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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Europea de Canarias Escuela de Arquitectura 38012216

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Arquitectura

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Arquitectura por la Universidad Europea de Canarias

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, BOE 31 de julio de 2010

CARGO

Marta Arroyo Gonzélez

Secretaria Generad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

05252950A

CARGO

CRISTINA PELAEZ LORENZO

Directorade Calidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

71126649T

CARGO

Marta Arroyo Gonzélez

Secretaria General

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

05252950A

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Tajo /n Urb. El Bosgue 28670 Villaviciosa de Odon 627891273
E-MAIL PROVINCIA FAX
innovacion.programas@universidadeuropea.es Madrid 000000000
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316199

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Arquitectura por la No Ver Apartado 1:
Universidad Europea de Canarias Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Arquitecturay construccion | Arquitecturay urbanismo

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Arquitecto (2010)

RESOL UCION

Resolucién de 28 dejulio de 2010, BOE 30 dejulio de 2010

NORMA

Orden EDU/2075/2010, de 29 dejulio, BOE 31 dejulio de 2010

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Europea de Canarias

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

079 Universidad Europea de Canarias
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 24

30

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Europea de Canarias
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

38012216

Escuelade Arquitectura

1.3.2. Escuela de Arquitectura
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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18 18

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

6.0

54.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://canarias.universi dadeuropea.es/soy-al umno-uec/informaci on-academi ca/normativa

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Conocer los métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construccion.

CG2 - Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y |os requisitos de sus
usuarios, respetando |os limites impuestos por |os factores presupuestarios y la normativa sobre construccion.

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcion en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociaes.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO01 - Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, |as herramientas y los momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préctica de maneraindependiente lo que ha aprendido.

CTO02 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando el enfoque
propio a medida que la situacion lo reguiera.

CTO03 - Capacidad para aplicar os conocimientos a la préactica, para utilizar los conocimientos adquiridos en €l ambito académico
en situaciones o més parecidas posibles alarealidad de la profesion paralacua se estéan formando.

CT04 - Concienciade los val ores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en €l valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO05 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, &reas y organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CTO06 - Razonamiento critico: Capacidad para analizar ideas y situaciones desde perspectivas distintas, asumiendo un enfoque
personal, construido desde € rigor y la objetividad argumentada.

CTO7 - Innovacién y creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevasy originales a problemas planteados,
incluso de ambitos diferentes al propio del problema, asi como la capacidad para integrarlas en los procesos influyendo en una
mejora de los productos.

CTO08 - Iniciativa, espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucién diferentes situaciones o problemas. Capacidad
para anticipar problemasy perseverando en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

CTO09 - Gestion de lainformacion através del uso de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC): Capacidad para
buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion proveniente de fuentes diversas, utilizando eficazmente las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE12 - Elaboracion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |os créditos de grado y master, de un gjercicio original
realizado individualmente, ante un tribuna universitario en el que deberdincluirse a menos un profesional de reconocido prestigio
propuesto por |as organizaciones profesionales. El gjercicio consistird en un proyecto integral de arquitectura de naturaleza
profesional en €l que se sinteticen todas las competencias adquiridas en la carrera, desarrollado hasta el punto de demostrar
suficiencia para determinar la completa gjecucién de las obras de edificacion sobre las que verse, con cumplimiento dela
reglamentacion técnicay administrativa aplicable (Ensefianza de taller).

CEOL - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanosy €jecutar estructuras de edificacion
(Ensefianza de taller).
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CEOQ2 - Aptitud para concehir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar sistemas de division interior,
carpinteria, escalerasy demés obra acabada (Ensefianza de taller).

CEOQ3 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar sistemas de cerramiento,
cubiertay demas obra gruesa (Ensefianza de taller).

CEO04 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanosy ejecutar instal aciones de suministro y
evacuacion de aguas, calefaccion, climatizacion (Ensefianza de taller).

CEOQ5 - Aptitud parala concepcidn, lapracticay el desarrollo de Proyectos basicosy de g ecucién, croquisy anteproyectos
(Ensefianza de taller).

CEO6 - Aptitud paralaconcepcion, laprécticay e desarrollo de proyectos urbanos (Ensefianza de taller).

CEQ7 - Aptitud paralaconcepcion, lapracticay e desarrollo de direccion de obras (Ensefianza de taller).

CEO8 - Aptitud para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos.

CEQ9 - Aptitud paraintervenir en, conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido (Ensefianza de taller).

CE10 - Aptitud para gjercer la critica arquitecténica.

CEL11 - Capacidad pararedactar y gestionar planes urbanisticos a cualquier escala (Ensefianza de taller).

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1. Acceso:

La obtencion del titulo de Master Universitario, habilitante para el ejercicio de la profesion regulada de Arquitecto, requerira la previa superacion de las
ensefianzas de grado a las que se refiere el Acuerdo de Consejo de Ministros de 23 de julio de 2010.

Para el acceso al Master se exige al estudiante el requisito legal conforme a lo previsto en el Real Decreto 861/2010 y la Orden Ministerial
EDU/2075/2010.

Es requisito indispensable haber superado |as ensefianzas de Grado recogidas en la Orden Ministerial EDU/2075/2010:

Articulo Unico. Requisitos de los planes de estudios conducentes a la obtencion de los titulos que habiliten para el ejercicio de la profesién de Arquitec-
to.

Los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos universitarios oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de la profesién regu-
lada de Arquitecto, asi como los conducentes a los titulos de Grado que constituyen requisito académico de acceso a tales titulos de Master, deberan
cumplir, ademas de lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, los requisitos respecto a los apartados del Anexo | del mencionado Real Decreto que se
sefialan en el anexo a la presente Orden.

ANEXO |

Establecimiento de requisitos respecto a determinados apartados del anexo | del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, relativo a la memoria para la solicitud de
verificacion de titulos oficiales

Apartado 1.1 Denominacion.

La denominacion de los titulos de Grado y Master debera ajustarse a lo dispuesto en el apartado segundo del Acuerdo de Consejo de Ministros de 23
de julio de 2010, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos
que habiliten para el ejercicio de la profesién regulada de Arquitecto, y a lo dispuesto en la presente Orden. Asi:

a) La denominacion de titulos universitario oficial de Master a que se refiere el apartado anterior, debera facilitar la identificacion de la profesion para
cuyo ejercicio habilita y, en ninguin caso la denominacién de dicho titulo ni la correspondiente el previo de Grado podran inducir a error o confusion so-
bre sus efectos profesionales.

b) No podra ser objeto de verificacién por parte del Consejo de Universidades ningln plan de estudios correspondiente a un titulo universitario oficial
de Master cuya denominacion incluya la referencia expresa a la profesion de Arquitecto sin que dicho titulo cumpla las condiciones establecidas en el
referido Acuerdo y en la presente Orden.

c¢) Ningun titulo podré utilizar la denominacién de Master Universitario en Arquitectura sin cumplir las condiciones establecidas en dicho Acuerdo y en
la presente Orden.
Apartado 5. Planificacion de las ensefianzas.

Los titulos a que se refiere el presente acuerdo corresponden a ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master, cuyos planes de estudios
tendrén una duracion de 300 y 60 créditos europeos, respectivamente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del mencionado Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre.
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Las ensefianzas se planificaran teniendo en cuenta que el acceso a los estudios conducentes a la obtencién del titulo de Master habilitante para el
ejercicio de la profesién regulada de Arquitecto, requerira la previa superacién de las ensefianzas de Grado a las que se refiere el apartado Primero de
este Acuerdo.

4.2.2. Admisién:

El estudiante solicitara al departamento de admisiones de la universidad la admisién al Master de referencia. El expediente de solicitud sera remitido
a dicho departamento, quien verificara si el estudiante retine los requisitos de acceso, si procede el reconocimiento de determinadas materias por su
trayectoria profesional o expediente académico, o si en su caso, acredita la formacién necesaria para cursar el titulo del programa correspondiente.

Para la admision sera necesario el informe favorable del coordinador de la titulacion, que posteriormente se eleva a la Comisiéon de Postgrados de la
Universidad para que se emita la admision al Master correspondiente. Una vez admitido se procede a la matriculacién por parte del departamento de
secretaria académica.

La admision al Master no implicara, en ningun caso, modificacion alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al
titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los estudiantes disponen de medios para introducirse en la dindmica de la UEC y de los servicios que la UEC ofrece a sus
alumnos. Asi sucede en la primera sesion del Master, en la que se realiza la presentacion y explicacion del programa formativo, tanto en lo correspon-
diente a objetivos, métodos de aprendizaje y formas de evaluacién, como a los recursos para la ensefianza e instalaciones.

El estudiante de postgrado sigue recibiendo de la UEC un apoyo y seguimiento constante para su aprendizaje, a través del contacto diario con la coor-
dinacion del area de arquitectura, la coordinacién académica de postgrados y el personal del servicio de atencién al estudiante.

Los alumnos dispondrén de un tutor para el Proyecto Fin de Carrera. Asi mismo, en el caso de que algin alumno necesite apoyo especial para alcan-
zar los objetivos del programa, el Centro pone a disposicién de los alumnos un programa de mentorias personalizadas y sesiones de seguimiento y tu-
torias impartidas por los mismos profesores.

Durante la realizacion del curso el alumno esté informado de todas las actividades extracurriculares que suceden en el entorno de la universidad, me-
diante carteleria, en la pagina web de la Universidad y a través del Campus Virtual.

El Campus Virtual es una herramienta imprescindible para la comunicacién, apoyo y orientacién continua de los estudiantes, asi como para la coordi-
nacion del profesorado participante en el master.

Mediante el uso del Campus Virtual el profesor podré realizar el seguimiento individual y grupal del trabajo del alumno en base a los siguientes aspec-
tos:

Informacion de la evaluacion y realizacion de pruebas de conocimientos presenciales.
Participacion en seminarios y foros de discusion, donde se valorarg, segiin el tipo de actividad:

L as aportaciones exhaustivas, profundas y orientadas al tema objeto de discusion.

La aportacion de ejemplos relacionados con la propia experiencia profesional.

La aplicacion de los conocimientos obtenidos a lo largo de laimparticion de lamateria.
Laaplicacion de una guia de estilo para expresarse.

AWNPE

Actividades de aplicacion y trabajo integrador, donde se valorard, segun el tipo de actividad:
1. Laaplicacion delas destrezasy conocimientos obtenidos a través de los recursos de aprendizaje propuestos.
2. Laadecuaciony coherencia (claridad, facilidad de comprension) de la exposicidn en cada una de las actividades.
3. Lautilizacion de fuentes adecuadasy fiables.

Puntualidad: Se valorarala puntuaidad del alumno en la entrega de sus actividades de eval uacion.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la Uni-
versidad conforme a su normativa interna y legislacion vigente, que ha hecho publica en su pagina web, valorara los
créditos que pueden ser objeto de transferencia y de reconocimiento a la vista del expediente y de los documentos
académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas.
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A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.

Asimismo, el reconocimiento de créditos supone la aceptacién por parte de la universidad de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

El procedimiento de reconocimiento de créditos se recoge en el Reglamento de Ensefianzas Universitarias Oficia-
les de Master Universitario,donde en su articlo 17 se establece:

Articulo 17. Reconocimiento de créditos.

1. Los estudiantes que hayan superado materias con objetivos competenciales similares en ensefianzas universita-
rias oficiales de la Universidad Europea de Canarias o de otra Universidad, podran solicitar el reconocimiento de los
créditos correspondientes.

2. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a titulaciones propias si el es-
tudiante ha superado materias con objetivos competenciales similares en otros estudios de postgrado cursados en
ésta u otra universidad, asi como la experiencia profesional demostrada, hasta el 15% del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. Se excluye de este reconocimiento el Trabajo Fin de Master.

3. El reconocimiento de créditos se solicitara al 6rgano responsable del programa (Facultad o Escuela) que, a la vis-
ta de la documentacién aportada, emitira informe para su resolucién por la Comision de Postgrado.

4. El estudiante no tendrd que cursar aquellas materias reconocidas. Las materias equivalentes a los créditos reco-
nocidos figuraran en el expediente académico del estudiante como ¢ reconocidas¢ . Las materias de un titulo oficial
que hayan resultado reconocidas, figurardn con esta denominacion y con los correspondientes créditos ECTS en el
expediente del alumno y tendran la misma calificacién que la obtenida en la materia de origen.

Las materias reconocidas de otros estudios de postgrado sin calificacién, no computaran a efectos de la media del
expediente académico.

5. La Universidad no reconocerd materias o modulos parcialmente.

6. Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se estara a lo dispuesto
en el Anexo | al presente Reglamento.

No obstante lo anterior, en el caso del Méaster universitario en Arquitectura, no se establecen reconocimientos de cré-
ditos.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No procede
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones magistrales

Realizacién de gjercicios précticos y resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de carécter integrador, que consiste, entre otros, en la participacion en debatesy seminarios, y la
realizacion en grupo de actividades aplicativas de carécter integrador

Exposicion de trabajos

Trabajo auténomo

Visitas externas (obras, lugares de interés arquitecténico, empresas fabricantes, etc.)

Tutorias y seguimiento académico

Practicas externas

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, vigjes, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en practicas

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas de conocimiento escrito/gréfico

Trabajos/proyectos

Presentaciones'y debates de forma oral

Defensa ante un tribunal

Informe del tutor de empresa

Memoria de précticas externa

5.5 NIVEL 1: Bloque técnico: Construccion, estructura e instalaciones

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Taller detecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad para aplicar y adoptar tecnologias no convencionales en los procesos de disefio y gjecucion de las estructuras, envolventes e instalaciones.
. Capacidad para el disefio y larepresentacion de las soluciones constructivas concretas no adaptadas a detalles estandarizados.

. Capacidad para desarrollar criterios de el eccion, dimensionado, justificacion y compatibilidad de estos sistemas constructivosy estructurales.

. Capacidad para determinar €l proceso constructivo mas idoneo, asi como una evaluacion de costes y plazos.

. Capacidad de valoracion de consumo energético de |a edificacion y formas de gestionar la energia.

55.1.3 CONTENIDOS

- Disefio integrado en Arquitectura de I nstal aciones, Construccion y Estructuras avanzadas, enfatizando lainteraccion mutua de estas tres disciplinas y su influen-
ciaen el disefio arquitectonico.

- Aprendizaje del error: Patologias de |os sistemas técnicos contemporaneos.

. Cuantificacion: medicionesy costes aproximados. Alternativas de disefio segin condicionantes econémicos o técnicos

. Introduccion a célculo dindmico y 2° Orden. Sismo. Vibraciones.

. Estructuras tridimensionales. Curvas. Laminas.

. Sistemas Inteligentes. Gestion energética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construccion.

CG2 - Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y los requisitos de sus
usuarios, respetando los limites impuestos por |os factores presupuestarios y la normativa sobre construccion.

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcion en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y |os momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préactica de maneraindependiente |o que ha aprendido.

CT02 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones. ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando € enfoque
propio a medida que la situacion lo reguiera.

CTO03 - Capacidad para aplicar os conocimientos a la préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el ambito académico
en situaciones lo més parecidas posibles alarealidad de la profesion parala cua se estén formando.

CT04 - Conciencia de los valores éticos: Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en el valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conllevael compromiso con determinados valores sociales.

CTO05 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse y colaborar de forma activa con otras personas, areasy organizaciones parala
consecucion de objetivos comunes.
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CTO7 - Innovacién y creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevasy originales a problemas planteados,
incluso de ambitos diferentes al propio del problema, asi como la capacidad para integrarlas en los procesos influyendo en una
mejora de los productos.

CTO08 - Iniciativa, espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucién diferentes situaciones o problemas. Capacidad
para anticipar problemasy perseverando en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar estructuras de edificacion
(Ensefianza de taller).

CEO2 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar sistemas de division interior,
carpinteria, escalerasy demés obra acabada (Ensefianza de taller).

CEO3 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar sistemas de cerramiento,
cubiertay demés obra gruesa (Ensefianza de taller).

CEO4 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar instal aciones de suministro y
evacuacion de aguas, calefaccion, climatizacion (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 10 100
Readlizacion de gjercicios précticos y 20 100

resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de 10 50
carécter integrador, que consiste, entre
otros, en la participacion en debates y
seminarios, y larealizacién en grupo
de actividades aplicativas de caracter

integrador

Exposicion de trabajos 3 100
Trabajo auténomo 43 0
Visitas externas (obras, lugaresdeinterés |2 100

arquitectonico, empresas fabricantes, etc.)

Tutorias y seguimiento académico 12 75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, viajes, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de conocimiento escrito/gréfico  |10.0 15.0

Trabajos/proyectos 75.0 85.0

Presentacionesy debates de forma oral 50 10.0

NIVEL 2: Construccién industrializada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1 ECTSTrimestral 2 ECTSTrimestral 3
4

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6
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ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad pararesolver problemas concretos relacionados con el disefio de sistemas industrializados.

. Aptitud para analizar objetivosy soluciones por métodos gréficos, escritosy numéricos

. Aptitud para concebir y disefiar edificios en su totalidad o estructuras y envolventes en particular, por medio de sistemasy elementos prefabricados.
. Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas especificas.

. Comprension del proceso de construccion industrializado de un edificio.

. Comprension y conocimiento de los elementos, materiaes y formas constructivas especificas de los sistemas industrializados.

. Capacidad propositiva como resultado del conocimiento de la construccién industrializada como proceso experimental

. Capacidad intelectua de abstraccion y universalidad parala comprension de la complejidad constructiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Concepto general de la construccion industrializada. Evolucion histérica situacion actual .

. Evolucion del elemento constructivo: Desde |a pieza prefabricada hasta el elemento constructivo integrado de elevado valor afiadido.
. Ladimension modular y el concepto de tolerancias.

. Exigencias funcionales del elemento prefabricado en fabricacion y puesta en obra.

. Laconstruccion industrializada y 1os medios auxiliares.

. Estructuras prefabricadas.

. Sistemas de forjados prefabricados.

. Cerramientos prefabricados.

. Sistemas de equipamientos prefabricados: Tipos e integracion en proyecto.

. Combinaciones de integracion en elementos constructivos industrializados.

. Disefio digital - fabricacion digital.

. Sistemas de disefio y calculo paramétricos. Control geométrico e integracion con medios de fabricacion.
. Documentacion de proyecto y de fabricacion.

. Andlisisy simulacién numérica de elementos constructivos prefabricados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construccion.

CG2 - Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y |os requisitos de sus
usuarios, respetando |os limites impuestos por |os factores presupuestarios y la normativa sobre construccion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Aprendizaje Autonomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y |os momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préactica de maneraindependiente lo que ha aprendido.

CT04 - Concienciade los val ores éticos. Capacidad para pensar y actuar segn principios universales basados en €l valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO06 - Razonamiento critico: Capacidad para analizar ideas y situaciones desde perspectivas distintas, asumiendo un enfoque
personal, construido desde € rigor y la objetividad argumentada.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ2 - Aptitud para concehir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar sistemas de division interior,
carpinteria, escalerasy demés obra acabada (Ensefianza de taller).

CEOQ3 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y €jecutar sistemas de cerramiento,
cubiertay demés obra gruesa (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 20 100
Realizacion de gjercicios practicosy 34 50

resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de 10 0
carécter integrador, que consiste, entre
otros, en la participacion en debates y
seminarios, y larealizacion en grupo
de actividades aplicativas de caracter

integrador

Exposicién de trabajos 2 100
Trabgjo auténomo 20 0
Visitas externas (obras, lugaresdeinterés |2 100

arquitectoni co, empresas fabricantes, etc.)

Tutorias y seguimiento académico 12 75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, vigjes, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de conocimiento escrito/gréfico  |20.0 30.0

Trabajos/proyectos 60.0 75.0

Presentacionesy debates de forma oral 50 10.0

5.5 NIVEL 1: Bloque Proyectual: Composicion, proyectosy urbanismo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Taller de Proyectosy Urbanismo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3
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4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Orientacion conceptual vinculada alos datos de partida de larealidad y sus condicionantes culturales, sociales, econémicosy normativos. Comprension y critica
delarealidad y de las soluciones edificadas

. Ideacion y desarrollo de proyectos que integren respuestas a diversas escalas, atendiendo a programas concretos y alainstrumentacion técnicay tecnol6gica dis-
ponible.
Utilizacién de los recursos tecnol 6gicos para el desarrollo de laarquitectura, integrando los conocimientos técnicos adquiridos en semestres anteriores a servicio
de ladefinicion proyectual delamisma
Resolucion de los problemas formales y tecnol 6gicos del proyecto seguin principios de racionalidad y sostenibilidad.
Definicion de programas al servicio de usos determinados, satisfaciendo |os requerimientos dimensional es necesarios anivel global del edificioy anivel concre-
to de cada espacio y satisfaciendo las exigencias normativas correspondientes.
Elaboracién de documentos satisfactorios parala tramitacion, el desarrollo y construccion parcial del proyecto de acuerdo con lanaturaleza del mismoy las exi-
gencias del sistema productivo.

. Capacidad de comunicar y expresar las ideasy conceptos resultantes del propio trabajo, con los medios adecuados para un mercado altamente competitivo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Taller proyectos integrado. Desarrollo exclusivo de la actividad docente en el espacio fisico-temporal del taller.

. Concepcion y desarrollo de un proyecto y de su gjecucion en obra, sobre bases de partida reales, con vinculacién a procesos econémicos, sociaesy culturales de
un contexto concreto.
Formalizacion de un documento real anivel delo que en el presente se entiende como proyecto bésico.
Médulos alternativos con diferente campo de accion (escaaterritorial, usos especificos, reciclaje, etc.).
Desarrollo de proyectos con fuertes condicionantes técnicos (grandes luces, prefabricacion, consumo energético minimo, etc.).
Metodologias de andlisis y desarrollo paralaintegracion de programa, formay técnica
Estudio de ejemplos representativos de disefio integrado de Tecnol ogia avanzada.
Disefio y representacion de soluciones constructivas concretas no adaptadas a detall es estandarizados.
Dimensionado y justificacion documental segiin normativa de soluciones técnicas no convencionales o experimentales.
Disefio de soluciones biomiméticas en |a gestion energética del edificio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer |os métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construccion.

CG2 - Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y los requisitos de sus
usuarios, respetando los limites impuestos por los factores presupuestarios y la normativa sobre construccion.

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcién en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Aprendizaje Autonomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y |os momentos que considere més efectivos
para aprender y poner en préactica de maneraindependiente lo que ha aprendido.

CTO02 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando el enfoque
propio a medida que la situacion lo requiera.

CTO03 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el dmbito académico
en situaciones |o més parecidas posibles alarealidad de la profesion paralacua se estan formando.

CT04 - Conciencia de los valores éticos: Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en €l valor de la
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO05 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, areas y organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CTO07 - Innovacion y creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevasy originales a problemas planteados,
incluso de ambitos diferentes al propio del problema, asi como la capacidad paraintegrarlas en los procesos influyendo en una
mejora de los productos.

CTO08 - Iniciativa, espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucion diferentes situaciones o problemas. Capacidad
para anticipar problemas y perseverando en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO5 - Aptitud parala concepcion, laprécticay el desarrollo de Proyectos béasicos y de € ecucion, croguisy anteproyectos
(Ensefianza de taller).

CEO06 - Aptitud parala concepcion, laprécticay €l desarrollo de proyectos urbanos (Ensefianza de taller).

CEOQ7 - Aptitud paralaconcepcion, laprécticay e desarrollo de direccidn de obras (Ensefianza de taller).

CEOQ8 - Aptitud para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos.

CE10 - Aptitud para g ercer lacritica arquitectonica.

CEL11 - Capacidad pararedactar y gestionar planes urbanisticos a cualquier escala (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 10 100
Realizacion de gjercicios practicos y 20 100

resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de 10 50
caracter integrador, que consiste, entre
otros, en la participacion en debates y
seminarios, y larealizacion en grupo
de actividades aplicativas de caracter

integrador

Exposicion de trabajos 3 100
Trabajo auténomo 43 0
Visitas externas (obras, lugares de interés |2 100
arquitectonico, empresas fabricantes, etc.)

Tutorias y seguimiento académico 12 75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, viges, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento escrito/grafico  [10.0 15.0
Trabagjos/proyectos 75.0 85.0
Presentaciones'y debates de forma oral 5.0 10.0
NIVEL 2: Urbanismo digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprension detallada del funcionamiento bésico de los programas informéticos: Sistemas de Informacion Geogréfica, Sistemas de CAD Avanzado, Modelado
Digital del Terreno, Programas de Simulacién, etc.

. Capacidad de manejo de los programas de CAD Avanzado y Sistemas de Informacion Geogréfica para realizar un proyecto urbanistico a cualquier escala (terri-
torial, urbana, etc.)

. Manejo de bases de datos estadisticas aplicadas ala planificacion urbanay la ordenacion del territorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Uso de programas de CAD avanzado y SIG.
. Los Sistemas de Informacién Geogréficay sus aplicaciones en el andlisis urbano y territorial y la planificacion urbana
. Tratamiento de bases de datos para el andlisis urbano y territorial, la generacion de topologias y larealizacion de diagndsticos basicos y su aplicacion en lasin-
tervenciones urbanas.
. Modelos digitales del terreno y su aplicacién en urbanismo.
o Estudios de paisaje urbano y territorial.
o Trazados viarios e infraestructuras.
o Soleamiento y otras condiciones micro climéticas.
. Conocimiento basico de Modelos de simulacion:
o Metabolismo urbano.
o Tréfico.
o Ruido.
o |nundaciones.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcion en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociaes.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y |os momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préctica de manera independiente lo que ha aprendido.

CT04 - Conciencia de los valores éticos: Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en €l valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT09 - Gestion de lainformacion através del uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC): Capacidad para
buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion proveniente de fuentes diversas, utilizando eficazmente | as tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Aptitud paralaconcepcion, laprécticay e desarrollo de proyectos urbanos (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 20 100
Realizacion de gercicios practicosy 34 50

resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de 10 0
caracter integrador, que consiste, entre
otros, en la participacion en debates y
seminarios, y larealizacién en grupo
de actividades aplicativas de caréacter

integrador

Exposicion de trabajos 2 100
Trabgjo auténomo 20 0
Visitas externas (obras, lugares de interés |2 100

arquitectonico, empresas fabricantes, etc.)

Tutorias y seguimiento académico 12 75

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, viges, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas de conocimiento escrito/gréfico | 20.0 30.0
Trabajos/proyectos 60.0 75.0
Presentaciones'y debates de forma oral 5.0 10.0
NIVEL 2: Patrimonio, gestion eintervencion

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad para analizar con rigor las unidades estratigréficas constituyentes de un edificio.

. Conocimiento de |as herramientas bésicas para hacer una lectura cronol 6gica de una obra construida.

. Aptitud paravalorar, reflexionar y desarrollar andlisis criticos de las obras mediante el conocimiento de sus herramientas de creacion, sus valores de comunica-
ciony los elementos criticos que las analizan y contextualizan.

. Capacidad pararealizar trabajos de busqueda, andlisisy sintesis de informacién relacionada con los contenidos de |a asignatura de forma sistemética, rigurosay
auténoma.

. Aptitud pararealizar trabajos en equipo sobre temas del programa susceptibles de ser tratados con la metodol ogia de resolucion de problemas.

. Capacidad en el uso transversal de los conocimientos tedricos a experiencias précticas y aptitud para presentar ptblicamente los resultados de una manera objeti-
Va, rigurosay precisa.

. Capacidad paralaintegracion transversa de los contenidos de la asignatura con |os proporcionados en otras asignaturas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El andlisis del entorno del edificio.

. Lasrepresentaciones gréficas del edificio como fundamento para su andlisis arqueol gico

. Losdiagramas estratigréficos y la arqueologia de laarquitectura

. Metodologias de intervencion y gestion: Convenciones Europeas sobre €l paisaje.

. Legislacion y aspectos normativos de laintervencion.

. Elementos biofisicos: Andlisis ecol dgico de laintervencion.

. Ambitosy estrategias de laintervencion: Laregeneracion, el nuevo uso, la reprogramacion.

. Limpieza, conservacién y mantenimiento, intervenciones sobre cimentaciones, estructuras, murosy cerramientos.
. Lasentidades arquitectonicas, espacialesy temporales.

. Criterios de restauracion y puesta en valor de un edificio apartir de su andlisis arqueol égico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y los requisitos de sus
usuarios, respetando los limites impuestos por |os factores presupuestarios y la normativa sobre construccion.

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcion en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Aprendizaje Autonomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y |os momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préactica de maneraindependiente lo que ha aprendido.

CT04 - Concienciade los val ores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en €l valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO06 - Razonamiento critico: Capacidad para analizar ideas y situaciones desde perspectivas distintas, asumiendo un enfoque
personal, construido desde € rigor y la objetividad argumentada.

CTO09 - Gestion de lainformacion através del uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC): Capacidad para
buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion proveniente de fuentes diversas, utilizando eficazmente | as tecnologias de la
informacién y las comunicaciones.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ8 - Aptitud para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos.

CEOQ9 - Aptitud paraintervenir en, conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido (Ensefianza de taller).

CE10 - Aptitud para g ercer lacritica arquitectonica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 20 100
Realizacion de gjercicios practicos y 34 50

resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de 10 0
caracter integrador, que consiste, entre
otros, en la participacion en debates y
seminarios, y larealizacion en grupo
de actividades aplicativas de caracter

integrador

Exposicion de trabajos 2 100
Trabajo autbnomo 20 0
Visitas externas (obras, lugares de interés |2 100

arquitectonico, empresas fabricantes, etc.)

Tutorias y seguimiento académico 12 75

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, vigjes, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento escrito/grafico  [20.0 30.0
Trabajog/proyectos 60.0 75.0
Presentaciones'y debates de forma oral 5.0 10.0
55NIVEL 1: Rehabilitacion integral

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Rehabilitacion integral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

4

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Entender e proceso por el que |os edificios tienden a dejar de comportarse segin € modelo ideal del proyecto, comprendiendo |os fenémenos de origen quimico,
fisico o electroquimico que les afectan alo largo del tiempo, ademés de las consideraciones de tipo estructural y mecanico.
. Vaorar laimportancia del disefio correcto y del mantenimiento preventivo para mejorar el comportamiento del edificio alo largo de su vida (til.

- Entender y aplicar en casos reales una metodol ogia de andlisis de edificios con problemas de comportamiento, desde la visitaala obra, larecogida de informa-
cién, laidentificacion de problemas y la decision sobre su solucion o la deriva a otros especiaistas.

. Vaorar laidoneidad, el coste y proceso de gjecucion de las acciones de reparacion, identificando sus riesgos sobre la seguridad de los trabgjadores y su impacto
ambiental, y laforma de reducirlos.

. Relacionar los componentes del edificio de maneratransversal con independencia de |os subsistemas de origen, afin de comprender |as diferentes interacciones
entre ellos, no estudiadas cuando se analizan de manera aislada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Patologia de las cimentaciones y derivadas del suelo

. Patologia de las estructuras. Fabricas, hormigon, acero y madera

. Patologia de las envolventes. Fachadas y cubiertas

. Patologia en las instalaciones

. Interaccién entre los elementos que componen el edificio: soporte, envolvente interior y exterior e instalaciones.
. Metodologia: Inspeccidn. Toma de datos. Ensayos destructivos y no destructivos.

. Andlisis, hipttesisy diagnostico. Relacion de costes.

. Sistemas actuales de rehabilitacion estructural, funcional y energética.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construcciéon.

CG2 - Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y los requisitos de sus
usuarios, respetando los limites impuestos por los factores presupuestarios y la normativa sobre construccion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, |as herramientas y los momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préctica de maneraindependiente lo que ha aprendido.

CTO02 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando el enfoque
propio a medida que la situacion lo reguiera.

CT04 - Concienciade los val ores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en €l valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO06 - Razonamiento critico: Capacidad para analizar ideas y situaciones desde perspectivas distintas, asumiendo un enfoque
personal, construido desde €l rigor y la objetividad argumentada.

CTO08 - Iniciativa, espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucion diferentes situaciones o problemas. Capacidad
para anticipar problemas y perseverando en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ2 - Aptitud para concehir, calcular, disefiar, integrar en edificiosy conjuntos urbanosy ejecutar sistemas de division interior,
carpinteria, escalerasy demés obra acabada (Ensefianza de taller).

CEOQ3 - Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanosy €jecutar sistemas de cerramiento,
cubiertay demas obra gruesa (Ensefianza de taller).

CEOQ5 - Aptitud parala concepcion, laprécticay e desarrollo de Proyectos basicos y de gjecucion, croquisy anteproyectos
(Ensefianza de taller).

CEOQ9 - Aptitud paraintervenir en, conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones magistrales 20 100
Realizacion de gjercicios practicosy 34 50

resolucion de problemas

Realizacion de trabajo en grupo de 10 0
caracter integrador, que consiste, entre
otros, en la participacion en debates y
seminarios, y larealizacién en grupo
de actividades aplicativas de caréacter

integrador
Exposicion de trabajos 2 100
Trabgjo auténomo 20 0
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Visitas externas (obras, lugares de interés |2 100
arquitectonico, empresas fabricantes, etc.)
Tutorias y seguimiento académico 12 75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase tedrica, experiencias de campo, conferencias, vigjes, visitas a obras, empresas e instituciones

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento escrito/grafico  [20.0 30.0
Trabajos/proyectos 60.0 75.0
Presentaciones y debates de forma oral 50 10.0

5.5 NIVEL 1: Practicas exter nas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad para organizar pequefias empresasy de participar como miembro de equipos multidisciplinares en grandes empresas.
. Aptitud para redactar documentos que forman parte de proyectos de ejecucion elaborados en forma multidisciplinar.

. Conocimiento de las funciones y responsabilidades de |os agentes que intervienen en la edificacion y de su organizacion profesional 0 empresarial. Los procedi-

mientos administrativos, de gestion y tramitacion.
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. Conocimientos de la organizacion del trabajo profesional y de los estudios, oficinasy sociedades profesionales, la reglamentacion y lalegislacion relacionada
con las funciones que desarrollan tanto €l Arquitecto como el Ingeniero de la Edificacion y el marco de responsabilidad asociado ala actividad.
. Capacidad para desarrollar |as tareas profesional es habitual es del arquitecto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Formar parte de equipos de trabajo multidisciplinares para la realizacion de actividades propias de la profesién de arquitecto vinculadas ala concepcién y al
desarrollo de proyectos basicos y de ejecucion, croquisy anteproyectos, direccion de obrasy proyectos urbanos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcion en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociaes.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT02 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones. ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando € enfoque
propio a medida que la situacion lo reguiera.

CTO03 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el dmbito académico
en situaciones |o més parecidas posibles alarealidad de la profesion paralacua se estan formando.

CT04 - Conciencia de los valores éticos: Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en €l valor dela
persona gue se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO05 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse y colaborar de forma activa con otras personas, areasy organizaciones parala
consecucion de objetivos comunes.

CTO06 - Razonamiento critico: Capacidad paraanalizar ideasy situaciones desde perspectivas distintas, asumiendo un enfoque
personal, construido desde € rigor y la objetividad argumentada.

CTO07 - Innovacion y creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevasy originales a problemas planteados,
incluso de ambitos diferentes al propio del problema, asi como la capacidad paraintegrarlas en los procesos influyendo en una
mejora de los productos.

CTO08 - Iniciativa, espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucion diferentes situaciones o problemas. Capacidad
para anticipar problemasy perseverando en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

CTO09 - Gestion de lainformacion através del uso de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC): Capacidad para
buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion proveniente de fuentes diversas, utilizando eficazmente | as tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO5 - Aptitud parala concepcion, la précticay el desarrollo de Proyectos béasicos y de € ecucion, croguisy anteproyectos
(Ensefianza de taller).

CEO06 - Aptitud parala concepcion, laprécticay el desarrollo de proyectos urbanos (Ensefianza de taller).

CEOQ7 - Aptitud paralaconcepcion, laprécticay e desarrollo de direccidn de obras (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo auténomo 15 0

Tutorias y seguimiento académico 10 75

Précticas externas 125 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en précticas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor de empresa

25.0

30.0

Memoria de préacticas externa

70.0

75.0

5.5NIVEL 1: Proyectofin decarrera

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Proyectofin decarrera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

10

20

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad para elaborar un proyecto de arquitectura de maneraintegral, atendiendo a un programa concreto y alos condicionantes del emplazamiento en el que
sesitla

. Capacidad para comprender y diferenciar el funcionamiento y desarrollo de diversas tipologias, su relacion entre ellas, su relevancia socia y su integracion con
¢l contexto urbano, gestionando adecuadamente |os requerimientos rel ativos a cada uso.

. Capacidad paraidear, representar y materializar visualmente una arquitectura bajo las premisas de sus condicionantes fisicos, programéticosy contextuales, aten-
diendo &l disefio no solo de los espacios y las formas, sino de la tecnologia que |o mantiene y sustenta.

. Capacidad para disefiar una arquitectura atendiendo alarealidad cultural, social, ambiental y temporal del espacio en el que se ubica asi como alos condicionan-
tes éticos que afectan a unaintervencion; responsabilidad ambiental, éticay social.

. Capacidad paraintegrar |os conocimientos técnicos adquiridos en semestres anteriores y materializarlos en un proyecto que integre aspectos formales, técnicosy
programéticos

. Capacidad para especificar y definir el desarrollo constructivo del proyecto a nivel profesional.

. Capacidad de comunicar y expresar lasideasy conceptos resultantes del propio trabajo, en el lenguaje de la representacion objetivay de aplicacion del proyecto
adiferentes escalas.

. Capacidad de comunicar y expresar las ideasy conceptos resultantes del propio trabajo, con los medios adecuados para su presentacion y defensa en un mercado
altamente competitivo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materializacion metodolégica a través de 5 partes:
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Parte 1: DESARROLLO FORMAL Y PROYECTUAL

Andlisisy gestion de lainformacién sobre las condiciones culturales, sociales, ambientales y materiales del entorno. Organizacion del trabajo.
Elaboracion de un concepto integral de edificio que responda alas realidades del entorno y alos requerimientos programéticos formulados.
Incorporacion de los condicionantes normativos y legales como datos del proyecto

Génesis de laforma construida con definicion basica de su solucion en dos'y tres dimensiones.

Gestion de dternativas.

Evoluciony desarrollo del proyecto.

El proyecto de €jecucién como herramienta de desarrollo formal del proyecto arquitecténico.

Criterios paralaredaccion del proyecto de gjecucion. Coherencia documental.

Parte 2: INFORMACION Y REPRESENTACION DEL PROYECTO: DESARROLLO Y GESTION

Gestion de la documentaci dn que comprende un proyecto.

Contenidos gréaficos minimos de un proyecto.

Presentacion final y desarrollo de lainformacion gréficarelativaalaforma
Representacion de |os aspectos técnicos y formales de un proyecto.

Imagen y diagrama. Contenidos implicitosy explicitos.

Parte 3: GESTION DE SISTEMAS TECNICOS y CONSTRUCTIVOS

Laorganizacion de oficinas profesionales.

Capacidad de dirigir un equipo profesional multidisciplinar paralaredaccién de proyectos de arquitectura.

El funcionamiento de un edificio y su proceso constructivo.

Laimplantacion en redes urbanas. Disefio y gestion.

Integracin completa de los sistemas constructivos y tecnologias que conforman un edificio.

Cadigo Técnico CTE DB-SI, CTE DB-SUA, CTE DB-SE, RSIEI, HS, HE, etc.

Direccién de obra de Estructuras, Instalaciones e Infraestructuras bésicas. Procesos de definicion y desarrollo del proyecto. Cambios de Proyecto en obra.
Atencién y resolucion de problemas de seguridad, evacuacion y proteccién.

Tramitaciones de alta de Instalaciones: Industria, Ayuntamiento y compafiias de distribucién. Incendios, Electricidad, agua, saneamiento, ascensor, climatiza-
cion. OCU.

Mediciones; costes aproximados. Alternativas de disefio segiin condicionantes econdémicos o técnicos.

Aplicacién del entorno normativo y juridico de laactividad profesional del arquitecto.

Aplicacién del entorno normativo y juridico de la edificacion desde el punto de vista de la empresa constructora.
Presentaciones de planos. Iconos. Memorias.

Programas informéticos de calculo y gestion de estructuras e instal aciones.

Manual de mantenimiento del edificio.

Memorias fin de obra.

Parte 4: PRODUCCION DE LOS SISTEMAS TECNICOS Y CONSTRUCTIVOS

Industrializacion de la produccion de la arquitectura.

Laempresa constructora.

Valoracion de obrasy proyectos de arquitectura.

Integracion de los proyectos de estructuras e instalaciones en la edificacion.

Conocimiento de laindustria de la construccién: incorporacion a procesos de definicion constructivay especificacion técnica de los proyectos.
Ladireccion de obra de arquitecto dentro del marco de la LOE. Management.

Lagestion delaobray lafuncién del arquitecto. Organizacion y procesos.

El control de calidad. Responsabilidades. Ensayos, laboratorios, empresas e informes. Especificaciones técnicas de |os productos.

Direccién de obra de Estructuras, Instalaciones e Infraestructuras basicas. Replanteos. Fases de €jecucion de estructuras en relacion con restantes fases de obra
de albafiileria e instalaciones. Previsiones de obras (conductos, patios de servicio, etc.) para futuras dotaciones de instalaciones.

Planos de obray detalles.

Parte 5: INTEGRACION (ASPECTOS TECNICOS Y FORMALES)

Documentacion y contenidos del proyecto.

Desarrollo, definicion y representacion de los aspectos conceptual es formales y técnicos del proyecto.
Articulacion urbanay/o territorial.

Proyectos técnicos integrados.

Presentacion y defensa global del proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El tribunal universitario incluird al menos un profesional de reconocido prestigio propuesto por las organizaciones profesionales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construccion.

CG2 - Crear proyectos arquitectdnicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas, y los requisitos de sus
usuarios, respetando |os limites impuestos por |os factores presupuestarios y |a normativa sobre construccion.

CG3 - Comprender la profesion de arquitecto y su funcidn en la sociedad, en particular elaborando proyectos que tengan en cuenta
los factores sociales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y los momentos que considere mas efectivos
para aprender y poner en préctica de manera independiente lo que ha aprendido.

CTO02 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones. ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando €l enfoque
propio a medida que la situacion lo reguiera.

CTO03 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el dmbito académico
en situaciones |o més parecidas posibles alarealidad de la profesion paralacua se estan formando.

CT04 - Concienciade los val ores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en €l valor dela
persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CTO05 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, areasy organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CTO06 - Razonamiento critico: Capacidad para analizar ideas y situaciones desde perspectivas distintas, asumiendo un enfoque
personal, construido desde €l rigor y la objetividad argumentada.

CTO7 - Innovacion y creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevasy originales a problemas planteados,
incluso de ambitos diferentes al propio del problema, asi como la capacidad paraintegrarlas en los procesos influyendo en una
mejora de los productos.

CTO08 - Iniciativa, espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucién diferentes situaciones o problemas. Capacidad
para anticipar problemasy perseverando en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

CTO09 - Gestion de lainformacion através del uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC): Capacidad para
buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion proveniente de fuentes diversas, utilizando eficazmente | as tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE12 - Elaboracion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos | os créditos de grado y master, de un gjercicio original
realizado individualmente, ante un tribunal universitario en el que deberaincluirse a menos un profesional de reconocido prestigio
propuesto por |as organizaciones profesionaes. El gjercicio consistird en un proyecto integral de arquitectura de naturaleza
profesional en € que se sinteticen todas las competencias adquiridas en la carrera, desarrollado hasta el punto de demostrar
suficiencia para determinar la completa gjecucién de las obras de edificacion sobre las que verse, con cumplimiento dela
reglamentacion técnicay administrativa aplicable (Ensefianza de taller).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de gjercicios practicosy 30 100

resolucion de problemas

Exposicion de trabajos 30 100

Trabajo auténomo 500 22

Tutorias y seguimiento académico 190 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Defensa ante un tribunal 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4316199

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Europea de Canarias Profesor Adjunto |33.3 100 455
Universidad Europea de Canarias Profesor Titular [22.2 100 14,6
Universidad Europea de Canarias Profesor 445 25 39,9

Asociado

(incluye profesor

asociado de C.C.:

de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

85

10

90

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad Europea de Canarias fija la evaluaciéon continua como sistema de valoracién de los conocimientos y las competencias genéricas y es-
pecificas de un area de estudio, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Evaluacién de la Universidad.

La evaluacién continua supone valorar el progreso y los resultados de aprendizaje obtenidos por los/las estudiantes en cada médulo, materia o asigna-
tura, de forma clara y transparente, a través de un conjunto de actividades.

La metodologia y las actividades de aprendizaje sefialadas en los programas de las materias son coherentes con las competencias a desarrollar, asi
como con los procedimientos de evaluacion propuestos, lo que garantiza la comprobacion del logro de los objetivos de aprendizaje alcanzados por los/
las estudiantes. Se trata de una evaluacion planificada que refleja los progresos del/la estudiante, que ofrece informacién sobre su aprendizaje mien-
tras se esta produciendo, para ello, cuenta con el establecimiento de continuas sesiones de seguimiento académico.

El mapa competencial de las titulaciones organiza y secuencia los objetivos de aprendizaje a lo largo de los diferentes cursos académicos y la supera-
cién de éstos en cada uno de los médulos, materias y asignaturas, garantiza el progreso adecuado del/la estudiante. Este progreso pasa por un mo-
mento clave, como son las practicas externas, y culmina con la realizacion del trabajo fin de titulacién, cuya superacion es imprescindible para obtener
el titulo.

Los/las estudiantes durante sus practicas externas y los tutores de las mismas son fuente de informacién imprescindible para valorar si la formacién
del programa se ajusta a las competencias demandas del mercado laboral, ademas de aportar datos sobre la evolucién de los perfiles profesionales.

Por otra parte, los aspectos claves que caracterizan estos trabajos fin de titulacién en la UEC, ademas de los especificados en cada titulo de grado, gi-
ran en torno a:
. Laintegracion de los aprendizajes adquiridos en las materias cursadas.

La aplicacion de conocimientos interdisciplinares en una situacion de aprendizaje muy proximaa mundo profesional.

Permitir al estudiante la blsqueda de sol uciones abiertas de manera que tenga lalibertad de generar nuevo conocimiento.

Permitir que log/las estudiantes puedan hacer publicos los resultados de |os mismos.

La participacion de profesionales y académicos de otras universidades en las comisiones de evaluacion de los trabajos fin de titulacién y la valoracién
directa que sobre ellos realicen, constituye un elemento clave para el seguimiento y el aseguramiento de la calidad del proyecto formativo de los titu-
los.

Por lo anterior, el sistema de evaluacién continua establecido en la Universidad Europea de Canarias es formativo y ofrece una visién integral u holisti-
ca de los conocimientos, capacidades y habilidades adquiridas por los/las estudiantes, en coherencia con los objetivos de cada materia 0 médulo y de
la titulacion.

La evaluacién concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por los/las estudiantes y se expresa en calificaciones numéri-
cas, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.
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A lo largo de cada curso académico los/las estudiantes recibiran su calificacién final coincidiendo con el fin del trimestre al que esté adscrito el médulo
o materia. Aquellos/las estudiantes que no hayan superado los objetivos de aprendizaje del médulo o materia, tendran la posibilidad de hacerlo en un
periodo de seguimiento académico intensivo, coincidiendo con la finalizacién del curso académico en el que esté matriculado. Todo ello, de acuerdo

con lo previsto en el calendario académico que establezca la Universidad anualmente.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://universidadeuropea.es/myfiles/pageposts PT0%209%20M EM ORI A .pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2017

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No es de aplicacion a este Master

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05252950A Marta Arroyo Gonzélez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Inocencio GarciaFeo, 1 38300 Santa Cruz de Tenerife Orotava(La)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
marta.arroyo@universi dadeuropg38687753 000000000 Secretaria General

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
71126649T CRISTINA PELAEZ LORENZO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tajo s/n Urb. El Bosque 28670 Madrid Villaviciosa de Odon
EMAIL MOVIL FAX CARGO

innovaci on.programas@universi@éﬁ@&ﬁé‘é&% 000000000 Directorade Calidad

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05252950A Marta Arroyo Gonzélez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
ClInocencio Garcia Feo, 1 38300 Santa Cruz de Tenerife Orotava (La)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
marta.arroyo@universi dadeuropg38687753 000000000 Secretaria General
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Titulacion Master Universitario en Arquitectura por la
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ID Titulo 4316199

En relacién al informe provisional de evaluacion de la solicitud de verificacién de plan
de estudios oficial del Master Universitario en Arquitectura por la Universidad Europea de
Canarias, del 07 de diciembre del 2016 emitido por ANECA, se presentan las siguientes
consideraciones en funcién de las observaciones, alegaciones y recomendaciones propuestas
gue se resaltan en la memoria en color rojo.

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 5: Planificacion de las ensefianzas

ANECA:

Se debe revisar la asignacion de competencias a la materia Practicas Externas. Segun consta
en la Memoria, la materia de Practicas Externas permite la adquisicion de once de las doce
competencias especificas del titulo y de las tres competencias generales del mismo. No se
puede pretender, en esta materia de 6 créditos, que todos los estudiantes, puedan adquirir
todas esas competencias, a su vez dependientes del trabajo asignado en la respectiva
empresa, por cuanto la casuistica puede ser parcial y mdultiple. Por ello deben asignarse a
dicha materia Unicamente aquellas competencias de caracter profesional que adquiriran todos
los estudiantes del titulo, en el desempefio de cualquiera de las actividades que tengan lugar
en el marco de la practica externa.

UEC:

Se reducen las competencias generales y especificas asignandose solo las competencias de
caracter profesional que adquiriran todos los estudiantes.

Competencias Generales (CG): 42, 3
Competencias Especificas (CE): 4-2,-3+4, 5, 6, 7, 89,1011

ANECA:

Se debe concretar el perfil de los tutores encargados de los estudiantes en periodo de practicas
externas, en relacion a la experiencia profesional de los mismos. En este sentido debe
aportarse, en el criterio 6, informacion sobre el profesorado que posea la experiencia coherente
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con dicho perfil. En la Memoria se indica que "El perfil de tutor de practicas debera ser el
siguiente: Los docentes encargados de la tutorizacién de los alumnos en periodo de préacticas
son elegidos entre los miembros del claustro por el coordinador de la titulacién/director de
departamento”, por lo que no se recoge el perfil del tutor sino el procedimiento para designarlo.

UEC:

En el epigrafe 5.1.2. Practicas Externas se incluye el perfil del tutor de préacticas externas que
ademas se recoge en el apartado 6.1 Profesorado.

ANECA: Se debe maodificar el caracter de la materia Practicas Externas que no puede ser
Obligatoria. Debe ser Practicas Externas.

UEC:
Se modifica el caracter de la materia Practicas Externas.
ANECA:

Se debe activar el enlace al Reglamento de Estancias Internacionales incluido en el apartado
5.3 del pdf adjunto al criterio 5, pues no se puede acceder a dicha informacién.

UEC:

Se activa el enlace al Reglamento de Estancias Internacionales.

ANECA:

Se debe revisar la asignaciéon de la competencia CE11 (Capacidad para redactar y gestionar
planes urbanisticos a cualquier escala (Ensefianza de taller)) a la materia Urbanismo digital ya
que con los contenidos de la misma no es posible adquirir dicha competencia.

UEC:

Se reasigna la competencia CE11 (Capacidad para redactar y gestionar planes urbanisticos a
cualquier escala (Ensefianza de taller)) a la materia Taller de Proyectos y Urbanismo.

ANECA:

Se deben revisar los contenidos de la materia Practicas Externas (Desarrollo personal en un
ambito de trabajo profesional. Integrar, gestionar y formar parte de equipos de trabajo
multidisciplinares para llevar a cabo trabajos relacionados con la construccion, el disefio o la
comunicacién de la arquitectura.) de forma que su redaccién sea concreta y se relacione con la
adquisicion de competencias de caracter profesional propias de la profesién de Arquitecto.

UEC:

Se revisan los contenidos de la materia concretando su redaccion y relacionandolos con las
competencias de caracter profesional de la profesién de Arquitecto.

CRITERIO 6: Personal académico

ANECA:

Se debe especificar el organismo evaluador y la figura de acreditacion obtenida por todo el
profesorado del Titulo.
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UEC:

Se especifica el organismo evaluador y la figura de acreditacion de los doctores.

ANECA:

Se debe aclarar la siguiente incongruencia: dentro del apartado 6.1. Profesorado y otros
recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios propuesto,
se indica que el claustro que impartira docencia en el Master Universitario en Arquitectura esta
integrado por un 67% de doctores (que impartiran el 76,42% de la docencia) de los cuales el
30% estan acreditados. Sin embargo, de los 13 profesores, 9 (69% de 13) son doctores y solo
consta la condicion de acreditados en 2 de ellos (15% de 13).

UEC:

El nimero de profesores es de 9, de los cuales 1 profesor imparte dos materias y 3 profesores
ademas de impartir una materia, dirigen los Proyectos Fin de Carrera. De los 9 profesores, 6 de
ellos son doctores (67%). Los doctores acreditados son 2, lo cual supone un 33,3% del total de
doctores y un 22,2% del total del profesorado.

A modo descriptivo, en la siguiente tabla se detallan los profesores que conforman el claustro
asi como las materias que imparten.

Categoria Materias

Prof. Titular 1 - Proyecto Fin de Carrera

Prof. Titular 2 - Taller de tecnologia

Prof. Adjunto 1 - Practicas externas

Prof. Adjunto 2 - Taller de proyectos y urbanismo

- Proyecto Fin de Carrera

Prof. Adjunto 3 - Construccion industrializada

- Proyecto Fin De Carrera

Prof. Asociado 1 - Taller de tecnologia

- Rehabilitacién integral

Prof. Asociado 2 - Urbanismo digital

Prof. Asociado 3 - Rehabilitacién integral

- Proyecto Fin de Carrera

Prof. Asociado 4 - Patrimonio, gestion e intervencion

csv: 2412769984504 16260408569





2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo.

2.1.1. Interés profesional y académico

El Titulo de Master Universitario en Arquitectura habilita para ejercer la profesion regulada de
Arquitecto.

El acceso a los estudios conducentes a la obtencion del titulo de Master Universitario
habilitante para el ejercicio de la profesion regulada de Arquitecto requiere la previa superacion
de las ensefianzas de Grado a las que se refiere el Acuerdo de Consejo de Ministros de 23 de
julio de 2010.

De acuerdo con la Resolucion de 28 de julio de 2010 de la Secretaria General de
Universidades (https://www.boe.es/boe/dias/2010/07/30/pdfs/BOE-A-2010-12245.pdf) La
profesion de Arquitecto se conforma como profesidén regulada de acuerdo con lo dispuesto en
el siguiente marco juridico:

e Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la
Edificacion (CTE).

e Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de
2005, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

e Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacion.

e Real Decreto 685/1982, de 17 de marzo, por el que se desarrollan determinados
aspectos de la Ley 2/1981, de 25 de marzo, de regulacion del mercado hipotecario.

e Real Decreto 2512/1977 de 17 de junio, por el que se aprueban las tarifas de
honorarios de los arquitectos en trabajos de su profesion, ratificado salvo en los
aspectos econdémicos por la disposicién derogatoria de la Ley 7/1997, de 14 de abril, de
medidas liberalizadoras en materia de suelo y de colegios profesionales.

e Decreto 119/1973, de 1 de febrero, por el que se da nueva redaccién al articulo
segundo del Decreto 893/1972, de 24 de marzo, creador del Colegio Nacional Sindical
de Decoradores.

Este titulo de Master Universitario en Arquitectura estd consonancia con los criterios ya
establecidos y reconocidos en Europa por el comité consultivo para la formacién en el sector de
la arquitectura del Consejo de las Comunidades Europeas y por la European Association of
Architectural Education (EAAE) y la Asociacion Europea de Directores de Escuelas de
Arquitectura (ENHSA, con sede en La Canea, Creta), y a nivel mundial por la Unién
Internacional de Arquitectos (UIA), miembro consultivo de la UNESCO, segun Libro Blanco del
Titulo de Grado en Arquitectura, editado por ANECA.
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En el citado Libro Blanco del Titulo de Arquitecto, se encuentra una extensa y detallada
exposicién del desarrollo histdrico de la profesién de arquitecto, dentro del contexto académico,
cientifico y legal que ha tenido su desarrollo en Espafia hasta nuestros dias.

El ambito de conocimiento del Master Universitario en Arquitectura debera garantizar las
competencias especificas recogidas en el punto 3.2. del apartado 3 del anexo de la Orden
Ministerial EDU/2075/2010, de 29 de julio de 2010.

De acuerdo con los datos aportados por los colegios profesionales se proponen 5 perfiles de
actividad. Estos perfiles, que se ajustan al ejercicio de la profesion de Arquitecto en la
actualidad, son: Edificacion; Urbanismo; Accion inmobiliaria; Especializacion técnica; Dibujo y
disefio.

Factores de empleabilidad

Tradicionalmente, la empleabilidad de los profesionales de la arquitectura ha sido alta. Ha
estado ligada tanto al ejercicio libre de la profesion como al ejercicio de la misma por cuenta
ajena, en ambitos publicos y privados. Los arquitectos espafoles, dada su completa y compleja
formacion proyectual, técnica y humanistica han tenido también gran aceptacion y éxito
profesional en el extranjero.

El Master Universitario en Arquitectura por la Universidad Europea de Canarias ofrece una
formacién generalista, tanto técnica como humanistica, con una sélida formaciéon en las
competencias propias de la profesién de Arquitecto. Estas competencias, de cuya posesion no
puede prescindirse, son las recogidas en la Ley de Ordenacion de la Edificacion (LOE), de 5 de
noviembre de 1999, ademas de otras actividades profesionales recogidas, entre otros, en los
siguientes documentos:

- R. 0. de 22 de julio de 1864 en materia de proyecto y direccién de obras.

- Las actividades con caracter exclusivo o compartido definidas por la Ley 38/1999, de 5 de
noviembre.

- Real Decreto 2512/1977, de 17 de junio, en concordancia con la disposiciéon derogatoria de
la Ley 7/1997, de 14 de abril.

- Directiva 2005/36/CE.

Las fuentes méas relevantes consultadas en cuanto a la demanda potencial del titulo en el
mercado laboral y su interés para la sociedad son:

- Libro Blanco del Titulo de Grado en Arquitectura, editado por la ANECA (2005).

- Informe Arquitectos 2014 - IV Encuesta On-Line a Arquitectos de la Fundacién ARQUIA
sobre el estado de la profesién, editado por el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos
y la Fundacion Caja de Arquitectos (2014).
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- Informe sobre Empleabilidad publicado en El Pais con Datos del Ministerio de Educacion,
con fecha de 2014 [Véase http://elpais.com/especiales/2014/carreras-con-mas-empleo/].
Dicho informe muestra que si bien la Arquitectura ha sido uno de los colectivos mas
castigados durante los afios mas marcados de la crisis econ6mica, se puede observar un
aumento de la empleabilidad en todas las Universidades Espafiolas que ofrecen estudios
de Arquitectura con respecto al afio 2011. Asi, por poner algunos ejemplos concretos,
ofrecemos la siguiente tabla:

Universidad Aumento porcentual de empleabilidad con respecto a 2011
A Corufia 27% mas de alumnos empleados

Granada 22% mas de alumnos empleados

Sevilla 23% mas de alumnos empleados

Alfonso X El Sabio 24% mas de alumnos empleados

Universidad de | 27% mas de alumnos empleados

Navarra

Factores de empleabilidad en la Comunidad Auténoma de Canarias

Conclusiones extraidas de la Estrategia Canaria de Formaciéon y Empleo. 2012-2014 Cap 1. p.
9-22

www.gobiernodecanarias.org

La tendencia del mercado de trabajo anunciada en la Estrategia Europa 2020, con datos que
son extrapolables en buena medida a Canarias, sefiala que entre 2006 y 2020 la proporcién de
empleo que requiere un alto nivel de estudios pasara previsiblemente del 25,1% al 31,3% del
total. EI empleo que requiere cualificaciones medias aumentara ligeramente: del 48,3% al
50,1%. La proporcién de empleo que precisara un nivel de estudios bajo disminuira del 26,2%
al 18,5%.

Como se sefala en el informe Estrategia Canaria para la Formacién y el Empleo, que incorpora
los objetivos de la Estrategia Europa 2020, la incorporacién de nuevas tecnologias en todos los
sectores y la mayor complejidad de una economia mas competitiva, junto a la mejora de
competencias profesionales, mayores requerimientos de cualificacién, hace preciso atender a
las nuevas habilidades que el mercado de trabajo va a requerir, las cuales suponen no sélo una
mayor cualificacién de la mano de obra, sino la necesidad de otra serie de habilidades de
caracter transversal: iniciativa, trabajo en equipo, flexibilidad, apertura a la movilidad
profesional y geografica, idiomas, habilidades de comunicacién, adaptabilidad a las nuevas
tecnologias y su aplicacion en el trabajo, etc.

La condicioén ultraperiférica

Canarias es una de las llamadas Regiones Ultraperiféricas de Europa (RUP), cuyas especiales
condiciones fueron convenientemente vertebradas en el art. 349 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea, que permite tener en cuenta su situacién especifica para
la elaboracion de politicas de dimensién europea. En el reciente Informe “Las regiones
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ultraperiféricas europeas en el mercado unico: la proyeccion de la UE en el mundo”, (en
adelante “Informe RUP”) elaborado por Pedro Solbes Mira, exministro espafiol de agricultura y
economia y hacienda, y excomisario europeo, se identifican las debilidades, pero también el
potencial de estos territorios para un desarrollo sostenible y diversificado dentro de la
Estrategia Europa 2020.

Algunos de sus contenidos resultan de suma importancia, dado el caracter estratégico del
propio Informe, puesto que recoge algunas de las lineas clave para el desarrollo de una
Estrategia de Formacién y Empleo especifica para Canarias, que vienen a identificar
verdaderos yacimientos de empleo para la economia productiva canaria:

- La explotacion de los sistemas de investigacion del espacio con que Canarias cuenta en
diferentes islas (Gran Canaria, Tenerife y La Palma) como elementos de atraccién de
I+D+l, con lo que conlleva de creacién de empleo de alto nivel de cualificacién.

- El mantenimiento, cuidado y explotacion de la biodiversidad, no sélo por su atractivo
turistico, sino como oportunidad de generar riqueza a través de la investigacion
farmacéutica y la biomedicina.

- La condicién geogréfica de Canarias puede convertirla también en referencia para los retos
del cambio climatico, que conllevaria no sélo investigacion, sino inversiones en
sostenibilidad, energias renovables, nuevos modelos de construccion, tratamiento y gestion
de residuos, etc.

- La gestion integrada de los recursos marinos: Las RUP representan mas de la mitad de la
zona econOmica exclusiva de la UE.

- La explotacion de la renta de situacion de las islas en el desarrollo de una potente industria
de servicios logisticos transcontinentales.

A tenor de las conclusiones extraidas, se puede afirmar que la implantacién de los estudios de
Master Universitario en Arquitectura se justifica por cuanto:

- Académica y cientificamente los contenidos de esta titulacién poseen la solvencia exigible
en los estudios de caracter universitario, ademas de cumplir con las especificaciones de la
Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005,
relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

- El Titulo de Master Universitario en Arquitectura habilita para ejercer la profesiéon regulada
de Arquitecto. Las materias, competencias y metodologias estan claramente establecidas
con un perfil profesional generalista y versatil de gran interés para distintos sectores de la
actividad econémica, con clara demanda dentro del contexto socioeconémico de Canarias.

- El plan de estudios del Méaster Habilitante y el perfil de la Escuela de Arquitectura de la
Universidad Europea de Canarias, donde se ofrecen también el Master Universitario en
Energias Renovables y el Master en Edificacion Pasiva y Rehabilitacion Integral Sostenible,
complementan unos estudios de arquitectura con un alto enfoque en la integracién de la
formacion humanistica, artistica y técnica enfocada en la rehabilitacion energética de la
edificacion, en el desarrollo de proyectos turisticos integrales y nuevos modelos de
construccion sostenible tal como queda expuesto en los factores de empleabilidad de las
conclusiones extraidas de la Estrategia Canaria de Formacién y Empleo.

Justificaciéon de la denominacién
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El objeto de la redefinicion del plan de estudios en la titulacién de Arquitectura, en dos etapas
formativas de Grado y Master Universitario responde al Acuerdo adoptado por el Consejo de
Ministros, en su reunién de 23 de julio de 2010 (publicado en el BOE de fecha 30 de julio de
2010), por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudios conducentes a la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesién
regulada de Arquitecto, asi como la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio (publicado en el BOE
de fecha 31 de julio de 2010).

El principal referente de dicha adaptacion es la consecucion final de un Titulo Universitario de
Master en Arquitectura, de caracter generalista, que habilita para el ejercicio de la profesion
regulada de Arquitecto, alcanzable tras la superacién por parte del alumno de ensefianzas
universitarias oficiales de Grado en Fundamentos de la Arquitectura y Master en Arquitectura,
cuyos planes de estudios tienen una duracién de 300 y 60 créditos ECTS respectivamente,
créditos que el estudiante pueda superar de manera efectiva en los tiempos reales destinados
a tal efecto, sin renunciar a los nuevos criterios de movilidad entre universidades del resto del
panorama europeo.

Por ultimo, hemos de indicar que en la Comunidad Auténoma de Canarias no se imparte un
Master Universitario de estas caracteristicas que habilite para el ejercicio de la profesién de
Arquitecto. Por lo anterior, este Master Universitario es imprescindible para el ejercicio de la
profesion de los graduados en Fundamentos de la Arquitectura por la Universidad Europea de
Canarias y demés graduados de otras universidades que estén en posesion de la mencionada
titulacion de grado.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

2.2.1. Modelos que han sido tomados como referencia para la elaboraciéon del titulo han
sido:

2.2.1.1. Libro Blanco del Titulo de Arquitecto, editado por la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (2005).

El Libro Blanco de Titulo del Titulo de Arquitecto muestra el resultado del trabajo llevado a cabo
por una comisién de expertos, apoyados por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA), con el objetivo de realizar estudios y supuestos practicos Utiles en el
disefio de un titulo de grado adaptado al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

2.2.1.2. Documentos relativos a los procedimientos de reconocimiento de las actuales
atribuciones publicadas por los correspondientes Ministerios y Colegios Profesionales.
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La Directiva Europea 2005/36/CE, que regula el sistema de reconocimiento de los titulos
académicos y profesionales de los Estados miembros de la Unién Europea y del Espacio
Econdmico Europeo (que incluye Suecia, Noruega, Islandia y Liechtenstein), regula un
procedimiento especifico con el fin de que las personas cualificadas para ejercer una profesion
en un Estado miembro y que desearian el reconocimiento de sus cualificaciones profesionales
en otro Estado miembro, puedan ejercer alli su profesion. Esta Directiva también regula el
procedimiento para desarrollar en cada pais la normativa nacional que aplique esa regulacion
supranacional.

La Resolucion de 14 de septiembre de 2015, de la Direccion General de Politica Universitaria,
por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de septiembre de 2015, por el
que se determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacién Superior del Titulo Universitario Oficial de Arquitecto.

Link a los Documentos del COIAC: http://www.coactfe.org/ CAT / Normativa / CSCAE

http://www.coacanarias.org/sites/default/files/TituloArquitectoMaster. pdf

2.2.1.3. Modelo de competencias y conocimientos de los perfiles profesionales del
proceso de la edificacion recogido en la Ley de Ordenacién de la Edificacion (LOE).

La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion, LOE, tiene como objetivo
Gltimo dar respuesta a la creciente demanda social de calidad, mediante el establecimiento de
los requisitos basicos que deben satisfacer los edificios para garantizar la seguridad de las
personas, el bienestar de la sociedad y la proteccién del medio ambiente. El Cédigo Técnico de
la Edificacion, CTE, establece las exigencias basicas que deben cumplir los edificios y sus
instalaciones para satisfacer los requisitos basicos de seguridad y habitabilidad.

2.2.1.4. Con distinto grado de influencia, y ademas de los mencionados anteriormente, se
han estudiado los siguientes documentos:

- Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades.

- Real Decreto 1836/1997, de 5 de diciembre, por el que se homologan los titulos de
arquitecto, de ingeniero de telecomunicacién y de diplomado en ciencias empresariales, de
la Universidad Europea de Madrid (Plan 1996 de 24 de diciembre de 1997).

- Catalogo Oficial de Titulos Universitarios vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

- Real Decreto 4/1994, de 14 de enero, el que se establece las directrices generales del
titulo de Arquitecto.

- Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional.
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- Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, en el cual se establece la estructura de las
ensefianzas universitarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de grado.

- Real Decreto 189/2007, de 9 de febrero, por el que se maodifican determinadas
disposiciones del Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por los que se regulan los
estudios universitarios oficiales de postgrado.

- Real Decreto 1497/1987 (parcialmente derogado), de 27 de noviembre, por el que se
establecen directrices generales comunes de los planes de estudio de los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

- Plan 2000 de 30 de julio de 2001. Resolucion de 30 de julio de 2001 de la Universidad
Europea de Madrid, por la que se acuerda la publicacion de la adaptaciéon del plan de
estudios de la titulacion de arquitecto.

- Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la
expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

- Directiva Europea 36/2005/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de septiembre
de 2005 relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales modificada por la
directiva 2006/100/CE del Consejo de 20 de noviembre de 2006.

- Real Decreto 1509/2005, de 16 de diciembre, por el que se modifica el RD 55/2005, en el
que se establece la estructura de las ensefianzas universitarias, y se regulan los estudios
universitarios oficiales de grado y el RD 56/2005, de postgrado.

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

- Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre.

- Resolucion 22013, de 17 de diciembre de 2007, sobre los nuevos Planes de Estudio de
Arquitectura, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 14 de diciembre
de 2007, en el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes
de estudio conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la
profesion regulada de Arquitecto.

- Orden ECI/3856/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Arquitecto.

- Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento
juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de
septiembre de 2005, y la Directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de noviembre de 2006,
relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

- Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales.

- Acuerdo del Consejo de Ministros, de 23 de julio de 2010, por el que se establecen las
condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la
obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Arquitecto.

- Orden Ministerial EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Arquitecto.

- Guia para el Desarrollo y Modificacion de titulos, desarrollada por el Area de Calidad e de
la Universidad Europea de Canarias (julio 2014).

2.2.2. Planes de estudios de universidades espafiolas, universidades europeas e
internacionales de calidad o interés contrastado:

UNIVERSIDADES
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A) Espafia
A nivel nacional se han consultado los planes de estudio de las siguientes escuelas de
arquitectura:

- Universidad Politécnica de Madrid

- Universidad Europea de Madrid

- Universidad Politécnica de Catalufia

- Universidad de Sevilla

- Universidad Politécnica de Valencia

- Universidad de Las Palmas

- Universidad de Zaragoza

- Universidad de Alicante

B) Europa

Se relacionan a continuacién los planes de estudios consultados de universidades dentro del
ambito europeo, ademéas de las que pertenecen a la Red Internacional de Universidades y
Centros de Formacion de Postgrado de Laureate Education Inc. La titulacion de Arquitectura
existe, con distintos enfoques y competencias profesionales, en todos los paises europeos. Se
relacionan a continuacién los titulos ofertados en el entorno europeo que se consideran de
calidad e interés contrastado, asi como los ofertados dentro del marco de la LERU (Ligue of
European Research Universities):

- Technische Universitat Berlin, Alemania

- Technische Universitéat Dresden, Alemania

- Universitat Hannover, Alemania

- Ecole Nationale Supérieure d'Architecture et Paysage de Bordeaux, Francia
- Ecole d'Architecture Paris Belleville, Francia

- Ecole d'Architecture de Paris La Villette, Francia

- Ecole d'Architecture Superieure d’Architecture Paris Malaquais, Francia

- The Mackintosh School of Architecture, Glasgow School of Art, Reino Unido
- Bartlett School of Planning University College London, Reino Unido

- University College London, Reino Unido (LERU)

- University of Oxford, Reino Unido (LERU)

- Universita degli Studi di Firenze, Italia

- Politecnico di Milano, Italia.

- Universita degli Studi di Napoli "Federico II", Italia

- Universita degli Studi di Roma "La Sapienza", Italia

- Universita IUAV di Venezia, Italia

- Universitat Innsbruck, Austria

- Fakultat fur Bauingenieurwesen und Architektur der Leopold-Franzenz, Austria
- Technische Universitat Wien, Austria

- Technische Universiteit Delft, Holanda

- Katholieke Universiteit Leuven, Bélgica

- School of Architecture Aarhus, Dinamarca

- Teknillinen Korkeakoulu (Helsinki University of technology), Finlandia

- Cracow University of Technology, Polonia

- Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto, Portugal

- Fakulta Architektury, Vysoké Uceni Technické v Brne, Republica Checa

- Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne, Suiza
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C) USA, Latinoamérica

Se incluyen a continuacion otras Universidades consultadas fuera del &mbito europeo, ademéas
de las que pertenecen a la Red Internacional de Universidades y Centros de Formacion de
Postgrado de Laureate Education Inc:

- Technical University of Sydney, Australia

- llinois Institute of Technology (IIT), Estados Unidos

- City College of N.Y., Estados Unidos

- New Jersey Institute of Technology, Estados Unidos

- Rhode Island School of Design (RISD), Estados Unidos

- Columbia University, Estados Unidos

- Harvard University, Estados Unidos

- Princeton University, Estados Unidos

- Massachusetts Institute of Technology (MIT), Estados Unidos
- Yale University, Estados Unidos

- Universidad de Chile, Facultad de Arquitectura y Urbanismo, Santiago de Chile, Chile
- Universidad de Belgrano, Buenos Aires, Argentina

- Seoul National University (SNU), Corea

2.2.3. Informes de asociaciones o colegios profesionales, nacionales, europeos, de otros
paises o internacionales

Las asociaciones de profesionales constituyen una fuente de informacién de la situaciéon en la
que se encuentran los distintos paises en relacidon con la ensefianza de la arquitectura, la
ingenieria, el disefio y el arte en el mundo.

Entre estos informes de asociaciones destacan los de “The National Architectural Accrediting
Board (NAAB)" y los de “The Quality Assurance Agency for Higher Education, o Agencia
Britanica de Calidad para la Educacion Superior (QAA)”:

a) NAAB (National Architectural Accrediting Board, o Consejo Nacional de
Acreditacion de Arquitectos de Estados Unidos)
http://www.naab.org/

La NAAB es la Unica agencia autorizada para acreditar planes de estudios, programas
docentes o profesionales de arquitectura en los Estados Unidos. Para poder ejercer la préactica
profesional de la arquitectura en los Estados Unidos es necesario que la formacién académica
o titulacion forme parte de un programa acreditado por la NAAB.

La NAAB tiene por objeto verificar que las titulaciones del area de arquitectura cumplen los
estandares que en su conjunto precisa una formacién adecuada de arquitecto/a.
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b) QAA (The Quality Assurance Agency for Higher Education, o Agencia Britanica
de Calidad para la Educacion Superior).
http://www.qaa.ac.uk/

La QQA tiene por objeto salvaguardar los estandares de calidad académica asociados a la
educacion superior, asi como y promover la continua mejora de la gestion de la calidad
universitaria.

2.2.4. Otros, con lajustificacién de su calidad o interés académico.

Se han considerado también los documentos relativos a consultas a estudiantes y a
profesionales, como:

- Ponencias de Formacion del Congreso Internacional de Arquitectos de Barcelona, 2006.

- IV FORO ANECA: Los estudiantes y las politicas de calidad, 20 de octubre de 2005.

- Informe Arquitectos 2007. Encuesta sobre el estado de la profesion de la Fundaciéon Caja
de Arquitectos, afio 2007.

- Numero monogréfico de la revista Arquitectos del CSCAE publicado en el afio 2007 bajo el
titulo “Estrategias de Formacién”.

- Informe: The Architectural Profession in Europe 2014 publicado en enero de 2015
comisionado por The Architects’ Council of Europe.

- IV Encuesta On-Line a Arquitectos de la Fundacion ARQUIA. 2014

- VI Encuesta On-Line a Estudiantes de la Fundaciéon ARQUIA. 2014,

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales,
estudiantes u otros colectivos.

La confeccion del programa formativo del Méster Universitario en Arquitectura se ha
realizado a partir de las siguientes acciones, siguiendo las recomendaciones del RD 861/2010
y de la Orden Ministerial EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen los requisitos
para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Arquitecto, que establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales.

En el proceso de desarrollo del plan de estudios se han llevado a cabo las siguientes fases:

- Fase 1: Constitucién de la comisién interna para la elaboracion de la titulacion.

- Fase 2: Celebracion de reuniones colectivas y panel de expertos.

- Fase 3: Redaccion de distintas propuestas y adaptaciones.

- Fase 4: Redaccion de las fichas por materias de las asignaturas del Plan de Estudios.
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- Fase 5: Redacciéon de la Memoria de Verificacion.

- Fase 6: Revision de la Memoria de Verificacion por el Area de Calidad de la Universidad
Europea de Canarias

- Fase 7: Aprobacion de la titulacién por el Consejo de Gobierno de la Universidad Europea
de Canarias.

- Fase 8: Remision de la Memoria de Verificacion a la ANECA.

Detalle de la Fase 1:

La Universidad Europea de Canarias cuenta con la experiencia consolidada de los expertos de
la Escuela de Arquitectura Ingenieria y Disefio de la Universidad Europea de Madrid. Asi
mismo cuenta con los Decanos y Presidentes de Demarcacion de los Colegios Profesionales
de las Islas Canarias. En este sentido, se ha creado una comision que ha ido desarrollando el
plan y esta formada por los siguientes agentes:
o Director de la Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio de la Universidad
Europea de Madrid.
o Director de Area de Arquitectura de la Escuela de Arquitectura Ingenieria y Disefio
de la Universidad Europea de Madrid.
o Coordinador de Titulacién de la Escuela de Arquitectura de la Universidad Europea
de Canarias.
o Rectora de la Universidad Europea de Canarias.
o Secretaria General de la Universidad Europea de Canarias.

El procedimiento de consulta interno de esta comision se ha realizado durante un afio y se ha
reunido el suficiente nimero de veces y el resultado presentado ha contado con un elevado
nivel de consenso en los términos que la presente memoria recoge en todos sus apartados.

En una fase inicial, comenzada en octubre de 2015 se crea un panel de profesionales de la
Universidad Europea de Canarias con el objeto de analizar las necesidades existentes en el
mercado canario. Se analizan:

- datos de demanda,

- cobertura de plazas,

- ofertaacadémica en universidades publicas y privadas,
- asicomo el mercado en Espafiay en Europa.

Con los datos obtenidos a nivel interno, se procede a realizar, en una segunda fase, la consulta
al panel de expertos.

Detalle Fase 2: Reuniones y consulta a panel de expertos.
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Antes de la constitucion del panel de expertos, se mantuvieron reuniones preliminares con los
miembros del claustro de la Escuela de Arquitectura de la Universidad Europea de Canarias en
las que se pusieron de manifiesto las siguientes conclusiones, que posteriormente fueron
compartidas con los miembros del panel de expertos:

e Que existe una alta demanda de técnicos de la construccién especializados en
rehabilitacién y renovacion energética de la planta residencial y turistica en las islas
Canarias y una necesidad, cada vez mas demandada por los profesionales del sector, de
contar con conocimientos en construccion de edificaciones publicas y privadas sostenibles
con sistemas pasivos y de consumo casi nulo.

e Se destaca la necesidad de desarrollar en los estudiantes la iniciativa y espiritu
emprendedor. Y la capacidad para crear y/o gestionar empresas transversales a la
arquitectura (aspectos legales para la puesta en marcha, conocimientos en las areas del
marketing, recursos humanos y finanzas). También consideran de especial relevancia el
desarrollo de habilidades y competencias como el trabajo en equipo en entornos
multiculturales. Por lo que se considera necesario que los estudiantes tengan la posibilidad
de realizar estancias nacionales e internacionales. También el desarrollo de las habilidades
comunicativas relacionadas con el conocimiento de idiomas. Se resalta la necesidad de
disponer de profesionales cualificados y con dominio del idioma inglés e incluso de un
tercer idioma como el aleman, teniendo en cuenta la creciente poblacién de residentes y
visitantes ingleses, alemanes y de otros paises del norte de Europa.

e Los miembros del claustro destacan que, dado el entorno y el perfil de la economia de las
islas canarias, se hace necesario contar con titulados especializados en proyectos de
edificacién turistica. En concreto se especifica que los perfiles mas demandados y con
mejor futuro son:

Arquitecto especialista en edificacion de consumo casi nulo.

Arquitecto especialista en proyectos turisticos y planificacion de areas turisticas.
Arquitecto especialista en rehabilitacién integral sostenible.

Arquitecto especialista en gestion de proyectos, construccion y coordinacién de
equipos.

AN NEANIAN

Como se ha reflejado anteriormente, uno de los mecanismos de consulta mas valioso con el
que contamos es el panel de expertos. A los que se ha consultado individualmente y en grupo
en el Campus de la Universidad Europea de Canarias.

Participantes del Panel de Expertos:

Dr. Miguel Gémez Navarro. Director de la Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio de la
Universidad Europea de Madrid.

Dr. Francisco José Domouso. Director de Area de Arquitectura de la Escuela de Arquitectura
Ingenieria y Disefo de la Universidad Europea de Madrid.

Pablo De Souza. Coordinador de Titulacion de la Escuela de Arquitectura de la Universidad
Europea de Canarias.
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Joaquin Mafioso. Decano del Colegio Oficial Interinsular de Arquitectos de Canarias. (COIAC)

Argeo Seman. Presidente de la Demarcacion de Tenerife, La Gomera, El Hierro y La Palma
del COIAC y Profesor del area de urbanismo de la Escuela de Arquitectura de la UEC.

Federico Garcia Barba. Vicepresidente de la Real Academia Canaria de Bellas Artes y
Profesor de la Escuela de Arquitectura de la UEC.

Dr. José Luis Esteban Penelas. Catedratico de Proyectos de la Escuela de Arquitectura de la
Universidad Europea de Madrid.

Jorge Heras Sanchez. Profesor de la Escuela de Arquitectura de la UEC y Presidente de la
Asociacion Passivhaus Canarias.

Cristina Rebolo. Profesora de la Escuela de Arquitectura de la UEC y Associate de la red
internacional de innovacion social y espacios de coworking Impact HUB.

Constanze Sixt. Arquitecta y colaborador docente de la Escuela de Arquitectura de la UEC y
de Las Palmas de Gran Canaria.

Dr. José Antonio Sosa. Catedratico de Proyectos de la Escuela de Arquitectura de Las
Palmas de Gran Canaria.

Evelyn Alonso Roher. Arquitecta y colaboradora docente de la Escuela de Arquitectura de Las
Palmas de Gran Canaria.

Las tematicas a debatir por este panel de expertos se han centrado en:

el entorno socioecondmico de los estudiantes,

el perfil competencial del futuro profesional,

los posibles itinerarios (menciones),

las opciones de una doble titulacién y cursos de Posgrado
y el perfil del graduado de hoy y de mafana.

AN NI N NN

Las conclusiones de los miembros del panel de expertos quedan resumidas en los siguientes
puntos:

1. El entorno socioeconémico de los estudiantes:

El entorno socioeconémico de los estudiantes se refiere al contexto socioeconémico de
Canarias, que se trate de una universidad privada no cambia el perfil econémico de los
estudiantes que ingresan en ella con respecto a los estudiantes de otra universidad. Cerca
del 30 % de los alumnos reciben becas del ministerio y tienen ayudas de sus
ayuntamientos o reciben beca de la propia universidad, y también cerca del 30 % son
profesionales en activo (aparejadores, topdgrafos, disefiadores, fotoégrafos, perito caligrafo,
trabajador social, etc.).
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Los miembros del panel de expertos destacan que es importante ofrecer informacion y
acceso a becas o ayudas econémicas, especialmente para estudiantes de pocos recursos
econdmicos. Un modelo que proponen es el crédito financiero a devolver después de
terminar los estudios, o en forma de reembolso de las cuotas de estudios, por parte de la
escuela o por entidades asociadas, por logros como puede ser un trabajo de trimestre
excelente.

El perfil competencial del futuro profesional:

Los miembros del panel de expertos resaltan la formacion de la UEC, estrechamente ligada
a la practica profesional, con el modelo de aprendizaje basado en proyectos reales. El
contacto directo con profesionales y la interdisciplinariedad les confiere a los futuros
titulados un alto grado de competencia y competitividad.

Gracias a la préactica continuada, durante sus estudios conocen todos los ambitos de la
profesion, desde el disefio a la financiacion y gestion. Aprenden a trabajar en equipo, guiar
y ejecutar proyectos, a tomar la iniciativa, lo que es fundamental para su futuro profesional.

Entre las competencias que debe tener un futuro profesional de la Escuela de Arquitectura
de la Universidad Europea de Canarias los miembros del panel de expertos destacan unas
necesidades locales especificas como son:

- El conocimiento técnico y tedrico de la rehabilitacion sostenible de edificios.

- El conocimiento, disefio y gestibn de proyectos de arquitectura para el turismo,
proyectos integrales de paisajismo y medioambiente, proyectos de construccion
sostenible y proyectos integrales de urbanismo y de disefio de infraestructuras de
transporte.

- Asimismo destacan que un profesional de la arquitectura debe tener una alta
especializacién tecnoldgica enfocada a la mejora de la calidad de las edificaciones, de
las técnicas constructivas y de los materiales de construccion.

También destacan que dado el enfoque internacional de la UEC se debe dar un perfil
internacional distintivo del egresado resaltando entre sus competencias, habilidades y
conocimientos a desarrollar:

- Conocimiento de los conceptos de resiliencia urbana y su puesta en practica en el
disefio y gestion de proyectos de emergencias frente a inundaciones, catastrofes,
macro eventos, maremotos...)

- Conocimiento, disefio urbano, gestion y ejecucién de las Megaciudades y de las
ciudades-isla (territorios sensibles de alta densidad)

Las posibles especialidades:

1) Rehabilitacion arquitectdénica (en sentido amplio: de monumentos, arquitectura
moderna, contemporanea, cambios de uso, mejora de la eficiencia energética de la
edificacion turistica...)

2) Arquitectura y paisaje para el turismo. Dada la elevada demanda por parte de las
administraciones y de los diversos estamentos socioecondémicos, profesionales y
politicos, en la puesta en valor y recuperacion del territorio entendido como paisaje,
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enfocado como bien cultural y como objeto de revalorizacion del mismo paisaje como
patrimonio.

3) Urbanismo: disefio urbano y planificaciéon urbana, resiliencia urbana, analisis de las
megaciudades, respuestas a territorios insulares de alta densidad, transporte e
infraestructuras, cartografia y “point cloud”).

4) Tecnologia: calculo de estructuras, instalaciones, incendios, nuevos materiales
eficientes, fabricacion digital, robotica, nuevos sistemas constructivos, especialista en
arquitectura sustentable (energia, termodindmica), herramientas digitales avanzadas,
iluminacién arquitectonica.

5) Project Manager. Gestién de proyectos de edificacion.

Las opciones de una doble titulacién y cursos de Posgrado

Los miembros del panel de expertos exponen que la doble titulacion y los cursos de
posgrado cobran cada vez mas importancia. Las universidades destacan por sus dobles
titulaciones que le confieren al egresado un conocimiento mas profundo, interdisciplinar y
actual. Entre las opciones de dobles titulaciones sugeridas por el panel de expertos cabe
destacar:

1. Arquitectura + Bellas Artes.
2. Arquitectura + Disefio
3. Arquitectura + Ingenieria Civil.

Asimismo, los miembros han querido resaltar la experiencia y conocimientos que sobre el
modelo anglosajén y alemén tienen para exponer los sistemas de ambos paises. En
Alemania, mas que una doble titulacion, se suelen tener campos de profundizacién (Focus
Areas), como pueden ser, en el caso de la Universidad Técnica TU Berlin: Clima-
estructura-energia, Architecture for Health, Economia de Planificacién y Construccion /
Gestion inmobiliaria y Visual Arts, o en el caso de la TU Minchen: Integrated Building
Technologies, Urban and Landscape Transformation y Cultural Heritage, History and
Criticism.

También han reflexionado y expuesto que en paises centroeuropeos la formacion de
posgrado se puede entender como formacién profesional permanente y que anualmente es
obligatorio realizar un determinado numero de horas de “formacién continua del arquitecto”
sobre indole técnico y legal en estos paises.

Sobre los estudios de posgrado nos resaltan: “Real Estate Management”, “Escenografia”,
“Conservacion de Monumentos” y “Urban Management” de la TU Berlin y el Master of
Science Redevelopment para profesionales del urbanismo y gestién inmobiliaria, de la
Universidad RWTH Aachen. Asimismo destacan por parte de la TU Darmstadt el
“Advanced Master of Science Programme”, International Cooperation in Urban
Development (Mundus Urbano) en cooperacion con las siguientes universidades:
Université Pierre Mendes France (UPMF), Universitat Internacional de Catalunya (UIC), y
Universita degli Studi di Roma. Quedando resumidas las propuestas de postgrado como
sigue:
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Arquitectura + Escenografia

Arquitectura + Rehabilitacion + Conservacion del Patrimonio.
Arquitectura + Gestién y Direccién de Proyectos
Arquitectura + Disefio, desarrollo y gestion urbanistica

b e

El perfil del graduado de hoy y de mafiana.

Se valora hoy en dia la versatilidad y al mismo tiempo la posibilidad de especializacion
mediante optativas concretas a nivel de master. En un ambiente de cambio econdmico,
social y técnico permanente, es primordial, aparte del conocimiento estrechamente
profesional, disponer de flexibilidad, competencia intercultural, y capacidad de integracion
en otros contextos,

Los miembros del Panel de Expertos creen que la formacién que ofrece la UEC, que esta
buscando adaptarse a estas exigencias reales, puede ofrecer al titulado disponer de todas
estas competencias.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientaciéon de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion ala universidad y a las ensefianzas.

4.1.1. Sistemas de Informacioén

Previamente a matricularse por primera vez en la UEC, los/las estudiantes reciben toda la
informacién necesaria sobre el proceso de ingreso, proceso de matricula, planes de estudio,
honorarios académicos, ayudas al estudio y posibles residencias en el entorno universitario, a
través de los folletos de cada titulacién, el libro institucional, las normas de admision y la guia
académica, sin perjuicio de toda la informacién recogida en la pagina Web de la UEC:
http://canarias.universidadeuropea.es/admision-ayudas/acceso-postgrado/curse-un-grado-y-
ahora-quiero-hacer-un-postgrado

Ademas, esta informacién, asi como cualquier duda que les pueda surgir a los/las estudiantes,
también se transmite de forma personal a través del Departamento de Admisiéon de Nuevos
Estudiantes, del que también forman parte el equipo de Call Center y el equipo de Delegados
de la UEC. Dicha informacién se articula a través de los argumentarios o documentos internos
donde se explican las caracteristicas generales del Plan Formativo, y que son manejados por
las distintas instancias que intervienen en los primeros contactos de los/las estudiantes con la
Universidad. Asimismo, se realizan visitas al Campus y una entrevista personal en la fase de
admision, con un marcado cardcter orientador, realizada por profesores/as de la titulacién en la
que el/la estudiante solicita matricularse.

Perfil de ingreso recomendado

Tal como especifica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 23 de julio de 2010
https://lwww.boe.es/boe/dias/2010/07/30/pdfs/BOE-A-2010-12245.pdf “El acceso a los estudios
conducentes a la obtencion del titulo de Master habilitante para el ejercicio de la profesion
regulada de Arquitecto, requerira la previa superacion de las ensefianzas de Grado definidas
en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Por tanto, el estudiante que desee cursar los estudios de Master Universitario en Arquitectura
debera reunir unas aptitudes especificas, que habra adquirido después de superar el Grado en
Fundamentos de Arquitectura u otro que sea requisito de acceso segun la Orden
EDU/2075/2010, de 29 de julio.

Entre ellas se destacan:

1. Conocer la historia y las teorias de la arquitectura, asi como las artes, tecnologias y ciencias
humanas relacionadas con ésta.

2. Conocer el papel de las bellas artes como factor que puede influir en la calidad de la
concepcion arquitecténica.

3. Conocer el urbanismo y las técnicas aplicadas en el proceso de planificacién.

4. Comprender los problemas de la concepcion estructural, de construccién y de ingenieria
vinculados con los proyectos de edificios asi como las técnicas de resolucion de estos.

5. Conocer los problemas fisicos, las distintas tecnologias y la funcién de los edificios de forma
gue se dote a éstos de condiciones internas de comodidad y proteccién de los factores
climaticos.

6. Conocer las industrias, organizaciones, normativas y procedimientos para plasmar los
proyectos en edificios y para integrar los planos en la planificacion.
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7. Comprender las relaciones entre las personas y los edificios y entre éstos y su entorno, asi
como la necesidad de relacionar los edificios y los espacios situados entre ellos en funcion de
las necesidades y de las escalas humanas.

4.1.2. Procedimientos de acogida y orientacién

Antes del inicio oficial del curso académico, todos los nuevos estudiantes matriculados para el
primer curso académico reciben una comunicacion informativa en la que se les indica la fecha,
lugar y hora de una sesién de presentacion y bienvenida de su titulacién y facultad en la que
los maximos responsables académicos de la Escuela les dan las indicaciones mas relevantes
que deben conocer de cara al inicio de su actividad académica en la Universidad.

En los primeros dias de arranque oficial del curso académico, en el campus se instalan puestos
informativos en los que se ofrece a todos los estudiantes de la universidad informacién general,
oral y por escrito de los servicios del campus y su entorno.

4.1.3. Procedimiento de ingreso

El ingreso en la Universidad Europea de Canarias dependera de las plazas ofertadas y
disponibles en la titulacién, y del cumplimiento de los requisitos legales de acceso a la
Universidad que contempla la legislacién vigente.

Los/las estudiantes que se matriculan por primera vez en la UEC, siguen el procedimiento
establecido por la Universidad que se describe a continuacion:

1) Una vez presentada la solicitud de ingreso con la documentacion requerida en cada caso, y
verificada por el servicio de admisiones, se cita al estudiante para realizar la prueba de
ingreso. Este debe acudir con D.N.I. o pasaporte para acreditar su identidad.

2) La Universidad Europea de Canarias ha establecido como prueba de ingreso un test de
competencias y una entrevista personal y, en su caso, valoracion de expediente académico
gue sirven para evaluar los elementos relacionados con el éxito académico y profesional de
cada estudiante y para detectar sus necesidades especificas de formacién. La duracion de
las pruebas es de aproximadamente dos horas y media y se realizan en funcién del perfil
del candidato, tal y como se indica en el siguiente cuadro:

Estudiante Estudiante universitario Titulado
PRUEBAS DE INGRESO ) ... | (cambio de carrera o ) .

Preuniversitario . . universitario

universidad)

. Opcional (en funcién de
Test de Competencias . P (

. SI los intereses del/la NO
profesionales/personales .
estudiante)

Entrevista Personal (a cargo
del responsable docente de | _;

. L SI Si Si
la titulacibn que vaya a
cursar)
Pr inglé n . . .
ueb_a de glés 0 Sj S| Sj
selectiva.
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Para el caso de haber mas demanda de plazas ofertadas se establecen los siguientes
procedimientos de seleccion:

I.  Entrevista personal.

La entrevista personal tiene el objetivo de evaluar la adecuacion del perfil del estudiante para
acometer con éxito estos estudios. Asi, se exploran, mediante preguntas abiertas, los
siguientes elementos:

e Valorar la motivacion del estudiante para realizar el master de manera que se pueda
evaluar, por una parte, su predisposicion a involucrarse de una manera responsable en
su propio proceso de aprendizaje y, por otra, comprobar la coherencia de su itinerario
formativo y sus intereses profesionales respecto del master.

e Conocer las expectativas del estudiante con respecto al master, tanto desde el punto
de vista laboral como formativo.

e Comprobar que el estudiante dispone de la titulacion requerida de Grado en
Fundamentos de la Arquitectura la cual certifica que tiene los conocimientos y las
capacidades técnicas necesarias para realizar el master-

e Conocer si el estudiante tiene definida su proyeccién futura, de manera que con sus
respuestas se pueda saber si tiene una planificacion de su futuro formativo — laboral v,
en caso de que no sea asi, valorar la pertinencia de establecer mecanismos de ayuda
si fuera aceptado en el master.

e Contrastar la informacién aportada en la documentacién con su propio discurso.
e Comprobar su compromiso respecto a la consecucion de sus objetivos profesionales.

e Conocer los puntos fuertes y débiles del estudiante a partir de experiencias reales en
su relato.

En cuanto a su desarrollo, la entrevista es individual en persona o bien telefénica, tiene una
duracién de 30 minutos

II. Pruebade Inglés

Los estudiantes acreditan el nivel de idioma en una prueba disefiada por la propia universidad.
La prueba consta de varias partes:

e Listening; en la que se evaluard la compresion del inglés hablado.

e Grammar: en la que se evaluaran los conocimientos de gramatica inglesa.

e Vocabulary; en la que se evaluaran los conocimientos de vocabulario.

e Reading; en la que se evaluara el nivel de comprensién de un texto escrito.

La Universidad Europea de Canarias informa a los interesados, antes de su matriculacion que,
de forma progresiva se iran introduciendo, en cada materia impartida, contenidos en idioma
inglés. Con caracter orientativo el nivel requerido de idioma es el B1 de acuerdo con el marco
europeo de las lenguas. Si en el momento del ingreso el estudiante no tuviera el nivel
adecuado, se le podra admitir aportandole el soporte necesario a través de los medios
previstos por la propia universidad que garantizan la obtencién de un nivel suficiente.

csv: 234230462251656063146326





En concreto la informacion facilitada al estudiante de manera previa a la matriculacion es la
siguiente:

e El estudiante que no ha alcanzado el nivel B1, podra realizar un Curso de inmersion,
inglés intensivo: 48 horas presenciales antes del comienzo de sus estudios.

e La Universidad pone a disposicion de todos los estudiantes clases presenciales
extracurriculares de refuerzo del idioma inglés, a partir del nivel B1.

El coordinador de la titulacion serd el encargado de realizar la_valoracion personal del
expediente académico y la entrevista personal. Los criterios de valoracion para la admision de
alumnos se ponderaran de la siguiente forma:

e Entrevista personal: 20%
- Motivacion, predisposicion y compromiso demostrado: 10 puntos
- Expectativas y definicion de la proyeccion futura: 10 puntos
e Expediente académico: 30%
e Experiencia profesional: 20%
e Nivel de inglés: 30%
- Nivel B1 alcanzado: 10 puntos
- Nivel B2 alcanzado: 10 puntos

- Nivel C1 alcanzado: 10 puntos

3) Todos los estudiantes admitidos después del procedimiento de seleccién reciben una carta
de la Universidad, donde se les indica la admisién al programa universitario para el que
hubieran realizado y superado pruebas de admision.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas

El Master Universitario en Arquitectura por la Universidad Europea de Canarias se realiza
en un curso de 60 créditos ECTS. Para acceder a este Master Universitario es requisito
indispensable haber superado las ensefianzas de Grado recogidas en la Orden Ministerial
EDU/2075/2010.

Estructura de créditos del plan de estudios

Materias obligatorias 24 ECTS
Practicas externas 6 ECTS
Proyecto fin de carrera 30 ECTS
CREDITOS TOTALES 60 ECTS

El aprendizaje y competencias adquiridas en este Master estan indisolublemente ligadas al
Grado, tal y como se recoge en la Orden Ministerial EDU/2075/2010. Por este motivo, la
formacién del Arquitecto (Arquitecto con habilitacion profesional) debe de entenderse como un
proceso unitario de Grado mas Master.

Todas las materias que componen el Master estan agrupadas en 2 bloques: Bloque Técnico y
Bloque proyectual. Cada blogue contiene por tanto una serie de materias de una misma éarea
de conocimiento y que mantienen entre ellas una afinidad metodolégica y continuidad
formativa.

Cada materia serd evaluable por separado. En atencién a necesidades educativas especiales,
los estudiantes podran solicitar al coordinador de la titulacion la modificacion de los
prerrequisitos de acceso de las materias que los tuviesen. El coordinador de la titulacion podra
autorizar o denegar dicha modificacion.

En cada blogue se sigue un desarrollo gradual y secuencial de competencias y conocimientos,
lo que confiere un plan de estudios totalmente mallado en la integracion de las distintas raices
que lo forman. Esta formacidon permite construir esquemas mentales hibridos en los
estudiantes, ya que no perciben una parcelacién en distintas areas de conocimiento (aunque a
efectos de coordinacion académica y claridad documental las hayamos agrupado en este plan
de estudios en materias). De esta forma puede conseguirse que la interrelacién entre las raices
de arte, ciencia y tecnologia sea continua y fluida.

La ensefianza en formato taller constituye uno de los referentes pedagoégicos de este plan de
estudios. Su objetivo es fomentar la transversalidad del conocimiento, asi como dotar al alumno
de herramientas practicas y tedricas que le permitan entender la interdisciplinaridad de la
formacién del arquitecto.

Asimismo, se incorporan a la titulacion competencias procedentes de otras ramas, alguna de
las cuales no tiene una traduccion directa en forma de materia, pero si aparece de manera
transversal en materias que soportan todas las lineas de formacién. Estas son:

MEDIO AMBIENTE: Incluye desde el concepto de sostenibilidad hasta el impacto ambiental de
la ejecucion de obras y el tratamiento de residuos.
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ACCESIBILIDAD: La necesidad de concebir el disefio desde la empatia y no desde la
generalidad, es uno de los principios en los que se asienta el “Disefio para Todos”, como una
exigencia de la sociedad hacia los profesionales.

PLAN DIGITAL: La informatica pasa a formar parte de forma obligada, en casi todas las
asignaturas planteadas, ya sea en forma implicita o explicita, planteando la exigencia del
aprendizaje integrado de estos recursos con las materias impartidas.

El papel se utilizara exclusivamente bajo el principio de subsidiaridad, es decir, cuando no
existen medios digitales alternativos para realizar la misma tarea o bien, cuando se considere
esencial la aportacion de un resultado en dicho soporte.

No se pasara a soportes tradicionales informacion que esta ya digitalizada, ni al entregar
informacién ni en la recogida de ejercicios. El alumno, desde principio de curso, trabajara
continuamente con medios digitales propios o facilitados por la Universidad Europea de
Canarias, en las aulas existentes habilitadas a tal efecto.

5.1.1. Estructura del titulo

Dado el caracter trimestral y/o semestral de las materias que conforman el plan de estudios, en
la siguiente tabla se muestra el plan de estudios desglosado por materias por bloques de la
titulacién, con indicacién de los créditos ECTS, caracter, lengua de imparticion y la
organizacion temporal de las mismas.

Tabla 1:
En la siguiente tabla se recoge el listado de materias por bloques de la titulacién, con indicacion
de los créditos ECTS, carécter, tipo, lengua de imparticién.

Bloques Materias ECTS | Caracter Lengua de Trimestre
imparticién

Bloque Taller de |4 Obligatorio Espafiol T1

técnico: tecnologia

Construccion, | Construccion 4 Obligatorio Espafiol T1

estructura e Industrializada

instalaciones

Bloque Taller 4 Obligatorio Espafiol T1

proyectual: de

Composicion, | proyectos

proyectos y y urbanismo

urbanismo Urbanismo 4 Obligatorio Espafiol T1
digital
Patrimonio, 4 Obligatorio Espanol T1
Gestion
e Intervencion

Rehabilitacién Rehabilitacion 4 Obligatorio Espanol T2
Integral

Integral

Practicas Practicas 6 Practicas Espafiol T2

externas externas externas

Proyecto Fin | Proyecto Fin 30 Proyecto Espafiol T2y T3

de Carrera* | de Carrera Fin de

Carrera

*El Proyecto Fin de Carrera se desarrolla a lo largo de dos trimestres (T2 y T3).
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5.1.2. Descripcion de los contenidos de los bloques:

Las competencias que adquiriran los alumnos del titulo de Master Universitario en Arquitectura
incluyen las requeridas en la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen
los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de Arquitecto.

En el “apartado 5. Planificacién de las ensefianzas” de la mencionada Orden, se indica que las
ensefianzas Master Universitario tendran una duracién de 60 ECTS, repartidos en bloques de
materias.

Descripcién general de los contenidos de los bloques:

BLOQUE TECNICO: CONSTRUCCION, ESTRUCTURAS E INSTALACIONES (8 ECTS)
La Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, establece un minimo de 8 créditos ECTS para este
bloque.

Con estructura docente de Taller, integrara y aplicara en el proyecto de arquitectura las
competencias especificas definidas para este bloque, dentro de las areas de conocimiento de
la construccion, las estructuras y las instalaciones: Concepcion, calculo, disefio e integracién
en edificios y conjuntos urbanisticos de estructuras de edificacion, sistemas de cerramiento,
cubierta, demas obra gruesa, sistemas de divisién interior, carpinteria, escaleras, demas obra
acabada, instalaciones de suministro y evacuacién de aguas, calefaccion y climatizacion.

Dentro de este bloque, los estudiantes deberan manejar bibliografia especifica en idioma
castellano e inglés, siguiendo las previsiones que se establezcan en la guia docente de la
materia.

BLOQUE PROYECTUAL: COMPOSICION, PROYECTOS Y URBANISMO (16 ECTS)
La Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, establece un minimo de 12 créditos ECTS para este
bloque.

Con estructura docente de Taller, integrard y aplicara en el proyecto de arquitectura las
competencias especificas definidas para este bloque: Concepcion, practica y desarrollo de
proyectos basicos y de ejecucion, croquis, anteproyectos, proyectos urbanos y direccién de
obras. Conservacion, restauracion y rehabilitacion del patrimonio construido. Elaboracién de
programas funcionales de edificios y espacios urbanos. Ejercicio de la critica arquitecténica.
Redaccion y gestidén de planes urbanisticos a cualquier escala.

PROYECTO FIN DE CARRERA (30 ECTS)

Se prevé como trabajo fin de titulacién un Proyecto Fin de Carrera relacionado con las
disciplinas cursadas.

El Proyecto Fin de Carrera implica la elaboracion, presentacion y defensa, una vez obtenidos
todos los créditos de grado y master, de un ejercicio original realizado individualmente, ante un
tribunal universitario en el que deberd incluirse al menos un profesional de reconocido prestigio
propuesto por las organizaciones profesionales. El ejercicio consistira en un proyecto integral
de arquitectura de naturaleza profesional en el que se sinteticen todas las competencias
adquiridas en la carrera, desarrollado hasta el punto de demostrar suficiencia para determinar
la completa ejecucion de las obras de edificacion sobre las que verse, con cumplimiento de la
reglamentacion técnica y administrativa aplicable.
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PRACTICAS EXTERNAS (6 ECTS)

Se asignan 6 Créditos a las Practicas Externas en el Master de Arquitectura de la Universidad
Europea de Canarias.

En el punto 7 de la presente Memoria se podran consultar el listado de los convenios firmados
para el Master Universitario en Arquitectura.

Las practicas académicas externas se realizaran al amparo de los Convenios de Cooperacion
Educativa, de sus estipulaciones basicas y del contenido de sus anexos y de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios. Asimismo, las practicas académicas
externas se regiran por lo previsto en la normativa interna de la Universidad
(http://canarias.universidadeuropea.es/soy-alumno-uec/informacion-academica/normativa) y
demas normativa que le sea de aplicacion.

Seleccidn de entidades colaboradoras para la realizacién de las practicas externas curriculares

e Elresponsable académico del Master de Arquitectura sera el encargado de seleccionar las
entidades colaboradoras para que sus estudiantes realicen practicas externas curriculares.

e Asimismo, el Departamento de Carreras Profesionales colaborara con dicho responsable
en los procesos de blsqueda.

e Las practicas curriculares podran realizarse en entidades colaboradoras, como empresas,
instituciones publicas o privadas, en &mbitos relacionados con la cooperacién al desarrollo,
a nivel nacional e internacional, procurando que sean accesibles para la realizacion de
practicas de estudiantes con discapacidad y la disposicion de recursos humanos,
materiales y tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

Gestion y firma del Convenio de practicas curriculares

e En el caso de nuevos contactos de la Escuela los responsables académicos deberan
ofrecer la identificacion de la entidad colaboradora al Departamento de Carreras
Profesionales a los efectos de gestién de la firma del convenio, que ha de contar con el
visto bueno del Departamento Legal en el caso de existir modificacion de alguna(s) de sus
clausulas.

e El archivo de los convenios y anexos de los convenios de las practicas académicas
externas se hara en el Departamento de Carreras Profesionales.

e Los convenios de cooperacidon educativa para la realizacion de practicas externas
curriculares incluyen las siguientes clausulas: Objeto y fines, duracién de las practicas,
proyecto formativo, nombramiento de tutores, deberes de los estudiantes, contraprestacion,
seguros, caracter no laboral de las practicas, proteccién de datos de caracter personal,
confidencialidad, vigencia y resolucién, solucién de conflictos y jurisdiccion. Seleccién y
adjudicacion de précticas curriculares

e El coordinador de titulacién/director de departamento del Master Universitario en
Arquitectura serd el encargado de seleccionar (en algunos casos en colaboracion con las
entidades colaboradoras) y adjudicar la practica entre los estudiantes, atendiendo a los
fines académicos que se pretenden obtener, de acuerdo con lo previsto en el RD Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio y, en concreto, en los objetivos y resultados de
aprendizaje de la titulacion.

¢ Antes de la incorporacién del estudiante a la realizacion de las practicas, el Departamento
de Carreras Profesionales en colaboracién con los tutores académicos de practicas,
cumplimentard un Anexo por cada estudiante en el que se hara constar, entre otros datos,
el programa formativo, las actividades a realizar y las competencias a desarrollar.
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Seqguimiento de las préacticas externas curriculares: los tutores de practicas

e El coordinador de titulacién/director de departamento designara a los tutores académicos
de préacticas que seran profesores encargados de realizar el acompafiamiento del
estudiante a lo largo de sus practicas, especialmente del desarrollo del proyecto formativo,
seran el contacto con la empresa y llevaran a cabo el proceso evaluador.

e El perfil de tutor de préacticas debera ser el siguiente:
Profesor con al menos 5 afios de experiencia docente y al menos 5 afios de experiencia
profesional en la elaboracion desarrollo de planes urbanos, proyectos basicos y de
ejecucion y direccion de obra.
Los docentes encargados de la tutorizacién de los alumnos en periodo de practicas son
elegidos entre los miembros del claustro por el coordinador de la titulacion/director de
departamento.

e El Departamento de Carreras Profesionales con la colaboracion del coordinador de
titulacion/director de departamento, se pondra a disposicién de los tutores de las entidades
colaboradoras, de los estudiantes y de los tutores de practicas.

El contenido del Proyecto Formativo de las practicas curriculares externas de cada titulacion
consistira en:
1. Objetivos educativos y las actividades que desarrollen las competencias genéricas y
especificas de la titulacién.
2. Informe final del tutor de la entidad colaboradora que enviara al tutor de practicas de la
UEC.
3. Informe de seguimiento intermedio y final que el estudiante debe realizar para el tutor
de la entidad colaboradora y para el tutor de practicas de la UEC.

5.1.3. Desarrollo competencial del titulo

El Master Universitario en Arquitectura de la Universidad Europea de Canarias ha sido
disefiado para que todos los estudiantes finalicen sus estudios con una formacién competencial
sélida en torno a lo marcado en la regulacién vigente.

5.2. Mecanismo de coordinacion

5.2.1. Coordinacidn del ciclo lectivo y de la titulacion

El coordinador de la titulacion/director de departamento es el responsable del correcto
despliegue del programa formativo del Master, y de la coordinacién entre las materias, del
contacto permanente con el mundo académico relacionado con el area de conocimiento y con
el mundo profesional y de atender a los alumnos durante el desarrollo del mismo. Para ello
cuenta con los siguientes recursos:

e Coordinador de las titulaciones del Area de Arquitectura e Ingenieria / director de
departamento: Su mision es coordinar al profesorado, los programas y los recursos
materiales. Velando porque haya una fluida interconexién entre el Grado en Fundamentos
de la Arquitectura y el Master Habilitante y potenciando las sinergias que se puedan
producir.

e Coordinador académico: Su misién es coordinar la disponibilidad y uso correcto de los
espacios fisicos. El apoyo en la labor de gestion de incidencias docentes. El disefio de los
horarios y la implementacion de los modelos pedagdgicos de la universidad.

e Departamento de servicios al estudiante: su misidon es asesorar al alumno, acompafiarle y
ayudarle a lo largo de toda su experiencia universitaria, esta integrado por las siguientes
areas: atencion al estudiante, matriculacion, secretaria académica y administracion
economica.
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Asimismo, el docente de cada materia sera el responsable de la evaluacién de los alumnos.
5.2.2. Mecanismo de coordinacién del Proyecto Fin de Carrera

Para obtener el titulo de Master Universitario en Arquitectura, los estudiantes deberan
elaborar, presentar y defender, una vez obtenidos todos los créditos de grado y master, un
ejercicio original realizado individualmente, ante un tribunal universitario en el que debera
incluirse al menos un profesional de reconocido prestigio propuesto por las organizaciones
profesionales.

Este proyecto, siguiendo lo establecido en la regulacion legal vigente, se denomina Proyecto
Fin de Carrera.

El ejercicio consistira en un proyecto integral de arquitectura de naturaleza profesional en el
que se sinteticen todas las competencias adquiridas en la carrera, desarrollado hasta el punto
de demostrar suficiencia para determinar la completa ejecucion de las obras de edificacion
sobre las que verse, con cumplimiento de la reglamentacién técnica y administrativa aplicable.

Asimismo, la Universidad dispone de una normativa especifica para la realizacion de los
proyectos o trabajos fin de master. htitp://canarias.universidadeuropea.es/soy-alumno-
uec/informacion-academica/normativa

5.3. Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida. Debe incluir el sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS.

Dado que la titulacion habilitante de Master Universitario en Arquitectura es exclusiva de
Espafa no se contempla movilidad de estudiantes por convenio ERASMUS para el Master, ya
que no se puede garantizar una correcta formacion y equivalencia de las materias. Aun asi, si
es posible la recepcion de estudiantes y profesores y el envio de profesores por medio del
programa ERASMUS +.

La internacionalidad forma parte del modelo educativo de la Universidad Europea de Canarias
acorde con la filosofia del Espacio Europeo de Educacién Superior y en linea con las
demandas de la sociedad actual que ha experimentado importantes cambios debido a la
globalizacién e internacionalizacion. Estos dos fenédmenos exigen de cualquier futuro titulado
universitario ser capaz de trabajar en entornos multiculturales, asi como respetar y adaptarse a
convenciones sociales inherentes a otras culturas.

La Universidad Europea de Canarias pertenece a la Red Internacional de Universidades y
Centros de Formacién de Postgrado de Laureate Education Inc. que cuenta con mas de 60
instituciones en 30 paises en los cinco continentes, mas de 100 campus y mas de 800.000
estudiantes en todo el mundo.

Forman parte de la red Laureate los siguientes campus:
Europa

e BIiTS, Business and Information Technology School

e Universidad Europea de Madrid (UEM)

e Institute for Executive Development (IEDE)

e Universidad Europea de Canarias (UEC)

e Universidad Europea de Valencia (UEV).

e Les Roches Marbella
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Real Madrid University Studies School

PROY3CTA Centro Superior de Edificacién, Arquitectura e Ingenieria
Ecole Centrale D'Electronique (ECE)

Ecole Supérieure du Commerce Extérieur (ESCE)

Institut Francais de Gestion (IFG)

European University Cyprus

Domus Academy, Italy

Nuova Accademia di Belle Arti (NABA), Italy

Glion Institute of Higher Education (GIHE)

Les Roches Hotel Management School

Les Roches Gruyere, University of Applied Sciences (LRG)
Glasson, Glion Institute of Higher Education

América

Universidade Potiguar (UnP)

Universidade Anhembi Morumbi (UAM)
Universidade Salvador (UNIFACS)
Faculdade Potiguar da Paraiba (FPB)
Escola Superior de Administracédo Dereito e Economia (ESADE)
Faculdade dos Guararapes (FG)

Centro Universitario do Norte (UniNorte)
Faculdade Unida da Paraiba (UniPB)
Business School Sdo Paulo (BSP)

Uni IBMR

Universidad de Las Américas (UDLA)
Universidad Andrés Bello (UNAB)
Universidad Vifia del Mar (UVM)

Instituto Profesional AIEP

Institute for Executive Development (IEDE)
Escuela Moderna de Musica (EMM)
Universidad Americana

Universidad Latina de Costa Rica
Universidad de Las Américas (UDLA)

San Diego's NewSchool of Architecture and Design
College of Santa Fe

Kendall College

National Hispanic University

UNITEC

CEUTEC, Honduras

Universidad del Valle de México

Universidad Tecnolégica de México

Universidad del Desarrollo Profesional (UNIDEP)

Universidad Latinoamericana de Ciencia y Tecnologia (ULACIT)
Universidad Interamericana de Panama

Instituto Tecnolégico del Norte (ITN)

Universidad Privada del Norte (UPN)

Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC)

Instituto Superior CIBERTEC (UPC)

Istanbul Bilgi University
Les Roches Jin Jiang International Hotel Management School
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e Sichuan Tianyi University

e Hunan International Economics University (HIEU)

e Xi'an Jiaotong-Liverpool University (XJTLU)

e INTI International University

e INTI International College Penang (IICP)

e INTI College Subang Jaya

e INTI College Sabah

e INTI College Sarawak

e Genting INTI International College (GIIC)

e Metropolitan College

e PJ College of Art & Design (PJCAD)

e  MIM-INTI Management School (MIMS)

e INTI College Indonesia

e Riyadh Polytechnic Institute
Africa

e Universite Internationale de Casablanca
Oceania

¢ Blue Mountains Hotel School (BMHS)

e Australian International Hotel School (AIHS)
Educacién a distancia

e Walden University

e Laureate Higher Education Group B.V. University of Liverpool

Organizacion de la movilidad de estudiantes propios

La Universidad Europea de Canarias cuenta con un Reglamento de Estancias Internacionales
(http://universidadeuropeadecanarias.es/conoce-la-uec/modelo-educativo/normativa) que
establece un procedimiento adecuado acerca de los aspectos esenciales que afectan a los/las
estudiantes de la Universidad que deseen cursar parte de sus estudios en universidades
extranjeras. Asimismo, la mencionada normativa prevé las estancias de estudiantes extranjeros
que tienen interés en cursar determinadas materias de las ensefianzas impartidas en la
Universidad, regulando los cauces de inscripcion y el modo de acreditacién de los estudios
seguidos. lgualmente, desea reconocer esta posibilidad a estudiantes espafioles que procedan
de Universidades espafiolas y que aspiran a completar su formacién en la Universidad Europea
de Canarias.

Ademas, la Universidad Europea de Canarias dedica un Procedimiento completo (PGCO07) a la
“Gestion de la Movilidad”, dentro del Manual de Procedimientos del “Sistema de Garantia
Interno de Calidad” en el que se establecen los procedimientos para la gestién de la movilidad
de estudiantes y profesores que deseen realizar estancia en una universidad internacional, asfi
como para gestionar la movilidad de estudiantes y profesores que estén interesados en realizar
una estancia en la Universidad Europea de Canarias .

Para fomentar la movilidad internacional de estudiantes matriculados en la Universidad
Europea de Canarias, el Area de Relaciones Internacionales pondra en marcha diversas
campafias que tienen por objeto concienciar e informar a los estudiantes de la importancia de
la realizacién de estancias internacionales para su formacién integral y las ventajas que
suponen para su futura insercién laboral.

Las campafias realizadas por el Area de Relaciones Internacionales sirven como primera toma
de contacto con los estudiantes. En este sentido, la mencionada Area informa a los estudiantes
de las ventajas de cursar parte de sus estudios en el extranjero, del fomento de los valores
humanos, de las competencias que se desarrollan y de los requisitos que son necesarios para
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solicitar la admision en los mencionados programas, incluyendo la solicitud de documentacion
(Solicitud de plaza, Fotografia, Expediente, Nivel de Inglés y Carta de aceptacién del
procedimiento y, en los casos en los que sea requerido por la universidad de destino, CV del
estudiante). Asimismo, tras la identificacién de paises con los que firmar convenio, el Area de
Relaciones Internacionales informara a los estudiantes de los requisitos legales para entrar en
el pais de destino, requisitos que han sido confirmados y enviados al Area de Relaciones
Internacionales por parte del Area legal.

= Para facilitar la comunicacion, el Area de Relaciones Internacionales dispone de un
correo electrénico especifico para la gestiéon de la movilidad.

Una vez que al estudiante se le ha asignado una plaza debe entregar al Area de Relaciones
Internacionales la siguiente documentacion:

= Firma de la Aceptacion de la plaza

= Firma del Convenio del programa asignado

= Lacumplimentacion del Reconocimiento de estudios

= Lacumplimentacién del Learning Agreement en el caso de estudiantes Erasmus
= La cumplimentacién del Application Form de la Universidad de destino

El Area de Relaciones Internacionales se encarga de informar de los diferentes aspectos
relevantes incluidos en el Reglamento de Estancias Internacionales de la Universidad Europea
de Canarias, de los requisitos de solicitud, criterios de adjudicacién de plazas, reconocimiento
de créditos y otros extremos de relevancia.

Con caracter anual, el Area de Relaciones Internacionales dara a conocer la oferta de
Programas Internacionales de las universidades que tienen concierto con la Universidad
Europea de Canarias mediante programas institucionales o mediante convenio. Dicha oferta
para la realizacion de estancias internacionales se hard publica a través de la pagina web del
Area de Relaciones Internacionales de la Universidad Europea de Canarias y del Campus
Virtual.

El estudiante que desee realizar una estancia internacional debera formalizar su matricula en la
Universidad Europea de Canarias, para, posteriormente, cumplimentar su solicitud de forma a
distancia. Ademéas debera presentar la misma impresa y firmada en el Area de Relaciones
Internacionales en los plazos y en la forma que se establezca cada afio, los cuales seran
convenientemente comunicados. Dicha solicitud requerird para ser tramitada el informe previo
del tutor del estudiante.

La Universidad valorara la trayectoria del estudiante y podra autorizar la estancia internacional,
reservandose la potestad de posponer la misma, si asi fuera necesario, en beneficio del mejor
rendimiento del estudiante. Para ello, se tendra en cuenta el informe del tutor personal del
estudiante donde se valora la conformidad de una estancia internacional.

Para los destinos y areas en las que el nimero de plazas esté limitado, los coordinadores de
las titulaciones deberan realizar un proceso de seleccion, aplicando unos criterios objetivos de
valoracion, basandose en la trayectoria del estudiante y su expediente académico, nivel de
idiomas, participacion en actividades multiculturales, y en la evaluacién de otras competencias
transversales que influyan en la capacidad de adaptacion a los entornos internaciones.

El estudiante realizara las asignaturas previamente acordadas con el/la coordinador/a
académico/a que seran reflejadas en el reconocimiento de estudios (learning agreement).
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Tanto las asignaturas pactadas, como los cambios de las mismas, si fueran necesarios, solo
seran validos a los efectos de su reconocimiento, tras la autorizacion y firma del/a
coordinador/a académico/a de la facultad, previo informe del tutor del estudiante.

En el learning agreement que se concierte con el estudiante debera figurar la relacién de
asignaturas que se cursaran en la universidad extranjera, asi como el reconocimiento que éste
obtendra dentro del plan de estudios matriculado en la Universidad Europea de Canarias.

La Universidad velard por el rendimiento académico del estudiante que realice estancias
internacionales, a través de su mentor personal. Asimismo, todas las alternativas que plantee la
universidad de destino mientras el estudiante se encuentre desplazado, seran seguidas por el
Area de Relaciones Internacionales, quien realiza con el alumnado todas las comunicaciones
que sean necesarias, hasta que se produzca la aceptacion o negativa de dichas alternativas
(via fax o mail), guardando evidencia de las acciones realizadas.

Durante la estancia en la universidad de destino, el Area de Relaciones Internacionales estara
a disposicion del estudiante para asesorarle ante dudas o problemas que puedan surgir,
garantizando un soporte continuo durante todo el proceso.

El reconocimiento de la calificacion final de la materia cursada por el estudiante de la
Universidad Europea de Canarias en una universidad extranjera, se adecuara al sistema de
calificaciones de la Universidad, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Estancias
Internacionales de la UEC.

Organizacion de la movilidad de estudiantes de acogida

El Area de Relaciones Internacionales, con caracter anual, envia a todas las Universidades con
las que tiene convenio la oferta académica internacional y comunica a las Oficinas de
Internacional de las universidades de los paises de origen, los requisitos legales que aplican
para la entrada en nuestro pais. Asimismo, publica en la seccién internacional de la web los
procedimientos y plazos de solicitud de la plaza. Una vez recibido el listado definitivo de
solicitudes de estudiantes extranjeros, el Area de Relaciones Internacionales revisa que esté
toda la documentacion necesaria para gestionar los programas de movilidad “incoming” y envia
las cartas de aceptacion a la universidad de origen para que sean dirigidas a los estudiantes
admitidos. Una vez que se comprueban los documentos necesarios, se proporciona a la
universidad extranjera una clave de acceso a la aplicacién informatica que permite la
matriculacion de estudiantes extranjeros en la UEC, de manera que sea la propia Universidad
extranjera la que pre matricule a sus estudiantes desde alli. Si fuera necesario, el estudiante
solicita documentacion personal para su estancia en Espafia (visado, certificado de penales y
justificante de solvencia econémica) de modo que, si hubiese cualquier problema del estudiante
con Embajadas/Consulado, el Area de Relaciones Internacionales, junto con el Area Legal de
la UEC, facilita mediacion para solucionarlo.

El Area de Relaciones Internacionales confirmara al Area Legal el listado de estudiantes
internacionales que estudiaran en la UEC, de modo que éstos comuniquen este listado a las
embajadas pertinentes, facilitando la tramitacion de la documentacion del estudiante.

Para aquellos estudiantes que permanezcan en Espafia por mas de seis meses el Area de
Relaciones Internacionales les informara de la necesidad de tramitar su NIE, indicandoles el
lugar donde gestionarlo y entregar la documentacion pertinente:

e Copia de su pasaporte: concretamente las paginas donde estan sus datos de identidad,
asi como su visado.

e Carta de la universidad confirmando su matricula.

e Impreso EX-17.
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e Tasa 052, que se puede rellenar e imprimir desde www.map.es, en el enlace “Gestion y
pago de tasas”.

e Tres fotografias.

e Certificado de empadronamiento.

Tras la entrega de la documentacion y la toma de huellas y pasado el plazo establecido para su
gestion, el estudiante podra recoger su tarjeta en las instalaciones donde la haya gestionado.

El Area de Relaciones Internacionales comunica al Coordinador/a Académico/a los estudiantes
de movilidad que van a inscribirse el proximo curso y los programas a los que pertenecen, para
que planifiquen las acciones de acogida y orientacion que realizardn durante sus estancias.
Ademas, facilita el contacto de una agencia externa para ayudarles en la blusqueda de su
alojamiento en Espafia.

Cuando el estudiante llega a la UEC, el Area de Relaciones Internacionales les recibe y
asesora en los temas relacionados con su estancia en la UEC, empezando por la formalizacion
de la matricula, para lo cual han de presentar documentacion personal, activar las asignaturas
prematriculadas en origen, se les ayudara con la gestion de solicitud de plazas en asignaturas
no prematriculadas y se les entregaran los horarios de las asignaturas, del carnet universitario
y las claves para el Campus Virtual (Blackboard).

Si hubiesen existido problemas durante la matriculacion, el Area de Relaciones Internacionales
les gestiona la matricula en colaboracién con secretaria académica y la coordinacion
académica, y teniendo en cuenta la aceptacién del Learning Agreement por parte de la
universidad de origen. A su vez, dispone de 14 dias para realizar cambios en su matricula, y el
Area de Relaciones Internacionales de la UEC facilita los tramites al estudiante en caso de que
quiera variar la duracion de su estancia o el tipo de estudios.

El Area de Relaciones Internacionales planifica una sesion de bienvenida y orientacién en la
que se dara la bienvenida de forma oficial y se hara una introduccién cultural a los estudiantes
extranjeros, se presentaran los servicios de la UEC, se dara informacién académica de su
Facultad/Escuela, y se realizaran unas jornadas de integracion.

El estudiante realiza sus actividades formativas (PGCO04/Desarrollo de la Ensefianza) en la
UEC, disponiendo en todo momento de un tutor personal en su Facultad/Escuela, y de la
misma manera, el Area de Relaciones Internacionales proporciona asesoramiento al estudiante
para cualquier consulta.

Por ultimo, al finalizar el programa, el Coordinador/a Académico/a gestiona la realizacién de las
encuestas de satisfaccion, que el AC procesara y enviara un informe al Area de Relaciones
Internacionales. Secretaria Académica emite los informes de notas para que el Area de
Relaciones Internacionales las envie a las Universidades de origen y se archivan los
expedientes de los estudiantes.

Organizacion de la movilidad de estudiantes de acogida

Previo a la llegada de los estudiantes internacionales, se les brinda asesoramiento a través de
correo electrénico o via telefénica. Este asesoramiento consiste en dar informacion sobre el
sistema educativo espariol, el modelo educativo de la universidad, aspectos relacionados con
los tramites académicos (asignaturas, créditos, horarios, etc), asi como informacién sobre la
ciudad, posibilidades de alojamiento, transporte, servicios de salud, cultura, etc (en espafiol e
inglés).

Una vez que el estudiante internacional realiza los tramites académicos correspondientes, se
les da la bienvenida a la universidad con sesiones especiales de informacién y con una visita
guiada al campus.
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El apoyo académico a estos estudiantes se realiza a través de la figura del Dr. del Master o del
responsable de la titulacién que les asiste y asesora en todos los aspectos relacionados con su
programa de aprendizaje.

Preparaciéon y sequimiento de acuerdos

El Area de Relaciones Internacionales celebra reuniones periddicas con los responsables
internacionales de las distintas titulaciones con objeto de preparar nuevos convenios o ampliar
plazas de intercambio de estudiantes en los destinos solicitados. Igualmente informa a los
responsables académicos sobre las universidades que contactan interesadas en firmar
acuerdos de intercambio. El area es responsable de establecer el contacto con los
responsables académicos de las universidades extranjeras para firmar acuerdos, concretar el
namero de plazas, intercambiar informacion sobre plazos, procedimientos y caracteristicas de
la universidad.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles parallevar a cabo
el plan de estudios propuesto.

Los profesores que se indican en este apartado, actualmente estan impartiendo
satisfactoriamente docencia en la titulacion actual de Grado en Fundamentos de la
Arquitectura. El claustro que impartird docencia en el Master Universitario en Arquitectura esta
integrado por 9 profesores, de ellos, un 67% son de doctores (que impartiran el 76,42% de la
docencia) delos—cuales—el-30%estdn—acreditados: Los doctores acreditados son 2, lo cual
supone un 33,3% del total de doctores y un 22,2% del total del profesorado.

CATEGORIA TOTAL (%) DOCTORES (%) | HORAS (%)
PROFESOR

0,
TITULAR 222% 2 (100,0 %) 14,6 %
PROFESOR

0,
ADJUNTO 33.3% 3 (100,0 %) 45,5 %
PROFESOR

0,
ASOCIADO 44,5 % 1 (25,0 %) 39,9 %

En la siguiente tabla se recoge el profesorado que dispone en la actualidad la Escuela de

Arquitectura de la UEC, que responde al adecuado desarrollo del programa formativo del
Méaster.
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Tiempo de

. L Dedicacién o
. . Areas de Experiencia dedicacion a la
Materias ECTS | Peffil o . . Contractual ) L,
Conocimiento | Docente e investigadora *) titulacién
en porcentajes
Doctor Arquitecto acreditado por la ACCUEE (Agencia Canaria
de Calidad Universitaria y Evaluacion Educativa) en la figura
de profesor contratado doctor. Con mas de 5 afios de
experiencia docente.
Proyectos de . . L . . :
. Linea de investigacion en seguridad estructural e instalaciones
arquitectura, . ~ S .
Profesor L, Con méas de 15 afios de experiencia profesional.
. Construccion, . . TP 30 20 %
Titular 2 Redactor de parte de la norma EFHE y de las Exigencias
Estructuras e . . .
Instalaciones Béasicas de Seguridad Estructural de los Documentos Basicos
SE-AE, SE-C y de las Normas NCSE-02 y EFHE de la
Memoria Tipo del Proyecto de Edificacion conforme al CTE
Taller d Colaborador en la primera edicion del Manual del ingeniero de
aler e' 4 edificacion
tecnologia
Arquitecto, Aparejador y Master en Project Management. Con
mas de 3 afios de experiencia docente.
Linea de investigacion en arquitectura sostenible y edificacion
Proyectos de .
arquitectura pasva.
Profesor o Con mas de 15 afios de experiencia profesional. Con varios
: rehabilitacion y . ; : , TP 20 10 %
Asociado 1 e concursos internacionales y nacionales ganados. Con mas de
edificacion . . o .
. doscientas obras realizadas en todo el ambito nacional.
sostenible.

Delegado de la plataforma Passivhaus Canarias v'éugculada al
Passivhaus Institute. Imparte conferencias en foro%y jornadas
técnicas.
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Construccion

Proyectos de

Doctor Arquitecto. Con mas de 3 afios de experiencia docente.
Linea de investigacion rehabilitacion hotelera e impacto

) Profesor arquitectura, .
Industrial . d S ambiental TP 20 15 %
. Adjunto 3 rehabilitacion ) ~ N : .
izada : Con més de 5 afios de experiencia profesional en disefio y
e Instalaciones | . . S
ejecucion de obra nueva y rehabilitacion.
Doctor Arquitecto. Con mas de 5 afios de experiencia docente.
Linea de investigacién en construccion, arquitectura acustica y
Proyectos de -
Taller de Profesor arquitectura paisajismo
proyectos y . d ) Con més de 20 publicaciones y méas de 30 conferencias y TP 15 100 %
. Adjunto 2 rehabilitacion y o o .
urbanismo . comunicaciones a nivel internacional.
urbanismo , ~ B .
Con maés de 25 afios de experiencia internacional. Ganador de
varios premios nacionales e internacionales.
Arquitecto. Con mas de 3 afios de experiencia docente.
Linea de investigacién en urbanismo sostenible y paisaje
turistico
Proyectos de Conferencias y publicaciones nacionales e internacionales
Urbanismo Profesor arquitectura, sobre proyectos de arquitectura, critica arquitectonica e
- : S o . TP 20 25 %
digital Asociado 2 | rehabilitacion y | historia del urbanismo.
urbanismo Con mas de 15 afios de experiencia profesional en proyectos
de edificacién y urbanismo.
Presidente de la Demarcacion de Tenerife del Colegio Oficial
de Arquitectos de Canarias.
[e0]
[ce)
Arquitecto con mas de 3 afos de experiencia doc@énte y 30
: . Proyectos de ~ o .
Patrimonio, Profesor I ——— afos de experiencia profesional Decano del Coleﬁ) de
0z ) q o - LO
Gestion e . d e Arquitectos de Canarias desde el afio 2008 al 201§; TP 15 50 %
Asociado 4 | rehabilitacion y

Intervencion

urbanismo

Miembro del Consejo de Administracion de Teneri% Espacio
de las Artes — TEA desde su constitucion en 2009%
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Proyectos de
rehabilitacién

Doctor Arquitecto, Ingeniero de la Edificacion y Master
Universitario en Rehabilitacion, Mantenimiento y
Recuperacion de Edificios. Con mas de 3 afios de experiencia
docente.

integral. . . . e
Profesor g , Linea de investigacion en Rehabilitaciones de Fachada,
: Trabajos de S .. TP 15 66 %
Asociado 3 Andlisis de envolventes y eficiencia energética.
atologias de Con mas de 17 afios de experiencia profesional y mas de 400
:; edifi%acién intervenciones en edificacién. Dirige el Laboratorio Atlante de
" | Andlisis no destructivos con base en el Parque Cientifico y
Tecnoldgico de Tenerife.
Rehabilitacién
Integral
. Arquitecto, Aparejador y Master en Project Management. Con
mas de 3 afios de experiencia docente.
Linea de investigacién en arquitectura sostenible y edificacion
Proyectos de pasiva
arquitectura, P - o . .
Profesor re?\abilitacién Con mas de 15 afios de experiencia profesional. Con varios TP 20 10 %
Asociado 1 edificacién y concursos internacionales y nacionales ganados. Con mas de
sostenible doscientas obras realizadas en todo el ambito nacional.
Delegado de la plataforma Passivhaus Canarias vinculada al
Passivhaus Institute. Imparte conferencias en foros y jornadas
técnicas.
Provectos de Doctor Arquitecto. Master en teoria historia y critica de la
Profesor Ar zitectura arquitectura y Licenciado en Bellas Artes. Con mas de 5 afios
. q ., y de experiencia docente en Universidades nacionales e
Adjunto 1 creacion internacionales. %
Practicas rofesor artistica.
externas EStor de Composicién Colabora en el disefio e implantacion de planes deggestudlo TC 25 %
racticas criticz de la y Coordina las titulaciones del Area de Arquitectura g Ingenieria
P . de la Escuela de Arquitectura. 2
externas) arquitectura y

el arte.

Linea de investigacion en critica y propuesta de n@vos
proyectos arquitecténicos urbanos y turisticos, asi©omo en
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critica y analisis de la arquitectura contemporanea.
Publicaciones y participaciones en congresos internacionales y
en proyectos competitivos con financiacidn externa.

Con mas de 5 afios de experiencia profesional en la
elaboracion y desarrollo de planes urbanos, proyectos basicos
y de ejecucion y direccion de obra

Proyecto Fin
de Carrera

Proyectos de

Doctor Arquitecto. Con més de 5 afios de experiencia docente.
Linea de investigacién en construccion, arquitectura acustica y
paisajismo

Profesor arquitectura, . L , .
30 . d ., Con mas de 20 publicaciones y méas de 30 conferencias y TP 15 100 %
Adjunto 2 construccion y .. L .
aisaiismo comunicaciones a nivel internacional.
P ) Con mas de 25 afios de experiencia internacional. Ganador de
varios premios nacionales e internacionales.
Doctor Arquitecto, Ingeniero de la Edificacion y Master
Universitario en Rehabilitacion, Mantenimiento y
Proyectos de - . . o L
e s Recuperacion de Edificios. Con mas de 3 afios de experiencia
rehabilitacién
intearal docente.
Profesor g L Linea de investigacién en Rehabilitaciones de Fachada,
. Trabajos de L " TP 15 66 %
Asociado 3 i envolventes y eficiencia energética.
Andlisis de

patologias de
la edificacién

Con més de 17 afios de experiencia profesional y més de 400
intervenciones en edificacién. Dirige el Laboratorio Atlante de
Analisis no destructivos con base en el Parque Cientifico y

Tecnoldgico de Tenerife

6488
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Proyectos de
arquitectura,

Doctor Arquitecto acreditado por la ANECA en las figuras de
profesor contratado doctor y profesor de universidad privada.
Con mas de 5 afios de experiencia docente.

Linea de investigacién en materiales de construccion.

Publicaciones en revistas de impacto cientifico internacionales.

e Instalaciones

Con méas de 5 afios de experiencia profesional en disefio y
ejecucion de obra nueva y rehabilitacion.

Profesor L . .
Titular 1 Construccién, | Miembro de Proyectos de |+D Nacionales. TP 15 66 %
Estructuras e Ponente y autor de varias comunicaciones y ponencias en
Instalaciones Congresos Nacionales e Internacionales.
Con més de 10 afios de experiencia en el campo de la
edificacién y rehabilitacién. Calculista de estructuras para
distintos despachos profesionales.
Doctor Arquitecto. Con mas de 3 afios de experiencia docente.
Proyectos de . . o, S .
. Linea de investigacion rehabilitacion hotelera e impacto
Profesor arquitectura, ambiental TP 20 25 o
. e Q2 0
Adjunto 3 rehabilitacion

(*) Segun lo previsto en el VI Convenio colectivo nacional de universidades privadas, centros universitarios privados y centros de formacién de
postgraduados (Resolucion de 13 de abril de 2010, de la Direccion General de Trabajo, por la que se registra y publica el. (BOE 22 abril de 2010), la
dedicacion docente del profesorado es la siguiente:

e Tiempo completo: 40 horas: 12-15 horas semanales.
e Tiempo parcial: 30 horas: 10-12 horas semanales

e Tiempo parcial: 20 h: 9 horas semanales

e Tiempo parcial: 15 h: 7 horas semanales

e Tiempo parcial 12 h: 6 horas semanales

e Tiempo parcial 6 h: 3 horas semanales
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6.2. Justificacion de adecuacion de los recursos humanos disponibles.

Las politicas y estrategias de gestion de los recursos humanos en la UEC (seleccion,
contratacion, desarrollo y promocién) respetan los principios de igualdad entre hombres vy
mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad en sus procesos de seleccion y
contratacion de personal. Estos principios forman parte del modelo educativo y de gestion de la
Universidad, lo que unido al tipo de actividad, hace que nuestros procesos de selecciéon y
contratacién sean absolutamente neutros por lo que los porcentajes de hombre/mujer que
integran la plantilla estan muy nivelados en términos globales, tal y como se observa en los
datos del mes de mayo de 2014.

Dgcizgtoes No docentes d:égoal:iano Total UEC
Hombres 50% 40% 43% 44%
Mujeres 50% 60% 57% 56%
TOTAL 100% 100% 100% 100%

Asimismo, la Universidad considera necesario trabajar por mejorar la conciliacion de la vida
laboral y familiar. En este sentido y mejorando las previsiones establecidas en la legislacion
vigente y en el VI Convenio Colectivo de Universidades Privadas, Centros Universitarios
Privados y Centros de Formacion de Postgraduados (Resolucion de 13 de abril de 2010, de la
Direccion General de Trabajo, BOE 22 abril de 2010)), la Universidad ha llevado a cabo un
importante esfuerzo por reforzar la conciliaciéon de la vida personal y profesional y ha ampliado
su programa de Beneficios Sociales poniendo a disposicion de todos los empleados los
siguientes servicios y beneficios.

BENEFICIOS SOCIALES

» Ayudas econdmicas para estudios de los hijos y familiares.

» Seguro de vida y accidente desde el momento de incorporacion.

» Cafeteria y comedor con precios reducidos.

» Cesta de navidad.

+ Ofertas especiales en diferentes productos y servicios (cines, tiendas, bancos, etc.).

CONCILIACION VIDA LABORAL Y FAMILIAR

+ Complemento hasta el 100% del salario en situaciones de baja laboral por
enfermedad, accidente o maternidad durante todo el periodo de baja.

« Cuidado de familiares, permiso retribuido de 5 dias ampliables a 7 en caso de
desplazamiento

« Cursos de preparacion al parto para empleados y sus parejas

« Ampliacién del periodo de reduccién de la jornada laboral por razones de guarda
legal (hasta los 8 afios de edad del menor);

» Posibilidad de acumular la reduccion del periodo de lactancia y su duracion al
finalizar el periodo de baja por maternidad, prolongando el mismo en la proporcién
correspondiente al nimero de horas acumuladas

SALUD Y BIENESTAR

+ Seguro médico Sanitas Multi-asistencia con precios especiales para empleados.
OCIO Y DEPORTE

+ Complejo deportivo con condiciones especiales para acceder a todas las actividades
y servicios.
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FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

» Programas individuales de formacioén y desarrollo ajustados a las necesidades

* Ayudas econdmicas para estudios propios.

» Programa de formacion en inglés para todos los empleados.

« Premio al mérito académico por la consecucion del grado de doctor.

» Premio a la innovacién docente.

« Premio a la calidad a las mejores acciones desarrolladas en los departamentos.

» Politicas de retribucion competitivas

« Sistema de evaluacién del desempefio para el reconocimiento del mérito y las
contribuciones individuales

« Sistema de gestion por competencias, dirigido a la captacion y retencién de los
mejores talentos y a la identificacién de altos potenciales

« Planes de carrera en el area docente y no docente

En materia de discapacidad, la Universidad cumple con los requisitos legales para garantizar
que la contratacion del profesorado y personal no docente atendiendo a los criterios de no
discriminacion de personas con discapacidad. En caso de que no se pudiera cubrir la cuota de
reserva de empleo de discapacitados (art. 38.1 LISM) y para garantizar las medidas de accion
positiva previstas en la normativa vigente, la Universidad, previa solicitud de excepcionalidad y
autorizacion del Servicio Publico de Empleo se acogeré a las medidas alternativas establecidas
en el RD 364/2005, tales como la colaboracion con Fundaciones y ONGs para la realizacién de
servicios ajenos y accesorios a la actividad normal de la empresa.

6.2.1. Recursos humanos necesarios y disponibles de caracter administrativo para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto.

En este mismo ambito, dentro de los recursos humanos disponibles de caracter administrativo
necesarios para llevar a cabo el plan de estudios propuestos, se pueden destacar los
siguientes:

Adecuacion a los
ambitos de

Categoria

Experiencia

Vinculacién

conocimiento

Informacién adicional

1 Coordinador
de
titulacién/director
de

departamento

Titulado
universitario de
grado Doctor

1 Contratado
laboral Tiempo
parcial (40h)

Doctor en
Arquitectura

Se cuenta con un
Coordinador del Master,
perteneciente al cuerpo
técnico. Funcién
orientada al desarrollo de
la titulacién, conexién con
la profesion, y desarrollo
de practica profesional

1 Técnico para
actividades
practicas

Arquitecto/Ingeniero
de la edificacion

1 Contratado
laboral a
tiempo parcial
(15h)

Arquitecto/ingeniero
de la edificacion

Se cuenta con un técnico,
especialista en manejo de
equipos de andlisis de
materiales de la
edificacion, con mas de 5
afios de experiencia
profesional
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1 Técnico de
convalidaciones

Titulado en ciclo
formativo de grado
medio, bachiller o
equivalente.

1 Contratado
laboral.
Tiempo parcial
(20h)

Administracion

Se cuenta con un técnico
de convalidaciones, que
pertenece al cuerpo
auxiliar y cuya funcion es
realizar los estudios de
convalidaciones de la
Facultad, que deben ser
aprobados o denegados
por el Decano.

1 Coordinador
Académico de
postgrado

Titulado
universitario de
grado. Doctor.

1 Contratado
laboral Tiempo
completo (40h)

Doctor

Se cuenta con un
coordinador académico,
perteneciente al cuerpo
técnico. Funcién
orientada al desarrollo
académico de la
titulacion, y del
seguimiento del titulo en
lo relacionado con
Calidad y criterios de
evaluacion oficial.

1 Técnico de
Servicios al
Estudiante y
secretaria
académica

Doctor.

1 Contratado
laboral Tiempo
completo (40h)

Doctor en
sociologia

Se cuenta con un técnico
de Servicio al Estudiante.
Funcién orientada a la
asistencia al estudiante y
su familia en su relacién
con la Escuela, y la
Universidad

1 Técnico de
calidad y
administracion

Titulado
universitario de
grado

1 Contratado
laboral a
tiempo
completo
(40h.)

Graduada en
Empresariales

Se cuenta con un técnico
de calidad, que pertenece
al cuerpo auxiliar y cuya
funcion es asesorar en
temas de calidad a la
facultad.

1 Responsable
Carreras
Profesionales

Titulado
universitario de
grado

1 Contratado
laboral Tiempo
completo (40h)
que dedica el
70% del
tiempo a
funciones
administrativas
internacionales

Graduado en
Empresariales

Se cuenta con un
responsable,
perteneciente al cuerpo
técnico. Funcién
orientada a la gestion de
las practicas externas, a
facilitar el contacto con
empresas e instituciones,
a realizar estudios de
empleabilidad
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No constan funcionarios en los recursos humanos administrativos al ser la Universidad
Europea de Canarias una institucion Privada.

Las categorias se han indicado segun equivalencia con el cuerpo de funcionarios de la
Administracion.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1.1. El Campus

La Universidad Europea de Canarias cuenta en el momento actual con un campus sito en el
casco histdrico de la Villa de La Orotava (Santa Cruz de Tenerife) integrado por inmuebles
histéricos rehabilitados que se conocen con el nombre de Casa Salazar y Extension de Casa
Salazar.

El tejido urbano que rodea a La Casa Salazar y la Extensién, esta formado por un entramado
viario que ha sido parcialmente peatonalizado en torno al cual se localizan un buen nidmero de
inmuebles singulares por su valor histérico-artistico, que conviven con espacios libres publicos,
con centros administrativos publicos (Ayuntamiento, Juzgados, Centros de Salud, Correos,
Biblioteca, etc) y con edificios no singulares de una altura media de dos plantas.

La actividad que se desarrolla en dicho tejido es de caracter mixto, simultaneandose los usos
residenciales (ubicados en las plantas altas de los citados inmuebles) con los usos terciarios,
en sus categorias comercial, de oficinas y de hosteleria y con los usos turisticos, debido a que
esta zona de la Villa de La Orotava se ha convertido, por sus monumentos arquitectonicos, en
un foco de atraccion turistica para los visitantes de la isla.

Los espacios necesarios para impartir la titulacién de grado en Fundamentos de la Arquitectura
y el Master Universitario en Arquitectura son: Aulas, laboratorios docentes (destinados a
talleres de proyectos y talleres de tecnologia) y un laboratorio de materiales (que se encuentra
conveniado). La descripcion pormenorizada de los espacios docentes disponibles se indica en
el punto 7.1.2.

Los espacios globales del campus se distribuyen de la siguiente manera (se indican superficies
utiles):

DESGLOSE DE ESPACIOS M2
AULARIO 277,7
SALON DE ACTOS 86,7
SEMINARIOS 48,3
SALA DE PROFESORES 50
DIRECCION 17,3
SALA DE ESTUDIO/Biblioteca 42,10
AREA DE DESCANSO-CAFETERIA 44,97
SERVICIOS DE ATENCION AL ESTUDIANTE: ADMISIONES. | 66,7
SECRETARIA

LABORATORIOS 158,5
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7.1.2. ESPACIOS DOCENTES DISPONIBLES

AULAS

Nuestras aulas, siguiendo la metodologia de los principios del denominado proceso de Bolonia,
estan disefiadas para grupos reducidos. Se cuenta con 8 aulas totalmente equipadas, con un
uso de lunes a viernes, en tres turnos de mafiana, mediodia y tarde que se utilizan
fundamentalmente para las titulaciones de grado y de fin de semana para las titulaciones de
postgrado, en horario compatible con la actividad profesional.

Todas las aulas cuentas con acceso a internet y pantalla digital, asi como con el equipamiento
informético necesario para poder impartir asignaturas que requieren de programas informéticos
especificos y generales.

Las aulas, cumplen con el ratio de 1,5 metros cuadrados por alumno que exige el R.D
420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento y acreditacion de Universidades y
Centros Universitarios.

La Universidad dispone de 8 aulas, con una capacidad maxima de 788 puestos:

1. 591 puestos en tres turnos de lunes a viernes preferentemente para las titulaciones de
grado.

2. 197 puestos en el turno de fin de semana preferentemente para las titulaciones de
postgrado. La formacion de postgrado ya se viene impartiendo en fin de semana,
domingos incluidos, desde el 2012 con el arranque de la Universidad Europea de
Canarias. Aunque actualmente no se ha completado la capacidad de Casa Salazar y
existen aulas disponibles de L-V, la necesidad de compatibilizar la formacion a lo largo
de la vida con el ejercicio de la profesion nos ha llevado a dar respuesta a las
necesidades del adulto profesional e impartir la formacién de postgrado los viernes por
la tarde, sdbados y domingos. El Master Universitario en Arquitectura se impartiria en
este horario.

Asimismo, se dispone de 4 seminarios para la realizacién de actividades de seguimiento entre
profesor y estudiantes.

LABORATORIOS DOCENTES PARA EL AREA DE ARQUITECTURA

Para el aprendizaje practico de los estudiantes, la Universidad Europea de Canarias pone a
disposicion de los estudiantes laboratorios docentes (talleres de proyectos y talleres de
tecnologia) con instalaciones adaptadas a las tecnologias de Ultima generacion en el ambito de
la ensefianza de la Arquitectura. Los laboratorios estan dotados del mobiliario y del
equipamiento necesario para que el alumno desarrolle las practicas relacionadas con el
aprendizaje de los diferentes recursos graficos (tanto digitales como manuales). También estan
equipados con los recursos informaticos necesarios para cubrir las demandas asociadas con
los objetivos del programa formativo de las materias de tecnologia.

Extension Casa Salazar Capacidad (n2 alumnos) Superficie .

Ratio (m2/alum)
Laboratorio 1 11 56,50 m? 5
Laboratorio 2 9 44,30 m? 5

Los laboratorios estan equipados con los siguientes recursos:

MOBILIARIO:
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- Mesas individuales de trabajo.
- Mesas de trabajo en grupo.

EQUIPAMIENTO:

- PCs, dotados de software grafico y basico con conexién a Internet.
- Un proyector de audiovisuales instalado en techo.

- 2 pizarras electrénicas con proyector

- Wifi en todo el campus

- Recursos para la impresion y escaneado:

- Impresora scanner en red-DINA3

- Plotter DINAO Designjet 800

- Impresora 3D Makerbot Replicator 2
Sistema de impresion: modelado por deposicion fundida FDM
Volumen de impresién: 28.50 x 15.30 x 15.50 cm (x,y,z)
Resolucién de capas: 100 micras
Didmetro de filamento: 1.75 mm
Didmetro de extrusion: 0.40 mm
Materiales: Acido polilactico PLA
Dimensiones de la impresora: 49.0 x 32.0 x 38.0 cm (x,y,2)
Peso de la impresora: 11.50 kg

- Escaner 3D Makerbot Digitizer
Volumen de escaneado: 20.30 x 20.30 cm (didmetro)
Precision de escaneado: 2.00 mm
Resolucién de detalle: 0.50 mm
Triangulos por modelo 3D: 200.000 uds
Velocidad de escaneado: 12 min.
Peso maximo de pieza: 3.00 kg
Dimensiones del escaner: 47.50 x 41.10 x 20.30 cm (X,Y,2)
Peso del escaner: 2.10 kg

- Lapiz 3D 3Doodler 2.0
Sistema de impresiéon: modelado por deposicion fundida FDM
Dimensiones del lapiz: 1.50 x 1.50 x 16.00 cm (X,y,z)
Diametro de filamento: 2.85 mm
Diametro de extrusion: 0.40 mm
Materiales: Acido polilactico PLA y Acrilonitrilo butadieno estireno ABS

- Recursos para la realizacion de trabajos de fotografia y video

- lluminacién continua y flashes.

- Accesorios de iluminacidon como paraguas, ventanas, conos y nidos de abeja.
- Células infrarrojas para flash.

- Mesas de bodegén.

- Fondos fijos y portétiles.

- Camaras fotograficas digitales con lentes intercambiables.

- Fondo con ciclorama de color verde y soportes en tripodes.

- Pantallas con iluminacion necesaria.

- Camara de video con tripode y alimentacion.

- Mesa y sillas para los intervinientes.

-Grabadora de sonidos profesional estéreo de 4 canales, microéfono direccional,
protector, pértiga y cortavientos.
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- Softwares disponibles:

Windows + Office
Adobe Digital Editions:

o Adobe llustrator
Adobe Indesign
Adobe Premiere
Adobe Photoshop
Adobe Dreamweaver
Adobe FinalCut
0 Adobe Reader XI

e Adobe Acrobat PRO
e WolframAlpha

OO0O0OO0O0

e REVIT

¢ ARC-GIS

e V-Ray

e 3D-StudioMax

e Rhinoceros 4.0 e SPSS
e Autodesk 2013 e Amadeus
e Sketch Up e Contaplus
e CYPE e SABI

Los laboratorios cumplen con el ratio de 5 metros cuadrados por alumno que exige el R.D
420/2015, de 29 de mayo, de creacién, reconocimiento y acreditacion de Universidades y
Centros Universitarios

Asimismo, se cuenta con un convenio de cesion de uso de instalaciones entre la Universidad
Europea de Canarias y el Laboratorio ICINCO con el fin de establecer un acuerdo de
colaboracion. El Instituto Canario de Investigaciones en la Construccion, S.A. (ICINCO), situado
en Tenerife, esta homologado como Laboratorio de clase "A" (hormigones y materiales
constituyentes) ante el Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo y la Consejeria de Obras
Publicas, Vivienda y Aguas del Gobierno Autonémico Canario desde 1988. ICINCO, fue el
primer laboratorio de toda la Comunidad Auténoma que solicitd Acreditarse, ante la Consejeria
de Obras Publicas, Vivienda y Aguas del Gobierno Canario (http://www.icinco.com/).

El convenio se adjunta al final del apartado 7 junto con un listado de ensayos y equipos mas
representativos del laboratorio.

La Universidad Europea de Canarias también cuenta con un convenio de practicas con el
laboratorio Atlante de ensayos y andlisis no destructivos en el que los alumnos pueden realizar
las practicas de estudios y mediciones de:

. Geofisica

. Ultrasonidos y Campos electromagnéticos
. Termografia

. Acustica y Vibraciones

Estas mediciones se realizan con los equipamientos del laboratorio Atlante en las instalaciones
de la universidad o en visitas de obra dentro de las asignaturas.
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El personal técnico de apoyo para la utilizacién de estos equipos especificos es el designado
por la empresa quedando reflejado como sigue:

Operador: Arquitecto / Ingeniero de edificacion.
Master Universitario Rehabilitacion Curso Patologia
Curso especifico manejo del equipo

Geofisica

Equipo de sismica

Este método de prospeccion fuerza una onda sismica que viaja a velocidades caracteristicas a
través de la masa del medio, desde una fuente de energia (golpe de martillo) hasta los
censores (geéfonos).

Los arribos de las ondas producen vibraciones en el geéfono que son amplificadas por el
sismografo y visualizadas en la pantalla del mismo.

Equipo de Tomografia eléctrica inducida

Este método de prospeccion consiste en la introduccién de corriente continua o de baja
frecuencia en el terreno mediante un emisor y la determinacion, mediante el receptor, de la
diferencia potencial.

La magnitud de esta medida depende, de entre otras variables, de la distribucién de
resistividades de las estructuras del suelo, de la distancia entre emisor y receptor y de las
corrientes inducidas.

Mala GPR Ramac

Este método de prospeccion de la estructura no destructivo, aprovecha el fenémeno fisico de
propagacion de las ondas electromagnéticas. Dependiendo de las caracteristicas dieléctricas
del medio, se generan una serie de reflexiones, por los diferentes elementos que hay en la
zona estudiada que son captadas y analizadas por el radar.

Estas sefiales son tratadas con un software especifico, como es el Ground Vision.

Ultrasonidos y Campos electromagnéticos.

Ultrasonidos Pulse Eco Pundit PE

El Pundit PL-200PE emplea tecnologia pulso-eco de vanguardia para ampliar la aplicacion
ultrasénica a objetos cuyo acceso esta limitado a un sélo lado. Las innovaciones de Proceq,
tales como el avanzado seguimiento de eco y la estimacién automatica de velocidad de pulso,
son una considerable ayuda en el proceso de medicién. El modo Escaneado A permite el
analisis directo de la sefal sin procesar, y el modo Escaneado B en tiempo real proporciona
una vista transversal perpendicular a la superficie de escaneado. La exploraciéon de area
permite ensayos de uniformidad del espesor de losa en cuadricula.

Operador: Arquitecto / Ingeniero de edificacion

Ultrasonidos Pundit PL200

El Pundit PL-200 es un instrumento de ensayos de velocidad de pulso ultrasénico (UPV) mejor
en su clase para la examinacion de la calidad de hormigdn y otros materiales tales como roca,
madera y ceramica.

Proporciona un rango ampliado de modos de medicion y caracteristicas superiores para la
ejecucién de ensayos in situ: evaluacion de la uniformidad del hormigén usando escaneados A
estandar, exploraciones por lineas y la nueva funcionalidad de exploracion de area, estimacion
de la resistencia a la compresién de hormigén, o mediciéon de la velocidad superficial y la
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profundidad de grietas verticales. EI modo de medicién Registro de datos permite la
automatizacion de mediciones de larga duracion.
Operador: Arquitecto / Ingeniero de edificacion

Profometer PM-650:

El avanzado medidor de cobertura Profometer PM-650 es un instrumento sofisticado que
amplia el rango de aplicaciones del Profometer PM-650 con los modos de exploracion de
lineas y de area, y una extensa gama de vistas estadisticas.

Es apropiado sobre todo para la medicion de grandes éareas, lineas largas, o al requerir
informes exhaustivos. Por ejemplo en la inspeccion de tineles, muros de contencién, intradés
de losas de hormigon, losas de puentes, losas y muros armados.

HILTI PS20:

La compatibilidad electromagnética indica la capacidad del detector PS 20 de funcionar sin
interferencias en un ambiente con radiacién electromagnética y descarga electroestatica, sin
provocar perturbaciones electromagnéticas en otros aparatos.

Operador: Arquitecto / Ingeniero de edificacion

TDR1000/3 Handheld TDR:

El TDR1000 / 3 de mano es TDR compacto para la localizacién de averias en conductores.
Cuenta con una resolucion minima de 0,1 m / 0,3 pies ya 5 kilébmetros de alcance maximo / 15
kft funcion de factor de velocidad seleccionado y el tipo de cable. Cuatro impedancias de salida
estan disponibles (25, 50, 75, y 100 Q) y un factor de velocidad de entre 0,2 y 0,99 se reunira
todos los requisitos de prueba de cable. El TDR1000 tiene una opcion de seleccién simple que
junto con un interruptor de control de 4 vias ofrece un manejo intuitivo para el usuario.

Resipod

La familia Resipod avanzada ofrece una solucion completa para la medicion de la resistividad
eléctrica del hormigén tanto en el laboratorio bajo condiciones controladas y en el sitio.

La industria de la construcciéon se esta moviendo rapidamente hacia especificaciones basados
en el desempefio para la durabilidad del hormigén y esto esta determinado en gran medida por
la permeabilidad del hormigén. La resistividad eléctrica del hormigén se determina por la
resistividad del fluido en los poros, la estructura de poros y el grado de saturacion.

Termografias
Céamara Termografica FLIR T600xx
Considerada la mejor cAmara Termografica por su ergonomia, economia y su nueva resolucién

térmica para inspecciones intensivas

Acusticay Vibraciones

Sondmetro

Sondmetros que disponen de la Aprobacion/Examen de Modelo como equipos de Tipol,
optimizados para la medida de actividades donde es necesario realizar correcciones por
tonalidad, impulsividad y baja frecuencia.

Los dltimos desarrollos de los reglamentos de ruido y vibraciones (RD 1367/2007) requieren
que los sondmetros, ademas de estar homologados en Espafia, sean capaces de medir en
paralelo ciertos pardmetros acusticos (por ejemplo, Nivel Equivalente (Leq) en ponderaciones
frecuenciales Ay C, asi como en ponderaciones temporales Fast e Impulso).
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Estos parametros se emplearan para determinar las correcciones correspondientes a la
tonalidad, impulsividad y baja frecuencia.

Los son6metros pertenecientes a esta categoria estan especialmente disefiados para obtener
de forma sencilla todos los parametros necesarios para obtener dichas correcciones y por
tanto, son los mas indicados para este tipo de mediciones.

Calibrador

Es un equipo compacto y ligero para la calibracién de sondmetros de alta precision. Al ser tipo
1, es apto para calibrar sonémetros tipo 1 y tipo 2, con micréfonos de 1" 6 ¥2". El calibrador
dispone de un sensor que detecta la presién atmosférica y corrige la amplitud de la sefial de
salida, de forma que el nivel sonoro sea constante.

Maquina de impactos

Esté especialmente disefiada para cumplir los requisitos de los ensayos normalizados in-situ de
aislamiento a ruido de impacto segiin norma UNE-ISO 140 parte 7 y la elaboracion de informes
de aislamiento segun la norma ISO 717 parte 2.

A diferencia de otras maquinas de impacto, tiene accionamiento magnético. Esto significa que
los martillos no estan accionados por levas, sino por el campo inducido por cinco imanes, para
cada uno de los cinco martillos. A consecuencia de ello, la maquina esta libre de
mantenimiento, al no haber desgaste mecanico de partes méviles.

Por otro lado, para alcanzar las caracteristicas de rigidez demandadas por las normas 1SO, las
partes internas estan fijadas a través de una estructura rigida. Por su parte, el sistema
electrénico cumple estandar militar.

Fuente para ensayos de aislamiento acUstico de fachadas

Se caracteriza por su alto nivel de potencia acustica (116 dB) y su construccion robusta, lo que
la hace especialmente adecuada para la realizacion de ensayos de aislamiento acustico de
fachadas segun los requisitos de la normativa internacional 1ISO 140-5.

Aparte de sus caracteristicas, es muy ligera (10 kg)y dispone de un soporte orientable de 0° a
60°.

Aprovecha el mismo amplificador y control remoto que su hermana omnidireccional DL-304, e
incluye opcién de uso con baterias, en cuyo caso la autonomia es de 1h 20 min

Fuente para ensayos de medida de aislamiento

Es la solucion mas compacta para realizar ensayos de medida de aislamiento segiin normativa
ISO 140. Con tan solo un peso de 12 kg., integra en su interior el amplificador de alta eficiencia
y el generador de ruido rosa, blanco y senoidal. De esta forma, lo Unico que tendra que
transportar es el altavoz y el tripode. Es compatible con cualquier sistema de medida de
aislamiento y dispone de opciones tales como control remoto RF y pack de baterias.

7.1.3 CONVENIOS PARA LAS PRACTICAS EXTERNAS

La Universidad tiene suscritos los convenios de cooperaciéon educativa con las empresas e
instituciones publicas que a continuacién se relacionan.

¢ Alejandro Beautell Arquitectos

e Aracely Reimundo SLU

e Arquiestructuras Tenerife

e Archipiélago y Turismo

e Asociacion Cultural Orotava HackerSpace
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e Autoridad Portuaria de Sta. Cruz de Tenerife

¢ Ayuntamiento de Brefia Alta

e Ayuntamiento de Buenavista del Norte

e Ayuntamiento de La Orotava

¢ Ayuntamiento de Los Realejos

e Ayuntamiento del Puerto de La Cruz

e Cabildo Insular de Tenerife

o CF Arquitectura, Paisaje y Urbanismo

e Circulo de Bellas Artes

e Cluster de Construccion Sostenible

e CMN Ingenieria

e Consorcio Urbanistico para la Rehabilitacién de Puerto de La Cruz

e Consultores de Planeamiento, Paisajismo y Arquitectura — Federico Garcia Barba

e Estudio Marrero

e Gestion Integral de la Cultura y el Patrimonio Histérico, S.L.

e Globarq

e Interarqui

e La Casa de Los Balcones

e La Demarcacion de Tenerife, La Gomera y EIl Hierro del Colegio Oficial de
Arquitectos de Canarias

e Laboratorio de Atlante Analisis no Destructivos

e Fundacioén Loro Parque

e Titania

e TITSA

e Toledo y Heras Arquitectos

e Urbanlink Services Canarias

e Uhm estudio de arquitectura y disefio

e Veintiochoymedio estudio de arquitectura, disefio y publicidad.

7.2. Servicios

BIBLIOTECA

La Universidad cuenta con un convenio con la Biblioteca y la Casa de la Juventud del
Ayuntamiento de La Villa de La Orotava, por el que se establecen los cauces para que los
estudiantes de grado, postgrado y doctorado de la Universidad Europea de Canarias puedan
acceder, utilizar y permanecer en las instalaciones mencionadas. Dichas instalaciones
cumplen con las exigencias establecidas R.D 420/2015, de 29 de mayo, de creacion,
reconocimiento y acreditacion de Universidades y Centros Universitarios, en relacién a la
utilizacion simultanea a un 10 por 100 de los estudiantes matriculados en la Universidad.

Ademas, la sede principal cuenta con una sala de estudio enmarcada en un espacio de 42 m2.
Asimismo, los usuarios podran hacer las consultas y busquedas de informacion a través del
catalogo bibliografico automatizado OPAC (Open Access Catalogue), cuyo acceso podra
realizarse desde biblioteca o a través de Internet.

Por dltimo, y adicionalmente a estos servicios, cabe destacar que la Biblioteca de la
Universidad Europea de Madrid pone a disposicion de todos los usuarios de la Universidad
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Europea de Canarias el uso y consulta de todos sus recursos a través de acceso on line. El
acceso a colecciones y servicios esta disponible 365 x 24 desde cualquier ordenador. Cuenta
con dos plataformas para la busqueda y localizacion de recursos e informacion:

Catdlogo B U S C A (http://busca.uem.es) permite buscar bibliografia (libros, revistas,
proyectos, tesis, materiales audiovisuales...) en formato impreso y digital. A través de BUSCA
se pueden realizar renovaciones y reservas de los libros que un usuario tiene en préstamo,
consultar la bibliografia recomendada en las asignaturas, elaborar listas de materiales
bibliograficos y consultar el historial de los libros tomados en préstamo, sugerencias, etc.

D ES CUBRE (http://descubre.uem.es) metabuscador para la localizaciéon de informacién
referencial o texto completo de los recursos disponibles en formato digital (e-books, e-serials,
articulos, papers, etc.). Los resultados de la busqueda ofrecen facetas, limites y opciones para
modificar facilmente las consultas realizadas con la posibilidad de enviar los resultados al
gestor de citas RefWorks.

AREA DE DIRECCION, RECTORADO Y ADMINISTRACION
La Universidad cuenta con un area para las actividades propias de direccion, rectorado y
administracion.

SALA DE PROFESORES
La Universidad cuenta con una sala de 50 m2 para las necesidades propias de la actividad
académica e investigadora, que no precise de laboratorio especifico de los profesores.

OTRI
La oficina de transferencia de resultados de la investigacion ha comenzado a gestionar los
primeros proyectos de investigacion de los profesores de la Universidad.

INSTALACIONES DEPORTIVAS

La Universidad Europea de Canarias cuenta con instalaciones deportivas conveniadas con el
Complejo Deportivo El Mayorazgo (perteneciente al Ayuntamiento de La Villa de La Orotava),
con una oferta completa de deportes para todos los alumnos que estudien en la universidad,
para los profesores y el personal de administracion y servicios.

AREA DE DESCANSO- CAFETERIA

La Universidad Europea de Canarias se ubica dentro del area metropolitana de la Villa de la
Orotava, permitiendo que exista una amplia oferta de servicios de restauracién con los que la
Universidad tiene ofertas de descuentos y condiciones ventajosas para la comunidad
universitaria. Se adjunta relacion de empresas de restauracion y otros servicios que ofrecen
descuentos a la comunidad universitaria.

SERVICIOS DE INFORMACION — ATENCION AL ESTUDIANTE

Dentro de los servicios que la Universidad Europea de Canarias ofrece a sus alumnos, esté el
Servicio de Atencion al Estudiante cuya mision es proporcionar a los estudiantes un servicio de
atencion excelente. Este servicio ofrece de forma unificada una “ventanilla Unica” donde los
estudiantes puedan obtener ayuda y respuesta a sus necesidades, evitando desplazamientos.

La Universidad también dispone de puestos de acceso libre y consulta en los espacios
comunes. Desde estos puestos se podra acceder a toda la informacién relevante y
personalizada para el estudiante (calificaciones, avisos individuales, horarios, actividades, etc.).

La Universidad cuenta ademds con los correspondientes servicios de Admisiones de alumnos y
Secretaria Académica, necesarios para los procesos de matriculaciéon, custodia de los
expedientes de los estudiantes y expedicién de certificados académicos y gestion de becas.
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SERVICIO INFORMATICO

El Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones tiene como misién dar un
servicio de calidad a los estudiantes y al conjunto de la comunidad universitaria, facilitando el
acceso a las tecnologias de la informacién y proveyendo los servicios mas adecuados para la
Universidad y para las areas de investigacion.

SALON DE ACTOS
El espacio principal del edificio es un aula de 86,7 m2 que servirh como salén de actos y
seminarios en funcion de las necesidades del Centro.

SERVICIO MEDICO-ASISTENCIAL

Ademas de abonar el Seguro Escolar de los estudiantes, la Universidad ha contratado un
seguro de responsabilidad civil para los estudiantes mayores de 28 afios y para aquellos que
estan matriculados en ensefianzas a las que no resulta de aplicacién la péliza del Seguro
Escolar.

Asimismo, la Universidad ha firmado dos contratos de prestacion de servicios con las Clinicas
del Sur S.L.U. (HOSPITEN) para la asistencia sanitaria de los estudiantes. Uno, cuyo ambito
cubre los servicios de urgencias de todos los estudiantes de grado y postgrado de la
Universidad. Y otro, para los estudiantes de ciencias de la salud que pudieran quedar
expuestos a una muestra bioldgica.

Ademds, la Universidad tiene concertada con la MUTUA DE ACCIDENTES DE CANARIAS,
Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social nimero
272, las contingencias comunes y profesionales que puedan sufrir todos los empleados de la
Universidad Europea de Canarias S.L.U.

CAMPUS VIRTUAL

La Universidad Europea de Canarias tiene como objetivo en todas sus titulaciones reforzar la
utilizacion de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion como apoyo y complemento
a la practica docente. La utilizacion de un Campus Virtual, desarrollado en la plataforma
Blackboard, como herramienta de trabajo complementaria, amplia las posibilidades en la
distribucion de los conocimientos y en la comunicacién entre estudiantes y profesores;
facilitando la atencién personalizada y el seguimiento de los estudiantes a través de las tutorias
virtuales, fomentando la autonomia en el aprendizaje, potenciando habilidades en los
estudiantes como la blsqueda y manejo de la informacion, la planificacion o la capacidad de
argumentacion.

El campus virtual se encuentra integrado con el sistema de gestion académica de la
Universidad, de manera que todo profesor que tenga asignadas sus asignaturas en el mismo,
dispone autométicamente de un espacio virtual en la plataforma Blackboard asociado a cada
una de ellas. Igualmente, cada estudiante matriculado aparecera asociado en el campus virtual
a las asignaturas en las que se haya inscrito.

La utilizacion del campus virtual es fundamental para facilitar documentacion a los estudiantes
en formato electrénico, para recibir entregas de los estudiantes de actividades de manera
organizada en tiempo y espacio, para comunicarse con los estudiantes de la asighatura de
forma &gil y desarrollar tareas individuales o grupales (wikis, foros, chats, consultas, etc.). En
definitiva, permite al profesor agilizar su tarea como docente y establecer un canal de
comunicacion alternativo con los estudiantes fuera del aula.

En todo este proceso los profesores cuentan con el apoyo institucional correspondiente a
través de la realizacion de cursos de formacion, presenciales y virtuales. Cuentan también con
el apoyo asistencial on line que les asesora y ayuda, tanto en el uso técnico de la plataforma,
como en la adaptacién pedagdgica de sus materias al entorno virtual.
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7.3. Mecanismos de revisién y mantenimiento de recursos y servicios

El Sistema de Gestion Interno de Calidad de la Universidad Europea de Canarias cuyo disefio
ha obtenido la certificacion positiva en el programa AUDIT de la ANECA,
http://www.aneca.es/Programas/AUDIT/Resultados2 detalla el procedimiento PGC14/Gesti6n
De Recursos y Servicios, que aporta informacion sobre los mecanismos que garantizan la
revision y mantenimiento de materiales y servicios adecuados a las necesidades del proceso
formativo, la toma de decisiones en materia de recursos y las vias de comunicacion de los
resultados a los distintos grupos de interés.

Este procedimiento alcanza a todas las instalaciones y equipamiento, material cientifico, técnico,
asistencial y artistico que la Universidad emplea en las titulaciones de Grado y Master Universitario
que imparte y de las que ésta es responsable.

La gestidn de recursos es un aspecto fundamental a tener en cuenta a la hora de proporcionar
una oferta formativa de calidad. Por ello, el procedimiento PGC14 describe de forma precisa la
coordinacion de todas las actuaciones que la Universidad Europea de Canarias lleva a cabo
para emplear correctamente las instalaciones y equipos de los que dispone, tanto los que
posee como propios, como aquellos que le son cedidos a través de convenios y contratos. Es
el departamento de Operaciones quien, junto a los departamentos que dependen de él, lleva a
cabo esta Coordinacion.

Esta gestion incluye:

= El modo en que se planifica la adquisicidn de recursos y servicios materiales conforme a la
informacion obtenida desde los distintos grupos implicados, sobre necesidades de disefio,
dotacion y mantenimiento de las instalaciones y equipamientos y la forma en que se toman
decisiones conforme a las mismas (IPGC14.1/Planificacion de Recursos).

= Las pautas necesarias para solicitar y adquirir nuevos recursos, asi como la verificacion de
la idoneidad de los mismos frente a los requisitos solicitados (IPGC14.2/Adquisicion de
recursos y IPGC14.3/Planificacién e Instalacion de Infraestructuras).

= | os mecanismos por los que la UEC asegura que sus recursos materiales son revisados y
se mantienen en condiciones o6ptimas para llevar a cabo sus funciones (IPGC14.4/
Mantenimientos y Modificacion de Infraestructura y IPGC 14.5 /Mantenimiento de Recursos
Técnicos).

= El modo en que se gestionan las incidencias que pueden surgir durante la explotacién de
los recursos de la Universidad Europea de Canarias (IPGC14.6/Gestién de Incidencias en
Recursos).

= lLa sistematica utilizada ante las solicitudes de uso de espacios no planificados
(IPGC14.7/Gestion no Ordinaria de Espacios).

= |La metodologia empleada para asegurar que los proveedores con los que cuenta la UEC,
cumplen con las garantias necesarias para proporcionar productos acordes a los requisitos
gue se les especifican (IPGC14.8/Evaluacion de Proveedores).

Asimismo, como resultado del proceso de gestion de recursos, el AC obtiene informacién de la
adecuacion de sus recursos materiales al proceso de ensefianza aprendizaje a través del
PGC16/Andlisis y Medicion de Resultados y sobre la satisfaccion de los grupos de interés con
la gestion de recursos materiales, como se describe en el PGC19/Satisfaccion de los Grupos
de Interés y, tras su analisis, determina posibles mejoras que son empleadas para adecuar el
Plan de Recursos de la UEC a las necesidades de los clientes y usuarios.

Finalmente, la universidad rinde cuentas a sus grupos de interés mediante la comunicacion de
los resultados obtenidos mediante los mecanismos descritos en el PGC15/Informacion Puablica.
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7.4. En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios clave
necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar la
previsidon de adquisicion de los mismos.

Se dispone de los recursos materiales y servicios clave necesarios para desplegar el programa
formativo del Master que se propone como Universitario.
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EN LA CONSTRUCCION S A.

CONVENIO DE CESION DE USO DE INSTALACIONES ENTRE UNIVERSIDAD
EUROPEA DE CANARIAS Y EL INSTITUTO CANARIO DE INVESTIGACIONES EN
LA CONSTRUCCION, S.A. (ICINCO)

En La Orotava, a 2 de octubre de 2013

REUNIDOS

De una parte, D. Carlos Diez de la Lastra, mayor de edad, con N.I.F. n© 51403436 - T,
actuando en nombre y representacién de INICIATIVA EDUCATIVA EUROPEA DE
CANARIAS, S.L.U., entidad titular de la Universidad Europea de Canarias, con
domicilio en C/ Inocencio Garcia Feo 1, Casa Salazar, 38300, La Orotava, Tenerife y
CIF no B - 57257263, en adelante “UEC".

De otra parte, D. Francisco Javier Velasco Nufiez, mayor de edad, con N.I.F.
14957698Q), en nombre y representacion, del Instituto Canario de
Investigaciones en la Construccion, S.A. (ICINCO) en su calidad de Gerente
C.I.F. A-38087979, y domicilio en Poligono Industrial de Gliima, Manzana 5, Parcela
33, Santa Cruz de Tenerife, en adelante la "ENTIDAD".

En adelante, UEC y la ENTIDAD seran referidos conjuntamente como las “Partes”.

Los comparecientes, reconociéndose la capacidad legal necesaria para el
otorgamiento, segun intervienen, del presente Convenio de Cesion de Uso de
Instalaciones (en adelante, el “Convenio”).

EXPONEN

I.- Que la UEC es una Universidad privada reconocida por la Ley 9/2010, de 15 de
julio, que tiene como objetivo la prestacion del servicio de Educacion Superior
mediante la oferta de una amplia variedad de actividades propias, que se
proyectan en los ambitos docentes, de investigacion o de asesoramiento técnico a
través de las distintas formulas previstas en la legislacion.

II.- Que la ENTIDAD es una empresa de reconocido prestigio que cuenta con las
instalaciones y laboratorios que se reflejan en el Anexo I de este Convenio, en
los que los estudiantes de la UEC del Grado en Fundamentos de la Arquitectura
puedan hacer sus practicas.

III.- Que ambas partes estan interesadas en firmar el presente Convenio para que los
alumnos de la UEC puedan hacer sus practicas en las instalaciones de la
ENTIDAD conforme a las siguientes,
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E:
EN LA CONSTRUCCION S.A.

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- OBJETO.-

Constituye el objeto del presente Convenio la cesiéon por parte de la ENTIDAD de las
instalaciones y laboratorios descritos en el Anexo I para que puedan ser utilizadas por
los estudiantes de la UEC, en la realizacion del Modulo Técnico que comprende
Instalaciones, Construccién y Estructuras del Grado en Fundamentos de la
Arquitectura, conforme a lo establecido en el Plan de Estudios de dicho Grado.

El profesor de la UNIVERSIDAD acudiré a la ENTIDAD para el adecuado desarrollo
de las practicas y, acorde al plan de estudios, los estudiantes realizaran las mismas
para que puedan adquirir total o parcialmente las siguientes competencias especificas:

CE8: Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los
principios de la termodinamica, acustica y Optica.

e CE12: Aptitud para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos
urbanos y ejecutar soluciones de cimentacion.

e CE17: Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y
conjuntos urbanos y ejecutar estructuras de edificacién.

CE20: Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y
conjuntos urbanos y ejecutar instalaciones de suministro, tratamiento vy
evacuacion de aguas, de calefaccion y de climatizacion.

e CE22: Capacidad para proyectar instalaciones edificatorias y wurbanas de
transformacidon y suministros eléctricos, de comunicacién audiovisual, de
acondicionamiento acustico y de iluminacion artificial.

e CE24: Conocimiento adecuado de la mecanica de sélidos, de medios continuos y
del suelo, asi como de las cualidades pldsticas, elasticas y de resistencia de los
materiales de obra pesada.

CE26: Conocimiento adecuado de las caracteristicas fisicas y quimicas, los
procedimientos de produccion, la patologia y el uso de los materiales de
construccion.

e CE35: Aptitud para resolver el acondicionamiento ambiental pasivo, incluyendo
el aislamiento térmico y acustico, el control climatico, el rendimiento energético
y la iluminacién natural.

A tal fin, la ENTIDAD cede para las practicas la infraestructura fisica, las instalaciones
caracteristicas del espacio dedicado a laboratorio de materiales y el listado de equipos
y materiales necesarios descritos en el ANEXO I, que son las adecuadas para que los
alumnos adquieran las competencias resefadas.

SEGUNDA.- RESPONSABILIDADES.-

La ENTIDAD no se responsabiliza en modo alguno del posible uso indebido que
puedan, en su caso efectuar, los estudiantes de la UEC de las instalaciones y
laboratorios objeto de cesién, cuyos desperfectos correran a cargo de esta institucion,
siempre y cuando dichos desperfectos no sean consecuencia de vicios ocultos en las
instalaciones, falta de mantenimiento o acciones de conservacion directamente
imputables a la propietaria de los mismos, sin perjuicio de su repeticion por aquella,
contra el causante de los mismos.
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Igualmente, la ENTIDAD declina cualquier responsabilidad por posibles defectos en
los suministros eléctricos, agua potable, o de cualquier otra naturaleza que sean
ajenos a su voluntad.

Asimismo, la ENTIDAD no asume ninguna responsabilidad respecto de los posibles
dafios, perjuicios y/o lesiones de los estudiantes y profesores de la UEC, que puedan
producirse dentro o fuera de los espacios y/o instalaciones objeto de este Convenio
con motivo de la realizacidn de las practicas, asumiendo dichas responsabilidades la
UEC.

La UEC no asumira ninguna responsabilidad por los posibles dafios, perjuicios y/o
lesiones que se pudieran producir por causas imputables a la ENTIDAD.

Asi mismo, la UEC manifiesta disponer de un seguro de responsabilidad civil y dafios
que cubra las posibles responsabilidades dimanantes de la realizacion de las practicas
en las instalaciones de la ENTIDAD, quedando a disposicion de la ENTIDAD la
aportacion del mismo.

El incumplimiento de estas obligaciones daré derecho a la ENTIDAD a resolver este
Convenio

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-
La UEC se compromete a:

- Dar un adecuado uso a las instalaciones y a dedicarlas exclusivamente al fin
enunciado, esto es, a la realizacién de las practicas de los estudiantes de Grado en
Fundamentos de la Arquitectura de la UEC.

- Notificar a la ENTIDAD las fechas y estudiantes que acudiran a sus instalaciones
con al menos un (1) mes de antelacion a la fecha prevista de inicio de las
practicas.

- Indicar a los estudiantes la necesidad de que se identifiquen, de ser requeridos
para ello, en el momento de acceder a las instalaciones.

- Abonar por anticipado el coste del personal de la ENTIDAD que acompanaran a
los estudiantes en sus practicas, y los fungibles necesarios para su realizacién,
cuyo presupuesto se emitird una semana antes por la ENTIDAD en funcion de las
necesidades que plantee la UEC para cada sesion de practicas concreta. Cada
presupuesto debera ser expresamente aprobado por la UEC.

Por su parte la ENTIDAD se compromete a:

- Adecuar las instalaciones para el correcto desarrollo de las practicas de los
estudiantes de la UEC.

- Garantizar en todo momento la limpieza y mantenimiento de las instalaciones.

- Permitir el acceso de los profesores de la UEC que vayan a impartir las practicas
de los estudiantes a sus instalaciones y/o laboratorios.

- Permitir el acceso de los estudiantes de la UEC que, debidamente identificados,
pretendan acceder a sus instalaciones en el dia y horario programado para las
practicas.
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CUARTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.-

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
legislacion espafiola en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
comprometiéndose a dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan
como consecuencia del desarrollo del Convenio. Ambas partes consienten que los
datos personales del presente Convenio puedan incorporarse a ficheros de titularidad
de cada una de ellas con la Unica finalidad de proceder a la gestién adecuada del
mismo. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicidn se
podra llevar a cabo en los términos legales mediante comunicacion a la respectiva
entidad a su domicilio social. La ENTIDAD adoptara las medidas adecuadas para
limitar el acceso de sus empleados a los datos personales durante la duracién de este
Convenio.

En todo caso, los empleados de la ENTIDAD que tengan acceso a datos personales de
la UEC, estaran obligados a guardar secreto respecto a los datos que el personal
hubiera podido conocer con motivo de la ejecucidén de este Convenio.

QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD.-

Ambas Partes se comprometen a dar tratamiento confidencial al contenido del
presente Convenio, por lo que no debera revelarse a ningln tercero, en forma alguna,
los términos pactados en este documento. Dicha obligacion confidencialidad se
mantendra vigente incluso una vez finalizado el mismo, por cualquier causa.

El compromiso de confidencialidad anterior se entiende sin perjuicio de la facultad de
promoclén de las Partes que se recoge en la cldusula décima siguiente. Asimismo
tampoco se considerard incumplimiento del deber de confidencialidad la informacién
que, en caso de ser preceptivo, se haya de facilitar a las autoridades publicas.

SEXTA.- MARCAS.-

A los efectos exclusivos del presente documento, las Partes podréan hacer alusion de
forma genérica en sus folletos informativos, documentacién promocional, pagina web
y medios equivalentes, a esta colaboracion pudiendo utilizar asimismo su
denominacién o signos distintivos. A tal efecto, la parte que quiera incluir utilizar los
signos distintivos o denominaciones conforme a lo antes previsto, debera informar a la
otra parte la forma en que se realizara dicho uso, para que ésta, exprese -por escrito-
su consentimiento a tal efecto.

Las partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y nhombres comerciales vy,
en general, sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual. En todo caso, la
marca o el logotipo y distintivos de las partes, se utilizaran exclusivamente en la
versién que cada una facilite sin que se puedan alterar colores, formas, simbolos o
gréficos. Cualquier alteracién de los signos anteriormente mencionados supondra una
infraccion de los derechos del titular de la marca.
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SEPTIMA.- VIGENCIA Y RESOLUCION.-

Este Convenio tendra vigencia durante CINCO (5) CURSOS ACADEMICOS (inicidndose
en el CURSO 2013-2014), entendiéndose prorrogado por igual periodo académico, si
ninguna de las partes lo indica con DOS (2) MESES de antelacion, a la fecha de su
pérdida de vigencia. No obstante lo anterior, la UNIVERSIDAD se reserva la
posibilidad de resolver el presente Convenio a la finalizacion de cada uno de los Cursos
Académicos con un preaviso de dos (2) meses de antelacién a la fecha de finalizacién
propuesta. A efectos del presente Convenio se entiende por afio académico el que
transcurra entre el 15 de septiembre de un afo y el 14 de septiembre del afio
siguiente.

En todo caso, si a la fecha de pérdida de vigencia del Convenio instada por una de las
partes hubiera estudiantes que ya hubieran comenzado sus préacticas, las partes se
comprometen a continuar con el Convenio hasta la completa finalizacién de las
mismas, con el fin de que la resolucion del Convenio no perjudique a los estudiantes.

OCTAVA.- CESION DEL CONVENIO.-

La ENTIDAD no podra ceder a un tercero los derechos derivados del presente
Convenio, en todo o en parte, si ho es con el consentimiento previo, expreso y por
escrito de UEC.

NOVENA- NOTIFICACIONES Y GESTION DEL CONVENIO. i

9.1.- Todas las comunicaciones entre las Partes deberan formularse o ser
confirmadas por escrito, sin que puedan invocarse 6rdenes verbales en ninguin
caso.

9.2.- También seran vélidas las comunicaciones realizadas por correo electrénico (e-
mail) siempre que se emitan con la identidad del emisor y la fecha de envio.

9.3.- No seran validas las comunicaciones realizadas via fax, ni ninguna otra en la
que no quede constancia fehaciente de haberse realizado.

9.4.- Cada parte nombrard un representante que actuara en representacion de cada
parte.

9.5.- Los datos de comunicacion, a efectos de este Convenio, de cada una de las
partes son los siguientes:

Por la UEC:

Dfia. Marta Arroyo Gonzalez

Teléfono: 922 985 003

e-mail: _marta.arroyo@uem.es

Direccidon: C/ Inocencio Garcia Feo 1, Casa Salazar, 38300, La
Orotava, Tenerife.

Por la ENTIDAD:

D. Francisco Javier Velasco Nufiez
Teléfono: 922504440

e-mail: gerencia@icinco.com
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Direccién: Poligono Industrial de Gliimar, manzana 5, parcela 33. Santa Cruz de
Tenerife.

En caso de variacién de los datos sefialados anteriormente, estos habran de ser
comunicados entre las Partes con caracter inmediato, mediante comunicacion escrita y
fehaciente, siendo validas a todos los efectos las comunicaciones o notificaciones
realizadas a los domicilios aqui sefalados, anteriores a la fecha de notificacion del
cambio.

DECIMA.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

Se dard estricto cumplimiento al RD 171/2004 en materia de coordinaciéon de
actividades empresariales por el que se desarrolla el art. 24 de la Ley 31/95 de
Prevencidon de Riesgos Laborales, comprometiéndose la ENTIDAD a entregar a la UEC
la informacién de los riesgos existentes en sus instalaciones, las medidas preventivas
adoptadas y las pautas de actuacién en caso de emergencia.

UNDECIMA.- LEY APLICABLE Y SOMETIMIENTO A FUERO.-

El presente Convenio serd interpretado y cumplido en sus propios términos y, en lo no
previsto, se regird por la legislacion espafiola en la materia, ajustandose a la misma
las obligaciones y responsabilidades de las partes.

Las partes se someten a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales de Tenerife para
cualquier cuestion relativa a la interpretacion, cumplimiento o ejecucién del presente
Convenio, con renuncia expresa a cualquier fuero propio que pudiera corresponderles,

Y en prueba de conformidad y con voluntad de obligarse, las partes firman el presente
Convenio por duplicado en el lugar y fecha expresados en el e cab"?zamiento.

UNIVERSIDAD EUROPEA DE INSTITUTO CANARIO DE
CANARIAS INVESTIGACIONES EN LA
D. Carlos Diez de la Lastra CONSTRUCCION, S.A.

D. Francisco Javier Velasco Nufez
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ANEXO I — INSTALACIONES Y LABORATORIOS OBJETO DE CESION
ANEXO I
1.1. Infraestructura fisica:
- Superficie del laboratorio para practicas: 126 m2 (7 m2/alumno).
- Nidmero de puestos disponibles para la realizacion de las prdacticas: 18 puestos.
- Numero de rotaciones de alumnos que se pueden realizar por Curso Académico: Las

definidas en el plan de aula.
- Numero de ordenadores disponibles para los estudiantes en practicas: 2

1.2. Instalaciones caracteristicas del espacio dedicado a laboratorio de
materiales

INSTALACIONES CARACTERISTICAS DEL ESPACIO DEDICADO A LABORATORIO DE MATERIALES

Instalacién Agu Agua Saneamien  Extracc  Extra  Electrici Enchufe  Especial Suelo Genera Sector Ducha Barra
a caliente to ion ccién dad S rojos es técnico ruidos contra emerge antipanico
fria directa indir incendi ncia
ecta as
Laboratorio Si No Si (1) --- Si{2) Si(3) Si (4) - No Si Si No

construccion

(1) + rejilla sumidero
(2) Salida de humos s/normativa vigente

(3) Enchufes a 220 v
{(4) Enchufes trifasicos a 380 V, maquina de compresion, maquina
multiensayo

1.3. Listado de equipos y materiales necesarios para laboratorios

Equipos necesarios en el laboratorio Instalacion necesaria J

Marmita de azufre Proeti n® 06789, (60 x 30 x 30) 220V 1500 W Sobre mesa no combustible ,
necesario campana extractora humo

Hormigonera Wiskers 1251, (55 x190 x 55) 220V 600 W Sobre suelo

Vibrador 12000 ref 50 Hz aguja D =16 mm , ENAR 220 V 2300 W manual
AUMU (30x20x20)

Manguera vibrador de aguja de 25 mm diametro

Bascula de 30 kg, precisiéon 0,5 g Aculab Su 30 220V W < 100 sobre mesa

(50x7x40)
Bascula de 2kg, p 0,01 g ECULCD (30x7x20) 220V W < 100 sobre mesa

Tamices de 20 cm didmetro y luces de malla (mm) e
25/20/10/16/125/8/5/4/2/0,25 /

0,125/ 0,063 y 0,40 limites Atterber

Termoémetro digital pectel 307 n°© 821188 pilas manual
termopar
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Humidificador HR 5 L n® 18189 (50 x 30 x 30) 220V W < 100 sobre mesa
Estufa conveccion de 30 a 250°C Memert UM 400 220 V 1400 W sobre mesa
(70x60x60)

Moldes cilindricos 15 x 30 cm , 6 uds ==
Moldes prisméticos 40x10x10, 2 ud, 2 acero 2
Soporte ensayo traccion indirecta brasilefio -
Soporte ensayo flexotraccion probetas prisméaticas —
luz 30 cm apto para 40x10x10 cm

Refrentador galvanizado base fija de probetas -
cilindricas de 15*30 cm

Cono de Abrams, tolva de llenado base e
rectangular 60 x 40 cm varilla de compactacién

16 mm diametro

Recogedor de llenado probetas y cono Abrams 20 "
X 20cm

Cuarteadores de 70 x 40 cm
Bandejas de cuarteadores pequefias para suelos e
Bandejas metalicas 30x30 cm 3 uds

Bandejas plastico varios tamafos 30x20 cm, 20

,10 cm 3 ud de cada

Cubetas goma de 50 x 40 cm
Molde x 3 4x4x46 cm morteros cemento e
Dispositivo ensayo flexién de morteros -
Dispositivo ensayo compresion morteros .-
Cizalla barras de acero 16 mm

Prensa compresion 100 Tn 380 V trifasica Sobre suelo

Ordenador para maquina multiensayo y prensa 220V W < 100 sobre mesa
compresion

Prensa multiensayo tracc , comp 20 Tn ME 405 380 V trifasica Sobre suelo
n° 1330 (120x230x55)

Martillo Shmitd proceq n° 141839 Manual

Yunque tarado esclerometro

Calibre digital power fix (150 mm / p 0,005 mm Pilas manual

)
Vasos vidrio 2 uds 350 ml, 2 uds 250, 2 uds 200 -

matraces 2 uds 100 ml probeta 250 ml capsulas
ceramicas 3 uds 400 cm3

Cuchara Casagrande Imasatec con sus dos -—
acanaladores

Espatulas suelos limites de Atterberg =rr

Proctor normal , maza , molde con collarin -
Liquido penetrante rojo Arppox 996 p -—~-
Liquido penetrante revelador himedo ---

Acetona 1 litro
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Materiales/otros

Hormigon

Aridos

Suelos geotecnia

Maderas

Morteros

Ceramicos , ladrillos , baldosas adoquines , tejas
Laminas impermeabilizantes

Aceros barras lisas, corrugadas . Perfiles acero
laminado
Calidad de soldaduras, liquidos penetrantes
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CONVENIO COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES ENTRE LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS Y
Andiisis No Destructivos Atlante, S.L.U

REUNIDOS

De una parte, Diia. Cristiana Pereira Teixeira de Oliveirs, en su calidad de Directora General,
actuando en nombre y representacién de UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS S.L.U., con
CIF B - 57257263 y domicilio en la C/ Inocencio Garcia Feo 1, 38300, La Orotava, Tenerife,
entidad titular de la UNIVERSIDAD Europea de Canarias, en adelante “la UNIVERSIDAD".

Y de otra parte, D. Carlos Andrés Ruiz Pérez, en su calidad de administrador Gnico , en nombre
y representaciéon de Andlisis No Destructivos Atlante, S.L.U con CIF B76528397 y domicifio en
Avd. La Constitucion, 12 oficinas 4 v 5, 38003 Santa Cruz de Tenerife , en adelante “la
EMPRESA”.

Ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad para llevar a cabo este acuerdo
EXPONEN

.- Que la UNIVERSIDAD es una universidad privada reconocida legalmente por la Ley
9/2010, de 15 de julio, que tiene como objetivo la prestacion del servicio de Educacién
Superior mediante la oferta de una amplia variedad de actividades propias, que se
proyectan en los ambitos docentes, de investigacién o de asesoramiento técnico a
través de las distintas férmulas previstas en la legislacion.

Il.- Que las partes pretenden con la firma del presente acuerdo reforzar la formacion de
los estudiantes de Grado/Posgrado en las dreas operativas de la EMPRESA dotdndoles
de una vision real de los problemas, preparando su incorporacion al mercado laboral,
todo ello de conformidad con lo establecido en la normativa vigente y con lo
expresamente sefialado en el Real Decreto 592/2014 de 11 de julio.

.- Que las partes abajo firmantes desean estabiecer, de mutuo acuerdo, la realizacion de

practicas regladas de los estudiantes del Grado/Posgrado de la UNIVERSIDAD con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y FINES.-

El objeto del presente Convenio lo constituye la regulacién de las practicas académicas
externas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES que los estudiantes de la UNIVERSIDAD
realizardn en la EMPRESA y que contribuiran a su formacidn, acorde al Plan de Estudios que
estan cursando los estudiantes de la UNIVERSIDAD.
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A tal efecto, la Direccién de la EMPRESA autoriza a los estudiantes de la UNIVERSIDAD para
que realicen practicas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES en sus instalaciones.

Con la realizacién de las practicas académicas externas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
se pretende alcanzar los siguientes fines:

a.-Contribuir a la formacion integral de los estudiantes complementando su aprendizaje
tedrico y practico.

b.-Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

c.-Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
participativas.

d.-Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y
mejore su empleabilidad futura.

e.-Favorecer los valores de la innovacién, la creatividad y el emprendimiento.

SEGUNDA.- DURACION DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan que la duracién de las practicas que los estudiantes de la UNIVERSIDAD
realicen en la EMPRESA se realizard conforme se haya establecido en el correspondiente
Anexo firmado con cada alumno.

En aras a conseguir el fin que persigue el presente Convenio, la EMPRESA se compromete a
permitir la realizacién de las précticas por los estudiantes de la UNIVERSIDAD en sus
instalaciones, en la forma y horarios acordados previamente con la UNIVERSIDAD, siendo en
todo caso compatibles con la actividad académica de los estudiantes.

TERCERA.- PROYECTO FORMATIVO.-

Las partes acuerdan que, con cardcter previo al inicio de las précticas, se fijara el Proyecto
Formativo objeto de las mismas, para lo cual la UNIVERSIDAD remitird a la EMPRESA una
programacién de las précticas con la propuesta de actividades, contenidos, objetivos, numero
de estudiantes, calendario y formas de cooperacién de los profesionales de la EMPRESA donde
se realizaran las practicas.

Asi mismo las partes acuerdan nombrar un responsable de précticas o Tutor por cada una de
las entidades que se encargaran de tutelar la actividad desempefiada por los estudiantes
durante el periodo de practicas acordado.

CUARTA.- NOMBRAMIENTO DE TUTORES.-

En ejecucién del presente Convenio la EMPRESA y la UNIVERSIDAD nombraran, de entre su

personal respectivo, un Tutor, que tendra experiencia suficiente para tutelar la actividad de los
estudiantes y que en el caso de la UNIVERSIDAD serd profesor del Grado/Posgrado
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correspondiente.

Seran competencias del tutor de la EMPRESA:

vi.

vii.

Acoger a los estudiantes y organizar las actividades que se vayan a desarrollar de
acuerdo con el Proyecto Formativo.

Supervisar las actividades desarrolladas por los estudiantes, orientandolos y controlar
el desarrollo de las préacticas.

ili. Explicar a los estudiantes la organizacion y funcionamiento de la EMPRESA.

Coordinar con el tutor académico la realizacion de las practicas y proponer a la
Comisién Mixta, que se regulard a posteriori, los cambios que se pudieran producir en
el Proyecto Formativo para el normal desarrollo de las practicas.

Resolver las incidencias que se pudieran producir en el desarrollo de las practicas y
conceder los permisos que los estudiantes pudieran necesitar para la realizacion de
examenes.

Proporcionar a los estudiantes los medios materiales necesarios para la realizacion de
las practicas.

Emitir los informes intermedio, opcional, y final sobre las practicas de los estudiantes,
gue se cumplimentara conforme al modelo fijado en el anexo correspondiente.

Por su parte, el tutor de la UNIVERSIDAD tendra las siguientes competencias:

iv.

Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad
del horario de realizacién de las practicas con las obligaciones académicas, formativas
y de representacion de los estudiantes.

Hacer el seguimiento efectivo de las précticas coordinandose con el tutor designado
por la EMPRESA.

Evaluar las practicas de los estudiantes de acuerdo con los criterios establecidos en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y de conformidad con los procedimientos
establecidos por la UNIVERSIDAD.

Guardar confidencialidad sobre la informacién que conozca como consecuencia de su
nombramiento como tutor.

Informar a fa comisiéon mixta formada por la EMPRESA y UNIVERSIDAD sobre las
incidencias que se pudieran producir, en relacion con la ejecucion del presente
Convenio.

Tanto el tutor nombrado por la EMPRESA como el nombrado por la UNIVERSIDAD tendran
derecho al reconocimiento de la actividad ejercida al amparo de este Convenio.

QUINTA.- DEBERES DE LOS ESTUDIANTES.-

Serdn deberes de los estudiantes:

Cumplir con la normativa vigente establecida por la UNIVERSIDAD.

Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las précticas siguiendo las indicaciones del
tutor asignado por la EMPRESA bajo la supervision del tutor designado por la
UNIVERSIDAD.

Mantener informado al tutor designado por la UNIVERSIDAD durante el desarrollo y
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comunicarle cualquier incidencia relativa al desarrollo de las practicas objeto del
presente Convenio.

iv. Incorporarse a la EMPRESA en la fecha acordada, cumpliendo con el horario previsto y
respetando las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos
laborales de la EMPRESA.

v. Desarrollar el Proyecto Formativo, cumpliendo con diligencia las actividades fijadas con
la EMPRESA.

vi. Elaborar la memoria final, conforme a las previsiones contenidas en el articulo 14 del
Real Decreto 592/2014 de 11 de julio.

vii. Guardar confidencialidad en relacion con la informacién interna de la EMPRESA y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y una vez
finalizada esta.

viii. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la EMPRESA,
salvaguardando el buen nombre de la UNIVERSIDAD.

SEXTA.-SEGUROS.-

La UNIVERSIDAD manifiesta disponer de un seguro de responsabilidad civil que cubre la los
dafios que cualquier estudiante pudiera causar en las instalaciones y equipamiento de la
EMPRESA, asi como por dafios a terceros que se produzcan con ocasidn de las prdcticas y cuya
vigencia se mantendra durante la vigencia del presente Convenio, asumiendo la UNIVERSIDAD
integramente el coste del mismo.

Asi mismo la UNIVERSIDAD reconoce que los alumnos disponen de un seguro escolar que
cubre los dafios que pudieran sufrir los estudiantes durante la realizacion de las practicas en la
EMPRESA. Para el caso de los alumnos mayores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro
Escolar previamente referenciado, la UNIVERSIDAD suscribird una pdliza de seguro que
asegure la responsabilidad de estos en los mismos términos que se ha sefialado para los
alumnos menores de dicha edad.

SEPTIMA.- CARACTER NO LABORAL DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan hacer constar expresamente que las practicas reguladas en este acuerdo
tienen la consideracién de exclusivamente académicas, de conformidad a lo dispuesto en el
Real Decreto 592/2014 de 11 de julio. No obstante lo anterior, para el caso de que la EMPRESA
decidiese abonar alguna contraprestacion al estudiante, ésta y el propio estudiante se
someteran a la legislacién vigente en materia de seguridad social.

OCTAVA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.-

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la legislacion
espafiola en materia de Proteccién de Datos de Caracter Personal, comprometiéndose a dar un
uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan como consecuencia del desarrollo del
Convenio. Ambas partes consienten que los datos personales del presente Convenio puedan
incorporarse a ficheros de titularidad de cada una de ellas con la Unica finalidad de proceder a
la gestién adecuada del mismo. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
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cancelacién y oposicién se podra llevar a cabo en los términos legales mediante comunicacién
a la respectiva entidad a su domicilio social. La EMPRESA adoptara las medidas adecuadas para
limitar el acceso de sus empleados a los datos personales durante la duracién de este
Convenio.

En todo caso, los empleados de la EMPRESA que tengan acceso a datos personales de la
UNIVERSIDAD, y en especial a los datos de seguimiento de los alumnos, estaran obligados a
guardar secreto respecto a los datos que el personal hubiera podido conocer con motivo de la
ejecucion de este Convenio.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.-

Ambas Partes se comprometen a dar tratamiento confidencial al contenido del presente
Convenio, por lo que no deberd revelarse a ningtin tercero, en forma alguna, los términos
pactados en este documento. Dicha obligacién confidencialidad se mantendré vigente incluso
una vez finalizado el mismo, por cualquier causa.

El compromiso de confidencialidad anterior se entiende sin perjuicio de la facultad de
promocién de las Partes que se recoge en la cldusula décima siguiente. Asimismo tampoco se
considerara incumplimiento del deber de confidencialidad la informacién que, en caso de ser
preceptivo, se haya de facilitar a las autoridades publicas.

Por su parte, el estudiante vendrd obligado a guardar la mas absoluta confidencialidad sobre
cualquier informacién que obtenga de la EMPRESA v el negocio de ésta a la que pudiera tener
acceso en el curso de las practicas. El incumplimiento de esta obligacién supondra el cese
automatico de las practicas del estudiante que incumpla con esta obligacién.

DECIMA.- MARCAS.-

A los efectos exclusivos del presente documento, las Partes podran hacer alusién de forma
genérica en sus folletos informativos, documentacién promocional, pdgina web y medios
equivalentes, a esta colaboracién pudiendo utilizar asimismo su denominacién o signos
distintivos. A tal efecto, la parte que quiera incluir utilizar los signos distintivos o
denominaciones conforme a lo antes previsto, deberd informar a la otra parte la forma en que
se realizaré dicho uso, para que ésta, exprese -por escrito- su consentimiento a tal efecto.

No obstante lo anterior, a los efectos de este Convenio y con el fin de poder llevar a cabo las
obligaciones en él contenidas, la UNIVERSIDAD podré aludir en sus folletos informativos,
documentacién, impresos, pagina web, etc. a la EMPRESA como “entidad colaboradora”.

Las partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y nombres comerciales Y, en
general, sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual. En todo caso, la marca o el
logotipo y distintivos de las partes, se utilizardn exclusivamente en la versién gque cada una
facilite sin que se puedan alterar colores, formas, simbolos o graficos. Cualquier alteracion de
los signos anteriormente mencionados supondra una infraccién de los derechos del titular de
la marca. El uso de la marca a los efectos del presente convenio no supone licencia de marca.
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UNDECIMA.- VIGENCIA Y RESOLUCION.-

Este Convenio tendrd vigencia durante UN CURSO ACADEMICO (inicidndose en el CURSO
_2016 ), entendiéndose prorrogado por igual periodo académico, si ninguna
de las partes lo indica con DOS (2) MESES de antelacién, a la fecha de su pérdida de vigencia. A
efectos del presente Convenio se entiende por afio académico el que transcurra entre el 15 de
septiembre de un afio y el 14 de septiembre del afio siguiente.

En todo caso, si a la fecha de pérdida de vigencia del Convenio instada por una de las partes
hubiera estudiantes que ya hubieran comenzado sus practicas, las partes se comprometen a
continuar con el Convenio hasta la completa finalizacién de las mismas, con el fin de que la
resolucién del Convenio no perjudique a los estudiantes.

DUODECIMA.- SOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION.-

En caso de discrepancia sobre la ejecucién y aplicacién de este Convenio, las partes designarin
una Comisién Mixta, formada por 4 miembros, siendo nombrados dos miembros por cada
parte, que decidird sobre la controversia, siendo valido el acuerdo tomado por mayoria.

Para el supuesto de que la Comision mixta no alcanzara una solucién acerca de la discrepancia,
las Partes de someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de La Orotava, con
renuncia a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes firman el presente Convenio, por
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.
Universidad

EL a Canarias
- | LA INTERNATIONAL UNIVERSITIE
GABINETE DB BRIENTHCION AL £y FO

UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS
P.p. Diia. Cristiana Pereira Teixeira de Oliveira
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_CONVENIO COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES ENTRE LA
UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID, LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE
VALENCIA Y LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS Y

En S/C de Tenerife, a 29 de mayo de 2014

REUNIDOS

De una parte, D3, Estibaliz Barranco Acha, en su calidad de apoderada, actuando en
nombre y representacion de las siguientes sociedades mercantiles:

- UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID S.L.U., con CIF B - 79122305 vy
domicilio en la C/ Tajo s/n, 28670, Villaviciosa de Odon, Madrid, entidad titular
de la UNIVERSIDAD Europea de Madrid (en adelante "UEM").

- UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA, S.L.U., con C.I.F. B - 97934467 y
domicilio en la C/ General Elio n® 8 y 10, 46010, Valencia, entidad titular del
CENTRO DE EDUCACION SUPERIOR VALENCIA (en adelante CESV), vy la
UNIVERSIDAD Europea de Valencia (en adelante "UEV).

- UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS S.L.U.,, con CIF B - 57257263 y
domicilio en la C/ Inocencio Garcia Feo 1, 38300, La Orotava, Tenerife, entidad
titular de la UNIVERSIDAD Europea de Canarias (en adelante "UEC").

En adelante la UEM, la UEV y la UEC serdn denominadas conjuntamente como “la
UNIVERSIDAD".

Y de otra parte, D. Besay David Garcia Rodriguez, en su calidad de Presidente, en
nombre y representacién de Cluster Construccion Sostenible con CIF G38989497 y
domicilio en C/San Vicente Ferrer N°1 V.44 S/C de Tenerife, en adelante “la
EMPRESA".

Ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad para llevar a cabo este
acuerdo

EXPONEN
I.- Que la UEM es una Universidad privada reconocida legalmente por la Ley
24/1995, de 17 de julio.

IL.- Que la UEC es una Universidad privada reconocida por la Ley 9/2010, de 15
de julio.

III.- Que el CESV adscrito a la Universidad Europea de Madrid, es un centro

autorizado por Resolucion de 27 de enero de 2010, de la Conselleria de
Educacion (DOCV num. 6202, de 9 de febrero de 2010), para la imparticién
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de determinadas ensefianzas oficiales de la Universidad y la UEV es una
Universidad privada reconocida por la Ley 9/2012, de 4 de diciembre, de
reconocimiento de la Universidad Privada de Valencia con sede en Valencia,
cuya actividad académica se iniciara en el Curso Académico 2012/2013.

IV.- Que la UEM, la UEC, el CESV, y la UEV tienen como objetivo la prestacion
del servicio de Educacién Superior mediante la oferta de una amplia
variedad de actividades propias, que se proyectan en los ambitos docentes,
de investigacion o de asesoramiento técnico a través de las distintas
férmulas previstas en la legislacion.

V.- Que las partes pretenden con la firma del presente acuerdo reforzar la
formacion de los estudiantes de Grado/Posgrado en las areas operativas de
la EMPRESA dotandoles de una vision real de los problemas, preparando su
incorporacién al mercado laboral, todo ello de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente y con lo expresamente sefialado en el
Real Decreto 1497/1981, de 19 junio.

VI.- Que las partes abajo firmantes desean establecer, de mutuo acuerdo, la
realizacion de practicas regladas de los estudiantes del Grado/Posgrado de la
UNIVERSIDAD con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO Y FINES.-

El objeto del presente Convenio lo constituye la regulacion de las practicas
académicas externas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES que los estudiantes
de la UNIVERSIDAD realizaran en la EMPRESA y que contribuirdn a su formacion,
acorde al Plan de Estudios que estan cursando los estudiantes de la
UNIVERSIDAD.

A tal efecto, la Direccion de la EMPRESA autoriza a los estudiantes de la
UNIVERSIDAD para que realicen practicas CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES en sus instalaciones.

Con la realizacion de las practicas académicas externas CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES se pretende alcanzar los siguientes fines:

a.-Contribuir a la formacion integral de los estudiantes complementando su
aprendizaje tedrico y practico.

b.-Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en que los estudiantes habran de operar, contrastando y
aplicando los conocimientos adquiridos.

c.-Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales
y participativas.

d.-Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de
trabajo y mejore su empleabilidad futura.

e.-Favorecer los valores de la innovacion, fa creatividad y el emprendimiento.
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SEGUNDA.- DURACION DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan que la duracién de las practicas que los estudiantes de la
UNIVERSIDAD realicen en la EMPRESA se realizara conforme se haya establecido
en el correspondiente Anexo firmado con cada alumno.

En aras a conseguir el fin que persigue el presente Convenio, la EMPRESA se
compromete a permitir la realizacion de las practicas por los estudiantes de la
UNIVERSIDAD en sus instalaciones, en la forma vy horarios acordados
previamente con la UNIVERSIDAD, siendo en todo caso compatibles con la
actividad académica de los estudiantes.

TERCERA.- PROYECTO FORMATIVO.-

Las partes acuerdan que, con caracter previo al inicio de las practicas, se fijara el
Proyecto Formativo objeto de las mismas, para lo cual la UNIVERSIDAD remitira a
la EMPRESA una programacion de las practicas con la propuesta de actividades,
contenidos, objetivos, nimero de estudiantes, calendario y formas de cooperacion
de los profesionales de la EMPRESA donde se realizaran las practicas.

Asi mismo las partes acuerdan nombrar un responsable de practicas o Tutor por
cada una de las entidades que se encargaran de tutelar la actividad desempefiada
por los estudiantes durante el periodo de practicas acordado.

CUARTA.- NOMBRAMIENTO DE TUTORES.-

En ejecucion del presente Convenio la EMPRESA y la UNIVERSIDAD nombraran,
de entre su personal respectivo, un Tutor, que tendra experiencia suficiente para
tutelar la actividad de los estudiantes y que en el caso de la UNIVERSIDAD sera
profesor del Grado/Posgrado correspondiente.

Seran competencias del tutor de la EMPRESA:

i. Acoger a los estudiantes y organizar las actividades que se vayan a
desarrollar de acuerdo con el Proyecto Formativo.

ii. Supervisar las actividades desarrolladas por los estudiantes, orientandolos y
controlar el desarrollo de las practicas.

iii. Explicar a los estudiantes la organizacion y funcionamiento de la EMPRESA.

iv. Coordinar con el tutor académico la realizacion de las practicas y proponer a
la Comision Mixta, que se regulara a posteriori, los cambios que se pudieran
producir en el Proyecto Formativo para el normal desarrollo de las practicas.

v. Resolver las incidencias que se pudieran producir en el desarrollo de las
practicas y conceder los permisos que los estudiantes pudieran necesitar
para la realizacion de examenes.

vi. Proporcionar a los estudiantes los medios materiales necesarios para la
realizacion de las practicas.

vii.Emitir los informes intermedio, opcional, y final sobre las practicas de los
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estudiantes. En dichos informes se recogerdn entre otros; la capacidad
técnica del estudiante, su capacidad de aprendizaje, habilidades de
comunicacién, capacidad de trabajo y sentido de la responsabilidad entre
otros.

Por su parte, el tutor de la UNIVERSIDAD tendra las siguientes competencias

i. Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la
compatibilidad del horario de realizacion de las practicas con las obligaciones
académicas, formativas y de representacion de los estudiantes.

ii. Hacer el seguimiento efectivo de las practicas coordindandose con el tutor
designado por la EMPRESA.

iii. Evaluar las practicas de los estudiantes, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la UNIVERSIDAD.

iv. Guardar confidencialidad sobre la informacidn que conozca como
consecuencia de su nombramiento como tutor.

v. Informar a la comisidn mixta formada por la EMPRESA y UNIVERSIDAD
sobre las incidencias que se pudieran producir, en relaciéon con la ejecucion
del presente Convenio.

Tanto el tutor nombrado por la EMPRESA como el nombrado por la
UNIVERSIDAD tendran derecho al reconocimiento de la actividad ejercida al
amparo de este Convenio.

QUINTA.- DEBERES DE LOS ESTUDIANTES.-
Seran deberes de los estudiantes;

i. Cumplir con la normativa vigente establecida por la UNIVERSIDAD.

ii. Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por la EMPRESA bajo la supervision del
tutor designado por la UNIVERSIDAD.

iii. Mantener informado al tutor designado por la UNIVERSIDAD durante el
desarrollo y comunicarle cualquier incidencia relativa al desarrollo de las
practicas objeto del presente Convenio.

iv. Incorporarse a la EMPRESA en la fecha acordada, cumpliendo con el horario
previsto y respetando las normas de funcionamiento, seguridad vy
prevencion de riesgos laborales de la EMPRESA.

v. Desarrollar el Proyecto Formativo, cumpliendo con diligencia {as actividades
fijadas con la EMPRESA.

vi. Elaborar la memoria final, en la que se recogeran entre otros; una
valoracion de las tareas realizadas, conocimientos y competencias
adquiridas, una evaluacidén de las practicas y sugerencias de mejora.

vii.Guardar confidencialidad en relacién con la informacidn interna de la
EMPRESA y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su
estancia y una vez finalizada esta.

viii.Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la
EMPRESA, salvaguardando el buen nombre de la UNIVERSIDAD.
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SEXTA.-SEGUROS.-

La UNIVERSIDAD manifiesta disponer de un seguro de responsabilidad civil que
cubre la los dafos que cualquier estudiante pudiera causar en las instalaciones y
equipamiento de la EMPRESA, asi como por dafios a terceros que se produzcan con
ocasién de las practicas y cuya vigencia se mantendra durante la vigencia del
presente Convenio, asumiendo la UNIVERSIDAD integramente el coste del mismo.

Asi mismo la UNIVERSIDAD reconoce que los alumnos disponen de un seguro
escolar que cubre los dafios que pudieran sufrir los estudiantes durante la
realizacidn de las practicas en la EMPRESA. Para el caso de los alumnos mayores
de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar previamente referenciado, la
UNIVERSIDAD suscribird una pdliza de seguro que asegure la responsabilidad de
estos en los mismos términos que se ha sefalado para los alumnos menores de
dicha edad.

SEPTIMA.- CARACTER NO LABORAL DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan hacer constar expresamente que las practicas reguladas en
este acuerdo tienen la consideracion de exclusivamente académicas de conformidad
a lo dispuesto en el Real Decreto 1497/1981, de 19 diciembre Si hubiera
contraprestacion econémica para los alumnos, mientras se encuentre vigente el
presente Convenio, se aplicara la legislacion de seguridad social aplicable en cada
momento.

OCTAVA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.-

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
legislacion espafiola en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
comprometiéndose a dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan
como consecuencia del desarrollo del Convenio. Ambas partes consienten que los
datos personales del presente Convenio puedan incorporarse a ficheros de
titularidad de cada una de ellas con la unica finalidad de proceder a la gestion
adecuada del mismo. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion se podra llevar a cabo en los términos legales mediante
comunicacién a la respectiva entidad a su domicilio social. La EMPRESA adoptara
las medidas adecuadas para limitar el acceso de sus empleados a los datos
personales durante la duracién de este Convenio.

En todo caso, los empleados de Ila EMPRESA que tengan acceso a datos
personales de la UNIVERSIDAD, y en especial a los datos de seguimiento de los
alumnos, estaran obligados a guardar secreto respecto a los datos que el personal
hubiera podido conocer con motivo de la ejecucion de este Convenio.
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NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.-

Ambas Partes se comprometen a dar tratamiento confidencial al contenido del
presente Convenio, por lo que no deberd revelarse a ningun tercero, en forma
alguna, los términos pactados en este documento. Dicha obligacidén confidencialidad
se mantendra vigente incluso una vez finalizado el mismo, por cualquier causa.

El compromiso de confidencialidad anterior se entiende sin perjuicio de la facultad
de promocién de las Partes que se recoge en la cldusula décima siguiente.
Asimismo tampoco se considerara incumplimiento del deber de confidencialidad la
informacién que, en caso de ser preceptivo, se haya de facilitar a las autoridades
publicas.

Por su parte, el estudiante vendra obligado a guardar la mas absoluta
confidencialidad sobre cualquier informacion que obtenga de la EMPRESA vy el
negocio de ésta a la que pudiera tener acceso en el curso de las practicas. El
incumplimiento de esta obligacion supondra el cese automatico de las practicas del
estudiante que incumpla con esta obligacion.

DECIMA.- MARCAS.-

A los efectos exclusivos del presente documento, las Partes podran hacer alusion de
forma genérica en sus folletos informativos, documentacién promocional, pagina
web y medios equivalentes, a esta colaboracion pudiendo utilizar asimismo su
denominacién o signos distintivos. A tal efecto, la parte que quiera incluir utilizar
los signos distintivos o denominaciones conforme a lo antes previsto, debera
informar a la otra parte la forma en que se realizara dicho uso, para que ésta,
exprese -por escrito- su consentimiento a tal efecto.

No obstante lo anterior, a los efectos de este Convenio y con el fin de poder llevar a
cabo las obligaciones en él contenidas, la UNIVERSIDAD podra aludir en sus
folletos informativos, documentacién, impresos, pagina web, etc. a la EMPRESA
como “entidad colaboradora”.

Las partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y nombres comerciales
Yy, en general, sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual. En todo
caso, la marca o el logotipo y distintivos de las partes, se utilizardn exclusivamente
en la versidn que cada una facilite sin que se puedan alterar colores, formas,
simbolos o graficos. Cualquier alteraciéon de los signos anteriormente mencionados
supondrad una infraccion de los derechos del titular de la marca.

DECIMOPRIMERA.- VIGENCIA Y RESOLUCION.-
Este Convenio tendra vigencia durante UN CURSO ACADEMICO (inicidndose en el
CURSO 2014/2015), entendiéndose prorrogado por igual periodo académico, si

ninguna de las partes lo indica con DOS (2) MESES de antelacion, a la fecha de su
pérdida de vigencia. A efectos del presente Convenio se entiende por afio
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académico el que transcurra entre el 15 de septiembre de un afio y el 14 de
septiembre del afio siguiente.

En todo caso, si a la fecha de pérdida de vigencia del Convenio instada por una de
las partes hubiera estudiantes que ya hubieran comenzado sus practicas, las partes
se comprometen a continuar con el Convenio hasta la completa finalizacion de las
mismas, con el fin de que la resolucion del Convenio no perjudique a los
estudiantes.

DECIMOSEGUNDA.- SOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION.-

En caso de discrepancia sobre la ejecucion y aplicacion de este Convenio, las partes
designaran una Comisiéon Mixta, formada por 4 miembros, siendo nombrados dos
miembros por cada parte, que decidira sobre la controversia, siendo vaélido el
acuerdo tomado por mayoria.

Para el supuesto de que la Comisidon mixta no alcanzara una solucién acerca de la
discrepancia, las Partes de someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales
de Madrid capital, con renuncia a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes firman el presente
Convenio, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefalados en el
encabezamiento. '

/ k 1% 1
-UNIVERSIDAD EUROPEA . CLUSTéR CONSTRUCCION sost EIBLE

Fdo. P.p. Estibaliz Barranco Acha Fdo.: Besay David Garcia Rodriguez
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CONVENIO COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES ENTRE LA
UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID, LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE
VALENCIA Y LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS Y
LA DEMARCACION DE TENERIFE, LA
GOMERA Y EL HIERRO DEL COLEGIO
OFICIAL DE ARQUITECTOS DE
CANARIAS.

En Villaviciosa de Oddn, a 25 noviembre de 2014

REUNIDOS

De una parte, D. Nelson José Dos Santos de Brito, en su calidad de Director General
de UNIVERSIDAD EUROPEA, actuando en nombre y representacion de las

siguientes sociedades mercantiles:

- UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID S.L.U., con CIF B - 79122305 vy
domicilio en la C/ Tajo s/n, 28670, Villaviciosa de Odé6n, Madrid, entidad titular

de la Universidad Europea de Madrid (en adelante “UEM”).

- UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA, S.L.U., con C.I.F. B - 97934467 vy
domicilio en la C/ General Elio n® 8 y 10, 46010, Valencia, entidad titular de la

Universidad Europea de Valencia (en adelante “"UEV).

- UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS S.L.U., con CIF B - 57257263 vy
domicilio en la C/ Inocencio Garcia Feo 1, 38300, La Orotava, Tenerife, entidad

titular de la Universidad Europea de Canarias (en adelante “UEC").

En adelante la UEM, la UEV y la UEC seran denominadas conjuntamente como “la

UNIVERSIDAD"

De otra parte, D. ARGEO SEMAN DIAZ en su calidad de Presidente de la
Demarcacion de Tenerife, la Gomera y El Hierro del COLEGIO OFICIAL DE
ARQUITECTOS DE CANARIAS, con CIF G38572863 y con domicilio en Plaza de
Arquitecto Alberto Sartoris, n® 1 de Santa Cruz de Tenerife, en nombre vy

representacion de la citada entidad, (en adelante el “"COACTFE")

Ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad para llevar a cabo este

acuerdo

EXPONEN

I.- Que la UEM es una Universidad privada reconocida legalmente por la Ley

24/1995, de 17 de julio.

II.- Que la UEC es una Universidad privada reconocida por la Ley 9/2010, de 15

de julio.

III.- Que la UEV es una Universidad privada reconocida por la Ley 9/2012, de 4
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de diciembre, de reconocimiento de la Universidad Privada de Valencia con
sede en Valencia.

IV.- Que la UEM, la UEC y la UEV tienen como objetivo la prestacién del servicio
de Educacion Superior mediante la oferta de una amplia variedad de
actividades propias, que se proyectan en los ambitos docentes, de
investigacién o de asesoramiento técnico a través de las distintas férmulas
previstas en la legislacién.

V.- Que las partes pretenden con la firma del presente acuerdo reforzar la
formacion de los estudiantes de Grado/Posgrado en las areas operativas del
COACTFE dotandoles de una vision real de los problemas, preparando su
incorporaciéon al mercado laboral, todo ello de conformidad con |lo
establecido en la normativa vigente y con lo expresamente sefialado en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

VI.- Que las partes abajo firmantes desean establecer, de mutuo acuerdo, la
realizacion de practicas regladas de los estudiantes del Grado/Posgrado de la
UNIVERSIDAD con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y FINES.-

El objeto del presente Convenio lo constituye la regulacion de las practicas
académicas externas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES que los estudiantes
de la UNIVERSIDAD realizardan en el COACTFE y que contribuiran a su formacion,
acorde al Plan de Estudios que estan cursando los estudiantes de Ila
UNIVERSIDAD.

A tal efecto, la Direccion del COACTFE autoriza a los estudiantes de la
UNIVERSIDAD para que realicen practicas CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES en sus instalaciones.

Con la realizacién de las practicas académicas externas CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES se pretende alcanzar los siguientes fines:

a.-Contribuir a la formacién integral de los estudiantes complementando su
aprendizaje tedrico y practico.

b.-Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en que los estudiantes habran de operar, contrastando vy
aplicando los conocimientos adquiridos.

c.-Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales
y participativas.

d.-Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de
trabajo y mejore su empleabilidad futura.

e.-Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.
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SEGUNDA.- DURACION DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan que la duracién de las practicas que los estudiantes de la
UNIVERSIDAD realicen en el COACTFE se realizara conforme se haya establecido
en el correspondiente Anexo firmado con cada alumno.

En aras a conseguir el fin que persigue el presente Convenio, el COACTFE se
compromete a permitir la realizacion de las practicas por los estudiantes de la
UNIVERSIDAD en sus instalaciones, en la forma vy horarios acordados
previamente con la UNIVERSIDAD, siendo en todo caso compatibles con la
actividad académica de los estudiantes.

TERCERA.- PROYECTO FORMATIVO.-

Las partes acuerdan que, con caracter previo al inicio de las practicas, se fijara el
Proyecto Formativo objeto de las mismas, para lo cual la UNIVERSIDAD remitira al
COACTFE una programacion de las practicas con la propuesta de actividades,
contenidos, objetivos, nimero de estudiantes, calendario y formas de cooperacion
de los profesionales del COACTFE donde se realizaran las practicas.

Asi mismo las partes acuerdan nombrar un responsable de practicas o Tutor por
cada una de las entidades que se encargaran de tutelar la actividad desempefada
por los estudiantes durante el periodo de practicas acordado.

CUARTA.- NOMBRAMIENTO DE TUTORES.-

En ejecucién del presente Convenio el COACTFE y la UNIVERSIDAD nombraran,
de entre su personal respectivo, un Tutor, que tendra experiencia suficiente para
tutelar la actividad de los estudiantes y que en el caso de la UNIVERSIDAD sera
profesor del Grado/Posgrado correspondiente.

Seran competencias del tutor del COACTFE

i. Acoger a los estudiantes y organizar las actividades que se vayan a
desarrollar de acuerdo con el Proyecto Formativo.

if. Supervisar las actividades desarrolladas por los estudiantes, orientéandolos y
controlar el desarrollo de las practicas.

iii. Explicar a los estudiantes la organizacién y funcionamiento del COACTFE.

iv. Coordinar con el tutor académico la realizacion de las practicas y proponer a
la Comisién Mixta, que se regulard a posteriori, los cambios que se pudieran
producir en el Proyecto Formativo para el normal desarrollo de las practicas.

v. Resolver las incidencias que se pudieran producir en el desarrollo de las
practicas y conceder los permisos que los estudiantes pudieran necesitar
para la realizacion de exdmenes.

vi. Proporcionar a los estudiantes los medios materiales necesarios para la
realizacion de las practicas.

vil. Emitir los informes intermedio, opcional, y final sobre las practicas de los
estudiantes, que se cumplimentard conforme al modelo fijado en el Anexo
II.

Por su parte, el tutor de la UNIVERSIDAD tendra las siguientes competencias
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i. Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la
compatibilidad del horario de realizacién de las practicas con las obligaciones
académicas, formativas y de representacion de los estudiantes.

ii. Hacer el seguimiento efectivo de las practicas coordindndose con el tutor
designado por el COACTFE.

iii. Evaluar las practicas de los estudiantes de acuerdo con los criterios
establecidos en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y de conformidad
con los procedimientos establecidos por la UNIVERSIDAD.

iv. Guardar confidencialidad sobre la informacion que conozca como
consecuencia de su nombramiento como tutor.

v. Informar a la comisién mixta formada por el COACTFE y UNIVERSIDAD
sobre las incidencias que se pudieran producir, en relacién con la ejecucién
del presente Convenio.

Tanto el tutor nombrado por el COACTFE como el nombrado por Ila
UNIVERSIDAD tendran derecho al reconocimiento de la actividad ejercida al
amparo de este Convenio.

QUINTA.- DEBERES DE LOS ESTUDIANTES.-
Seran deberes de los estudiantes:

i. Cumplir con la normativa vigente establecida por la UNIVERSIDAD.

ii. Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por el COACTFE bajo la supervision del
tutor designado por la UNIVERSIDAD.

ili. Mantener informado al tutor designado por la UNIVERSIDAD durante el
desarrollo y comunicarle cualquier incidencia relativa al desarrollo de las
practicas objeto del presente Convenio.

iv. Incorporarse al COACTFE en la fecha acordada, cumpliendo con el horario
previsto y respetando las normas de funcionamiento, seguridad vy
prevencién de riesgos laborales del COACTFE.

v. Desarrollar el Proyecto Formativo, cumpliendo con diligencia las actividades
fijadas con el COACTFE.

vi. Elaborar la memoria final, conforme a las previsiones contenidas en el
articulo 14 del Real Decreto 592/2014 de 11 de julio.

vii. Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna del
COACTFE y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su
estancia y una vez finalizada esta.

viii.Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la
EMPRESA, salvaguardando el buen nombre de la UNIVERSIDAD.

SEXTA.-SEGUROS.-

La UNIVERSIDAD manifiesta disponer de un seguro de responsabilidad civil a
todo riesgo que cubre la los dafios que cualquier estudiante pudiera causar en las
instalaciones y equipamiento del COACTFE, asi como por dafios a terceros que se
produzcan con ocasién de las practicas y cuya vigencia se mantendra durante
la vigencia del presente Convenio, asumiendo la UNIVERSIDAD integramente el
coste del mismo.

Asi mismo la UNIVERSIDAD reconoce que los alumnos disponen de un seguro
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escolar que cubre los dafios que pudieran sufrir los estudiantes durante Ila
realizacion de las practicas en el COACTFE. Para el caso de los alumnos mayores
de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar previamente referenciado, la
UNIVERSIDAD suscribird una pdliza de seguro que asegure la responsabilidad de
estos en los mismos términos que se ha sefialado para los alumnos menores de
dicha edad.

SEPTIMA.- CARACTER NO LABORAL DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan hacer constar expresamente que las practicas reguladas en
este acuerdo tienen la consideracibn de exclusivamente académicas, de
conformidad a lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014 de 11 de julio. No obstante
lo anterior, para el caso de que el COACTFE decidiese abonar alguna
contraprestacién al estudiante, ésta y el propio estudiante se someterdn a la
legislacién vigente en materia de seguridad social.

OCTAVA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.-

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
legislacién espafiola en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
comprometiéndose a dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan
como consecuencia del desarrollo del Convenio. Ambas partes consienten que los
datos personales del presente Convenio puedan incorporarse a ficheros de
titularidad de cada una de ellas con la Unica finalidad de proceder a la gestién
adecuada del mismo. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién se podra llevar a cabo en los términos legales mediante
comunicacién a la respectiva entidad a su domicilio social, el COACTFE adoptard
las medidas adecuadas para limitar el acceso de sus empleados a los datos
personales durante la duracién de este Convenio.

En todo caso, los empleados del COACTFE dque tengan acceso a datos
personales de la UNIVERSIDAD, y en especial a los datos de sequimiento de los
alumnos, estardn obligados a guardar secreto respecto a los datos que el personal
hubiera podido conocer con motivo de la ejecucion de este Convenio.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.-

Ambas Partes se comprometen a dar tratamiento confidencial al contenido del
presente Convenio, por lo que no deberd revelarse a ningun tercero, en forma
alguna, los términos pactados en este documento. Dicha obligacién confidencialidad
se mantendra vigente incluso una vez finalizado el mismo, por cualquier causa.

El compromiso de confidencialidad anterior se entiende sin perjuicio de la facultad
de promocién de las Partes que se recoge en la cldusula décima siguiente.
Asimismo tampoco se considerara incumplimiento del deber de confidencialidad Ia
informacién que, en caso de ser preceptivo, se haya de facilitar a las autoridades
publicas.

Por su parte, el estudiante vendrd obligado a guardar la mas absoluta
confidencialidad sobre cualquier informacién que obtenga del COACTFE vy el
negocio de ésta a la que pudiera tener acceso en el curso de las practicas. El
incumplimiento de esta obligacion supondra el cese automatico de las practicas del
estudiante que incumpla con esta obligacion.
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DECIMA.- MARCAS.-

A los efectos exclusivos del presente documento, las Partes podran hacer alusién de
forma genérica en sus folletos informativos, documentacion promocional, pagina
web y medios equivalentes, a esta colaboracién pudiendo utilizar asimismo su
denominaciéon o signos distintivos. A tal efecto, la parte que quiera incluir utilizar
los signos distintivos o denominaciones conforme a lo antes previsto, debera
informar a la otra parte la forma en que se realizard dicho uso, para que ésta,
exprese -por escrito- su consentimiento a tal efecto.

No obstante lo anterior, a los efectos de este Convenio y con el fin de poder llevar a
cabo las obligaciones en él contenidas, la UNIVERSIDAD deberd aludir en
sus folletos informativos, documentacion, impresos, pagina web, etc. al COACTFE
como “entidad colaboradora”.

Las partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y nombres comerciales
¥y, en general, sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual. En todo
caso, la marca o el logotipo y distintivos de las partes, se utilizardan exclusivamente
en la version que cada una facilite sin que se puedan alterar colores, formas,
simbolos o gréficos. Cualquier alteracion de los signos anteriormente mencionados
supondra una infracciéon de los derechos del titular de la marca.

UNDECIMA.- VIGENCIA Y RESOLUCION.-

Este Convenio tendra vigencia durante UN CURSO ACADEMICO (inicidndose en el

CURSO 2014/2015), entendiéndose prorrogado por igual periodo académico, si
ninguna de las partes lo indica con DOS (2) MESES de antelacién, a la fecha
de su pérdida de vigencia. A efectos del presente Convenio se entiende por afio
académico el que transcurra entre el 15 de septiembre de un afio y el 14 de
septiembre del afio siguiente.

En todo caso, si a la fecha de pérdida de vigencia del Convenio instada por una de
las partes hubiera estudiantes que ya hubieran comenzado sus practicas, las partes
se comprometen a continuar con el Convenio hasta la completa finalizacién de las
mismas, con el fin de que la resolucibn del Convenio no perjudique a los
estudiantes.

DUODECIMA.- SOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION.-

En caso de discrepancia sobre la ejecucidén y aplicacién de este Convenio, las partes
designaran una Comisién Mixta, formada por 4 miembros, siendo nombrados dos
miembros por cada parte, que decidird sobre la controversia, siendo valido el

acuerdo tomado por mayoria.

Para el supuesto de que la Comisiébn mixta no alcanzara una solucién acerca de la
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discrepancia, las Partes de someten a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales
de Santa Cruz de Tenerife capital, con renuncia a cualquier otro fuero que pudiere
corresponderles.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las
Convenio, por duplicado ejemplar, en el lugar vy
encabezamiento.

Partes firman el presente
tha sefialados en el

UNIVERSIDAD EUROPE
.Ep‘ 'ﬁelsonU%dérSﬁdg Santos de

Europea D. Argeo Seman\Diaz. Demarcacién de
rSITES  Tenerife, La Gomera y El Hierro del
Colegio Oficial de Arquitectos de
Canarias
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PUERTO DE LA CRUZ

CONVENIO COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES ENTRE LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS Y EL
CONSORCIO URBANISTICO PARA LA REHABILITACION DE PUERTO DE LA CRUZ

En Puerto de la Cruz, a 13 de julio de 2016

REUNIDOS

De una parte, Diia. Cristiana Pereira Teixeira de Oliveira, en su calidad de Rectora, actuando en
nombre y representacion de UNIVERSIDAD EUROPEA DE CANARIAS S.L.U., con CIF B -
57257263 y domicilio en la C/ Inocencio Garcia Feo 1, 38300, La Orotava, Tenerife, entidad
titular de la UNIVERSIDAD Europea de Canarias, en adelante “la UNIVERSIDAD”.

Y de otra parte, D. Carlos Enrique Alonso Rodriguez, en su calidad de Presidente, en nombre y
representacion del CONSORCIO URBANISTICO PARA LA REHABILITACION DE PUERTO DE LA
CRUZ, con CIF Q-3800494-A y domicilio en Parque Taoro n? 22, 38400 Puerto de la Cruz,
Tenerife, en adelante “el CONSORCIO”.

Ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad para llevar a cabo este acuerdo
EXPONEN

I.- Que la UNIVERSIDAD es una universidad privada reconocida legalmente por la Ley
9/2010, de 15 de julio, que tiene como objetivo la prestacion del servicio de Educacién
Superior mediante la oferta de una amplia variedad de actividades propias, que se
proyectan en los dambitos docentes, de investigacion o de asesoramiento técnico a
través de las distintas formulas previstas en la legislacion.

Il.- Que el Consorcio se constituyd en virtud de Convenio de Colaboracién suscrito el dia
20 de julio de 2010, entre el Instituto de Turismo de Espafia (TURESPANA), Comunidad
Auténoma de Canarias, el Cabildo Insular de Tenerife y el Ayuntamiento de Puerto de
la Cruz, para la rehabilitacion de las infraestructuras turisticas del municipio, y con el
objeto de llevar a cabo la modernizacion y renovacién turistica del mismo.

.- Que segun el articulo 4.1 de sus Estatutos, el Consorcio tiene personalidad juridica y
patrimonio propios, y por tanto plena capacidad juridica propia e independiente para
adquirir, poseer, gravar y vender bienes de todo tipo, para contraer obligaciones,
contratar toda clase de obras, servicios y suministros, etc.

IV.- Que las partes pretenden con la firma del presente acuerdo reforzar la formacién de
los estudiantes de Grado/Posgrado en las areas operativas del CONSORCIO dotandoles
de una vision real de los problemas, preparando su incorporacién al mercado laboral,
todo ello de conformidad con lo establecido en la normativa vigente y con lo
expresamente sefialado en el Real Decreto 592/2014 de 11 de julio.

V.- Que las partes abajo firmantes desean establecer, de mutuo acuerdo, la realizacién de
practicas regladas de los estudiantes del Grado/Posgrado de la UNIVERSIDAD con
arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO Y FINES.-

El objeto del presente Convenio lo constituye la regulacion de las practicas académicas
externas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES que los estudiantes de la UNIVERSIDAD
realizaran en el CONSORCIO vy que contribuiran a su formacién, acorde al Plan de Estudios que
estan cursando los estudiantes de la UNIVERSIDAD.

A tal efecto, la Presidencia del CONSORCIO autoriza a los estudiantes de la UNIVERSIDAD para
que realicen practicas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES en sus instalaciones.

Con la realizacion de las prdcticas académicas externas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES
se pretende alcanzar los siguientes fines:

a.-Contribuir a la formacidn integral de los estudiantes complementando su aprendizaje
tedrico y practico.

b.-Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

c.-Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales vy
participativas.

d.-Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y
mejore su empleabilidad futura.

e.-Favorecer los valores de la innovacidn, la creatividad y el emprendimiento.

SEGUNDA.- DURACION DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan que la duracion de las practicas que los estudiantes de la UNIVERSIDAD
realicen en el CONSORCIO se realizara conforme se haya establecido en el correspondiente
Anexo firmado con cada alumno.

En aras a conseguir el fin que persigue el presente Convenio, el CONSORCIO se compromete a
permitir la realizaciéon de las practicas por los estudiantes de la UNIVERSIDAD en sus
instalaciones, en la forma y horarios acordados previamente con la UNIVERSIDAD, siendo en
todo caso compatibles con la actividad académica de los estudiantes.

TERCERA.- PROYECTO FORMATIVO.-

Las partes acuerdan que, con cardcter previo al inicio de las practicas, se fijara el Proyecto
Formativo objeto de las mismas, para lo cual la UNIVERSIDAD remitira al CONSORCIO una
programacion de las practicas con la propuesta de actividades, contenidos, objetivos, nimero
de estudiantes, calendario y formas de cooperacién de los profesionales del CONSORCIO
donde se realizaran las précticas.

Asi mismo las partes acuerdan nombrar un responsable de practicas o Tutor por cada una de
las entidades que se encargaran de tutelar la actividad desempefiada por los estudiantes
durante el periodo de practicas acordado.
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CUARTA.- NOMBRAMIENTO DE TUTORES.-

En ejecucion del presente Convenio el CONSORCIO y la UNIVERSIDAD nombraran, de entre su
personal respectivo, un Tutor, que tendra experiencia suficiente para tutelar la actividad de los
estudiantes y que en el caso de la UNIVERSIDAD serd profesor del Grado/Posgrado
correspondiente.

Seran competencias del tutor asignado por el CONSORCIO:

i. Acoger a los estudiantes y organizar las actividades que se vayan a desarrollar de
acuerdo con el Proyecto Formativo.

ii. Supervisar las actividades desarrolladas por los estudiantes, orientandolos y controlar
el desarrollo de las practicas.

iii. Explicar a los estudiantes la organizacién y funcionamiento del CONSORCIO.

iv. Coordinar con el tutor académico la realizacion de las précticas y proponer a la
Comision Mixta, que se regulara a posteriori, los cambios que se pudieran producir en
el Proyecto Formativo para el normal desarrollo de las précticas.

v. Resolver las incidencias que se pudieran producir en el desarrollo de las précticas y
conceder los permisos que los estudiantes pudieran necesitar para la realizacién de
examenes.

vi. Proporcionar a los estudiantes los medios materiales necesarios para la realizacion de
las practicas.

vii. Emitir los informes intermedio, opcional, y final sobre las practicas de los estudiantes,
que se cumplimentara conforme al modelo fijado en el anexo correspondiente.

Por su parte, el tutor de la UNIVERSIDAD tendr4 las siguientes competencias:

i. Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad
del horario de realizacién de las practicas con las obligaciones académicas, formativas
y de representacién de los estudiantes.

ii. Hacer el seguimiento efectivo de las practicas coordindndose con el tutor designado
por el CONSORCIO.

iii. Evaluar las précticas de los estudiantes de acuerdo con los criterios establecidos en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y de conformidad con los procedimientos
establecidos por la UNIVERSIDAD.

iv. Guardar confidencialidad sobre la informacidn que conozca como consecuencia de su
nombramiento como tutor.

v. Informar a la comisién mixta formada por el CONSORCIO y la UNIVERSIDAD sobre las
incidencias que se pudieran producir, en relacién con la ejecucién del presente
Convenio.

Tanto el tutor nombrado por el CONSORCIO como el nombrado por la UNIVERSIDAD tendran
derecho al reconocimiento de la actividad ejercida al amparo de este Convenio.

QUINTA.- DEBERES DE LOS ESTUDIANTES.-

Seran deberes de los estudiantes:
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i.  Cumplir con la normativa vigente establecida por la UNIVERSIDAD.

ii. Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del
tutor asignado por el CONSORCIO bajo la supervision del tutor designado por la
UNIVERSIDAD.

ili. Mantener informado al tutor designado por la UNIVERSIDAD durante el desarrollo y
comunicarle cualquier incidencia relativa al desarrollo de las practicas objeto del
presente Convenio.

iv. Incorporarse al CONSORCIO en la fecha acordada, cumpliendo con el horario previsto
y respetando las normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos
laborales del CONSORCIO.

v. Desarrollar el Proyecto Formativo, cumpliendo con diligencia las actividades fijadas con
el CONSORCIO.

vi. Elaborar la memoria final, conforme a las previsiones contenidas en el articulo 14 del
Real Decreto 592/2014 de 11 de julio.

vii. Guardar confidencialidad en relacién con la informacién interna del CONSORCIO vy
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y una vez
finalizada esta.

viii. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica del CONSORCIO,
salvaguardando el buen nombre de la UNIVERSIDAD.

SEXTA.-SEGUROS.-

La UNIVERSIDAD manifiesta disponer de un seguro de responsabilidad civil que cubre los
dafios que cualquier estudiante pudiera causar en las instalaciones y equipamiento del
CONSORCIO, asi como por dafios a terceros que se produzcan con ocasién de las practicas y
cuya vigencia se mantendra durante la vigencia del presente Convenio, asumiendo la
UNIVERSIDAD integramente el coste del mismo.

Asi mismo la UNIVERSIDAD reconoce que los alumnos disponen de un seguro escolar que
cubre los dafios que pudieran sufrir los estudiantes durante la realizacion de las précticas en el
CONSORCIO. Para el caso de los alumnos mayores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro
Escolar previamente referenciado, la UNIVERSIDAD suscribird una pdliza de seguro que
asegure la responsabilidad de estos en los mismos términos que se ha sefalado para los
alumnos menores de dicha edad.

SEPTIMA.- CARACTER NO LABORAL DE LAS PRACTICAS.-

Las partes acuerdan hacer constar expresamente que las practicas reguladas en este acuerdo
tienen la consideracion de exclusivamente académicas, de conformidad a lo dispuesto en el
Real Decreto 592/2014 de 11 de julio. No obstante lo anterior, para el caso de que el
CONSORCIO decidiese abonar alguna contraprestacion al estudiante, ésta y el propio
estudiante se someteran a la legislacion vigente en materia de seguridad social.

OCTAVA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.-

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la legislacién
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espafiola en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal, comprometiéndose a dar un
uso debido a los datos de tal naturaleza que obtengan como consecuencia del desarrollo del
Convenio. Ambas partes consienten que los datos personales del presente Convenio puedan
incorporarse a ficheros de titularidad de cada una de ellas con la unica finalidad de proceder a
la gestién adecuada del mismo. El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién se podra llevar a cabo en los términos legales mediante comunicacién
a la respectiva entidad a su domicilio social. EIl CONSORCIO adoptara las medidas adecuadas
para limitar el acceso de sus empleados a los datos personales durante la duracién de este
Convenio.

En todo caso, los empleados del CONSORCIO que tengan acceso a datos personales de la
UNIVERSIDAD, y en especial a los datos de seguimiento de los alumnos, estardn obligados a
guardar secreto respecto a los datos que el personal hubiera podido conocer con motivo de la
ejecucion de este Convenio.

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD.-

Ambas Partes se comprometen a dar tratamiento confidencial al contenido del presente
Convenio, por lo que no debera revelarse a ningln tercero, en forma alguna, los términos
pactados en este documento. Dicha obligacion confidencialidad se mantendra vigente incluso
una vez finalizado el mismo, por cualquier causa.

El compromiso de confidencialidad anterior se entiende sin perjuicio de la facultad de
promocioén de las Partes que se recoge en la clausula décima siguiente. Asimismo tampoco se
considerard incumplimiento del deber de confidencialidad la informacién que, en caso de ser
preceptivo, se haya de facilitar a las autoridades publicas.

Por su parte, el estudiante vendra obligado a guardar la mas absoluta confidencialidad sobre
cualquier informaciéon que obtenga del CONSORCIO y de las actividades de éste a la que
pudiera tener acceso en el curso de las practicas. El incumplimiento de esta obligacion
supondra el cese automatico de las prdacticas del estudiante que incumpla con esta obligacién.

DECIMA.- MARCAS.-

A los efectos exclusivos del presente documento, las Partes podran hacer alusién de forma
genérica en sus folletos informativos, documentacion promocional, pagina web y medios
equivalentes, a esta colaboraciéon pudiendo utilizar asimismo su denominacién o signos
distintivos. A tal efecto, la parte que quiera incluir utilizar los signos distintivos o
denominaciones conforme a lo antes previsto, deberd informar a la otra parte la forma en que
se realizara dicho uso, para que ésta, exprese -por escrito- su consentimiento a tal efecto.

No obstante lo anterior, a los efectos de este Convenio y con el fin de poder llevar a cabo las
obligaciones en él contenidas, la UNIVERSIDAD podra aludir en sus folletos informativos,
documentacidn, impresos, pagina web, etc. al CONSORCIO como “entidad colaboradora”.

Las partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y nombres comerciales y, en
general, sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual. En todo caso, la marca o el
logotipo y distintivos de las partes, se utilizaran exclusivamente en la versién que cada una
facilite sin que se puedan alterar colores, formas, simbolos o gréficos. Cualquier alteracién de
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los signos anteriormente mencionados supondra una infraccion de los derechos del titular de
la marca. El uso de la marca a los efectos del presente convenio no supone licencia de marca.

UNDECIMA.- VIGENCIA Y RESOLUCION.-

Este Convenio tendrd vigencia durante UN CURSO ACADEMICO (iniciandose en el CURSO
2016-2017), entendiéndose prorrogado por igual periodo académico, si ninguna de las partes
lo indica con DOS (2) MESES de antelacion, a la fecha de su pérdida de vigencia. A efectos del
presente Convenio se entiende por afio académico el que transcurra entre el 15 de septiembre
de un afio y el 14 de septiembre del afio siguiente.

En todo caso, si a la fecha de pérdida de vigencia del Convenio instada por una de las partes
hubiera estudiantes que ya hubieran comenzado sus practicas, las partes se comprometen a
continuar con el Convenio hasta la completa finalizacion de las mismas, con el fin de que la
resolucion del Convenio no perjudique a los estudiantes.

DUODECIMA.- SOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION.-

En caso de discrepancia sobre la ejecucion y aplicacion de este Convenio, las partes designaran
una Comision Mixta, formada por 4 miembros, siendo nombrados dos miembros por cada
parte, que decidira sobre la controversia, siendo valido el acuerdo tomado por mayoria.

Para el supuesto de que la Comisién mixta no alcanzara una solucién acerca de la discrepancia,
las Partes de someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de La Orotava, con
renuncia a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes firman el presente Convenio, por
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha seiialados en el encabezamiento.

)

FEHABIL]TACI N DE PUERTO DE LA CRUZ

P.p. Dia. Cristiana Pereira Teixeira de Oliveira P.p. D. Carlos Enrique Alonso Rodriguez
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimar un conjunto de indicadores relacionados con los resultados previstos del
Titulo justificando dicha estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de
estudiantes que acceden al plan de estudios, los objetivos planteados, el grado de
dedicacion de los estudiantes a la carrera y otros elementos del contexto que se
consideren apropiados. En la fase de renovacion de la acreditacion se revisaran estas
estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la universidad y a las
acciones derivadas de su seguimiento. La propuesta debe recoger, al menos, valores
relativos a la Tasa de terminacion de la Titulacién, la Tasa de Abandono y la Tasa de
Eficiencia. A estos efectos, se entendera por:

Tasa de Graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios 0 en un afio académico mas en relacién a su cohorte de
entrada.

Tasa de Abandono: relacion porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Tasa de Eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios
a los que debieron matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente ha tenido que
matricularse.

Tasa de Graduacion: 85%
Tasa de Abandono: 10%
Tasa de Eficiencia: 90%

Las tasas que se mencionan se fijan teniendo en cuenta fundamentalmente los aspectos que
se detallan a continuacion:

- Los datos disponibles sobre las mismas tasas del Master Universitario en Arquitectura de la
Universidad Europea de Madrid.

- Los informes con los que se cuenta de cursos y asignaturas similares en los que ya se han
llevado a cabo experiencias de aprendizaje con metodologias activas dentro de la
Universidad Europea de Canarias, revelan dos aspectos a tener en cuenta en la estimacion
de la tasa de graduacién: por un lado, el indice de abandono de las asignaturas es menor
y, por otro, la participacién de los alumnos que superan la asignatura es mayor.

- Por otra parte, las expectativas sobre el Master Universitario son altas, ya que el disefio se
ha realizado atendiendo a las necesidades del mercado, a que el alumno vaya progresando
en su aprendizaje y a que concluya con un nivel de especializacion adecuado a
ensefianzas de postgrado permitiéndole el ejercicio profesional.

Ademas la eficacia del SGIC presentado en el programa AUDIT de ANECA garantiza a través
del PGC16/Analisis y medicibn de resultados, la metodologia empleada para el
establecimiento, medicién y andlisis de indicadores de rendimiento que evallan, entre otros, los
resultados de aprendizaje.

El Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad Europea de Canarias tiene
planificado una revision de resultados de sus titulaciones con caracter anual. Para esta
revision, se han planteado una serie de indicadores que se registraran todos los afios y nos
indicaran las tendencias en la titulacion para detectar cualquier posible desviacién de nuestra
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prevision inicial e introducir las acciones de mejora necesarias que corrijan estas desviaciones
antes que los estudiantes finalicen sus estudios.

Estos indicadores se revisaran, anualmente, dentro de los procedimientos establecidos en el
SGIC de la Universidad Europea de Canarias (UEC). El analisis de estos indicadores se
realizara para cada curso académico del Plan de Estudios de la titulacion con la finalidad de
observar sus tendencias. Los indicadores propuestos son:

Indicadores de rendimiento

- Alumnos matriculados: Numero de alumnos que se matricularon en un curso
académico determinado.

- Tasa de graduacién: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de
entrada

- Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que
no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior

- Tasa de eficiencia: Relacién porcentual entre el numero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de graduados de un determinado afio académico y el niUmero total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse.

Medidas de percepcién

- Recomendacién: Porcentaje de alumnos que recomendarian a un amigo o conocido
estudiar su programa en la UEC.

- Satisfacciéon con la titulacion: Nivel de satisfaccién de los alumnos con la titulacion.

- Satisfaccion con el profesorado: Nivel de satisfaccion de los alumnos con el
profesorado de su titulacion.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacién.

Master Universitario en Arquitectura por la Universidad Europea de Canarias se implantara el
curso 2017-2018. El Master podra implantarse en los centros autorizados de la Universidad
Europea de Canarias conforme a la legislacion vigente.
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Universidad Isabel Fernandez
R
Europea Rector

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

Dfia. Ana Isabel Fernandez Martinez, Rectora de la UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID,

EXPONE:

Que el articulo 10.3.e de las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Europea de Madrid, aprobadas por Decreto 73/2010, de 14 de octubre, del Consejo de
Gobierno (BOCM n2 264 de 4 de noviembre de 2010) confiere al rector de la Universidad
las competencias para “someter a los 6rganos competentes la verificacién y modificacion,
en su caso, de planes de estudio y la verificacion y acreditacidn de titulos.”

Por lo expuesto, y en ejercicio de las facultades transcritas,

RESUELVE

Delegar su representacién a Don Pedro Jose Lara Bercial en su calidad de Vicerrector de
Calidad e Innovacion Académica, Dfia. Elena de la Fuente Garcia en su calidad de
Secretaria General de la Universidad Europea de Madrid y Dfia. Cristina Pelaez Lorenzo
en su calidad de Directora de Calidad, para que cada uno de ellos de manera indistinta,
pueda, de manera Unica y exclusiva, solicitar la verificacion y modificacion de los titulos y
de los planes de estudio.

En Villaviciosa de Oddn, a 28 de Julio de 2.016}

#

Dfia. Ana Isabel Fernandez Martinez
Rectora de la Universidad Europea de Madrid

c/Tajo, s/n. 28670 Villaviciosa de Oddn. Madrid - rectorado@uem.es - universidadeuropea.es
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