



























































Estatuto del Estudiante

9 CAPITULOS VIIl. De la empleabilidad y la practicas profesionales de
los estudiantes de la Universidad Europea de Madrid

Art.20. Las practicas académicas profesionales externas

1. De acuerdo con lo previsto en la normativa estatal las prdcticas externas son una actividad
de naturaleza formativa realizada por los estudiantes y supervisada por la Universidad, cuyo
objetivo es permitir a los estudiantes aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicién de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales y faciliten su empleabilidad.

2. Se establecen dos modalidades de practicas externas: curriculares y extracurriculares. Las
practicas curriculares son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del
plan de estudios. Las prdcticas extracurriculares son aquellas que los estudiantes realizan con
caracter voluntario, durante su periodo de formacién, y que teniendo los mismos fines, no
estdn incluidas en los planes de estudio, sin perjuicio de su mencién posterior en el
Suplemento Europeo al Titulo.

3. En consonancia con el modelo académico de la Universidad Europea de Madrid y los
principios del Espacio Europeo de Educacién Superior, todas las titulaciones de Grado y Master
Universitario de la Universidad Europea de Madrid tienen establecida como materia
obligatoria las practicas profesionales curriculares.

4. Las practicas profesionales curriculares y extracurriculares podran realizarse en empresas,
instituciones y entidades publicas y privadas, ubicadas en territorio nacional o internacional.
Asimismo, podran realizarse en la propia Universidad o en cualquiera de sus centros adscritos.

5. Los estudiantes contardn con un tutor-mentor de practicas de la universidad y un tutor de la
entidad colaboradora, quienes acordaran el plan formativo del estudiante, realizaran su
seguimiento y evaluaran los resultados del aprendizaje del estudiante.

6. La Universidad facilitara las relaciones y la colaboracién con los antiguos estudiantes para la
realizacidn de practicas y posterior insercién laboral de sus estudiantes.

7. La Universidad fomentara la realizacién de prdcticas para jévenes emprendedores con el
objetivo de que los estudiantes con inquietudes relacionadas con el emprendimiento puedan
realizar sus précticas curriculares.

8. La Universidad impulsara el establecimiento de convenios con empresas e instituciones
accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad.

9. Los procesos de adjudicacién, seguimiento y, en su caso, evaluacién de las practicas
profesionales se regirdn por lo dispuesto en la normativa estatal y en la normativa de la
Universidad.

Art.21.- La empleabilidad de los estudiantes de la Universidad
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1. La Universidad Europea de Madrid desarrolla su modelo académico intensificando la
relacion entre empleabilidad y Educacién Superior, eje principal en el Espacio Europeo de
Educacion Superior.

2. La Universidad Europea de Madrid desarrolla en sus estudiantes las competencias que el
mundo profesional demanda, a través del disefio de sus titulaciones, de la cercania a las
profesiones y el compromiso con las necesidades de la sociedad.

3. La Universidad planifica su estrategia de empleabilidad a través de una formacién superior
gue tiene en cuenta:

- La diversidad de estudiantes que cursan nuestras titulaciones (cultural, de origen, de
formacidn, de intereses y necesidades).

- Las nuevas necesidades del entorno laboral y, en concreto, de nuevos perfiles
profesionales.

- La necesidad de preparar a los estudiantes para nuevas formas de empleo y nuevas
ocupaciones, para desarrollar su actividad productiva por cuenta ajena, por cuenta
propia, en proyectos multidisciplinares junto a otros profesionales o poniendo en
marcha una idea de negocio que les convierta en empleadores y generadores de
empleo.

- La necesidad de desarrollar en nuestros estudiantes la capacitacion para el desarrollo
de su actividad profesional en distintas ubicaciones, en otros paises o de manera
virtual.

- La necesidad de ampliar el conocimiento de otros idiomas para su actividad
profesional.

4. La Universidad contara para el desarrollo de sus planes de empleabilidad con:

- la participacién activa de los estudiantes desde el momento de su ingreso

- estudiantes adultos y antiguos estudiantes que fomenten el networking

- docentes profesionales que transmitan valores formativos, desarrollen competencias y
constituyan el nexo de unién con el mundo profesional

- empresas e instituciones publicas y privadas

- herramientas tecnoldgicas que apoyen el desarrollo competencial

- un servicio de orientacion al empleo y de apoyo a las iniciativas emprendedoras que
integra actividades formativas y orientaciones grupales y personales para el fomento
de la empleabilidad de los estudiantes.
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10 CAPITULO IX. De las becas y ayudas al estudiante

Art. 22. Los programas de ayudas y becas

1. Los estudiantes de la Universidad Europea de Madrid tienen derecho a participar en los
programas y convocatorias generales de becas y ayudas de la Administracién General del
Estado y de las Comunidades Autdonomas y se regiran de acuerdo con lo previsto en las
respectivas convocatorias estatales y autondmicas.

2. La Universidad Europea de Madrid concederd becas y ayudas al estudio con el objetivo de
favorecer el desarrollo personal y la formacidon de los mejores estudiantes. Las becas de la
Universidad se convocan con caracter anual y se rigen por lo dispuesto en el Reglamento de
Solicitud y Concesion de Becas de la Universidad Europea de Madrid, asi como en lo previsto
en las convocatorias especificas.

3. Las becas derivadas de convenios suscritos por la Universidad Europea de Madrid con otras
instituciones, publicas o privadas, se regiran por lo establecido en el propio Convenio y se
inspiraran en los principios recogidos en el reglamento mencionado.

4. Los programas de becas y ayudas atenderan a los principios de suficiencia y equidad vy
promoveran el aprovechamiento académico de los estudiantes.

5. Las becas y ayudas extenderan su duracion mientras el estudiante mantenga su vinculacion
como tal con la Universidad, dentro de los limites que se determinen, y siempre que no se
modifiquen las circunstancias que justificaron la concesion.

6. Los estudiantes participaran, a través del Consejo de Estudiantes Universitario del Estado,
en el disefio de los programas estatales de becas y ayudas al estudio, y a través de los
correspondientes organos colegiados de representacion estudiantil, en el de las Comunidades
Auténomas.
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11 CAPITULO X. De la representacion y la participacion estudiantil

Art. 23. La representacion estudiantil

1. En los términos establecidos por las Normas de Organizacidon y Funcionamiento de la
Universidad Europea de Madrid y, en concreto, por el Reglamento de Delegados y del Consejo
de Delegados, los estudiantes tienen derecho a participar a través de sus representantes en la
toma de decisiones que les afecten.

2. Todos los estudiantes de la Universidad Europea de Madrid matriculados en titulaciones
oficiales podran ser electores y elegibles como representantes, de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento de Delegados y del Consejo de Delegados.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 48 1.a) del Estatuto del Estudiante Universitario
(Real Decreto 1791/2010) el Presidente del Consejo de Delegados representard a los
estudiantes de la Universidad Europea de Madrid en el Consejo de Estudiantes Universitario
del Estado.

Art. 24. Las responsabilidades de los representantes de estudiantes

1. Defender los intereses de sus representados y trasladar las propuestas, iniciativas,
peticiones, sugerencias y reclamaciones a los érganos correspondientes, segin el mecanismo

establecido en el Reglamento de Delegados y del Consejo de Delegados.

2. Asistir a las reuniones convocadas por los érganos de gobierno de la Universidad y a las
organizadas por otras entidades y organizaciones que requieran su presencia.

3. Informar puntualmente a sus representados de las actividades y decisiones de los érganos
de gobierno en los que participe y de sus propias actuaciones en cualquier ambito en el que

actue con caracter de representante de estudiantes de la Universidad.

4. Hacer un correcto uso de la informacién recibida por razén de su cargo, respetando la
confidencialidad de la que le fuera revelada con este caracter.

5. Proteger, fomentar y defender los valores, los bienes y derechos de la comunidad
universitaria.

Art.25. Derechos de los representantes de estudiantes

1. El libre ejercicio de su representacion o delegacion.

2. Expresarse libremente no solo en temas académicos.

3. Ser consultados de las acciones que afecten a los estudiantes.

4. A que sus labores académicas se compatibilicen, sin menoscabo de su formacién, con sus
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actividades representativas. En este sentido la Universidad arbitrard procedimientos para que
la labor académica de los representantes de los estudiantes no resulte afectada por dichas
actividades.

5. Disponer de espacios fisicos y medios electrénicos para difundir la informacion de interés
para los estudiantes.

Art. 26. La Participacion estudiantil

1. En los términos establecidos por las Normas de Organizacién y Funcionamiento de la
Universidad Europea de Madrid, se impulsard la participacién estudiantil en asociaciones,
clubes y movimientos sociales, como expresién de la formacién en valores de convivencia y
ciudadania.

2. Los estudiantes individualmente y organizados en dichos colectivos, deben contribuir con
proactividad y corresponsabilidad a:

- La promocién de la participacién de los estudiantes con discapacidad.

- La promocién de la participacién de los estudiantes internacionales.

- El compromiso de la Universidad con la sostenibilidad, las actividades saludables y el
respeto por el medio ambiente.

- El incremento del nimero de estudiantes que ponen sus conocimientos técnicos al
servicio de las necesidades sociales y ambientales.

Art. 27. Las actividades de participacion social y cooperacion al desarrollo de los estudiantes

1. La labor de la Universidad en el campo de la participacién social y la cooperacion al
desarrollo consiste en ponerse al servicio de la sociedad civil, siendo la institucion a la que la
sociedad le encarga de forma especializada la tarea de formar capital humano, de educar y
formar a las personas, de investigar y de desarrollar el conocimiento y transferirlo.

2. La Universidad Europea de Madrid fomenta el compromiso de la comunidad universitaria en
proyectos que promueven la justicia social, ofreciendo la posibilidad de desarrollar su actividad
vinculada al tercer sector, dedicado a la cooperacidn al desarrollo y en colaboracién con sus
actores, las ONL.

3. La Universidad Europea de Madrid se compromete a trabajar para que sus estudiantes se
conviertan en agentes activos de un entorno global, que aportan valor desde su profesion y
que contribuyen al progreso social, a través de:

- El compromiso con el desarrollo social sostenible, en lo econémico, lo social y lo
medioambiental, poniendo las competencias y habilidades individuales al servicio de
cambios sociales positivos.

- La convivencia con culturas distintas, dando respuesta a retos colectivos de forma
cooperativa.

- El ejercicio de la ciudadania, actuando con criterio propio, contribuyendo a la
construccion de la paz y la democracia y manteniendo una actitud constructiva,
solidaria y responsable ante el cumplimiento de los derechos y obligaciones civicas.
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4. Las facultades y escuelas de la Universidad favoreceran la posibilidad de que sus estudiantes
realicen practicas profesionales y el proyecto fin de titulacién en proyectos de cooperacion al
desarrollo y participacion social, en los que puedan poner en juego las capacidades adquiridas
durante sus estudios. De igual forma, favorecera las practicas de responsabilidad social que
combinen aprendizajes académicos en las diferentes titulaciones con prestacién de servicios
en la comunidad orientados a la mejora de la calidad de vida y la inclusion social.

5. Se fomentara la participacion de los estudiantes con discapacidad en proyectos de
cooperacion al desarrollo y participacion social.
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12 CAPITULO XI. Del Campus y sus servicios

Art. 28. Servicios

Atendiendo a las caracteristicas y particularidades de los diferentes Campus y Centros
Adscritos, la Universidad Europea de Madrid podrd contar, entre otros, con los Servicios que a
continuacién se relacionan.

Art. 29. Departamento de Servicios al Estudiante

El Departamento de Servicios al Estudiante de la Universidad Europea de Madrid centraliza
todos los servicios que estan a disposicion del estudiante para acompafiarle y ayudarle a lo
largo de toda su experiencia universitaria, facilitando sus gestiones académicas y no
académicas.

Estd integrado por departamentos implicados en las gestiones del dia a dia de los estudiantes
(Atencion al Estudiante, Matriculacién, Secretaria Académica, Facturacién y Cobros,
Convalidaciones y Departamentos de Servicios al Estudiante de cada Facultad/Escuela) asi
como por los departamentos que ofrecen una serie de servicios especificos que daran valor
afadido a su formacidon en diversos momentos de su vida (Carreras Profesionales, Vida
Universitaria y Oficina Internacional).

Los estudiantes de la Universidad disponen de un servicio de Atencidn al Estudiante. Este es el
equipo encargado de resolver cualquier consulta de nivel sobre becas, convalidaciones, acceso
al campus virtual, contrasefias, temas econdmicos, peticion y entrega de certificados, titulos,
matriculacién, entrega de documentacién y cualquier otra duda no académica.

Art. 30. Departamento de Carreras Profesionales

En el departamento de Carreras Profesionales de la Universidad Europea de Madrid se
encuentran integrados todos los servicios que acercan al estudiante al mundo profesional. Esta
formado por un equipo de orientadores especializados, dispuestos a acompafiar al estudiante
en cada paso de su preparacion para el mundo profesional.

Entre otros servicios, Carreras Profesionales:

e Participa junto con el tutor de practicas, en la gestidon de la asignatura de practicas
curriculares incluida en los planes de estudios.

e Gestiona una bolsa de précticas y empleo, donde los estudiantes y egresados pueden
inscribirse a ofertas para realizar practicas extracurriculares (voluntarias) y a ofertas de
empleo.

e Realiza sesiones individuales dedicadas a revisar el curriculum vitae de los estudiantes,
su plan de carrera y asesorarle en los procesos de seleccion
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e Colabora con las facultades/escuelas en la organizacion de talleres y eventos en los
que participan las principales empresas y se ponen de relieve las tendencias de
mercado relacionadas con cada area de estudios.

Art.31. Servicios relacionados con la actividad fisica y el deporte

1. La Universidad Europea de Madrid promueve la actividad fisica y deportiva, los habitos de
vida saludable y el desarrollo de valores como el espiritu de sana competicion y juego limpio,
el respeto por el adversario, la integracion y compromiso con el trabajo de grupo y de
solidaridad, asi como el respeto al reglamento o normas de juego y a quienes las apliquen.

2. La actividad fisica y el deporte son concebidas por la Universidad como una herramienta
educativa.

3. La Universidad Europea de Madrid pone a disposicién de sus estudiantes la posibilidad de
integrar, entre sus habitos de vida, el de la realizacién de actividad fisica y el deporte dentro y
fuera de su Campus a través de su Club Deportivo vinculado al Complejo Deportivo
Universitario.

4. La Universidad garantizara y facilitara al estudiante la posibilidad de incorporarse al deporte
universitario en los diferentes campeonatos universitarios desarrollados en el ambito
autondmico y en el nacional.

Art.32. Servicios de alojamiento al estudiante.

1. La Universidad Europea de Madrid podra poner a disposicidn de sus estudiantes un nidmero
limitado de plazas que permitiran el alojamiento en la residencia de estudiantes.

2. La residencia pretende dar alojamiento a los estudiantes en un clima de libertad y de noble
convivencia. En este entorno universitario se da capital importancia al respeto de la dignidad y
de la intimidad de la persona, al fomento de la responsabilidad ante si mismo y ante la
comunidad universitaria, asi como al logro de las metas académicas del residente.

3. La Residencia se regira por su propio reglamento interno que forma parte de la normativa
de la Universidad: Reglamento de la Residencia Universitaria

4. La Residencia proporcionara alojamiento a estudiantes matriculados en la Universidad
Europea de Madrid, asi como a profesores e investigadores visitantes de otras universidades.

Art. 33. Biblioteca

1. La Biblioteca de la Universidad Europea de Madrid es un centro de recursos para el
aprendizaje, la docencia, la investigacion y la innovacién.

2. La Biblioteca proporciona a toda la comunidad universitaria un servicio de calidad que
permite el acceso y la difusién de todos los recursos de informacidn, garantiza servicios
innovadores y colabora en los procesos de creacidén del conocimiento en el marco del nuevo
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entorno educativo.

3. La Biblioteca procurara el crecimiento sostenido y racional de las colecciones y una eficiente
politica de acceso y provision de la informacidon cientifica, en un entorno tecnolégicamente
avanzado.

Art. 34. Centro de Ensefanza de Idiomas

La Universidad Europea de Madrid consciente de la importancia de la formacién en idiomas
como elemento fundamental y transversal a todas las areas de estudio e indispensable para
afrontar los retos de una sociedad global, ofrece a los estudiantes la posibilidad de
matricularse de diferentes idiomas ofertados en el Centro. Se le ofrece al estudiante
asesoramiento para la planificacién de su progreso en idiomas, el acceso a exdmenes oficiales
externos e internos y actividades extracurriculares vinculadas a la internacionalidad y la
responsabilidad social.

Art.35. Oficina de Relaciones Internacionales

1. Como parte de su enfoque de educacién abierta, moderna, internacional y multicultural, la
Universidad Europea de Madrid ofrece multiples oportunidades en el entorno internacional
tanto a alumnos espafoles como extranjeros.

2. La apuesta de la Universidad por la internacionalidad se refleja en el continuo desarrollo de
programas de alto nivel académico en los destinos que mayor valor aportan a los estudiantes.

3. La oferta internacional para complementar la formacidn en el extranjero se concreta en
diferentes estancias de corta, media y larga duracién a través de:

a) Estancia de un semestre internacional con opcidén para varios idiomas.

b) Acuerdos especiales con prestigiosas universidades de habla inglesa.

c) Realizacién de la totalidad o parte de postgrados, con practicas o docencia en
prestigiosas universidades en el extranjero.

d) Dobles titulaciones con universidades de la Red Laureate International Universities y
otras universidades.

Art. 36. Servicio de Cultura y Compromiso Social

1. La Universidad Europea de Madrid es consciente de la influencia que la institucion ha de
tener en el progreso social y en la formacién integral de sus estudiantes como ciudadanos
comprometidos en un entorno global. En este sentido, desarrollard acciones orientadas a la
adquisicion por parte del estudiante de una conciencia profunda del mundo que le rodea.

2. El respeto del medioambiente, la ética profesional, la conciencia de los derechos humanos,
el compromiso con la lucha por la justicia social y el entender la diversidad como un gran valor
en la sociedad (cultural, generacional, género, discapacidad, etc.) son riquezas que los
estudiantes podran adquirir en la Universidad.

3. Asimismo, la Universidad ofrecera actividades que promuevan la cultura, la expresion
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artistica, la multiculturalidad y el ocio.

4. La Universidad Europea de Madrid impulsard, coordinard y colaborard con las asociaciones y
los clubes de estudiantes.

5. La Universidad fomentara el voluntariado entre sus estudiantes, asi como la realizacion de
actividades de sensibilizacion y compromiso social.

6. Los estudiantes de grado de la Universidad Europea de Madrid podrdn obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias
culturales, deportivas de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacidon hasta un
maximo de 6 ECTS del total del plan de estudios cursado.

Art. 37. Servicio de apoyo a estudiantes con discapacidad y atencién a la diversidad

1. La Universidad Europea de Madrid tiene entre sus objetivos educativos facilitar Ila
integracién y ofrecer una formacién a todos los estudiantes, independientemente de su
condicion fisica y personal.

2. La Universidad cuenta con la Unidad de Discapacidad, cuyos principales objetivos son los
siguientes:

a. Promover la progresiva eliminacion de barreras arquitectdnicas y de la
comunicacién en los distintos campus de la Universidad Europea de Madrid.

b. Dotar a los estudiantes con discapacidad de los recursos técnicos y humanos
que les permitan un mdximo aprovechamiento de su etapa formativa en la
Universidad Europea de Madrid.

c. Sensibilizar al alumnado mediante la organizacién de jornadas y seminarios
sobre discapacidad.

d. Formar a estudiantes y profesorado sobre la integracidon de estudiantes con
discapacidad en la universidad.

e. Colaborar con instituciones de apoyo.

Art.38. Campus Virtual

1. El Campus Virtual de la Universidad Europea de Madrid es el espacio online donde el
estudiante podra encontrar la mayoria de los recursos académicos para el seguimiento de las
diferentes materias que compongan su plan de estudios, asi como las calificaciones y los
comentarios de sus profesores para las tareas y actividades que entregue por este medio.

2. Todo estudiante tendrd un acceso Unico y de uso privado al campus virtual, donde
encontrard un espacio para cada una de las asignaturas en las que se encuentra matriculado,
gestionado por el profesor de la materia. Ademas, tendrd acceso a otros espacios que faciliten
la coordinacidon dentro de su titulacidn, de notificaciones, eventos o actividades transversales,
asi como la comunicacidn con su mentor de acogida y/o de carrera.

3. El campus virtual evolucionara a medida que la tecnologia lo permita, para ofrecer siempre
los recursos técnicos mas adecuados para potenciar el aprendizaje del estudiante desde un
modelo a la vanguardia de las tecnologias aplicadas a la educacién.
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4. El campus virtual es una herramienta académica que exige un uso adecuado por parte de
todos sus usuarios, acorde con la normativa vigente en relacién al tratamiento de la
informacion disponible en dicha herramienta y acorde con los valores basicos como el respeto
a la institucion y al resto de usuarios.

Art. 39. Campus saludable

1. Los objetivos de la Universidad Europea de Madrid en politica saludable sirven, ante todo,
para mejorar el entorno y educar a los estudiantes en el desarrollo de una conciencia
medioambiental y de habitos saludables y solidarios que les permitan desarrollar valores y
actitudes propios de ciudadanos del siglo XXI.

2. La Universidad apuesta por fortalecer los habitos saludables, la salud y la calidad de vida de
sus estudiantes. En este sentido, fomenta la practica deportiva en todos sus niveles, la
alimentacién equilibrada, la prohibicion de fumar en todos sus espacios y las jornadas vy
conferencias con profesionales de de la salud para evitar habitos tdxicos y el seguimiento de
consejos preventivos.

3. Los estudiantes de la Universidad Europea de Madrid tienen derecho a recibir formaciény a
disponer de los medios que garanticen su salud y seguridad en el desarrollo de sus actividades
de aprendizaje.

4. El compromiso de Universidad con la sostenibilidad y las actividades saludables también
estaran asociadas al curriculum formativo de los estudiantes. A estos efectos, se elaboraran e
implementaran planes de sostenibilidad curricular en todas las titulaciones oficiales de Grado.

5. Los estudiantes de la Universidad conocerdn y cumplirdn las normas internas sobre
seguridad y salud, especialmente aquellas que representen amenazas contra la persona y
todas aquellas que se refieran al uso de laboratorios de practicas y entornos de investigacion
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13 CAPITULO XIl. De los antiguos estudiantes de la Universidad Europea
de Madrid

Art. 40. Alumni

Los antiguos estudiantes podran agruparse en Alumni, espacio creado para que los titulados
tengan acceso a servicios, recursos e instalaciones de la Universidad.

1. De manera especial, los antiguos estudiantes podran beneficiarse de las actividades
formativas y de orientacion profesional, asi como de las ofertas de empleo y asesoramiento
para emprendedores.

2. Alumni ofrece nuevas férmulas para desarrollar y fortalecer las relaciones entre estudiantes:

- Oportunidades profesionales

- Ofertas de empleo

- Orientacion profesional

- Forosy blogs

- Seleccién de noticias

- Ofertas exclusivas orientadas a intereses personales y profesionales
- Contacto con antiguos alumnos, docentes y mundo empresarial.

3. La Universidad cuenta con los medios necesarios para que los antiguos estudiantes puedan:

- Desarrollarse profesionalmente

- Promover la imagen de la Universidad

- Colaborar activamente en la incorporacidn laboral de los egresados

- Colaborar en la captacion de nuevos estudiantes

- Colaborar en la realizacidn de actividades culturales o de interés social

- Impulsar cualquier otra actividad para estrechar lazos entre universidad y sociedad

DISPOSICION ADICIONAL

La referencia a las personas cuyo término se identifique en género masculino se entiende
igualmente referida al género femenino. De este modo, el término el estudiante se entiende
referido a la estudiante, el representante a la representante, el Profesor a la Profesora y asi
sucesivamente.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor el 23 de diciembre de 2011.

Revisada, el 12 de mayo de 2016 / Aprobada por el Consejo de Gobierno de 3 de mayo de
2016.
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