
Campus de Valencia 
Paseo de la Alameda, 7 
46010 Valencia 

universidadeuropea.com 

CLAUSTRO DE PROFESORES 

Dr. Ismael Abel 

Dr. José Francisco Sanz

 Dr. Vicent Palací 

Dr. Alfonso Vegara 

Jorge Mestre 



 

1 
 

 
 

 
 
 
DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos JOSÉ FRANCISCO SANZ CASTAÑO 

Núm. identificación del investigador Researcher ID  (Opcional) 
Código ORCID   (Opcional) 

 
 
Situación profesional actual  
Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA   
Dpto./Centro  Negocios Internacionales 
Correo electrónico 
(institucional) Josefrancisco.sanz@universidadeuropea.es  

Categoría profesional Asesor Jurídico  Fecha inicio 2023 
Espec. cód. UNESCO   
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Doctorado Derecho Universidad de Murcia 2023  
 Posgrado Comercio Exterior  Bureau Veritas Business School  2017 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
3 artículos, 1 libro, 3 comunicaciones en Congresos Internacionales 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Tengo 15 años de experiencia en distintos sectores del comercio exterior. Asimismo, soy 
representante aduanero certificado por la AEAT (2023). 
 
Muralca, autónomo 
Proyecto propio de comercio exterior, importación de paneles solares fotovoltaicos. 
 
Arkas Spain, Customer Service 
Empresa consignataria de buques donde realicé funciones de operaciones marítimo 
portuarias. Gestiones de seguros, reclamaciones, aduaneras y comerciales. 
 
Grupo Caliche, Responsable de operaciones marítimo, aéreo y aduanas 
Realicé funciones de coordinación de operaciones internacionales, gestión de documentación 
de comercio exterior, medios de pago internacionales, coordinación de despachos de 
aduanas, implantación de Almacén aduanero LAME, asistencia a ferias internacionales, 
implementación de negocio marítimo con corresponsales a través de red MarcoPolo. 
Logros; incremento de un 30% de facturación. 
 
Tiba/Transnatur, Representación aduanera y operaciones 
Realicé en departamentos de operaciones y aduanas las funciones de coordinación de 
operaciones internacionales y las propias de asesoría de comercio exterior y despacho 
aduanero. 
 
Grupo ISRG (Sprinter JD), Fiscalista internacional 
Gestión de operaciones de fiscalidad internacional en grupo de empresas multinacional. 
 
Alvis Ekosystem, Asesor Jurídico 
Asesoramiento en Derecho aduanero tributario y Derecho internacional. 
Asesoramiento en comercio exterior a empresas de referencia como Thyssenkrupp 
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Experiencia Académica; 
Experiencia como profesor universitario en Derecho Financiero y Tributario; aduanas y 
comercio exterior. 
Experiencia como docente de asignatura obligatoria "Sistema Fiscal español" (Derecho 
Financiero y tributario). 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones  
 
LIBROS 
 
Derecho tributario aduanero, Aranzadi, 2023. 
 
ARTÍCULOS 
 
Análisis de la Regla General de la Base Imponible del IVA de importación:artículo 83 
de la ley 37/1992, de 28 de diciembre del Impuesto sobre el valor añadido, publicado 
en Quincena Fiscal en noviembre 2023. 
 
Propuestas para la mejora del convenio de Kioto revisado (CKR) sobre la 
simplificación y armonización de regímenes aduaneros, publicado en Gaceta Fiscal en 
octubre 2021 
 
Comunicación en I Congreso Internacional El fraude fiscal en un entorno de 
digitalización», comunicación y publicación «Procesos de digitalización en zonas 
francas» 2022 
 
CONGRESOS 
 
Comunicación en I Congreso Internacional de Criminología y seguridad, «Función de 
control de la aduana» 2022 
 
Congreso Internacional Doctorado Universidad de Murcia 2021 
 
Congreso Internacional Doctorado UMH 2021 
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Alfonso Vegara Gorroño 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  (Opcional) 

Código ORCID   (Opcional) 

Situación profesional actual 

Organismo Universidad Europea Valencia 

Dpto./Centro 
Facultad Ciencias Sociales 

 

Correo electrónico 
(institucional) 

Alfonso.vegara@universidadeuropea.es 

Categoría profesional Profesor Fecha inicio Junio 2022 

Espec. cód. UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctorado Universidad Navarra 2020 

 MAP  Insead 2013 

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Profesional con 14 años de experiencia, 9 de los cuales, centrados en innovación urbana 
internacional, y los 5 años anteriores en una consultora BIG 5 en el ámbito de las 
tecnologías digitales. 

Fundación Metropoli, Director Urban Intelligence Unit (España) 

• Actividades clave:
- Colaboración estratégica entre ciudades y empresas: Responsable de la coordinación de
un equipo de investigación en el campo de las Ciudades del Futuro, en particular la
competitividad de las ciudades y las empresas.
- Benchmarking: Realización de investigaciones de políticas e identificación de mejores
prácticas con el uso de análisis de datos, tecnología digital, ciudades inteligentes y análisis
de benchmarking. Experiencia con análisis cuantitativos y cualitativos utilizando la
metodología de índices de ciudad.
- Representación institucional: Participación en eventos para compartir conocimientos en el
contexto de las ciudades inteligentes orientadas a las personas y el desarrollo sostenible.
- Alianzas: Responsable de alianzas estratégicas con ciudades/regiones para fortalecer la
presencia internacional de la fundación, como líder en desarrollo sostenible, cambio
climático y soluciones digitales inteligentes.
- Miembro del Patronato de Fundación Metrópoli.

• Logros:
- Contribución clave a Fundación Metropoli en proyectos en diferentes ciudades y regiones,
como el proyecto Diamond Project en Colombia, MoU´s con organizaciones clave como: UN
Habitat, UNWTO y Microsoft para promover tecnologías de frontera e innovación.
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- Desarrollo de metodologías de investigación sobre factores críticos de competitividad 
implementada en los siguientes proyectos: Cartagena y Medellín (Colombia), Santiago de 
Chile (Chile), Hanoi (Vietnam), Tokio (Japón), Madrid (España), Singapur, México City 
(México) y Santa Cruz de la Sierra (Bolivia). 
- Designado y patrocinado por la Comisión Europea y Japan Business Federation para 
representar a Fundación Metropoli en el Programa de Capacitación Ejecutiva durante 12 
meses en Tokio (Japón). Objetivo: Estudiar la experiencia de Japan Smart City y su 
aplicación a las ciudades europeas. 
- Designado por la Universidad de Tokio como Investigador Visitante para realizar el Estudio 
de Investigación de Doctorado “Factores Críticos para la Competitividad de las Ciudades”. 
- Representante de Fundación Metropoli en la London School of Economics en su programa 
ejecutivo “London and Global Cities”. Enfoque: liderazgo en las ciudades y oportunidades 
para hacer de las ciudades más habitables y accesibles para todas las edades. 
 
 
Experiencia académica: 
 
Máster Negocios Internacionales:  
 
Desarrollo Directivo Internacional 
Internacionalización Avanzada 
Seguimiento y tutorización de trabajos fin de máster. 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
Publicaciones 
 
“ Critical Factors of Excellence in Global Cities”                                                                2020 

 

“The Critical Factors for the Competitiveness of Cities”                                                     2020 

 

Publicación en WIT Transactions on Ecology and the Environment                         2016                                                                                                                 
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DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos JORGE MESTRE JORDÁ 

Núm. identificación del investigador Researcher ID  (Opcional) 
Código ORCID   (Opcional) 

 
 
Situación profesional actual  
Organismo Universidad Europea de Valencia 

Dpto./Centro Grado Relaciones Internacionales, Facultad de Ciencias 
Sociales  

Correo electrónico 
(institucional) jorgemauro.mestre@universidadeuropea.es  

Categoría 
profesional Profesor universitario   Fecha inicio 01/09/2015 

Espec. cód. 
UNESCO  5901 

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Máster en Diplomacia Global SOAS (University of London) 2018 

Master Oficial Análisis 
Político Universitat Oberta de Catalunya 2018 

Grado en Relaciones 
Internacionales (Bsc 

International Relations) 
London School of Economics 2014 

Licenciado en Ciencias de la 
Información Rama 

Periodismo 

Ceu San Pablo (Universidad Polítécnica 
de Valencia) 1996 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  

- 7 publicaciones y 6 comunicaciones. 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  

- Año 2015-actualidad:  
- Profesor en el Grado de Relaciones Internacionales donde he impartido Historia y Tª de las RRII, Política Exterior 

y Diplomacia, Política Exterior de España, Observatorio de la Actualidad, Terrorismo Internacional, Análisis de 
Conflictos, Imagen Exterior y Diplomacia Pública y Alianzas de Seguridad. 
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- Director del Máster in International Leadership and Negotiation con UNITAR (ONU) 
- Director del Máster en Gestión de Negocios Internacionales. 
- Dirigido más de 15 TFG y participado en tribunales de trabajo fin de grado. 
- Labores de gestión académica: 

o Coordinador académico de grado: Curso 2016 a 2018. 
o Coordinador de Área de Ciencias Sociales: Entrevistas a alumnos potenciales, sesiones de bienvenidas 

a los alumnos de segundo de bachillerato. 
o Establecimiento de lazos de colaboración con colectivos y colegios profesionales. 
o Impulsor y coordinador del ”Reto 20/30” que se efectúa en los campus de Valencia, Madrid y Canarias 

(años 2019-2021) 
o Creador de la Conferencia de Seguridad en el Mediterráneo (años 2019 y 2021). 

- Colaborador habitual en medios de comunicación. 
- Áreas de investigación: diplomacia, sanciones internacionales, política exterior de España y teorías de las RRII. 
- Otros datos de interés de experiencia profesional: 

 
 
 

 Entidad empleadora Categoría profesional Fechas 

1 Consejo de Europa Asesor Político Principal del Presidente de 
la Asamblea Parlamentaria 

25/01/2016 
a 

31/10/2017 
2 Consejo de Europa Asesor Político del Presidente del 

Partido Popular Europeo en la Asamblea 
Parlamentaria del Consejo de Europa 

01/07/2012 
a 

25/01/2016 
3 Prensa del Mediterráneo Fundador y director editorial 01/09/1997 

a 
31/08/2010 

4 Las Provincias Redactor 01/06/1993 
a 

30/09/1996 
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
Artículos 

Mestre Jordá, J (2018) Análisis de la efectividad de las sanciones de EE. UU. y la UE sobre Rusia. Documento 
de opinión. Instituto Español de Estudios Estratégicos. 

Mestre Jordá, J (2016) Are there formulas for successful diplomatic agreements?. European View. 15 - 2, pp. 
335 - 345. Springer. 
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Mestre Jordá, J (2014) Uzbekistán, pieza clave del escenario geopolítico en Asia. Documento de opinión. 
Instituto Español de Estudios Estratégicos. 

Mestre Jordá, J (2013) EEUU-Rusia: ¿Una nueva guerra fría en el horizonte? Documento de opinión. Instituto 
Español de Estudios Estratégicos. 

LIBROS 

Mestre, J. (2020). “Carlos V y la primera escuela realista española de las RRII” en 100 años de relaciones 

internacionales: Una mirada reflexiva. 100 Años de Relaciones Internacionales. Tirant lo Blanch.ISBN: 

9788413369181 

Mestre, J. (2019). “¿Realmente la Guerra Fría terminó en 1989?” en Repensar la Unión Europea: Gobernanza, 

seguridad, mercado interior y ciudadanía: XXVII Jornadas AEPDIRI. Repensar La Unión Europea. Tirant lo 

Blanch. ISBN: 9788413362243 

Mestre J. (2018). Los diplomáticos españoles en la URSS: Juan Antonio Samaranch y Los diplomáticos 

españoles en Rusia: José Ignacio Carbajal Gárate en España y Rusia: Diplomacia y diálogo de culturas. Tres 

siglos de relaciones AECID: 978-5-91674-528-3 

I. PRESENTACIÓN DE COMUNICACIONES

Does economic sanctions deter grey- zone conflicts? 

Headquarters NATO Rapid Deployable Corps Spain 

06/07/2021 

Valencia 

The Duration of Economic Sanctions from the US Vs the EU 

European Consortium for Political Research  
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28/05/2021 

Organización y ponencia en la I Conferencia de Seguridad en el Mediterráneo donde participé como 
organizador y ponente. 

24/10/2019 

28/10/2021 

How does voting at UN general assembly affects the likelihood of being sactioned by the US? 

European Workshops in International Studies  

27/06/2019 

Lessons from Ukraine and Georgia: The role of confidence building and reconciliation to settle conflicts in 
the post-Soviet space 

International Association for Political Science Students  

22/05/2019 

Carlos V y la primera escuela realista española de las Relaciones Internacionales 

Aepdiri 

28/03/2019 



DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos Ismael ABEL VALLÉS 
DNI/NIE/pasaporte 20802767A Edad 53 

Núm. identificación del investigador Researcher ID  (Opcional) 
Código ORCID   (Opcional) 

Situación profesional actual  
Organismo Alias allied to grow s.l. 
Dpto./Centro CEO 
Dirección Mariano Benlliure, 1 

Teléfono +34616903537 correo 
electrónico Ismael.abel@aliasgroup.com 

Categoría 
profesional Titulado Superior Fecha inicio 2004 

Espec. cód. 
UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Doctor en Economía Universidad Politécnica de Valencia 2015 
Máster en Sociedad de la 
Información Universidad Oberta de Catalunya 2002 

Licenciado en Informática Universidad Politécnica de Valencia 1992 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica

Entre otra, la información que se puede incluir en este apartado puede estar referida a: 

- Sexenios de investigación. Fecha del último sexenio.
- Nº de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años.
- Citas recibidas totales y ratio citas/año de los últimos 5 años
- Publicaciones totales.
- Otros.

EXPERIENCIA DOCENTE 
2021-Act UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA , España 

Profesor. Asignaturas: Gestión de la Innovación, Liderazgo Emprendedor, Strategic Management II  

2016-2020 VALENCIA INTERNATIONAL UNIVERSITY.  Valencia, España 

Profesor. Asignaturas ‘Economía del Sector Público’ y ‘Global Entrepreneurship’.  

2016-Act EDEM BUSINESS SCHOOL.  Valencia, España 

Profesor. Asignaturas ‘Strategic Thinking’ y ‘Creativity & Development of New product and services’ 

2014-2018 UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA. Valencia, España 
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Profesor en Master de Innovación e Internacionalización. Convocatoria anual. 

2014-2017 FUNDACIÓN BOTÍN. Madrid, España 

Profesor y mentor. Programa Desafío Talento Solidario. Convocatoria anual 

2016 INSTITUTO VALENCIANO DE COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL. Valencia, España 

Ciclo Talleres #innovaccio_CV ‘Enfoque estratégico de la innovación’ y ‘Design Thinking y 
Creatividad’. 

2015-2016 VICEPRESIDENCIA DE LA GENERALITAT VALENCIANA.  Valencia, España 

Profesor en 10 ediciones de cursos de ‘Innovación e Igualdad’ (20 hrs) a empresas de la Comunitat 
Valenciana 

2008-2015 ESCUELA DE VERANO  - ADEIT – FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA. Valencia, España 

Profesor. ‘Fomento de la cultura emprendedora desde las aulas’ para profesores universitarios. 
Edición anual. 

2013-2015 SUMMER SCHOOL – CLIMATE KIC.    Valencia, España 

Profesor.‘Training course for teachers and researchers on Entrepreneurship’. 

2014-2015 ADEIT – FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA. Valencia, España 

Profesor. Asignatura: ‘Premios MOTIVEM, a equipos Emprendedores de la Universitat de Valencia’ 

2012 UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. ESCUELA DE GOBIERNO Y POLÍTICA PÚBLICA Medellín, Colombia 

Profesor. ‘Diplomado en formación, evaluación y sostenibilidad de desarrollo con énfasis en el sector 
público, innovación, territorio, sistemas regionales y locales de innovación’ 

2011 INSTITUTO VALENCIANO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.   Valencia, España 

Profesor. ‘Gestión de la creatividad y dirección de la innovación’ para funcionariado público. 

2010 UNIVERSIDAD CATÓLICA DE BOLIVIA. MAESTRÍAS PARA EL DESARROLLO   La Paz, Bolivia 

Profesor. ‘Formación de formadores universitarios y de secundaria en fomento del espíritu 
emprendedor’, integrado en el programa de fomento a la cultura emprendedora con financiación del 
BID (Banco Interamericano de Desarrollo) 

EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
2016-… DIRECCIÓN GENERAL EMPRENDIMIENTO Y ECONOMÍA SOCIAL - GVA Valencia, España 

Análisis del Ecosistema Emprendedor de la Comunitat Valenciana. 

2016-… PEER4INNOMANAGE - IVACE, COSME, H2020  Valencia, España 

Estudios de casos de buenas prácticas en programas de ‘Gestión de la Innovación’ en entidades proveedoras 
del Servicio EIMC (Enhancing Innovation Management Capacity) en la red Enterprise Europe Network.. 

2015 DIRECCIÓN GENERAL POLÍTICA REGIONAL, UNIÓN EUROPEA Bruselas, Europa 

Cooperación UE-América Latina en estrategias regionales de innovación en el marco de la política regional. 
Fundación EU-LAC 2015. 

https://eulacfoundation.org/en/system/files/EU-LAC%20RIS3%20Cooperation.pdf


 

2008 3IE, INSTITUTO INTERNACIONAL PARA LA INNOVACIÓN EMPRESARIAL, 3IE, DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA FEDERICO 

SANTAMARÍA               Valparaíso, Chile 

‘Sistematización de la Gestión de la Innovación para Universidades y Pymes’. Estudio realizado para el Instituto 
Internacional para la Innovación Empresarial, 3ie, de la Universidad Técnica Federico Santamaría, con financiación del 
programa Bicentenario de Ciencia y Tecnología, del World Bank, Kawaks, Observatorio de Ciencia, Tecnología e 
Innovación. Valparaíso. Chile. 

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 
Doctor en Economía Internacional, Ecosistemas de Innovación e Ingeniero en Informática de Gestión 
Empresarial y Postgrado en Telemática por la Universidad Politécnica de Valencia  
Master en Sociedad de la Información y Grado en Dirección de Empresas por la Universitat Oberta de 
Catalunya. 
Experto en Innovación, Emprendimiento y Sostenibilidad. 

Actividad profesional 

 Gerente de ‘lapromotora’, plataforma para la creación de empresas sociales con triple impacto.

 25 años de experiencia en los siguientes ámbitos: estrategias de desarrollo e innovación, Smart
Specialization Strategy – S3, economía circular, ecosistemas de innovación a nivel nacional y regional,
emprendimiento (incubadoras de negocios, start-ups, emprendimiento social de impacto) y fortalecimiento
a PYMES y cadenas de valor (cluster, asociaciones productivas, hojas de ruta – roadmap) y empresas sociales

 Es evaluador Propuestas Proyectos de I+D+i para la Unión Europea – Programa H2020.

 Experto metodología RIS/Smart Specialization Strategy S3, ha dirigido la implementación de Sistemas de
Innovación Regional en Europa (C.Valenciana) y Latinoamérica (Chile: Antofagasta, Valparaíso, BioBio)

 Experto en emprendimiento e innovación ha trabajado en más de 40 proyectos de fortalecimiento
(emprendimiento, innovación, competitividad, pymes, clusters) con más de 20 entidades internacionales,
Gobiernos Nacionales, Regionales, Instituciones de Educación Superior, Centros Tecnológicos e Incubadoras
de Europa, Chile (Subdere, AGCI, Gobiernos Regionales, Universidades, Parques Científicos), Perú (PRODUCE), 
Colombia (Colciencias, Comfenalco). Estos proyectos se han financiado con fondos de la Unión Europea,
Banco Interameriano de Desarrollo, WorldBank, directamente por fondos nacionales públicos y privados.

Experiencia Docente 

 Desde la finalización del Doctorado en Economía Internacional sobre Ecosistemas Regionales de Innovación,
ha sido docente en numerosas universidades y escuelas de negocio a nivel internacional: ESIC (2009-13),
Universidad Politécnica de Valencia (2009-2010) y puntualmente en otras universidades en España (UPV País
Vasco, UJI Castellón, UMH Elche, UA Alicante, U.La Laguna Canarias, U. de Santiago, U. Valladolid, Climate
KIC, Universidad de Antioquía Medellín, U. Católica de Bolivia, Instituto Tecnológico Confenalco Cartagena de
Indias.

 Actualmente compagina su actividad profesional con la de profesor universitario en:

o EDEM, Escuela de Empresarios, impartiendo ‘Strategic Thinking’ y ‘Creativity & Development of new
products & services’

o VIU, Universidad Internacional Valenciana, impartiendo ‘Global Entrepreneurship’, Pensamiento



Económico Contemporáneo, Economía Pública y Comercio Internacional. 

MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

C.1. Publicaciones

- 5-10 publicaciones más relevantes (orden cronológico inverso).
- Incluya una reseña completa de las 5-10 publicaciones más relevantes.
- Si es un artículo, incluir autores por orden de firma, año de publicación, título del artículo, nombre de la

revista, volumen: pág. inicial-pág. final.
- Si se trata de un libro o de capítulo de un libro, incluya, además, la editorial y el ISBN.
- Si hay muchos autores, indique el número total firmantes y la posición del investigador que presenta esta

solicitud (p. ej., 95/18).

- Artículo ‘Circularizar con urgencia pero realismo’,  Revista Economía Industrial, Diciembre 2020.
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndu
strial/418/Ismael%20Abel%20Valle%CC%81s.pdf

- “Plan Estratégico del Ecosistema Emprendedor de la Comunitat Valenciana”, Generalitat Valenciana, 
diciembre 2018
http://www.emprendedores.gva.es/documents/126856934/167559059/Plan+Estrat%C3%A9gico+Emprendimie
nto+C.V.+2019-2023.pdf/38f2856e-5878-4cbb-a9e5-147765ee2c82 ;

- “Por qué Europa necesita SuperPymes Innovadoras y Comprometidas”, Blog VIU, 
https://www.universidadviu.es/europa-necesita-superpymes-innovadoras-comprometidas/ ;

- “Europa necesita SuperPymes innovadoras, globales y comprometidas”, Blog VIU,
https://www.universidadviu.es/europa-necesita-superpymes-innovadoras-globales-comprometidas/ ;

- Cooperación UE-América Latina en estrategias regionales de innovación en el marco de la política regional.
Fundación EU-LAC 2015. DOI: http://dx.medra.org/10.12858/0915EN3

- Sistemas Regionales de Innovación en Chile. Recomendaciones y líneas de tendencia a partir de dos casos de
Estudio. Tesis doctoral. Universidad Politécnica de Valencia, junio 2015.
https://riunet.upv.es/handle/10251/52599

- La Importancia de Gestión de Innovación en las Instituciones de Educación Superior, el caso de Duoc UC 
(Chile), Santiago de Chile, 2014.
http://observatorio.duoc.cl/la_importancia_de_la_gestion_de_innovacion_en_las_instituciones_de_educacion_
superior_proyecta_duoc

- “Proyecto RED, Estrategia Regional de Innovación de la región de Valparaíso”. Gobierno regional Valparaíso,
octubre 2014

- “Proyecto RED, Estrategia Regional de Innovación de la región de Bio Bio”. Gobierno regional BioBio, octubre
2012

- “Tendencias y retos de competitividad regional para las Agencia de Desarrollo Regional Españolas”. ForoAdr,
Junio 2010

- “Sistematización de la Gestión de la Innovación’ para Universidades y PYMES”. Observatorio de ciencia,
tecnología e innovación Iniciativa Kawaxs (World Bank), Universidad Federico Santamaría. Diciembre 2008

- “SW Libre y Modelos de Negocio para PYMEs y Emprendedores”, Universidad de Verano – Rafael Altamira.
Universidad de Alicante. Julio 2005

- “Oposiciones a Analista Sistemas de Información. Temario”, ISBN: 84-607-9851-8. 760 pág. COIICV, 2003.

https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/418/Ismael%20Abel%20Valle%CC%81s.pdf
https://www.mincotur.gob.es/Publicaciones/Publicacionesperiodicas/EconomiaIndustrial/RevistaEconomiaIndustrial/418/Ismael%20Abel%20Valle%CC%81s.pdf
http://www.emprendedores.gva.es/documents/126856934/167559059/Plan+Estrat%C3%A9gico+Emprendimiento+C.V.+2019-2023.pdf/38f2856e-5878-4cbb-a9e5-147765ee2c82
http://www.emprendedores.gva.es/documents/126856934/167559059/Plan+Estrat%C3%A9gico+Emprendimiento+C.V.+2019-2023.pdf/38f2856e-5878-4cbb-a9e5-147765ee2c82
https://www.universidadviu.es/europa-necesita-superpymes-innovadoras-comprometidas/
https://www.universidadviu.es/europa-necesita-superpymes-innovadoras-globales-comprometidas/
https://eulacfoundation.org/en/system/files/EU-LAC%20RIS3%20Cooperation.pdf
http://dx.medra.org/10.12858/0915EN3
https://riunet.upv.es/handle/10251/52599
http://observatorio.duoc.cl/la_importancia_de_la_gestion_de_innovacion_en_las_instituciones_de_educacion_superior_proyecta_duoc
http://observatorio.duoc.cl/la_importancia_de_la_gestion_de_innovacion_en_las_instituciones_de_educacion_superior_proyecta_duoc


- Software Libre: nuevas oportunidades y modelos de negocio para PYMEs y profesionales de la informática,
I.Abel_ Vallés, E.Aibar, M.Castells, J.Vilaseca, UOC, 2002

- ‘Creación de Empresas: Servicios Prestados en la Comunidad Valenciana e Iniciativas Relevantes en el Estado
Español”, Publicación 150 pág. CEEI Valencia, IMPIVA – Iniciativa PYME, 2000.

- “Problemática de la Gestión de la Información para los nuevos emprendedores y PYMEs: Disminución de
Barreras”, Publicación 136 pág. CEEI Valencia, CEEI Baleares, CEEI Castilla y León, CEEI, Cartagena, Federación de
Empresarios de la Rioja, 2000.

- “Análisis de las necesidades, carencias y competencias de las ‘Células de Animación Local”, Publicación CEEI
Valencia, IMPIVA, Junta de Andalucía, Regione Emilia Romagna, 1998.

C.2. Proyectos
Indicar los proyectos más destacados en los que ha participado (máximo 5-7 en orden cronológico inverso), 
incluyendo: referencia, título, entidad financiadora y convocatoria, nombre del investigador principal y entidad de 
afiliación, fecha de inicio y de finalización, cuantía de la subvención, tipo de participación (investigador principal, 
investigador, coordinador de proyecto europeo, etc.) y si el proyecto está en evaluación o pendiente de resolución. 

Experiencia laboral pertinente para el trabajo: 
N° Período Organización empleadora y su 

cargo/puesto. Información de 
contacto para obtener referencias 

País Resumen de las actividades realizadas pertinentes para este trabajo 

1 03/2004-
Presente 

Alias, allied to grow – 
www.aliasgroup.com, 
Empresa consultora 
especializada en Innovación y 
Sostenibilidad 

Experto en innovación y 
desarrollo sostenible 

Oreto Serrano Calatayud 
Oreto.serano@aliasgroup.com  

España Campo de experiencia: 

 Ecosistemas de innovación; diagnósticos y planes estratégicos para el 
fortalecimiento de la competitividad de empresas individuales y clusters. 

 Evaluación de proyectos y políticas públicas para gobiernos y ministerios 
regionales sobre innovación, emprendimiento y desarrollo de clusters. 

 Mentoría y evaluación de expertos para iniciar y escalar empresas 
 Interacción con el sistema de triple hélice, Tanque de conocimiento 

(Universidades, Centros de investigación, Institutos tecnológicos), 
PYME (asociaciones empresariales, clustersy enfoque particular para 
empresas innovadoras) y Administración pública (Autoridades 
nacionales, regionales y locales) y organismos intermedios como Centros 
de innovación empresarial, Cámara de Comercio...) para fortalecer 
cadenas de valor y mejorar la competitividad. 

2 02/2016- 
Presente 

EDEM, Escuela de Empresarios  

Docente 

Elena Fernández – 
efernandez@edem.es  

España  Titulación: Ingeniería de Emprendedores: 
− Asignatura: Creativity for Product & Services development (en inglés);

 Titulación: ADE Emprendedores: 
− Asignatura: Strategic Thinking (en inglés). 

https://edem.eu/documentacion/grados/profesorado/ismael-
abel.pdf

3 05/2016- 
12/2019 

ALIASGROUP / Conselleria de 
Economía Sostenible, Sectores 
Productivos, Comercio y 
Trabajo 

Director proyecto 

Mª José Ortolá Sastre 
ortola_mjo@gva.es

España  El objetivo central del proyecto INTERREG IEER es mejorar la capacidad 
de las regiones para facilitar el emprendimiento joven a través de las 
instituciones de enseñanza superior y la cooperación de las mismas con 
el denominado triángulo de conocimiento (Startup y aceleración, 
competencia emprendedora y las instituciones de Educación Superior en 
la implementación de RIS3). https://www.interregeurope.eu/ieer/ 

4 09/2018-
Actual 

ALIASGROUP / COL. LAB España  Mentor de proyectos en la especialidad de Estrategia en el ámbito para 
empresas social. Iniciativa del Ayuntamiento de Valencia. 

http://www.aliasgroup.com/
mailto:Oreto.serano@aliasgroup.com
mailto:efernandez@edem.es
https://edem.eu/documentacion/grados/profesorado/ismael-abel.pdf
https://edem.eu/documentacion/grados/profesorado/ismael-abel.pdf
mailto:ortola_mjo@gva.es
https://www.interregeurope.eu/ieer/


N° Período Organización empleadora y su 
cargo/puesto. Información de 
contacto para obtener referencias 

País Resumen de las actividades realizadas pertinentes para este trabajo 

Mentor :  

Mauro Xesteira 
mauro.xesteira@lasnaves.com 

https://www.lasnaves.com/collab/ismael-abel-alias-allied-to-grow-
estrategia/?lang=es  

5 03-12/ 2018 ALIASGROUP / Consellería 
Indústria, Comercio y 
Ocupación de la GVA  
Director proyecto  

Mª José Ortolá Sastre 
ortola_mjo@gva.es

España  Elaboración de un Plan Estratégico de la Generalitat Valenciana en 
materia de Emprendimiento, 2018-2023. Se ha desarrollado bajo la 
perspectiva de la aplicación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

http://www.emprendedores.gva.es/es/pla-estrategic-emprenedoria  

6 11/2017 a 
12/2018  

ALIASGROUP / IVACE 

Director proyecto  

Rafael Escamilla Dominguez/IVACE 
escamilla_raf@gva.es  

España   Asistencia técnica al IVACE en el proyecto SEIMED, para realizar 
diagnósticos de innovación empresarial y ofrecer el servicio de 
cooperación internacional a nivel comercial, I+D y tecnológico a 
empresas de la Comunitat Valenciana. SEIMED es el nodo de la 
Enterprise Europe Network, que presta servicios de apoyo a la 
innovación e internacionalización empresarial, para fortalecer su 
competitividad a través de incrementar su capacidad de innovación e 
internacionalización. Va dirigido a todos los sectores y clusters. 

7 06-09/2018 
02-06/2019 

GIZ – EC-Link project 

Experto Innovación y 
Sostenibilidad 

Andrea Claser  
andrea.claser@giz.de 
claser@ecuba.it  

Christina Rentzmann, GIZ 
christina.rentzmann@giz.de  

China   Asistencia técnica a la ciudad de Zhuhai en planificación estratégica para 
el desarrollo sostenible. 

mailto:mauro.xesteira@lasnaves.com
https://www.lasnaves.com/collab/ismael-abel-alias-allied-to-grow-estrategia/?lang=es
https://www.lasnaves.com/collab/ismael-abel-alias-allied-to-grow-estrategia/?lang=es
mailto:ortola_mjo@gva.es
http://www.emprendedores.gva.es/es/pla-estrategic-emprenedoria
mailto:escamilla_raf@gva.es
mailto:andrea.claser@giz.de
mailto:claser@ecuba.it
mailto:christina.rentzmann@giz.de
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8 02/2017-
02/2018 

ALIASGROUP / IVACE / 
INNOSUP Enhancing 
Innovation Capacity for 
SMEs  

Director proyecto 

Rafael Escamilla 
Dominguez/IVACE 
escamilla_raf@gva.es

España  Benchmarking y elaboración de una guía para proveer 
servicios de Innovación y fortalecimiento a la 
competitividad de las pymes desde las agencias de 
Desarrollo en Europa. El proyecto ha explorado las 
siguientes herramientas: IMP3rove Assessment Tool, 
Innov'scan tool, GROWTHmapper Tool and the 
GrowthWheel Tool). 
El estudio propone herramientas y métodos para promover 
la Innovación desde Agencias de Desarrollo y Clusters que 
ofrezcan servicios avanzados de fortalecimiento a la 
capacidad competitiva de las empresas a través de la 
Innovación. 

https://cordis.europa.eu/project/id/713768/es 
9 05-06/2016 ALIASGROUP / 

Ayuntamiento de Manises 

Director proyecto 

Maribel Dominguez 

maribel.dominguez@mani
ses.es 

España  Elaboración de la Estrategia de Desarrollo Urbano 
Sostenible Integrado (Estrategia DUSI), instrumento de 
planificación que permitirá al municipio optar a 
financiación europea vinculada a los fondos FEDER para el 
periodo 2014-2020; 

 El objetivo de esta Estrategia era la mejora de la ciudad 
desde una visión integrada, dando cobertura a las 
necesidades del municipio detectadas como retos en todos 
los ámbitos: económico, ambiental, climático, demográfico 
y social, para crear una ciudad más inteligente, sostenible e 
integradora. El proceso de elaboración de la Estrategia 
DUSI ha contempla do diferentes dinámicas de participa 
ión, se ha utilizado metodologías (EASW, RoadMap T-
System del IfM, se han organizado talleres con personas 
expertas, agentes implicados y vecinos. para asegurar la 
integración de aportaciones desde el ámbito institucional, 
social y económico.  

10 05-06/2016 ALIASGROUP / 
Ayuntamiento de Bétera 

Director proyecto 

Daría Terrádez Salom 
terradez_dar@gva.es  

España   Elaboración de la Estrategia de Desarrollo Urbano 
Sostenible Integrado (Estrategia DUSI), instrumento de 
planificación que permitirá al municipio optar a 
financiación europea vinculada a los fondos FEDER para el 
periodo 2014-2020.  

11 05-06/2015 
02-06/2016 

ALIASGROUP / 
Ayuntamiento de Xátiva 

Director proyecto 

Cristina Sunyer 
cristinamariasuner@ayto-
xativa.es 

España   Elaboración de la Estrategia de Desarrollo Urbano 
Sostenible Integrado (Estrategia DUSI), instrumento de 
planificación que permitirá al municipio optar a 
financiación europea vinculada a los fondos FEDER para el 
periodo 2014-2020.  

12 03-11/2015 ALIASGROUP / CORFO 

Director proyecto  

Fernando Vicencio, 
fernando.vicencio@corfo.
cl 

Chile, 
Valparais
o 

Valparaíso, Cluster creativo y cultural. “Diseño del 
programa estratégico ‘Valparaíso Ciudad Creativa, 
Sustentable e innovadora”. 

 El proyecto perseguía potenciar el desarrollo del Cluster de 
Industrias Creativas, para capturar una creciente demanda 
de bienes y servicios creativos a nivel nacional e 
internacional fortaleciendo el sector, a través de la 
coordinación, difusión y puesta en valor de la creatividad, el 
talento y la cultura. Para ello, se realizó diagnóstico, 

mailto:escamilla_raf@gva.es
https://cordis.europa.eu/project/id/713768/es
mailto:maribel.dominguez@manises.es
mailto:maribel.dominguez@manises.es
mailto:terradez_dar@gva.es
mailto:cristinamariasuner@ayto-xativa.es
mailto:cristinamariasuner@ayto-xativa.es
mailto:fernando.vicencio@corfo.cl
mailto:fernando.vicencio@corfo.cl
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mapeo, caracterización de brechas y déficits, y la 
construcción de una Hoja de Ruta (metodología Roadmap 
IfM U.Cambridge) competitiva que sirva de eje 
estructurarte para la futura fase de implementación del 
programa. 

13 04-05/2015 ALIASGROUP / Ministerio 
de la Producción / 
PRODUCE  

Consultor innovación  

Raphael Anaya Caldas  

+51 998 784 299

Perú  Asistencia técnica para la definición del modelo e 
institucionalidad del Sistema de Parques Industriales del 
Perú: 

• Participación en eventos internacionales de
debate e intercambio de buenas prácticas,

• En colaboración con INNOPRO, participación
como experto en la definición del modelo de
institucionalidad y gobernanza para el Sistema
de Parques Industriales del Perú, trabajando
con el equipo PRODUCE.

14 12/2014 
06/2015 

ALIASGROUP / DG REGIO / 
INNOPRO 

Consultor 

Miquel Barcelo  
mbarcelo@innopro.cat 

Europa “EU-Latin America Cooperation on Regional 
Innovation Strategies in the Framework of Regional 
Policy”: 

 Realización de estudio sobre potenciales áreas de 
colaboración entre la Unión Europea y países polo en 
materia de innovación a nivel regional, a partir del análisis 
de las estrategias de especialización inteligente, 
encadenamientos productivos, clusters y otros documentos 
de planificación estratégica con el objetivo de mejorar la 
competitividad de las pymes y generar espacios de 
cooperación empresarial e institucional. 

Report: 
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/cooperate/in
ternational/pdf/final_report_ris_latam_en.pdf 

15 09-12/2014 

09-12/2015 

09-12/2016 

ALIASGROUP / Fundación 
Botin / Programa Talento 
Solidario 

Experto Proyectos 
Complejos 

Cristina Perez de Lema -  
cperezlema@mashumano
.org 

España Asistencia técnica al Programa Talento Solidario, 
dando apoyo a un grupo de 34 ONGs, en el proceso 
de transformación de ideas en proyectos de alto 
impacto, aplicando metodologías de gestión de 
proyectos complejos. El Programa Talento Solidario, 
busca desarrollar iniciativas de impacto para atacar 
al problemas que afectan a la competitividad del 
país. El programa se desarrolló en 5 sprints: 

 Personas e ideas; 
 Partnering; 
 Ideación; 
 De ideas a pilotos; 
 De Pilotos a Iniciativas; 
 De iniciativas a proyectos; 
 Venta de proyecto. 

16 06-07/2014 
06-072015 

ALIASGROUP / ADEIT, 
Fundación Universidad de 
Valencia - Empresa 

España “Formación a profesores universitarios para 
promover el espíritu emprendedor en las aulas”. 

mailto:mbarcelo@innopro.cat
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/cooperate/international/pdf/final_report_ris_latam_en.pdf
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/cooperate/international/pdf/final_report_ris_latam_en.pdf
mailto:cperezlema@mashumano.org
mailto:cperezlema@mashumano.org
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06-07/2008 
06-07/2009 
06-07/2010 
06-07/2011 
06-07/2012 
06-07/2013 

Experto docente 

Vicente Francés - 
vicente.frances@fundacio
ns.uv.es

Impulso de Red Española para la Motivación de los 
Estudiantes Universitarios en Espíritu Emprendedor 
(RE4), integrada por cuatro universidades 
españolas.  

 La Red Española para la Motivación de los Estudiantes 
Universitarios en Espíritu Emprendedor (RE4) nació como 
una Escuela de Verano en la Universidad de Valencia, para 
fomentar el espíritu emprendedor en las aulas a través del 
profesorado universitario e integrando estas competencias 
en los programas docentes. Se fue incrementando su 
alcance, implicando principalmente la Vicerrectoría de 
profesorado. Fue reconocido como buena práctica por el 
Ministerio de Educación y se generó un proyecto en Red, 
RE4. A fecha de 2014, participan las siguientes 
universidades: 

• Universidad de Valencia,
• Universidad Politécnica de Valencia,
• Universidad de Jaume I Castellón,
• Universidad de Alicante,
• Universidad Miguel Hernández Elche,
• Universidad de la Laguna - Canarias,
• Universidad de Córdoba,
• Universidad del País Vasco,
• Universidad de Valladolid.

Siendo su objetivo mejorar la empleabilidad de los 
estudiantes universitarios, fomentando para ello su 
espíritu emprendedor a través de la acción de sus 
profesores. 

Escuela de Verano de Espíritu Emprendedor para 
Profesores Universitarios con carácter anual 

Los objetivos de la escuela son: 

 Estimular el espíritu empresarial y cultivar una actitud más 
emprendedora entre los jóvenes; 

 Organización de una Escuela de Verano para la formación 
en el ámbito del espíritu empresarial de profesores 
universitarios; 

 Facilitar el intercambio de experiencias entre los profesores 
implicados en la motivación empresarial de los jóvenes 
universitarios; 

mailto:vicente.frances@fundacions.uv.es
mailto:vicente.frances@fundacions.uv.es
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 Implicar a los profesionales y empresario en la transmisión 
de sus conocimientos para facilitar el aprendizaje de los 
docentes universitarios; 

 Dotar a los profesores universitarios de las herramientas 
adecuadas para poder transferir los conocimientos 
adquiridos a sus alumnos; 

 Generar una red de profesores y expertos en el ámbito del 
emprendimiento con el fin de apoyar sus actuaciones 
futuras. 

La Escuela de Verano se dirige a profesores 
universitarios de cualquier área de conocimiento 
con inquietud de promover la iniciativa empresarial 
entre los estudiantes universitarios, 
particularmente a aquellos no relacionados con el 
área de economía. En las seis primeras ediciones 
han participado en la Escuela de Verano un total de 
146 profesores universitarios, de los cuales 112 
pertenecían a la Universitat de València y 34 a otras 
21 universidades, las cuales relacionamos a 
continuación: 

 Universidades españolas: Universidad de Alcalá de Henares, 
Universidad de Alicante, Universidad Autónoma de 
Barcelona, Universidad de Cantabria, Universidad CEU 
Cardenal Herrera, Universidad de Córdoba, Universidad de 
Granada, Universidad Europea de Madrid, Universidad 
Francisco de Vitoria, Universidad de Jaén, Universitat 
Jaume I de Castelló, Universidad de Málaga, Universidad de 
Navarra, Universidad de Oviedo, Universidad del País 
Vasco, Universidad Politécnica de Cartagena, Universidad 
de Salamanca y Universidad de Valladolid; 

Universidades de otros países: Universidad 
Autónoma de Tamaulipas (México), Universidad 
Estadual de Paraíba (Brasil) y Universidad 
Metropolitana (Venezuela). 

17 03-06/2014 ALIASGROUP / Cámara 
Lima  

Experto Innovación  

Mercedes Arango - Cámara de 
Comercio de Lima - Centro de 
Innovación Ciencia y Tecnología 
marango@camaralima.or
g.pe 

Perú  Preparación de la candidatura de Perú para adherirse a la 
Red Enterprise Europe Network, la mayor red mundial de 
cooperación empresarial, en transferencia de tecnología e 
I+D. En la que se pusieron en marcha los servicios de apoyo 
a la innovación e internacionalización con el objetivo de 
fomentar la competitividad de empresas y clusters. 

 La solicitud fue exitosa y supuso la adhesión de Perú a la 
Enterprise Europe Network. 

18 03/2013-
12/2014 

ALIASGROUP / CONICYT, 
Consejo Nacional de 
Investigación, Ciencia y 
Tecnología  

Director / Experto RIS 

Chile Dirección del equipo de trabajo y experto RIS 
(Regional Innovation System) para la definición de 

mailto:marango@camaralima.org.pe
mailto:marango@camaralima.org.pe
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Wanda Garcia 
wgarcia@conicyt.cl 

la Estrategia Regional de Innovación de la Región 
de Valparaíso 

Su objetivo es contribuir a profundizar el proceso 
de regionalización y descentralización en el actual 
sistema de innovación, mejorando la eficacia de la 
inversión pública y la contribución de las regiones al 
desarrollo y competitividad del país, generando 
una solución sostenible política e 
institucionalmente que permita introducir cambios 
en la actual política de desarrollo regional y equidad 
en materia de innovación y competitividad, 
promoviendo desde la Región de Biobío la 
construcción de una Estrategia Regional de 
Innovación e implementando medidas que mejoren 
la calidad de las decisiones de inversión 
descentralizadas y regionalizadas de la Provisión 
Fondo de Innovación (FIC) para la Competitividad 
en la Región y permita, mediante la innovación, que 
la Región incremente su competitividad y la calidad 
de vida de sus habitantes. La Estrategia realizó un 
diagnóstico en profundidad de las cadenas de 
valor, clusters y sectores productivos, capacidad de 
oferta de conocimiento (universidades y centros de 
innovación), y de forma participativa se 
desarrollaron las estrategias de fortalecimiento 
para la competitividad del territorio y sus sectores 
productivos. 

19 04/2013 – 
11/2014 

ALIASGROUP / DUOC / 
Institución de Educación 
Superior  

Experto Innovación 

Soledad Fernandez 
mfernandez@duoc.cl 
mfernandeza62@gmail.co
m

Chile  Diagnóstico del sistema de innovación y cultura en DUOC, 
institución líder en Chile en educación superior técnico 
profesional. 

20 06/2012- 
03/2014 

ALIASGROUP / 
Tecnológico de 
Comfenalco  

Experto Innovación  

Pablo Herrera Capdevila 

Colombia  Asistencia técnica para la implementación de un 
sistema de gestión de innovación en la entidad 

Comfenalco Antioquia que aporta a la construcción de una 
nueva Colombia, mejorando las condiciones de vida de miles de 
familias y brindando programas integrales de seguridad social.  

mailto:wgarcia@conicyt.cl
mailto:mfernandez@duoc.cl
mailto:mfernandeza62@gmail.com
mailto:mfernandeza62@gmail.com
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pherrera@tecnologicocomf
enalco.edu.co   
p.herrera@ideifactory.com 

21 02/2010 
06/2013  

ALIASGROUP / ForoADR / 
Asociación Española de 
Agencias de Desarrollo  

Director 

Rafael Escamilla 
Domínguez 
escamilla_raf@gva.es

España Desarrollo de la Plataforma de Cooperación 
Euroiberoamericana entre Agencias de Desarrollo. 
Proyecto financiado por AECID, Cooperación 
Internacional Española. El objetivo de La Plataforma 
Iberoamericana de Agencias de Desarrollo no es 
otro que promover y facilitar a nivel institucional 
entre Agencias y profesionales expertos del 
desarrollo económico regional, una estructura de 
soporte a la colaboración que garantiza la 
generación de vínculos sostenibles y duraderos 
entre las Agencias de Europa e Iberoamérica así 
como la identificación e intercambio de buenas 
prácticas que contribuyan específicamente al 
desarrollo de la región Euro-Iberoamericana, 
fortaleciendo las relaciones transatlánticas, en los 
ámbitos de políticas públicas de competitividad, 
fortalecimiento institucional y clusters: 

 Coordinación del evento y firma del protocolo de Santiago 
de Compostela en Noviembre de 2010, para consolidar una 
red de cooperación entre Agencias de Desarrollo en Europa 
y Latinoamérica, aunando voluntades de la Asociación 
Española, EURADA (Asociación Europea), Naciones Unidas a 
través del Programa ILS-LEDA, y diversas redes 
latinoamericanas de Agencias ; 

 Coordinación del encuentro de la Plataforma 
Euroiberoamerica en Lorca 2011,  

 https://www.foroadr.es/foros-y-encuentross/51-xiii-foro-
valencia-2013 

22 03/2011-
03/2012 

ALIASGROUP / AGCI, 
Agencia de Cooperación 
Internacional  

Director del Proyecto 

Matías Planas 
matias.planas@gorevalpa
raiso.cl 

Chile  Director del proyecto “Soporte profesional calificado para 
la innovación en empresas de menor tamaño, en la región 
de Valparaíso, Gobierno Regional de Valparaíso:” El 
objetivo es diseñar, definir e implementar un programa de 
asistencia técnic y pasantías grupales destinadas al 
desarrollo de capacidades en la gestión de la innovación y 
nuevas tecnologías dirigidas a empresarios y/o trabajadores 
y/o profesionales de las empresas de menor tamaño que 
han sido seleccionadas para el proyecto Región Innovadora, 
para fortalecer la competitividad individual y de su sector. 
El programa realizó diagnósticos de competitividad e 
innovación en las empresas participantes de los clusters 
priorizados en la estrategia de innovación de la Región de 
Valparaíso. 

23 03/2011-
10/2012 

ALIASGROUP / AGCI, 
Agencia de Cooperación 
Internacional 

Experto RIS 

Chile  Experto RIS (Sistemas Regionales de Innovación) de 
mentoring al Gobierno de Antofagasta para la 
implementación de una Estrategia Regional de Innovación. 
Proyecto cofinanciado con fondos chilenos y de la Unión 
Europea.  

mailto:pherrera@tecnologicocomfenalco.edu.co
mailto:pherrera@tecnologicocomfenalco.edu.co
mailto:p.herrera@ideifactory.com
mailto:escamilla_raf@gva.es
https://www.foroadr.es/foros-y-encuentross/51-xiii-foro-valencia-2013
https://www.foroadr.es/foros-y-encuentross/51-xiii-foro-valencia-2013
mailto:matias.planas@gorevalparaiso.cl
mailto:matias.planas@gorevalparaiso.cl
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País Resumen de las actividades realizadas pertinentes para este 
trabajo 

Roberto Moyano 
Responsable cooperación UE-
Chile rmoyano@agci.cl 

La Estrategia realizó un diagnóstico en 
profundidad de las cadenas de valor, clusters y 
sectores productivos, capacidad de oferta de 
conocimiento (universidades y centros de 
innovación), y de forma participativa se 
desarrollaron las estrategias de fortalecimiento 
para la competitividad del territorio y sus 
sectores productivos. 

24 07-08/2010 ALIASGROUP / 
Universidad Católica de 
Bolivia – Maestrías para el 
Desarrollo (BID)  

Experto 

Maro Antonio Fernández – 
Director GEM Bolivia, Rector U. 
Católica Boliviana - Escuela de la 
Producción y la Competitividad, 
Maestrías para el Desarrollo, tf 
2786707 

Bolivia Formación de formadores universitarios y de 
secundaria en fomento del espíritu emprendedor, 
acción integrada en el ‘Programa de Fomento a la 
cultura emprendedora’ con financiación BID-
FOMIN. La Paz y El Alto: 

 Participación como experto internacional apoyando un 
proyecto con financiación del BID para formar y 
proporcionar herramientas a profesores en el fomentar el 
espíritu emprendedor y la generación de valor, con el 
propósito de transformar el emprendimiento por 
subsistencia en emprendimiento de oportunidad, a través 
de la innovación con base talento.  

http://www.mpd-ucb.edu.bo/eventos.htm 

25 03/2009-
11/2010  

ALIASGROUP / Diputación 
de Castellón  

Director del Proyecto / 
Experto principal del 
proyecto CEDES 

Ana Belen Arzo 
abarzo@dipcas.es 

España  Dinamización Económica y Social en Castellón. Proyecto 
con fondos UE para reactivar el desarrollo de la zona de 
interior de Castellón, basado en un plan de desarrollo 
regional en base a la innovación y el emprendimiento. 
Se analizaron las cadenas de valor, clusters y 
sectores productivos, y se pusieron en marcha 
acciones de fortalecimiento para la 
competitividad del territorio y sus sectores 
productivos (asociacionismo, formación 
avanzada, agendas productivas sectoriales). 

26 06/2009-
06/2010 

Generalitat Valenciana / 
INFYDE 

Experto en Sistemas de 
Innovación: Centros 
Tecnológicos  

Rafael Escamilla 
escamilla_raf@gva.es

España   Elaboración del Plan Estratégico de la Generalitat 
Valenciana para la Red de Institutos Tecnológicos de la 
Comunidad Valenciana: AIDIMA-Mueble, AIMPLAS-Plástico, 
AITEX-Textil, INESCOP-Calzado, IBV-Biomecánica, AIDO-
Óptica, AINIA-Agroalimentario, AIMME-Metalmecánico, ITI-
Informática, ITE-Energía, AIJU-Juguete, ITC-Cerámica, 
ITENE-Envase y Embalaje, AIDICO-Construcción. Estos 15 
institutos tecnológicos proporcionan servicios de 
fortalecimiento, formación, ensayos, laboraborios, 
prototipado e innovación y desarrollo tecnológico a los 
siguientes clusters: madera – mueble, plástico, textil, 
calzado, biomecánica, óptica, agroalimentario, metal-
automoción, informática,energía, juguete, cerámica, 
envase y embalaje, construcción. Desde este trabajo se 
realió un análisis de cómo los clusters tradicionales, fueron 

mailto:rmoyano@agci.cl
http://www.mpd-ucb.edu.bo/eventos.htm
mailto:abarzo@dipcas.es
mailto:escamilla_raf@gva.es
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trabajo 

evolucionando hacia hiper-sectores como ‘calidad de 
vidad’, ‘fabricación avanzada e industria 4.0, ‘digitalización’, 
‘visión artífical’, desarrollando trabajaos de caracterización 
de estas nuevas cadenas de valor, y cómo se realizaban 
cruces sobre tecnologías transformadoras en los clusters. 
Desde la estrategia de los Institutos Tecnológicos, se 
trazaron las prioridades de los planes de actuación para el 
fortalecimiento competitivo de los sectores tradicionales. 

27 05/2009-
03/2010 

Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología / 
CONICYT / INFYDE 

Experto políticas CTi, 
Ciencia Tecnología e 
Innovación  

Marco Rosas Marco Rosas, 
mrosas@conicyt.cl

Chile 
(Región 
de 
Magallan
es y 
Antártica 
Chilena) 

 Diseño de la política regional de Ciencia, Tecnología e 
innovación (CTi), en Magallanes, contribuyendo a la labor 
que realiza la institucionalidad pública regional para 
generar y fortalecer las capacidades de su territorio, 
analizando las cadenas de valor, clusters y activos del 
territorio.. Se articula con actores del sector privado y 
académico-investigadores. Acciones: Análisis y diagnóstico; 
Propuestas óptimas; Elaboración del plan de CiT; Animación 
del proceso participativo. 

28 04/2009-
06/2010 

ALIASGROUP / 
Universidad Católica de 
Chile, DICTUC  

Experto en Innovación 

Inti Núñez – 
inti.nunez@corfo.cl 

Chile  Puesta en marcha de un proceso de sistematización de la 
innovación en grandes empresas y clusters (salmón, 
minería, aguas). La actuación incluía: 
− Diseño de un plan de innovación,
− Creación de un órgano de dirección, 
− Realización de sesiones prácticas de reflexión

estratégica, generación de ideas e iniciativas, 
− Creación de carteras de proyectos innovadores y

lanzamiento de equipos. 
29 04-06/2009 ALIASGROUP / ADEIT / 

Fundación Universidad de 
Valencia / Empresa  

Experto docente  

Vicente Francés - 
vicente.frances@fundacio
ns.uv.es

España Curso de Creación de Empresa para Emprendedores 
Inmigrantes 

Las personas asistentes eran licenciados y 
doctorandos inmigrantes de Guinea Ecuatorial, 
Congo, Brasil, México, Colombia, y Europa del Este. 
El objetivo es facilitar a los emprendedores el 
desarrollo de una iniciativa empresarial o de 
autoempleo El contenido fue:  

 Elaborar proyectos viables que ayuden a crear nuevas 
empresas.  

 Fomentar vocaciones empresariales apoyándose en la 
innovación.  

 Adquirir formación básica sobre las áreas funcionales de la 
empresa.  

 Aportar una formación eminentemente práctica. Tuvieron 
que realizar todos ellos una presentación del plan de 
empresa 

 Facilitar la integración de jóvenes emprendedores de otros 
países. 

Para facilitar la puesta en marcha de las iniciativas 
generadas en el curso de creación y desarrollo de 
empresas, los participantes podrán acceder al 
microcrédito como fuente de financiación. Para ello 
se firmó un convenio de colaboración entre la 

mailto:mrosas@conicyt.cl
mailto:inti.nunez@corfo.cl
mailto:vicente.frances@fundacions.uv.es
mailto:vicente.frances@fundacions.uv.es
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Universitat de València, su Fundación Universidad-
Empresa y MicroBank, el banco social de 'la Caixa'  

30 03-06/2007 Instituto Pequeña y 
Mediana Empresa de 
Valencia, IMPIVA  

Director 

Rafael Escamilla escamilla-
raf@gva.es

España   Dirección del Equipo de Asistencia Técnica al líder de la Red 
Enterprise Europe Network para la Comunidad Valenciana y 
Región de Murcia. Coordinación del funcionamiento y 
servicios ofrecidos: Cooperación empresarial; Cooperación 
tecnológica; Participación en el 7PM y H2020. Agencia de 
Desarrollo Regional. Proyecto financiado por fondos del 
programa de Innovación y Competitividad de la Unión 
Europea, diseñando y ejecutando proyectos de 
fortalecimiento a la competitividad de PYMEs 

31 01/2006-
11/2010  

ALIASGROUP / Centro 
Europeo de Empresas e 
Innovación: CEEI / 
Castellón  

Experto Docente 

Justo Vellón 
justovellon@ceei-
castellon.com 

España  ACCIONES MONKEY: Conjunto de actuaciones 
formativas a nivel regional dirigidas a alumnos y 
personal docente de la provincia de Castellón para 
fomentar el espíritu emprendedor en la escuela 
secundaria. 

A través del Programa “Motivación para 
Emprender” estimula y fomenta la colaboración 
entre centros formativos, el espíritu emprendedor 
entre la población estudiantil y acerca de manera 
fidedigna el mundo de la creación de empresas a 
los centros de Formación:  

 Se trabaja con ejercicios prácticos la creatividad;  
 Se señala dónde buscar información para realizar un 

estudio de mercado; 
 Se muestra la información dónde buscar apoyos 

institucionales para la creación de empresas. 
Estas actividades incluyen los premios MONKEY 
para los planes de negocio mejor desarrollados por 
los estudiantes.  

32 2004-2008 Gerente General Colegio 
Ingenieros en Informática 
de la Comunidad 
Valenciana - COIICV 

España Análisis del cluster de informática y 
telecomunicaciones de la Comunitat Valenciana, 
desarrollo del plan estratégico del COIICVy puesta 
en marcha del mismo. 

Arranque de la iniciativa Semanainformatica.com 

33 1995 – 2004 Responsable del 
Departamento de 
Proyectos Europeos en el 
Centro Europeo de 
Empresas Innovadoras – 
Business Innovation 

España Información 

• Definición, puesta en marcha y gestión del
Departamento de Información y Servicios
para la Creación de Empresas.

mailto:escamilla-raf@gva.es
mailto:escamilla-raf@gva.es
mailto:justovellon@ceei-castellon.com
mailto:justovellon@ceei-castellon.com


10 

N
° 

Período Organización empleadora 
y su cargo/puesto. 
Información de contacto para 
obtener referencias 

País Resumen de las actividades realizadas pertinentes para este 
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Centre – del Parque 
Tecnológico de Valencia.  
Incubadora de empresas 
innovadoras.  

• Definición e implementación del Web de la
entidad, desde donde se ofrecen
Teleservicios de Información.

Formación 

• Diseño y organización de las actividad
formativa ofrecida a emprendedores y
pymes.

• Puesta en marcha del Campus Virtual de la
Entidad y desarrollo del Curso de Creación
de Empresas a distancia.

Proyectos Europeos, Nacionales y Regionales 

• Preparación de propuestas y desarrollo de
proyectos para su financiación a través de
programas europeos, nacionales o
regionales.

• Planificación, coordinación, gestión y
seguimiento de proyectos.

• Cooperación con otros CEEI a través de la
Asociación Nacional y Europea.

Detalle de algunos proyectos realizados: 

• Red Cooperación ES – PCCP - PROGRAMA DE
CONSOLIDACIÓN Y COMPETITIVIDAD DE PYMES -
Red Nacional de Cooperación entre empresas 
apoyadas por los CEEIs Españoles

• IMGENIO UE – EQUAL. Iniciativa para promover y 
apoyar la creación de empresas por colectivos 
desfavorecidos. Coordinación de la Actuación 
Transnacional y las actuaciones de formación de 
formadores para los asesores de emprendedores/as.

• Infobusiness ES – PCCP - PROGRAMA DE
CONSOLIDACIÓN Y COMPETITIVIDAD DE PYMES.
Promoción de la cooperación empresarial entre PYMES
del Sector de la Telecomunicaciones e Informática con
empresas Tractoras

• Club CEEI, C.V. PCCP - PROGRAMA DE
CONSOLIDACIÓN Y COMPETITIVIDAD DE PYMES.
Creación del Club de Empresas apoyadas por el CEEI
Valencia. Servicios de acompañamiento

• INFOCEEI: C.V. I. PYME. Desarrollo de la plataforma de
servicios para emprendedores de la Comunidad
Valenciana.

• Estudio C.V. I. PYME. Análisis de los Servicios prestados 
para la Creación de Empresas en diferentes regiones.
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• REEINET ESArte/PYME. Plataforma de teleservicios:
creación de empresas en la Asociación Nacional de CEEIs 
Españoles.

• Plan de Empresa ES- I. PYME. Desarrollo de una
herramienta común para la realización del análisis y
asesoramiento de planes de empresa para los técnicos
de los CEEIs Españoles

• Regio-Link  UE-RECITE II. Acciones para la promoción
de la cooperación interregional de PYMES innovadoras
en Europa, basándose en la utilización de un sistema
telemático y unos protocolos establecidos.

• SpiA UE–Leonardo. Elaboración conjunta con socios de
Oporto, Provence y Valencia de una Guía para la
implantación de mecanismos de spin off en las
Universidades.

• NEPTUNO UE – Leonardo. Network of Entities
Promoting Training in University with ODL. Red de
Entidades por la Formación Universitaria con
herramientas de educación abierta y a distancia.

• J100, Regiones, UE – Adapt. Estudio de las Estrategias
de Desarrollo Económico Local de varias regiones de
España, Italia, Francia y Reino Unido.

34 1998-2003- Asociación Nacional de 
CEEIs Españoles 

España Secretario de la Asociación Nacional de CEEIs 
Españoles, Business Innovation Centres 

• Coordinación de acción de benchmarking
entre CEEI. Identificación  e intercamtio de
buenas prácticas, organización de Jornadas
de Cooperación, Congresos, acciones de
formación y proyectos conjuntos de ámbito
nacional para el fomento del
emprendimiento de base tecnológica.

35 1994-1995 ADEIT – Fundación 
Universidad Empresa 

España • Preparación y elaboración de propuestas de
proyectos europeos en el área “Telemática
para la Formación” para el Instituto de la
Mediana y Pequeña Industria Valenciana.

• Promoción del IMPIVA en diversos foros
internacionales para su participación en
proyectos europeos del IV Programa Marco,
relacionados con la Telemática y
Multimedia aplicadas a los servicios a
PYMEs y clusters de información y
formación.

• Formación de consorcios, negociación de
adhesiones a propuestas
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36  1993-1994 IMPIVA • Desarrollo de infraestructuras y servicios
para el aprendizaje en la red de Centros de
Recursos para la formación en los Institutos
Tecnológicos y CEEIs.

• Asesoramiento en el uso de tecnologías
multimedia aplicadas a sistemas de
formación abierta, flexible y a distancia.

• Desarrollo proyectos piloto de multimedia y
telemática. Implantación de un sistema en
red de área local de ‘Formación abierta y
flexible’ con transmisión de vídeo analógico
y digital.

• Preparación de propuestas de proyectos
europeos en Telemática para la Formación
para el IV Programa Marco.

• Asistencia en la gestión de proyectos
europeos del programa DELTA.

37 1992-1993 IBM – International 
Education Centre, La 
Hulpe 

Bélgica 
• Analista – programador trabajando en

Proyectos innovadores de formación
basada en computador (Computer Based
Training).

C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia
Indique los contratos más relevantes en los que ha participado, así como los méritos tecnológicos o de 
transferencia (máximo 5-7), incluyendo título, empresa o entidad, nombre del investigador principal y 
entidad de afiliación, fecha de inicio y de finalización, cuantía y otros datos que considere de interés. 

C.4. Patentes
Relacione las patentes más destacadas, indicando los autores por orden de firma, referencia, título, 
países de prioridad, fecha, entidad titular y empresas que las estén explotando. 

C.5, C.6, C.7…
Incluir en orden secuencial los apartados que se consideren necesarios para recoger los principales 
méritos científicos-técnicos: dirección de trabajos, participación en tareas de evaluación, miembro de 
comités internacionales, gestión de la actividad científica, comités editoriales, premios, etc. 

 Evaluador del Programa Marco de la Unión Europea desde 2018. 
 Líder de la Advanced Leadership Foundation, para la promoción de la Economía Circular (2018); 
 Premio Impulso a la Internacionalización, AECTA (2010); 
 II Premio de la Asamblea Europea de Regiones, otorgado al Proyecto RUISNET Regional University 

Strategies Network, coordinado desde Aliasgroup (2007). 
 Dirección de Trabajos de Fin de Grado y Máster en EDEM (5) y VIU (2) 
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 Miembro de Tribunales de Evaluación de TFG en EDEM y VIU (4) 
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