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TITULO Master Universitario en Ortodoncia Avanzada
por la Universidad Europea de Valencia.

Numero de Expediente 6549/2013

El informe provisional 25/04/2013 emitido por ANECA a través de la Comision correspondiente,
nos ha ofrecido la oportunidad de introducir algunos cambios en nuestro proyecto educativo
para el Master Universitario en Ortodoncia Avanzada que, sin duda, lo han mejorado
significativamente.

En el presente documento se presenta una respuesta “punto por punto” en relacion al informe
emitido. Con respecto a la memoria original, se podran apreciar las modificaciones introducidas
en todo el documento ya que se destacaran mediante una tipografia de color rojo.

Criterio 3. COMPETENCIAS
Las competencias especificas 14, 21 y 26 hacen referencia a “familiarizar” no aclarando el nivel
competencial a adquirir por parte del estudiante.

Se han revisado las competencias siguiendo las directrices de la Comision. El nuevo listado de
Competencias Especificas es el siguiente:

= CE1: Ser competente en el disefio de un proyecto de investigacion: Criterios de

seleccion de paciente e implicaciones éticas de la investigacion. Comités de ética
y consentimiento informado. Disefio experimental adecuado a los objetivos del
proyecto.

= CE2: Ser capaz de utilizar los diferentes métodos de andlisis estadisticos y
comparacioén de datos.,

= CE3: Saber manejar un paquete de software estadistico para la obtencion de
resultados

= CE4: Ser competente en el entendimiento de los fundamentos del diagndstico
radiolégico y el andlisis de las radiografias en 2D y 3D.

= CE5: Tener un manejo avanzado de las técnicas ergondmicas dentro del consultorio
ortodoncico, asi como del conocimiento del sistema de legislacion en Ortodoncia

= CE6: Manejar paquetes de evaluacién cefalométrica para obtener las informaciones
de crecimiento 6seo y/o dentario necesarias para su estudio y planificacion global de
tratamiento.

= CE7: Diagnosticar la necesidad del tratamiento ortodéncico y ortopédico, formular un
plan de tratamiento, en el conocimiento de tratamientos ortodéncicos complejos.

= CE8: Capacitar al alumno al entendimiento de los conceptos especificos de la
genética y su relacién con el normal o anormal crecimiento craneal.

= CE9: Entender y dominar la fisiologia de la respiracion, deglucién, masticacion y del
lenguaje con las que tenga relevancia la etiologia y tratamiento de la maloclusién.

= CE10: Manejo adecuado de aquellos casos de urgencia relacionada con la ortodoncia
en denticion mixta y temporal.

= CE11: Conocer los principios del tratamiento de las alteraciones dentofaciales
incluyendo las técnicas ortodéncicas y ortognaticas de uso mas habitual.

= CE12: Entender el papel del ortodoncista en un equipo de cuidado multidisciplinar de
pacientes con anomalias craneofaciales incluyendo el paciente fisurado

= CE13: Capacitar al alumno en el tratamiento de los diferentes tipos de afectaciones
malformativas asi como en la diferenciacion de cuadros sindrémicos.

= CE14: Conocer y saber aplicar los diferentes métodos de andlisis cefalométricos y de
comparacion de datos, especialmente los orientados al contraste de hipétesis.

= CE15: Tener conocimiento de las ventajas y desventajas de los aparatos funcionales
mas comunmente utilizados pudiendo familiarizarse con algunos de estos y ser
competente en uno o dos.
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= CE16: Entender los fundamentos que incluyen el movimiento dentario y los
biomecanismos que lo engloban.

= CE17: Utilizar la traccion extraoral y sus diferentes tipos de anclajes, asi como las
magnitudes de las fuerzas utilizadas sus ventajas y efectos adversos.

= CE18: Identificar habitos orales perniciosos que puedan exacerbar o causar una
maloclusién, asi como en prevenir sus consecuencias a través de la educacion y
entrenamiento del paciente o mediante el uso aparatologia especifica, cuando sea
necesario.

= CE19: Disefar, colocar y ajustar mantenedores de espacio y aparatologia activa,
tanto fija como removible con especial énfasis en la técnica de “Arco de Canto”

= CE20: Ser competente en los procedimientos de contencién obteniendo que en los
casos tratados mediante ortodoncia sean estables a largo plazo.

= CE21: Conocer y saber aplicar los diferentes materiales ortoddncicos utilizados tanto
en el laboratorio como en la clinica ortoddncica, asi como los Ultimos avances
tecnoldgicos de diagndstico y uso clinico.

= CE22: Manejo clinico del paciente ortodoncico asi como en los problemas o
complicaciones que puedan ocurrir, recidiva de los tratamientos o riesgos asociados.

= CE23: Integrar la terapia ortoddncica en el tratamiento general del paciente y su
relacion con otras areas de la Odontologia

= CE24: Diagnosticar y planificar la cirugia de los pacientes adultos con alteraciones
esqueléticas que necesiten cirugia ortognatica.

= CE25: Conocer las afectaciones que engloban a la articulacion temporomandibular,
su abordaje y metodologia en el diagnéstico y tratamiento.

= CE26: Conocer los procedimientos ortodéncicos de naturaleza multidisciplinar en
relacién con otras especialidades odontolégicas; periodoncia, estéticas, protesis,
implantologia, cirugia...

= CE27: Ser capaz de realizar una contribucién original, dentro de los céanones de la
disciplina.

= CE28: Tener suficiente competencia en las técnicas de investigacion independiente y
ser capaz de interpretar los resultados a nivel avanzado.

Criterio 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
El numero de créditos destinados a las practicas es insuficiente y se deben especificar en el
desarrollo de las materias.

Como se puede comprobar en las fichas individuales destinadas a tal efecto en la
plataforma, el nUmero de créditos totales correspondiente a las practicas de manera
explicita es de 32 ECTS, divididos a su vez de la siguiente manera:

- Précticas con Tratamiento Clinico de pacientes infantiles (incorporado en el Modulo
Ortodoncia Preventiva). Se divide a su vez en 12 créditos ECTS que se cursan durante
el segundo afio de Master y 4 créditos ECTS suplementarios que se cursan durante el
tercer afio de Master.

- Préacticas: tratamiento con aparatologia fija en pacientes con técnica de Arco de Canto
y Arco Recto (incorporado en el Médulo Ortodoncia Fija Correctiva). Se divide a su vez
en 6 créditos ECTS que se cursan durante el segundo afio de Master y 10 créditos
ECTS que se cursan durante el tercer afio de Master.

Del mismo modo, las asignaturas Tratamiento Interceptivo en pacientes con
maloclusién I, Il y Il (M6dulo Ortodoncia Preventiva — 6 ECTS) y la asignatura y
Tratamiento correctivo en pacientes con maloclusion de clase I, Il y Il (Médulo
Ortodoncia Fija Correctiva — 6 ECTS), también tienen un enfoque eminentemente
practico. Esto se puede comprobar en las fichas de cada una de las materias, ya que
coinciden en resultados de aprendizaje, actividades formativas, metodologias docentes
y procedimientos de evaluacion con las asignaturas anteriormente citadas.

Por lo tanto, contamos con un total de 44 créditos ECTS que se distribuyen de manera
armonica durante el segundo y el tercer afio de Master.
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Para explicitar esto, y siguiendo los consejos de la Comision Evaluadora, hemos
especificado estas caracteristicas en el apartado “CONTENIDOS” de cada ficha
individual la correspondiente informacion sobre el desarrollo de las materias.

En el apartado 5.1 se debe corregir la errata "un Proyector de Fin de Master integrado."
Se ha corregido dicha errata.

Se deben revisar la pertinencia de las materias relacionadas con las competencias especificas
13y 14,
Se ha revisado y su inclusién en las fichas correspondientes ha sido modificada. En
nuestra nueva propuesta, la competencia CE13 Unicamente se aplica a las asignaturas
del Médulo 5, y la competencia CE14 Unicamente se aplica a las asignaturas del
Médulo 6.

Criterio 6. PERSONAL ACADEMICO
Se debe especificar el personal académico disponible y su experiencia docente e
investigadora.

El ambito profesional e investigador del profesorado no se adecla suficientemente al ambito
del master. Ser odontélogo no capacita necesariamente para la docencia de la ortodoncia, a
menos que se acredite otras titulaciones o trayectoria profesional, investigadora o docente en el
ambito del titulo. Teniendo en cuenta las nuevas contrataciones previstas se debe asegurar
gue tengan el nivel profesional o académico adecuado.

Se ha incorporado la siguiente informacion en la Memoria:

Los tres profesores titulares del area de Estomatologia, responsables de la docencia de
las materias relacionadas de forma directa con la ortodoncia y sus tratamientos
multidisciplinares (patologia quirdrgica bucal, prétesis estomatoldgica, estética
dental...), colaboran estrechamente con los profesores especificos del area de
Ortodoncia. Nuestro claustro cuenta con una sélida experiencia profesional e
investigadora, incluyendo treinta comunicaciones cientificas y publicaciones en el area
especifica de la Ortodoncia, entre ocho y diez afios de experiencia docente, tres
proyectos de investigacion financiados por el IMPIVA (Instituto de la Mediana y
Pequefa Industria Valenciana), asi como estancias en el extranjero.

Del mismo modo, los diez profesores que poseen formacion especifica en el area de la
ortodoncia cuentan con varios afios de experiencia docente e investigadora, asi como
una dedicacién exclusiva en ortodoncia en su trabajo diario. Resaltar también que
todos los profesores encargados de las practicas clinicas y el personal de apoyo
pertenecen al claustro propio del Master y de la Universidad Europea Valencia.
Entre las lineas de investigacion —desarrolladas tanto en las tesis doctorales como en
las publicaciones cientificas- de los profesores destacan:
- Antopometria cefalométrica de la poblacion valenciana
- Adhesion de brackets estéticos sobre porcelana
- Movimiento dental hacia espacios edéntulos
- Comparacion de las caracteristicas dentarias en diferentes maloclusiones
- Estudio de los cambios dimensionales del periodonto de dientes tratados
ortodoéncicamente
- Cambios en la inclinacién del tercer molar en casos de extracciones y no extracciones
- Fiabilidad y reproducibilidad en la medicion de tamafios dentarios en modelos
tridimensionales y su comparacion con modelos digitales.
Ademas, nos gustaria sefialar la existencia de un plan de mejora docente ya activo en
la Universidad Europea de Valencia. Dicho plan tiene tres objetivos principales:

1. Incrementar el nimero de profesores doctores en el claustro.

2. Incrementar el porcentaje de acreditados dentro de los profesores doctores.

3. Formar en direccidn de tesis doctorales a los profesores doctores del claustro.

csv: 102993674459576575281094





” Universidad
/ Europea Valencia

u LAUREATE INTERNATIONAL UNMNERSITIES

Para generar un incremento de profesores doctores, contamos con la siguiente
estrategia: El departamento de Recursos Humanos pone a disposicion de los
profesores una politica de financiacion de cursos de doctorados, siempre que estos se
realicen en programas de la Universidad Europea y con la firma de un pacto de
permanencia por parte del empleado. La politica de financiacion del doctorado,
aprobada anualmente por el Comité de Direccion de la Universidad Europea de
Valencia, establece becas del 100% del importe del doctorado, asi como otros
descuentos que van desde el 80% al 25% dependiendo de la relacién laboral en la que
se encuentre el profesor en cada curso académico. Una vez conseguida la financiacion,
se mantiene hasta la finalizacién del doctorado. Anualmente se fija el nimero de becas
al 100% del que se dispone, existiendo un plan especifico para la Universidad Europea
de Valencia. Del mismo modo, una vez que se consigue el titulo del Doctor, se ofrece
un incentivo econémico.

Este tipo de actuaciones muestra la clara apuesta de la Universidad Europea de Valencia
por las carreras académicas de su profesorado, como las que siguen, entre otras:

Politicas de contratacion que convierten la investigacién en un pilar fundamental.
Conversion a personal en plantilla de los profesores asociados que trabajen en esa
linea.

Refuerzo para que el personal ya contratado trabaje y evolucione en sus doctorados,
tesis y acreditaciones.

Incentivo a la publicacion.

Participacion en proyectos de investigacion y mejora de la docencia.

Creacion de la figura del Responsable de Investigacion y Doctorado.

Del mismo modo, y siguiendo las directrices de la Comisién Evaluadora, en las nuevas
contrataciones nos aseguraremos de que el nivel profesional y académico sea el
adecuado.

Agradecemos a la Comision Evaluadora sus motivaciones y recomendaciones, que seguiremos
teniendo en cuenta en las futuras ediciones del Master, de cara a conseguir una mejora
continua del programa formativo propuesto y su 6ptimo aprovechamiento por los estudiantes.
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo.

La ortodoncia fue la primera especialidad dentro de la odontologia y la segunda, tras la
oftalmologia, dentro de las ciencias de la salud. En este sentido se entiende por especialidad la
posesion de una organizacion profesional, una literatura y una formacién especificas. Aun no
estando todavia reconocida como especialidad oficial en Espafia, la ortodoncia posee una
organizacion profesional, la Sociedad Espafiola de Ortodoncia (SEDO) desde hace 55 afios,
teniendo en la actualidad mas de 1.700 miembros, dos revistas que se publican trimestralmente
desde hace mas de 30 afios y formacion oficial universitaria reglada desde hace 25 afios.
También se credé hace 10 afios la Asociacion Espafiola de especialistas en Ortodoncia
(AESOR) que es miembro de la Federacion Europea de Sociedades de Especialistas en
Ortodoncia (EFOSA).

Sus peculiaridades en diagnéstico, tipo de tratamiento, objetivos y bases cientificas, exigen el
ejercicio profesional exclusivo. En Espafia existen profesionales con ejercicio exclusivo en la
Ortodoncia desde 1930. La demanda de tratamientos de ortodoncia ha aumentado por la
extension a una gran parte de los individuos en crecimiento y por alcanzar también, en un
namero creciente, a la poblacién adulta, muchas veces como parte de un tratamiento
ortodoncico integrado. La formacién de especialistas es, en consecuencia, una necesidad y
una demanda social.

El nimero de plazas ofertadas se basa en el célculo 6ptimo de alumnos que nos permitan
mantenter los criterios de calidad y excelencia del Master. Para ello nos basamos en parte en el
estudio publicado en 2003 por la European Federation of Orthodontic Specialist Associations*
gue relaciona el nimero de ortodoncistas (Licenciados en Odontologia y/o Especialistas en
Estomatologia formados como especialistas en Ortodoncia, o en el caso de Espafa que
posean un Master Universitario en Ortodoncia) con la poblacion Espafia es de 1 ortodoncista
por 100.000 habitantes. Espafia es junto a Portugal, los paises de la Union Europea que
presentan datos con la menor ratio (p.e. Alemania 1:27.779; Bélgica 1:29.314;etc.). Este hecho
por si mismo, dado que las cifras a fecha de hoy han variado levemente, justifica la necesidad
de incrementar la formacion de titulados que se especialicen en Ortodoncia.

El programa parte de la experiencia durante los cursos académicos 2011-2012 y 2012-2013 de
un titulo propio del Centro adscrito en Valencia de la Universidad Europea de Madrid de un
master en ortodoncia de 3 afios de duracion y 100 ects. Un programa en el que no se incluye el
moédulo de investigacion por ser un titulo propio y cuyo Proyecto fin de master tiene menos
créditos ects que los que se presentan en el master universitario. El éxito de este programa
gueda validado con los 7 alumnos y 8 respectivamente de ambas ediciones. El programa en
contenido tedrico y clinico es exactamente igual salvo estas dos diferencias. Esto nos permite
justificar la demanda y la experiencia en la imparticién de programas master que sirven de base
para elaborar esta memoria. Por otro lado, la Universidad Europea de Madrid cuenta con un
programa Master Universitario en ortodoncia que ha sido la base para elaborar el titulo propio.

En la Comunidad Valenciana vendria a ser la tercera universidad con un Master universitario de
estas caracteristicas, junto con la Universidad CEU Cardenal Herrera y la Universidad de
Valencia, siendo esta Ultima la referencia por ser la pionera en Espafia en formacion
postgraduada en Ortodoncia y sus mas de 30 afios en activo.
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Los tratamientos que los alumnos realizarAn sobre pacientes estara siempre dirigido y
supervisado por profesores. La duracion de estas practicas clinicas es de al menos 15 horas
semanales durante 36 semanas 0 hasta 40 semanas lectivas anuales. Las horas restantes
hasta las se dedicaran a la formacion teérica, investigacion, desarrollo preclinico y ergonomia,
asi como la integracion de la Ortodoncia junto con el resto de las areas odontolégicas.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

Referentes externos

Este Master ha sido adaptado siguiendo las directrices del Proyecto Erasmus (Programa de
tres afios de posgrado en Ortodoncia, Rev. Esp. Ortod. 22. 67-79. 1992, van der Linden coord.
Three years postgraduate programme in Orthodontics: The final report of the Erasmus Project.
Am.J.Orthod.Dentofac.Orthop. 110: 101-107, 1996) que senté las bases de una correcta
especializacién, mejorando la calidad de la formacion especializada en ortodoncia, adaptandola
a la complejidad de la practica clinica actual y por lo tanto la calidad de la atencién ortodéncica,
asi como armonizando la formacién de los especialistas en Europa.

En lo que respecta a Espafia, se pueden encontrar estudios relacionados con la Ortodoncia en
algunas Universidades.

Masteres Universitarios de otras Universidades Espafiolas:
e Master Universitario en Ortodoncia Avanzada - Universidad Europea de Madrid.
e Master Universitario en Ortodoncia y Ortopedia DentoFacial - Universidad de Oviedo

e Master Universitario en Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial — Universidad CEU
Cardenal Herrera (Valencia).

e Master Universitario en Ortodoncia - Universidad Alfonso X (Madrid).
Titulos propios relacionados con la Ortodoncia de otras Universidades Espafiolas:
e Master Propio de Especializacion en Ortodoncia - Universidad de Valencia.
e Master Propio en Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial - Universidad Rey Juan Carlos.
e Master Propio en Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial - Universidad Juan Pablo CEU.

e Master Propio en Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial - Universidad Internacional de
Catalunya.

e Master Propio en Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial - Universidad de Sevilla.
e Master Propio en Ortodoncia - Universidad Complutense de Madrid.
e Experto en Ortodoncia — Universidad CEU Cardenal Herrera.

Para la elaboracién, disefio y adaptacion de la memoria de verificacion del Master Universitario
en Ortodoncia Avanzada por la Universidad Europea de Valencia se ha tenido en cuenta la
informacion de los Masteres referentes citados mediante la revision de los programas asi como
sus péaginas webs.

Existen Cursos Master y/o Especializaciones en Ortodoncia en el contexto internacional, en
todos los paises de nuestro entorno y en particular en la Unién Europea, asi como una gran
variabilidad en el contexto de la formacién especializada en Ortodoncia. En relacion al lugar de
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su imparticion, formaciéon y evaluacion, la universidad es la encargada de impartir la
especializacién en ortodoncia en numerosos paises de la Unidn Europea.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales,
estudiantes u otros colectivos.

La confeccién del programa formativo del Master Universitario en Ortodoncia Avanzada se ha
realizado a partir de las siguientes acciones, siguiendo las recomendaciones del RD 861/2010,
que establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

En primer lugar, partimos de la experiencia directa de la Universidad Europea de Madrid, que
ya durante el curso 2003-2004 implantd una formacion en ortodoncia dental dentro de los
postgrados de odontologia que permitia el inicio en la universidad de una formacion especifica
en ortodoncia avanzada.

El programa inicial de nuestro Master Universitario ha sido revisado por distintos érganos
docentes relacionados con la materia hasta llegar a un consenso en los parametros definidos
para completar la formacion en Ortodoncia Avanzada.

Asi, el presente plan ha sido desarrollado por dos comisiones, una madrilefia en la primera fase
y una valenciana en la segunda, que han estado en constante comunicaciéon y han compartido
la experiencia de los distintos titulos propios y su posterior conversion a postgrado. Asi,
contamos con los siguientes agentes en Madrid:

- Decano de Ciencias Biomédicas de la Universidad Europea de Madrid.
- Director de Area de odontologia de la Universidad Europea de Madrid.
- Director clinico de odontologia de la Universidad Europea de Madrid.

- Coordinadora Académica de la Facultad de Ciencias de la salud UEM.
- Profesores de la titulacion de grado de odontologia de la UEM.

- Profesores expertos colaboradores con la Universidad Europea de Madrid.

En cuanto al contexto de la Comunidad Valenciana, han participado también:

- Director clinico de odontologia de la Universidad Europea de Valencia

- Directora del area de Postgrado de la Universidad Europea de Valencia

- Coordinadora del Area de odontologia de la Universidad Europea de Valencia

- Profesores de la titulacion de grado de odontologia de la Universidad Europea de
Valencia.

Estas comisiones se han reunido el suficiente nimero de veces y el resultado presentado ha
contado con un elevado nivel de consenso en los términos que la presente memoria recoge en
todos sus apartados.

Con toda esta informacién y con la participacion de los representantes docentes de la
Universidad Europea de Valencia se disefia el Programa del Master Universitario.

10

csv: 102993674459576575281094





				2013-05-12T11:33:42+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










” Universidad
I ’I Europea Valencia

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios

El Master Universitario en Ortodoncia Avanzada, de 120 créditos ECTS, se ha estructurado en
10 médulos formativos y un Preyecter Proyecto de Fin de Master integrado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacién Basica
Obligatorias 112
Optativas
Practicas Externas

Trabajo fin de Master 8
CREDITOS TOTALES 120

El Master tiene como objetivo formar de manera especifica a los odontdlogos o estomatdlogos
gue deseen especializarse en ortodoncia. Este programa de formacion esta principalmente
orientado a aquellos odontélogos que quieran obtener una formacion amplia para enfrentarse a
problemas ortodéncicos de gran complejidad bajo un entorno basicamente de caracter
profesional.

El concepto de ensefianza esta basado en seminarios con pequefios grupos donde se
presentan problemas y se establecen discusiones que ayudan a establecer el juicio critico de
otras alternativas terapéuticas. El tratamiento clinico mensual de los pacientes se realiza
mediante la atencién clinica en la Clinica de la Universidad Europea de Valencia. Durante este
tiempo el estudiante atiende y realiza tratamientos a un grupo de pacientes de diferentes
grados de dificultad practica siempre bajo la supervisién del profesorado.

Los métodos de entrenamiento en investigacion se ponen en practica durante el periodo de
duracién del master comenzando en el primer curso con trabajos que se exponen en
Congresos Nacionales bajo la modalidad de posters o comunicaciones orales y que
representan el esbozo del futuro proyecto de investigacion que presentara el alumno en la
disertacion del trabajo fin de MASTER, la tutorizacion y direccién de la presentacion realizada
en defensa publica se realiza por un grupo de investigadores con extensa experiencia. De
estos trabajos seran elegidos los tépicos mas relevantes para enviarse a las revistas cientificas
en formato de publicacién.

El caracter personal o tutelado en la eleccion de un tépico de vigente actualidad en los trabajos
fin de Master y relacionado con otras investigaciones interdepartamentales (nacional) o con
otras Universidades extranjeras (internacionales) condiciona el valor del proyecto y también la
calificacion final del mismo.

22
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El egresado al final de su periodo formativo serd competente en todos los campos que rodean
esta posible especialidad con especial énfasis en:

Métodos de investigacion

Radiologia, ergonomia, marketing y planificacion del consultorio ortodéncico
Fundamentos tedricos de la Ortodoncia

Ortodoncia Preventiva e Interceptiva

Anomalias y Malformaciones Dentofaciales

Cefalometria y Analisis Facial

Aparatologia Funcional,

Preparacién a la Ortodoncia fija (sobre Tipodonto).

Ortodoncia fija correctiva

Planificacion diagnéstica y secuencia de tratamiento en Ortodoncia
Introduccién a la cirugia ortognética y tratamiento de la articulacién temporomandibular

La idoneidad de estos bloques de materias se justifica porque los estudiantes adquieren en un
primer momento los conceptos, conocimientos y herramientas necesarias para el ejercicio
profesional y la busqueda de informacién actualizada en las areas especificas de actuacion. A
continuaciéon se les introduce en los métodos y técnicas de investigacion aplicada, en
conocimientos sobre las innovaciones en el area y en paralelo con los contenidos de
Metodologia de la investigacion que forma parte del mddulo del trabajo de fin de master. Esta
secuencia otorgara al alumno la posibilidad de desarrollar las practicas habiendo adquirido las
bases para poder realizar una actuacion lo mas aproximada posible a la realidad profesional,
poniendo en préactica los conocimientos adquiridos para interpretar, analizar e incluso intentar
solucionar las situaciones que se puedan suceder durante su trabajo de practicum.

Las actividades desarrolladas en los médulos, despertardn en los estudiantes inquietudes
intelectuales y profesionales que se materializaran en el trabajo de fin de master. La secuencia
de aprendizaje finaliza con la integracion de conocimientos y competencias durante la
elaboracién del trabajo final.

El contenido de los médulos se distribuira de la siguiente manera:

El primer mddulo tiene como objetivo dar al alumno las herramientas necesarias para la
familiarizacion y capacitacion del disefio, fundamentos, andlisis y comunicacion de los trabajos
de investigacion al campo de la Ortodoncia.

El segundo médulo permitira al alumno dominar las bases ergondomicas del manejo y
planificacion general de un consultorio ortodéncico, asi como las herramientas éticas que en el
campo del marketing pueden utilizarse con el fin de proporcionar un ejercicio ético y honesto de
la profesién. La capacitacién de las bases de radiologia y su enfoque en el diagnéstico
fundamentado en el conocimiento de las técnicas radiograficas sera otro de los objetivos de
este segundo maédulo.

El tercer mddulo establece las bases biomecénicas de los fundamentos bésicos en
ortodoncia, profundizando en el movimiento dentario, las ciencias béasicas de relevancia en el
crecimiento craneofacial, su fisiologia, genéticas asi como en los biomecanismos que engloban
la utilizacion de los diferentes materiales usados en ortodoncia.
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El cuarto médulo permite conocer bajo un punto de vista preventivo, las diferentes formas de
interceptar y prevenir las maloclusiones con el objetivo Ultimo de no alcanzar la terapia
correctiva en denticiéon permanente.

La aparatologia utilizada en la terapia preventiva e interceptiva sera también abordada en este
moédulo asi como la fabricacion de aparatologia removible laboratorial.

El quinto modulo establece las bases de diagndstico y tratamiento de los pacientes con
anomalias y malformaciones del sistema aparato estomatognatico con una profundidad
elevada en los pacientes con alteraciones sindromicas. Las técnicas ortoddncicas, su
diagnéstico genético y diferencial con otros cuadros de patologia similar, son también
disefados y valorados en este médulo.

El sexto médulo permite al alumno dominar las diferentes formas de tratamiento que en el
paciente con crecimiento remanente la aparatologia de tipo funcional es utilizada. La
diferenciacion entre la mecanica convencional y la innovacidon que mecanicas mas actuales
establecen, integran este médulo donde se enfatiza el uso de los diferentes registros asi como
su indicacion en el momento exacto de realizarlos.

El séptimo mddulo ejercita al alumno bajo en punto de vista técnico sobre la mecanica con
base en ejercicios sobre tipodonto de los pasos a seguir en un tratamiento convencional
mediante aparatologia fija con la técnica de “arco de canto”. Este manejo previo en el
laboratorio establece las pautas y protocolos de actuacién en el médulo clinico de ortodoncia
correctiva.

El octavo mddulo permite al alumno dominar las diferentes formas de tratamiento clinico en el
paciente infantil y en el adulto con maloclusién de tipo origen dentario. Estableciendo las
indicaciones y contraindicaciones del sistema preajustado de arco de canto y comparandolo
con otras técnicas. La discusion de las diferentes técnicas, ventajas e inconvenientes asi como
las limitaciones seran valoradas con detalle.

El noveno maédulo permite estudiar y valorar la informacion obtenida en la realizacion del plan
de tratamiento. De esta forma el alumno formulara un nimero de planes de tratamiento variable
considerando las opciones posibles. Extendera completamente las limitaciones del tratamiento
ortoddncico y sera capaz de trasmitir esta informacion de forma efectiva y clara a los pacientes.

El décimo médulo se proveera de informacion y experiencia en cirugia ortognatica y en el
abordaje de alteraciones en la articulacién temporomandibular. Permitiendo al alumno conocer
el desarrollo de la cirugia ortognatica, de su diagndstico y plan de tratamiento, técnicas clinicas,
cuidados postquirargicos y posibles recidivas.

La idoneidad del practicum se hace imprescindible con el objetivo que el estudiante pueda
aplicar de forma paralela los conocimientos tedricos adquiridos, confirmando la viabilidad de su
aplicacién en un entorno clinico real.

El Trabajo fin de master
Todos los alumnos realizardn un proyecto integrando los conocimientos adquiridos sobre el
area de estudio de Ortodoncia, donde el alumno integrara tanto los conocimiento teéricos y

préacticos adquiridos a lo largo de su formacion posgraduada como los principios fundamentales
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de la metodologia de investigacion aplicados a la Ortodoncia. Este proyecto tendrd una

supervision individual por el profesor asignado al master y sera defendido en exposicién oral y

publica debatiendo en su conclusién final con el alumno los puntos necesarios para su

calificacién global.

La distribucion de estos médulos en créditos ECTS, asi como los contenidos que forman parte

de cada uno de ellos, se pueden observar en la tabla adjunta:

MODULO | MATERIA TIPO CURSO | EcTs
1 Metodologia y disefio de trabajos de investigacion obligatoria 1° (5 ECTS) 5
1 Busqueda de documentacion y fuentes bibliogréaficas obligatoria 1° (5 ECTS) 5
1 Tratamiento y andlisis de resultados obligatoria 1° (5 ECTS) 5
2 Radiologia y técnicas de diagnostico por imagen. obligatoria 1° (4 ECTS) 4
5 Direccion de clinica: disefio, equipamiento e instrumental. 1° (2 ECTS)
Materiales en ortodoncia obligatoria 2
> Ergonomia y secuencia de trabajo en ortodoncia; 1° (2 ECTS)
Informatica aplicada. obligatoria 2
3 Anatomia y embriologia facial. Biologia y genética. 1° (6 ECTS)
Fisiologia de la deglucién y masticacion. obligatoria 2° (3 ECTS) 9
3 Desarrollo de la denticion. Crecimiento facial , . 1°(4 ECTS)
) obligatoria 2° (L ECTS) 5
4 Tratamiento Interceptivo en pacientes con maloclusion de 1° (3 ECTS)
clase |, II, 1l obligatoria 2° (3 ECTS) 6
f . . . . . 2°(12 ECTS)
4 Practicas: con Tratamiento clinico de pacientes infantiles. obligatoria 30 (4 ECTS) 16
5 Abordaje multidisciplinario en el tratamiento de los pacientes 3° (3 ECTS)
con malformaciones obligatoria
5 Planificacion del tratamiento en el paciente fisurado obligatoria 3° (2 ECTS)
Andlisis cefalométricos existentes. Aplicacion del andlisis | obligatoria 1° (1 ECTS)
6 cefalométrico 2° (L ECTS) 2
Indicaciones, disefio y uso de aparatologia removible en la | obligatoria 1° (1 ECTS)
6 clase Il esquelética 2° (1L ECTS) 2
Variedades, utilizacion y construccion de aparatologia | obligatoria 3° (2 ECTS)
6 removible. 2
Fase de nivelamiento y alineacién en la mecéanica de Arco obligatoria 1° (1 ECTS)
7 de Canto 2° (2 ECTS) 3
Manejo del arco rectangular, torques, cierre de espacios y obligatoria 2° (2 ECTS)
7 finalizacién 3° (1 ECTS) 3
Tratamiento Correctivo de pacientes con maloclusién de obligatoria 3° (6 ECTS)
8 clase I, Il, 11l 6
Practicas: tratamiento con aparatologia fija en pacientes obligatoria 2° (6 ECTS)
8 con técnica de Arco de Canto y Arco Recto. 3° (10 ECTS) 16
9 Biomecanica en ortodoncia obligatoria 2° (5 ECTS) 5
Secuencia de método diagnostico; objetivos y plan de | obligatoria 1° (1 ECTS)
9 tratamiento ortodéncico 2° (2 ECTS) 3
S . obligatoria 2° (2 ECTS)
10 Cirugia ortognatica y ATM 39 (1 ECTS) 3
Protocolo de tratamiento en el paciente ortognatico Clase Il y | obligatoria 3° (3 ECTS)
10 11
11 Trabajo de Fin de Master obligatoria 3° (8 ECTS)
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5.2. Actividades formativas del titulo propuesto

ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL TITULO PROPUESTO

NUMERO

ACTIVIDAD FORMATIVA

Clases Magistrales

Trabajos en grupo

Trabajo autbnomo

Presentacion y Defensa de Casos clinicos

Exploracién y diagnéstico de casos clinicos.

Realizacion de un protocolo de investigacién.

Atencion de Pacientes

X INOUDW|IN|F-

Exposicién Teérica

5.3. Metodologias docentes del titulo propuesto

METODOLOGIAS DOCENTES DEL TITULO PROPUESTO

NUMERO METODOLOGIA DOCENTE

1 Clase Magistral

2 Método del caso

3 Aprendizaje Basado en Problemas
4 Entornos de simulacién

5.4. Sistemas de evaluacidn del titulo propuesto

5.4. SISTEMAS DE EVALUACION DEL TITULO PROPUESTO
NUMERO | SISTEMA DE EVALUACION

1 Pruebas de conocimiento escritas y/u orales

2 Evaluacion del plan de tratamiento

3 Evaluacion de tratamientos clinicos

4 Defensa Publica del Trabajo de Fin de Master
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles parallevar a cabo
el plan de estudios propuesto.

6.1.1. Personal académico, especificando su categoria académica, el porcentaje de
doctores de cada categoria y el porcentaje de horas de cada una de las categorias.

CATEGORIA TOTAL (%) DOCTORES (%) | HORAS (%)
PROFESOR TITULAR 30% 20% 30%
PROFESOR ADJUNTO 30% 10% 30%
PROFESOR COLABORADOR 40 % 10% 40%

La Universidad Europea de Valencia dispone dentro de la Facultad de Ciencias de la Salud de
un elevado nivel académico y amplia experiencia docente. Contamos con una serie de recursos
iniciales que nos permiten encarar con seguridad el comienzo del Master Universitario. En
concreto, para el primer curso de Master en el afio 2013-2014, tenemos el siguiente personal
disponible:

grupos-de-alumnos
Adecuacion alos
ambitos de
Categoria Experiencia Vinculacion conocimiento
Doctor acreditado que 2 Tiempo
3 Profesores desarrolla actividades P i
Titulares. docentes e Completo 4 Odontologia
investigadoras 2 Tiempo Parcial
1 Profesor (?((e)scgr)rro(lqlge
Adjunto

actividades docentes
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e investigadoras,
dirige tesis
doctorales y tutela
grupos de alumnos

Desarrolla
actividades docentes
5 Profesores e investigadoras
colaboradores docentes y tutela
grupos de alumnos

5 Tiempo Parcial | 5.0dontologia

Los tres profesores titulares del area de Estomatologia, responsables de la docencia de las
materias relacionadas de forma directa con la ortodoncia y sus tratamientos multidisciplinares
(patologia quirGrgica bucal, prétesis estomatoldgica, estética dental...), colaboran
estrechamente con los profesores especificos del area de Ortodoncia. Nuestro claustro cuenta
con una soélida experiencia profesional e investigadora, incluyendo treinta comunicaciones
cientificas y publicaciones en el area especifica de la Ortodoncia, entre ocho y diez afios de
experiencia docente, tres proyectos de investigacion financiados por el IMPIVA (Instituto de la
Mediana y Pequefia Industria Valenciana), asi como estancias en el extranjero.

Del mismo modo, los diez profesores que poseen formacion especifica en el area de la
ortodoncia cuentan con varios afios de experiencia docente e investigadora, asi como una
dedicaciéon exclusiva en ortodoncia en su trabajo diario. Resaltar también que todos los
profesores encargados de las practicas clinicas y el personal de apoyo pertenecen al claustro
propio del Master y de la Universidad Europea Valencia.

Entre las lineas de investigacion —desarrolladas tanto en las tesis doctorales como en

las publicaciones cientificas- de los profesores destacan:

- Antopometria cefalométrica de la poblacién valenciana

- Adhesion de brackets estéticos sobre porcelana

- Movimiento dental hacia espacios edéntulos

- Comparacion de las caracteristicas dentarias en diferentes maloclusiones

- Estudio de los cambios dimensionales del periodonto de dientes tratados

ortodoncicamente

- Cambios en la inclinacién del tercer molar en casos de extracciones y no extracciones

- Fiabilidad y reproducibilidad en la medicion de tamafios dentarios en modelos

tridimensionales y su comparacion con modelos digitales.

Ademas, nos gustaria sefialar la existencia de un plan de mejora docente ya activo en la
Universidad Europea de Valencia. Dicho plan tiene tres objetivos principales:

4. Incrementar el nUmero de profesores doctores en el claustro.

5. Incrementar el porcentaje de acreditados dentro de los profesores doctores.

6. Formar en direccién de tesis doctorales a los profesores doctores del claustro.

Para generar un incremento de profesores doctores, contamos con la siguiente estrategia: El
departamento de Recursos Humanos pone a disposicién de los profesores una politica de
financiacion de cursos de doctorados, siempre que estos se realicen en programas de la
Universidad Europea y con la firma de un pacto de permanencia por parte del empleado. La
politica de financiacion del doctorado, aprobada anualmente por el Comité de Direccion de la
Universidad Europea de Valencia, establece becas del 100% del importe del doctorado, asi
como otros descuentos que van desde el 80% al 25% dependiendo de la relacién laboral en la
que se encuentre el profesor en cada curso académico. Una vez conseguida la financiacion, se
mantiene hasta la finalizacién del doctorado. Anualmente se fija el nimero de becas al 100%
del que se dispone, existiendo un plan especifico para la Universidad Europea de Valencia. Del
mismo modo, una vez que se consigue el titulo del Doctor, se ofrece un incentivo econémico.

Este tipo de actuaciones muestra la clara apuesta de la Universidad Europea de Valencia por

las carreras académicas de su profesorado, como las que siguen, entre otras:
e Politicas de contratacion que convierten la investigacion en un pilar fundamental.
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e Conversién a personal en plantilla de los profesores asociados que trabajen en esa
linea.

e Refuerzo para que el personal ya contratado trabaje y evolucione en sus doctorados,
tesis y acreditaciones.

e Incentivo a la publicacion.

e Participacién en proyectos de investigacién y mejora de la docencia.

e Creacion de la figura del Responsable de Investigacion y Doctorado.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

6.1.1. Profesorado necesario

Consideramos, sin embargo, que el mapa ideal de la titulacion —que procederemos a
implementar, de manera paulatina, mediante los mecanismos de contratacion desarrollados en
el punto 6.2- es el siguiente:

Adecuacion a los
ambitos de

Categoria Experiencia Vinculacion conocimiento
Doctor acreditado
2 Profesores gue desarrolla 1 Odontologia
Titulares actividades docentes | 2 Tiempo 1 Ciencias de la
e investigadoras completo Salud
docentes y tutela
grupos de alumnos .
Doctor que
desarrolla
actividades docentes | 2 Tiempo
4 Profesores . ) .
. e investigadoras, Completo 4 Odontologia
Adjuntos. - ! , )
dirige tesis 2 Tiempo Parcial

doctorales y tutela
grupos de alumnos

Desarrolla
actividades docentes
6 Profesores e investigadoras
Colaboradores | docentes y tutela
grupos de alumnos

6 Tiempo Parcial | 6 Odontologia

6.2. Mecanismos de que se dispone para asegurar laigualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacion de personas con discapacidad

Las politicas y estrategias de gestién de los recursos humanos en la Universidad Europea de
Valencia (seleccién, contratacion, desarrollo y promocién) respetan los principios de igualdad
entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad en sus
procesos de seleccion y contratacién de personal. Estos principios forman parte del modelo
educativo y de gestion de la Universidad, lo que unido al tipo de actividad, hace que nuestros
procesos de seleccién y contratacion sean absolutamente neutros por lo que los porcentajes de
hombre/mujer que integren la plantilla estaran muy nivelados en términos globales.
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Asimismo, la Universidad considera necesario trabajar por mejorar la conciliacién de la vida
laboral y familiar. En este sentido y mejorando las previsiones establecidas en la legislacion
vigente y en el V Convenio Colectivo de Universidades Privadas, Centros Universitarios
Privados y Centros de Formacion de Postgraduados (Cdodigo de Convenio n° 9910715)
tomaremos como referencia el trabajo inicial realizado en la Universidad Europea de Madrid,
donde se ha creado el Subcomité de Conciliacion Familiar y Vida Laboral, integrado por
representantes del comité de las empresa y representantes de la empresa, y cuyo acuerdo de
fecha 19 de enero de 2007, se aplica también en la Universidad Europea de Valencia. Se
establecieron las siguientes mejoras: ampliacion del periodo de reduccién de la jornada laboral
por razones de guarda legal (hasta los 8 afios de edad del menor); incrementar la duracion de
los permisos retribuidos, de 3 a 5 dias, por nacimiento de hijo, fallecimiento, enfermedad grave,
accidente u hospitalizacion de pariente hasta primer grado de consanguinidad o afinidad
(ampliable a 7 dias en caso de desplazamiento); posibilidad de acumular la reduccion del
periodo de lactancia y su duracion al finalizar el periodo de baja por maternidad, prolongando el
mismo en la proporcion correspondiente al nUmero de horas acumuladas; reserva de las plazas
de aparcamiento mas cercanas a los lugares de trabajo para las trabajadoras embarazadas, a
partir de los seis meses de gestacion.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

Por otra parte, la Universidad Europea de Valencia impulsa el desarrollo profesional y personal
de los miembros de la organizacién, a través de una serie de iniciativas y politicas de gestion
de personas innovadoras en el entorno académico:

e Programas de Formacion y Desarrollo ajustados a las necesidades de cada profesional

e Politicas de Retribucion competitivas

e Un Sistema de Evaluacion del Desempefio, para el reconocimiento del mérito y las
contribuciones individuales

e Sistemas de Gestién por Competencias, dirigidos a la captaciéon y retencion de los
mejores talentos y a la Identificacion de Altos Potenciales

e Planes de Carrera, en areas docente y no docente
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6.2 Mecanismos de que se dispone para asegurar laigualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacion de personas con discapacidad

Las politicas y estrategias de gestion de los recursos humanos en la Universidad Europea de
Valencia (seleccion, contratacion, desarrollo y promocion) respetan los principios de igualdad
entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad en sus
procesos de seleccion y contratacion de personal. Estos principios forman parte del modelo
educativo y de gestion de la Universidad, lo que unido al tipo de actividad, hace que nuestros
procesos de seleccidn y contratacion sean absolutamente neutros por lo que los porcentajes de
hombre/mujer que integren la plantilla estardn muy nivelados en términos globales.

Asimismo, la Universidad considera necesario trabajar por mejorar la conciliacién de la vida
laboral y familiar. En este sentido y mejorando las previsiones establecidas en la legislacién
vigente y en el V Convenio Colectivo de Universidades Privadas, Centros Universitarios
Privados y Centros de Formacién de Postgraduados (Coédigo de Convenio n® 9910715)
tomaremos como referencia el trabajo inicial realizado en la Universidad Europea de Madrid,
donde se ha creado el Subcomité de Conciliacion Familiar y Vida Laboral, integrado por
representantes del comité de las empresa y representantes de la empresa, y cuyo acuerdo de
fecha 19 de enero de 2007, se aplica también en la Universidad Europea de Valencia. Se
establecieron las siguientes mejoras: ampliacién del periodo de reduccién de la jornada laboral
por razones de guarda legal (hasta los 8 afios de edad del menor); incrementar la duracion de
los permisos retribuidos, de 3 a 5 dias, por nacimiento de hijo, fallecimiento, enfermedad grave,
accidente u hospitalizacion de pariente hasta primer grado de consanguinidad o afinidad
(ampliable a 7 dias en caso de desplazamiento); posibilidad de acumular la reduccion del
periodo de lactancia y su duracion al finalizar el periodo de baja por maternidad, prolongando el
mismo en la proporcion correspondiente al nimero de horas acumuladas; reserva de las plazas
de aparcamiento mas cercanas a los lugares de trabajo para las trabajadoras embarazadas, a
partir de los seis meses de gestacion.

Por otra parte, la Universidad Europea de Valencia impulsa el desarrollo profesional y personal
de los miembros de la organizacion, a través de una serie de iniciativas y politicas de gestion
de personas innovadoras en el entorno académico:

e Programas de Formacién y Desarrollo ajustados a las necesidades de cada profesional

e Politicas de Retribucidon competitivas

e Un Sistema de Evaluacién del Desempefio, para el reconocimiento del mérito y las
contribuciones individuales

e Sistemas de Gestion por Competencias, dirigidos a la captacion y retencion de los
mejores talentos y a la Identificacion de Altos Potenciales

e Planes de Carrera, en areas docente y no docente
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos de acogida
accesibles y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la universidad y la titulacion

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION

Previamente a matricularse por primera vez en la Universidad Europea de Valencia, los/las
estudiantes reciben toda la informacion necesaria sobre el proceso de ingreso, proceso de
matricula, planes de estudio, honorarios académicos, ayudas al estudio y residencias
universitarias, a través de los folletos de cada titulacién, el libro institucional, las normas de
admision y la guia académica, sin perjuicio de toda la informacion recogida en la pagina Web
de la Universidad Europea de Valencia.

Ademas, esta informacion, asi como cualquier duda que les pueda surgir a los/las estudiantes,
también se transmite de forma personal a través del Departamento de Atencién y Admision de
Nuevos Estudiantes, del que también forman parte el equipo de Call Center. Dicha informacion
se articula a través de los Argumentarios o documentos internos donde se explican las
caracteristicas generales del Plan Formativo, y que son manejados por las distintas instancias
que intervienen en los primeros contactos de los/las estudiantes con la Universidad. Asimismo,
se realizan visitas al Campus y una entrevista personal en la fase de admisién, con un marcado
caracter orientador, realizada por profesores/as de la titulacion en la que el/la estudiante solicita
matricularse.

FACULTAD de Ciencias de la Salud

Entre la informacion previa que se ofrece a los estudiantes interesados se encuentra el perfil de
ingreso recomendado, que servird de guia a su incorporacién a sus estudios de master. Este
perfil se concreta en la siguiente informacion.

El Master va dirigido a:

e Graduados, Titulados o Licenciados en Odontologia.
e Médicos Estomatdlogos

Procedimientos de acogida y orientacion

Antes del inicio oficial del curso académico, todos los nuevos estudiantes matriculados para el
primer curso académico reciben una comunicacion informativa en la que se les indica la fecha,
lugar y hora de una sesién de presentacion y bienvenida de su titulacién y facultad en la que
los maximos responsables académicos de la Facultad les dan las indicaciones mas relevantes
gue deben conocer de cara al inicio de su actividad académica en la Universidad.

En los primeros dias de arranque oficial del curso académico se instalan en el campus, puestos
informativos en los que se ofrece a todos los estudiantes de la universidad informacion general,
oral y por escrito de los servicios del campus y su entorno.

Procedimiento de ingreso
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El ingreso en la Universidad Europea de Valencia dependera de las plazas ofertadas y

disponibles en la titulacion, y del cumplimiento de los requisitos legales de acceso a la
Universidad que contempla la legislacién vigente.

Los/las estudiantes que se matriculan por primera vez en la Universidad Europea de Valencia,
siguen el procedimiento establecido por la Universidad que se describe a continuacion:

1) Una vez presentada la solicitud de ingreso con la documentacion requerida en cada
caso, y verificada por el servicio de admisiones, se cita al estudiante para realizar la
prueba de ingreso. Este debe acudir con D.N.I. 0 pasaporte para acreditar su identidad.

2) La Universidad Europea de Valencia ha establecido como prueba de ingreso un test de
competencias y una entrevista personal y, en su caso, valoracion de expediente
académico que sirven para evaluar los elementos relacionados con el éxito académico
y profesional de cada estudiante y para detectar sus necesidades especificas de
formacion. La duracién de las pruebas es de aproximadamente dos horas y media y se
realizan en funcion del perfil del candidato, tal y como se indica en el siguiente cuadro:

Estudiante
Estudiante universitario Titulado
Preuniversitario | (cambio de carrera universitario
0 universidad)

PRUEBAS DE INGRESO

Opcional (en
Test de Competencias Si funcién de los NO
profesionales/personales intereses del/la

estudiante)

Entrevista Personal (a
cargo del responsable . . .

docente de la titulacion S| St St
gue vaya a cursar)
Prueba de inglés no si s Si

selectiva.

En el caso concreto del Master Universitario en Odontologia avanzada las pruebas de ingreso
consistiran en una entrevista personal y una valoracion del expediente académico asi como
una prueba de inglés.

Estas pruebas de ingreso, serviran para evaluar los elementos relacionados con el éxito
académico y profesional del alumno que desee matricularse, ademas de sus necesidades
especificas de formacion y motivaciones para realizar el Master.

El Director del Méster sera el encargado de realizar la valoracién personal del expediente
académico y la entrevista personal.

Los resultados de la prueba de ingreso serviran para preparar un Plan de Aprendizaje
Personalizado. Este plan incluira una serie de recomendaciones basicas para desarrollar al
maximo las capacidades de cada estudiante o para fomentar la adquisicion de otras que
contribuiran al éxito académico y posteriormente, al éxito profesional.
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3) El estudiante debera realizar las pruebas especificas en el caso de que el grado al que
quiera acceder asi lo establezca.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

4) Todos los estudiantes admitidos después del procedimiento de seleccién reciben una
carta de la Universidad, donde se les indica la admisién al programa universitario para
el que hubieran realizado y superado pruebas de admision.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En la Universidad Europea de Valencia existen diferentes tipos de infraestructuras que
permiten garantizar de manera eficaz las demandas implicitas asociadas a la formacién del
estudiante, que se agrupan y resuelven en diferentes instalaciones, departamentos y servicios.

7.1.1.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ESPECIFICOS DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA

El desarrollo de la ensefianza del Master Universitario va acompafiado de necesidades de
espacio especificas relativas a laboratorios relacionados con las ensefianzas de Ciencias de la
Salud. En este sentido, la Universidad cuenta con 2 salas polivalentes para el area de Salud,
una Sala de Simulaciéon Odontolégica y una Clinica Odontolégica en las que los estudiantes
podran llevar a cabo las practicas propias del plan de estudios.

Ademas, en el caso de que fuera necesario y con el fin de garantizar adicionalmente la
realizacion de practicas, la Universidad cuenta con convenios de colaboraciéon con seis clinicas
dentales de la Comunitat Valenciana, en donde podrian realizarse las practicas clinicas de
adultos e infantil. Las mencionadas clinicas estan regentadas todas ellas por profesores de la
Universidad Europea de Valencia y la distribucién horaria asi como las areas de
especializacién quedan reflejadas en los correspondientes convenios que se adjuntan con esta
memoria. También se indica la capaciadad formativa de las clinicas y las areas por las que
rotaradn los estudiantes, asi como las practicas a impartir. En ellos se incluyen el nimero de
estudiantes por cada clinica, la adecuacion de los profesores-tutores de practicas en cada
clinica y la capacidad de sillones odontoldgicos que se disponen para la formacién practica.

e Clinica A: Clinica Puchades

¢ Clinica B: Clinica Dental MALEPAL C.B.

e Clinica C: Clinica Maria Victoria Lopez Molla

e Clinica D: Clinica Amparo Martinez Gonzalez y CIA C.B.
e Clinica E: Clinica Maria Palomar Marcos

e Clinica F: Clinica Dental Oteiza

Las clinicas B,C,D y E corresponden a las clinicas con convenios firmados en Septiembre de
2010. Adicionalmente, se han afadido dos clinicas con convenios firmados en Octubre de 2010
(Clinica A especializada en Odontologia Restauradora y Clinica F especializada en
Odontopediatria) que aportan el valor de la formacién especifica en estas areas.
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Universidad

Grupo 13 Grupo 19

Grupo 2 Grupo 8 Grupo 14 Grupo 20

Grupo 3 Grupo 9 Grupo 15

Grupo 4 Grupo 10 Grupo 16

Grupo 5 Grupo 11 Grupo 17

Grupo 6 Grupo 12 Grupo 18

Sala de Simulacién Odontoldgica.

La sala de 113,7 m? consta de 30 puestos individuales para simulacién odontoldgica en
maniquies articulados a los que se adaptan los tipodontos, tanto infantiles, quirdrgicos y de
adultos que permiten realizar las practicas preclinicas de las diversas materias odontolégicas
como si se realizaran en un paciente. Cada puesto contard con tomas de aire para turbina y
micromotor, ademas de micromotor eléctrico para protesis dental y aspiracion.

En su interior existird un laboratorio o zona himeda que cuenta con el equipamiento y
magquinaria necesaria para el complemento de las préacticas preclinicas como rocortadoras de
escayola, camaras de fotopolimerizar, ollas para autocurado de resinas, negatoscopios de
mesa, vibradoras, pulidoras.

Existe también una habitacidon con paredes plomadas, equipada con tres equipos de rayos X
intraorales y tres sillones para la realizacion de las practicas de radiologia dental y para las
préacticas de las materias de periodoncia y endodoncia.

La sala tiene habilitado un cuarto de maquinaria para los compresores y sistema de aspiracion
y paralelamente servird de almacén para el material fungible de las practicas preclinicas de las
diversas materias.
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Como ejemplo de todo lo anterior, a continuacién se incorporan imagenes de la Sala de
Simulacion tal y como se encuentra actualmente en la Universidad Europea de Valencia.
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Clinica Odontologica

Todas las practicas clinicas necesarias se desarrollaran en la Clinica Odontoldgica propia que
forma parte del Campus de la Universidad Europea de Valencia. Dicha clinica hasta ahora ha
sido titularidad de la valenciana Clinica Badal y actualmente su titular es la Universidad
Europea de Valencia que se hace cargo de la clinica. Para ello, sus locales e instalaciones son
los de la hasta ahora Clinica Badal y que actualmente el Centro Adscrito los tiene en régimen
de alquiler, contando por consiguiente nuestra Universidad con todo el personal que venia
trabajando en la clinica Badal y asumiendo la total gestién de dicha clinica.

Se considera que la préactica clinica se asegura y es plenamente suficiente, de conformidad a lo
previsto en el RD 557/1991 de 12 de abril de exigencias materiales minimas de Centros
Universitarios, disponiendo el centro de la Clinica Odontolégica que se describe a
continuacion. Conforme al art. 13 .2.e) del RD 557/91 los centros pueden disponer de
instalaciones y locales en régimen distinto al de propiedad, tal y como es habitual en la
practica universitaria, siendo suficiente el titulo juridico que justifique la disponibilidad.

Dicha Clinica cuenta, en sus 940 m? disponibles, de 24 sillones odontolégicos en diferentes
aulas bucodentales, un laboratorio de 120 m?® y otras 3 aulas polivalentes de 60 m? cada una.
Ademas de lo anterior, también cuenta con 3 salas de tutorias, biblioteca y sala de profesores.
A continuacién se adjunta un plano con la disposicion actual de la Clinica Odontolégica.
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En resumen, la Clinica cuenta con la siguiente infraestructura (m2 aproximados):

e Zona de Recepcion de 20 m?.

e Salade espera de 30 m?.

e Despacho de Direccién y Coordinacién de 50 m?.

e Zonade Secretaria de 12,5 m>.

e Salas de Tutorias repartidas en 16 m?.

e Vestuarios (personal de la clinica, profesores, alumnos) en 15 mZ.
e Aseos (pacientes, personal y alumnos) en 15 mZ.

e Almacén de 20 m2 para historias clinicas, material, etc.

e Gabinetes o0 aulas bucodentales (area para sillones odontoldgicos) con una dotacion de
24 sillones dentales que permiten garantizar una préctica clinica de hasta 240 alumnos,
en grupos de 48 alumnos por cada grupo, si fuera necesario. Dichos gabinetes son
gabinetes propios de una instalacion clinica de primer orden, dotados con todos los

recursos necesarios y la mejor y mas avanzada tecnologia:

o Sillén Odontolégico con grupo hidrico, sistema de aspiracién quirirgica y bandeja

con jeringa tres funciones y dos mangueras para rotatorios
o Equipo de radiologia intraoral
o Radiografias intra y extraorales.
o Cajas reveladoras
o Negatoscopio.
o Lé&mpara de polimerizar
o Equipo de ultrasonidos para detartraje
o Vibrador de cépsulas

o Localizador de apices
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o Instrumental de mano (espejos, sondas, pinzas, espatulas,...)

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

o Material fungible.
e Salarayos X (panoramico, tac, etc.) de 10 m?.
e Sala esterilizacién de 10 m?,
e Laboratorio practicas alumnos de 120 m®.
e 2 Aulas de 60 m® cada una para la realizacién de seminarios y otras sesiones.

e Biblioteca de 60 m?.

Existen procedimientos preestablecidos para garantizar la revisién y el mantenimiento de los
materiales y servicios disponibles tanto en la Universidad como en las Instituciones
colaboradoras, asi como mecanismos de actualizacién de los mismos.

En las instituciones colaboradoras, estan recogidos en los convenios los procedimientos de
garantia de los servicios y recursos para la realizacién de las practicas: reuniones conjuntas de
planificacion de las ofertas y demandas de servicios antes del inicio de cada curso académico.

3.2 Espacios globales de la Universidad Europea de Valencia

La Universidad Europea de Valencia cuenta con un campus urbano totalmente operativo,
ademas de una Clinica Universitaria Odontol6gica situada a escasos 900 metros del resto de
instalaciones.

e Campus de General Elio

El Campus cuenta con tres ubicaciones colindantes distribuidas de la siguiente manera:

e La sede central que alberga la zona administrativa, comedor, despachos del
profesorado, salas de tutoria y otras areas de atencién al alumno, laboratorio
informatizado de traduccién e interpretacion, asi como aula de idiomas y que
dispone de 844 m2. Esta ubicacion se compone de 2 locales colindantes. El
primero de 470 m2 y el segundo local consta de 374 m2.

e Un edificio singular de tres plantas, en la calle General Elio nimero 10, donde se
albergan aulas y salas de trabajo en grupo completamente equipadas, junto a los
servicios de biblioteca, hemeroteca, centro de practicas para estudiantes y servicio
de reprografia. Este edificio tiene una superficie total de 1.430 m2 y dispone de
dos plantas de Parking con 900 metros adicionales.

e Un local de entreplanta de 1.416 m2 situado en General Elio nimero 2, donde se
albergan mas aulas, asi como salas de reuniones y de trabajo en equipo, ademas
de una zona de reprografia y una zona de restauracion para alumno.

Detalle de las aulas

- El edificio singular, General Elio 10, llamado edificio B, dispone de 13 aulas
totalmente equipadas y diversas salas de trabajo en equipo y atencién al alumno
por parte de los profesores. Las aulas cumplen con el ratio de 1,5 metros
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cuadrados por alumno que exige el R.D 557/1991, de 12 de abril sobre Creacion y
reconocimiento de Universidades y Centros Universitarios, aunque por la filosofia
de proximidad al alumno y grupos pequefios. Las aulas de la segunda planta del
edificio singular presentan la caracteristica de estar distribuidas mediante paneles
acusticos moviles de ultima generacion, por lo que pueden adecuarse facilmente
las dimensiones de las mismas a las necesidades segun el nimero de alumnos y
el tipo de actividad programada, pudiendo quedarse practicamente diafana la
planta, en el caso de utilizarse para eventos, conferencias, etc., haciendo las
funciones de Salén de Actos.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

La sede sita en General Elio nimero 2, llamado edificio C, dispone de 13 aulas. Al
igual que en el caso anterior, todas las aulas cumplen con el ratio de 1,5 metros
cuadrados por alumno que exige el R.D 557/1991, de 12 de abril sobre Creacién y
reconocimiento de Universidades y Centros Universitarios, aunque por la filosofia
de proximidad al alumno y grupos pequefos.

Aulas Metros cuadrados Capacidad segln Tipo
tiles RD 557/1991

BO1 38,37 25 Normal (con
ordenadores)

B02 41,08 27 Normal (con
ordenadores)

BO3 44,5 14 Cabinas
interpretacion
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B04 + BO5 76,5 15 Sala de Simulacion
Odontolégica
B0O6 70,74 40 Normal (con
ordenadores)
BO7 87 50 Modular
B0O8
B09 33,67 22 Modular
B10+B11 58,3 39 Modular
B12 42,5 28 Modular
B13 39 26 Modular
B14 24,87 16 Modular
Cco1 31,05 20 Normal
C02 49,7 33 Normal
C03 58 38 Normal
co4 70,25 20 Laboratorio
Polivalente Salud
C05 59 39 Normal
C06 62,2 41 Normal
Cco7 40,2 26 Normal
C08 88,7 59 Normal
C09 43,3 22 Normal (con
ordenadores)
C10 40 26 Normal
Ccl 69,05 34 Normal (con
ordenadores)
C12 39,6 26 Normal
C13 78,5 15 Laboratorio de
Maquetas y
Proyectos

Salas de trabajo

Dedicadas al trabajo equipo y atencion al alumno por parte de los profesores, se
dispone de varias salas de trabajo en las distintas sedes:

Salas Metros cuadrados Capacidad Tipo
utiles
Salal 15 6 Seminarios y Juntas
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Sala 2 13 5 Seminarios y Juntas
Sala 3 12 4 Seminarios y Juntas
Sala 4 11 4 Seminarios y Juntas
Sala 5 11 4 Equipos y tutorias
Sala 6 14 4 Equipos y tutorias
Sala7 12 4 Equipos y tutorias
Sala 8 28 12 Equipos y tutorias
Sala 9 11 4 Equipos y tutorias
Sala 10 11 4 Equipos y tutorias
Sala 11 24 10 Equipos y tutorias
Sala 12 11 4 Equipos y tutorias

Laboratorios docentes

La Universidad dispondra de los siguientes espacios dedicados al desarrollo de materias
especificas:

e Sala Polivalentes area Salud (aulas 13). Aula de naturaleza polifuncional en el que el
grupo de alumnos de titulaciones del area de Salud realiza las asignaturas practicas.

e Salas informaticas (aulas 1, 3, 4 y 5). Uso polifuncional. Las aulas estdn dotadas con
un puesto de ordenador por alumno.

e Aula de idiomas INFOLAB (aula 16) Laboratorio destinado a todos los procesos de
ensefianza de Idiomas.

e Sala de Informatica y Dibujo (aula 2). Dedicada a las practicas relacionadas con el
aprendizaje de los diferentes recursos graficos, tanto digitales como manuales.

e Sala de Préacticas y Proyectos (aula 6). Sala de uso polivalente. Espacio de taller en el
gue los estudiantes que se encuentren en la fase de realizacién de su Proyecto Fin de
Grado puedan llevar éste a buen término.

SERVICIOS Y RECURSOS MATERIALES

Los servicios que ofrecera la universidad son los que se expresan a continuacion:

Servicio de Atencién al estudiante
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El servicio de Atencion al Estudiante ofrecera un servicio integral, adaptado a las distintas
necesidades y circunstancias que pueden encontrar nuestros potenciales clientes y aquellos
alumnos que ya forman parte de nuestra comunidad. La atencion se materializa desde el
primer contacto del alumno con el proceso de ingreso y contindia a lo largo de toda la estancia
del estudiante con la Universidad.

El servicio de Atencion al Estudiante ofrecera un servicio integral y de calidad adaptado a las
necesidades el estudiante, desde el momento en el que realiza su matricula. El objetivo es
canalizar todas las peticiones, solicitudes y necesidad de informacién que el estudiante
demanda a la Universidad, poniendo a su disposicién un Unico canal de contacto al que se
puede acceder por diversas vias:

e TelefGnicamente
e Por correo electrénico
e De manera presencial en cualquiera de los Campus de la Universidad

e A través de un sistema de peticiones on-line al que se accede desde la pagina web de
la Universidad

Igualmente, el servicio ofrecera un seguimiento interno para garantizar unos niveles de
respuesta éptimos y orientados a la necesidad del estudiante.

Los principales servicios que el departamento ofrecera son;
e Peticién y entrega de certificados
e Peticidn y entrega de certificaciones econdémicas y facturas
¢ Informacion de becas
e Recepcion de Instancias Generales
e Atencion y recepcidn de reclamaciones y quejas
e Informacion General
e Solicitud e informacién sobre el carné universitario

¢ Informacion y bisqueda de alojamientos para estudiantes

Secretaria académica

Secretaria Académica es el departamento encargado de la gestion académica de cada alumno,
desde su ingreso hasta la expedicion de su Titulo, conforme a la normativa de la Universidad.
Para proporcionar una atencidon plenamente adaptada a las necesidades de los alumnos
cuenta con unidades especializadas para cada servicio:

e Matriculacion: gestiona la matricula de alumnos matriculados en afios anteriores.
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e Gestion académica: es responsable de los expedientes de los alumnos, custodia las
actas y tramita la expedicion de certificados.

e Titulos: se encarga de la expedicion y registro de titulos oficiales y propios.

e Becas: tramita las ayudas solicitadas a los distintos organismos oficiales, en especial
las concedidas por el Ministerio de Educacién, la Comunidad Autbnoma y la propia
Universidad.

e Seguro escolar.

Coordinacion académica

En sentido general, es el servicio encargado de velar por la correcta configuracion de los
horarios, su inclusién dentro del sistema de Informacion Académico y publicaciéon para alumnos
y resto de departamentos de gestion de la Universidad.

Mas detalladamente, sus funciones concretas son las de:

e Organizacion y distribuciébn de espacio docente para los distintos programas
académicos asi como la reserva puntual de aulas para distintas actividades
relacionadas o no con la docencia.

¢ Introduccion y mantenimiento de los datos de configuracion docente de los titulos.
(Datos de certificacion, asignaturas, créditos...) asi como su publicaciéon en la Guia
Académica de la Universidad.

e Introduccién y mantenimiento de los datos de horarios dentro del sistema de
Informacién Académica (datos logisticos: configuracion de grupos, alumnos por grupo,
asignacion de aula, n° de horas por asignatura...).

e Control de las horas docentes asignadas a profesores mediante indicadores de
seguimiento.

Servicio de Atencién Tutorial

En el modelo académico de la Universidad, la accién tutorial del profesor es fundamental, pues
el profesor-tutor es quien acompafia al estudiante en su desarrollo competencial y le orienta
respecto a los objetivos académicos y profesionales de sus estudios. Con su labor, el profesor
tutor puede impulsar que los estudiantes adquieran un protagonismo activo en su aprendizaje y
se conviertan en profesionales capaces de aportar valor a la sociedad desde sus respectivos
ambitos profesionales.

En definitiva, este servicio permite desarrollar la accion tutorial en la Universidad Europea de
Valencia que supone:

e Reconocer la importancia “Tutor-Mentor” y sus responsabilidades en relaciéon al
desarrollo de los alumnos.

e Acoger a los estudiantes de nuevo ingreso y realizar una primera entrevista dirigida a la
basqueda de informacién y evaluacién de competencias.
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e Conocer los distintos niveles de aprendizaje segun sean las necesidades de desarrollo
de los estudiantes.

e Conocer los elementos que motiven al estudiante en su progreso y autoconfianza
(fortalezas y areas de mejora).

e Guiar y asesorar en el planteamiento de objetivos de logro académico a corto, medio y
largo plazo a través de la planificacion, la orientacion curricular, fomentando el
compromiso y la responsabilidad de los estudiantes.

e Orientar hacia la experiencia internacional.

e Acompafar al estudiante en su proceso formativo, hacia el desarrollo de sus
competencias y en el aprendizaje auténomo.

e Orientar hacia el logro de resultados de alto rendimiento y al ejercicio de un liderazgo
responsable.

e Facilitar la interaccion entre estudiantes, a través del desarrollo de la comunicacion.

¢ Orientar hacia la profesion y fomentar el espiritu emprendedor en los estudiantes.

Servicios de Orientacién al Empleo y practicas

El Gabinete de Orientacion al Empleo (GOE) en su clara vocacion de orientadores,
proporcionara a los alumnos los siguientes servicios:

» Formacion (a través de sesiones formativas y asesorias personalizadas) relacionada con la
autoevaluacion y desarrollo de competencias que faciliten un acceso al mercado laboral en
condiciones Gptimas.

e Informacion sobre el entorno profesional (salidas profesionales, ofertas de préacticas y
de empleo, becas y ayudas, portales de interés para la incorporacion al mundo
profesional, etc.).

e Gestion de las practicas profesionales asi como de las primeras experiencias de
empleo.

e Atencion personalizada en la bisqueda de empleo y en la preparacién y planificacion
de la carrera profesional.

e Apoyo a la iniciativa empresarial a través de los contenidos del Aula de Emprendizaje y
de otras actividades presentes en el Club del Emprendedor que la Universidad pone a
Su servicio.

Unidad de Calidad

La Unidad de Calidad tiene como misién instaurar una cultura de calidad y mejora continua que
nos permita ser un referente de excelencia académica en el mundo universitario. Para ello,
servird de apoyo a las Facultades y a la Escuela, y a los servicios de nuestra universidad,
proporcionandoles herramientas para la gestion de la calidad e informacion relevante para
permitir la mejora continua.
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El Departamento de Relaciones Internacionales

Como parte de su enfoque de educacion abierta, moderna, internacional y multicultural, la
Universidad Europea de Valencia ofrecera multiples oportunidades internacionales tanto a
espafioles como a extranjeros.

El Departamento de Relaciones Internacionales sera el responsable de la coordinacién y
fomento de las relaciones entre la Universidad Europea de Valencia y numerosas instituciones
universitarias de todo el mundo, como organismos oficiales que fomentan la cooperacién
interuniversitaria a escala global.

A través de este departamento nuestros estudiantes recibiran informacion y orientacion sobre
estudios en el extranjero. El departamento ademas se ocupara de organizar intercambios para
estudiantes y profesores con otras universidades asi como promover y gestionar acuerdos y
colaboraciones con instituciones de ensefianza superior.

Los alumnos podrdn escoger entre mas de 250 opciones en todo el mundo dentro de los
distintos programas en los que participamos:

e El Programa Internacional Garcilaso, facilitara la movilidad entre todos los alumnos de
la red Laureate permitiéndoles estudiar en cualquiera de los Campus repartidos por
todo el mundo. El alumno podra realizar cursos semestrales y anuales, cursos de
postgrado, titulos o cursos de verano.

e En Europa, la Universidad participara activamente en numerosos programas europeos
como Soécrates-Erasmus, Leonardo y Alfa. La Universidad Europea de Valencia
ademas participard en distintos programas de becas Leonardo que permiten la
realizacion de practicas en empresas europeas: proyecto Goya y proyecto Faro, y otros
programas en el resto del mundo.

e Los estudiantes internacionales que deseen estudiar en la Universidad Europea de
Valencia, pero que tengan poco o ningun conocimiento de espafiol, podran matricularse
en cursos de espafiol gratuitos antes del comienzo del semestre. Ademas, todos los
estudiantes internacionales tendran una sesién orientativa de una semana donde el
estudiante aprenderd las particularidades de vivir en Espafia y les convocara a
reuniones con sus asesores académicos para que les informen de los servicios puestos
a su disposicion.

Ademéas de los programas de estudios y practicas que se ofertaran, se desarrollaran otras
iniciativas que promuevan el espiritu internacional que nos caracteriza, como son el Club
Internacional, dirigido a estudiantes espafioles y extranjeros con una vocacion internacional y
que fomenta el intercambio de experiencias entre estudiantes espafioles y estudiantes de otras
nacionalidades, mediante la realizacion de actividades en conjunto, o el Premio Universidad
Europea de Valencia a la mejor trayectoria internacional que se prevé convocar una vez que la
universidad implante los programas de movilidad internacional y obtenga resultados con sus
estudiantes.

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)

csv: 95736032872616421119553





” Universidad
’ Europea Valencia

==

El objetivo principal de la OTRI se centrara en incrementar la integracion de la Universidad con
el entorno empresarial e institucional, promoviendo la rentabilidad econdmica y social de la
actividad investigadora y de transferencia tecnolégica generada por la Universidad.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

La OTRI ofrecera servicio a los grupos de investigacion, a las empresas y a los estudiantes. En
este Ultimo caso la OTRI informara y gestionara becas de investigacion convocadas por
entidades publicas y privadas y participara de forma activa en proyectos de investigacion
desarrollados por la Universidad acorde a la politica de investigacion prevista.

Servicio de Reprografia

Se trabajara conjuntamente con una empresa externa que tenga relevancia en la Comunidad
auténoma en el mundo de la reprografia. El principal objetivo del Servicio de Reprografia es
proporcionar una gestion eficiente y adecuada, orientada al cliente, en la impresién de
documentos de calidad y acabado, para apoyar tanto al profesorado, personal no docente,
estudiantes y publico en general.

El Servicio de Reprografia estard dotado de la Ultima tecnologia en copiadoras, impresoras y
encuadernadoras, tanto en blanco y negro como en color. Igualmente existirdn equipos
multifuncion de libre acceso para que cada usuario pueda realizar sus trabajos
independientemente.

Biblioteca

La Universidad contara con los servicios de Biblioteca y Hemeroteca enmarcados en un
espacio de 129 m2, que incluyen salas de estudio, zonas de trabajo en equipo, puestos
informéticos con acceso a Internet y al catalogo de fondos documentales.

Asimismo, los usuarios pueden hacer las consultas y blsquedas de informacion a través del
catalogo bibliografico automatizado OPAC (Open Access Catalogue), cuyo acceso puede
realizarse desde biblioteca o a través de Internet.

El servicio se prestara en el horario de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 ininterrumpidamente, y
sabados de 8:00 a 14:00. De igual forma, y para facilitar su apertura como sala de estudio
durante festivos y horarios especiales, dispondra de un acceso independiente al resto de la
areas del centro.

Por dltimo, y adicionalmente a estos servicios, cabe destacar que la Biblioteca de la
Universidad Europea de Madrid pondra a disposicion de todos los usuarios de la Universidad
Europea de Valencia, el uso y consulta de todos sus recursos a través de su catdlogo de
recursos y servicios iLink y la Biblioteca Digital.

Instalaciones deportivas

La Universidad contara con instalaciones deportivas conveniadas, con una oferta completa de
deportes para todos los alumnos que estudien en la universidad, para los profesores y el
personal de administracion y servicios, acorde a lo previsto en el Anexo punto 5, del RD
557/91. Se adjuntan los convenios siguientes:
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e Representacion y Organizacion de Eventos Deportivos S.L. para el uso de las
instalaciones deportivas de la Fundacion Valencia Club de Futbol, sitas en la Ciudad
Deportiva de Paterna.

e TUTEMPO, Club Deportivo Dos a Dos, sito en Avda. Comarques Valencianes 317.

Asimismo se contempla la firma de acuerdos con otro tipo de establecimientos deportivos de la
zona, con el fin de obtener precios muy competitivos para los alumnos, que estaran sujetos a la
previa presentacion del Carnet de Estudiante.

Por otro lado, las instalaciones que albergaran la Universidad se encuentran en un enclave que
permite el acceso a una amplia area de zonas verdes y ajardinadas, que incluye los Jardines
del Real, los Jardines de Monforte, y el antiguo cauce del rio, considerado uno de los pulmones
de la ciudad.

Por ultimo, destacar que en su momento el Ayuntamiento de Valencia, a peticién del centro,
habilité una zona de aparcamiento de bicicletas préxima a la entrada, con el fin de facilitar el
uso de la bicicleta como medio de transporte, poniendo en valor el carril bici de la ciudad y que
conecta a nuestro centro con la misma.

Servicios comunes

La Universidad Europea de Valencia estara ubicada en una de las principales areas
universitarias de Valencia, permitiendo que exista una amplia oferta de servicios tales como de
restauracion y comercios. Por ello y con el fin de cubrir las necesidades de funcionamiento de
la Universidad, es necesario mencionar otros espacios que pretenden complementar la oferta
académica:

e La Universidad pondra a disposicién de personal y alumnos, zonas de descanso
con méaquinas de vending en dos de las plantas del edificio singular, y otra zona de
descanso y comedor en el edificio Administrativo. Adicionalmente se platea la firma
de un convenio para el servicio de restauracién con la cafeteria ubicada en la
propia calle General Elio, complementando de esta forma la oferta de cafeteria y
comedor.

e El area de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (TIC) cuenta con una
superficie total aprox. de 300 m2 que incluye:

o Zona de trabajo TIC.
o Centro de Proceso de Datos.

o Y almacén de TIC.

El centro también dispone desde junio de 2007 de puestos de acceso libre y consulta en los
espacios comunes, tanto en la zona administrativa como la de aulas. Desde estos puestos se
puede acceder a toda la informacién relevante y personalizada para el alumno (calificaciones,
avisos individuales, horarios, actividades, etc.) a través de pantallas tactiles con conexién a
Internet.
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En lo que respecta al Servicio Médico Asistencial, nuestros estudiantes podran hacer uso de
los servicios de la Clinica Quirén (servicio de urgencias -24h), que se encuentra a escasos 50
metros de la Universidad, entidad hospitalaria adherida a la Mutualidad del Seguro Escolar del
gue participarian nuestros alumnos.

LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

MECANISMOS DE REVISION Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES Y SERVICIOS

El Sistema de Gestion Interno de Calidad de la Universidad Europea de Valencia detalla en el
procedimiento PGC13/Gestion de recursos, los mecanismos que garantizan la revisién y
mantenimiento de materiales y servicios adecuados a las necesidades del proceso formativo, la
toma de decisiones en materia de recursos y las vias de comunicacion de los resultados a los
distintos grupos de interés.

Este procedimiento alcanza a todas las instalaciones y equipamiento, material
cientifico, técnico, asistencial y artistico que la Universidad Europea de Valencia
emplea en las titulaciones que imparte y de las que ésta es responsable.

La gestidn de recursos es un aspecto fundamental a tener en cuenta a la hora de proporcionar
una oferta formativa de calidad. Por ello, el procedimiento PGC13/Gestion de recursos describe
de forma precisa, la coordinacion de todas las actuaciones que la Universidad Europea de
Valencia lleva a cabo para emplear correctamente las instalaciones y equipos de los que
dispone, tanto los que posee como propios, como aquellos que le son cedidos a través de
convenios y contratos.

Esta gestion incluye:

e El modo en que se planifica la adquisicion de recursos materiales conforme a la
informaciéon obtenida desde los distintos grupos implicados, sobre necesidades de
disefio, dotacion y mantenimiento de las instalaciones y equipamientos y la forma en
gue se toman decisiones conforme a las mismas (IPGC13.1/Planificaciéon de recursos).

e Las pautas necesarias para solicitar y adquirir nuevos recursos, asi como la verificacion
de la idoneidad de los mismos frente a los requisitos solicitados (IPGC13.2/Adquisicion
de recursos y IPGC13.3/Planificacion e instalacion de infraestructuras).

e Los mecanismos por los que la Universidad Europea de Valencia asegura que sus
recursos materiales son revisados y se mantienen en condiciones 6ptimas para llevar a
cabo sus funciones (IPGC13.4/ Mantenimientos y modificacion de infraestructura y
IPGC 13.5/Mantenimiento de Recursos técnicos).

e El modo en que se gestionan las incidencias que pueden surgir durante la explotacién
de los recursos de la Universidad Europea de Valencia (IPGC13.6/Gestion de
incidencias en recursos).

e La sistematica utilizada ante solicitudes de uso de espacios no planificados
(IPGC13.7/Gestion no ordinaria de espacios).

e La metodologia empleada para asegurar que los proveedores con los que cuenta la
Universidad Europea de Valencia, cumplen con las garantias necesarias para
proporcionar productos acordes a los requisitos que se les especifican
(IPGC13.8/Evaluacion y seleccion de proveedores).
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Asimismo, como resultado del proceso de gestion de recursos, la Unidad de Calidad obtiene
informacion de la adecuacion de sus recursos materiales al proceso de ensefianza aprendizaje,
a través del PGC16/Analisis y medicion de resultados y sobre la satisfaccién de los grupos de
interés con la gestién de Recursos materiales, como se describe en el PGC19/Satisfaccion de
los grupos de interés y tras su analisis determina posibles mejoras que son empleadas para
adecuar el Plan de Recursos de la Universidad Europea de Valencia a las necesidades de los
clientes y usuarios.

Finalmente, la Universidad Europea de Valencia rinde cuenta a sus grupos de interés mediante
la comunicacién de los resultados obtenidos mediante los mecanismos descritos en el
PGC15/Informacion publica.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimar un conjunto de indicadores relacionados con los resultados previstos del
Titulo justificando dicha estimacién a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de
estudiantes que acceden al plan de estudios, los objetivos planteados, el grado de
dedicacion de los estudiantes a la carrera y otros elementos del contexto que se
consideren apropiados. En la fase de renovacién de la acreditacién se revisaran estas
estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la universidad y a las
acciones derivadas de su seguimiento. La propuesta debe recoger, al menos, valores
relativos a la Tasa de Graduacion, la Tasa de Abandono y la Tasa de Eficiencia. A estos
efectos, se entendera por:

Tasa de Graduacion: 90%
Tasa de Abandono: 5%
Tasa de Eficiencia: 100%

Las tasas que se mencionan en esta memoria se han estimado teniendo en cuenta
fundamentalmente los aspectos que se detallan a continuacién:

e Los datos disponibles sobre las mismas tasas referentes a los masteres oficiales del
area de Odontologia impartidos en la Universidad Europea de Madrid —nuestro
referente inmediato- desde 2006.

e Los informes con los que se cuenta de cursos y asignaturas en los que ya se han
llevado a cabo experiencias de aprendizaje con metodologias activas, revelan dos
aspectos a tener en cuenta en la estimacion de la tasa de graduacion: por un lado, el
indice de abandono de las asignaturas es menor y, por otro, la participacién de los
alumnos que superan la asignatura es mayor.

e Por otra parte, las expectativas sobre el MASTER son altas, ya que el disefio se ha
realizado atendiendo a que el alumno vaya progresando en su aprendizaje y a que
concluya con un nivel de especializacion adecuado a ensefianzas de postgrado.

e La propia experiencia adquirida por la Universidad Europea de Valencia durante los
dos afios en los que ya se ha impartido un Master muy similar con la categoria de
Titulo Propio.

El Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad Europea de Valencia tiene
planificado una revision de resultados de sus titulaciones con caracter anual. Para esta
revision, se han planteado una serie de indicadores que se registraran todos los afios y nos
indicaran las tendencias en la titulacion para detectar cualquier posible desviacion de nuestra
prevision inicial e introducir las acciones de mejora necesarias que corrijan estas desviaciones
antes que los estudiantes finalicen sus estudios.

Estos indicadores se revisaran, anualmente, dentro de los procedimientos establecidos en el
SGIC de la Universidad Europea de Valencia (UEV). El analisis de estos indicadores se
realizara para cada curso académico del Plan de Estudios de la titulacion con la finalidad de
observar sus tendencias. Los indicadores propuestos son:

Indicadores de rendimiento
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o Alumnos matriculados: Numero de alumnos que se matricularon en un
curso académico determinado.

. Alumnos No matriculados: Numero de alumnos que se matricularon en un
curso académico determinado y no se matricularon en el curso académico posterior.

o Créditos matriculados: Numero de créditos matriculados por los alumnos
en un curso académico determinado.

o Créditos superados: NUumero de créditos superados por los alumnos en un
curso académico determinado.

Medidas de percepcién

e Intencién de acabar sus estudios: Porcentaje de alumnos que tienen la intencién de
acabar sus estudios en la Universidad Europea de Valencia.

o Recomendacién: Porcentaje de alumnos que recomendarian a un amigo o conocido
estudiar su titulacién en la Universidad Europea de Valencia.

e Satisfaccion con latitulacion: Nivel de satisfaccion de los alumnos con la titulacién.

e Satisfaccion con el profesorado: Nivel de satisfaccion de los alumnos con el
profesorado de su titulacion.
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