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p Satisfaccion del Docente

g;) Empleabilidad (egresados curso 20/21)

Satisfaccién del Estudiante

SATISFACCION ACTIVIDAD DOCENTE (valoracién de 1a 5) SATISFACCION CON LA TITULACION (valoracién de 1a 5) TASA DE EMPLEABILIDAD (a los 15 / 18 meses)
. Satisfaccién con el
Plan de estudios 4,2 4,0 aprendizaje experiencial 4,1 4,1

Modelo Académico de la 4,2 4,2 Apoyo académico 4,0 4,4

Universidad Europea No procede el cdlculo de empleabilidad

porque no hay egresados.

Resultados de la encuesta de : i 4
Satisfaccion con el tutor , ,
satisfaccion con tu docencia 4'2 3'4 4.4 4 7
Satisfaccion global con la 39 44
titulacion ! ’ SATISFACCION CON EL PROFESOR (valoracion de 1a 5)
Satisfaccién global 4,] 4,7 EN EL AREA DE CONOCIMIENTO
. ., 0 Relacién de la asignatura con
%Q%Z Satisfaccion de todos los Grupos de Interés eFmundo profesional - 4,2 4,6
: No procede el cdiculo de empleabilidad
’ SATISFACCION GLOBAL CON LA TITULACION (valoracién de 1a 5) ‘ Con este profesor he aprendido 3.9 4,4 porque no hay egresados.

Estudiantes Grado 3.9 Y % % Y7 5%
Estudiantes Postgrado 4,2 * * * * 1{?

SATISFACCION CON LAS PRACTICAS (valoracion de 1a 5)

N 4,5
Profesores Grado 4,1 Y % % X 7 : TIEMPO EN ENCONTRAR EMPLEO (antes de 6 meses)
Profesores Postgrado 4,7 * * * * *
SATISFACCION CON EL TRABAJO FIN DE TITULACION (valoracion de 1a 5 ‘ -
PAS 4,] * % % X % ( ) No procede el cdlculo de empleabilidad
porgue no hay egresados.
4,3
]
SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC) POLITICA DE CALIDAD
A través de nuestro Sistema gestionamos los procesos de la Universidad y de Desarrollo de una cultura de calidad basada en la mejora continua y en la
cada uno de sus Centros garantizando la calidad en su desarrollo. rendicién de cuentas a nuestros Grupos de Interés.
Puedes descargarlo a través de nuestra pdgina web. Puedes descargdrtela a través de nuestra pdgina web.






