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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 22/02/2024

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Europea de Valencia Facultad de Ciencias de la Salud 46061731

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Fisioterapialnvasivay TerapiaManual

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Fisioterapia Invasivay Terapia Manual por la Universidad Europea de Valencia

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional, Opticay optometriay logopedia

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

ANA MARIA FERRER LOPEZ

NOMBRE Y APELLIDOS

Responsable de Gestion e Innovacién de Titulos

CARGO

MARIA ROSA SANCHIDRIAN PARDO

NOMBRE Y APELLIDOS

Rectora

CARGO

JUAN JOSE RODRIGUEZ MARTIN

Director de laUnidad de Innovacién y Evaluacion de
Aprendizajes

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Paseo de la Alameda, 7 46010 Valéncia 608429059
E-MAIL PROVINCIA FAX
mrosa.sanchidrian@universidadeuropea.es VadencialVaéncia 000000000
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Vaéncia, AM 8 de febrero de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Fisioterapia Invasivay No Ver Apartado 1:
TerapiaManual por la Universidad Europea de Anexo 1.
Vaencia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

CienciasdelaSalud

Terapiay rehabilitacion

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional, Opticay optometriay logopedia

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Europea de Valencia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

082 Universidad Europeade Valencia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 9
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 45 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Europea de Valencia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

46061731 Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

6.0

54.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

24.0

24.0

RESTO DE ANOS

6.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://universi dadeuropea.es/media/3437/downl oad/4-regl amento-ensenanzas-universitarias-oficial es-master-1.pdf v=1

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
00-.
3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Creatividad. Capacidad para crear ideas nuevas, |legar a conclusiones o resolver problemas de unaforma original. Requiere
del conocimiento, curiosidad, imaginacion y evaluacion de dternativas. El nivel més fundamental de la creatividad se manifiesta
como €l descubrimiento y el més alto como lainnovacion.

CT2 - Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas, conocimientos, sentimientos,
argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se alineen de manera estratégica | os intereses de los distintos
agentes implicados en la comunicacion.

CT3 - Competenciadigital. Capacidad que faculta un uso eficaz y seguro de |as tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
Ayuda al desarrollo del pensamiento critico y es una capacidad clave paralablsqueday andlisis de datos, lainvestigacion, la
comunicacion, e aprendizaje y una participacion inclusiva en la sociedad.

CT4 - Liderazgo influyente. Capacidad parainfluir en otros, para poder dirigir o guiarles hacia unos objetivos concretos en
momentos de cambios constantes derivados por entornos voldtiles, inciertos, complejos y ambiguos (VUCA) del mundo actual.
Los lideres influyentes son referentes y son capaces de lograr un alto desempefio y |os mejores resultados. Sus comportamientos
generosos, €ticos, empéticosy de un alto indice de inteligencia emocional les permiten gjercer como modelos a seguir, logrando un
alto desempefio y motivacion en sus equipos.

CT5 - Trabajo en equipo. Capacidad que desarrollalainteligencia social para cooperar con otros en la consecucion de un objetivo
compartido, participando de manera activa, empéticay gjerciendo la escucha activa, ademas de una comunicacion efectivay €l
respeto atodos los integrantes, con madurez y eficacia. En laeradigital, esa eficacia se traduce en la destreza de trabgjar con otros
en entornos multiplataforma, multiculturales, multilingties y multidisciplinares de manera fluiday consiguiendo los objetivos
marcados.

CT6 - Andlisis critico. Capacidad paraintegrar €l andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas
o posibilidades y su potencial de error, basdndose en evidencias y datos objetivos que lleven a unatoma de decisiones eficaz y
vélida. Setratade aprender alocalizar, extraer, analizar einterpretar informacién y datos fiables para después estudiar, examinar y
razonar, pudiendo asi llegar a una conclusion de manerarapiday eficaz, como demanda el mundo actual.

CT7 - Resiliencia. Capacidad de |as personas para adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean
personales o profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo. Esta capacidad se traduce
en un crecimiento profundo de la persona, haciéndoles conocer sus limitaciones, salir de su zona de confort, aprender de los
obstéculos, desarrollar su inteligencia emocional y aprender a ser perseverantes ante situaciones dificiles.

CT8 - Competencia ético-social . Capacidad de desenvolverse en una profesion de manera adecuaday convivir en una sociedad
plural y un mundo diverso. Esta capacidad pretende desarrollar ciudadanos globales y responsables, conscientes de la desigualdad y
sensibles ala diversidad en un mundo global. Con conciencia éticay compromiso social. Internacionales, multilingtes, flexiblesy
adaptables en entornos multiculturales.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para evaluar los cambios anatémicos, biomecanicos, fisiolégicosy patol 6gicos del aparato locomotor
interpretados desde una perspectiva fisioterapica contemporaneay actualizada.
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CE2 - Capacidad para disefiar estrategias de diagndstico e intervencion clinica basadas en la evidencia cientifica, de acuerdo con las
necesidades individuales de cada caso, mediante el uso de las herramientas propias de lafisioterapiainvasivay manual.

CE3 - Capacidad para disefiar programas de tratamientos de fisioterapia manual/invasiva, aplicandolos y adaptandolos de forma
individualizada en funcion de las caracteristicas del paciente/usuario.

CE4 - Capacidad paradesarrollar diferentes técnicas de terapia manual/invasiva en distintos pacientes tras un razonamiento clinico
propio del desarrollo cientifico de lafisioterapia.

CE5 - Capacidad paramejorar las habilidades técnicas y préacticas manual es/invasivas que permitan la consecucion de |os objetivos
terapéuticos segun las necesidades del paciente/usuario.

CEG6 - Capacidad para elegir la combinacion adecuada seguray eficaz en la aplicacion de las técnicas de fisioterapiainvasiva.

CE?7 - Capacidad parainvestigar los métodos de abordaje de la fisioterapia manual e invasiva desde una perspectiva avanzada.

CE8 - Capacidad para aplicar de forma global, multidisciplinar e integradora los conocimientos, las habilidades y las competencias
en el desarrollo préctico y sistematizado de un proyecto, trabajo de investigacion en el @mbito de la fisioterapia manual e invasiva.

CE9 - Capacidad parainvestigar, valorar y recomendar un medio o recurso profesional desde unavision cientificay ético-social.

CE10 - Capacidad para desarrollar protocol os asistenciales de fisioterapia basados en la evidencia cientificay promover actividades
profesionales que dinamicen lainvestigacion en fisioterapia.

CEL11 - Capacidad para elaborar y desarrollar investigaciones con metodol ogias adecuadas que aporten conocimiento especializado
en fisioterapia.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Criterios de acceso

Para el acceso al Méaster se exige al estudiante el requisito legal conforme a lo previsto en el R.D. 861/2010:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unainstitucion de educacion superior perteneciente a otro estado integrante del
Espacio Europeo de Educacion superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méaster.

Estar en posesion de un titulo conforme a sistemas educativos gjenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homol ogacion de sus titulos,
previa comprobacion por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titulos universitarios oficial es espa-
fiolesy que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicard, en ninglin caso, la homologa-
cién del titulo previo del que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de M éster.

Criterios de admisién

El estudiante solicitara al departamento de admisiones de la universidad la admisién al master de referencia. El expediente de solicitud seréa remitido
a dicho departamento, quien verificara si el estudiante reline los requisitos de acceso, si procede el reconocimiento de determinadas materias por su
trayectoria profesional o expediente académico, o de si en su caso, acredita la formacién necesaria para cursar el titulo del programa correspondiente.

El informe favorable del departamento de admisiones posibilita al estudiante poder realizar la entrevista establecida como prueba de ingreso y, una vez
realizada ésta, a su matriculacion en Secretaria Académica.

La admision al master no implicard, en ninglin caso, modificacion alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al
titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de master.

Los criterios de valoracion para la admisién de alumnos, en el caso en que la demanda supere a la oferta, se ponderaran de la siguiente forma:

Nota media del expediente académico de latitulacion que daacceso al titulo: 60%.
Entrevista: 40%

La entrevista personal tiene el objetivo de evaluar la adecuacién del perfil del estudiante para acometer con éxito el Master propuesto y darle a cono-
cer el perfil de egreso del titulado. Asi, se exploran mediante preguntas abiertas aspectos como la motivacion del estudiante, los conocimientos nece-
sarios, la formaciéon complementaria, etc. También durante la entrevista se contrasta la informacién aportada en el curriculum con su propio discurso.
El curriculum se valorara en funcién de los intereses y motivaciones del estudiante, en cuanto a cursos y experiencias en relaciéon con el &rea de cono-
cimiento del titulo, asi como la experiencia profesional presentada por el candidato/a. Se solicitaran los documentos acreditativos en el caso de cursos,
experiencia profesional, becas, etc.

La ponderacion de los diferentes elementos de la entrevista es la siguiente, tomando como minimo y maximo los aspectos que se indican:

Motivacion: ¢Por qué has elegido la titulacion para la que has iniciado este proceso de admision?

Sin interés, sin motivacion: 0 puntos
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Con interés, motivacion y perspectivas de crecimiento: hasta 3 puntos

Conocimiento del area: ¢Qué relacion tienes con el area de conocimiento del titulo?

No demuestra conocimientos relacionados con €l area de conocimiento: O puntos
Demuestra conocimientos relacionados con el &rea de conocimiento: hasta 3 puntos

Disponibilidad de tiempo a dedicar al estudio: ¢ Cuanto tiempo podras dedicar al estudio de este titulo?

No dispone de tiempo suficiente para el estudio: 0 puntos
Demuestra disponer de tiempo suficiente para el estudio: hasta 2 puntos

Formacién complementaria relacionada con el campo de estudio: ¢Cuentas con estudios relacionados con el area de conocimiento?

No dispone de ninguna formacién complementaria relacionada: 0 puntos
Dispone de formacion complementaria relacionada: hasta 2 puntos

Para acreditar la experiencia laboral y profesional, el estudiante debera adjuntar a su solicitud un portafolio (dossier de evidencias) que incluya la si-
guiente informacion:

Carta de motivacion.

VidaLaboral.

Curriculum Vitae.

Evidencias documental es (cartas de recomendacién, titulos de cursos de formacién, o cua esquiera otros que estén vinculados con €l titulo a que se solicita el ac-
Ceso).

Idiomas.

NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD

REGLAMENTO DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE MASTER UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALEN-
CIA. RD 1393/2007.

Articulo 4. Acceso alas ensefianzas universitarias oficiales de Master Universitario no habilitante

[

. Para el acceso al Master Universitario se exige al estudiante el requisito de acceso previsto en el R.D. 1393/2007:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unainstitucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del
Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méster.

Estar en posesion de un titulo conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos,
previa comprobacién por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titulos universitarios oficiales espa-
flolesy que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta viano implicard, en ninglin caso, la homologa-
cién del titulo previo del que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de Master.

2. Los estudiantes podran acceder a cualquier ensefianza universitaria oficial de Master Universitario relacionado o no cientificamente con su curriculo
universitario. La admisién se realizara por la Facultad/Escuela responsable de cada programa y se validara por la Comision de Postgrado.

Se utilizaran como criterios de valoracién de méritos, los siguientes:

Formacion previay expediente académico.

Otros estudios o trabajos relacionados con el programa elegido.
Conocimiento de idiomas.

Otros méritos.

3. En todo caso, cada programa de Master Universitario podra fijar criterios propios de admisién y podra fijar los contenidos formativos previos al Mas-
ter necesarios para la admision al programa o complementarios al mismo.

Articulo 2. Admisién a las ensefianzas oficiales de Master

La Universidad se reserva el derecho de admisién y, en su caso, el derecho a la no renovacion de la matricula anual de aquellos estudiantes cuyas
conductas o hechos puedan suponer un mal ejemplo para la Universidad y para el resto de los estudiantes. En particular, se sefialan:

Cualquier actuacion, hecho o falta que contravenga el codigo ético de la Universidad.
Estar inculpado en un procedimiento penal por un delito doloso.
Cualquier otra conducta, hecho o situacién que la Universidad considere que afectaa normal desarrollo de la actividad docente de sus estudiantes.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los estudiantes disponen de medios para introducirse en la dindmica de la UEV y de los servicios que la UEV ofrece a sus alum-
nos. Asi sucede en la primera sesién del Master, en la que se realiza la presentacion y explicacion del programa formativo, tanto en lo correspondiente
a objetivos, métodos de aprendizaje y formas de evaluacion, como a los recursos para la ensefianza e instalaciones.

El estudiante de postgrado sigue recibiendo de la UEV un apoyo y seguimiento constante para su aprendizaje, a través del contacto diario con el per-
sonal del departamento de atencién al alumno y de coordinacién académica, ambos liderados por el Director Académico del Centro.
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Durante la realizacién del curso el alumno esta informado de todas las actividades extracurriculares que suceden en el entorno de la universidad, me-
diante la carteleria que existe en todos los Campus de la Universidad.

Los alumnos dispondran de un tutor para el trabajo fin de méster. Asi mismo, en el caso de que algin alumno necesite apoyo especial para alcanzar
los objetivos del programa, el Centro pone a disposicién de los alumnos sesiones de seguimiento y tutorias impartidas por los mismos profesores, en
horario a convenir, facilitando el contacto entre profesores y alumnos y poniendo a disposicién de ambos el Centro.

El campus virtual es una herramienta imprescindible para la comunicacién, apoyo y orientacién continua de los estudiantes, asi como para la coordina-
cién del profesorado participante en el master.

Fecha: 22/02/2024

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

La Universidad valorard los créditos que pueden ser objeto de transferencia y de reconocimiento a la vista del expe-
diente y de los documentos académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas, que
no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial en la misma o en otra universidad.

A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-

ciales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.

Asimismo, el reconocimiento de créditos supone la aceptacion por parte de la universidad de los créditos que,
habiendo sido obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en esta u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

A estos efectos, el estudiante que solicite el reconocimiento de alguna asignatura por estos conceptos debera apor-
tar documentacion que acredite haber adquirido las competencias asociadas a la misma. Esta documentacion sera:

Plan de estudios del titulo propio universitario detallando ademés contenido y duracion de las materias cursadas en €l caso de
Titulos Propios Universitarios.

Conforme a la normativa vigente, los titulos propios universitarios y la experiencia laboral y profesional acreditada,
podré ser también reconocida en forma de créditos, y computara a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siem-
pre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo, con un maximo de un
15% de los créditos que constituye el plan de estudios. En ningln caso se podra reconocer el Trabajo Fin de Master.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

La Universidad, a través de la Comision de Postgrado, valorara a la luz del expediente del estudiante los titulos ofi-
ciales que pueda aportar, las titulaciones propias universitarias o la experiencia profesional, y conforme al programa
y a las materias concretas que tengan equivalencia en competencias, contenidos y dedicacion del alumno, se deter-
minarda si pueden ser objeto de reconocimiento.

REGLAMENTO DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE MASTER UNIVERSITARIO DE LA UNIVE-
RSIDAD EUROPEA DE VALENCIA. RD 1393/2007

https://storage.googleapis.com/ue-cms-mvp-production-files/uploads/media/06/reglamento-uev-maste-
res-universitarios-marzo-2020.pdf
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Articulo 17. Reconocimiento de créditos

1. Los estudiantes que hayan superado materias con objetivos competenciales similares en ensefianzas universita-
rias oficiales de la Universidad Europea de Valencia o de otra Universidad, podran solicitar el reconocimiento de los
créditos correspondientes.

2. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a titulaciones propias si el es-
tudiante ha superado materias con objetivos competenciales similares en otros estudios de postgrado cursados en
esta u otra universidad, asi como la experiencia profesional demostrada, hasta el 15% del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. Se excluye de este reconocimiento el Trabajo Fin de Master.

3. El reconocimiento de créditos se solicitara al 6rgano responsable del programa (Facultad o Escuela) que, a la vis-
ta de la documentacion aportada, emitira informe para su resolucién por la Comisién de Postgrado.

4. El estudiante no tendra que cursar aquellas materias reconocidas. Las materias equivalentes a los créditos reco-
nocidos figuraran en el expediente académico del estudiante como ¢ reconocidas¢ . Las materias de un titulo oficial
gue hayan resultado reconocidas figuraran con esta denominacién y con los correspondientes créditos ECTS en el
expediente del alumno y tendran la misma calificacion que la obtenida en la materia de origen.

Las materias reconocidas de otros estudios de postgrado sin calificacién no computaran a efectos de la media del
expediente académico.

5. Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se estara a lo dispuesto
en el Anexo | al presente Reglamento.

ANEXO |

SISTEMA DE CONVERSION DE CALIFICACIONES NUMERICAS DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS AL SIS-
TEMA DECIMAL ESPANOL

Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se aplicaran las escalas y
tablas de equivalencia de notas medias de estudios y titulos universitarios extranjeros publicadas en la Resolucion
de 21 de marzo de 2016 de la Direccién General de Politica Universitaria, la Resolucién de 21 de julio de 2016 Di-
reccién General de Politica Universitaria, y la Resolucion de 18 de septiembre de 2017, de la Secretaria General de
Universidades.

Dichas Resoluciones y sus Anexos correspondientes se encuentran publicadas en la pagina web del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte:

https://lwww.educacionyfp.gob.es/servicios#al#ciudadano#mecd/catalogo/general/educa-
cion/203615/ficha.html

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Fecha: 22/02/2024

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales

Clases de aplicacion préctica

Andlisis de casos

Resolucién de problemas

Exposiciones orales de trabajos

Elaboracion de informesy escritos

Investigacionesy proyectos

Actividades en talleres y/o |aboratorios

Disefio de estrategias y planes de intervencién

Trabajo auténomo

Debates y coloquios

Tutoria académica

Pruebas de conocimiento

Practicas externas

Elaboracion del TFM

Exposicién oral publicadel TFM

53METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en retos

Aprendizaje inverso

Aprendizaje experiencial

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas presencial es de conocimiento

Exposiciones orales

Informesy escritos

Caso/problema

Prueba de carécter préactico

Investigacionesy proyectos

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion

Informe del tutor de précticas de empresa

Informe del tutor de practicas académico

Memoria de practicas del estudiante

Trabajo Fin de Master: Evaluacion del trabajo escrito por el estudiante en base a una rdbrica pablica.

Exposicion ora publicadel TFM

10/41
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55NIVEL 1: M1: Terapia Manual Osteopética del Raquis

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Terapia Manual Osteopética del Raquis

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Revisar las nociones anatémicas necesarias parala aplicacion adecuada, seguray eficaz de laterapia manual osteopética en el sistema musculo-esquel ético del raquis

- Distinguir los aspectos fisiol 6gicos necesarios para la aplicacion adecuada, seguray eficaz de laterapia manual osteopéticaen el sistema musculo-esquelético del raguis

- Interpretar |os mecanismos biomecénicos necesarios para la aplicacion adecuada, seguray eficaz de la terapia manual osteopética en el sistema muscul o-esquelético del raquis

. ldentificar los trastornos anatémicos y fisioldgicosy los signos'y sintomas de |as principal es enfermedades muiscul o-esquel éti cas que requieren terapiamanual osteopética del raquis

. Andizar las distintas pruebas de eval uacion que permiten reconocer |as principal es |esiones muscul oesquel éticas del raquis susceptibles de ser tratadas mediante terapia manual osteopética

. Contrastar |as distintas pruebas de evaluacion que permiten reconocer |as principa es |esiones muscul oesquel éticas del raguis susceptibles de ser tratadas mediante terapia manual osteopética

. Desarrollar, adaptando alos pacientes, |as distintas técnicas manual es osteopéticas para el abordaje terapéutico de las principales lesiones miscul o-esquel éticas del raquis

. Programar eintegrar la aplicacion conjunta de |as técnicas de terapia manual osteopética con otros abordajes terapéuticos dirigidos ala recuperacion de lesiones muscul o-esquel éticas del raquis

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA EN LA REGION LUMBAR

1.1. Anatomia

Estudio anatémico de la region lumbar, sistema muscul o-esquel ético, neural y vascular

1.2. Fisiologia

Fisiopatologia del raquis lumbar

1.3. Biomecénica
Estudio de |as bases biomecénicas de |a osteopética de |a region lumbar
o Funcion estética
o Funcién cinética
o Funcion de proteccion
1.4. Patologia
Hipo-hipermovilidad de laregion lumbar
Disfuncién osteopética de la region lumbar

1.5. Diagnéstico

Diagndstico diferencial (razonamiento clinico, andlisis radiol égico, diagndstico por imagen¢)
Diagndstico osteopético (andlisis de la postura, exploracién ortopédica de laregion lumbar¢)

11/41
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1.6. Tratamiento

Técnicas manipulativas paralaregion lumbar

Técnicas de tejido blando paralaregion lumbar

Técnicas de inhibicion paralaregion lumbar

Técnicas neuromusculares y fasciales paralaregion lumbar
Técnicas de muscul o-energia parala region lumbar

2. TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA EN LA REGION DORSAL

2.1. Anatomia

Estudio anatémico de laregion dorsal, sistema muscul o-esquelético, neura 'y vascular

2.2. Fisiologia
Fisiopatologia del raquis dorsal

2.3. Biomecanica
Estudio de |as bases biomecanicas de |a osteopatia region dorsal
o Funcion estética
o Funcion cinética
o Funcién de proteccion
2.4. Patologia
Hipo-hipermovilidad de laregién dorsal
Disfuncién osteopética de laregion dorsal
2.5. Diagnostico
Diagndstico diferencial (razonamiento clinico, andlisis radiol dgico, diagndstico por imagen¢)
Diagndstico osteopético (andlisis de la postura, exploracion ortopédica de laregion dorsal ¢)
2.6. Tratamiento

Técnicas manipulativas paralaregion dorsal

Técnicas de tejido blando paralaregion dorsal

Técnicas de inhibicion paralaregion dorsal

Técnicas neuromusculares y fasciales paralaregion dorsal
Técnicas de muscul o-energia para laregion dorsal

3. TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA EN LA REGION CERVICAL

3.1. Anatomia

Estudio anatémico de laregion cervical, sistema muscul o-esquel ético, neura y vascular

3.2. Fisiologia

Fisiopatologia del raquis cervical

3.3. Biomecénica

Estudio de | as bases biomecanicas de |a osteopatia region cervical
o Funcion estética
o Funcion cinética
o Funcién de proteccion

3.4. Patologia
Hipo-hipermovilidad de laregion cervica
Disfuncién osteopética de laregion cervical
3.5. Diagnéstico
Diagndstico diferencial (razonamiento clinico, andlisis radiol dgico, diagndstico por imagen¢)
Diagndstico osteopético (andlisis de la postura, exploracion ortopédica de laregion cervical¢)
3.6. Tratamiento

Técnicas manipulativas paralaregion cervical

Técnicas de tejido blando paralaregion cervica

Técnicas de inhibicion paralaregion cervical

Técnicas neuromusculares y fasciales paralaregion cervical
Técnicas de mUscul o-energia para laregion cervical
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas, conocimientos, sentimientos,
argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se alineen de manera estratégica los intereses de los distintos
agentes implicados en la comunicacion.

CT3 - Competenciadigital. Capacidad que faculta un uso eficaz y seguro de las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion.
Ayuda al desarrollo del pensamiento critico y es una capacidad clave paralablsqueday andlisis de datos, lainvestigacion, la
comunicacién, €l aprendizaje y una participacion inclusiva en la sociedad.

CT4 - Liderazgo influyente. Capacidad parainfluir en otros, para poder dirigir o guiarles hacia unos objetivos concretos en
momentos de cambios constantes derivados por entornos volatiles, inciertos, complejosy ambiguos (VUCA) del mundo actual.
Los lideresinfluyentes son referentes y son capaces de lograr un alto desempefio y |os mejores resultados. Sus comportamientos
generosos, éticos, empéticos y de un ato indice de inteligencia emocional les permiten gjercer como model os a seguir, logrando un
alto desempefio y motivacion en sus equipos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para evaluar los cambios anatémicos, biomecanicos, fisiolégicosy patol 6gicos del aparato locomotor
interpretados desde una perspectiva fisioterapica contemporaneay actualizada.

CE2 - Capacidad para disefiar estrategias de diagndstico e intervencion clinica basadas en la evidencia cientifica, de acuerdo con las
necesidades individuales de cada caso, mediante el uso de las herramientas propias de lafisioterapiainvasivay manual.

CE3 - Capacidad para disefiar programas de tratamientos de fisioterapia manual/invasiva, aplicandolosy adaptandolos de forma
individualizada en funcion de las caracteristicas del paciente/usuario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 12 100
Clases de aplicacion préctica 21 100
Andlisis de casos 15 20
Exposiciones orales de trabajos 6 100
Elaboracion deinformesy escritos 48 0
Actividades en talleres y/o |aboratorios 16 100
Trabajo autbnomo 75 0
Debates y coloquios 12 100
Tutoria académica 18 50
Pruebas de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es de conocimiento 30.0 50.0
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Exposiciones orales 5.0 10.0
Informesy escritos 10.0 25.0
Caso/problema 5.0 15.0
Prueba de caréacter préctico 20.0 30.0

55NIVEL 1: M2: Terapia Manual Osteopética de las Exter midadesy Neural

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Terapia Manual Osteopatica de las Extremidadesy Neural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Revisar las nociones anatdmicas necesarias para la aplicacion adecuada, seguray eficaz de laterapia manual osteopética en el sistema nervioso y muscul o-esque-
|ético de |as extremidades

. Distinguir los aspectos fisiol 6gicos necesarios para la aplicacion adecuada, seguray eficaz de la terapia manual osteopética en el sistema nervioso y musculo-es-
quelético de las extremidades
Interpretar |0s mecanismos biomecani cos necesarios para |a aplicacion adecuada, seguray eficaz de la terapia manual osteopética en el sistema nervioso y
muscul o-esquel ético de las extremidades

. Identificar los trastornos anatémicos y fisiol6gicosy los signosy sintomas de |as principal es enfermedades muscul o-esquel éticas que requieren terapia manual
osteopética de las extremidades y/o neurodinamica

- Andlizar las distintas pruebas de eval uacion que permiten reconocer |as principal es | esiones muscul oesquel éticas del raquis susceptibles de ser tratadas mediante
terapiamanual osteopética de las extremidades y/o neurodinamica

. Contrastar las distintas pruebas de evaluacién que permiten reconocer |as principales |esiones muscul oesquel éticas del raquis susceptibles de ser tratadas median-
te terapiamanual osteopética de | as extremidades y/o neurodindmica
Desarrollar, adaptando alos pacientes, |as distintas técnicas manual es osteopéticas y/o neurodinémicas para el abordaje terapéutico de |as principales lesiones
muscul o-esquel éticas de | as extremidades y/o del tronco
Programar e integrar la aplicacién conjunta de las técnicas de terapia manual osteopética y/o neurodinamica con otros abordajes terapéuticos dirigidos a larecu-
peracién de |esiones muscul o-esquel éticas de las extremidades y/o del tronco.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA EN MIEMBROS SUPERIORES

1.1. Anatomia del miembro superior

Estudio anatémico del hombro, sistema muscul o-esquelético, neural y vascular
Estudio anatémico del codo, sistema muscul o-esquelético, neural y vascular

Estudio anatémico de la mufieca-mano, sistema muscul o-esquelético, neural y vascular
Estudio anatémico de |os dedos, sistema muscul o-esquel ético, neura y vascular

1.2. Fisiologia del miembro superior

Fisiopatologia del hombro
Fisiopatologia del codo
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Fisiopatologia de la mufieca-mano
Fisiopatologia de |os dedos

1.3. Biomecénica del miembro superior

Estudio de | as bases biomecanicas del hombro

Estudio de |as bases biomecénicas del codo

Estudio de | as bases biomecanicas de la mano-mufieca
Estudio de |as bases biomecénicas de |os dedos

1.4. Patologia

Hipo-hipermovilidad del miembro superior y posibles repercusiones

Disfuncién osteopética del miembro superior y posibles repercusiones
1.5. Diagnéstico

Diagndstico diferencial (razonamiento clinico, andlisis radiol dgico, diagndstico por imagen¢)

Diagndstico osteopético (andlisis de la postura, exploracién ortopédica de | as diferentes regiones del miembro superior¢)
1.6. Tratamiento osteopéatico del miembro superior

Técnicas manipulativas para miembro superior

Técnicas de tejido blando del miembro superior

Técnicas de inhibicion para el miembro superior

Técnicas neuromusculares y fasciales del miembro superior
Técnicas de muscul o-energiaen el miembro superior

. TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA EN MIEMBROS INFERIORES

N

2.1. Anatomia del miembro inferior

Estudio anatémico de la pelvisy cadera, sistema muscul o-esquelético, neural y vascular
Estudio anatémico de larodilla, sistema muscul o-esquelético, neural y vascular
Estudio anatémico del pie, sistema muscul o-esquelético, neural y vascular

2.2. Fisiologia del miembro inferior
Fisiopatologia de la pelvisy cadera
Fisiopatologia de larodilla
Fisiopatologia del pie
2.3. Biomecéanica
Estudio de | as bases biomecénicas de la osteopatia en la pelvis-cadera
Estudio de |as bases biomecénicas de |a osteopatia en larodilla
Estudio de | as bases biomecanicas de la osteopatia en €l pie
2.4. Patologia
Hipo-hipermovilidad del miembro inferior y posibles repercusiones
Disfuncién osteopética del miembro inferior y posibles repercusiones
2.5. Diagnéstico
Diagndstico diferencial (razonamiento clinico, andlisis radiol dgico, diagndstico por imagen¢)
Diagndstico osteopético (andlisis de la postura, exploracion ortopédica de |as diferentes regiones del miembro inferior¢)
2.6. Tratamiento

Técnicas manipulativas del miembro inferior

Técnicas de tejido blando para el miembro inferior

Técnicas de inhibicion para el miembro inferior

Técnicas neuromusculares y fasciales para el miembro inferior
Técnicas de mUscul o-energia para el miembro inferior

3. TERAPIA MANUAL OSTEOPATICA NEURAL
3.1. Anatomia funcional y fisiologia del sistema nervioso
3.2. Neurobiomecanica

3.3. Patologia

Disfunciones neurales
Trastornos mecanosensibles

3.4. Diagnostico
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. Diagnoéstico diferencia
. Diagn6stico osteopético
3.5. Dolor

. Procesos nociceptivos
. Mecanosensibilidad
. Patrones

3.6. Mecanismos neuropaticos periféricos y patrones
3.7. Palpacion del sistema nerviosos periférico

3.8. Test neurodinamicos

. Test neurodindmicos para el ragquis
. Test neurodinamicos para miembros superiores
. Test neurodinamicos para miembros inferiores

3.9. Estudio de las neuropatias y tratamientos

- Raguis
. MMSS
. MMII

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas, conocimientos, sentimientos,
argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se alineen de manera estratégica los intereses de los distintos
agentes implicados en la comunicacion.

CT4 - Liderazgo influyente. Capacidad parainfluir en otros, para poder dirigir o guiarles hacia unos objetivos concretos en
momentos de cambios constantes derivados por entornos volétiles, inciertos, complejosy ambiguos (VUCA) del mundo actual.
Los lideresinfluyentes son referentes y son capaces de lograr un alto desempefio y los mejores resultados. Sus comportamientos
generosos, éticos, empaticos y de un ato indice de inteligencia emocional les permiten gjercer como model os a seguir, logrando un
alto desempefio y motivacion en sus equipos.

CT5 - Trabajo en equipo. Capacidad que desarrollalainteligencia social para cooperar con otros en la consecucion de un objetivo
compartido, participando de manera activa, empaticay eerciendo la escucha activa, ademés de una comunicacion efectivay el
respeto atodos los integrantes, con madurez y eficacia. En laeradigita, esa eficacia se traduce en la destreza de trabgjar con otros
en entornos multiplataforma, multiculturales, multilingties y multidisciplinares de manera fluiday consiguiendo los objetivos
marcados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Capacidad para disefiar programas de tratamientos de fisioterapia manual/invasiva, aplicandolos y adapténdol os de forma
individualizada en funcion de las caracteristicas del paciente/usuario.

CE4 - Capacidad para desarrollar diferentes técnicas de terapia manual/invasiva en distintos pacientes tras un razonamiento clinico
propio del desarrollo cientifico de lafisioterapia.

CES5 - Capacidad paramejorar |as habilidades técnicas y précticas manuales/invasivas que permitan la consecucién de |os objetivos
terapéuticos segun las necesidades del paciente/usuario.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 12 100

Clases de aplicacion préctica 21 100

Andlisis de casos 15 20

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
:LE
=
(]
>
'
[sp]
[e2]
Yo
<
[ce]
—
N~
[32]
‘o]
N~
0
o
o]
N
N
Y9]
[e]
[ce]
o]
[ce]
D
[{e]
—
~
>
[0}
(@]

16/41



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716985885228057537184593

E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 4317768

Fecha: 22/02/2024

Exposiciones orales de trabajos 6 100
Elaboracion de informesy escritos 48 0
Actividades en talleres y/o |aboratorios 16 100
Trabajo auténomo 75 0
Debates y coloquios 12 100
Tutoria académica 18 50
Pruebas de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales de conocimiento 30.0 50.0
Exposiciones orales 5.0 10.0
Informesy escritos 10.0 250
Caso/problema 50 15.0
Prueba de carécter préctico 20.0 30.0

55NIVEL 1: M3: Ecografia M usculoesquelética

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ecografia M usculoesquelética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Revisar los conceptos y caracteristicas fundamentales de la herramienta ecogréfica Utiles para el abordaje fisiotergpico de las |esiones muscul oesquel éticas.
- Probar |os dispositivos ecogréficos como herramientas de andlisis del sistema neuromuscul oesquelético en el proceso de atencién fisioterdpica
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Identificar alteraciones estructurales y funcionales susceptibles de tratamiento fisioterapéutico en el sistema neuromuscul oesguel ético.

Evaluar mediante el uso de las herramientas ecogréficas las alteraciones estructurales y funcionales del sistema neuromuscul oesquel ético de los miembros supe-

riores.

Evaluar mediante el uso de las herramientas ecogréficas |as alteraciones estructurales y funcionales del sistema neuromuscul oesquel ético de los miembros infe-

riores.

55.1.3 CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LA ECOGRAFIA

1.1. Principios fisicos y técnicos
Bases fisicas
Generalidades de la ecografia

. Tiposde sondas y sus usos.

. Tipos de corte

. Ventgjas einconvenientes de la ecografia en lafisioterapia
Indicaciones de la ecografia

1.2. Manejo de los equipos de ecografia
Uso del ecografo
Optimizacion de imagen

1.3. Sonoanatomia

. Visualizacion y diferenciacion de estructuras (ligamentos, tendones, vasos, miscul os)

2. ECOGRAFIA MIEMBROS SUPERIORES

2.1. Cintura escapular
Sonoanatomia de | as principal es estructuras de la cintura escapul ar
Principales |esiones mUscul o-esquel éticas
2.2. Codo
Sonoanatomia de | as principal es estructuras del codo
Principales | esiones muscul o-esquel éticas
2.3. Mufieca y mano

Sonoanatomia de | as principales estructuras de la mufieca-mano
Principales |esiones mUscul o-esquel éticas

3. ECOGRAFIA MIEMBROS INFERIORES

3.1. Cadera
Sonoanatomia de | as principales estructuras de la cadera
Principales |esiones mUscul o-esquel éticas

3.2. Rodilla
Sonoanatomia de |as principales estructuras de larodilla
Principales |esiones mUscul o-esquel éticas

3.3. Tobillo y pie

Sonoanatomia de | as principal es estructuras del tobillo-pie
Principales | esiones muscul o-esquel éticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT6 - Andlisis critico. Capacidad paraintegrar el andlisis con e pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas
o posibilidades y su potencia de error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y
vélida. Setratade aprender alocalizar, extraer, analizar e interpretar informacién y datos fiables para después estudiar, examinar y
razonar, pudiendo asi llegar a una conclusion de manerarépiday eficaz, como demanda el mundo actual .

CT8 - Competencia ético-social. Capacidad de desenvolverse en una profesion de manera adecuaday convivir en una sociedad
plura y un mundo diverso. Esta capacidad pretende desarrollar ciudadanos globales y responsables, conscientes de ladesigualdad y
sensibles aladiversidad en un mundo global. Con conciencia éticay compromiso social. Internacionales, multilingiies, flexiblesy
adaptables en entornos multiculturales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para evaluar los cambios anatdmicos, biomecanicos, fisiolgicos y patol égicos del aparato locomotor
interpretados desde una perspectiva fisioterapica contemporaneay actualizada.

CE3 - Capacidad para disefiar programas de tratamientos de fisioterapia manual/invasiva, aplicandolosy adaptandolos de forma
individualizada en funcion de las caracteristicas del paciente/usuario.

CES6 - Capacidad para elegir la combinacion adecuada seguray eficaz en la aplicacion de las técnicas de fisioterapiainvasiva
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 8 100
Clases de aplicacion préctica 16 100
Resolucién de problemas 13 25
Elaboracion deinformesyy escritos 14 0
Actividades en talleres y/o |aboratorios 10 100
Disefio de estrategias y planes de 11 25
intervencion

Trabajo auténomo 50 0
Debates y coloquios 8 100
Tutoria académica 18 50
Pruebas de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas presenciales de conocimiento 30.0 50.0

Informesy escritos 15.0 250

Caso/problema 5.0 10.0

Prueba de caracter préctico 20.0 30.0

Trabajos de disefio de estrategias y planes |5.0 10.0

deintervencién

55NIVEL 1: M4: Puncion Seca

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Puncién Seca

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Revisar lafisiopatologiay las caracteristicas fundamentales de los puntos gatillo miofasciales y su relacion con el Sindrome del dolor miofascial .

Revisar los principios fisicos, técnicos y protocolos de intervencion fisioterdpica de los puntos gatillo miofasciales mediante puncién seca.

Diferenciar |as técnicas de puncion seca superficia y profunday su apropiada aplicacion préctica en los puntos gatillo y el Sindrome del dolor miofascial.
Identificar puntos gatillo miofasciales desarrollando de forma segurala técnica de puncién seca adecuada a la valoracion clinica en los miembros superiores.
Identificar puntos gatillo miofasciales desarrollando de forma segura la técnica de puncién seca adecuada a la val oracion clinica en los miembros inferiores.
Identificar puntos gatillo miofasciales desarrollando de forma segurala técnica de puncién seca adecuada ala valoracion clinicaen € tronco.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LA PUNCION SECA

1.1. Teoria del Sindrome del dolor miofascial (SDM)
1.2. Fisiologia del SMF y los puntos gatillo

1.3. Caracteristicas de los puntos gatillo

1.4. Mecanismos de accién y efectos de la PS

1.5. Reglas bésicas de seguridad

1.6. PS superficial

1.7. PS profunda

1.8. Indicaciones y contraindicaciones

2. PUNCION SECA EN LOS MIEMBROS SUPERIORES

2.1. Aplicacion practica sobre musculatura de los MMSS

MUsculos: supraespinoso, infraespinoso, subescapular, redondo menor, redondo mayor, pectoral mayor, deltoides, biceps braquial, coracobraquial, triceps bra-
quial, braquial, epicondilos, epitrocleares

3. PUNCION SECA EN LOS MIEMBROS INFERIORES

3.1. Aplicacién practica sobre la musculatura de los MMII

MUsculos: psoas-iliaco, gliteo mayor, gliteo medio, gliteo menor, cuadriceps, sartorio, isquiotibiales, gemelos, tibial anterior, peroneo corto, peroneo largo

4. PUNCION SECA EN EL TRONCO

4.1. Aplicacién préactica sobre la musculatura del tronco
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Identificador : 4317768

. Mdsculos: trapecio, esplenio, longisimo, iliocostal, multifidos, interespinosos, suboccipitales

Fecha: 22/02/2024

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas, conocimientos, sentimientos,
argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se alineen de manera estratégica los intereses de |os distintos
agentes implicados en la comunicacion.

CT8 - Competencia ético-social. Capacidad de desenvolverse en una profesion de manera adecuaday convivir en una sociedad
plura y un mundo diverso. Esta capacidad pretende desarrollar ciudadanos globales y responsables, conscientes de ladesigualdad y
sensibles aladiversidad en un mundo global. Con conciencia éticay compromiso social. Internacionales, multilingles, flexiblesy
adaptables en entornos multiculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para evaluar los cambios anatémicos, biomecanicos, fisiolégicosy patol6gicos del aparato locomotor
interpretados desde una perspectiva fisioterapica contemporanea y actualizada.

CE4 - Capacidad para desarrollar diferentes técnicas de terapia manual/invasiva en distintos pacientes tras un razonamiento clinico
propio del desarrollo cientifico de lafisioterapia.

CEB6 - Capacidad para elegir la combinacion adecuada seguray eficaz en la aplicacion de las técnicas de fisioterapiainvasiva.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 8 100
Clases de aplicacion practica 21 100
Resolucién de problemas 7 25
Exposiciones orales de trabajos 6 100
Elaboracion de informesy escritos 19 0
Actividades en talleres y/o |aboratorios 7 100
Disefio de estrategias y planes de 4 25
intervencion

Trabajo auténomo 50 0
Debates y coloquios 8 100
Tutoria académica 18 50
Pruebas de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas presencial es de conocimiento 30.0 60.0
Informesy escritos 5.0 10.0
Caso/problema 5.0 15.0
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L e o

Identificador : 4317768

Fecha: 22/02/2024

Prueba de carécter préctico

20.0

35.0

de intervencion

Trabajos de disefio de estrategias y planes

50

15.0

5,5 NIVEL 1: M5: Electrolisisy Neuromodulacion Percutanea

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Electrolisisy Neuromodulacién Per cutanea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Revisar los conceptos y caracteristicas fundamentales de la Electrolisis Percutanea Utiles para el abordaje fisioterdpico de las |esiones neuromuscul oesquel éticas

. Evaluar las disfunciones susceptibles de tratamiento y emplear |as herramientas necesarias para el abordaje neuromuscul oesquel ético mediante electrolisis percu-
ténea

Desarrollar la electrolisis percutdnea de forma seguray adecuada ala valoracion clinicaen los diferentes tejidos del sistema neuromuscul oesquel ético

Revisar los conceptos y caracteristicas fundamental es de la neuromodul acién percuténea Gtiles para el abordaje fisioterdpico de |as |esiones neuromuscul oesque-

|éticas

Desarrollar la neuromodul acién percutanea de forma seguray adecuada al diagndstico clinico del sistema neuromuscul oesguel ético de los miembros inferiores

Desarrollar la neuromodulacién percuténea de forma seguray adecuada a diagndstico clinico del sistema neuromuscul oesquel ético de los miembros superiores

Desarrollar la neuromodul acién percutanea de forma seguray adecuada al diagndstico cinico del sistema neuromuscul oesquel ético del tronco.

55.1.3 CONTENIDOS

1.1. Concepto de electrolisis percutanea

1.2. Bases de la electrolisis percutanea

1. ELECTROLISIS PERCUTANEA I: INTRODUCCION

1.3. Dispositivos de aplicacion de la electrolisis percutanea

2. ELECTROLISIS PERCUTANEA II: ABORDAJE TERAPEUTICO

2.1. Lesiones en los tejidos del sistema neuromusculoesquelético, reparacién y regeneracion de los tejidos blandos

2.2. Tratamiento con electrolisis percutanea

Indicaciones'y contraindicaciones
Efectos adversos y precauciones

. Tratamiento de los tejidos:
o Tenddn: tenddn rotuliano, tenddn de Aquiles, tenddn de los aductores, cintillailiotibial, tendén de losisquiotibiales, tendon del tibial posterior, tendon
supraespinoso-interval o rotador, tendén del biceps braguial porcion larga, tendén epicondileo y epitréclear
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Identificador : 4317768 Fecha: 22/02/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

o Musculo: glGteo mayor, gliteo medio, glUteo menor, psoas, infraespinoso, braquiorradial, trapecio superior, elevador de la escapula

3. NEUROMODULACION PERCUTANEA |

3.1. Principios y técnicas

. Conceptoy utilidad dentro de lafisioterapia

. Razonamiento clinico y diagnéstico de fisioterapia

. Tipo de corrientes

. Lesiones més frecuentes (estructural, disfuncién, dolor)

3.2. Tratamiento en miembros inferiores
. Nervio femoral

. Nervio cidtico

- Nerviotibia

- Nervio peroneo comuin

4. NEUROMODULACION PERCUTANEA I

4.1. Tratamiento en miembros superiores:

. Nervio axilar

. Nervio radia

. Nervio mediano
. Nervio cubital

4.2. Tratamiento en tronco:

. Plexo braguia
. Plexo lumbar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas, conocimientos, sentimientos,
argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se alineen de manera estratégica | os intereses de |os distintos
agentes implicados en la comunicacion.

CT8 - Competencia ético-social. Capacidad de desenvolverse en una profesion de manera adecuaday convivir en una sociedad
plura y un mundo diverso. Esta capacidad pretende desarrollar ciudadanos globales y responsables, conscientes de ladesigualdad y
sensibles aladiversidad en un mundo global. Con conciencia éticay compromiso social. Internacionales, multilingles, flexiblesy
adaptables en entornos multiculturales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad para disefiar programas de tratamientos de fisioterapia manual/invasiva, aplicandolosy adaptandolos de forma
individualizada en funcidn de las caracteristicas del paciente/usuario.

CE4 - Capacidad para desarrollar diferentes técnicas de terapia manual/invasiva en distintos pacientes tras un razonamiento clinico
propio del desarrollo cientifico de lafisioterapia.

CEB6 - Capacidad para elegir la combinacion adecuada seguray eficaz en la aplicacion de las técnicas de fisioterapiainvasiva.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 8 100

Clases de aplicacion préctica 21 100

Resolucién de problemas 7 25
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Exposiciones orales de trabajos 6 100
Elaboracion de informesy escritos 19 0
Actividades en talleres y/o |aboratorios 7 100
Disefio de estrategias y planes de 4 25
intervencion

Trabajo auténomo 50 0
Debates y coloquios 8 100
Tutoria académica 18 50
Pruebas de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es de conocimiento 30.0 60.0
Exposiciones orales 50 10.0
Caso/problema 5.0 15.0
Prueba de carécter practico 20.0 35.0
Trabajos de disefio de estrategias y planes |5.0 15.0

deintervencion

55NIVEL 1: M6: Metodologia de la I nvestigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia de la I nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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GOBIERNG INETERND
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i

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Revisar |as bases tedricas necesarias para el desarrollo de lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia cientifica.

. Realizar estudios documental es mediante busquedas bibliogréficas en las principales bases de datos.

- Seleccionar y aplicar adecuadamente |as metodol ogias de investigacion cientifica de acuerdo con los tipos de estudio que se redlizan en el ambito de lafisiotera-
pia

. Organizar y disefiar un proyecto de investigacion basado en la metodol ogia cientifica.

. Seleccionar y aplicar adecuadamente las metodol ogias de investigacion cientifica de acuerdo con los tipos de estudio que se realizan en el ambito delafisiotera-
pia

. Desarrollar y evaluar las diferentes guias de préctica clinica relacionados con la fisioterapia manual/invasiva

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Bases epistemol dgicas de lainvestigacion cuantitativa. Aspecto éticosy legales de lainvestigacion y tipos de investigacion cientifica

. Metodologiareferencia: Referencias bibliogréficas, busqueda bibliogréfica, comunicacion escritay oral.

. Metodologia Cualitativa: Bases epistemol dgicas de lainvestigacion cualitativa, préctica clinica basada en la evidencia.

. Estrqcltgray disefio de unainvestigacion: estructura, planificacion, gjecucion y andlisis. El protocolo de investigacion, el consentimiento informado. Disefio epi-
lemiol 6gico.

.M etodc’j%gia cuantitativa: realizacion y tratamiento depuracion de una base de datos mediante la utilizacion de software estadistico.

. Elaboracion de guias'y la préctica basada en evidencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Crestividad. Capacidad para crear ideas nuevas, llegar a conclusiones o resolver problemas de unaformaoriginal. Requiere
del conocimiento, curiosidad, imaginacion y evaluacion de alternativas. El nivel més fundamental de la creatividad se manifiesta
como el descubrimiento y el més alto como lainnovacion.

CT5 - Trabajo en equipo. Capacidad que desarrollalainteligencia social para cooperar con otros en la consecucion de un objetivo
compartido, participando de manera activa, empéticay ejerciendo la escucha activa, ademés de una comunicacién efectivay €
respeto atodos los integrantes, con madurez y eficacia. En laeradigital, esa eficacia se traduce en la destreza de trabgjar con otros
en entornos multiplataforma, multiculturales, multilingties y multidisciplinares de manera fluiday consiguiendo los objetivos
marcados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Capacidad parainvestigar |os métodos de abordaje de la fisioterapia manual e invasiva desde una perspectiva avanzada.

CE9 - Capacidad parainvestigar, valorar y recomendar un medio o recurso profesional desde unavisién cientificay ético-social.

CE11 - Capacidad paraelaborar y desarrollar investigaciones con metodol ogias adecuadas que aporten conocimiento especializado
en fisioterapia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 10 100

Clases de aplicacion préactica 17 100

Elaboracion de informesy escritos 26 0

Investigacionesy proyectos 10 25

Actividades en talleres y/o |aboratorios 9 100

Trabajo auténomo 50 0

Debates y coloquios 8 100

Tutoria académica 18 50

Pruebas de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Aprendizaje basado en proyectos
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Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es de conocimiento 30.0 60.0
Informesy escritos 30.0 40.0
Investigacionesy proyectos 15.0 25.0

5.5 NIVEL 1: M7: Préacticas Profesionales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrollar |as habilidades necesarias para trabajar en entornos profesionales que requieren equipos de trabajo multidisciplinares.

. Contrastar los conocimientos técnicos adquiridos en el méster en la précticaclinica diaria.

. Disefiar programas de tratamiento basados en técnicas fisioterapia manual/invasiva para pacientes con alteraciones del sistema neuromuscul oesquel ético

. Desarrollar las destrezas necesarias para |la €jecucion de tratamientos manual es/invasivos en pacientes con alternaciones del sistema neuromuscul oesquel ético.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Las précticas profesionales irdn encaminadas a poner en préctica todos |os contenidos aprendidos en los diferentes médulos del master. Las précticas se rediza
rén en clinicas y centros especializados en terapia manual osteopéticay fisioterapiainvasiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
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CT1 - Creatividad. Capacidad para crear ideas nuevas, |legar a conclusiones o resolver problemas de unaforma original. Requiere
del conocimiento, curiosidad, imaginacion y evaluacion de alternativas. El nivel més fundamental de la creatividad se manifiesta
como el descubrimiento y el més alto como lainnovacion.

CT6 - Andlisis critico. Capacidad paraintegrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas
o posibilidades y su potencial de error, basndose en evidencias y datos objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y
vélida. Setrata de aprender alocalizar, extraer, analizar e interpretar informacién y datos fiables para después estudiar, examinar y
razonar, pudiendo asi llegar a una conclusion de manerarépiday eficaz, como demanda el mundo actual .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad para disefiar programas de tratamientos de fisioterapia manual/invasiva, aplicandolosy adaptandolos de forma
individualizada en funcion de las caracteristicas del paciente/usuario.

CE4 - Capacidad para desarrollar diferentes técnicas de terapia manual/invasiva en distintos pacientes tras un razonamiento clinico
propio del desarrollo cientifico de lafisioterapia.

CE10 - Capacidad para desarrollar protocol os asistenciales de fisioterapia basados en la evidencia cientificay promover actividades
profesionales que dinamicen lainvestigacion en fisioterapia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Elaboracion de informesy escritos 32 0

Tutoria académica 18 50

Précticas externas 175 90

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método del caso

Aprendizaje experiencia
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor de practicas de empresa [40.0 60.0
Informe del tutor de précticas académico |30.0 40.0
Memoria de précticas del estudiante 10.0 20.0

55NIVEL 1: M8: Trabajo Fin de M aster
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Master
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 4317768

Fecha: 22/02/2024

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Realizar un estado inicial de la cuestion mediante una adecuada busqueda bibliogréfica en las bases de datos cientificas.
. Disefiar un trabajo deiniciacion alainvestigacion en el ambito de la fisioterapia manual/invasiva

. Elaborar la presentacion de un trabajo de iniciacion alainvestigacion en un formato adecuado para su lectura integra

. Defender oralmente ante un tribunal el trabajo deiniciacion alainvestigacion desarrollado como Trabajo Fin de Master

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién a TFM (Trabajo Fin de Méaster):
. Seminarios de elaboracion del TFM.

. Desarrollodel TFM |

. Desarrollo del TFM 11

- Presentacion del TFM

. Defensadel TFM

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensgjes (ideas, conocimientos, sentimientos,
argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se alineen de manera estratégica los intereses de los distintos
agentes implicados en la comunicacion.

CT7 - Resiliencia. Capacidad de las personas para adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean
personales o profesional es, superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo. Esta capacidad se traduce
en un crecimiento profundo de la persona, haciéndoles conocer sus limitaciones, salir de su zona de confort, aprender de los
obstéaculos, desarrollar su inteligencia emocional y aprender a ser perseverantes ante situaciones dificiles.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEY7 - Capacidad parainvestigar |os métodos de abordaje de la fisioterapia manual e invasiva desde una perspectiva avanzada.

CE8 - Capacidad para aplicar de forma global, multidisciplinar e integradora los conocimientos, las habilidades y las competencias
en el desarrollo practico y sistematizado de un proyecto, trabajo de investigacion en el ambito de lafisioterapia manual e invasiva.

CE10 - Capacidad paradesarrollar protocol os asistencial es de fisioterapia basados en la evidencia cientificay promover actividades
profesionales que dinamicen lainvestigacion en fisioterapia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutoria académica 18 50

Elaboracion del TFM 130 0

Exposicién oral publicadel TFM 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajo Fin de Master: Evaluacion del
trabajo escrito por el estudiante en base a
unarudbrica publica.

50.0

80.0

Exposicién oral publicadel TFM

20.0

50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Fecha: 22/02/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores %

Horas %

Universidad Europea de Vaencia Profesor 40 333
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

52,1

Universidad Europea de Valencia Profesor Adjunto |60 100

47,1

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
95 5 98
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2.1. Plan Institucional de Evaluacion de Aprendizajes (PIEA)

dad de impulsar y consolidar una . Los resultados de la evaluacién del Plan promoveran la .

gue se explicitaran acciones especificas y responsables de las mismas.

planificacion y la ejecucion de las distintas actividades y procesos académicos que tienen lugar en nuestra organizacion.

De acuerdo con la misién de la Universidad Europea (en adelante UE o Universidad), el Plan Institucional de Evaluacion de Aprendizajes tiene la finali-

Anualmente se evaluaran los aprendizajes de las titulaciones de todos los programas, generandose un informe de evaluacién y plan de mejora, en el

Se trata de utilizar de forma eficiente los resultados de esta evaluacion para fundamentar la toma de decisiones, asi como mejorar el conocimiento, la

El PIEA esté alineado con el Modelo Académico de la Universidad, que persigue un desarrollo integral de la persona en conocimientos, destrezas y

competencias que le aporte la maxima empleabilidad en un entorno laboral globalizado. Uno de los pilares clave para implementar con éxito este mo-

delo es la medicion y mejora continua de la excelencia formativa. En este pilar, orientado a asegurar la excelencia académica, es donde se incardina

nuestro Plan, centrado en:

. Evaluacion de resultados de aprendizaje y de las competencias en el TFM. Su finalidad es comprobar que |os estudiantes han alcanzado €l nivel de conocimien-
tosy desarrollo competencial especificado en el titulo
Evaluacion de aprendizajes en el Titulo. El Vicedecano/Director de Postgrado, junto con el coordinador de titulacién (director) son los garantes de la mejora con-
tinua de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de su titulacidn y participatanto en las reuniones relativas al aprendizaje de los estudiantes, asi como en
los Comités de Calidad del Titulo (CCT) que engloba la totalidad de |os aspectos de la titulacion.

El Coordinador de titulacién llevaré a cabo el ciclo de evaluacién integral y holistica de los aprendizajes del titulo en cada curso académico y propondra
acciones de mejora para el siguiente curso. Una vez acordadas y aprobadas las acciones de mejora se encarga de coordinar y revisar los avances lo-
grados, en términos de indicadores y resultados; cerrando con ello el ciclo de evaluacion.

El Coordinador de titulacién se reine dos veces al afio con otros actores dentro del proceso en lo que se denomina Comité de Evaluacién de Apren-
dizajes del Titulo (CEAT). En este Comité, ademas de la figura del Coordinador de titulacién se encuentran el Especialista en Evaluacién Educativa,
al menos tres Coordinadores de asignatura/médulo, el Coordinador académico y un estudiante. Este Comité es el encargado de elaborar el Informe
Anual de Evaluacion de Aprendizajes del Titulo que se eleva al CCT.

Para realizar el Informe anual de Evaluacién de Aprendizajes del Titulo, el Coordinador de titulacion incorpora la informacién que el Especialista en
Evaluacion Educativa recopila de otros departamentos/unidades externas al Vicerrectorado de Profesorado e Investigacion.

8.2.2. Evaluacién continua

La Universidad Europea fija la evaluacién continua como sistema de valoracién de los conocimientos, las habilidades/destrezas y las competencias ge-
néricas y especificas de un &rea de estudio, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Evaluacion de la Universidad.
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La evaluacién continua supone valorar el progreso y los resultados de aprendizaje obtenidos por los estudiantes en cada médulo, materia o asignatura,
de forma clara y transparente, a través de un conjunto de actividades a lo largo de la materia.

El sistema de evaluacién continua debera ser formativo y ofrecer una vision integral u holistica de los conocimientos y habilidades adquiridas por los
estudiantes, ademés de ser coherente con los objetivos de cada materia 0 médulo y de la titulacion.

La metodologia y las actividades de aprendizaje sefialadas en los programas de las materias son coherentes con los resultados de aprendizaje y las
competencias a desarrollar, asi como con los sistemas de evaluacién propuestos, lo que garantiza la comprobacién del logro de los aprendizajes al-
canzados por los estudiantes. Se trata de una evaluacion planificada que refleja los progresos del estudiante, ofreciendo informacién sobre su aprendi-
zaje mientras se esta produciendo. Para ello, cuenta con el establecimiento de continuas sesiones de seguimiento académico.

1. El procedimiento de evaluacién podra basarse en alguna(s) de las siguientes actividades:
. Pruebas presenciales de conocimiento

Exposiciones orales

Informesy escritos

Caso/problema

Observacion sistemdtica (Ribrica)

Investigaciones/ proyectos

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién

Cuaderno de précticas de taller/laboratorio

Trabajo Fin de Méaster

Exposicion oral pablicadel TFM

Informe del tutor de précticas

Informe del tutor académico

Memoria de précticas del alumno

Otras actividades

2. El profesor de la materia facilitara a los estudiantes con necesidades de aprendizaje especiales la realizacion de actividades de aprendizaje y el pro-
cedimiento de evaluacion en condiciones acordes con sus capacidades.

El mapa competencial de las titulaciones organiza y secuencia los resultados de aprendizaje a lo largo del curso académico y la superacion de éstos
en cada uno de los médulos, materias y asignaturas, garantiza el progreso adecuado del estudiante. Este progreso pasa por un momento clave, como
son las préacticas externas, y culmina con la realizacién del Trabajo Fin de Master, cuya superacion es imprescindible para obtener el titulo.

Los estudiantes durante sus practicas en centros clinicos y los tutores de las mismas son fuente de informacién imprescindible para valorar si la forma-
cién del programa se ajusta a las competencias demandas del mercado laboral, ademéas de aportar datos sobre la evolucién de los perfiles profesiona-
les.

Por otra parte, los aspectos claves que caracterizan estos trabajos fin de master en la UE, ademas de los especificados en cada titulo, giran en torno
a:
Integrar los aprendizajes adquiridos en las materias cursadas.

Aplicar los conocimientos y |as habilidades interdisciplinares adquiridas a una situacion de aprendizaje muy préximaa mundo profesional.
Permitir al estudiante la bsqueda de sol uciones abiertas de manera que tenga lalibertad de generar nuevo conocimiento.
Facilitar que los estudiantes puedan hacer publicos |os resultados de los mismos.

3. Los Trabajos Fin de Master concluiran con una defensa oral ante una comisién de evaluacién compuesta por al menos 3 miembros que designara el
Decano/Decana de la Facultad/Director de Escuela.

La defensa oral tendra siempre caracter publico.

La participacién de profesionales y académicos de otras universidades en las comisiones de evaluacion de los Trabajos Fin de Master y la valoracién
directa que sobre ellos realicen, constituye un elemento clave para el seguimiento y el aseguramiento de la calidad del proyecto formativo de los titu-
los.

Por lo anterior, el sistema de evaluacién continua establecido en la Universidad Europea es formativo y ofrece una vision integral u holistica de los co-
nocimientos, habilidades y competencias adquiridas por los estudiantes, en coherencia con los fines de cada materia o médulo y de la titulacion.

La evaluacién concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes y se expresara en las calificaciones numé-
ricas, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, el nivel de aprendizaje conseguido por el alumnado en cada
una de las materias del plan de estudios se expresara con calificaciones numéricas en funcién de la siguiente escala de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Todo lo dispuesto en este articulo se establece de acuerdo con lo previsto en el calendario académico que anualmente publica la Universidad, tanto
general, como especifico para cada titulacion. La universidad publicaré en el calendario académico, las fechas de calificacion final y de seguimiento
académico intensivo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://universi dadeuropea.es/media/1892/downl oad/9.Si stema%20de%20Garant
%C3%A Da%20I nterna%20de%20Calidad.pdf v=1

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2021

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADA

PTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08947646W JUAN JOSE RODRIGUEZ MARTIN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo dela Alameda, 7 46010 Vaencia/Vaencia Vaeéncia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
juanjose.rodriguez3@universi dafie80374268 000000000 Director de laUnidad de

Innovacién y Evaluacion de
Aprendizajes

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
04584104C MARIA ROSA SANCHIDRIAN PARDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mrosa.sanchidrian@universi dad¢6a320659 000000000 Rectora

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el

solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
21467100G ANA MARIA FERRER LOPEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia'Vaencia Vaeéncia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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