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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 4318137

Fecha: 18/10/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Europea de Valencia Facultad de Ciencias de la Salud 46061731

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Nutricion Clinica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Nutricion Clinica por la Universidad Europea de Valencia

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

ANA MARIA FERRER LOPEZ

Responsable de Gestion e Innovacion de Titulos

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

21467100G

CARGO

MARIA ROSA SANCHIDRIAN PARDO

Rectora

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

04584104C

CARGO

JUAN JOSE RODRIGUEZ MARTIN

Aprendizajes

Director de la Unidad de Innovacion y Evaluacion de

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

08947646W

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia 608429059
E-MAIL PROVINCIA FAX
mrosa.sanchidrian@universidadeuropea.es VdencialVaéncia 000000000
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Vaencia/Vaéncia, AM 1 dejulio de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4318137

Fecha: 18/10/2022

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Master Universitario en Nutricion Clinica por la No Ver Apartado 1:
Universidad Europea de Valencia Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Salud

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Europea de Valencia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

082

Universidad Europeade Valencia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0

48

6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Europea de Valencia

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

46061731

Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

150

150

TIEMPO COMPLETO
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Identificador : 4318137

Fecha: 18/10/2022

¥ GORIERNO MINETERID
Q DE ESPARMA ?EEE%AEBQMI:ULTUM
[ 3
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

6.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://universi dadeuropea.com/documents/82/reglamento-uev-masteres-universitarios-marzo-2020.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

454
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. - Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, Ilegando a conclusiones o resolviendo
problemas, retos y situaciones de unaforma original.

CT2. - Comunicacion estratégica. Transmitir mensajes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados en la comunicacion.

CT3. - Competenciadigital. Utilizar las tecnologias de lainformacién y de la comunicacién paralabisqueday andlisis de datos, la
investigacion, lacomunicaciony €l aprendizaje.

CTA4. - Liderazgo influyente. Influir en otros para guiarlesy dirigirles hacia unos objetivos y metas concretos, tomando en
consideracion sus puntos de vista, especialmente en situaciones derivadas de entornos voldtiles, inciertos, complejos y ambiguos
(VUCA) del mundo actual.

CT5. - Trabajo en equipo. Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo compartido, participando de manera activa,
empaticay gjerciendo laescuchaactivay €l respeto atodos losintegrantes.

CT6. - Andisiscritico. Integrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o posibilidades
y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven a unatoma de decisiones eficaz y valida

CT7. - Resiliencia. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o profesionales,
superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo.

CT8. - Competencia ético-social. Mostrar comportamientos éticos y compromiso socia en el desempefio de las actividades de una
profesion, asi como sensibilidad aladesigualdad y ala diversidad.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL. - Capacidad paravalorar el estado nutricional del paciente clinico en distintas situaciones de enfermedad y en las diferentes
etapas delavida.

CE2. - Capacidad para elaborar una pauta dietética adaptada a la situacion y alas caracteristicas del paciente clinico.

CE3. - Capacidad paraidentificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, evaluando su sintomatologiay las pruebas de
valoracion nutricional paraindicarle las opciones de diferentes modalidades de terapia nutricional.

CEA4. - Capacidad para analizar con criterios cientificos lainvestigacion basada en la evidencia aplicada ala nutricion clinica

CES. - Capacidad para aplicar latecnologia culinaria ala dietoterapia, seglin |as caracteristicas del paciente clinico y su interaccion
con otros nutrientes y tratamientos farmacol dgi cos.

CESB. - Capacidad paradecidir el tratamiento dietético-nutricional en el contexto de la atencion integral y multidisciplinar del
paciente.

CEY7. - Capacidad paravalorar y razonar la responsabilidad profesional que implicalatoma de decisiones sobre el tratamiento
dietético-nutricional asociado ala patologia especifica.

CES8. - Capacidad para adaptar y disefiar |a dietoterapia a los determinantes genéticos, culturales y socioeconémicos del paciente.
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CE9. - Capacidad paradisefiar y utilizar estrategias terapéuticas paramotivar a paciente, consiguiendo la adherenciaalaterapia
nutricional.

CE12. - Capacidad pararevisar e interpretar criticamente trabajos de investigacion aplicados a la nutricion clinica.

CE10. - Capacidad para establecer pautas de prevencion de ladesnutricion en el paciente hospitalizado y ambulatorio.

CE11. - Capacidad para proponer ideas y pautas innovadoras en el campo de la nutricion clinica

CE13. - Capacidad para evaluar e interpretar |os resultados obtenidos de la aplicacion de las metodol ogias de investigacion
cientifica de acuerdo con € tipo de estudios que se realizan en el &mbito de la nutricidn clinica.

CE14. - Capacidad pararesolver conflictos éticos derivados de la cultura y/o confesion religiosa de la personay la necesidad de un
tratamiento dietético-nutricional especifico.

CE15. - Capacidad paraintervenir en las distintas modalidades de soporte nutricional artificial.

CE16. - Capacidad para aplicar de forma préctica e integradora los conocimientos, habilidades y competencias adquiridos, en
entornos profesionales donde se realicen actividades de nutricion clinica

CEL7. - Capacidad para aplicar de formaglobal, multidisciplinar e integradora los conocimientos, habilidades y competencias en el
desarrollo préactico y sistematizado de un proyecto, trabajo de investigacién en el areade lanutricion clinica

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Criterios de acceso

Para el acceso al Master se exige al estudiante el requisito legal conforme a lo previsto en el en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se esta-
blece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por RD 861/2010, de 2 de julio:
Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unainstitucion de educacion superior perteneciente a otro estado integrante del
Espacio Europeo de Educacién superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méaster.
Estar en posesion de un titulo conforme a sistemas educativos gjenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homol ogacion de sus titulos,
previa comprobacion por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titulos universitarios oficial es espa-

fiolesy que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicard, en ningtin caso, la homologa-
cién del titulo previo del que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de M éster.

Criterios de admisién

El estudiante solicitara al departamento de admisiones de la universidad la admisién al master de referencia. El expediente de solicitud sera remitido
a dicho departamento, quien verificara si el estudiante retine los requisitos de acceso, si procede el reconocimiento de determinadas materias por su
trayectoria profesional o expediente académico, o de si en su caso, acredita la formacién necesaria para cursar el titulo del programa correspondiente.

El informe favorable del departamento de admisiones posibilita al estudiante poder realizar la entrevista establecida como prueba de ingreso y, una vez
realizada ésta, a su matriculacion en Secretaria Académica.

La admision al master no implicara, en ningun caso, modificacion alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al
titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de master.

Los criterios de valoracién para la admisién de alumnos, en el caso en que la demanda supere a la oferta, se ponderaran de la siguiente forma:
Nota media del expediente académico de latitulacién que da acceso al titulo: 60%
Entrevista: 40%

La entrevista personal tiene el objetivo de evaluar la adecuacion del perfil del estudiante para acometer con éxito el Master propuesto y darle a cono-
cer el perfil de egreso del titulado. Asi, se exploran mediante preguntas abiertas aspectos como la motivacion del estudiante, los conocimientos nece-
sarios, la formacién complementaria, etc.

La ponderacion de los diferentes elementos de la entrevista es la siguiente, tomando como minimo y maximo los aspectos que se indican:

Motivacion: ¢Por qué has elegido la titulacion para la que has iniciado este proceso de admision? (10%)
Sin interés, sin motivacion: 0 puntos
Con interés, motivacion y perspectivas de crecimiento: hasta 3 puntos
Conocimiento del area: ¢Qué relacion tienes con el area de conocimiento del titulo? (15%)
No demuestra conocimientos rel acionados con el &rea de conocimiento: O puntos
Demuestra conocimientos relacionados con el &rea de conocimiento: hasta 3 puntos
Formacién complementaria relacionada con el campo de estudio: ¢Cuentas con estudios relacionados con el area de conocimiento? (15%)

No dispone de ninguna formacién complementaria relacionada: 0 puntos
Dispone de formacién complementaria relacionada: hasta 2 puntos
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Para acreditar la experiencia laboral y profesional, el estudiante debera adjuntar a su solicitud un portafolio (dossier de evidencias) que incluya la si-
guiente informacion:

Carta de motivacion.

VidaLaboral.

Curriculum Vitae.

Evidencias documentales (cartas de recomendacion, titulos de cursos de formacién, o cualesquiera otros que estén vinculados con €l titulo al que se solicitael ac-
Ceso).

Idiomas.

Procedimientos de acogida y orientacion

Antes del inicio oficial del curso académico, todos los nuevos estudiantes matriculados reciben una comunicacién informativa en la que se les indica la
fecha, lugar y hora de una sesién de presentacién y bienvenida de su titulacién, en la que responsables académicos de la Facultad les dan las indica-
ciones mas relevantes que deben conocer de cara al inicio de su actividad académica en la Universidad.

Procedimiento de ingreso

El ingreso en la Universidad Europea de Valencia dependera de las plazas ofertadas y disponibles en la titulacién, y del cumplimiento de los requisitos
legales de acceso a la Universidad que contempla la legislacion vigente.

Los estudiantes que se matriculan por primera vez en la Universidad Europea de Valencia siguen el procedimiento establecido por la Universidad que
se describe a continuacion:

1. Una vez presentada la solicitud de ingreso, con la documentacion requerida en cada caso, es verificada por el servicio de admisiones. incluyendo la
declaracién de aceptacion y reconocimiento que ha sido informado de los recursos tecnol6gicos que precisara disponer para poder desarrollar la activi-
dad docente virtual.

2. La Universidad Europea de Valencia ha establecido para el caso concreto del master Universitario en Nutricion Clinica que las pruebas de ingreso
consistiran en una entrevista y valoracion del expediente académico y profesional.

Estas dos pruebas de ingreso tienen un caracter orientador, y se utilizan para evaluar los elementos relacionados con el éxito académico y profesional
del estudiante que desee matricularse, ademas de sus necesidades especificas de formacion y motivaciones para realizar el master.

La valoracion de la entrevista y del expediente académico y profesional se realizara por personal cualificado de la Universidad Europea de Valencia.

La entrevista se realizard mediante un cuestionario y se podra realizar de manera presencial, por teléfono y on-line. Tiene el objetivo de evaluar la ade-
cuacion del perfil del estudiante para acometer con éxito el master propuesto.

3. El estudiante debera realizar las pruebas especificas en el caso de que el titulo al que quiera acceder asi lo establezca en su memoria verificada.

4. A todos los estudiantes admitidos después del procedimiento se les indica la admisién al programa universitario para el que hubieran realizado y su-
perado las pruebas de admision.

Una vez admitido en el programa, se procede a la matriculacién. En el Reglamento de Ensefianzas Universitarias Oficiales de Master Universitario,
consta la siguiente informacién:

Articulo 6. Matriculacién de master universitario no habilitante
1. Los estudiantes que matriculen un méster de Edicién Ordinaria matricularan todas las materias de la correspondiente edicion.

2. Los estudiantes que matriculen un méster de Edicion Extendida matricularén las materias que oferte la universidad para cada periodo. Los estudiantes podran so-
licitar ampliacion de lamatricula de las diferentes materias en los periodos sefial ados por la universidad atal efecto.

NORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD

REGLAMENTO DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE MASTER UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALEN-
CIA. RD 1393/2007.

Articulo 2. Admisién a las ensefianzas oficiales de Master

La Universidad se reserva el derecho de admisién y, en su caso, el derecho a la no renovacién de la matricula anual de aquellos estudiantes cuyas
conductas o hechos puedan suponer un mal ejemplo para la Universidad y para el resto de los estudiantes. En particular, se sefialan:

Cuaquier actuacion, hecho o falta que contravenga el codigo ético de la Universidad.
Estar inculpado en un procedimiento penal por un delito doloso.
Cuaquier otra conducta, hecho o situacion que la Universidad considere que afectaa normal desarrollo de la actividad docente de sus estudiantes.

Articulo 4. Acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Master Universitario no habilitante

1. Para el acceso al Méster Universitario se exige al estudiante el requisito de acceso previsto en el R.D. 1393/2007:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del
Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méster.

Estar en posesion de un titulo conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos,
previa comprobacion por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacién equivalente alos correspondientes titulos universitarios oficiales espa-
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flolesy que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta viano implicard, en ningulin caso, la homologa-
cion del titulo previo del que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de Master.

2. Los estudiantes podran acceder a cualquier ensefianza universitaria oficial de Master Universitario relacionado o no cientificamente con su curriculo
universitario. La admisién se realizara por la Facultad/Escuela responsable de cada programa y se validara por la Comision de Postgrado.

Se utilizaran como criterios de valoracién de méritos, los siguientes:

Formacion previay expediente académico.

Otros estudios o trabajos relacionados con € programa elegido.
Conocimiento de idiomas.

Otros méritos.

3. En todo caso, cada programa de Master Universitario podra fijar criterios propios de admisién y podra fijar los contenidos formativos previos al Mas-
ter necesarios para la admision al programa o complementarios al mismo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los estudiantes disponen de medios para introducirse en la dinamica de la UEV y de los servicios que la UEV ofrece a sus alum-
nos. Asi sucede en la primera sesién del Master, en la que se realiza la presentacion y explicacién del programa formativo, tanto en lo correspondiente
a objetivos, métodos de aprendizaje y formas de evaluacién, como a los recursos para la ensefianza e instalaciones.

Los alumnos dispondran de un tutor para el trabajo fin de méster. Asi mismo, en el caso de que algin alumno necesite apoyo especial para alcanzar
los objetivos del programa, el Centro pone a disposicion de los alumnos sesiones de seguimiento y tutorias impartidas por los mismos profesores, en
horario a convenir, facilitando el contacto entre profesores y alumnos y poniendo a disposicién de ambos el Centro.

El estudiante sigue recibiendo de la Universidad un apoyo constante para su aprendizaje. Entre los distintos recursos a disposicion del alumnado, po-
demos destacar los siguientes:

Servicio de Admisién a Nuevos estudiantes

El equipo del servicio de Admisiones cubre la atencién de todas aquellas consultas procedentes de alumnos interesados en matricular cualquier Titula-
cién en nuestra Universidad.

Ademas de proporcionar toda la informacion referente a nuestra Oferta Académica, posibilidades de reconocimiento de materias y requisitos especi-
ficos de acceso para cada programa, gestiona las pruebas de admision, tramita la gestion de apertura de expediente, asi como cualquier otro tramite
administrativo dirigido a la matriculacion final del estudiante.

Area de Servicios al estudiante

El area de Servicios al Estudiante ofrece un servicio integral, adaptado a las distintas necesidades y circunstancias con las que podran encontrarse
nuestros estudiantes a lo largo de su estancia en la Universidad Europea de Valencia, desde su primera matriculacion hasta la gestiéon de su titulo aca-
démico oficial. El area agrupa a todos los servicios de orden administrativo con impacto en el expediente académico del estudiante, ofrece atencién
personalizada tanto de caracter académico como administrativo y colabora / organiza las diferentes actividades de caracter deportivo, cultural o ludico
que forman parte de la experiencia integral universitaria.

Puntos de Atencién al Estudiante

Es el punto de contacto inicial con el estudiante. Desde este Departamento se da respuesta a las consultas generales de los estudiantes o, en su caso,
canaliza y hace seguimiento de otras consultas que deban ser atendidas por otros equipos o Areas de la Universidad, velando por unos niveles y tiem-
pos de respuesta adecuados y orientados a la necesidad de cada estudiante.

El estudiante accede a Atencion a Estudiante por diversas vias:

Atencién diaria presencia en cualquiera de los Campus de la Universidad.

Telefénica.

Correo electrénico.

A través del sistema de consultas online con acceso desde lawebsite de la Universidad.

Ademas de la atencion e informacion general al estudiante, realiza, entre otras, las siguientes gestiones:
Consultas y entrega de certificados.

Consultas sobre informacién econémica.

Informacién sobre becasy ayudas a estudio.

Recepcion, trémite y seguimiento de consultas online.

Atencién, recepcion y monitorizacion sobre posibles reclamacionesy quejas.
Solicitud e informacién sobre el carné universitario.

Inscripcion de actividades extra académicas.

Matriculacion

Gestiona la matricula de estudiantes matriculados en afios anteriores, asi como la matricula de los estudiantes de nuevo ingreso en la Universidad. A
partir de ese momento y durante los cursos sucesivos, coordina la documentacion inherente al acto de matricula, gestiona las acciones derivadas de
las posibles modificaciones durante cada curso, informa a los estudiantes sobre plazos oficiales y de modificacién, monitoriza y da respuesta a las soli-
citudes de reconocimiento de materias.

Convalidaciones
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Gestién de solicitud de reconocimientos, reclamo de documentacién, comunicacién al estudiante e introduccién de la resolucién en su expediente aca-
démico. La Universidad dispone de plataformas online tanto para las solicitudes de matricula, modificacién y reconocimiento (convalidacién) de mate-
rias, asi como de asistencia presencial y telefnica para asesoramiento y resolucion de dudas durante los procesos.

Secretaria académica

Secretaria Académica es el departamento encargado de la gestiéon académica de cada estudiante, desde su ingreso hasta la expedicién de su Titulo,
conforme a la normativa de la universidad. Para proporcionar una atenciéon plenamente adaptada a las necesidades de los estudiantes cuenta con uni-
dades especializadas para cada servicio:

Gestion académica: es responsable de |os expedientes de los estudiantes, custodia las actasy tramitala expedicion de certificados.

Responsable de larevision del Requisito Legal de Acceso de los estudiantes de nuevo ingreso.

Titulos: se encarga de la expedicion y registro de titulos oficialesy propios.

Becas: tramitalas ayudas solicitadas alos distintos organismos oficiales, en especia las concedidas por el Ministerio de Educacién y las de la propia Universi-
dad.

Seguro escolar: emite los certificados de seguro escolar que el estudiante solicita expresamente a través de |a plataforma de solicitud de certificados.

4.3.1. Sistemas de apoyo y orientacion a los estudiantes antes y durante el periodo de aprendizaje en la modalidad a distancia
Procedimiento de acogida

De forma previa a la fecha de comienzo del programa, todos los estudiantes matriculados en la titulacién reciben varias comunicaciones, a través de
su correo electrénico personal, en las que se les facilita toda la informacién relevante sobre el programa:

1. Recordatorio de fecha de comienzo.
2. Indicaciones sobre |a metodol ogia.
3. Acceso asu campus virtua e indicaciones de uso del mismo.

Ademas, se le facilitaran, via correo electrénico, su usuario y contrasefia para el acceso a las herramientas y entornos digitales de la UE.
Una vez comenzado su programa, el estudiante recibir4 una Bienvenida por parte de su responsable académico.

Esta Bienvenida del responsable académico se recibe a través de email y, en fechas posteriores, a través de una sesion virtual sincrona a la que po-
dran conectarse los estudiantes. Esta sesion sera grabada para que los estudiantes que por motivos laborales o personales no puedan asistir, puedan
disponer de la informacién proporcionada por el responsable académico.

En ambas situaciones se facilitara al estudiante toda la informacién académica relevante sobre el programa:

Informacion sobre la guia de aprendizaje, los resultados de aprendizaje, la metodologia, los contenidos, las actividades, los sistemas de evaluacion,
etc.).

Informacién sobre la guia de aprendizaje, las competencias, |os resultados de aprendizaje, |a metodologia, los contenidos, las actividades, |os sistemas de evalua-
cion, etc.).

Fechas, modalidad, formatos, etc. de exdmenes.

Fechas y momentos clave del programa (eventos, sesiones virtuales, précticas presenciaes, etc.)

Contactosy roles relevantes del programa (docentes, soporte, €tc.).

La clase de presentacion del tutor se informa a través del campus virtual y a través de las llamadas de bienvenida a los estudiantes (empezando éstas
varias semanas antes del inicio del curso). El objetivo de este primer encuentro es facilitar a los estudiantes su familiarizacién con el campus en el que
van a tener que desenvolverse a lo largo de todo el curso, recordar los motivos por los que pueden contar con su tutor de referencia y reforzar los ca-
nales de contacto.

Por otro lado, desde que el alumno completa su proceso de admisién cuenta con un correo genérico de tutores a través del cual el estudiante puede
plantear las dudas que le surjan facilitindole respuesta a través del mismo canal o de manera telefénica si fuera necesario para que desde el primer
momento se sienta acompafado.

Orientacién en sus primeros momentos en el Campus Virtual

El tutor de acompafiamiento, en los primeros dias del programa, también realizara una sesion con el grupo de estudiantes en la que hara una primera
toma de contacto con el campus virtual para que los estudiantes se familiaricen con su utilizacion.

Ademas, en el campus virtual, el estudiante encontrara documentos y material de apoyo que le ayudaran a familiarizarse con el sistema.

Ademas, en cada materia en las que se encuentre matriculado, el estudiante dispondra de la Guia de aprendizaje que le ofrecera informacion deta-
llada de la materia (competencias, resultados de aprendizaje, contenidos, actividades formativas, sistemas de evaluacion, metodologias, bibliografia,
etc.).

Apoyo al estudiante durante su programa

El estudiante cuenta con un tutor de acompafiamiento en todo su proceso de aprendizaje desde el primer dia de curso. El tutor de acompafiamiento
realiza un seguimiento proactivo a todos sus alumnos siendo el engranaje principal entre cada alumno y la universidad para todos aquellos temas aca-
démicos.

El estudiante puede ver en el portal del estudiante quién es su tutor: foto, nimero de teléfono y horario de contacto. Ademas, desde este mismo espa-
cio, el alumno puede entrar a su campus virtual desde donde también puede contactar con su tutor de manera escrita a través de un espacio comparti-
do entre alumnos y tutor
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El estudiante, tiene a su disposicién dos canales de soporte técnico y administrativo, un nimero de teléfono y un Chat. En ambos casos, estos cana-
les, estan disponibles para el estudiante en un horario de 24 horas, los 7 dias a la semana, los 365 dias del afio, a través de su Campus Virtual.

Seguimiento de objetivos académicos

A lo largo de su programa, el estudiante es asesorado y orientado por el docente de cada una de sus materias, de forma que reciba acompafiamiento
en la consecucién de sus objetivos académicos.

El estudiante siempre tiene disponible, toda la informacién de su evolucién en el propio campus virtual, asi como de las evaluaciones realizadas por
sus docentes en las diferentes actividades evaluables o no, presentadas. De esta forma, el estudiante puede ser consciente, facilmente, de su desem-
pefio y situaciéon académica en el programa.

Figuras de apoyo al estudiante durante la imparticién de las materias a distancia

El estudiante dispone de diversos canales y figuras de apoyo durante su participacién en un programa en modalidad a distancia de la UEV.

Profesor experto de cada materia con estrecha vinculacion no solo con el &mbito académico sino con el entorno profesional. El profesor es la persona que guia,
imparte, evalliay monitoriza toda la experiencia formativa, ademas del garante de la consecucién de los resultados de aprendizaje.

Centro de Atencion al Usuario pararesolver sus dudas técnicas.

Un tutor de acompafiamiento que acompafia al estudiante durante todo el programa de estudiosy |e apoya en laresolucién de sus dudas organizativas y de ges-
tién académica. Otra labor muy importante del tutor es orientar y guiar alos estudiantes en €l uso del campus virtual, asi como garantizar su correcto funciona-
miento paralarealizacion de las actividades y estudio de lamateria, haciendo posible asi el méaximo aprovechamiento del mismo por parte de los estudiantes. El
tutor eslafigurade referencia parael estudiante online desde su matriculacion hasta la finalizacion de sus estudios.

El seguimiento al estudiante se realiza a través de llamadas periddicas de seguimiento, con una frecuencia personalizada e individualizada teniendo
en cuenta las necesidades especificas de cada estudiante, asi como por contacto a través del campus virtual.

El objetivo final de la figura del tutor es minimizar el abandono y facilitar que los estudiantes alcancen sus objetivos, contribuyendo de este modo a su
satisfaccion a lo largo de todo el programa.

Un responsable de experiencia del estudiante: junto con un equipo transversal, trabaja para lograr |a méaxima satisfaccion del estudiante, y garantizar que se
cumple con la propuesta del modelo pedagdgico, desde €l inicio del programa hasta el momento de su egreso.

Un director de programa/coordinador detitulacién: disefia, aplicay evalla estrategias que contribuyen al logro de los resultados de aprendizaje. Ademés,
centraliza todas |as comunicaciones y gestiones relacionadas con latitulacion, garantizando el total alineamiento con €l sector profesional.

El Centro de Atencién al Estudiante (CAU) que resuelve sus dudas técnicas, parala cual se encuentra operativo todos los dias del afio las 24 horas del dia, a
través de teléfono y chat, disponible en el campus virtual.

Mecanismos y procedimientos de tutorizacién y seguimiento

Desde que el alumno esta matriculado la tutorizacion es proactiva, es decir, el tutor de acompafiamiento se pone en contacto con el estudiante, tanto a
través de llamadas de teléfono como por canal escrito a través del campus virtual.

Cada llamada realizada tiene unos objetivos previamente establecidos, es lo que denominamos llamada de Ciclo. Cada alumno tendra tantas llamadas
de seguimiento como sea necesario, poniendo foco en la personalizacién, prestando especial atencién a aquellos alumnos que no estén avanzando
con su actividad como deberian. El objetivo es que todos los estudiantes consigan aprovechar su experiencia de aprendizaje en el campus virtual.

Por otro lado, el estudiante puede ponerse en contacto con su tutor tanto de manera telefénica como a través del campus. Cada alumno conoce el te-
|éfono, horario y formas de contacto con su tutor, pues aparece reflejado en el portal del estudiante desde que el alumno esta matriculado

En el campus virtual el estudiante dispone de un espacio llamado Aula del Tutor, que agrupa en un mismo espacio al tutor de referencia de ese estudio
y edicién y a los estudiantes matriculados en el mismo. A través de esta aula, el tutor comparte distintos hitos relevantes con sus alumnos, tanto a tra-
vés de foros como de anuncios generales. Ademas, permite la comunicacion individual por correo. En este mismo espacio tiene lugar la celebracion de
la primera sesion del tutor. En la misma el tutor hace un tour por el campus virtual para ayudar a los estudiantes a familiarizarse con el mismo.

Las funciones del tutor de acompafiamiento serian las siguientes

Actuar como nexo entre el alumno de modalidad a distanciay la Universidad.

Contestar consultas no académicas.

Recibir feedback de estudiantes parala mejora continua.

Hacer seguimiento personalizado a cada alumno: telefénico y através del campus

Operar como figura de retencion del alumnado para evitar abandono.

Resolver consultas sobre funcionamiento del campus virtual.

Apoyar a aumno en la planificacion de su estudio.

Motivar alos estudiantes durante el fin de semana de examenes.

Solucionar dudas del estudiante antes de inicio de curso a través de correo de tutores online.

Recordar alos alumnos los hitos importantes del curso.

Comunicar situaciones importantes a los alumnos: cancelaciones de clases, recuperaciones de las mismas, refuerza cambios de profesores de asignaturas, ¢,
Participar en los procesos de mejora, calidad y satisfaccion del titulo (CCT, NPS, reuniones con del egados)

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios
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MINIMO MAXIMO
0 6

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 6

Plan de estudios que puede ser reconocido por experiencia laboral y profesional, duracion, y perfil del puesto de tra-
bajo que puede ser reconocido:

Master Universitario en Nutricién Clinica

Reconocimientos (Maximo 6 ECTS)
Tiempo detrabajo minimo exigido: 2 afios Duracién y perfil del puesto detrabajo a convalidar

1X. Précticum 6 Reconocimiento de 2 afios desempefiando funciones pro
pias del dietista-nutricionistay habiendo adquirido las
siguientes competencias especificas demostrables; CE9.
Capacidad paradisefiar y utilizar estrategias terapéuti-
cas paramotivar a paciente, consiguiendo la adherenci
alaterapianutricional. CE10. Capacidad para establ e-al
cer pautas de prevencion de ladesnutricion en el pacient
hospitalizado y ambulatorio. CE16. Capacidad para apli
car de forma préctica e integradora |os conocimientos,
habilidades y competencias adquiridos, en entornos pro-
fesionales donde se realicen actividades de nutricion cli-
nica

Tiempo requerido para optar al reconocimiento:

El tiempo minimo requerido es de dos afios de experiencia profesional, puesto que se entiende que el candidato ha adquirido
el nivel competencial minimo necesario para el reconocimiento.

Perfil del puesto de trabajo desempefiado para el reconocimiento de la experiencia profesional:

Para acreditar la experiencia laboral y profesional el estudiante debera aportar en el proceso de admision un certifi-
cado del puesto de trabajo desempefiado, el perfil competencial desarrollado, y las actividades profesionales desem-
pefiadas y que impliquen la valoracion, diagnéstico y tratamiento de las necesidades nutricionales de pacientes en
alguna/s de las siguientes especialidades:

Unidades especializadas en nutricion cardiovascular y endocrino-metabolicas.
Unidades especializadas en gastroenterologiay nutricion.

Centros residenciales y geriétricos especializados en nutricion clinica.
Centros especializados en nutricion oncol dgica.

Unidades especializadas en enfermedades neuroldgicas y renal.

Justificacion del reconocimiento:

En cualquier caso, paracomprobar si ha alcanzado el nivel competencial necesario, el estudiante debe aportar Curriculum Vi-
tae, Certificado Oficial de VidaLaboral, Certificado de Empresa detallando puesto desempefiado, tiempo y competencias ne-
cesarias para su desempefio, actividades profesionales realizadas o Certificado similar en €l caso de Experiencia Profesional.

La Universidad valorard los créditos que pueden ser objeto de transferencia y de reconocimiento a la vista del expe-
diente y de los documentos académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas, que
no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial en la misma o en otra universidad.

A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-

ciales cursadas con anterioridad, en esta u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.
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Asimismo, el reconocimiento de créditos supone la aceptacion por parte de la universidad de los créditos que,
habiendo sido obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en esta u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

A estos efectos, el estudiante que solicite el reconocimiento de alguna materia por estos conceptos debera aportar
documentacion que acredite haber adquirido las competencias asociadas a la misma. Esta documentacion seréa:

- Curriculum Vitae, Certificado Oficia de Vida Laboral, Certificado de Empresa detallando puesto desempefiado, tiempo y
competencias necesarias para su desempefio o Certificado similar en el caso de Experiencia Profesional.
Plan de estudios del titulo propio universitario detallando ademés contenido y duracion de las materias cursadas en €l caso de
Titulos Propios Universitarios.

Conforme a la normativa vigente, los titulos propios universitarios y la experiencia laboral y profesional acreditada,
podré ser también reconocida en forma de créditos, y computara a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siem-
pre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo, con un maximo de un
15% de los créditos que constituye el plan de estudios. En ningln caso se podra reconocer el Trabajo Fin de Master.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

La Universidad, a través de la Comision de Postgrado, valorara a la luz del expediente del estudiante los titulos ofi-
ciales que pueda aportar, las titulaciones propias universitarias o la experiencia profesional, y conforme al programa
y a las materias concretas que tengan equivalencia en competencias, contenidos y dedicacion del alumno, se deter-
minara si pueden ser objeto de reconocimiento.

REGLAMENTO DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE MASTER UNIVERSITARIO DE LA UNIVE-
RSIDAD EUROPEA DE VALENCIA.

https://universidadeuropea.com/documents/82/reglamento-uev-masteres-universitarios-marzo-2020.pdf
Articulo 17. Reconocimiento de créditos

1. Los estudiantes que hayan superado materias con objetivos competenciales similares en ensefianzas universita-
rias oficiales de la Universidad Europea de Valencia o de otra Universidad, podran solicitar el reconocimiento de los
créditos correspondientes.

2. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a titulaciones propias si el es-
tudiante ha superado materias con objetivos competenciales similares en otros estudios de postgrado cursados en
esta u otra universidad, asi como la experiencia profesional demostrada, hasta el 15% del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. Se excluye de este reconocimiento el Trabajo Fin de Master.

3. El reconocimiento de créditos se solicitara al 6rgano responsable del programa (Facultad o Escuela) que, a la vis-
ta de la documentacién aportada, emitira informe para su resolucién por la Comision de Postgrado.

4. El estudiante no tendra que cursar aquellas materias reconocidas. Las materias equivalentes a los créditos reco-
nocidos figuraran en el expediente académico del estudiante como ¢ reconocidas¢ . Las materias de un titulo oficial
que hayan resultado reconocidas figuraran con esta denominacién y con los correspondientes créditos ECTS en el
expediente del alumno y tendran la misma calificacion que la obtenida en la materia de origen.

Las materias reconocidas de otros estudios de postgrado sin calificacién no computaran a efectos de la media del
expediente académico.

5. Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se estara a lo dispuesto
en el Anexo | al presente Reglamento.

ANEXO |

SISTEMA DE CONVERSION DE CALIFICACIONES NUMERICAS DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS AL SIS-
TEMA DECIMAL ESPANOL

Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se aplicaran las escalas y
tablas de equivalencia de notas medias de estudios y titulos universitarios extranjeros publicadas en la Resolucion
de 21 de marzo de 2016 de la Direccién General de Politica Universitaria, la Resolucién de 21 de julio de 2016 Di-
reccién General de Politica Universitaria, y la Resolucion de 18 de septiembre de 2017, de la Secretaria General de
Universidades.
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Dichas Resoluciones y sus Anexos correspondientes se encuentran publicadas en la pagina web del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte: http://www.educacionyfp.gob.es/eu/servicios-al-ciudadano/catalogo/gestion-titu-
los/estudios-universitarios/titulos-extranjeros/equivalencia-notas-medias.html

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4318137

Fecha: 18/10/2022

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales (modalidad presencial)

Clases de aplicacion préctica (modalidad presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial)

Elaboracion de informes'y escritos (modalidad presencial)

Exposiciones orales de trabajos (modalidad presencial)

Disefio de estrategias y planes de intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial)

Debates y coloquios (modalidad presencial)

Tutoria (modalidad presencial)

Pruebas de conocimiento (modalidad presencial)

Précticas académicas externas (modalidad presencial)

Elaboracion del TFM (modalidad presencial)

Exposicién oral publicadel TFM (modalidad presencial)

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos

Aprendizaje experiencial

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas presencial es de conocimiento

Exposiciones orales

Informesy escritos

Caso/problema

Carpeta de aprendizaje

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion

Informe del tutor de précticas

Informe del tutor académico

Memoria de préacticas del alumno

Trabgjo Fin de Master

Exposicion ora plblicadel Trabajo Fin de Master

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Nutricién clinicay valoracion del estado nutricional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

14/54
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Identificador : 4318137

Fecha: 18/10/2022

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Evaluar el estado nutricional en el paciente clinico, realizando un informe nutricional.
RAZ2. Aplicar los requerimientos nutricionales en situacion de enfermedad.

RA3. Identificar la organizacién hospitalaria y las distintas fases del servicio de alimentacion.

RABS. Desarrollar las habilidades comunicativas y terapéuticas necesarias en la relacion con el paciente.

RAG. Planificar y gestionar las diferentes dietas terapéuticas a las necesidades del paciente.

RA4. Interactuar con otros profesionales del equipo multidisciplinar en el tratamiento dietético del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Intervencién del equipo multidisciplinar

pas de la vida.

-Ambitos de la Nutricién Clinica. Situacién de desnutricién hospitalaria

-Requerimientos energético-nutricionales del paciente clinico

-Nutricién oral adaptada: Dietas terapéuticas / Dietas hospitalarias / Dietas progresivas

-Humanizacioén de la atencion del paciente. Habilidades terapéuticas, comunicativas y manejo de la consulta nutricional

-Anamnesis, antropometria y composicién corporal, historia dietética, parametros bioquimicos e inmunolégicos y exploracidn fisica en las distintas eta-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

éstas supondran el 60% de la nota final.

CIA

Clases magistrales

Clases de aplicacion préctica (sincrona)

Andlisis de casos

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN-

Ne de horas

12

18

25

15/54

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

% de presencialidad

0%

100%

20%
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Disefio de estrategias y planes de intervencion 17 0%
Trabgjo auténomo 50 0%
Foro virtual 8 0%
Tutoriavirtual 18 100%
Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en retos -Aprendizaje basado en proyectos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%
Trabgjos de disefio de estrategias y planes de intervencion 15% 25%
Caso/problema 10% 15%
Carpeta aprendizaje 5% 10%

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1. - Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas'y conceptos conocidos, |legando a conclusiones o resolviendo
problemas, retos y situaciones de unaforma original.

CT5. - Trabajo en equipo. Cooperar con otros en la consecucién de un objetivo compartido, participando de manera activa,
empéticay gjerciendo la escucha activay el respeto atodos los integrantes.

CT6. - Andlisis critico. Integrar €l andlisis con €l pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o posibilidades
y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven a unatoma de decisiones eficaz y valida

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL. - Capacidad paravalorar el estado nutricional del paciente clinico en distintas situaciones de enfermedad y en las diferentes
etapas delavida.

16/54
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CESB. - Capacidad paradecidir €l tratamiento dietético-nutricional en el contexto de la atencion integral y multidisciplinar del

paciente.

CE14. - Capacidad pararesolver conflictos éticos derivados de la cultura y/o confesion religiosa de la personay la necesidad de un

tratamiento dietético-nutricional especifico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencia) |12 100
Clases de aplicacién préactica (modalidad |18 100
presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |25 20
Disefio de estrategias y planes de 17 0
intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 100
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100

presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales de conocimiento

60.0

60.0

Caso/problema 10.0 15.0
Carpeta de aprendizaje 5.0 10.0
Trabgjos de disefio de estrategias y planes |15.0 250

deintervencion

NIVEL 2: Dietoter apia en enfermedades cardiovascularesy endocrino-metabdlicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Determinar los criterios diagnésticos para las enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas.
RAZ2. Identificar las manifestaciones clinicas comunes y las comorbilidades en las enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas.
RA3. Desarrollar estrategias nutricionales aplicadas a enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas.

RA4. Categorizar el tratamiento farmacolégico y su posible interaccién con los nutrientes en las enfermedades cardiovasculares y endocrino-metaboli-
cas

RABS. Analizar la nutricion basada en la evidencia cientifica de las enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas.

RAG6. Adaptar la tecnologia culinaria a las patologias.

55.1.3 CONTENIDOS

-Diagnéstico, sintomatologia y comorbilidades .

-Fisiopatologia.

-Nutricién aplicada a enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas.
-Otros tratamientos y posible interaccién farmaco-nutriente.

-Actualizacién en nutricién y enfermedades cardiovasculares.

-Actualizacién en nutricién y enfermedades endocrino-metabdlicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y
éstas supondran el 60% de la nota final.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales 12 0%

Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18 100%

Andlisis de casos 22 20%

Elaboracion de informesy escritos 20 0%

Trabgjo auténomo 50 0%

Foro virtual 8 0%

Tutoriavirtual 18 100%

Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
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METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%
Caso/problema 15% 25%
Informesy escritos 15% 25%

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1. - Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, Ilegando a conclusiones o resolviendo
problemas, retos y situaciones de unaformaoriginal.

CT5. - Trabajo en equipo. Cooperar con otros en la consecucién de un objetivo compartido, participando de manera activa,
empéticay ejerciendo la escucha activay €l respeto a todos |os integrantes.

CT8. - Competencia ético-social. Mostrar comportamientos éticos y compromiso socia en el desempefio de las actividades de una
profesion, asi como sensibilidad ala desigualdad y ala diversidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES. - Capacidad para aplicar latecnologia culinaria ala dietoterapia, segin las caracteristicas del paciente clinico y su interaccion
con otros nutrientes y tratamientos farmacol gicos.

CE?7. - Capacidad paravalorar y razonar |la responsabilidad profesional que implicalatoma de decisiones sobre el tratamiento
dietético-nutricional asociado ala patol ogia especifica

CE9. - Capacidad para disefiar y utilizar estrategias terapéuticas para motivar a paciente, consiguiendo la adherenciaalaterapia
nutricional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencial) |12 100

Clases de aplicacion préactica (modalidad |18 100

presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |22 20

Elaboracion de informes y escritos 20 20

(modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencia) |50 0
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Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)
Tutoria (modalidad presencial) 18 100
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100
presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral/ web conference
Método del caso

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas presencial es de conocimiento 60.0 60.0
Informesy escritos 15.0 250
Caso/problema 15.0 250

NIVEL 2: Método cientifico y gestion de lainvestigacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Realizar un informe detallado del estado del arte del area de la nutricién clinica en estudio, evaluando literatura cientifica disponible.
RA2. Disefiar la estrategia experimental requerida para probar la hipétesis que explique la pregunta experimental.

RA3. Demostrar un pensamiento creativo y critico.

RAA4. Analizar los resultados de investigacion, extrayendo conclusiones de ellos.

RAB. Escribir una investigacion cientifica en forma de articulo de investigacion para su publicacién en revistas internacionales del area de la nutricion
clinica.

RAG6. Describir la ética relativa a la publicacion de resultados de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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-Historia y conocimiento del método cientifico

-Fuentes rigurosas de conocimiento cientifico

-Tipos de investigaciones en nutricion clinica. Tipos de publicaciones cientificas
-Pensamiento creativo y pensamiento critico

-Disefio experimental. Obtencién de datos, andlisis de resultados y conclusiones

-El articulo cientifico. Etica de la publicacion cientifica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y
éstas supondran el 60% de la nota final.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales 12 0%
Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18 100%
Andlisis de casos 20 20%
Disefio de estrategias y planes de intervencion 22 0%
Trabgjo auténomo 50 0%
Foro virtual 8 0%
Tutoriavirtual 18 100%
Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en proyectos -Aprendizaje basado en retos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion 10% 30%
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Caso/problema 10% 15%

Carpeta aprendizaje 5% 10%
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1. - Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas'y conceptos conocidos, Ilegando a conclusiones o resolviendo
problemas, retos y situaciones de unaforma original.

CT3. - Competenciadigital. Utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién paralabisqueday andlisis de datos, la
investigacion, lacomunicaciony el aprendizaje.

CT6. - Andlisiscritico. Integrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o posibilidades
y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven a unatoma de decisiones eficaz y valida

55.15.3 ESPECIFICAS

CE12. - Capacidad pararevisar e interpretar criticamente trabajos de investigacion aplicados ala nutricion clinica

CEL11. - Capacidad para proponer ideas y pautas innovadoras en el campo de lanutricion clinica

CE13. - Capacidad para evaluar e interpretar 1os resultados obtenidos de la aplicacion de las metodol ogias de investigacion
cientifica de acuerdo con € tipo de estudios que se realizan en el ambito de la nutricion clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencia) |12 100
Clases de aplicacion préctica (modalidad |18 100
presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |20 20
Disefio de estrategias y planes de 22 20
intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 40
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100
presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es de conocimiento 60.0 60.0
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Caso/problema 10.0 15.0
Carpeta de aprendizaje 50 10.0
Trabajos de disefio de estrategias y planes |10.0 30.0
deintervencién

NIVEL 2: Dietoter apia en patologia digestiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Interpretar el diagndstico y la historia clinica completa.

RA2. Evaluar la sintomatologia y pruebas de valoracién nutricional.

RA3. Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente.

RAA4. Generar pautas dietéticas aplicadas a la patologia digestiva.

RABS. Categorizar el tratamiento farmacoldgico y su posible interaccién con los nutrientes.

RAG6. Analizar la nutricion basada en la evidencia cientifica de las patologias digestivas.

55.1.3 CONTENIDOS

- Fisiopatologia, diagnéstico, sintomatologia, comorbilidades, tratamiento farmacoldgico y dietoterapia (manejo nutricional y fuentes alternativas) de pa-

tologias digestivas

-Enfermedad Inflamatoria intestinal

-Trastornos de la funcién intestinal: diarrea, estrefiimiento, diverticulosis, colon irritable, hernia de hiato, etc.

-Alteraciones eséfago-gastricas: disfagia, reflujo, Glceras, etc. Sindromes posquirdrgicos: cirugia gastrica, intestino corto, etc.

-Reacciones adversas a los alimentos: alergias e intolerancias alimentarias. Trastornos relacionados con el gluten: enfermedad celiaca, sensibilidad al

gluten no celiaca, alergia al trigo

-Nutricién artificial: Nutricion enteral, Nutricién parenteral, Nutricion artificial domiciliaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y

éstas supondran el 60% de la nota final.
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Se indican a continuacién las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales 12 0%
Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18 100%
Andlisis de casos 20 20%
Exposiciones oraes de trabajos 2 100%
Disefio de estrategias y planes de intervencion 20 0%
Trabgjo auténomo 50 0%
Foro virtual 8 0%
Tutoriavirtual 18 100%
Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en retos -Aprendizaje basado en proyectos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion 10% 25%
Caso/problema 10% 20%
Exposicion oral 5% 10%

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2. - Comunicacién estratégica. Transmitir mensgjes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de | os distintos agentes implicados en la comunicaciéon.

CT4. - Liderazgo influyente. Influir en otros paraguiarlesy dirigirles hacia unos objetivos y metas concretos, tomando en
consideracion sus puntos de vista, especialmente en situaciones derivadas de entornos vol &iles, inciertos, complejosy ambiguos
(VUCA) del mundo actual.

CT7. - Resiliencia. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o profesionales,
superéndolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2. - Capacidad para elaborar una pauta dietética adaptada ala situacion y alas caracteristicas del paciente clinico.

CES. - Capacidad para aplicar latecnologia culinaria ala dietoterapia, segin las caracteristicas del paciente clinico y su interaccion
con otros nutrientes y tratamientos farmacol gicos.

CE15. - Capacidad paraintervenir en las distintas modalidades de soporte nutricional artificial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencia) |12 100
Clases de aplicacion préctica (modalidad |18 100
presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |20 10
Exposiciones orales de trabajos 2 100
(modalidad presencial)

Disefio de estrategias y planes de 20 20
intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencia) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 40
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100
presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas presenciales de conocimiento 60.0 60.0
Exposiciones orales 50 10.0
Caso/problema 10.0 20.0
Trabajos de disefio de estrategias y planes |10.0 25.0
deintervencién

NIVEL 2: Dietoter apia en patologia hepética, pancreatica y de las vias biliares
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Interpretar el diagndstico y la historia clinica completa

RA2. Evaluar la sintomatologia y pruebas de valoracion nutricional

RA3. Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente

RAA4. Generar pautas dietéticas aplicadas a la patologia hepatica, pancreéatica y de las vias biliares
RAB. Categorizar el tratamiento farmacolégico y su posible interaccién con los nutrientes

RAG6. Analizar la nutricion basada en la evidencia cientifica de la patologia hepética, pancreética y de las vias biliares

55.1.3 CONTENIDOS

-Fisiopatologia, diagnoéstico, sintomatologia, comorbilidades. Tratamiento farmacoldgico y dietoterapia (manejo nutricional y fuentes alternativas)
-Hepatopatias: encefalopatia, cirrosis hepatica

-Patologia biliar: litiasis biliar

-Pancreatopatias: pancreatitis aguda y crénica. Fibrosis quistica.

-Trasplantes y cirugias

-Nutricién artificial: Nutricion enteral, Nutricion parenteral, Nutricién artificial domiciliaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y
éstas supondran el 60% de la nota final.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA
Clases magistrales 12 0%
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Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18
Andlisis de casos 10
Elaboracion deinformesy escritos 12
Disefio de estrategias y planes de intervencion 20
Trabajo auténomo 50
Foro virtua 8
Tutoriavirtual 18
Pruebas virtuales de conocimiento 2
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en proyectos -Aprendizaje basado en retos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo

Pruebas virtuales de conocimiento 60%
Trabgjos de disefio de estrategias y planes de intervencién 10%
Caso/problema 10%
Informesy escritos 5%

100%

20%

0%

0%

0%

0%

100%

100%

% Méaximo

60%

25%

20%

10%

Fecha: 18/10/2022

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

investigacion, lacomunicaciony el aprendizaje.

CT3. - Competenciadigital. Utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion parala bisqueday andlisis de datos, la

27154
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CT5. - Trabajo en equipo. Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo compartido, participando de manera activa,
empéticay gerciendo la escucha activay €l respeto atodos los integrantes.

CT8. - Competencia ético-social. Mostrar comportamientos éticos y compromiso socia en el desempefio de las actividades de una
profesion, asi como sensibilidad ala desigualdad y ala diversidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2. - Capacidad para elaborar una pauta di etética adaptada a la situacion y alas caracteristicas del paciente clinico.

CE3. - Capacidad paraidentificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, evaluando su sintomatologiay las pruebas de
valoracion nutricional paraindicarle las opciones de diferentes modalidades de terapia nutricional.

CE®6. - Capacidad para decidir €l tratamiento dietético-nutricional en el contexto de la atencion integral y multidisciplinar del

paciente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencia) |12 100
Clases de aplicacion préctica (modalidad |18 100
presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |10 20
Elaboracion deinformesyy escritos 12 20
(modalidad presencial)

Disefio de estrategias y planes de 20 20
intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 40
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100
presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas presencial es de conocimiento 60.0 60.0
Informesy escritos 5.0 10.0
Caso/problema 10.0 20.0
Trabajos de disefio de estrategias y planes |10.0 25.0
deintervencién

NIVEL 2: Dietoter apia en enfermedades oncol 6gicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Probar la implicacién de la nutrigenética, nurigenémica, inmunonutricién y las bases moleculares como desencadenante de enfermedades onco-
l6gicas.

RA2. Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, interpretando los resultados del cribado nutricional.
RA3. Adaptar pautas dietéticas aplicadas a las enfermedades oncolégicas y a sus distintos tratamientos.

RAA4. Categorizar el tratamiento antineoplasico y su posible interaccién con los nutrientes.

RA5. Combinar los recursos terapéuticos nutricionales para el tratamiento individual del paciente oncolégico.

RAB. Analizar la nutricion basada en la evidencia cientifica de las enfermedades oncolégicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Inmunonutricién, nutrigenética y nutrigenémica. Bases moleculares del cancer

-Epidemiologia de las enfermedades oncolégicas. Malnutricién y cancer

-Importancia del cribado nutricional. Valoracién nutricional del paciente oncolégico

-Implicaciones nutricionales de los tratamientos antineoplasicos: radioterapia, quimioterapia y cirugia
-Tratamiento nutricional del paciente oncoldgico, tecnologia culinaria, suplementacién

-Nutricién artificial: Nutricién enteral, Nutricion parenteral, Nutricién artificial domiciliaria. Implementacién y monitorizacion de pacientes con soporte nu-
tricional del paciente critico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y
éstas supondran el 60% de la nota final.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales 12 0%

Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18 100%

Andlisis de casos 16 20%

Exposiciones oraes de trabajos 4 100%
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Disefio de estrategias y planes de intervencion 22 0%
Trabgjo auténomo 50 0%
Foro virtual 8 0%
Tutoriavirtual 18 100%
Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en proyectos -Aprendizaje basado en retos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%
Trabgjos de disefio de estrategias y planes de intervencion 10% 25%
Caso/problema 10% 20%
Exposicion oral 5% 10%

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2. - Comunicacion estratégica. Transmitir mensajes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de | os distintos agentes implicados en la comunicacion.

CT4. - Liderazgo influyente. Influir en otros para guiarlesy dirigirles hacia unos objetivos y metas concretos, tomando en
consideracion sus puntos de vista, especialmente en situaciones derivadas de entornos volétiles, inciertos, compleosy ambiguos
(VUCA) del mundo actual.

CT7. - Resiliencia. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o profesionales,
superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CES. - Capacidad para aplicar latecnologia culinaria ala dietoterapia, segln las caracteristicas del paciente clinico y su interaccion
con otros nutrientes y tratamientos farmacol égicos.

CES8. - Capacidad para adaptar y disefiar |a dietoterapia alos determinantes genéticos, culturales y socioecondmicos del paciente.

CE15. - Capacidad paraintervenir en las distintas modalidades de soporte nutricional artificial.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencial) |12 100
Clases de aplicacion préctica (modalidad |18 100
presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |16 10
Exposiciones orales de trabajos 4 100
(modalidad presencial)

Disefio de estrategias y planes de 22 10
intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 40
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100
presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral/ web conference
Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es de conocimiento 60.0 60.0
Caso/problema 10.0 20.0

Trabajos de disefio de estrategias y planes |10.0 25.0
deintervencion

Exposicion oral publicadel Trabajo Finde | 5.0 10.0
Méster

NIVEL 2: Dietoterapia en enfermedades neuroldgicasy renales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

31/54

n
0
Q
o
o
c
kel
o
@©
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
L
=
=
(]
>
'
[ce]
<
Yo
~
©
o
o
—
o
[ce]
0
Yo
[32]
©
N
(]
<]
(o]
<
o
[ee]
~
[Yo]
Ye]
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=557804986263558010061548

IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 '3 ¥ DEPORTE

Identificador : 4318137

Fecha: 18/10/2022

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Interpretar el diagndstico y la historia clinica completa en enfermedades neuroldgicas y renales.

RAZ2. Evaluar la sintomatologia y pruebas de valoracién nutricional en enfermedades neurolégicas y renales.
RA3. Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente neurolégico y renal.

RAA4. Generar pautas dietéticas aplicadas a la patologia neurolégica y renal.

RA5. Adaptar el tratamiento dietético-nutricional a las necesidades del paciente neurolégico y renal.

RAG6. Evaluar el seguimiento y calidad de vida del paciente junto con otros profesionales sanitarios.

55.1.3 CONTENIDOS

-Alteraciones de la deglucion

-Epilepsia refractaria. Alzheimer y Parkinson

-Alteraciones neuro-musculares invalidantes

-Litiasis renal. Gota e hiperuricemia

-Insuficiencia renal crénica: pre-didlisis y didlisis. Afecciones tubulares y tubulopatias

-Implementacion y monitorizacién de pacientes con soporte nutricional: Paciente critico y Paciente con patologia neuroldgica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y
éstas supondran el 60% de la nota final.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales 12 0%

Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18 100%

Andlisis de casos 16 20%

Exposiciones oraes de trabajos 4 100%
Disefio de estrategias y planes de intervencion 22 0%
Trabgjo auténomo 50 0%
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Foro virtual 8 0%
Tutoriavirtual 18 100%
Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en proyectos -Aprendizaje basado en retos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%
Trabgjos de disefio de estrategias y planes de intervencién 10% 25%
Caso/problema 10% 20%
Exposicion oral 5% 10%

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2. - Comunicacién estratégica. Transmitir mensgjes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de formaoral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de | os distintos agentes implicados en la comunicaciéon.

CT3. - Competenciadigital. Utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion paralablsqueday andlisis de datos, la
investigacion, lacomunicaciony el aprendizaje.

CT5. - Trabajo en equipo. Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo compartido, participando de manera activa,
empaticay gerciendo laescuchaactivay €l respeto atodos losintegrantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL. - Capacidad paravalorar el estado nutricional del paciente clinico en distintas situaciones de enfermedad y en las diferentes
etapas delavida.

CESB. - Capacidad paradecidir el tratamiento dietético-nutricional en el contexto de la atencion integral y multidisciplinar del
paciente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases magistrales (modalidad presencia) |12 100
Clases de aplicacion préctica (modalidad |18 100
presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |16 10
Exposiciones orales de trabajos 4 100
(modalidad presencial)

Disefio de estrategias y planes de 22 10
intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencia) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 40
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100

presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales de conocimiento 60.0 60.0
Caso/problema 10.0 20.0
Trabajos de disefio de estrategias y planes |10.0 25.0
deintervencién

Exposicién oral publicadel Trabagjo Finde |5.0 10.0

M éster

NIVEL 2: Dietoterapia en enfermedades raras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Analizar la prevalencia de enfermedades raras.

RAZ2. Interpretar el diagndstico y la historia clinica completa en enfermedades.

RAZ2. Evaluar la sintomatologia y pruebas de valoracién nutricional en enfermedades raras.

RA3. Generar y adaptar pautas dietéticas aplicadas a la patologia y necesidades del paciente, identificando los problemas dietético-nutricionales.
RA4. Apoyar la visibilidad de estas patologias.

RA5. Categorizar la tipologia de enfermedades raras, conectando los recursos disponibles.

RAG6. Utilizar estrategias para la mejora de la calidad de vida de estos pacientes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Epidemiologia. Visibilidad. Grupos de enfermedades raras
-Fisiopatologia. Sintomatologia
-Malnutricién y enfermedades raras

-Tratamiento dietético-nutricional de las enfermedades raras. Nutricion artificial: Nutricién enteral, Nutricion parenteral, Nutricién artificial domiciliaria,
Nutricién oral adaptada.

-Recursos disponibles de estas entidades

-Calidad de vida
5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la modalidad a distancia la superacién de cualquier materia/asignatura esta supeditada a aprobar las pruebas finales virtuales correspondientes y
éstas supondran el 60% de la nota final.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales 12 0%

Clases de aplicacion préctica (sincrona) 18 100%

Andlisis de casos 22 20%

Elaboracion de informesy escritos 20 0%

Trabgjo auténomo 50 0%

Foro Virtual 8 0%

Tutoria Virtual 18 100%

Pruebas virtuales de conocimiento 2 100%
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Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Clase magistral/ web conference -Método del caso -Aprendizaje cooperativo -Aprendizaje basado en retos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Sistemas de Evaluacion Ponderacién minima Ponderacién maxima
Pruebas virtuales de conocimiento 60% 60%

Caso/problema 10% 20%

Informesy escritos 10% 15%

Carpeta de aprendizaje 10% 15%

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1. - Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, Ilegando a conclusiones o resolviendo
problemas, retos y situaciones de unaforma original.

CT6. - Andlisis critico. Integrar el andlisis con € pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o posibilidades
y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que [leven a unatoma de decisiones eficaz y valida.

CT7. - Resiliencia. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o profesionales,
superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL. - Capacidad paravalorar el estado nutricional del paciente clinico en distintas situaciones de enfermedad y en las diferentes
etapas delavida.

CE2. - Capacidad para elaborar una pauta di etética adaptada a la situacion y alas caracteristicas del paciente clinico.

CE12. - Capacidad pararevisar e interpretar criticamente trabajos de investigacion aplicados ala nutricion clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales (modalidad presencial) |12 100

Clases de aplicacion préactica (modalidad |18 100

presencial)
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presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) |22 20
Elaboracion de informesy escritos 20 20
(modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial) |50 0
Debates y coloquios (modalidad 8 100
presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 18 40
Pruebas de conocimiento (modalidad 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral/ web conference

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en retos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es de conocimiento

60.0

60.0

Informesy escritos 10.0 15.0
Caso/problema 10.0 20.0
Carpeta de aprendizaje 10.0 15.0

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

37154

RAL. Interpretar el diagndstico nutricional, evaluando los aspectos nutricionales de una historia clinica y realizando el plan de actuacién dietético.
RA2. Evaluar pautas y planes dietéticos para elaborar un plan nutricional adaptado a las necesidades individuales y especificas por patologia.

RA3. Elaborar informes y cumplimentar registros relativos a la intervencién profesional del dietista-nutricionista.
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RAA4. Disefiar protocolos de evaluacién del estado nutricional identificando los factores de riesgo nutricional.
RABS. Elaborar y evaluar la planificacién de menus y dietas adaptadas a las caracteristicas del colectivo al que van destinados.

RAG6. Realizar preguntas y responder cuestiones de forma clara y concisa, expresando ideas y conceptos de forma efectiva en el paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las practicas que el estudiante va a realizar para finalizar el Master Universitario en Nutricién Clinica podrén realizase en hospitales, centros de asis-
tencia primaria y socio sanitarios y organizaciones comunitarias principalmente. El estudiante deberé realizar practicas presenciales en el lugar asigna-
do, ademas de realizar un trabajo teérico-practico disefiando la memoria de précticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las practicas son 100% presenciales. Para los alumnos que elijan la modalidad a distancia, las practicas seguiran el mismo procedimiento de incorpo-
racion a practicas académicas externas (en funcion de las necesidades de las empresas y la disponibilidad del estudiante), y la misma metodologia de
seguimiento: tendran un profesor de précticas (ademas del tutor clinico de la empresa), que garantizara la adquisicién de competencias.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

ACTIVIDADES FORMATIVASDE LA MODALIDAD A DISTAN- Numero de horas % de presencialidad
CIA

Précticas académicas externas presenciales 110 100%

Elaboracion deinformesyy escritos 20 0%

Tutoriavirtual 20 100%

Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

-Aprendizaje basado en problemas -Aprendizaje basado en proyectos -Aprendizaje experiencial

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Memoriade précticas del aumno 10% 20%
Informe tutor clinico 25% 40%
Informe del profesor de précticas 45% 60%

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2. - Comunicacion estratégica. Transmitir mensagjes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégicalos intereses de | os distintos agentes implicados en la comunicacion.

CT6. - Andlisiscritico. Integrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o posibilidades
y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven a unatoma de decisiones eficaz y valida

CT8. - Competencia ético-socia. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de |as actividades de una
profesion, asi como sensibilidad aladesigualdad y aladiversidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CED. - Capacidad para disefiar y utilizar estrategias terapéuticas para motivar a paciente, consiguiendo la adherencia alaterapia
nutricional.

CE10. - Capacidad para establecer pautas de prevencion de la desnutricion en el paciente hospitalizado y ambulatorio.

CEL16. - Capacidad para aplicar de forma préctica e integradora | os conocimientos, habilidades y competencias adquiridos, en
entornos profesionales donde se realicen actividades de nutricion clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Elaboracion de informesy escritos 20 0
(modalidad presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 20 40

Précticas académicas externas (modalidad |110 100
presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje experiencial
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor de précticas 25.0 40.0
Informe del tutor académico 45.0 60.0
Memoria de préacticas del alumno 10.0 20.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabgjo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. Realizar busquedas bibliogréaficas exhaustivas basadas en la evidencia cientifica sobre el tema de eleccion.
RAZ2. Interpretar con rigor cientificos la busqueda bibliogréafica.

RA3. Establecer unos objetivos concretos y evaluables.

RA4. Generar un trabajo final original y aplicable en el &mbito de la nutricién clinica.

RAS. Generar conclusiones a partir de los resultados de la investigacion realizada.

RAG6. Defender el trabajo propuesto ante un tribunal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Desarrollo de un trabajo final del titulo (relacionado con el tema del méaster) de manera individual.

El Trabajo Fin de Master debe respetar el formato de un trabajo de investigacion, incluyendo los siguientes apartados: introduccién, hipétesis, objeti-
vos, material y métodos, resultados, discusion y conclusiones. La tipologia del TFM sera la siguiente:

Elaboracién de un proyecto original derivado de la vinculacién del alumno con su periodo de practicas, con un proyecto de la universidad, de algin
profesor, etc.:

Estructura del TFM :

Titulo

Resumen y palabras claves
Introduccion

Objetivos

Material y Método
Resultados

Discusion

Conclusiones

Bibliografia

-Tiene como finalidad completar el proceso de aprendizaje del alumno y mostrara la adquisicién de competencias del Méaster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El TFM constara de trabajos originales inéditos. El trabajo ser& una propuesta individual y original, realizada integramente por el alumno participante y
serd tutorizado a lo largo del curso, por profesionales académicos expertos en el tema elegido por el alumno.

El trabajo de investigacién sera de caracter individual y ser tutorizado por los docentes asignados pertenecientes a la Universidad.

El estudiante Gnicamente podra superar la materia TFM una vez haya superado el resto de los créditos que configuran el master universitario en nutri-
cién clinica.

Las tutorias seran viables tanto en modalidad presencial como a distancia de manera presencial y/o virtual.

La defensa del TFM podra realizarse mediante videoconferencia en cualquiera de sus modalidades, siempre que: 1) Una persona en representacion
de la universidad asegure presencialmente la identidad del estudiante en el lugar donde éste realice la defensa del TFM y le acompafie durante la mis-

ma; 2) La defensa sea publica, bien donde esté presente el estudiante o bien donde esté presente el tribunal; 3) Exista posibilidad de interaccién entre
el estudiante y el tribunal.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia/semipresencial:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA
Elaboracion del TFM 130 0%
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Tutoriavirtual 18 100%
Exposicion publicaoral del TFM 2 100%
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Aprendizaje basado en proyectos Aprendizaje basado en problemas

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo
Proyecto/ Trabajo Fin de Master 60% 70%
Exposicion pablicadel TFM 30% 40%

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2. - Comunicacién estratégica. Transmitir mensgjes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de | os distintos agentes implicados en la comunicacion.

CT3. - Competenciadigital. Utilizar las tecnologias de lainformacién y de la comunicacién paralablsqueday andlisis de datos, la
investigacion, lacomunicaciony €l aprendizaje.

CT6. - Andlisis critico. Integrar el andlisis con € pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o posibilidades
y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que [leven a unatoma de decisiones eficaz y vaida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA. - Capacidad para analizar con criterios cientificos lainvestigacién basada en la evidencia aplicada ala nutricion clinica

CE13. - Capacidad para evaluar e interpretar |os resultados obtenidos de la aplicacion de las metodol ogias de investigacion
cientifica de acuerdo con €l tipo de estudios que se realizan en el ambito de lanutricién clinica.

CE17. - Capacidad para aplicar de formaglobal, multidisciplinar e integradora los conocimientos, habilidadesy competencias en el
desarrollo préctico y sistematizado de un proyecto, trabajo de investigacion en el areade lanutricion clinica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutoria (modalidad presencial) 18 40

Elaboracion del TFM (modalidad 130 0

presencial)

Exposicién ora publicadel TFM 2 100

(modalidad presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjo Fin de Master 60.0 70.0

Exposicién oral publicadel Trabajo Fin de | 30.0 40.0
M éster
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RSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Europea de Vaencia Ayudante 333 0 38,3
Universidad Europea de Vaencia Profesor 13.3 0 7,6
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Europea de Valencia Profesor Titular | 6.7 100 6,3
Universidad Europea de Valencia Profesor Adjunto |46.7 100 47,8

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.20T

ROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 5 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver A

partado 8: Anexo 1.

8.2PR

OCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2.1. Plan Institucional de Evaluacion de Aprendizajes (PIEA)

De acuerdo con la misién de la Universidad Europea de Valencia (en adelante UEV o Universidad), el Plan Institucional de Evaluacién de Aprendizajes
tiene la finalidad de impulsar y consolidar una cultura de evaluacion y mejora continua de los aprendizajes en nuestra Universidad. Los resultados de la
evaluacion del Plan promoveran la excelencia académica y la transparencia hacia nuestros estudiantes y agencias acreditadoras.

Anualmente se evaluaran los aprendizajes de las titulaciones de todos los programas, generandose un informe de evaluacion y plan de mejora, en el
gue se explicitaran acciones especificas y responsables de las mismas.

Se trata de utilizar de forma eficiente los resultados de esta evaluacién para fundamentar la toma de decisiones, asi como mejorar el conocimiento, la
planificacion y la ejecucion de las distintas actividades y procesos académicos que tienen lugar en nuestra organizacion.

El PIEA esté alineado con el Modelo Académico de la Universidad, que persigue un desarrollo integral de la persona en conocimientos, destrezas y

competencias que le aporte la maxima empleabilidad en un entorno laboral globalizado. Uno de los pilares clave para implementar con éxito este mo-

delo es la medicién y mejora continua de la excelencia formativa. En este pilar, orientado a asegurar la excelencia académica, es donde se incardina

nuestro Plan, centrado en:

. Evaluacion de resultados de aprendizaje y de las competencias en €l Trabajo Fin de Master. Su finalidad es comprobar que |os estudiantes han alcanzado el nivel
de conocimientos y desarrollo competencial especificado en € titulo
Evaluacion de aprendizajes en el Titulo. El Director de lafacultad o escuela/Director de Postgrado, junto con el coordinador de titulacion (director) son los ga-
rantes de lamejora continua de |a calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de su titulacion y participa tanto en las reuniones relativas al aprendizaje de los
estudiantes, asi como en los Comités de Calidad del Titulo (CCT) que englobalatotalidad de los aspectos de la titulacion.

El Coordinador de titulacién llevara a cabo el ciclo de evaluacién integral y holistica de los aprendizajes del titulo en cada curso académico y propondra
acciones de mejora para el siguiente curso. Una vez acordadas y aprobadas las acciones de mejora se encarga de coordinar y revisar los avances lo-
grados, en términos de indicadores y resultados; cerrando con ello el ciclo de evaluacion.

El Coordinador de titulacién se reine dos veces al afio con otros actores dentro del proceso en lo que se denomina Comité de Evaluacién de Aprendi-
zajes del Titulo (CEAT). En este Comité, ademas de la figura del Coordinador de titulacién se encuentran el Especialista en Evaluacion Educativa, al
menos tres Coordinadores de materia, el Coordinador académico y un estudiante. Este Comité es el encargado de elaborar el Informe Anual de Eva-
luacién de Aprendizajes del Titulo que se eleva al CCT.

Para realizar el Informe anual de Evaluacién de Aprendizajes del Titulo, el Coordinador de titulacién incorpora la informacién que el Especialista en
Evaluacion Educativa recopila de otros departamentos/unidades externas al Vicerrectorado de Profesorado e Investigacion.
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8.2.2. Evaluacién continua

La Universidad Europea de Valencia fija la evaluacién continua como sistema de valoracién de los conocimientos, las habilidades/destrezas y las com-
petencias genéricas y especificas de un area de estudio, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Evaluacién de la Universidad.

La evaluacién continua supone valorar el progreso y los resultados de aprendizaje obtenidos por los estudiantes en cada materia, de forma clara y
transparente, a través de un conjunto de actividades a lo largo de la materia.

El sistema de evaluacién continua debera ser formativo y ofrecer una vision integral u holistica de los conocimientos y habilidades adquiridas por los
estudiantes, ademas de ser coherente con los objetivos de cada materia y de la titulacion.

La metodologia y las actividades de aprendizaje sefialadas en los programas de las materias son coherentes con los resultados de aprendizaje y las
competencias a desarrollar, asi como con los sistemas de evaluacién propuestos, lo que garantiza la comprobacién del logro de los aprendizajes al-
canzados por los estudiantes. Se trata de una evaluacion planificada que refleja los progresos del estudiante, ofreciendo informacién sobre su aprendi-
zaje mientras se esta produciendo. Para ello, cuenta con el establecimiento de continuas sesiones de seguimiento académico.

1. El procedimiento de evaluacion podra basarse en alguna(s) de las siguientes actividades:
Pruebas presenciales de conocimiento en la modalidad presencial y pruebas virtuales de conocimiento en lamodalidad a distancia

Exposiciones orales

Informes'y escritos

Caso/problema

Observacion sistemdtica (Rabrica)
Investigaciones/ proyectos

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién
Cuaderno de précticas de taller/laboratorio
Trabajo Fin de Méster

Exposicion oral pablicadel Trabajo Fin de Méster
Informe del tutor de précticas

Informe del tutor académico

Memoria de précticas del alumno

Otras actividades

2. El profesor de la materia facilitara a los estudiantes con necesidades de aprendizaje especiales la realizacién de actividades de aprendizaje y el pro-
cedimiento de evaluacion en condiciones acordes con sus capacidades.

El mapa competencial de las titulaciones organiza y secuencia los resultados de aprendizaje a lo largo del curso, y la superacién de éstos en cada una
de las materias, garantiza el progreso adecuado del estudiante. Este progreso pasa por un momento clave, como son las practicas externas, y culmina
con la realizacién del Trabajo Fin de Master, cuya superacion es imprescindible para obtener el titulo.

Los estudiantes durante sus practicas en centros, empresas, organizaciones e instituciones publicas y los tutores de las mismas son fuente de infor-
macién imprescindible para valorar si la formacién del programa se ajusta a las competencias demandas del mercado laboral, ademas de aportar da-
tos sobre la evolucién de los perfiles profesionales.

Por otra parte, los aspectos claves que caracterizan estos trabajos fin de master en la UE, ademas de los especificados en cada titulo, giran en torno
a

Integrar los aprendizajes adquiridos en las materias cursadas.

Aplicar los conocimientos y |as habilidades interdisciplinares adquiridas a una situacion de aprendizaje muy préximaa mundo profesional.

Permitir al estudiante la blsqueda de sol uciones abiertas de manera que tenga lalibertad de generar nuevo conocimiento.

Facilitar que los estudiantes puedan hacer publicos | os resultados de los mismos.

3. Los Trabajos Fin de Master concluiran con una defensa oral ante una comision de evaluacion compuesta por al menos tres miembros que designara
el Decano/Decana de la Facultad/Director de Escuela.

La defensa oral tendra siempre caracter publico.

La participacion de profesionales y académicos de otras universidades en las comisiones de evaluacion de los Trabajos Fin de Master y la valoracion
directa que sobre ellos realicen, constituye un elemento clave para el seguimiento y el aseguramiento de la calidad del proyecto formativo de los titu-
los.

Por lo anterior, el sistema de evaluacién continua establecido en la Universidad Europea de Valencia es formativo y ofrece una visién integral u holisti-
ca de los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas por los estudiantes, en coherencia con los fines de cada materia y de la titulacién.

La evaluacién concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes y se expresara en las calificaciones numé-
ricas, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, el nivel de aprendizaje conseguido por el alumnado en cada
una de las materias del plan de estudios se expresara con calificaciones numéricas en funcién de la siguiente escala de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podréa afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Todo lo dispuesto en este articulo se establece de acuerdo con lo previsto en el calendario académico que anualmente publica la Universidad, tanto
general, como especifico para cada titulacion. La universidad publicara en el calendario académico, las fechas de calificacién final y de seguimiento
académico intensivo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://storage.googl eapi s.com/ue-webcorp-pro-as/resources/media/
documents/9.Sistema_de_Garantia_Interna_de Calidad.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2022

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

|ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08947646W JUAN JOSE RODRIGUEZ MARTIN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
juanjose.rodriguez3@universi dafieB0974268 000000000 Director de laUnidad de

Innovacion y Evaluacién de
Aprendizajes

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

04584104C MARIA ROSA SANCHIDRIAN PARDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mrosa.sanchidrian@universi dade6ORA20659 000000000 Rectora

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

21467100G ANA MARIA FERRER LOPEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo dela Alameda, 7 46010 Vaencia/Vaeéncia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

ana.ferrer@universidadeuropea.¢§08429059 000000000 Responsable de Gestion e
f Innovacion de Titulos
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2 ALEG+JUSTIF_MU NUTR CLIN.pdf
HASH SHA1 : A25595967BBC6E21520BD0533A3ACAAB7FB0906D

Cédigo CSV : 538597125140536537888845
Ver Fichero: 2 ALEG+JUSTIF_MU NUTR CLIN.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion.

El Master Universitario en Nutricion Clinica por la Universidad Europea de Valencia se
implantara el curso 2022-2023
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Denominacion del Titulo Méaster Universitario en Nutricién Clinica por la Universidad
Europea de Valencia

Universidad solicitante Universidad Europea de Valencia

Universidad/es participante/s | Universidad Europea de Valencia

Centro/s Facultad de Ciencias de la Salud
Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Ndmero de expediente 12128/2021

ID Titulo 4318137

En relacion con el Informe provisional de evaluacidon sobre la propuesta de modificacion del
Master Universitario en Nutricion Clinica por la Universidad Europea de Valencia, del 29 de
agosto 2022, emitido por ANECA, se presentan las siguientes consideraciones en funcion de las
observaciones propuestas. Las alegaciones las presentamos en color azul para diferenciar esta
informacion de la que se modificé en la solicitud de modificacién (en rojo) para una mejor
comprension.

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El sistema de evaluacion online descrito en el apartado 7 parece contar con las funcionalidades
minimas para la deteccidén de suplantacion, deteccion de elementos distintos a los necesarios
para realizar el examen, deteccién de personas distintas al examinado, deteccion de alteraciones
de audio y sistema que garantice que no hay ayudas externas y sistema de autograbado e informe
de incidencias. En la misma memoria se reconoce, no obstante, que este sistema necesita de
personal para funcionar correctamente, siendo el profesorado responsable del disefio de las
pruebas de evaluacién y necesitando la ayuda del tutor, técnico de organizacién, equipo de
evaluaciones, equipo de soporte técnico y equipo de soporte durante la realizacion de las pruebas,
tanto para la realizacion fisica de las mismas como para el control del fraude.

Teniendo en cuenta que el nimero de estudiantes de nuevo ingreso considerados en la memoria,
para asegurar la factibilidad de este sistema, debe incluirse en el criterio 6, apartado “Otros
recursos humanos”, una cuantificacion razonada del personal necesario para atender estas
labores, incluyendo su nivel de cualificacion profesional y que se dispone de dicho personal
dedicado al titulo o, en su defecto, comprometer un plan de contratacion para el mismo.

Atendiendo al requerimiento de la comisién de evaluacion, se incluye la siguiente informacién en
el criterio 6 “Otros recursos humanos” en relaciéon con la organizacion de las pruebas de
evaluacion para asegurar su calidad previa a su realizacién, durante la realizacion y post-
evaluacion:

Personal cualificado necesario y disponible para asegurar la factibilidad de las pruebas
de evaluacién virtuales.

Existen tres momentos clave en la organizacion de las pruebas de evaluacion virtuales, que
cuentan con equipos especificos para su correcto desarrollo:

1. Previo a la realizacion de la prueba de evaluacion virtual: disefio, creacién y comunicacion.
Equipos clave y funciones:
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Docente de la materia:

- Disefia la prueba de evaluacion ajustandose a los resultados de aprendizaje que se
deben medir en cada materia.

- Es el responsable de la evaluacion y de la revisién de la prueba.

- Dispone de equipo de apoyo: Unidad de Evaluacion de Aprendizajes para
asesoramiento en cuanto a las estrategias a utilizar en cada caso y las mejores
opciones para el disefio de cada prueba.

Equipo de técnico/s de organizacion. Crea en el campus virtual la prueba de evaluacion
disefiada por el docente, incluyendo las herramientas que van a permitir asegurar durante
su realizacién virtual, la identificacion, la autoria y el control del entorno del estudiante.
Ademas, programa la disponibilidad de esta prueba en base a la planificacion establecida.

Equipo de evaluaciones virtuales:

- Organiza la convocatoria de las pruebas de evaluacion virtuales al completo, define los
horarios para su realizacion y asegura que todas se realizan en los momentos
adecuados del programa y que tienen lugar de forma simultanea para todos los
estudiantes.

- Facilita a los tutores toda la informacién a comunicar a los estudiantes.

- Gestiona las pruebas piloto a realizar por parte de los estudiantes de forma previa a
sus pruebas de evaluacion.

- Solicita a los docentes la adecuacién de las pruebas ante solicitudes de modificacion
de fecha de estudiantes, con casuisticas recogidas en normativa o adecuacion de las
pruebas ante estudiantes derivados y valorados por la Unidad de Atencion a la
Diversidad.

- Determina las necesidades de personal de supervisién y de soporte técnico en cada
jornada de evaluaciones y coordina estos equipos, asi como los canales de contacto
de estudiantes y supervisores.

- Elabora una Guia-Protocolo para el supervisor, de manera que se homogeniza la
informacion de partida de esta figura.

- Genera informacion individualizada para que el personal que supervisa disponga de
informacion sobre los estudiantes, agenda, pruebas a realizar, requerimientos,
excepciones, etc.

- Realiza una formacion previa a la convocatoria con todos los supervisores convocados
para asegurar el correcto desarrollo posterior de la prueba de evaluacién virtual.

Equipo de tutores. Se encargan de comunicar a los estudiantes toda la informacién sobre
coémo se llevara a cabo la prueba de evaluacion virtual, asi como los materiales y
herramientas necesarios para su desarrollo. Esta comunicacion tiene lugar al menos un
mes antes de la prueba, asegurandose que los estudiantes conocen la fecha exacta de la
prueba. La documentacion que se les comparte es la siguiente:

- Protocolo de cémo utilizar y acceder a su prueba de evaluacién y qué herramientas
necesitan para ello.

- Guia practica que les orienta para la correcta realizacion de las pruebas piloto de las
herramientas de forma previa a la evaluacion y asi verificar que todo esté correcto y
evitar incidencias el dia de la prueba de evaluacion. Ademas, hacen seguimiento de los
estudiantes para que lleven a cabo las pruebas piloto de las herramientas de forma
previa a la evaluacion.

- Horario de las pruebas.

- Teléfonos y medios de contacto y soporte en el momento de las pruebas en caso de
incidencias.
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e Equipo de soporte técnico. Hace un chequeo completo de las pruebas, de forma previa a
la realizacién de las mismas, asegurando y garantizando que el montaje y la programacién
es correcto y minimizando posibles incidencias en la estabilidad de la convocatoria.

2. Durante la realizacion de las pruebas de evaluacién. Equipo clave y funciones:

Ademas de disponer de los docentes se cuenta con los siguientes equipos:
e Equipo de supervisores:

- Conformado por docentes, tutores y técnicos que supervisan y velan de manera
continua por el correcto desarrollo de la convocatoria y de todas las pruebas de
evaluacion virtuales.

- Tienen disponible informacion de todos los estudiantes y pruebas que se deben
realizar, asi como acceso a las conexiones en tiempo real de los estudiantes, de
manera que conocen el volumen de estudiantes presentados a cada prueba de
evaluacion. Ademas, tienen comunicacién en tiempo real con el resto de supervisores
y equipo de evaluaciones y reciben informacion de la resolucion de posibles situaciones
gue puedan ocurrir.

e Equipo de tutores:

- Realizan el seguimiento nominal de los estudiantes que inician y finalizan la prueba,
gracias a las herramientas de reporting en tiempo real del campus virtual. Ademas,
registran de manera unificada las posibles incidencias que surjan.

- Los estudiantes, en caso de que surgiese cualquier incidencia o consulta, tienen a su
disposicion el teléfono del tutor quien da respuesta a su consulta en tiempo real.

e Equipo de soporte técnico:

- Ademas de con su tutor, los estudiantes tienen la opcion de contactar directamente con
este equipo, tanto a través de chat como de teléfono, en caso de necesitar soporte
técnico.

- Este equipo, ademas, es soporte del equipo de supervisores para cualquier incidencia
técnica. De esta manera, si una consulta llega a supervisores, internamente de esta
forma, el equipo de soporte técnico gestiona y da respuesta al estudiante de forma
inmediata.

e  Equipo de evaluaciones.

- Supervisan la prueba y garantizan que todas las decisiones que se toman son
adecuadas a la normativa y a los objetivos de cada evaluacion.

- En cada convocatoria hay un responsable —lider de jornada de evaluacién— que toma
decisiones de manera consensuada ante posibles imprevistos, de manera que todas
las acciones establecidas sean homogéneas y objetivas.

3. Post pruebas de evaluacion virtuales. Equipo clave y funciones:

Entre los equipos que han intervenido en el proceso se pone en comun el transcurrir de la
convocatoria para conocer los puntos fuertes y las areas de mejora de la convocatoria y
elaborar planes de mejora. Los equipos que entran en juego en este momento son:

e Equipo de evaluaciones. Traslada el reporte unificado de incidencias que durante la
realizacion del examen ha recogido el equipo de tutores, para que, por parte del docente
se tomen las decisiones académicas oportunas. También emiten los justificantes de
asistencia que hayan solicitado los estudiantes, previa comprobacion de realizacion de la
prueba.

e Docente:

- Refleja tanto en campus como en actas/expedientes los resultados de la prueba de
evaluacion.

- Realiza revisiones de la prueba de evaluacion para aquellos alumnos que lo soliciten,
siguiendo lo indicado en la normativa universitaria.
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e Técnicos de organizacion. Velan por la correcta configuracion del centro de calificaciones
en el campus virtual, lugar donde el docente refleja las notas de cada estudiante.

e Tutores. Recogen el feedback de los estudiantes. Para aquellos estudiantes con algin
suspenso en alguna materia orientan a la convocatoria extraordinaria o, en su caso, a la
rematricula.

Se incorpora también la siguiente informacion en el criterio 6 “Otros recursos humanos” en
relacion con el perfil del personal y con el volumen de recursos humanos y estudiantes en las
pruebas de evaluacion virtuales:

Perfil y volumen del personal participante en las pruebas de evaluacion virtuales

El perfil de los profesionales que interviene en este proceso es diverso y esta especializado en
su area de conocimiento.

e Docente de la asignatura.

o Figura académica de referencia, experta en la materia que imparte y evalla. Referente del
estudiante para todas aquellas actividades académicas de su materia.

o Creay disefa la prueba de evaluacién virtual.
o Corrige la prueba de evaluacion virtual.

o Refleja dicha nota en el centro de calificaciones de la materia (en campus virtual) para
conocimiento del estudiante y en su expediente.

o Realiza revisiones de la prueba para aquellos estudiantes que lo soliciten.

e Equipo de supervisores: conformado por docentes, tutores y técnicos que supervisan y velan
de manera continua por el correcto desarrollo de la convocatoria y de todas las pruebas de
evaluacion virtuales.

e Equipo de organizacion. Perfiles diversos de expertos en el campus virtual y en el resto de
herramientas educativas digitales. Conocedores del modelo pedagdgico online de la
Universidad Europea y que, ademas, velan por su cumplimiento. Son facilitadores entre el
docente y la tecnologia, lo que permite una 6ptima adecuacion a las necesidades técnicas del
campus virtual y de las herramientas virtuales de evaluacion.

e Equipo de evaluaciones virtuales. Equipo formado por distintos profesionales con clara
experiencia organizativa y operativa enfocada en conseguir la maxima calidad y eficiencia del
proceso de evaluacién virtual.

e Tutores. Perfiles con formacién académica de licenciados o graduados en diversas areas de
conocimiento, con predominio de titulaciones de corte pedagdgico y experiencia en nuevas
tecnologias educativas. Esto permite un correcto acompafamiento del estudiante tanto a lo
largo del curso académico como en momentos clave, como es la realizacion de las pruebas
virtuales de evaluacion.

e Equipo de soporte técnico. Perfiles técnicos, expertos en las herramientas tecnologias
utilizadas, consiguiendo la resolucién de posibles incidencias de los estudiantes en tiempo
real.

e Lider de jornada de evaluacion. Maximo responsable de la toma de decisiones operativas y
técnicas durante la jornada de evaluacion.

e Direccion de operaciones. Responsable final de la jornada de evaluacion. Ultimo nivel de
escalado de posibles incidencias.

El volumen del personal de supervision durante las convocatorias de las pruebas virtuales de
evaluacién se determinara de forma personalizada en funcién del volumen de estudiantes a
evaluar.

Esto es asi porque las jornadas en las que se realizan las pruebas de evaluacion virtuales de las
diferentes materias y titulaciones se determinan en funcién del calendario de cada titulacion. Si
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los calendarios lo permiten, se tratara de agrupar las fechas de las jornadas de evaluacion. Por
este motivo, en cada jornada de evaluacion, podran evaluarse estudiantes de una o mas
titulaciones.

Por tanto, cada jornada de evaluacion se organiza de forma individualizada para el volumen de
titulaciones, materias y estudiantes a evaluar.

En todos los casos, la ratio de personal de supervision es de minimo 1 por cada 50 estudiantes.
Esto garantiza la correcta supervision a lo largo de la prueba de evaluacion virtual, teniendo en
cuenta los diferentes canales de soporte al estudiante: teléfonos de tutores, chat con equipo de
soporte, etc. Por tanto, cada grupo de 50 estudiantes (tamafio maximo de grupo) contara con un
supervisor para cada prueba de evaluacion virtual de las diferentes materias.

En el caso de los tutores y del equipo de organizacion trabajan de forma individualizada con
determinadas titulaciones, por lo que estaran involucrados cuando sus titulaciones y las materias
que las conforman lo estén, garantizando asi el equipo adecuado y necesario. Igualmente, cada
grupo de 50 estudiantes contara con un tutor.

Los equipos docentes estan dimensionados segun los grupos de estudiantes y participaran en la
jornada si su titulacion y las materias que imparten estan incluida.

El equipo de evaluaciones dimensionara las necesidades del resto de perfiles necesarios
teniendo en cuenta los volimenes de estudiantes, materias y horarios de evaluaciones).

De esta forma, se asegura que la estrategia de evaluacion es siempre escalable y garante de la
calidad ante los posibles incrementos en nimeros de estudiantes.

Los diferentes equipos dispondran de automatismos de reporting para facilitar el seguimiento
proactivo de los estudiantes.

Se incluye en el criterio 6.2 tabla con el personal necesario para las pruebas de evaluacion, de
acuerdo con la informacién proporcionada, que deberan llevar a cabo los alumnos matriculados
en modalidad virtual/online exclusivamente ya que los alumnos matriculados en modalidad
presencial realizaran las pruebas de evaluacion de forma presencial.

Por otra parte, aprovechamos la oportunidad que nos brinda el presente informe de alegaciones
para afadir la siguiente informacion descriptiva en el criterio 7 de la memoria, en relacioén con el
aseguramiento de la evaluacion de los resultados de aprendizaje previstos en cada una de las
materias.

NATURALEZA DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas de evaluacion virtuales forman parte del proceso de ensefianza-aprendizaje cuyo
objetivo es, junto con el resto de sistemas de evaluacion previstos, determinar en qué medida el
estudiante ha logrado los resultados de aprendizaje establecidos al inicio del proceso educativo
(inicio de la docencia).

En funcion de lo establecido en el desarrollo curricular de la ficha de cada una de las materias
de esta titulacion, en relacién con los desempefios competenciales y los resultados de
aprendizaje que se han de evaluar y, junto con las indicaciones pedagdégicas que cada docente
determine para la evaluacion virtual de la materia, se utilizaran distintos tipos de métodos e
instrumentos evaluativos. En todas las materias se disefiaran los métodos e instrumentos de
evaluacién necesarios y especificos que configuren las pruebas de evaluacion virtuales y
aseguren la evaluacion de los resultados de aprendizaje previstos:

e Prueba de andlisis practico integrado. Constituye la principal herramienta de evaluacién
del desempefio competencial del estudiante, ya que tiene por objeto el analisis y la discusién
de supuestos practicos complejos, inspirados en situaciones reales, en los que se
interrelacionan los diversos conocimientos adquiridos con el fin de hallar la solucién mas
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idonea entre las distintas alternativas evaluadas. Este tipo de pruebas se utiliza para medir
competencias y resultados de aprendizaje complejos (comprension, aplicacion,
interpretacion, etc.).

Prueba de evaluacién de eleccién miultiple. Prueba con preguntas con varias posibilidades
de respuesta (opciones). Se podran incluir preguntas con opciones de respuesta correcta, de
las cuales solo una es la correcta y las restantes (distractores) son incorrectas. Y también
preguntas con opciones de respuesta éptima o de las que todas son parcialmente correctas,
pero solamente una de ellas es la mas apropiada. Este tipo de pruebas se utiliza para medir
resultados de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension,
aplicacién, interpretacion, etc.).

Examen oral. Prueba de evaluacion aplicada de forma oral cuya finalidad es confirmar la
consecucioén de los resultados de aprendizaje previstos. El docente realiza las preguntas al
estudiante, el cual ha de responder inmediatamente. Se desarrollard mediante
videoconferencia articulando sistemas de grabacién y custodia de la prueba. Este tipo de
pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como
complejos (comprensién, aplicacion, interpretacion, etc.).

Examen escrito a desarrollar. Prueba de evaluacion aplicada de forma escrita cuya finalidad
es comprobar la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos. En la prueba escrita
el estudiante dispone de todo el tiempo para organizar sus respuestas; ya que puede
comenzar respondiendo aquellas que mejor sabe y utilizar el resto del tiempo para reflexionar
y tratar de contestar aquellas otras que le resulten mas dificiles. Este tipo de pruebas se utiliza
para medir resultados de aprendizaje complejos (comprension, aplicacién, interpretacion,
etc.).

Prueba con preguntas cortas. Prueba de evaluacién cuyas preguntas de desarrollo estan
temporizadas y aleatorizadas y se exige al estudiante razonar la respuesta. Este tipo de
pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como
complejos (comprensién, aplicacion, interpretacion, etc.).

Andlisis de un caso. Prueba de evaluacion que representa una situacion real o hipotética
gue debe ser analizada de forma analitica y exhaustiva para encontrar la soluciéon o
soluciones a la situacién planteada. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados de
aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprensién, aplicacion,
interpretacion, etc.).

Resolucion de un problema. Prueba de evaluacién que representa un problema que el
estudiante tiene que definir (cual es la causa/s), identificar las opciones de solucion,
evaluarlas y aplicar la solucion elegida. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados
de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension, aplicacion,
interpretacion, etc.).

Elaboracion de un informe. Prueba de evaluacion en la que el estudiante realiza, comunica
y se da cuenta de una situacion desde diferentes perspectivas, no necesariamente cientificas,
gue puede incorporar un juicio critico al respecto del motivo del informe. También se incluye
cualquier escrito solicitado por el docente en el que se evallan conocimientos o
procedimientos de la temética elegida. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados
de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension, aplicacion,
interpretacion, etc.).

Desarrollo de un mapa conceptual. Prueba de evaluacion en la que el estudiante organiza
y representa, de manera gréfica y mediante un esquema, las relaciones entre ideas y
conceptos. Las ideas o conceptos se representan incluidos en circulos o cuadrados
estructurados de manera jerarquica, mientras que las relaciones entre ellos se manifiestan
con lineas que unen sus correspondientes circulos o cuadrados. En las lineas se escriben
palabras asociadas que se encargan de describir la naturaleza del vinculo que une los
conceptos. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje tanto simples
(conocimiento) como complejos (comprension, aplicacion, interpretacion, etc.).
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e Entorno de simulacidon. Prueba de evaluacién en la que el estudiante se enfrenta a
situaciones profesionales recreadas, ya sea mediante el juego de roles o mediante entornos
digitales interactivos, para valorar el uso de estrategias y de procedimientos, asi como la toma
de decisiones y su posible impacto. Este tipo de pruebas se utiliza para medir competencias
y resultados de aprendizaje complejos (comprensién, aplicacion, interpretacion, etc.). Este
tipo de pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje complejos (comprension,
aplicacién, interpretacion, etc.).

En funcion de la prueba de evaluacion planificada, se utilizaran diferentes herramientas digitales
para su creacion y realizacion: evaluaciones de tipo “evaluacion” o evaluaciones de tipo
“actividad” o “tarea” del campus virtual, webcam, micréfono, laboratorios virtuales, herramienta
de monitorizacion, etc.

En todos los casos el docente definird y planificara como se desarrollara la correccion de la
prueba de evaluacion virtual, como se realizara la revision y cuéal sera el feedback del resultado
que ha de proporcionar al estudiante. Tanto la correccion como el feedback seran coherentes
con los resultados de aprendizaje esperados, con los criterios de evaluacion establecidos y con
las especificaciones de las tareas evaluadas.

Un factor esencial que se tendrd en cuenta a la hora de disefiar y planificar las pruebas de
evaluacion es el volumen de estudiantes matriculados en la materia. La Universidad Europea ha
establecido como norma un tamafio maximo de grupo de 50 estudiantes, situandose asi en la
ratio profesor/estudiante de mayor dedicacion para estas enseflanzas y asegurando asi la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos. De igual manera, se establece un tamafio
méaximo de 50 estudiantes para las pruebas de evaluacion, asegurando la correcta evaluacion
de los resultados de aprendizaje.

Todas las pruebas virtuales de evaluacion quedaran registradas en el aula virtual como
evidencia.

Para el desarrollo de los diferentes métodos e instrumentos de evaluacion, los docentes cuentan
con el asesoramiento de la Unidad de Evaluacién de Aprendizajes del Vicerrectorado de
Profesorado e Investigacion, que les orientara sobre las estrategias a utilizar en cada caso y las
mejores opciones para el disefio de cada prueba.

Se incorpora la siguiente informacion descriptiva en el criterio 7 de la memoria, en relaciéon con
la viabilidad de las pruebas virtuales, garantizando la identidad del estudiante y la autenticidad
de las pruebas, en las mismas condiciones que si se realizaran en formato presencial:

GARANTIA DE LAS PRUEBAS VIRTUALES DE EVALUACION

Para velar por el correcto desarrollo de las pruebas virtuales de evaluacion se cuenta con
distintas herramientas técnicas y con los recursos humanos especificos y necesarios que
garantizan en todo momento su viabilidad, de manera que su realizacion no suponga
contraprestacion respecto a la realizacion de las mismas pruebas de evaluacion en formato
presencial.

Las pruebas virtuales de evaluacion mantienen su absoluta objetividad, tanto en el propio disefio
de la prueba por parte de los docentes como en su supervision en tiempo real y en los
procedimientos posteriores a la realizacion de las mismas. Debido a los beneficios que brinda la
tecnologia, el control tanto de la identidad de los estudiantes durante la realizacion de las pruebas
virtuales de evaluacion, como de la autenticidad de la misma, permite garantizar la ausencia de
fraude por copia.

La realizacion de pruebas de evaluacion en formato digital sigue un procedimiento y unos
protocolos definidos, organizados y planificados, y cuenta con un equipo de expertos
profesionales que en apoyo al docente realizan un seguimiento minucioso de cada tarea, lo que
permite desarrollar y valorar las pruebas de evaluacion virtuales en las mismas circunstancias
que las pruebas presenciales. El procedimiento establecido es el siguiente:
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1. Disefio de la prueba virtual de evaluacion. Realizado por el docente en coherencia con los
resultados de aprendizaje esperados en la materia y asesorado, en el caso de ser necesario,
por la Unidad de Evaluacién de Aprendizajes del Vicerrectorado de Profesorado e
Investigacion. Implica el establecimiento de los criterios de evaluacién, la elecciéon de la
estrategia a utilizar, el disefio del instrumento y la planificacion de la correccién y revision de
la prueba.

2. Creacion de la prueba en el campus virtual. Realizado por el docente y apoyado por el equipo
de técnicos de organizacién y expertos en las herramientas tecnolégicas a disposicion del
docente. La disponibilidad de las mismas se programa segun la agenda establecida. Una vez
finalizada la creacion de estas pruebas de evaluacién son chequeadas por el equipo de
evaluaciones virtuales para garantizar su correcta creacion y programacion.

3. Comunicacion a estudiantes. Realizada por el tutor. En dicha comunicacién se incorpora toda
la informacion relevante para el estudiante: agenda de la prueba de evaluacién; metodologia
a utilizar; modo de acceso a la prueba; herramientas de identificacion y antiplagio; y canales
de soporte previos y durante la realizacion de la prueba. Esta comunicacién se enviara al
comienzo de la materia y se repetird en las semanas previas al desarrollo de la prueba.

4. Planificacion de las jornadas de evaluacién. Realizada por el equipo de evaluaciones
virtuales. Esta actividad tiene el objetivo de disefiar las jornadas de evaluacién con la mejor
planificacién para los estudiantes y los docentes, garantizando que no existen solapamientos
entre pruebas de diferentes materias y que el volumen de las pruebas a realizar es adecuado
y viable tanto desde el punto de vista académico como logistico. Implica la seleccion del
equipo de personas que supervisaran las pruebas y el equipo de soporte técnico disponible.
Igualmente, se planifican las comunicaciones y el seguimiento de realizacién de las pruebas
previas a las evaluaciones.

5. Preparacion de las jornadas. Realizada por el equipo de evaluaciones virtuales. El objetivo es
formar y preparar a todo el equipo que participard en la supervision y gestiéon de las
evaluaciones virtuales para que puedan dar una respuesta agil ante cualquier problema o
necesidad de los estudiantes en el momento de realizacién de la prueba. Ademas, se facilita
informacion pormenorizada a cada supervisor sobre la prueba a supervisar (detalle de
estudiantes, especificaciones técnicas de cada prueba, acceso a la prueba en el campus
virtual y a los informes, canales de contacto establecidos para estudiantes y para
supervisores, protocolo a seguir ante situaciones que pueden darse, preguntas frecuentes -
FAQ, etc.).

6. Desarrollo de la jornada y soporte. Realizada por el equipo de evaluaciones, equipo de
supervisores y equipo de soporte técnico. La jornada se desarrollara siguiendo la planificacién
y el protocolo definido. El objetivo principal de los equipos es la correcta realizacion de las
pruebasy el buen desarrollo por parte de los estudiantes. Los canales de soporte establecidos
dan respuesta inmediata a estudiantes y supervisores. El control por parte de los lideres del
equipo de evaluaciones garantiza el cumplimiento de la planificacion y de los requerimientos
especificos de cada prueba.

7. Correccion y revision de evidencias de irregularidades detectadas durante la prueba.
Realizada por el docente, con el soporte necesario por parte de los equipos de evaluaciones
y de técnicos de organizacion. Es clave el cumplimiento de los plazos y la calidad del feedback
y las correcciones facilitadas a los estudiantes.

La monitorizacién detallada de todos estos “momentos” por parte del docente y los diferentes
equipos involucrados es clave para garantizar la calidad de las pruebas de evaluacion virtuales.

Un factor clave para que todo ocurra segun lo establecido es que toda la informacion relevante
se le haga llegar al estudiante de forma correcta. Especialmente la forma de acceder a sus
evaluaciones segun la tipologia de prueba definida y los recursos necesarios para ello. Se
habilitaran pruebas piloto de las herramientas para que el estudiante pueda asegurar su correcto
acceso y desempefio en la misma. Durante el desarrollo de estas pruebas piloto, igualmente el
estudiante contara con el equipo de soporte para apoyarle en esta tarea. El equipo de tutores
hara seguimiento personalizado a los estudiantes con el fin de asegurar la realizacién de las
pruebas y de que disponen de la informacién necesaria para su realizacion.
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Ademas, consideramos apropiado ampliar la informacién incluida en el criterio 7 en relacién con
los requisitos técnicos para controlar el entorno, asegurar la identidad del estudiante y asegurar
que no recibe ayuda externa ni utiliza materiales no autorizados:

HERRAMIENTAS PARA GARANTIZAR LA IDENTIDAD DEL ESTUDIANTE DURANTE LAS
PRUEBAS DE EVALUACION Y EVITAR EL FRAUDE

El campus virtual incorpora diferentes herramientas e instrumentos de evaluacion dentro de la
plataforma como exadmenes en linea, encuestas, actividades, rdbricas, etc., asi como una
herramienta de deteccion de plagio.

El estudiante accede al campus virtual con un identificador y contrasefia Unico y personal, de
forma que se garantice la identidad de la persona que realiza la prueba. El campus virtual registra
toda la actividad de cada estudiante con identificadores Unicos, pudiendo disponer de evidencias
de su proceso de aprendizaje.

Dependiendo de la naturaleza de la materia a examinar y de los métodos e instrumentos de
evaluacion que configuran las pruebas de evaluacion virtuales establecidas por el docente, y en
base a los resultados de aprendizaje que se quieran medir, se determinan las diferentes formas
de Existen-diferentesformas-de asegurar el adecuado control de la autoria de las pruebas de
evaluacion, asi como que las mismas han sido realizadas por el estudiante sin ayuda externa:

a) Prueba de evaluacion virtual que se realiza de forma sincrona conectado con el docente. Las
herramientas facilitan que el docente pueda confirmar la identidad del estudiante y aseguran
la autoria y el correcto desarrollo de la prueba sin apoyos externos. Algunos ejemplos son:

1. El-campus—virtual-dispene—de Herramientas de videoconferencia que, si la forma de

evaluacion lo requiere, permitira que el estudiante realice pruebas de evaluacion orales,
presentacion de conclusiones de ejercicios practicos, resolucion de problemas,
presentacion de casos practicos, etc. de forma sincrona con el docente. En todos los
casos, ademas, el docente asegura la identidad del estudiante en comparacion con el
documento de identidad aportado en el campus virtual. En este tipo de evaluaciones se
garantiza tanto la identidad del estudiante como la autoria de la propia prueba.

2. Elcampus-virtual-dispone-de Herramientas de comparticion y grabacion de la pantalla o el
audio del estudiante, de forma que se garantiza la identidad del estudiante en la realizacion

de una practica o actividad si el proposito de la evaluacién esta relacionado con el como
se realiza una determinada actividad. De esta forma se garantiza tanto la identidad del
estudiante como la autoria de la prueba.

b) Prueba de evaluacion virtual que se realiza de forma que el docente no esté de forma sincrona
conectando con el estudiante. En este caso, se dispone de sistemas de monitorizacion de la
prueba que permiten identificar al estudiante, asi como garantizar la autoria de la prueba y la
ausencia de elementos de apoyo externos no permitidos por la prueba.

En el momento en que el docente establece la prueba de evaluacion es cuando, junto con los
equipos asesores (Unidad de Evaluacion de Aprendizajes, equipo de evaluaciones virtuales y
equipo de organizacion define qué herramientas necesitara la prueba para asegurar la identidad
del estudiante, la autoria y el control del entorno, para asegurar que no se permite el uso de
materiales no autorizados.

Estos-sistemas-combinan La combinacion entre la tecnologia y los recursos humanos que hacen
seguimiento personalizado de las pruebas son la clave para garantizar la identificacion de los
estudiantes y el control del entorno, para una adecuada evaluacion mediante la demostracion de
la consecucion de los resultados de aprendizaje de cada estudiante. Por tanto, seran los
docentes supervisores (docente, tutores y equipos de apoyo -evaluaciones virtuales,
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organizacion, soporte-), en su interaccion con los estudiantes a través de los recursos
tecnoldgicos, los que aseguraran la identidad del estudiante que realiza la prueba y que no recibe
de su entorno apoyos no permitidos en las reglas de evaluacion.

Herramienta de monitorizacién de pruebas de evaluacion virtuales de-conocimiento

Cuando el docente define que la identificacion y el control se hara a través de la herramienta de
monitorizacion, se disefia la prueba para que el estudiante tiere tenga la obligacion de realizar
las pruebas de evaluacion a través del campus virtual, haciendo uso de una herramienta de
monitorizacion online.

El procedimiento a seguir es el siguiente:

Previo a la realizacion de la prueba de evaluacion, el estudiante debe descargar e instalar
esta la herramienta de monitorizacion online Respondus Lock Down Browser o similar en el
equipo desde el que realizaréa las pruebas y, ademas, debe disponer de una cAmara web y un
microfono en funcionamiento, informacion facilitada desde el proceso de admision para que
pueda disponer de estas herramientas antes de la prueba de evaluacion.

Esta la herramienta, combinada con otra denominada Respondus Monitor (que no se
descarga el estudiante, pero se configura en la evaluacién) graban la actividad del estudiante
durante la prueba de-cenocimiente, ademas, de inhabilitar otras funciones del ordenador, de
forma que no sea posible utilizarlas durante la realizacion de la misma (uso de otros
programas, teclas de funcion, dobles pantallas, etc.). De esta manera, el estudiante solo
tendra acceso Unica y exclusivamente a su prueba de evaluacion virtual.

Las especificaciones técnicas de la herramienta de monitorizacién online son:

o Herramienta de proctoring que permite realizar de forma segura las pruebas de evaluacion
virtuales, utilizando la camara web del estudiante para supervisar automaticamente las
evaluaciones y generar un informe clasificado segun el riesgo detectado por la
herramienta, que posteriormente es validado por el profesor.

o Lock Down Browser: navegador personalizado que bloquea el entorno de evaluaciéon del
campus virtual Blackboard, evitando que los estudiantes puedan copiar, imprimir, acceder
a otras aplicaciones o visitar otros sitios web durante un examen en linea. Este navegador
es compatible con los sistemas operativos Windows y Mac OS X, por tanto, no puede ser
ejecutado en dispositivos moviles, tablets o sistemas Linux.

o Respondus Monitor: solucién automatizada que utiliza la camara web del estudiante para
grabar y analizar sesiones de las evaluaciones. Incluye Monitor Al, el sistema de
inteligencia artificial mas avanzado para la supervision automatizada, mediante analitica
de video, que clasifica los resultados por riesgo, ayudando a los profesores a saber qué
sesiones requieren un escrutinio mas profundo.

Al comienzo de la prueba, el sistema solicita al estudiante identificarse ante la camara con un
documento de identidad oficial, asegurandose de que se permite la correcta lectura y
visualizacion del mismo. Ademas, el estudiante deberd mostrar una visual 360° con la cAmara,
de manera que sea posible acreditar que se cumplen con los requisitos establecidos y no hay
ninguna tercera persona presente durante la realizacién de la prueba.

Durante la realizacion de la prueba de manera sincrona, el docente contara con el apoyo del
supervisor tuter durante-larealizacion-delaprueba-de-manera-sinerona. Si encuentran alguna
evidencia, bien durante la realizacién de la prueba o bien al visualizar las grabaciones, que
suponga o se interprete como una falta a la integridad de la prueba de conocimiento, podran
tomar las acciones que consideren al respecto, pudiendo, incluso, dar por suspensa la prueba.

A la finalizacion de la prueba, el sistema facilita todas las grabaciones de los estudiantes para
su revision por parte del docente, con fines de calificacion.
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Ademas, el sistema facilita esta labor, generando de forma automatica, mediante la medicién de
distintos parametros, un informe de incidencias con ciertos indicadores ante conductas de riesgo
del estudiante. as-conductas-sonrelativas-a-dudas-enla-identidad-del-estudiante-guerealiza

De esta forma, el docente tiene la opcion de detectar posibles riesgos, sin necesidad de sefacilita
gue-el-docente-no-necesite ver de forma integra los videos de todos los estudiantes, ya que se
apoya en estos indicadores. Dichos indicadores gue—ademas tienen cddigos de colores en
funcién de su criticidad, e indican el minuto exacto de la grabacion para facilitar la revision.

Por tanto, en la realizacion de las pruebas de evaluacion virtuales los procedimientos de control
de identidad previstos recogen los siguientes requisitos minimos, todos ellos reflejados en el
informe de incidencias:

e Deteccién de suplantacién (cuando detecta mas de un rostro en la grabacion, cuando la
persona se levanta, si desaparece de la camara...)

e Deteccidon de elementos distintos a los necesarios para realizar la prueba de evaluacion
(libros, otras pantallas, intercambiadores de informacion, si hay otra persona cercana
hablando, si hay ruido, si el estudiante mira de forma reiterada a un punto concreto fuera de
la pantalla, etc.).

e Deteccién de otras personas distintas al examinado (cuando la persona que esta realizando
el examen se cambia por otra).

e Deteccidén de alteraciones de audio y sistema que garantice que no hay ayudas externas
(como aparatos intercomunicadores).

e Sistema de autograbado e informe de incidencias.

El sistema no recoge datos biométricos, si no que realiza una grabacién de imagen y sonido.

Registro en el campus virtual de la actividad de los estudiantes

En las diferentes tipologias de herramientas para la evaluacion de los estudiantes, es relevante
destacar que todo lo realizado en el campus virtual por el estudiante, como puede ser la entrega
de una actividad, una grabacién, una presentacion, etc. deja registro de fecha y hora de entrega.

De este modo, si una tarea debe ser realizada en tiempo real por los estudiantes o de forma
simultanea, esto es algo que puede ser controlado por el docente, & organizador o supervisor de
la evaluacion.

En este caso, se asegura el tiempo de realizacién y de inicio y finalizacion de la prueba,
utilizandolo como un mecanismo mas de aseguramiento de la identidad del estudiante.

Protocolo de soporte en las pruebas de evaluacion

e Previo a la prueba de evaluacion virtual. El equipo de soporte en evaluaciones dispone de la
planificacibn de cada convocatoria con anterioridad a la misma (calendarios por titulo,
estudiantes en cada materia a evaluar, posibles excepciones en tiempos o momentos de
evaluacion por razones recogidas en normativa o por peticion de la Unidad de Atencién a la
Diversidad), asi como todo el detalle de cada prueba (tipologia de la prueba a realizar,
duracion, etc.). Los estudiantes también conocen su calendario y temario a evaluar desde el
inicio de la materia.

Ademas, se realizan formaciones previas a los equipos de supervisores, por parte del equipo

2]
Q
Qo
o
o
c
kel
o
I
s
i)
£
S
el
©
)
el
o]
2
=
1]
i=
=
e
(]
c
(]
el
@
el
3
o
«©
o
0]
o
e
@
O
>
=l
(5]
)
1]
Q
Q
o
o
c
S
o
@
[&]
=}
el
Q
)
el
o]
]
—
2]
[
=
e
c
(0]
o
]
@
9
=
=
]
>
.
1o
<~
)
Q@
Q
®
~
[3e}
e}
[<e}
o]
©
=]
<
-
Ye]
C\I
-
N~
o
e}
Q
[3e}
e}
>
n
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538597125140536537888845



Universidad
Europea vALENCIA

de evaluaciones virtuales con el objetivo de facilitar a todo el equipo la informacién relevante.

Para realizar donde-serealiza todo el seguimiento de la convocatoria se dispone de canales
de soporte comunes. y-doerde-Todo el equipo tiene acceso con anterioridad al inicio de la
prueba. En este canal, el equipo supervisor va compartiendo las incidencias o situaciones
surgidas con el fin de ponerlas en comun y de que el equipo de evaluaciones indique a tutores
y soporte la forma adecuada de proceder.

e Durante la prueba de evaluacion virtual. El equipo de evaluaciones, presente durante la
convocatoria, es el responsable final de la toma de decisiones ante cualquier incidencia,
velando por la calidad de la evaluacion.

Los estudiantes, a la hora definida en la convocatoria, pueden acceder de forma simultanea
a la prueba en el campus virtual. En el caso de que se esté utilizando la herramienta de
supervision, el estudiante debera acceder a través de un navegador especial (lock down
browser,) que es el que va a permitir la monitorizacion del equipo del estudiante. El estudiante
conoce esta manera de proceder con antelacion, habiendo sido facilitada dicha informacién
por sus tutores.

Los tutores supervisan todas las aulas donde se estan llevando a cabo las pruebas y pueden
hacer seguimiento en tiempo real de las conexiones de los estudiantes.

Tanto docente, como tutores y equipo de soporte técnico son el primer nivel de contacto de
un estudiante ante una problemética en una prueba de evaluacion:

- Encuanto aI tutor, los estudlantes tlenen su telefono l:o&estudﬁme&dﬁpenen#eeanales

para poder contactarle

antes cualqwer problema que Ie surja en Ia prueba de evaluaC|on

- En el caso del equipo técnico, el estudiante puede ponerse en contacto con ellos tanto a
través del teléfono como a través de Chat. Disponen de capacidad técnica, que permitiria
incluso conectar en remoto con el portatil del estudiante y ayudarle con sus accesos y
permisos en las herramientas, que garantizan que ante cualquier necesidad o incidencia
técnica se pueda intervenir en tiempo real.

Tutores y equipo de soporte técnico anotan y registran cualquier incidencia detectada y
escalada durante Ias pruebas para dlsponer de mformes completos %peder—eempampeen—les

e Alafinalizacion de la prueba. Desde el equipo de evaluaciones, a la finalizacion de la prueba
de evaluacion virtual eonvoecatoria, se prepara un informe completo de la misma que se
comparte con todos los académicos involucrados en la convocatoria (docente, director de
programa, director de area y director de departamento):

o Volumen de estudiantes convocados, presentados, no presentados, etc. examenes
oolzodes,
o Incidencias detectadas durante las pruebas de evaluacion. etc— Este—m#e%me—se

Herramientas técnicas

Las herramientas que soportan técnicamente toda esta estrategia de evaluaciones virtuales son
basicamente 3 tres. A todos los estudiantes se les explica, previo a la realizacion de sus pruebas
de evaluacion virtuales, como es la utilizacion de estas herramientas y se les ofrece la posibilidad
de realizar una prueba piloto de verificacion.

LockDown Browser

LockDown Browser es un navegador personalizado que bloquea el entorno de evaluacion del
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campus virtual. Es la mejor opcién para garantizar exdmenes en linea en entornos supervisados
y promover la integridad académica.

Es la pieza que asegura un entorno de evaluacion adecuado y sin distracciones.

Los estudiantes no pueden copiar, imprimir, acceder a otras aplicaciones o visitar otros sitios web
durante una evaluacion en linea.

Se encuentra integrado con el campus virtual.
Respondus Monitor

Como potente complemento a Lockdown Browser, Respondus Monitor utiliza la caAmara web y el
micr6fono para supervisar automaticamente y completamente las pruebas de evaluacién en
linea.

Una solucion totalmente automatizada que utiliza la camara web y el micréfono del estudiante
para grabar y analizar las sesiones de evaluacion virtual de los estudiantes.

Monitor Al es el sistema de inteligencia artificial mas avanzado para la supervision automatizada,
mediante analitica de video. Clasifica los resultados por riesgo, ayudando a los instructores a
saber qué sesiones requieren un escrutinio méas profundo.

Ademas, permite que el estudiante se identifigue al comienzo de la prueba mostrando su
documentacién y asegurando su identidad. El sistema solicita al estudiante identificarse ante la
camara con un documento de identidad oficial, asegurandose de que se permite la correcta
lectura y visualizacion del mismo.

Ademas, el estudiante deberd mostrar una visual 360° con la cAmara, de manera que sea posible
acreditar que se cumplen con los requisitos establecidos y no hay ninguna tercera persona
presente durante la realizacién del examen.

La herramienta permite:

e Deteccién de suplantacién (cuando detecta mas de un rostro en la grabacién, cuando la
persona se levanta, si desaparece de la camara...)

e Deteccidon de elementos distintos a los necesarios para realizar la prueba de evaluacion
(libros, otras pantallas, intercambiadores de informacion, si hay otra persona cercana
hablando, si hay ruido, si el estudiante mira de forma reiterada a un punto concreto fuera de
la pantalla, etc.).

e Deteccidn de otras personas distintas al examinado (cuando la persona que esta realizando
el examen se cambia por otra).

e Deteccidén de alteraciones de audio y sistema que garantice que no hay ayudas externas
(como aparatos intercomunicadores).

e Sistema de autograbado e informe de incidencias.
Canvas Learning Management Platform

La plataforma de gestion del aprendizaje Canvas de Instructure (NYSE: INST) es una plataforma
de tecnologia educativa integrada que incluye Canvas LMS, Canvas Studio, Canvas Catalog y
Canvas Practice.

Canvas Learning Management Platform ha conectado a millones de docentes y estudiantes en
mas de 4.000 instituciones educativas y corporaciones en todo el mundo.

Canvas es una plataforma sélida y monitorizada de forma constante ya que suministra un
Acuerdo de Niveles de Servicio (SLA) que incluye la mejor disponibilidad garantizada de la
industria (99,9%) para todas sus instituciones.

Ademas, es una plataforma en constante evolucién y actualizacion.
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Finalmente, consideramos oportuno ampliar informacion relativa al cumplimiento de la
LOPDGDD Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales en los que se basan estos sistemas de evaluacién:

Por su parte, la Universidad Europea actia como responsable del tratamiento de los datos
personales (incluyendo datos biométricos o cualquier otro que tenga la consideracién de
especialmente protegido) revelados por los estudiantes a través del campus virtual y, por tanto,
ampara las pruebas de evaluacion virtuales realizadas en él. Todos los datos seran tratados con
una finalidad exclusivamente académica.

La base para el tratamiento de los datos personales facilitados por los estudiantes se encuentra
en el interés legitimo de la institucion como entidad docente.

Los datos personales facilitados por el estudiante se incluiran en un fichero automatizado cuyo
responsable es la entidad titular de la institucién.

En los documentos y términos de uso que acepta proactivamente el estudiante en su acceso al
campus virtual, consiente expresamente el tratamiento automatizado total o parcial de dichos
datos por el tiempo que sea necesario para cumplir con los fines académicos citados en dichos
documentos.

Ademas, en ellos se detalla que todas las grabaciones, como es el caso de las herramientas de
monitorizacion, que incluyan imagenes, voces y, en general, cualquier dato personal que tenga
la consideracion de especialmente protegido, y que se realicen como consecuencia de una
actividad formativa concreta, estaran disponibles para la visualizacion por los participantes de
dicha actividad durante el tiempo que esté disponible.

Como la LOPD determina, el estudiante podréa acceder, rectificar y suprimir los datos, ademas
de limitar su tratamiento, oponerse o ejercer sus derechos de portabilidad.

La Universidad tratara las imagenes, voces y nombres de las personas que se comunican por
medio del Campus Virtual con pleno respeto a lo dispuesto en la Ley Organica 1/1982, de 5 de
mayo, sobre proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen realizando Unicamente el uso de las mismas con fines estrictamente docentes y para el
uso de las metodologias docentes de la Universidad.

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar
el plan de estudios.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Con el fin de evitar confusiones a los estudiantes, se recomienda eliminar las alusiones al formato
presencial (“Prueba final presencial en la sede habilitada”) y modificarlo acorde a la modalidad
de imparticion.

Siguiendo la indicacién de la Comisién de Evaluacién se eliminan las alusiones al formato
presencial en la modalidad virtual (a distancia), tal como se argumenta en los apartados de
modificacién del titulo. De esta forma, la informacién queda como se indica a continuacion:

Pruebas virtuales presenciales de conocimiento
Al final de la materia, se realiza una prueba final virtual presencial-enla-sede-habilitada

a-tal-efeete. Se trata de un tipo de pruebas de evaluacion con calificacién, en la que se
certificara la identidad del estudiante, que debera acreditarla mediante la exhibicién de
documento oficial de identidad. Esta prueba supone un 60 % de la evaluacion final, tiene
un caracter basico y solo cuando se supera la nota establecida para el aprobado puede
completarse la calificacién con los procedimientos especificos de evaluaciéon continua
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gue establezca cada materia (cuestionarios, ejercicios, test, examenes escritos u orales,
etc.).

En la Materia 1 Nutricidn clinica y valoracion del estado nutricional, en Observaciones, consta un
error en la actividad formativa Tutoria virtual, con 1000% de presencialidad. Se recomienda
revisar.

Se revisa y corrige la errata detectada en observaciones de la actividad formativa Tutoria virtual
de la Materia 1 Nutricion clinica y valoracion del estado nutricional, cambiando la presencialidad
al 100%.
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2. JUSTIFICACION

El ambito de conocimiento en el que se inscribe este titulo, tal y como se argumenta en la
presente solicitud de verificacion, es el indicado en el Real Decreto 822/2021 como: fisioterapia,
podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia.

El presente documento tiene como objetivo plantear y justificar la creacion de un postgrado de
formacién especializada en nutricion clinica para lograr una adecuada atencion integrada en la
educacion, el tratamiento y el seguimiento de aquellos pacientes con patologias que cursen con
alteraciones del estado nutricional o sin ellas a modo preventivo.

La débil implantacién de nutricionistas en los hospitales espafioles contrasta, hoy en dia, con la
existente en otros paises de nuestro entorno e, incluso, con la de paises menos desarrollados
econdmicamente. Realmente, podemos decir que actualmente son muy escasos los miembros
de la comunidad sanitaria que en Espafia rechazan la conveniencia de que los Centros
Hospitalarios, asi como clinicas, centros de atencidon primaria o residencias, dispongan de
Unidades o Servicios de Nutricion Clinica con nutricionistas especializados incorporados a las
mismas.

El dietista-nutricionista es un profesional sanitario, con titulacion oficial universitaria segun el Real
Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre (B.O.E. n° 260 del 30 de Octubre de 2007 modificado el 17
de Junio de 2015)%, reconocido como un experto en alimentacion, nutricion y dietética, con
capacidad para intervenir en la alimentacién de una persona o grupo, desde los siguientes
ambitos de actuacién: la nutricion en la salud y en la enfermedad, el consejo dietético, la
investigacion y la docencia, la salud publica desde los organismos gubernamentales, las
empresas del sector de la alimentacion, la restauracion colectiva y social, segun la aprobacion
de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de Profesiones Sanitarias? que supone
el reconocimiento como profesién sanitaria de nivel Diplomado, la profesion cuyo ejercicio habilita
el titulo de Diplomado en Nutricion Humana y Dietética.

Recientemente, el sdbado 2 de febrero de 2019, se publicaron los Estatutos provisionales del
Consejo General de Colegios Oficiales de Dietistas-Nutricionistas, en el Boletin Oficial del
Estado, de la Orden SCB/85/2019%, de 16 de enero, los cuales fueron aprobados por la Comisién
Gestora el 14 de marzo de 2015 y han regido la vida del Consejo General desde entonces. El
Decreto 70/2013, de 7 de junio, del Consell, por el que se ordenan diversas categorias de
personal estatutario de la Agencia Valenciana de Salud (DOGV num. 7043 de 11.06.2013)4,
incluye la creacion de la categoria estatutaria dentro de Instituciones Sanitarias dependientes del
Servicio Valenciano de Salud al dietista-nutricionista, para cuyo acceso se exige estar en
posesion del titulo de grado en Nutricion Humana y Dietética o titulacion equivalente, cuya
categoria se encuadra en el Grupo A, Subgrupo A2 de clasificacion de los funcionarios publicos.
De la misma manera, en el Boletin Oficial del Estado (BOE-A-2015-3717): "Real Decreto
184/2015, de 13 de marzo, por el que se regula el catadlogo homogéneo de equivalencias de las
categorias profesionales del personal estatutario de los servicios de salud y el procedimiento de
su actualizacién®: Profesional Diplomado Sanitario: Dietista-Nutricionista, cuya categoria
corresponde al Grupo A2”, por lo que no requiere la realizacién de un Master para ejercer como
Dietista-Nutricionista, pero consideramos que esta formacién de postgrado capacita al
profesional de un conocimiento especifico para su actividad profesional en el ambito de la
nutricion clinica.

El Consejo General de Dietistas-Nutricionistas de Espafia y la Academia Espafiola de Nutricion
y Dietética ostentan actualmente la representacion de los/las dietistas-nutricionistas de Espafia
en la International Confederation of Dietetic Associations - ICDA (nivel mundial), en la European
Federation of the Associations of Dietitians - EFAD (nivel europeo), y en la Alianza
Iberoamericana de Nutricionistas - AIBAN (nivel iberoamericano), y es conocedor a través de
estas instituciones que la el/lla dietista-nutricionista es una profesion sanitaria regulada,
reconocida e incorporada en los sistemas nacionales de salud en la inmensa mayoria de paises
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del mundo.

En la Comunidad Valenciana, con la aprobacion de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de creacion
del Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana (CODiNuCoVa),
publicado en el publicado en el «xDOCV» nim. 6049, de 3 de julio de 2009, junto con el «<BOE»
nim. 177, de 23 de julio de 2009 (BOE-A-2009-12211)8. CODiNuCoVa representa y defiende los
intereses de los colegiados y en Ultima instancia el interés publico de la ciudadania, asi como
representa a la profesién del dietista-nutricionista contribuyendo a la promocién del derecho a la
salud y a una asistencia sanitaria de mayor calidad.

Las leyes parlamentarias de creacion de los colegios oficiales de dietistas-nutricionistas en las
comunidades autdbnomas han venido a reconocer el interés publico de que goza dicha profesion.

Tras la celebracién de la Asamblea Constituyente del Consejo General de Colegios Oficiales de
Dietistas-Nutricionistas (CGCO-DN) que tuvo lugar el pasado 1 de marzo de 2019 en Madrid,
queda formalmente constituido con sus 6rganos de gobierno y tendra plena capacidad de obrar.
El acto fue presidido por representantes del Ministerio de Agricultura, del Ministerio de Sanidad
y de la Consejeria de Sanidad de Madrid y el director cientifico del Foro Espafiol de Pacientes.
Ademds, hubo representantes de sociedades cientificas, asociaciones de pacientes,
universidades y distintos Colegios Profesionales.

Al analizar las causas de mortalidad en nuestro pais, encontramos que ocho de cada diez, estan
relacionados con la alimentacion y la ingesta de alcohol. La nutricién, es punto critico, tanto en
nifios y adultos sanos para adquirir habitos saludables y un desarrollo 6ptimo como en los nifios
y adultos enfermos para asegurar un tratamiento de calidad que optimice su recuperacion tanto
durante la hospitalizacién como de forma ambulatoria.

La presencia en los Hospitales del Sistema Nacional de Salud, de profesionales especificamente
formados en nutricion y dietética, garantiza la eficacia y calidad del servicio prestado a los
pacientes y al resto de los miembros de la comunidad sanitaria.

Asimismo, destacamos que en el “Plan de Organizacion de las Unidades de Nutricion Clinica y
Dietética”, documento elaborado por el Grupo de Nutricibn de la Sociedad Espafiola de
Endocrinologia y Nutricion (SEEN)” se recoge que la dotacién de personal de una Unidad de
Nutriciobn y Dietética debe ser de médicos, enfermeros/as, dietistas-nutricionistas y el
correspondiente personal administrativo.

La prevalencia de la malnutricion en poblaciones con patologias es un argumento decisivo que
refuerza la necesidad de estas Unidades de Nutricion Clinica servidas por dietistas-nutricionistas
especializados entre otros profesionales®*?.

En el estudio de revisién de Benitez'? se subraya que a pesar de que en Espafia uno de cada
cuatro pacientes hospitalizados esta en riesgo de desnutriciébn o desnutrido, en muy pocos
hospitales espafioles se atienden adecuadamente las necesidades nutricionales de los pacientes
0 se cuenta con personal especializado y medios para valorar nutricionalmente a los pacientes
y, ademas, la codificacion de la desnutricion es practicamente nula en los informes de alta.

No hay duda del papel primordial que juega la alimentacién en el desarrollo y tratamiento de
ciertas patologias, razon por la cual consideramos fundamental una formaciéon mas profunda en
el area de la nutricion clinica dentro de un enfoque multidisciplinar.

El abordaje nutricional especializado en pacientes con patologias cardiovasculares y endocrino-
metabdlicas es indispensable tanto desde la prevenciéon como en el tratamiento. Un informe de
la OMS de 2016 aseguroé que “41 millones de muertes prematuras al afio en el mundo se deben
a dietas malsanas junto al sedentarismo, consumo de alcohol y tabaco™*.

Actualmente en Espafia, la prevalencia e incidencia de la obesidad son alarmantes, situandose
las cifras en torno al 24-29% de la poblacion segun diversos estudios!*'?, y siendo cada vez mas
elevada la obesidad a nivel abdominal respecto a la obesidad general, cuyo riesgo cardiovascular
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es mayor. El manejo de la obesidad requiere de una alta cualificacion en nutricion debido a la
complejidad de: llevar a cabo una valoracion nutricional y dietética completa, de un seguimiento

adecuado, y de la gran variedad de comorbilidades asociadas como sindrome metabdlico,
diabetes, patologia cardiovascular, hiperlipemias, hipertension arterial.

Las enfermedades cardiovasculares son ya la primera causa de muerte a nivel mundial segun la
OMS. La alimentacion puede ser un claro factor de riesgo de esta enfermedad, o un factor
preventivo, dependiendo del patron dietético seguido. La especializacién de profesionales
sanitarios en nutricién especifica en las distintas patologias cardiovasculares, asi como en las
dislipemias (hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia, principalmente), y en hipertension arterial,
facilita un tratamiento multidisciplinar y con un enfoque global en estos pacientes. La intervencion
dietética en pacientes con patologia cardiovascular contribuye al control y reduccion de factores
de riesgo asociados, y reduce notablemente la morbimortalidad*®-2°,

Concretamente, el consenso publicado en 2019 en la revista Diabetes Care, enfatiza la
importancia de la formacién en nutricién de profesionales sanitarios para abordar pacientes con
prediabetes o diabetes, adaptar sus requerimientos nutricionales y disefiar un plan dietético
conforme a sus caracteristicas, tratamiento y posibles comorbilidades asociadas. Un tratamiento
integral con especialistas en nutricion clinica ha demostrado un mejor control de peso en estos
pacientes, mayor control de los niveles de glucemia y del tratamiento, y prevencién o aparicion
mas tardia de complicaciones asociadas?'. Las Ultimas Guias actualizadas en 2019 de
prediabetes, diabetes y enfermedad cardiovascular de la European Society of Cardiology (ESC)
en colaboracion con otras como la European Association for the Study of Diabetes (EASD)
destacan, ademas, la importancia de programas integrales de educacion sanitaria que incluyan
profesionales formados en nutricion clinica para diabetes y en las distintas patologias
cardiovasculares, para un mejor control de los niveles de glucemia, de colesterol y triglicéridos
sanguineos, de presion arterial, e incluso reduccién en el uso de algunos farmacos?2.

Asimismo, la nutricién en el paciente oncolégico requiere de una formacion especializada debido
a las multiples complicaciones nutricionales tanto por la enfermedad como por las
complicaciones del tratamiento. La Gltima guia clinica oncoldgica de la Sociedad Espafiola de
Oncologia Médica (SEOM) 2018, afirma que entre un 15-40% de los pacientes con cancer
presentan deficiencias nutricionales en el momento del diagnostico, y que su incidencia aumenta
hasta el 80% de los pacientes, afectando a su calidad de vida, y comprometiendo el tratamiento
y la correcta recuperacién. Es primordial la existencia de profesionales sanitarios formados en
nutriciébn oncoldgica para asegurar una adecuada valoraciéon nutricional del paciente, el
seguimiento durante toda la enfermedad, y la intervencién frente a la pérdida de peso, la
sarcopenia y la caquexia, y las complicaciones metabdlicas mas frecuentes?3.

La formacion especializada en nutricién para el paciente critico en la unidad de cuidados
intensivos (UCI) es fundamental ya que en su mayoria no pueden nutrirse por via oral, y requieren
de un soporte nutricional enteral o parenteral cuya pauta y funcionamiento difiere notoriamente
de la alimentacion convencional. La bibliografia refiere mayor estancia hospitalaria y mayor
morbimortalidad en pacientes criticos desnutridos respecto a los normonutridos. De igual forma,
la administracion tardia del soporte nutricional por falta de personal destinado a esta funcion se
relaciona con un mayor niumero de complicaciones infecciosas y metabdlicas, asi como mayor
riesgo de mortalidad, con respecto a la nutricién precoz?*.

De la misma manera, la necesidad de una mayor formacién de los profesionales de la salud en
nutricién adaptada a otras patologias como: digestivas, neurolégicas y metabdlicas, entre otras;
es respaldada por la evidencia cientifica debido a sus beneficios en la salud de los enfermos, y
en la mejora de su calidad de vida.

El campo de accion, principalmente, del dietista-nutricionista, asi como otros profesionales
sanitarios especializados en nutricién clinica va desde la prevencion de los problemas
nutricionales mas frecuentes, al tratamiento de la enfermedad, y sus complicaciones. Para ello,
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se necesitan herramientas diagndsticas en las que se pretende profundizar en los contenidos de
este master que abarcan desde la valoracién nutricional a través de encuestas dietéticas,
antropometria, e indicadores bioquimicos; a las intervenciones terapéuticas especificas para
cada circunstancia especial como puede ser la alimentacion oral adaptada a distintas patologias,
y/o la nutricién artificial (enteral y parenteral)?°.

Por ultimo, la necesidad de que sea un master universitario, de caracter oficial, justificaria la
formacioén de profesionales, ademas de en el &mbito clinico, enfocados a la investigacion y a la
docencia para dar acceso a la continuidad de los estudios que dan acceso al doctorado.
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2.1. Interés académico, investigador o profesional del mismo

Al ser una actividad profesional regulada por la Ley 44/2003, la propuesta de este titulo cumple
de forma precisa con lo previsto en Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

INTERES ACADEMICO

Un elemento muy diferenciador de este titulo respecto a otros similares encontrados es el de
sumo interés académico por la OFICIALIDAD del master, lo que permite el acceso directo a la
formacién de doctorado y a la preparacion para la realizacién de la Tesis Doctoral (algo muy
valorado por nuestros alumnos internacionales), que acuden durante un afio a la Universidad
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para realizar esta formacion y desarrollar con posterioridad su Tesis Doctoral, en esta area
profesional.

Otro punto destacable es la parte innovadora y multidisciplinar desde la que se aborda el master.

Las entidades y centros especializados necesitan de profesionales con experiencia, capacitacion
y competencias para desarrollar y disefiar planes especificos para cada individuo. Uno de los
lugares con més necesidad de estos profesionales son hospitales y clinicas, asi como centros
ambulatorios, donde se realizan pautas dietéticas para pacientes con patologias sin la suficiente
formacion e informacion en el campo de la nutricién clinica.

Por tanto, la creacién de este titulo universitario permitira desarrollar un perfil de profesional que
responda a la demanda real existente en todos los centros y entidades.

INTERES PROFESIONAL Y CIENTIFICO

La importancia que cobra el conocer el consumo de alimentos, nutrientes y otros componentes
de la dieta, es enorme y ha ido aumentando con el paso del tiempo. Los avances tecnolégicos
en bioingenieria, biologia molecular y fisiologia han favorecido el desarrollo de distintas
herramientas que permiten conocer componentes que reflejan directamente el consumo de
alimentos. El uso de biomarcadores nutricionales se ha limitado a estudios de investigacion con
objetivos tales como realizar mediciones metabdlicas o el estudio de la genética para hacer dietas
personalizadas.

En un contexto social y cultural en el que la alimentacion tiene un papel cada vez mas crucial, la
nutricion clinica es un concepto que engloba a la salud y el bienestar fisico y psicolégico de las
personas. La dieta afecta al bienestar, y los alimentos que elegimos consumir durante la
enfermedad afectardn a la evolucién de la misma.

Unas pautas dietéticas adecuadas ayudaran a mejorar el estado de enfermedad y la
sintomatologia asociada a la vez reducira los riesgos de comorbilidades y/o infecciones. Se debe
tener en cuenta que cada paciente es diferente y por tanto cada uno de ellos debe tener una
dieta adaptada a sus necesidades y condiciones; por ello son necesarios profesionales
especializados y con conocimiento cientifico y criterio para orientar en la nutricion clinica.

En las Ultimas décadas este concepto de nutricién clinica ha ido en aumentado dado los nuevos
conocimiento e investigaciones sobre ello.

Todos estos datos muestran la necesidad de contar con un mayor nimero de profesionales de
la salud especializados, por ello el Master Universitario en Nutricion Clinica tiene como finalidad
formar y especializar a profesionales de Ciencias de la Salud en el disefio de programas
nutricionales, valoracién y seguimiento nutricional de patologias; contando para todo ello con un
profesorado multidisciplinar, compuesto por Dietistas-Nutricionistas, médicos dedicados a la
nutricién clinica, con los que se dara una formacion completa y de calidad. El perfil del egresado
se adecua perfectamente a la creciente demanda de profesionales de la salud

OBJETIVOS DEL TiTULO

Los objetivos del Master Universitario en Nutricion Clinica son dotar a los estudiantes de una
cualificacién y formacién de alto nivel, de caracter especifico y multidisciplinar que les permita
ofrecer una atencién completa al paciente con diferentes patologias.

Este titulo universitario se asienta en el modelo educativo de la Universidad Europea de Valencia,
que sigue las directrices marcadas por el EEES (Espacio Europeo de Educacion Superior) segun
las cuales, las nuevas titulaciones de grado y posgrado deben perseguir unos objetivos
formativos centrados en el estudiante, en el desarrollo de competencias y en el uso de
metodologias de aprendizaje activo, como son: el aprendizaje cooperativo y en pequefios grupos,
la metodologia de casos (en nuestro titulo necesaria para la interpretacion y diagndstico de
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cuadros clinicos) y el aprendizaje experiencial (experiencia directa con casos REALES en los
hospitales de referencia en Espafia). También en el aprendizaje basado en problemas (en

nuestro titulo, supuestos para la investigacion), todo ello con el objetivo de proporcionar una
formacién competitiva y de alta calidad.

El perfil del egresado sera el de un profesional con los conocimientos, habilidades y
competencias para la actuacion profesional como especialista en nutricién clinica, capaz de:

¢ Determinar todos los pardmetros necesarios para realizar una correcta valoracion del estado
nutricional en pacientes con diversas patologias.

¢ Analizar la fisiopatologia, sintomatologia y diagnéstico clinico de las patologias relacionadas
con la nutricién en los diferentes ciclos fisiol6gicos de la vida.

e Evaluar los diferentes tratamientos terapéuticos y manejar el tratamiento dietético en las
patologias relacionadas con la nutricion en los diferentes ciclos fisiolégicos de la vida.

e Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de forma uni
o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal relacionados con la
evaluacidn diagndstica y tratamiento de nutricion clinica.

¢ Alcanzar habilidades y destrezas técnicas, y la posibilidad de desarrollo a través de talleres
online de simulacion y/o formacidn especifica.

e Organizar programas, actividades de promocion, formacion y divulgacién cientifica
relacionadas con la nutricién clinica.

Para alcanzar este perfil de egreso se proporcionard a los estudiantes de este titulo:

e Una formacion innovadora y de alta calidad, centrada en los ultimos avances
tecnoldgicos, cientificos, nutricionales y terapéuticos; contando con los mejores
profesionales nacionales e internacionales en materia de nutricién clinica.

e Una formacion especifica en nutricién clinica en todas las situaciones de enfermedad
con un abordaje multidisciplinar y enfocado en el tratamiento dietético-nutricional.

En conclusion, el objetivo principal es formar profesionales altamente competentes al adquirir los
conocimientos y experiencia necesarios para una rapida incorporacion profesional.

2.2. Referentes externos

Para la elaboracion del Programa del Master Universitario en Nutricién Clinica se ha tenido en
cuenta diferentes referentes externos, que han ayudado a determinar los conocimientos,
habilidades y competencias que debe desarrollar un estudiante en el Master Universitario en
Nutricion Clinica. Los referentes externos considerados son los siguientes:

“Libro Blanco del Titulo de Grado en Nutricion Humana y Dietética”

e Fundacion espafiola de Nutricién (FEN)

e Federacién Espafiola de Sociedades de Nutricion, Alimentacién y Dietética
e Organizacion Mundial de la Salud (OMS)

e Sociedad Espafiola de Nutricion (SEN)

e Sociedad Espafiola de Endocrinologia y Nutricion (SEEN)

e Colegio Oficial de Dietistas-Nutricionista

¢ Academia Espafiola de Dietética y Nutricion

2.2.1. Planes de estudios de universidades espafiolas, universidades europeas e
internacionales de calidad o interés contrastado

UNIVERSIDADES

Para la elaboracion del programa del presente Master se han tenido en cuenta los planes de
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estudios de diferentes universidades consideradas como referentes externos, que han ayudado
a determinar los conocimientos, habilidades y competencias que debe desarrollar un estudiante

en este master, asi como referencia para el desarrollo general de los contenidos del plan de
estudios.

La informacién procedente de otros masteres y experiencias de postgrado proceden de varias
disciplinas, centrdndose en el campo de la Nutricion Clinica y ciencias afines, segun se indican
a continuacion:

A) Espaia

ENTIDAD: Universidad Cat6lica San Antonio

Facultad de Ciencias de la Salud

TIPO: Privada

DESCRIPCION: Master Universitario en Nutricién Clinica

El plan de estudios conducente a la obtencién del titulo de Master en Nutricién Clinica se ha
elaborado dotandolo de dos perfiles diferenciados; un perfil profesional cuyas competencias
especificas se orientan hacia la adquisicién de habilidades necesarias para desarrollar la labor
de nutricionista clinico en Hospitales, clinicas y centros de atencién primaria y un pefrfil
investigador cuyas competencias especificas se orientan hacia la adquisicion de habilidades
necesarias para desarrollar una labor investigadora ya sea en centros de investigacion
universitaria, sanitaria, farmacéutica, o agroalimentaria.

El plan de estudios que se presenta constituye, por tanto, una propuesta de formacion disefiada
teniendo en cuenta los estudiantes a los que va dirigida y la modalidad de ensefianza
semipresencial utilizada para su desarrollo.

El master consta de 5 mddulos, 3 de los cuales son comunes y obligatorios para ambos
itinerarios: Nutricién en diferentes patologias, Nutricién en enfermedades endocrinas y nutricién
artificial, y Practicum y Trabajo fin de Master. En los dos primeros se abordara la fisiopatologia
de diferentes enfermedades y su tratamiento dietético. En el médulo denominado Practicum y
Trabajo Fin de Master se realizaran estancias practicas en centros hospitalarios, clinicas y
centros de investigacion y se desarrollar4 un trabajo de investigacion en nutricion vinculado a
cualquiera de las areas de conocimiento del master que se defenderd como tesis de master.

Maodulos especificos del perfil profesional. En el perfil profesional es obligatorio cursar el médulo
de Atencion nutricional en el que alumnos conoceran las técnicas de comunicacion necesarias
para realizar una entrevista clinica y adquiriran las habilidades y destrezas que pueden ser Utiles
para su abordaje. Ademas, conoceran la finalidad de la epidemiologia cientifica y los diversos
aspectos que hay que considerar para su desarrollo: aspectos metodolégicos, descriptivos,
analiticos y de evaluacion.

Médulos especificos del perfil investigador. En el perfil investigador es obligatorio cursar el
moédulo denominado Metodologia y gestion de la Investigacion. En él el alumno conocera y
desarrollara el método cientifico permitiéndole profundizar en temas de investigacion aplicada a
la nutricidn y dietética clinica. Asimismo, se trataran las Ultimas investigaciones que relacionan
los distintos componentes moleculares de la dieta con las distintas patologias.

El contenido de los médulos garantiza la adquisicion de los objetivos que se proponen en el
Méster en Nutricién Clinica y las competencias que el estudiante adquirird en cada uno de los
modulos y su concrecidn en resultados de aprendizaje resultaran evaluables.

Debido a que este master presenta un caracter general enfocado integramente a la Nutricion
Clinica tanto en sus contenidos tedricos como practicos, e incluye un médulo de practicas
externas en hospitales, clinicas y centros de atencién primaria (9 ECTS) y otro mddulo de
investigacion orientado a la nutricion clinica, constituye nuestro principal punto de referencia a
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nivel nacional. Dicha memoria nos ha servido de referencia para el desarrollo general de los
contenidos del plan de estudios, asi como para las metodologias docentes empleadas y
competencias generales a desarrollar por el estudiante. Asimismo, su plan de estudios ha

supuesto una referencia primordial para desarrollar las competencias y resultados de aprendizaje
de las Practicas Externas, que suponen una metodologia y organizacién similar.

ENTIDAD: Universidad de Granada; la Universidad de Santiago de Compostela; la
Universidad de Zaragozay la Universidad Rovira i Virgili

Facultades:

Escuela Internacional de Posgrado, Universidad de Granada

Facultad de Medicina y Odontologia, Universidad de Santiago de Compostela
Facultad de Medicina, Universidad de Zaragoza

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, Universidad Rovira i Virgili
TIPO: Publica

DESCRIPCION: Master Universitario en Condicionantes Genéticos, Nutricionales y
Ambientales del Crecimiento y Desarrollo NUTRENVIGEN G+D Factors

El méaster conjunto interuniversitario NUTRENVIGEN-G+D Factors se trata de un dnico titulo
oficial organizado conjuntamente por 4 Universidades o “Joint Programme”, de gran interés
cientifico y académico.

El Titulo Oficial de posgrado que se propone esté orientado a la formacion cientifica y técnica de
alumnos procedentes de numerosas titulaciones en el area de la salud. La formacion que se
ofrece es multidisciplinar y también esta dirigida al reciclaje y actualizacion de conocimientos de
profesionales que dediquen su actividad profesional o investigadora a la atencion de la poblacién
infanto-juvenil. Por tanto, este programa se concreta en una formacién avanzada que permite
una especializacion académica-investigadora y/o profesional.

El Programa, coordinado desde la Universidad de Granada, oferta un total de 89 créditos ECTS
en el médulo de Docencia Virtual, 9 créditos ECTS en el MAdulo de Practicas y 15 créditos ECTS
en el Médulo de Investigacion-Trabajo Fin de Master (TFM), estos dos Ultimos presenciales. Este
Master cuenta con un total de 25 convenios con Centros de Investigacion y Hospitales, tanto
nacionales como internacionales, para realizar las practicas y el TFM.

El caracter internacional de este Master ha propiciado el convenio establecido con la Early
Nutrition Academy (ENA), a través del cual, entre otras actividades, todos los alumnos del Master
NUTRENVIGEN-G+D Factors estan invitados a participar en los Postgraduate Courses que
anualmente se celebran en una de las Universidades participantes en el consorcio.

El plan de estudios del presente master ha servido de especial referencia para el desarrollo de
los contenidos, competencias y resultados de aprendizaje del Modulo 1ll: Método cientifico y
gestion de la investigacion; debido a su caracter investigador y el elevado nimero de materias
relacionadas con la investigacion y epidemiologia en areas de la salud y nutricion. Por otro lado,
este master también ha sido de utilidad en el desarrollo de contenidos y competencias
relacionados con la etapa de la vida infantil y de crecimiento dentro de la nutricién clinica, asi
como la actualizacion en nutrigenética y nutrigendémica, incluidos como aspectos a desarrollar
dentro de cada mddulo.

ENTIDAD: Universidad de Barcelona

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
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TIPO: Publica

DESCRIPCION: Master Universitario en Innovacion y Emprendimiento en Nutricidn,
Enfermedades Crénicas y Envejecimiento Saludable por la Universidad de Barcelona

El master de Innovacién y Emprendimiento en Nutricibn, Enfermedades Cronicas y
Envejecimiento Saludable, de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud en colaboracion
con la Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacion, esta disefiado e impartido por
profesionales con experiencia asistencial y expertos en innovacion empresarial. Aborda los
aspectos mas innovadores sobre la relacion entre nutricion y estilos de vida, las patologias
cronicas mas frecuentes y el envejecimiento saludable. Asimismo, se fomenta la innovacién y la
creacion de emprendedores en el sector de la alimentacion.

Actualmente, existe a escala mundial una preocupacién creciente por todos los temas
relacionados con la nutricién y la salud, por lo que en los proximos afios se prevé que se precisen
mas profesionales expertos en la atencién de los pacientes basada en la nutricion y en el estilo
de vida, asi como que haya la necesidad de adquirir competencias basadas en la investigacion
y el desarrollo de productos sanitarios y no sanitarios, y de implantar profesionales en empresas
para la comercializacion de estos productos.

El alumno debe superar 120 créditos ECTS de una oferta de 56 créditos obligatorios, 34 créditos
gue se han de elegir entre veinte materias optativas, 15 créditos de practicas en el Hospital
Clinico o empresas agroalimentarias, y 15 créditos del trabajo final de master.

Debido al caracter innovador del plan de estudios del presente master, se ha empleado como
referencia para definir las salidas profesionales de nuestro master en distintos dmbitos tanto
dentro del &rea clinica, como en la investigacion. Asimismo, ha sido de interés para definir las
competencias, metodologia y caracteristicas del Médulo X: Trabajo Fin de Master. Por ultimo,
algunas de sus materias obligatorias u optativas se han utilizado como base para definir
contenidos adicionales en varios de los mddulos de este master relacionados con temas de
actualidad como: gastronomia nutricional aplicada a patologias, microbiota intestinal, y
complementos o alimentos funcionales en nutricion clinica.

ENTIDAD: Universidad-Internacional de Valencia

Facultad de Ciencias de la Salud

TIPO: Privada

DESCRIPCION: Master Universitario en Ciencias Avanzadas de la Nutricion Humana

El principal objetivo de esta titulacion es completar la formacién de profesionales e investigadores
para especializarles en tres de las areas cientificas mas demandadas e importantes, ahora y en
el futuro, de las Ciencias de la nutricion: la interaccién entre genes y nutrientes (Gendmica
Nutricional), la modulacion nutricional del sistema inmune (Inmunonutricion), y los componentes
bioactivos y funcionales de los alimentos.

Debido al caracter investigador del plan de estudios del presente master, se ha utilizado como
base para definir las competencias generales del master relacionadas con el ambito de la
investigacion y la innovacion, asi como para desarrollar la totalidad de los contenidos y
competencias del Modulo [Il: Método cientifico y gestién de la investigacién y del Mddulo X:
Trabajo Fin de master.

ENTIDAD: Universidad Internacional de Valencia
Facultad de Ciencias de la Salud

TIPO: Privada
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DESCRIPCION: Master Universitario en Nutricion Humanay Salud

El principal objetivo de esta titulacion es la especializacion de profesionales de la salud en
alimentacion y nutricibn, como herramienta clave para la prevencion y control de diversas
enfermedades y la mejora del bienestar y capacidad funcional de los individuos.

Un programa dirigido a la aplicacién practica de los conocimientos en diferentes areas de la
nutricion, que fortalece nuestra idea de incluir practicas externas, sin caracter optativo.

ENTIDAD: Universidad de Valencia

Facultad de Farmacia

TIPO: Publica

DESCRIPCION: Master Universitario en Nutricién Personalizada y Comunitaria

Tal y como exponen en su argumentario la especializacién en Nutricion supone una opcién de
enorme interés y aplicacion inmediata, considerando las claras implicaciones que tiene en el
ejercicio de la profesion en el ambito de la Salud con especial orientacién a individuos y colectivos
especificos: neonatal, infantil, envejecimiento, deportiva, embarazo, envejecimiento y patologias
nutricionales, entre otras, que ya se estan asumiendo en el sistema sanitario, por partes de
diversos profesionales; incluyendo dietistas nutricionistas, médicos y enfermeras entre otros.

Este programa incluye un total de 45 ECTS de caréacter obligatorio, constituidos por las materias:
¢ Alimentacion y sociedad.
e Nutricidn clinica.
e Nutricidn deportiva.
e Trabajo fin de Master.
Y 15 ECTS optativos, pudiendo elegir entre la realizacion de:
e Précticas externas.
e Técnicas de investigacion.

El programa estéa verificado desde el afio 2014 con un total de 40 plazas y segun sus ultimos
datos publicados la Tasa de oferta y demanda para el curso 2016-2017 superé (372.5%) las
plazas ofertadas, lo cual denota que es un area de conocimiento con una alta demanda.

Este programa nos ha servido como referencia a la hora de elaborar un programa mucho mas
dirigido a la nutricion clinica asociada a la dietoterapia en los diferentes procesos de enfermedad.

B) Europa

ENTIDAD: University of Aberdeen, Scotland

School of Medicine, Medical Sciences and Nutrition
DESCRIPCION: MSc in Clinical Nutrition

Sitio web: http://www.abdn.ac.uk/smmsn

Este MSc se centra en los problemas de sobre y subnutricion, que aplican a la mayoria de las
naciones desarrolladas, asi como a las que estan en via de una rapida transformacion. El
programa de nutricion clinica ofrece formacion especializada en las bases clinicas y cientificas
de la nutricion humana. A través de sus estudios se le dara la oportunidad de mejorar sus
conocimientos de nutricion clinica, metabodlica y molecular, a la vez que aprende sobre los
problemas que afectan a la salud publica.
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Los estudiantes se benefician de un alto grado de flexibilidad tanto en el tiempo de aprendizaje
como en los contenidos. Este programa totalmente en linea esta disefiado para adaptarse a su
trabajo y a su vida familiar y para permitirle estudiar a un ritmo que le convenga. Este programa
ha sido disefiado por destacados académicos y profesionales de la Facultad de Medicina,
Ciencias Médicas y Nutricién. Muchos de los académicos que participan en la realizacién de este

programa tienen su sede en el Instituto Rowett, uno de los principales y mas antiguos institutos
de investigacion sobre nutricién de Europa.

Durante méas de 100 afios, el Instituto Rowett ha desempefiado un papel importante en la
formulacion de politicas y el establecimiento del vinculo entre la dieta y la salud; sigue estando a
la vanguardia de los descubrimientos cientificos sobre las principales cuestiones de salud y
seguridad alimentaria relacionadas con la dieta hasta el dia de hoy.

La presente formacion ha sido una referencia fundamental en el desarrollo de los contenidos de
los médulos que trabajan la nutricibn en distintas patologias relacionados con las bases
moleculares y metabdlicas de la enfermedad, asi como su conexion con las bases cientificas de
la nutricién clinica orientada a cada una de ellas. De igual forma, se ha utilizado como base para
definir las competencias y resultados de aprendizaje de los mdédulos: |, I, 1V, V, VI, VIl y VIII
relacionados con: bases bioquimicas y fisioldgicas de las patologias, epidemiologia nutricional
(vinculo dieta-salud/enfermedad) y estilo de vida.

ENTIDAD: University College Dublin, Republic of Ireland
School of Public Health, Physiotherapy and Population Science
DESCRIPCION: MSc in Clinical Nutrition and Dietetics

Sitio web: www.ucd.ie/global

Este master esta dirigido a los graduados que deseen adquirir conocimientos especializados en
esferas que van desde la promocion de la nutricion y la salud a lo largo de toda la vida hasta la
gestion de la nutricion clinica en entornos comunitarios, de atencion primaria y de cuidados
agudos. Al final del programa, los estudiantes habran desarrollado las competencias cientificas,
clinicas, psicoldgicas, de comunicacioén, de trabajo en equipo multidisciplinario y profesionales
integradas que sustentan una carrera en nutricién clinica y dietética. El programa tiene por objeto
capacitar a los graduados que reunen las condiciones para solicitar a la Junta de Registro de
Dietistas (CORU) la inscripcién como dietistas. (UCD esté preparando la solicitud de inscripcion
en la Junta de Registro de Dietistas (CORU).

Esta formacion, gracias a su caracter integral de la nutricion clinica y la dietética y su plan de
formacién completo en el &mbito clinico, ha sido una referencia esencial en el desarrollo de las
competencias transversales y especificas del master, asi como de la estructura general de las
ensefianzas en distintos modulos, y la inclusién de aspectos relacionados con la educacién
nutricional y alimentaria. Asimismo, ha servido de base para definir la metodologia y organizacion
del Modulo IX: Practicum; y de las salidas profesionales debido a la similitud en resultados de
aprendizaje y contenidos que presenta.

ENTIDAD: University of Glasgow, Scotland
School of Medicine

DESCRIPCION: MSc (MedSci) Clinical Nutrition
Sitio web: www.glasgow.ac.uk/

Esta maestria en nutricién clinica proporciona a los profesionales de la salud conocimientos
especializados y capacitacidn en nutricién clinica y esta disefiada para médicos, enfermeras y
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farmacéuticos. Obtendra un conocimiento profundo y basado en la evidencia de la nutricion
clinica y tendra la oportunidad de realizar estudios de casos clinicos.

Existe una creciente necesidad de nutricionistas clinicos cualificados que ya sean profesionales
de la salud cualificados, este programa proporciona formacién en la practica de la nutricién
basada en la evidencia para los profesionales de la salud.

Los estudiantes tienen la oportunidad de evaluar las necesidades nutricionales de los pacientes
y debatir la contribucidn de la nutricidn a la causa, el progreso y el tratamiento de su enfermedad
y comunicar los aspectos nutricionales de la atencion clinica a los profesionales de la salud.

Este grado de Nutricion Clinica permite a los estudiantes reflexionar sobre la practica clinica y
cémo puede informar a los protocolos locales y destacar los puntos de aprendizaje para su propia
préactica.

Este programa tiene un verdadero sabor internacional, impartido por un personal docente y
clinico internacional y expertos externos.

La presente maestria ha servido de referencia para el disefio de contenidos del Master propuesto
en las areas referentes a: la evaluacion nutricional, y el disefio de actividades y metodologia de
la practica clinica en cada médulo.

El plan de estudios ha sido una referencia de interés para el desarrollo del Modulo I: Nutricién
clinica y valoracion del estado nutricional; tanto por sus contenidos relacionados con las
herramientas de valoracion y evaluacion nutricional en la enfermedad, como por el material
relacionado con la comunicacion con el paciente y habilidades terapéuticas en el abordaje de
pacientes hospitalizados y en consulta.

ENTIDAD: University of Nottingham. England

School of Biosciences

DESCRIPCION: MSc/PGDip Clinical Nutrition

Sitio web: https://www.nottingham.ac.uk/pgstudy/index.aspx

Este méster esta dirigido para estudiantes que son profesionales de la salud y de la asistencia
social que buscan desarrollar la nutricibn como una nueva especialidad dentro de su practica
clinica. El programa se ofrece durante 1 a 6 afios de forma modular, de modo que los estudiantes
pueden completar el diploma o el master completo para satisfacer sus necesidades individuales
de desarrollo profesional continuo.

El plan de estudios de este méster se centra fundamentalmente en la investigacion en nutricion
clinica, y en los fundamentos nutricionales basicos en obesidad, patologias digestivas y
endocrinas. Por esta razén, ha sido una referencia de interés para el desarrollo de los Mddulos:
I, 1l, y IV; tanto en contenidos, como en competencias especificas, metodologia docente y
resultados de aprendizaje especificos. Ademas de servir de referencia para el Modulo X: Trabajo
Fin de Master, relacionado con esas areas.

ENTIDAD: University of Roehampton, England
Life Sciences

DESCRIPCION: MSc Clinical Nutrition

Sitio web: www.roehampton.ac.uk

Obtener los conocimientos esenciales como nutricionista para ayudar a mejorar la salud y el
bienestar de las personas en el contexto de la malnutricion, la obesidad, la respuesta metabdlica
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a las lesiones y las enfermedades cronicas.

Este fue el primer Master en Nutricién Clinica que se establecié en el Reino Unido y se ha ganado
una reputacién internacional, atrayendo a estudiantes de todo el mundo. Considerara el viaje del
paciente desde el nacimiento hasta la edad extrema en el contexto de la respuesta metabdlica a
las lesiones o a las enfermedades cronicas. El curso esté disefiado para todos los miembros de
los equipos de apoyo de nutricion y también es adecuado para los estudiantes que deseen
realizar investigaciones sobre nutricion de base clinica.

Después de establecer una base firme en fisiologia y bioquimica de la nutricion, este curso
cubrira el manejo nutricional de condiciones clinicas como problemas gastrointestinales,
incapacidades a largo plazo y cuidados intensivos. También incluye un enfoque en el apoyo
nutricional en pacientes pediatricos, adultos, adultos mayores y enfermos criticos.

Este curso es perfecto para los equipos de apoyo nutricional o para aquellos que quieren seguir
una carrera o un doctorado en nutricién de base clinica. El curso proporcionara una importante
vision de los desarrollos contemporaneos en nutricién clinica para una amplia gama de
profesionales de la salud.

Este programa no conduce a una calificacion en el Reino Unido como un dietista registrado. Es
un curso acreditado por la Asociacion de Nutricion, y permite convertirse en un nutricionista
registrado, una vez que se hayan completado dos afios en el campo de la nutricion.

El presente programa, debido a su enfoque en la investigacion clinica, ha resultado de utilidad
para definir las competencias y resultados de aprendizaje especificos del méaster y de cada
mobdulo relacionados con el ambito de la investigacion y epidemiologia en nutricion clinica.
Ademaés, ha servido de referencia para el disefio de los contenidos propios de la investigacion
en patologias y nutricién clinica, y poner en relevancia los campos mas pioneros en la actualidad.

ENTIDAD: University College London, England, England
Division of Medicine

DESCRIPCION:

MSc. Clinical and Public Health Nutrition

Sitio web: http://www.ucl.ac.uk

Este MSc se centra en los problemas de sobre y subnutricion, que se aplican a la mayoria de las
naciones desarrolladas, asi como a las que estan en rapida transformacién. El programa ofrece
formacién especializada en las bases clinicas y cientificas de la desnutricién y la obesidad, y
enfoques terapéuticos para corregirla en el hospital, la comunidad y el entorno educativo.

El programa se centra en los periodos del ciclo vital en los que la nutricion es especialmente
importante; entre ellos: enfermedades agudas, traumatismos, cirugias o malignidades; y
condiciones crénicas en las que interactdan la enfermedad, la nutricion y el tratamiento. Se
estudiara la etiologia, la fisiopatologia y la epidemiologia de la obesidad junto con todos los
enfoques que se utilizan actualmente en su tratamiento.

Los estudiantes realizan modulos por un valor de 180 créditos. El programa consta de ocho
moédulos basicos (120 créditos) y una tesis de investigacion (60 créditos). Se ofrece un Diploma
de Postgrado (120 créditos) que comprende todos los modulos impartidos y un Certificado de
posgrado que comprende cuatro médulos basicos (60 créditos).

Al completar con éxito los 180 créditos, se le otorgara un Master en Nutricion Clinica y de Salud
Puablica. Al completar con éxito 120 créditos, se le otorgara un Diploma de Postgraduado en
Nutricion Clinica y de Salud Publica. Al completar con éxito 60 créditos, se le otorgara una
certificacion PG en Nutricion Clinica y de Salud Publica.
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El presente programa ha sido una referencia esencial para definir las competencias que debe
adquirir el estudiante en los ambitos de: etiologia, la fisiopatologia y la epidemiologia de las
patologias clinicas en relacion con la nutricién. Especialmente ha servido de apoyo para el disefio

del Médulo II: Dietoterapia en enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas: sus
competencias, plan de ensefianza y resultados de aprendizaje.

MSc. Eating Disorders and Clinical Nutrition
Sitio web: http://www.ucl.ac.uk

Este master esta destinado a todos los profesionales que deseen trabajar en el campo de los
trastornos de la alimentacion a un alto nivel. Las calificaciones (MSc, Diploma, Certificado) seran
de interés para los clinicos y cientificos que deseen proporcionar tratamiento, desarrollar
servicios y realizar investigaciones en este campo.

Este MSc ofrece un sélido programa en nutricibn humana que abarca enfoques practicos,
métodos de investigacién y nutricién en la poblacién general y en estados de enfermedad. Los
trastornos de la alimentacién se presentan utilizando diferentes métodos de ensefianza con una
amplia serie de seminarios, tutorias y breves anexos clinicos en St Ann's, Maudsley y otros
hospitales. Los estudiantes también emprenderan un importante proyecto de investigacion.

Los estudiantes realizan modulos por un valor de 180 créditos. El programa consta de ocho
moédulos basicos (120 créditos) y una tesis de investigacion (60 créditos). Se ofrece un Diploma
de posgrado (120 créditos) y un certificado de posgrado (60 créditos).

Al completar con éxito los 180 créditos, se le otorgard una Maestria en Trastornos de la
Alimentacién y Nutricion Clinica. Al completar con éxito 120 créditos, se le otorgara un PG Dip
en Trastornos Alimentarios y Nutricion Clinica. Al completar exitosamente 60 créditos, se le
otorgara un Certificado PG en Trastornos Alimenticios y Nutricién Clinica.

El master presente se ha utilizado como base para desarrollar los contenidos relacionados con
la gestion de la investigacion y las habilidades investigadoras a desarrollar por los alumnos en la
nutricion clinica en distintos estados de enfermedad.

MSc. Obesity and Clinical Nutrition
Sitio web: http://www.ucl.ac.uk

La obesidad es una enfermedad compleja que requiere la comprension de multiples modalidades
de tratamiento. En este MSc Unico y lider mundial, los estudiantes aprenderan la tltima base de
evidencia sobre el tratamiento de la obesidad que incorporara la investigacién de vanguardia en
el area, las nuevas tecnologias y el tratamiento de la vida real de esta enfermedad a través de
visitas clinicas.

El programa ofrecerd formacion especializada en las bases clinicas y cientificas de la
sobrealimentacion y la obesidad, y en las medidas de salud publica y los enfoques terapéuticos
destinados a prevenir y tratar la obesidad.

Los graduados desarrollaran una profunda base en la teoria y la aplicacion de la nutricion en la
prevencién y el tratamiento de la obesidad y sus complicaciones, asi como una buena
comprensioén de las causas y las mejores practicas actuales para el tratamiento del sobrepeso y
la obesidad, tal como se observan en la practica clinica. Tendran conocimientos sobre las
cuestiones de nutricién de la salud publica y las estrategias empleadas tanto a nivel nacional
como local. Los conocimientos especializados relacionados con la investigacion de la obesidad
y sus complicaciones y riesgos para la salud se adquiriran una vez finalizado el proyecto de
investigacion. Los graduados también desarrollardn una serie de aptitudes intelectuales,
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académicas, practicas y de investigacién como parte del curso relacionado con la interpretacion
y evaluacion de la literatura académica.

Los estudiantes cursan médulos por un valor de 180 créditos (con un minimo de 150 en el nivel
7 y un maximo de 30 en el nivel 6). El programa consta de ocho mddulos obligatorios (120
créditos; 15 créditos cada uno) y una disertacién (60 créditos). No hay médulos optativos u
opcionales. Todos los médulos estan en el nivel 7 de FHEQ. Al completar con éxito 180 créditos,
se le otorgara una maestria en Obesidad y Nutricion Clinica.

El presente programa ha sido una referencia esencial para definir: contenidos, competencias,
plan de ensefianza, actividades practicas y metodologias docentes relacionadas con el campo
de la obesidad y sus comorbilidades; siendo de especial interés en el disefio del Médulo I
Dietoterapia en enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas.

C) Latinoamérica

ENTIDAD: Universidad de Buenos Aires

Escuela de Nutricién de la Facultad de Medicina

DESCRIPCION: Especialista en Nutricion Clinica (2afios)

Sitio web: http://www.uba.ar/posgrados/archivos/CE_NUTRICION%20CLINICA.pdf

Este master tiene por objetivos:

Formar profesionales con una comprension integral de las patologias relacionadas con la
nutricién y con idoneidad para aplicar estrategias preventivas y terapéuticas, a partir de la
profundizacion de conocimientos cientificos y tecnoldgicos actualizados, la adquisicion de
habilidades especificas y el favorecimiento del trabajo interdisciplinario

Realizar un andlisis critico y comprender integralmente la complejidad de situaciones
relacionadas con la ocurrencia de enfermedades crénicas no transmisibles, vinculadas a la
nutricion.

Actualizar y profundizar sus conocimientos acerca de los mecanismos fisiopatolégicos que
intervienen en la génesis, desarrollo y progresion de las patologias nutricionales, asi como
estar en condiciones de complementar la interpretacion de instrumentos diagnosticos
complejos y especificos del area nutricional.

Profundizar los conocimientos necesarios para evaluar sistematicamente el impacto de
estrategias terapéuticas y preventivas, en el estado nutricional individual y colectivo.

Desarrollar habilidades para transferir a las practicas profesionales los avances cientificos y
tecnoldgicos articulando las recomendaciones nutricionales, las necesidades individuales y
las posibilidades reales en lo que hace a las enfermedades clinicas y metabdlicas
relacionadas con la nutricion.

Propender a la resolucion eficiente de diferentes situaciones clinicas que se pudieran
presentar en las enfermedades cronicas relacionadas con la nutricién, desde el punto de vista
preventivo y terapéutico.

Facilitar la realizaciéon de analisis epidemiolégicos de los factores de riesgo relacionados con
la nutricién a nivel local y regional.

Usar herramientas informaticas que resulten eficientes para la actualizacion permanente, la
difusién de conocimientos y la mejora de la calidad de las practicas profesionales, con énfasis
en las patologias vinculadas con la nutricion.
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e Estimular el desarrollo de una conducta proactiva en la prevencion y reduccion de la

incidencia de patologias nutricionales con elevado componente alimentario de origen socio
cultural.

Debido a la confluencia de intereses y a la vocacion natural de recoger alumnos procedentes de
Latinoamérica, también se han revisado algunos de los postgrados mas exitosos de esa zona,
los cuales unen tradicion norteamericana con europea, por lo que cierta semejanza estructural
facilitara la incorporacién de estudiantes latinoamericanos.

Dicho programa de postgrado nos ha servido de referencia para el disefio de contenidos del
Master propuesto en las areas referentes a: nutricion adaptada a las distintas patologias,
evaluacion y tratamiento nutricional de pacientes enfermo, y habilidades terapéuticas y de
educacion en la salud de los pacientes.

D) EEUU

ENTIDAD: Rush University, Chicago (lllinois)

College of Health Sciences

DESCRIPCION: Master en Nutricion Clinica (18-22 meses)

Sitio  web: https://www.rushu.rush.edu/college-health-sciences/academic-programs/master-
science-clinical-nutrition

Este master tiene por objetivos:

e Los estudiantes trabajan en estrecha colaboracion con respetados profesores para disefar
y ejecutar eficazmente proyectos de investigacion, evaluar e interpretar los resultados y
promover la salud y el bienestar de las comunidades a las que sirven.

e Los estudiantes tienen la oportunidad de realizar investigaciones en numerosas areas
especializadas, incluyendo neurologia, oncologia, obesidad, composicion corporal,
evaluacion de la nutricion, cuidados criticos y nutricion pediatrica.

e Los profesores e instructores del master han sido invitados a presentar sus investigaciones
en conferencias locales, nacionales e internacionales que se publican en revistas revisadas
por colegas. Por lo que los estudiantes estaran continuamente expuestos a un entorno
cientifico.

Esta formacidn, gracias a su caracter integral de la nutricién clinica y la dietética, y su plan de
formacién completo en el ambito clinico, ha sido una referencia esencial en el desarrollo de las
competencias transversales y especificas del master, asi como de la estructura general de las
ensefianzas en distintos médulos y la inclusion de aspectos relacionados con la educacién
nutricional y alimentaria. Asimismo, ha servido de base para definir la metodologia y organizacion
del Médulo IX: Practicum; y de las salidas profesionales debido a la similitud en resultados de
aprendizaje y contenidos que presenta.

ENTIDAD: Rutgers University, Candem (New Yersey)
College of Health Sciences
DESCRIPCION: Master en Nutricion Clinica (12 meses)

Sitio  web: https://www.rushu.rush.edu/college-health-sciences/academic-programs/master-
science-clinical-nutrition

Este master tiene por objetivos:

Este master es un programa de postgrado de nivel avanzado, enfocado clinicamente y disefiado
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exclusivamente para el Nutricionista Dietista Registrado. Objetivos de este programa:

e Avanzar el conocimiento y ampliar las habilidades necesarias para ejecutar el papel de
los profesionales de la dietética innovadores y progresistas.

e Proporcionar un enfoque orientado a los resultados y centrado en el estudiante para la
educacion de postgrado.

e Promover la colaboracion y la educacion interdisciplinaria mediante cursos de nivel
avanzado.

e Promover el disefio, la realizacion y el andlisis de la investigacion clinica sobre
nutricion/dietética.

e Abogar por el liderazgo y el servicio profesional.

Esta formacién por su caracter integral de la nutricion clinica y la dietética ha servido de
referencia en el desarrollo del plan de estudios y el disefio de la estructura de las ensefianzas
generales, destacando su influencia en el disefio de la investigacion en clinica.

ENTIDAD: New York Institute of Technology Health (New York)
Shool of Health Professions

DESCRIPCION: Master en Nutricion Clinica (12 meses)

Sitio web: https://www.nyit.edu/degrees/clinical_nutrition

Este master tiene por objetivos:

Este master en Nutricion Clinica del Instituto de Tecnologia de Nueva York, permitira al alumno
convertirse en un experto en terapia biomédica y de nutricién, evaluando el estado nutricional y
diseflando planes de nutricibn que promuevan el bienestar y traten las enfermedades a nivel
individual y grupal. También podra adaptar su titulo a sus intereses especificos en areas como
la epidemia de obesidad, los trastornos alimenticios entre otros, o participar en nuestro trabajo
de campo del Centro de Salud Global, proyectos de investigacion independientes y otras
oportunidades de aprendizaje de servicio en el campo.

El alumno se beneficiard de la tutoria y de las conexiones con miembros del profesorado que
son profesionales de la nutricién con afios de experiencia clinica, son participantes activos en
organizaciones profesionales y autores de investigaciones de vanguardia. Al finalizar el master
el alumno estara capacitado para:

e Describir las caracteristicas de los nutrientes, las fuentes de alimentos, la biodisponibilidad y
la utilizacion dentro del cuerpo.

e Identificar la fisiopatologia de la enfermedad, los factores de riesgo y los sintomas de las
deficiencias nutricionales.

e Disefar planes de dieta para adultos y nifios basados en sus necesidades normales y
terapéuticas.

e Realizar evaluaciones nutricionales e interpretar los resultados.

Este méster se ha utilizado como base para el desarrollo de las competencias especificas del
presente master y para definir los puntos a incluir dentro de los contenidos de los médulos:
gestion integral de las patologias, disefio de planes nutricionales terapéuticos y evaluacion de
los resultados del paciente clinico con abordaje nutricional.

ENTIDAD: Rosalind Franklin University of Medicine and Science (Chicago)
Chicago Medical School
DESCRIPCION: Master en Nutricion Clinica (12 meses)
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Sitio web: https://lwww.rosalindfranklin.edu/academics/chicago-medical-school/degree-
programs/clinical-nutrition-ms/course-description/#schedule

Este master tiene por objetivos:

Este master prepara a los estudiantes para avanzar en su practica en el campo de la Nutricion
Clinica utilizando conocimientos de nutricion basados en la evidencia cientifica y habilidades
profesionales en el pensamiento critico, el liderazgo y la comunicacion. El programa esta
disefiado para los profesionales de la dietética y la atencién médica que quieren ofrecer un nivel
avanzado de atencion a los pacientes a la vez que buscan el crecimiento profesional.

Dicho programa de postgrado nos ha servido de referencia para el disefio de contenidos del
Master propuesto en las areas referentes a la gestion de la investigacion en nutricion clinica, el
abordaje nutricional de un paciente clinico, la préctica clinica habitual en el paciente, y la
educacion en nutricion y salud en pacientes enfermos.

Los programas de postgrado descritos anteriormente se han tenido en cuenta como marco
referencial de la oferta académica de postgrado en Nutricién Clinica y/o Nutricién Aplicada a la
Salud que existe a nivel nacional e internacional. El plan de estudios de esta propuesta incluye
moddulos presentes en algunos de esos programas de postgrado, por ser fundamentales. Al
mismo tiempo, mdédulos innovadores y actualizados, poco ofertados a nivel nacional e
internacional.

2.2.2. Informes de asociaciones o colegios profesionales

Las asociaciones de profesionales constituyen una buena fuente de informacién en relacién con
la situacion en que se encuentran los profesionales de la nutricion, dietistas-nutricionistas, en los
distintos paises con relacion al ambito clinico y su importancia en la salud, tanto para la
prevencién como en el tratamiento de patologias, que requieran de una alimentacion especial.

De entre las asociaciones que mas se han ocupado del proceso de evolucién de crecimiento de
la profesion del dietista-nutricionista, hay que contar muy especialmente con el Consejo General
de Colegios Oficiales de Dietistas-Nutricionistas (CGCODN) y con asociaciones como la
Federacion Espafola de Sociedades de Nutricion, Alimentacion y Dietética (FESNAD), la
Sociedad Espafiola de Nutricion (SEN), la Sociedad Espafiola de Nutricion Comunitaria (SENC),
el Instituto de Ciencia y Tecnologia de Alimentos y Nutricion (ICTAN) y la Sociedad Espafiola de
Dietética y Ciencias de la Alimentacion (SEDCA) junto con la Fundacion de Alimentacion
Saludable.

Todos estos informes plantean la necesidad de responder a las necesidades de formar
profesionales especializados en nutricidn clinica, en el ambito de la investigacion y de la practica
clinica profesional, en el contexto contemporaneo.

1) Consejo General de Colegios Oficiales de Dietistas-Nutricionistas (CGCODN)

https://www.consejodietistasnutricionistas.com/

Luis J. Moran Fagundez, presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Dietistas-
Nutricionistas: “Creo que un Master en Nutricién Clinica oficial puede aportar enormemente a la
profesion de Dietista-Nutricionista. Por un lado, se complementa con la formacion del Grado v,
por otro, se puede proyectar a la obtencion del doctorado.

En multiples ocasiones tenemos consultas sobre estos aspectos ya que hay estudios de
posgrado que, al no ser oficiales, no tiene la opcién de progresién académica hasta el doctorado.

Es esencial que los contenidos de los estudios de posgrado sean una extension de los estudios
de Grado, pero que no repitan materia ya vista o tratada en esos estudios de Grado. Y especial
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interés contar con Dietistas-Nutricionistas dentro del profesorado del Master, con experiencia
clinica. Este aspecto es algo demandado por nuestros profesionales en numerosas ocasiones.

¢ Elbeneficio de contar con un Master Universitario en Nutricion Clinica: Puede ser una gran
oportunidad siempre y cuando los contenidos no sean una réplica o redundancia de lo
impartido en el Grado, asi como en funcién del profesorado.

e La necesidad de que haya especialistas en Nutricién clinica: Es algo fundamental. Cada
vez habrd mas demanda de Dietistas-Nutricionistas especialistas en nutricion clinica e
incluso en aspectos y/o patologias concretas como ya ocurre en Europa.

’

e Laimportancia de que sea un master oficial que contemple la investigacion: Es una ‘llave
mAas para optar a seguir la progresion académica y obtener el doctorado. Que esta
progresién académica hasta el doctorado se dé en Dietistas-Nutricionistas es uno de los
objetivos formativos de los colegios.”

2) Federacién Espafiola de Sociedades de Nutricién, Alimentacion y Dietética (FESNAD),
Sociedad Espafiola de Nutricion (SEN) e Instituto de Cienciay Tecnologia de Alimentos
y Nutriciéon (ICTAN)

https://www.fesnad.org/

http://www.sennutricion.org/es/inicio

Ascension Marcos Sanchez, presidenta de la Federacion Espafiola de Sociedades de Nutricion,
Alimentacién y Dietética (FESNAD), presidenta de la Sociedad Espafiola de Nutricion (SEN) y
responsable del Grupo de investigacion en inmunonutricion en el Instituto de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos y Nutricion (ICTAN): “La nutricién hoy en dia es una asignatura muy
amplia, de la que todo el mundo puede hablar porque piensa que entiende. De ahi, la cantidad
de esos ‘pseudo-expertos’ que aparecen, sobre todo en las redes sociales, dando consejos y
desgraciadamente, con una informacion que no es valida la mayor parte de las veces.

Es cierto que las especializaciones a nivel sanitario han adquirido un gran interés, ya que la
experiencia incrementa el beneficio de los resultados que se obtienen.

En efecto, si nos referimos en particular al sector de la Nutricién Clinica, el hecho de poder tener
acceso a un master universitario en esta especialidad por parte de los dietistas-nutricionistas
sera un gran beneficio para que estos profesionales puedan trabajar en comidn unién con el
colectivo médico de diversas especialidades, algo que hace mucho tiempo que estan
demandando.

Algunos profesionales han tenido solo acceso a cursos, pero obviamente eso no da el
conocimiento suficiente como se pretende por algunos sectores. Por este motivo, un master dara
el conocimiento necesario para que el dietista-nutricionista colabore con el médico y haga una
labor en el hospital, que hoy en dia, hay un gran vacio y como todos sabemos la nutricién es una
materia esencial, maxime a nivel clinico. Todo ello dara lugar a que incluso se pueda reducir los
periodos de estancia hospitalaria de los pacientes, o bien a prevenir posibles ingresos
hospitalarios. Hay un gran nimero de distintas patologias, con estados de desnutricion,
caquexia, sobrepeso, obesidad, diabetes, sindrome metabdlico, cardiopatias entre muchas otras
mas, en las que es necesario tener una adecuada formacion, y ahi los dietistas-nutricionistas
pueden ser de gran ayuda.

Por todo ello, no me cabe la menor duda que los dietistas-nutricionistas no sélo son necesarios
en el ambito de la salud publica y nutricién comunitaria, sino que pueden y deben ejercer sus
funciones en otros muchos campos como la investigacion y la docencia, la restauracion, el
catering, el deporte o la industria agroalimentaria.”
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3) Sociedad Espafiola de Nutricion Comunitaria (SENC)

http://www.nutricioncomunitaria.org/es/

Carmen Pérez Rodrigo, presidenta de la Sociedad Espafiola de Nutricion Comunitaria (SENC):
“Una iniciativa sensata. Los dietistas-nutricionistas deben mejorar de manera importante sus
conocimientos en salud, y en especial en el ambito clinico. Puede ser una oportunidad de futuro
si es un master exigente y con una vertiente practica tutelada.

Me gustaria que la Universidad Europea que tiene bastantes virtudes académicas, trabajase de
manera intensa y especifica un mensaje clave para su alumnado y futuros profesionales: si
quieres que te respeten: respeta. Si quieres tener un papel en el campo de la salud: preparate a
conciencia. Si quieres tener futuro profesional personal y como colectivo: aprende a trabajar en
equipo y entiende que la nutriciéon es una ciencia multidisciplinar. Los médicos, enfermeria y los
farmacéuticos también trabajan en este campo: no son intrusos. Son colegas, compafieros,
colaboradores, quizad hasta referentes y muchos son/han sido tus profesores a quien debes
gratitud y lealtad, como ha sido tradicion en toda la historia de la ciencia y la salud.

Creo que este punto deberia plantear una reflexion profunda. Los dietistas-nutricionistas son
profesionales muy necesarios; en este momento algunos dietistas-nutricionistas son excelentes
profesionales que desempefian su labor en el ambito de la atencién en salud, en la industria
alimentaria y farmacéutica, en el ambito académico y en investigacion. Lamentablemente, son
una minoria quienes muestran el nivel deseado de competencia profesional, en todos los
sentidos, capacitacion académica en su ambito, y competencia y actitud profesional al nivel
exigible a cualquier profesional de la salud.”

4) Sociedad Espafiola de Dietética y Ciencias de la Alimentacion (SEDCA) y Fundacion
Alimentacion Saludable

https://nutricion.org/

https://www.alimentacionsaludable.es/

Jests Roman Martinez-Alvarez, presidente de la Sociedad Espafiola de Dietética y Ciencias de
la Alimentacion (SEDCA) y presidente de la Fundaciéon Alimentacion Saludable: “Creo que es
buena idea un Master en esta linea. Desde luego, mejor que sea ‘oficial’. Salidas profesionales
desde luego tendria, ya que una profesién como relativamente nueva como la de nutricionista
requiere una formacion intensiva (y el respaldo de un titulo ad hoc) para poderse desenvolver en
un terreno tan especifico. Ademas de que otros muchos profesionales sanitarios pueden querer
y necesitar formacion en ese terreno: desde enfermeria a los mismos médicos.

En ese sentido, seria deseable que se avanzara en este proyecto lo antes posible.”

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

La confeccién del programa formativo del Master Universitario en Nutricion Clinica se ha
realizado a partir de las siguientes acciones, siguiendo las recomendaciones del RD 861/2010,
que establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales: Para la elaboracion del
presente titulo se han formado dos grupos de trabajo, uno interno y otro externo a través de un
proceso consultivo.

El procedimiento de consulta interno y externo se ha llevado a cabo, entre los meses de abril y
julio de 2021.

El presente plan de estudios ha sido desarrollado por una comision interna de la Universidad
formada por los siguientes agentes:
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e Directora de Area de Ciencias de la Salud de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Europea de Valencia.

o Director del Departamento de Ciencias de la Salud de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Europea de Valencia

e Profesores del Departamento de Enfermeria, de la Universidad Europea de Valencia.

e Profesores del Departamento de Ciencias Bésicas, de la Universidad Europea de
Valencia.

Los objetivos del grupo de trabajo interno fueron:

- Definir el perfil profesionales dentro del sector demandado por la sociedad.

- Establecer cuales son las competencias que debe tener y cudles las areas de conocimiento
en las que se debe formar.

- Construir la estructura de contenidos del master, de manera que el plan sea viable y eficaz
desde el punto de vista de su implantacion.

El producto de este grupo de trabajo result6 en la definicion del perfil profesional, el conjunto de
competencias que deben adquirir los estudiantes, y el plan de estudios (materias, competencias
asociadas a cada una, y contenidos). Con este documento se consulté a los miembros del grupo
de trabajo externo.

2.3.1. Consulta a académicos externos
Se ha contado con la participacion de:

Rosa Ana Muiioz Codoceo, Jefe de la Seccién de Gastroenterologia y Nutricion del Hospital
Infantil Universitario Nifio JesUs (Madrid): “Para la European Society of Clinical Nutrition and
Metabolism (ESPEN, 2016) la nutricion como campo cientifico se ocupa de todos los aspectos
relacionados con la interacciéon entre alimentos, nutrientes, vida, salud y enfermedad. Ademas
de tener entre su objeto de estudio el proceso por el cual un organismo ingiere, absorbe,
transporta, utiliza y excreta sustancias alimenticias. Siguiendo con los conceptos propuestos por
la ESPEN en 2016, diriamos que la nutricion clinica es la disciplina que se ocupa de la
prevencion, diagndstico y tratamiento de los cambios nutricionales y metabdlicos relacionados
con enfermedades agudas o crénicas y con condiciones causadas por un exceso o falta de
energia. Hay que hacer énfasis en que la nutricién clinica no tiene solo un enfoque curativo, sino
también preventivo. La terapia nutricional es clave, pero también lo es en la prevencion.

La Nutriciéon Clinica es una disciplina que exige un abordaje a partir de un paradigma de
complejidad creciente teniendo en cuenta que el estado nutricional de las personas es el
resultado de la interrelacion de una multiplicidad de factores bioldgicos, psicologicos y sociales.
Su campo de accidn va desde la prevencion de los problemas nutricionales mas frecuentes, al
tratamiento de la enfermedad, y sus complicaciones. Para ello, se necesitan herramientas
diagndsticas como la valoraciéon nutricional a través de encuestas dietéticas, antropometria,
indicadores bioquimicos y las intervenciones terapéuticas especificas para cada situacion
especial como puede ser la alimentacién oral y/o la nutricién artificial (enteral y parenteral). Exige
un monitoreo tanto como manejo adecuado y oportuno por parte de un equipo interdisciplinario
que cuente con profesionales especializados en la Nutricion Clinica.

La necesidad de un Master en Nutricién Clinica nace de la demanda de una formacion mas
fundamentada sobre nutriciéon basica y sobre todo nutricién clinica, entre los miembros de la
Sociedad Espafiola de Nutricion Enteral y Parenteral. Esta sociedad esta formada por titulados
en Medicina, Farmacia, Enfermeria y Nutricion Humana y Dietética. Los estudios de Medicina,
Farmacia y Enfermeria no dotan en su programa de estos conocimientos y la titulacién de
Nutricion Humana y Dietética, hasta estos momentos, no se ha incorporado a los puestos
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hospitalarios. Es por ello por lo que los profesionales sanitarios ven necesario aumentar su
formacién en nutricion ya que le es de suma utilidad en su practica hospitalaria. Por otra parte,
algunos diplomados que ven posibilidad de trabajo en hospitales o clinicas privadas que

demandan este tipo de formacién ya que una titulacion de 3 afios no permite profundizar en la
Nutricion Clinica.”

Ademas, para la validacion tanto del plan de estudios como del perfil competencial, se ha contado
con la colaboracion de las siguientes profesionales:

Ana M2 Giménez Maroto

Doctora en Enfermeria. Master en Investigacion en Salud. Licenciada en Antropologia social y
cultural. Diplomada en Enfermeria.

Enfermera clinica en quiréfano, unidades de cuidados médico-quirdrgicos y unidad de cuidados
intensivos. Experiencia docente de mas de 15 afios, como profesora a tiempo completo en
Escuela de Enfermeria Puerta de Hierro, adscrita a la Universidad Autbnoma de Madrid.
Coordinadora de los programas Erasmus de las Escuelas de Enfermeria adscritas a la
Universidad Autonoma de Madrid.

Investigadora principal en cuidados criticos de 2 estudios financiados por el FIS (FIS 96/0614 y
FIS 99/0031-01) y una Beca de Ampliacién de Estudios en la Universidad de Michigan, (1996-
98). Miembro del Comité Etico de Investigacion Clinica. Hospital Universitario Puerta de Hierro.
Madrid, (1994-2001). Subdirectora de la Revista Metas de Enfermeria, (1997-2015).

Jefa de servicio de Enfermeria en la Subdireccion de Ordenacién Profesional del Ministerio de
Sanidad (2006-2013). Vicedecana de la Facultad de CC Biomédicas y Salud de la Universidad
Europea de Madrid desde 2015.

Rocio Gonzalez Leal

Doctora por la Universidad Auténoma de Madrid (programa de Doctorado en Medicina y Cirugia,
especialidad Nutricién Clinica). Diplomada en Nutricion Humana y Dietética. Master Oficial de
Nutricidn Clinica. Master Universitario en Condicionantes Genéticos, Nutricionales y Ambientales
del Crecimiento y Desarrollo.

Experiencia profesional en ambito asistencial e investigacion en el Hospital Infantil Universitario
Nifio JesuUs y en la Fundacion de Investigacion Biomédica del Hospital Infantil Universitario Nifio
Jesus.

Investigadora colaboradora en ensayos clinicos, desarrollo de programas de investigacion,
comunicaciones en congresos, diversas publicaciones en revistas indexadas y capitulos de
libros.

Profesora del departamento de Enfermeria y Nutricion de la Universidad Europea de Madrid en
la formacion de grado y postgrado. Investigadora principal del Grupo de investigaciéon en
Nutricion y Dietética de la Universidad Europea de Madrid. Directora del Master Universitario en
Nutricidn Clinica de la Universidad Europea de Madrid. Evaluacién positiva emitida por la ANECA
como Profesor/a Ayudante Doctor/a.

El esquema de trabajo que se ha seguido es:

- Presentacién del plan de estudios y del perfil competencial del nuevo programa.

- Valoracion de los resultados de aprendizaje y los contenidos de las diferentes materias que
conforman el programa, que se consideran imprescindibles para el perfil profesional de egreso
esperado.

- Dinamica de grupo virtual con el objetivo de llegar a conclusiones a un consenso entre los
participantes en las conclusiones alcanzadas.
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Tras estos paneles de expertos se ha conseguido extraer las siguientes conclusiones, que
suponen un aval para esta propuesta de actualizaciéon de este master por parte de la Universidad
Europea de Valencia:

Los profesionales sanitarios y las empresas y organizaciones actuales dedicados a la nutricion
clinica tienen la necesidad de contar con profesionales especializados que aporten una actividad
profesional dedicada, exclusivamente, a la atencién de la nutricién clinica y su investigacion,
beneficio para todos a nivel general.

Desde la Universidad debe existir el compromiso de formar profesionales capacitados y
cualificados para desarrollar su labor en empresas y organizaciones que desarrollaran su
actividad en entornos internacionales y multiculturales, que les exigirdn maxima flexibilidad.

En los paneles se establecen las diferentes aptitudes que tiene que desarrollar un profesional de
la nutricién clinica, dietista-nutricionista especializado en nutricién clinica, y las necesidades
especificas determinadas por el area funcional en el que desarrolle su actividad. Se decide que
éste sea un programa formativo global, que desarrolle las capacidades y aptitudes basicas para
el conocimiento general de todas las funciones empresariales con enfoque genérico, aportando
un enfoque multidisciplinar en los egresados que mejore su capacidad de empleabilidad y espiritu
emprendedor.

Se desglosan las competencias basicas, transversales y especificas que este master debe
desarrollar para conseguir aportar a los estudiantes un valor diferencial en su perfil para
desarrollar su talento y carrera profesional.

Esta comision se ha reunido el suficiente nUmero de veces y el resultado presentado ha contado
con un elevado nivel de consenso en los términos que la presente memoria recoge en todos sus
apartados.

El procedimiento de consulta interno ha llevado un proceso de 4 meses.

Una vez valoradas y contrastadas las conclusiones obtenidas en los grupos de trabajo y paneles
de expertos organizados, se corrobora la necesidad de crear el Master Universitario en Nutricion
Clinica y se confirma la adecuacion del programa planteado, tras incluirse las sugerencias
aportadas durante las reuniones de trabajo mantenidas.

2.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (estimacion para los primeros 2 afios)

PLAZAS DE NUEVO INGRESO PRIMER ANQ SEGUNDO AliilO
OFERTADAS IMPLANTACION IMPLANTACION
Modalidad presencial 50 50
Modalidad a distancia 100 100
TOTAL 150 150

2.5. ldoneidad de la modalidad a distancia

La titulacion de Master Universitario en Nutricién Clinica es especialmente adecuada para la
modalidad a distancia. Sin duda existen varios precedentes de diversas universidades en nuestro
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pais que ya estan autorizados a impartir dichas modalidades, y en todo el mundo existen multitud
de referentes que imparten estas mismas ensefianzas u otras similares en estas modalidades.

No cabe duda de que la ensefianza presencial permite y favorece la adquisicién de las
competencias de este master, sin embargo, las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones permiten, hoy en dia, salvar la distancia y el tiempo de forma sincrona y
asincrona y desarrollar metodologias, actividades y obtener las mismas competencias y llegar a
los mismos resultados del aprendizaje que de forma presencial.

Debido a que la adquisicion de conocimientos y competencias especificas tedricas y practicas
de este master se pueden realizar mediante estas modalidades, incluso la parte mas practica en
esta titulacion esta perfectamente cubierta mediante simulaciones, estudios del caso y acceso a
software educativo.

La enseflanza a distancia no sélo permite desarrollar plenamente todas las competencias
generales que requiere este titulo, y trabajar en equipo, mediante actividades en equipo o
colaborativas, sino que el desarrollo de estas destrezas utilizando las tecnologias de la
informacion es en realidad la clave para el éxito de los egresados en su vida profesional, ya que
son los medios que la empresa del siglo XXI en el &mbito de las TICs utiliza.

Como se ver4d mas adelante en el disefio detallado del plan de estudios, se ha tenido
especialmente en cuenta la facilidad para que las actividades formativas, metodologias y
sistemas de evaluacién sean totalmente validos para ambas modalidades, salvando las
diferencias propias de cada entorno. Légicamente el nUmero de horas de dedicacion del alumno
a cada una de las actividades formativas es el mismo en todos los casos. Por ilustrar con un
ejemplo este enfoque, una actividad de debate (primero preparacion en grupos y luego debate
general) se llevaria a cabo en una sesién en el aula si el formato es presencial; si el formato es
virtual, se abre en el Campus Virtual primero un foro de debate grupal durante un tiempo
determinado, y posteriormente un foro de debate general también durante un tiempo
determinado. Asimismo, una clase magistral en el aula para el modo presencial es equivalente a
la lectura de una nota técnica con asistencia del profesor a través de un foro de preguntas, en el
modo virtual.

Con estas premisas se ofertard4 la posibilidad de cursar todas las materias en modalidad
presencial/ a distancia. Las materias de practicas seran de caracter presencial obligatoriamente,
cumpliendo con todos los requisitos exigidos por la legislacion vigente que regula el acceso al
titulo profesional.

2.6. Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad

No procede.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion

La Universidad Europea de Valencia divulga sus programas formativos a través de distintas
iniciativas con el propdsito de dar a conocer a sus estudiantes potenciales y a la sociedad en
general, todo lo relativo a sus estudios oficiales ofertados dentro de cada curso académico. Entre
estas acciones podemos encontrar en primera instancia todos los medios propios de la
universidad, como son su web y sus redes sociales, asi como medios publicitarios tanto online
como offline.

La Universidad Europea de Valencia planifica todos sus canales de comunicacion a utilizar
dependiendo de las necesidades especificas de cada programa, optando por diferentes acciones
informativas y promociénales con el objetivo de comunicar tanto a la comunidad local, como a
los potenciales alumnos y foros profesionales los contenidos y beneficios de sus programas. Esta
metodologia permite alcanzar de forma mas directa y con informaciéon mas detallada al publico
interesado con cada titulo formativo.

Toda la informacion referente al proceso de matricula y admisién sera presentada a los futuros
alumnos a través de su web, disponiendo en este mismo lugar de los datos de contacto
correspondientes para dirigir cualquier duda referente al titulo universitario o concertar una visita
a las instalaciones. Asi mismo, en esta pagina web se podra encontrar informacién detallada de
los 6rganos de la universidad, detalle académico de cada programa y los servicios destinados al
estudiante.

Una vez el alumno finaliza su inscripcion, la Universidad Europea de Valencia pone a disposicion
de sus estudiantes unas jornadas de acogida cuya realizacién acontece al inicio de curso. Estas
jornadas son el primer contacto del alumno con su titulacién, profesores y compafieros. Durante
este evento se formara a cada alumno sobre las plataformas propias de la universidad donde
consultar toda informacién referente a su plan académico, gestidon del expediente, consulta de
calificaciones y solicitud de los programas de intercambio.

Canales de comunicacién previos a la matricula
- P4gina web corporativa

- Comunicacién a través de redes sociales

- Publicidad en buscadores de Internet

- Portales web especializados

- Medios generalistas

Previamente a matricularse por primera vez en la Universidad Europea de Valencia, los
estudiantes reciben toda la informacion necesaria sobre el proceso de ingreso, proceso de
matricula, planes de estudio, herramientas tecnologicas e informaticas necesarias para el
adecuado seguimiento del curso, honorarios académicos, ayudas al estudio y normas de
admision, sin perjuicio de toda la informacién recogida en la pagina Web de la Universidad
Europea: www.universidadeuropea.com

Ademas, esta informacion, asi como cualquier duda que les pueda surgir a los estudiantes,
también se transmite de forma personal a través del Departamento de Admisiones. Dicha
informacion se articula a través de documentos internos donde se explican las caracteristicas
generales del plan de estudios, y que son manejados por las distintas instancias que intervienen
en los primeros contactos de los estudiantes con la Universidad.
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Entre la informacién previa que se ofrece a los estudiantes interesados en el presente titulo se
encuentra el perfil de ingreso recomendado. Este perfil se concreta en la siguiente informacion:

Perfil de ingreso

El master esta enfocado a estudiantes con el siguiente perfil de ingreso:
¢ Graduados/ Diplomados en Nutricion Humana y Dietética.
¢ Graduados/ Diplomados en Enfermeria.
¢ Graduados/ Licenciados en Medicina.

Ademas, se valoraran los siguientes aspectos:

e Actitud critica, analitica y ética, vinculada con la aplicacion de conocimientos de la
Nutricion.

e Facilidad para desarrollar el trabajo en equipo y para integrarse en equipos
multidisciplinarios.

e Compromiso social y vocacién de servicio.

e Interés en la nutricién clinica.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcién del Plan de Estudios

El Master Universitario en Nutricion Clinica tiene una doble orientacion profesionalizante e
investigadora. Su objetivo es formar profesionales o investigadores altamente cualificados en
Nutricién Clinica.

5.1.1. Resumen de las materias que constituyen la propuesta en un titulo de Master
Universitario y su distribucion en créditos

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Obligatorias 48
Optativas 0
Practica académica externa Profesional 6
Trabajo Fin de Master 6
TOTAL 60

5.1.2. Estructura de las ensefianzas

Los estudios se estructuran en 1 curso académico, con una duracion de 60 ECTS, que se
distribuyen en 8 médulos tedrico-practicos (48 ECTS), 1 médulo préactico (6 ECTS) y el médulo
del Trabajo Fin de Master (6 ECTS):

Médulo 1 Nutricién clinica y valoracion del estado nutricional

Mddulo 2 Dietoterapia en enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas
Médulo 3 Método cientifico y gestion de la investigacién

Médulo 4 Dietoterapia en patologia digestiva

Médulo 5 Dietoterapia en patologia hepdatica, pancreatica y de las vias biliares
Médulo 6 Dietoterapia en enfermedades oncoldgicas

Médulo 7 Dietoterapia en enfermedades neurologicas y renales

Médulo 8 Dietoterapia en enfermedades raras

Médulo 9 Practicas académicas externas Practicum

Médulo 10 Trabajo Fin de master
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I. Nutricién clinica 'y
valoracion del
estado nutricional
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CONTENIDOS

Nutricién clinica y valoracion del estado nutricional:
Obligatoria, S1

-Ambitos de la Nutricién Clinica. Situacion de desnutricion
hospitalaria.

-Intervencion del equipo multidisciplinar.

-Humanizacion de la atencién del paciente. Habilidades
terapéuticas, comunicativas y manejo de la consulta
nutricional.

-Anamnesis, antropometria y composicion corporal, historia
dietética, parametros bioquimicos e inmunoldgicos y
exploracion fisica en las distintas etapas de la vida.

-Requerimientos energético-nutricionales del paciente
clinico.

-Nutricién oral adaptada: Dietas terapéuticas / Dietas
hospitalarias / Dietas progresivas.

ECTS

Il. Dietoterapia en
enfermedades
cardiovasculares y
endocrino-
metabdlicas

Dietoterapia en enfermedades cardiovasculares y
endocrino-metabélicas: Obligatoria, S1

-Diagnéstico, sintomatologia y comorbilidades.
-Fisiopatologia.

-Nutricion aplicada a enfermedades cardiovasculares y
endocrino-metabdlicas.

-Otros tratamientos y posible interaccion farmaco-nutriente.

-Actualizacién en nutricion y enfermedades
cardiovasculares.

-Actualizacién en nutricion y enfermedades endocrino-
metabdlicas.

[ll. Método cientifico
y gestion de la
investigacién

Método cientifico y gestién de lainvestigacion:
obligatoria, S1

-Historia y conocimiento del método cientifico.

-Fuentes rigurosas de conocimiento cientifico.

-Tipos de investigaciones en nutricion clinica. Tipos de
publicaciones cientificas.

-Pensamiento creativo y pensamiento critico.

-Disefio experimental. Obtencion de datos, andlisis de
resultados y conclusiones.

-El articulo cientifico. Etica de la publicacion cientifica.
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IV. Dietoterapia en
patologia digestiva

Dietoterapia en patologia digestiva: Obligatoria, S1

- Fisiopatologia, diagnéstico, sintomatologia,
comorbilidades, tratamiento farmacolégico y dietoterapia
(manejo nutricional y fuentes alternativas) de patologias
digestivas.

-Enfermedad Inflamatoria intestinal.

-Trastornos de la funcion intestinal: diarrea, estrefiimiento,
diverticulosis, colon irritable, hernia de hiato, etc.

-Alteraciones esoéfago-gastricas: disfagia, reflujo, Ulceras,
etc. Sindromes posquirdrgicos: cirugia géastrica, intestino
corto, etc.

-Reacciones adversas a los alimentos: alergias e
intolerancias alimentarias. Trastornos relacionados con el
gluten: enfermedad celiaca, sensibilidad al gluten no
celiaca, alergia al trigo.

-Nutricion artificial: Nutricion enteral, Nutricion parenteral,
Nutricién artificial domiciliaria.

V. Dietoterapia en
patologia hepatica,
pancredtica y de las
vias biliares

Dietoterapia en patologia hepatica, pancreaticay de las
vias biliares: Obligatoria, S1

-Fisiopatologia, diagnéstico, sintomatologia,
comorbilidades. Tratamiento farmacoldgico y dietoterapia
(manejo nutricional y fuentes alternativas).

-Hepatopatias: encefalopatia, cirrosis hepatica.
-Patologia biliar: litiasis biliar.

-Pancreatopatias: pancreatitis aguda y cronica. Fibrosis
quistica.

-Trasplantes y cirugias.

-Nutricién artificial: Nutricién enteral, Nutricion parenteral,
Nutricion artificial domiciliaria.

VI. Dietoterapia en
enfermedades
oncolégicas

Dietoterapia en enfermedades oncolégicas: Obligatoria,

s2

-Inmunonutricién, nutrigenética y nutrigendmica. Bases
moleculares del cancer.

-Epidemiologia de las enfermedades oncolégicas.
Malnutricién y cancer.

-Importancia del cribado nutricional. Valoracion nutricional
del paciente oncoldgico.

-Implicaciones nutricionales de los tratamientos
antineoplasicos: radioterapia, quimioterapia y cirugia.

-Tratamiento nutricional del paciente oncolégico, tecnologia
culinaria, suplementacién.
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-Nutricién artificial: Nutricién enteral, Nutricion parenteral,
Nutricion artificial domiciliaria. Implementacion y
monitorizacién de pacientes con soporte nutricional del
paciente critico.

VII. Dietoterapia en
enfermedades
neurologicas y
renales

Dietoterapia en enfermedades neuroldgicas y renales:
Obligatoria, S2

-Alteraciones de la deglucion.

-Epilepsia refractaria. Alzheimer y Parkinson.
-Alteraciones neuro-musculares invalidantes.
-Litiasis renal. Gota e hiperuricemia.

-Insuficiencia renal crénica: pre-dialisis y didlisis.
Afecciones tubulares y tubulopatias.
-Implementacién y monitorizacion de pacientes con soporte

nutricional: Paciente critico y Paciente con patologia
neurologica.

VIII. Dietoterapia en
enfermedades raras

Dietoterapia en enfermedades raras: Obligatoria, S2

-Epidemiologia. Visibilidad. Grupos de enfermedades raras.
-Fisiopatologia. Sintomatologia.
-Malnutricién y enfermedades raras.

-Tratamiento dietético-nutricional de las enfermedades
raras. Nutricion artificial: Nutricién enteral, Nutricion
parenteral, Nutricion artificial domiciliaria, Nutricion oral
adaptada.

-Recursos disponibles de estas entidades.

-Calidad de vida.

IX. Practicum
Practicas
académicas
externas

Practicas académicas externas Practicum

- Las practicas que el estudiante va a realizar para finalizar
el Master Universitario en Nutricion Clinica, podran
realizase en hospitales, centros de asistencia primaria y
SOCio sanitarios y organizaciones comunitarias
principalmente. El estudiante debera realizar practicas
presenciales en el lugar asignado, ademas de realizar un
trabajo tedrico-practico disefiando la memoria de practicas.

X. Trabajo fin de
master

Trabajo Fin de Master (TEM)

-Desarrollo de un trabajo final del titulo (relacionado con el
tema del master) de manera individual.

-Elaboracion de un trabajo original derivado de la
vinculacién del alumno con un proyecto de investigacion
practico (formulacion de la pregunta de investigacion,
busqueda de fuentes, exposicién de argumentos,
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formulacién de hipétesis, material y método, resultados,
discusién y conclusiones)

-Defensa oral final del trabajo se realizara de manera
presencial.

-Tiene como finalidad completar el proceso de aprendizaje
del alumno y mostrara la adquisicién de competencias del
master.

Los 60 créditos que componen el master estdn organizados de manera que el alumno vaya
adquiriendo las competencias necesarias y completando los médulos de manera coherente y
ordenada.

La planificacion de los médulos en el tiempo se plantea con los siguientes criterios:

e Enel primer semestre, se desarrollan los mddulos del | al V que corresponden a la valoracion
clinica del estado nutricional de las personas, el médulo de investigacion y a la dietoterapia
de diversas patologias, necesarios para que el alumno disponga de los conocimientos para
gue el periodo de practicas sea 6ptimo y adquiera las competencias programadas. Ademas,
en estos madulos el alumno podra analizar, realizar y resolver casos practicos relacionados
con el temario.

e En el segundo semestre, se continla con los médulos del VI al X que corresponden a una
parte mas innovadora y practica del mundo de la nutricion clinica, se contintia profundizando
en Dietoterapias de patologias mas complejas, culminando con la realizacion del Practicas
académicas externas Practicum y el TFM.

Como se ha mencionado, en coherencia con la doble orientacion del méster, el programa
formativo ofrece 2 médulos obligatorios de Practica académica externa Profesional e
Investigacion.

Por ultimo, el modulo X dedicado al Trabajo Fin de Master, esta destinado a la elaboracion
individual de un trabajo original de investigacion practico, que se expondra publicamente ante
tribunal para obtener el titulo de master.
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DE LAS ENSENANZAS

MASTER UNIVERSITARIO EN NUTRICION CLINICA
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1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
o6dulo 6dulo o0dulo o0dulo odulo odulo o0dulo 6dulo o0dulo O0dulo
Médulo 1 Médulo 2 Médulo 3 Médulo 4 Médulo 5 Médulo 6 Médulo 7 Médulo 8 Médulo 9 Médulo 10
. . . Dietoterapia . .
NEJt.r|C|on Dietoterapia en Método . . en patologia | Dietoterapia Dietoterapia Dietoterapia | Practicum
clinicay enfermedades - Dietoterapia .. en . . N
. . cientifico y . | hepdtica, en en Practicas Trabajo Fin
valoracion cardiovasculares . en patologia - enfermedades L .
. gestionde la | . . pancredtica y | enfermedades . enfermedades | académicas |de Master
del estado y endocrino- ; .., |digestiva . L. neurolégicas
- . investigacion de las vias oncoldgicas raras externas
nutricional metabdlicas o y renales
biliares
6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS 6 ECTS
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5.1.3. Practicas académicas externas Profesionales

La realizacién de las practicas académicas externas profesiorales constituye un requisito
indispensable para obtener el titulo de Master Universitario profesionalizante. El estudiante
efectuard por escrito una propuesta a la direccion del Master, debidamente justificada,
expresando sus intereses particulares y el trabajo académico desarrollado durante el Master
hasta la fecha. Ademas, proporcionara su curriculo personal y una carta de motivacion.

Con esta documentacion el tutor-profesor generara un documento sobre el perfil del estudiante,
a partir del cual se comenzara el proceso de seleccion de una practica académica externa
profesional | adecuada a sus intereses y expectativas.

Incorporacién del estudiante al centro de practicas y evaluacién de su trabajo en la
préactica

Una vez que el estudiante ha recibido por escrito la notificacion del sitio donde deberd realizar
las practicas, se pondra en contacto con el tutor-profesor del Master responsable de las practicas.
El profesor le informara de sus responsabilidades, derechos y deberes. Ademas, el profesor
responsable de las practicas académicas externas profesionales le pondra en contacto con el
profesional de la empresa o institucién donde debe realizara su practica para que coordine de
forma pormenorizada su colaboracion.

Valoracion del trabajo de los estudiantes

La evaluacion del trabajo de los estudiantes en las practicas obligatorias es responsabilidad
principalmente del tutor, teniendo siempre en cuenta las observaciones y calificaciones que
obtenga el estudiante en cada una de las actividades que realice en la empresa.

Previamente se habra sugerido a la empresa que establezca un minimo de 5y un méximo de 8
actividades asociadas a las competencias que la empresa tenga asimiladas para sus empleados
en sus planes de carrera y de valoracion por objetivos.

Las actividades seran coordinadas por el tutor-profesor responsable de las practicas académicas
externas profesionales de la UEV que estard en coordinacion con el responsable directo del
estudiante en la empresa para la practica académica externa profesioral. El profesor actla a la
vez como tutor del estudiante para cualquier duda o inquietud profesional que pueda plantearse.
El tutor sera el responsable de emitir el informe de evaluacién atendiendo a la informacion
proporcionada por la empresa y la memoria de practicas realizada por el estudiante.

Presentacién de la memoria de practicas académicas externas profesionales

Al finalizar las practicas académicas externas profesionales obligatorias, cada estudiante debera
presentar una memoria donde se enumeraran todas las responsabilidades asumidas y los
resultados conseguidos. Analizara su desempenfio, destacando los aciertos y los posibles errores
gue puedan haberse cometido. Ademas, se debera aportar una discusion o comentarios sobre
los temas tratados y en los que cada estudiante tratara de aportar ideas innovadoras y criticas
constructivas que permitan compartir conjuntamente las distintas experiencias profesionales
vividas. Al final de este documento, el estudiante debe incluir las conclusiones y un comentario
valorando la utilidad de la actividad, asi como el trabajo de los profesionales con los cuales ha
realizado las practicas.

Valoracion y calificacién de la memoria

El responsable de la evaluacién de la memoria de practicas es el tutor o profesor a cargo de las
practicas académicas externas profesionales, para ello contara con la colaboracion de profesores
expertos en cada area especifica.
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5.1.4. Trabajo Fin de Master

Para obtener el titulo del Master Universitario en Nutricion Clinica, los estudiantes deberan
realizar y aprobar un trabajo final, realizado individualmente, donde demuestren haber integrado
los conocimientos y desarrollado las competencias de las materias en el programa.

El Trabajo Fin de Master debe respetar un formato, serd un trabajo original practico incluyendo
los siguientes apartados: introduccion, hipétesis, objetivos, material y métodos, resultados,
discusion y conclusiones.

El desarrollo del Trabajo Fin de Master se efectuard tomando como base los conocimientos y
habilidades adquiridos durante los diferentes médulos y practica académica externa prefesional
| e investigacion, no obstante, el estudiante sera siempre guiado por su tutor que es el que debe
autorizarlo para que entregue su trabajo a la comisién del master que lo estudiara y lo calificara.
Una vez aceptado el trabajo, el estudiante efectuard su defensa oral y publica ante un Tribunal
Universitario. Podra invitarse a profesores de otras areas, titulaciones y escuelas de la misma
universidad, o de otras universidades. El tribunal evaluard su exposicién y podra efectuar las
preguntas que crea conveniente al estudiante.

La evaluacion concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por el
estudiante y se expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con la legislacion vigente.

En la evaluacién del TFM, el 20% puntla el tutor y el 80% el tribunal. Dentro de la evaluacion
dada por el tutor, el 20% corresponde a la observacion del desempefio del TFM, que, finalmente
emitird un informe de apto/no apto. Dentro de la evaluacion del tribunal, corresponde el 40%
dado a la memoria y el 40% a la defensa.

La defensa del Trabajo Fin de Master podra realizarse mediante videoconferencia en cualquiera
de sus modalidades, siempre que: 1) Una persona en representacién de la universidad asegure
presencialmente la identidad del estudiante en el lugar donde éste realice la defensa del Trabajo
Fin de Master y le acomparfe durante la misma; 2) La defensa sea publica, bien donde esté
presente el estudiante o bien donde esté presente el tribunal; 3) Exista posibilidad de interaccién
entre el estudiante y el tribunal.

5.1.5. Modalidades de imparticion

El presente titulo se solicita impartir en modalidad presencia y a distancia, a excepcion de las
préacticas académicas externas profesionales, que sélo podran cursarse en modalidad presencial.

Todos los estudiantes tienen a su disposicion, independientemente de la modalidad en la que
vayan a cursar el titulo, el Campus Virtual.

El campus virtual es un espacio docente universitario que permite mayor versatilidad para las
diferentes modalidades de aprendizaje, presencial, semipresencial y a distancia.

Propicia el aprendizaje colaborativo al poder conectar con usuarios de todo el mundo, a la vez
gue se gana accesibilidad para la comunicacion y acceder a los recursos de aprendizaje desde
cualquier lugar, en cualquier momento y desde todo tipo de dispositivos.

Por medio de este entorno de aprendizaje se actualiza permanentemente la informacion y los
eventos grupales e individuales que se van sucediendo a lo largo del curso, permitiendo un
seguimiento individualizado de cada estudiante.

Los estudiantes podran descargar los archivos con la documentacién aportada por los docentes
y podran enviar a través de ella los documentos de trabajo.

Ademas, sera el medio que permitira una constante comunicacién entre estudiantes y docentes,
y de los propios estudiantes entre si. A través de las actividades definidas en el campus virtual,
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los estudiantes participaran en debates y foros con los docentes y con espacios creados ad hoc
para su trabajo grupal e interaccion tecnologica.

5.1.5.1. Modalidad a distancia

La inclusién de la modalidad a distancia esta en consonancia con la irrupcién de las nuevas
tecnologias en la sociedad contemporanea. Organismos como la European University
Association ponen de manifiesto la necesidad de ampliar las modalidades de acceso a la
universidad, que se establezcan vias de formacion flexibles y se promueva un aprendizaje
centrado en el estudiante. La UNESCO también ha hecho hincapié en la gran repercusion que
las tecnologias de la informacion y la comunicacion estén teniendo en todos los aspectos del
aprendizaje, incluyendo el aprendizaje en linea, y en esta necesidad de ampliar el acceso a la
ensefianza superior, en particular para los adultos que trabajan.

En el ambito de la titulacion, la utilizacion de herramientas en linea fue rapidamente secundada
por las innumerables posibilidades de aplicacién y manejo que ofrecian a sus destinatarios. En
este nuevo contexto, los e-books estan sustituyendo progresivamente a los tradicionales
manuales en papel, o el disefio de potentes bases de datos electrénicas que facilitan la busqueda
de informacion. Todo ello ha llevado a que las Universidades mas vanguardistas, y entre ellas la
UEV, ponga a disposicion de sus estudiantes la opcion de cursar el Master Universitario en
Nutricién Clinica en modalidad a distancia.

PLAZAS DE NUEVO INGRESO PRIMER ANQ SEGUNDO AK'IO
OFERTADAS IMPLANTACION IMPLANTACION
Modalidad presencial 50 50
Modalidad a distancia 100 100
TOTAL 150 150

Metodologia de estudio para materias impartidas en modalidad a distancia

El disefio de las materias est4 basado en un modelo pedagégico disefiado especialmente para
la imparticiébn de programas de estudios en modalidad a distancia, y ha sido elaborado por
expertos en didactica virtual en el ambito de la educacion universitaria.

Los estudiantes cuentan para su formacién con una plataforma virtual que dota de consistencia
y solidez a todo el formato de adquisicion de conocimientos a distancia. Este campus virtual
presenta una estructura adecuada a las necesidades y a las especificidades propias de la
titulacion.

La estructura del campus virtual, claramente identificable por el estudiante, le permite adquirir de
manera amplia, ordenada, clara y dinamica los conocimientos requeridos en cada una de las
materias. Ademas, esta plataforma sirve de espacio para el desarrollo y la aplicacién de los
conocimientos propuestos, al tratarse de una herramienta o sistema de gestién del aprendizaje
efectivo en linea.

Asi, tras la validacion del estudiante en el sistema, tendra acceso a todas las materias de las que
se haya matriculado. El estudiante tendra acceso a la Guia del estudiante on-line, en el que
consta informacion sobre las diferentes funcionalidades y herramientas del campus virtual, y para
manejarse con soltura en la dindmica de trabajo de las diferentes materias.
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Todas las materias contaran con el mismo formato y la misma estructura, variando, como es
I6gico, los contenidos de estas.

Disefio de contenidos para impartir materias en modalidad a distancia

La ensefianza a distancia se realiza sobre la base de unos contenidos especificamente
desarrollados por expertos profesionales/docentes en la materia, que se integran en el campus
virtual y son disefiados de acuerdo al de las titulaciones a distancia de la Universidad descrito en
el apartado anterior. Los profesionales/docentes que realizan los contenidos de las materias en
modalidad a distancia imparten o han impartido docencia en el titulo en la modalidad presencial
ylo distancia, y son expertos en la materia, de ese modo se garantiza que en ambas modalidades
los estudiantes estan trabajando los mismos contenidos.

Antes de iniciar el desarrollo de contenidos de una materia a distancia, los autores participan en
varias sesiones de formacion:

e Inmersion en el campus virtual.

e Curso MOOC: descubriendo el campus virtual.

o Talleres teméticos avanzados.

e Formacién especifica de creacion de contenidos, impartida por el departamento de producto
online, expertos pedagdgicos en las estructuras del modelo pedagdgico de la Universidad.

Una vez han recibido esta formacién, los autores empiezan a disefiar su materia tomando como
referencia las especificaciones relativas a competencias, resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia, actividades formativas y evaluacion. Para cada unidad de aprendizaje el autor debe
indicar:

e Titulo, descripcion y resultados de aprendizaje de cada una de las unidades.

e Titulo, tipo y resultados de aprendizaje de los recursos de aprendizaje que componen cada
unidad.

e Conceptos basicos a reforzar con cada recurso de aprendizaje (a partir de esos conceptos
decidira qué actividades de autoevaluacién se incluyen dentro de cada tema).

e Recursos complementarios necesarios para ampliar o reforzar los conceptos explicados en
los temas.

¢ Idea preliminar de la actividad o actividades que se realizaran en cada unidad, indicando los
resultados de aprendizaje que se desarrollaran con dichas actividades.

e Sistema de evaluacién y pesos de las diferentes actividades programadas.

e NUumero de seminarios virtuales a realizar, contenido previsto y programacion de los mismos.

La Universidad diferencia el disefio de una materia y sus recursos del desarrollo multimedia
posterior, que sera llevado a cabo por técnicos especializados en esta labor.

Procedimientos para asegurar la autorizacion o la propiedad para el uso de los materiales
docentes

Para asegurar la cesion de derechos de los autores de los materiales docentes existen dos
mecanismos: la clausula cuarta de propiedad intelectual del contrato de autoria, y el propio
procedimiento de creacion de contenidos que incluye en la fase de formaciéon un documento de
propiedad intelectual, que permite al autor comprender la importancia del uso responsable y ético
de lainformacion de cara a generacién de contenidos de uso docente, y el respeto a los principios
basicos de propiedad intelectual.
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Identificacién de los estudiantes en la modalidad a distancia

En un entorno virtual resulta de vital importancia asegurar que la evaluacion de los estudiantes
refleja realmente el grado de consecucién de los resultados de aprendizaje, tanto desde el punto
de verificar que el estudiante los ha adquirido, como desde el punto de vista de controlar que es
el estudiante que opta al titulo es el que realmente ha realizado la evaluacién.

Para evitar situaciones fraudulentas de suplantacion de identidad, la Universidad ha previsto una
serie de acciones para la identificacion del estudiante de programas en entornos virtuales
consistentes en:

1. El estudiante esta obligado a completar su perfil en el campus virtual y publicar su
fotografia, de modo que pueda ser corroborada su imagen con la que figure en sus
documentos de identidad.

2. La exposicién y defensa del Trabajo Fin de Méaster se podra realizar presencial o por
videoconferencia, ya sea un trabajo individual o en equipo, ante un tribunal constituido al
efecto, con el que podra interactuar en todo momento. Los miembros del tribunal
contaran con la documentacion precisa para la identificacién segura del estudiante.

3. Todas las materias contemplan pruebas virtuales preseneiales de conocimiento.

El campus virtual cuenta con sistemas de monitorizacién online que permiten identificar al
estudiante y garantizar la autoria en la realizacion de las diferentes pruebas de evaluacion. Estos
sistemas, permiten que el estudiante pueda conectarse de forma remota a la prueba. Antes de
iniciar, debe identificarse y estara monitorizado el tiempo que dure la prueba, tanto él como su
equipo, asegurando su identidad durante todo el proceso.

5.1.6. Coordinacién vertical y horizontal

Con el fin de promover la coordinacién horizontal como vertical de las materias del plan de
estudios, se han utilizado los siguientes criterios de referencia:

e En primer lugar, se han ordenado las materias siguiendo un criterio de menor a mayor
especializacion.

e En segundo lugar, en la ordenacion se han tenido en cuenta criterios de
interdisciplinariedad que permitan relacionar los contenidos de las materias y el logro de
competencias complejas.

Este desarrollo ha permitido tener un mapa competencial de la titulacion con objetivos concretos
por curso académico (itinerarios competenciales) que son analizados y revisados por la Comisién
de Calidad del Titulo anualmente. Esta Comision esta formada por el Director de la facultad o
escuela o director del area de Salud, el coordinador de titulacion, los coordinadores académicos,
profesores referentes y al menos un estudiante. Los resultados y las propuestas de mejora de
esta Comision se presentan en Junta de Facultad para su aprobacion y posterior comunicacién
al resto del profesorado vinculado al posgrado. El procedimiento esta detallado en el SGIC.

Los programas de las diferentes materias se coordinan teniendo en cuenta los conocimientos,
las habilidades y las competencias que deben desarrollarse segin el mapa competencial,
estableciendo:

¢ Metodologias de aprendizaje apropiadas para el desarrollo de estas competencias.

e Actividades de aprendizaje que integren los conocimientos, las habilidades y las
competencias de diferentes materias.

e Procedimientos que permitan evaluar conjuntamente los resultados de aprendizaje en
dos 0 més materias.

En lo que respecta a las practicas académicas externas profesionales, es el tutor de practicas
quien, en contacto con el tutor de empresa, realiza el seguimiento de los estudiantes en su
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proceso de incorporacion al ambito profesional. El coordinador de practicas cuenta con el apoyo
de los técnicos de carreras profesionales.

A los estudiantes que estan matriculados en el Trabajo Fin Master se les asigna un tutor que les
guia y orienta en el desarrollo del mismo, organizando las tematicas y coordinando la
configuracion y celebracién de tribunales en convocatoria ordinaria y extraordinaria.

5.1.7. Mecanismos de coordinacién docente

En lo que respecta a los mecanismos de coordinacion docente se estructura en tres niveles:
e Coordinacion de titulacion

+ Coordinacion de materia

» Coordinacion de practicas académicas externas exterras

Coordinacién de titulacion

Supervisa semestralmente la organizacion, estructura y funcionamiento global de la titulacién con
objetivos concretos por curso académico, tanto a nivel de recursos humanos y materiales como
del programa de estudios. Estd formada por el coordinador del titulo y los coordinadores de
materia. Los resultados y las propuestas de mejora se presentan en Junta de Facultad, se
aprueban en Comité de Calidad del Titulo y, por ultimo, se comunican al resto del profesorado
vinculado al titulo.

Coordinaciéon de materia
En el disefo del titulo se han establecido diferentes modelos de coordinacion docente:

Horizontal. La coordinacion entre el profesorado implicado en el titulo se realiza a través de
reuniones semestrales de los coordinadores de materia junto con el coordinador del titulo. En
ellas se establecen los resultados de aprendizaje a obtener por los estudiantes en un curso
académico garantizando que no existan solapamientos ni déficit de competencias a adquirir, se
toman decisiones sobre las actividades formativas a desarrollar para alcanzarlos y sobre las
actividades de evaluacion mas adecuadas para valorarlos de manera integral y consensuada
entre los distintos profesores.

Vertical. El coordinador del titulo se reline semestralmente con el Director de la facultad o escuela
Director del Posgrado para disefiar e implementar las acciones necesarias para asegurar
recursos humanos y materiales para una adecuada realizacion de las actividades docentes
tedricas y practicas. Se registran asimismo las incidencias del semestre y se elabora un plan de
accion y de mejora. También se detectan necesidades de formacion docente y/o especifica del
claustro.

Coordinacién de préacticas académicas externas

Su objetivo es garantizar la consecucién de las competencias practicas derivadas de la actividad
profesional, planificando las fechas y contenidos de las practicas académicas externas
profesionales de los estudiantes en los centros. Asimismo, coordina los contenidos, docencia y
evaluacion de las préacticas en los distintos centros.

5.1.8. Competencias de especialidad

No procede.
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5.1.9. Acciones de movilidad

La internacionalidad forma parte del modelo educativo de la Universidad Europea de Valencia
acorde con la filosofia del Espacio Europeo de Educacién Superior y en linea con las demandas
de la sociedad actual que ha experimentado importantes cambios debido a la globalizacién e
internacionalizacién. Estos dos fendmenos exigen de cualquier futuro titulado universitario ser
capaz de trabajar en entornos multiculturales, asi como respetar y adaptarse a convenciones
sociales inherentes a otras culturas.

Organizacion de la movilidad de estudiantes propios

Equipos implicados en la movilidad internacional

En la Universidad Europea de Valencia el equipo internacional estd conformado por: 1) el
Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional, responsable de coordinar y organizar las
acciones relacionadas con la movilidad internacional de estudiantes propios y de acogida; 2) los
Asesores Académicos de Movilidad Internacional, responsables del asesoramiento y
seguimiento académico de los estudiantes que realizan sus estancias internacionales y quienes
gestionan los Learning Agreements y las conversiones de calificaciones extranjeras.

Estrategia Internacional

Cada afo el Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional del Vicerrectorado de
Estudiantes elabora conjuntamente con las Facultades y Escuelas una Estrategia Internacional
gue determina cual es la estrategia de internacionalizacién que seguira la Universidad de forma
global y las Facultades en particular en los siguientes tres afios. En este plan se evallan qué
universidades y programas son mas adecuados para la formacion integral de los estudiantes,
analizando los convenios existentes, asi como como identificando las nuevas oportunidades.

Difusion
Desde el Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional se cuenta con un plan para el
fomento de la internacionalidad que se implementa conjuntamente con los Asesores de Movilidad

Internacional. El plan incluye acciones de comunicacion y difusién como sesiones informativas,
0 presencia en los eventos transversales de la Universidad.

En estas acciones se hace un primer contacto con los estudiantes en el que se les informa de
las ventajas de cursar parte de sus estudios en el extranjero, del fomento de los valores y las
competencias profesionales que implica y de los requisitos que son necesarios para solicitar la
participacion en mencionados programas de movilidad.

Solicitud y seleccién

Anualmente se publica una Convocatoria de Estancias Internacionales en la que se especifican
los plazos para solicitar una estancia internacional, asi como los requisitos para poder solicitar y
la documentacion requerida. Cada una de las candidaturas es recibida y evaluada por el equipo
internacional del Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional.

Los estudiantes son seleccionados para sus destinos en funcidn de los criterios de seleccion
descritos en la Normativa de Estancias Internacionales.

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional comunica a todos los candidatos el
resultado del proceso de seleccidn, informando también de los siguientes pasos que deben
seqguir en caso de querer aceptar, rechazar o solicitar de nuevo una estancia en una eventual
convocatoria extraordinaria.
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Software

La gestién de la movilidad, asi como de la cooperacion internacional con universidades se
gestiona de forma centralizada con la plataforma Moveon. Este software ofrece mejoras en los
procedimientos de trabajo y optimiza los procesos de movilidad internacional dentro y fuera de
la UEV. Se centra en funciones relacionadas con la gestién de programas de cooperacion,
movilidad de alumnos, profesorado y financiacion; facilita la correspondencia y la comunicacion
gracias a sus funciones de fusién y su interfaz, que incluye programas de correo electrénico.

Preparacién y sequimiento de las estancias

Una vez el estudiante ha sido admitido provisionalmente en un programa, el equipo internacional
informa a los estudiantes seleccionados sobre aspectos relacionados con la gestion integral de
su estancia internacional. Esto incluye informacion sobre el proceso de admisién en la
universidad de destino, gestion de seguros médicos, personas de contacto en la universidad de
destino y otros tramites legales y administrativos que ha de realizar. En el caso de los estudiantes
Erasmus, ademas, se les informa sobre la concesién y cuantia de las becas Erasmus.

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional envia a la universidad de destino la lista
definitiva de admitidos (Nomination), y la universidad de destino envia informaciéon sobre el
proceso de admisién a los estudiantes nominados.

Una parte fundamental de la preparacion de una estancia internacional es la elaboracion y
aprobacion de un Acuerdo de Estudios (Learning Agreement). En este documento se detallan
las materias que se van a cursar en la universidad de destino para que sean reconocidas por las
del programa de estudios de la UEV. Si el Learning Agreement, preparado con las materias que
se van a cursar en la universidad de destino, no se pudiera cursar tal y como esta definido, se
pueden explorar otras alternativas.

Durante todo el procedimiento (preparacion de la estancia internacional, la estancia y tramites
posteriores a la estancia), el alumno de la UEV es supervisado por su Asesor de Movilidad
Internacional. En la universidad de destino, el estudiante obtendra los certificados de llegada y
de salida como evidencia de su estancia en la universidad de destino.

Durante la estancia en la universidad de destino, los Asesores de Movilidad Internacional estaran
a disposicion del estudiante para asesorarle ante dudas o problemas que puedan surgir,
garantizando un soporte continuo durante toda la estancia.

Normativa de Estancias Internacionales

La Universidad Europea de Valencia cuenta con una “Normativa de Estancias Internacionales”
que determinan las condiciones en las que se puede solicitar y participar en un programa de
movilidad internacional.

Igualmente, la Universidad Europea de Valencia dedica un Procedimiento completo (PGCO07) a
la “Gestion de la Movilidad”, dentro del Manual de Procedimientos del “Sistema de Garantia
Interno de Calidad” de la UEV.

Finalizacién de las estancias y reconocimiento de créditos

Al regreso del estudiante a la UEV, el Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional recibe
por parte de las universidades de destino las notas de las materias cursadas por el estudiante.

Las notas se transfieren al expediente del estudiante segun lo dispuesto en la Normativa de
Estancias Internacionales, quedando dichas materias oficialmente reconocidas.

Ademas, una vez finalizada la estancia, el estudiante debe entregar la encuesta de satisfaccion
con el programa. Es indispensable que los estudiantes, durante el proceso, rellenen todos los
documentos requeridos por el equipo internacional. En especial, en el caso de los estudiantes
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Erasmus, es obligatorio que entreguen en forma y plazo los documentos requeridos segun el
procedimiento Erasmus para que puedan recibir la beca econémica Erasmus.

Becas

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional facilita informacion a los estudiantes sobre
posibles fuentes de financiacion disponibles:

e Becas Erasmus si el intercambio se realiza bajo un acuerdo Erasmus (Europa) con fines de
estudios.

e Becas Erasmus Practicas, si el objetivo es una estancia de bajo el acuerdo Erasmus con fines
de Précticas en Empresas (Europa).

e Becas Santander Erasmus

e Becas Santander Iberoamérica

Organizacion de la movilidad de estudiantes de acogida

De la misma forma que la Universidad envia estudiantes a cursar parte de sus estudios a
universidades internacionales, también recibe estudiantes de otras universidades para estancias
de uno o dos semestres a través de los convenios Erasmus, Garcilaso o bilaterales de
intercambio de estudiantes. El referente académico y administrativo de estos estudiantes es el
Asesor de Movilidad Internacional del departamento de Idiomas y Movilidad Internacional, que
les acogera y les dara seguimiento y apoyo durante su estancia.

Estos estudiantes internacionales de intercambio, con los mismos derechos y obligaciones que
los estudiantes de la UEV y cuya presencia enriquece al programa y a la universidad, se deben
integrar en la vida universitaria y participar, junto a los estudiantes locales, en las actividades del
programa. Esta tarea de inclusion, liderada por el Asesor de movilidad internacional, es también
responsabilidad de los estudiantes y profesores del programa.

Preparacidon y seguimiento de acuerdos

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional coordina con cada Facultad/ Escuela la
exploracion de nuevos convenios, la ampliacion o disminucidn de plazas de convenios activos, o
la cancelacién de convenios con balances negativos para la UEV o que hayan producido una
satisfaccion baja entre los estudiantes UEV que han realizado una estancia alli. Igualmente,
informa a los responsables académicos sobre las universidades que contactan interesadas en
firmar acuerdos de intercambio para valorar su candidatura.

5.1.10. Modelo educativo

La Universidad Europea de Valencia desarrolla un modelo educativo centrado en el aprendizaje
experiencial que responde a las necesidades del mundo profesional y a las tendencias de la
Educacion Superior. Proporciona a los estudiantes una experiencia educativa que les permites
adquirir los conocimientos, habilidades y competencias que faciliten su maxima empleabilidad en
un mundo global, a través de un aprendizaje integrado dentro de una visién holistica de la
profesion.

Este modelo garantiza un perfil competencial del titulado que se refleja en cuatro dimensiones:
intelectual, profesional, internacional y ético-social. La dimensién intelectual tiene como
pretension tanto la adquisicibn como la aportacién e innovacién del conocimiento en las
diferentes areas. La dimensién profesional atiende a las demandas de la sociedad y pretende
formar profesionales capaces de dar respuesta a las necesidades de un entorno complejo,
incierto, ambiguo y volatil. La dimensidn internacional persigue dotar a los estudiantes de una
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vision global, que les permita adaptarse facilmente a entornos interconectados y multiculturales,
tanto personales como profesionales, y comunicarse con personas de ambitos diversos,
valorando el impacto integro y global de sus decisiones. La dimensién ético-social busca formar
a ciudadanos comprometidos social y emocionalmente, conscientes de las desigualdades y
sensibles a la diversidad y a un modelo de desarrollo sostenible.

El proceso de ensefianza que proporcionan los docentes de la Universidad Europea de Valencia
se fundamenta en desarrollar los siguientes aprendizajes:

e Aprendizaje experiencial. El estudiante aprende haciendo, sin accion no hay aprendizaje.

e Aprendizaje significativo. El docente relaciona los conocimientos, habilidades y
experiencias previas, con los intereses, expectativas y caracteristicas cognitivas de los
estudiantes.

e Aprendizaje colaborativo. El estudiante experimenta la sensacion de “aprender juntos”, ya
gue se ve motivado tanto para lograr su propio aprendizaje como para acrecentar los logros
de los demés, desarrollando una experiencia social y académica de aprendizaje.

e Aprendizaje profesional. El docente actlia como orientador y guia del aprendizaje hacia una
aplicacion profesional.

e Aprendizaje constructivo. El estudiante indaga y explora para acceder a los conceptos. Esto
le permite construir estructuras cognitivas a partir de la comparacion, relacion y reordenacion
de los nuevos conceptos y los que ya manejaba.

e Aprendizaje autbnomo. El docente fomenta que los estudiantes aprendan por si mismos,
desarrollando el autoaprendizaje. El estudiante se concibe como un agente activo y
cooperativo, protagonista en la construccion de su propio aprendizaje.

e Aprendizaje individualizado. El docente atiende a la diversidad y a los diferentes estilos de
aprendizaje de los estudiantes, ajustando las actividades formativas a las necesidades de los
estudiantes.

e Aprendizaje creativo. El desarrollo de la creatividad y la manifestacion de la propia iniciativa
hacen percibir el conocimiento como algo abierto, inacabado, que siempre es posible
completar, redefinir y comprender desde otros puntos de vista.

El estudiante es el protagonista del proceso ensefianza aprendizaje. El aprendizaje no se reduce
ala transmision de informacién y conocimientos tedricos, sino también al desarrollo de destrezas,
habilidades y competencias. Bajo esta premisa, el estudiante asume un rol mas activo,
construyendo su aprendizaje de manera mas auténoma, reflexiva, multidisciplinar, cooperativa y
practica, generando de este modo un aprendizaje mas profundo y significativo.

El enfoque que se aplica no esta basado, por tanto, en lo que el docente ensefia o en lo que el
docente debe hacer, sino en los resultados de aprendizaje, es decir, en lo que los estudiantes
conoceran y seran capaces de comprender y hacer al terminar con éxito su proceso de
aprendizaje.

Modelo pedagdgico a distancia: un modelo en 3 pilares

En particular, el modelo a distancia de la Universidad Europea de Valencia se basa en un
aprendizaje multifocal, en el que se utilizan metodologias integradoras a partir de las cuales es
posible interrelacionar conceptos e interconectar los conocimientos y competencias que se van
adquiriendo. El aprendizaje en entornos simulados digitales permite imitar situaciones o
condiciones en un entorno seguro y controlado, con diferentes niveles de fidelidad y complejidad.
De esta manera se puede acceder a situaciones virtualmente reales y con el grado de
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complejidad adecuado a cada momento del proceso de aprendizaje, antes de que el estudiante
se encuentre en una situacion real.

El modelo a distancia se articula a partir de los siguientes pilares:
1. Flexibilidad

Los estudiantes que seleccionan la metodologia a distancia suelen tener un denominador comun:
la necesidad de compaginar sus estudios con su vida profesional y familiar. Precisamente por
ello, el modelo a distancia de la Universidad Europea de Valencia se construye buscando aportar
la mayor flexibilidad, facilitando que:

e Los estudiantes accedan desde el primer momento al temario de la materia para que sean
ellos quienes decidan su propio ritmo de aprendizaje, dentro de un plan de trabajo planificado.

e Las clases virtuales se trataran de realizar fuera del horario laboral estandar, en diferentes
dias y franjas horarias. Estas sesiones son grabadas y puestas a disposicion de los
estudiantes, para que ademas de asistir a ellas de forma sincrona, puedan consultarlas tantas
veces como lo deseen o, eventualmente, visionarlas si no han podido asistir.

e EIl Campus Virtual actia como un espacio intuitivo y dinamico que permite al estudiante
acceder a los contenidos en cualquier momento, desde cualquier lugar y a través de cualquier
soporte digital.

2. Personalizacién

El modelo pedagdgico online de la Universidad Europea de Valencia implementa una
metodologia que atiende a los distintos estilos de aprendizaje. Por ello, el modelo se sustenta
sobre un equipo de profesionales cuyo objetivo es garantizar una completa experiencia de los
estudiantes. Todo el equipo humano, asi como los contenidos, las herramientas, los recursos y
los servicios que apoyan el titulo estan orientados a la consecucion de una experiencia
personalizada por parte del estudiante.

El equipo humano que facilita el proceso de aprendizaje del estudiante en la Universidad Europea
de Valencia esta integrado por las siguientes personas:

e Undocente experto de cada materia: vinculado en buena parte de los casos no solo al @mbito
académico sino con el entorno profesional. El docente es la persona que guia, imparte, evalla
y monitoriza toda la experiencia formativa.

Su finalidad es garantizar que los estudiantes alcancen en cada materia el nivel de
conocimientos, habilidades y desarrollo competencial descrito en las respectivas Guias de
aprendizaje, cumpliendo con las especificaciones técnicas incluidas en las fichas de la
memoria verificada de la titulacion (actividades formativas, metodologias docentes, sistemas
de evaluacion, etc.).

e Un tutor de acompafiamiento que acompafa al estudiante durante todo el programa de
estudios y le apoya en la resolucion de sus dudas organizativas y de gestion académica. Otra
labor muy importante del tutor es orientar y guiar a los estudiantes en el uso del campus
virtual, asi como garantizar su correcto funcionamiento para la realizacion de las actividades
y estudio de la materia, haciendo posible asi el maximo aprovechamiento del mismo por parte
de los estudiantes. El tutor es la figura de referencia para el estudiante online desde su
matriculacién hasta la finalizacién de sus estudios.

El seguimiento al estudiante se realiza a través de llamadas periddicas de seguimiento, con
una frecuencia personalizada e individualizada teniendo en cuenta las necesidades
especificas de cada estudiante, asi como por contacto a través del campus virtual.
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El objetivo final de la figura del tutor es minimizar el abandono y facilitar que los estudiantes
alcancen sus objetivos, contribuyendo de este modo a su satisfaccion a lo largo de todo el
programa.

Un responsable de experiencia del estudiante: junto con un equipo transversal, trabaja
para lograr la maxima satisfaccion del estudiante, y garantizar que se cumple con la propuesta
del modelo pedagdégico, desde el inicio del programa hasta el momento de su egreso.

Undirector de programa/coordinador de titulacién: disefia, aplica y evalla estrategias que
contribuyen al logro de los resultados de aprendizaje. Ademas, centraliza todas las
comunicaciones y gestiones relacionadas con la titulacién, garantizando el total alineamiento
con el sector profesional.

El Centro de Atenciodn al Estudiante (CAU) que resuelve sus dudas técnicas, para la cual
se encuentra operativo todos los dias del afio las 24 horas del dia, a través de teléfono y chat,
disponible en el campus virtual.

3. Conexioén

El modelo de la Universidad Europea de Valencia permite una interaccion continua con distintos
agentes, en funcién de las necesidades y los momentos:

Con el docente en cada materia, ya que este es responsable de mantener una docencia viva
a través de la imparticion de las clases virtuales, de la coordinacion de actividades de
aprendizaje, de la dinamizacion de los foros, de la correccion de actividades y emision de
retroalimentacién personalizada, del aporte de material adicional, etc.

Con los compafieros, a través de actividades grupales y colaborativas que aseguran la
comunicacion e interrelacion entre estudiantes y la construccién del conocimiento de manera
conjunta. Ademas, la App de la Universidad Europea de Valencia y las comunidades del
Campus Virtual constituyen una oportunidad Unica para impulsar el networking.

Con la Universidad como institucién a través de las distintas personas que apoyan el proceso
de aprendizaje. Ademas, a través del uso de la tecnologia, los recursos y servicios
disponibles, como la biblioteca, la atencion al estudiante, los laboratorios virtuales, etc., la
Universidad proporciona a los estudiantes el disfrute de una experiencia universitaria integral.

Principios metodolégicos del modelo a distancia

La metodologia utilizada en el modelo a distancia de la Universidad Europea de Valencia se
inspira en estos principios fundamentales:

Fomento de aprendizajes significativos. Relacionados con los conocimientos, habilidades
y experiencias previas, con sus intereses concretos, y con sus expectativas de progreso.

Desarrollo del aprendizaje cooperativo. Experimentar la sensacion de “aprender juntos”,
es muy importante, ya que el progreso se ve multiplicado por la aportacion de los esfuerzos
personales y desarrolla diversas capacidades y competencias. Permitiendo, ademas, el logro
de objetivos mas complejos y ambiciosos, de los que a nivel individual pueden ser propuestos.

Desarrollo del autoaprendizaje. Estimular a los estudiantes para que puedan aprender por
si mismos.

Enfoque profesional. El docente actuara como orientador y guia de la materia hacia una
aplicacién profesional.
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e Funcionalidad del aprendizaje. Cualquier aprendizaje al que se enfrenten tiene una
proyeccion directa sobre la consecucién de una meta.

e Principio de actividad. Es éste un principio implicito en cualquier planteamiento didactico.
Sin accion no hay aprendizaje. El estudiante se concibe como un agente activo y cooperativo,
protagonista en la construccion de aprendizajes.

e Incorporacion de los aprendizajes previos, como base para la construccion e integracién
de los nuevos aprendizajes.

ESTRUCTURA DE LAS MATERIAS

De acuerdo con el articulo 4 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos, en la asignacién de créditos a cada una de las materias
gue configuran el plan de estudios se computan el nimero de horas de trabajo requeridas para
la adquisicion por los estudiantes de los conocimientos, habilidades y/o destrezas
correspondientes. En esta asignacion estan comprendidas las horas correspondientes a las
clases lectivas, teéricas o practicas, las horas de estudio, las dedicadas a la realizacion de
seminarios, trabajos, actividades practicas o proyectos, y las exigidas para la preparaciéon y
realizacion de los exdmenes y pruebas de evaluacion. La Universidad Europea de Valencia,
siguiendo este Decreto, ha establecido el nUmero de horas por crédito en 25 horas, por lo que
un curso completo requiere una dedicacién total de 1500 horas.

Una materia tedrico-practica tipo suele constar de 6 créditos ECTS (equivalentes a 150 horas de
dedicacion del estudiante). Como ya se ha comentado, la equivalencia ECTS/horas se calcula
tomando como base la siguiente correspondencia: 1 crédito ECTS = 25 horas de dedicacion del
estudiante.

Los créditos ECTS se basan en la carga de trabajo que los estudiantes necesitan normalmente
para completar todas las actividades de aprendizaje necesarias para alcanzar los resultados de
aprendizaje y las competencias previstos en cada materia.

5.2. Actividades formativas

Las actividades formativas son actividades dirigidas a facilitar el aprendizaje en las que participa
el estudiante con el propésito de adquirir ciertos conocimientos, habilidades, destrezas o
competencias que pueden o no estar guiadas por un docente.

ACTIVIDADES FORMATIVAS QUE SE UTILIZARAN EN LA MODALIDAD PRESENCIAL

Clases magistrales (modalidad presencial)

Clases de aplicacion practica (modalidad presencial)

Analisis de casos (modalidad presencial)

Elaboracion de informes y escritos (modalidad presencial)
Exposiciones orales de trabajos (modalidad presencial)

Disefio de estrategias y planes de intervencion (modalidad presencial)

Trabajo auténomo (modalidad presencial)

© N o g~ w NP

Debates y coloquios (modalidad presencial)
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9. Tutoria (modalidad presencial)

10. Pruebas de conocimiento (modalidad presencial)

11. Précticas académicas externas proefesionales (modalidad presencial)
12. Elaboracién del TFM (modalidad presencial)

13. Exposicién oral publica del TFM (modalidad presencial)

Clases magistrales

Son sesiones de exposicion de contenido basico de la materia impartida por expertos
profesionales. El dominio de la materia por parte del profesor y sus habilidades para la
comunicacion didactica permiten la comprensién de los contenidos y, en ocasiones, un enfoque
en profundidad. Para lograr este fin la exposicion deberé ser organizada y desarrollada siguiendo
un orden logico. Los objetivos a lograr con esta actividad son: exponer los contenidos sobre un
tema, explicar conocimientos, efectuar demostraciones tedricas, presentar experiencias, motivar
a los estudiantes, etc.

Clases de aplicacién practica

Las clases de aplicacion practica son encuentros para que los asistentes profundicen a fondo en
una materia concreta. Pero no sélo eso, sino que ademas estudien la misma desde un punto de
vista mucho mas practico. Los docentes, dependiendo de los resultados de aprendizaje, pueden
hacer uso de estos seminarios para:

e Explicacion y aclaracion de contenidos por parte del docente.

¢ Planteamiento de un caso, un problema, un proyecto o preguntas de una investigacion. El
profesor puede también explicar la metodologia de trabajo que se llevara a cabo para su
resolucion.

e Explicacion de actividades aplicativas o casos, problemas, ejercicios, proyectos por parte del
profesor.

e Aprendizaje en entornos de simulacién seguros y/o laboratorios educativos a través de
diferentes metodologias activas.

e Aprendizaje colaborativo o de participacion grupal.

Ademas, el docente incluird documentacion complementaria (legislacion, videos, referencias
bibliograficas, articulos, enlaces de interés, etc.) que permite a los estudiantes profundizar en la
informacion y estudio de la materia.

Actividades practicas (resolucion de ejercicios y problemas, elaboracidon de proyectos,
estudio de casos, simulacion, etc.)

En todas las materias se contemplan actividades dirigidas a la puesta en practica de los
conocimientos adquiridos por los estudiantes. Son actividades complejas que conllevan la
resolucion de problemas, el estudio de un caso, el andlisis critico de una publicacidn, etc. Estas
actividades podran realizarse tanto dentro como fuera del aula. Podran ser:

e Actividades individuales: disefiadas para desarrollar la capacidad de aprender por cuenta
propia del estudiante. Aunque el estudiante cuenta con la guia y asesoramiento del docente,
serd su responsabilidad desarrollarlas adecuadamente y presentarlas en los plazos
establecidos.

e Actividades grupales: disefiadas para generar un ambiente de aprendizaje participativo y
establecer la cohesion del grupo, son actividades delimitadas en el tiempo y realizadas en

o
@
a
o
o
c
Rel
[}
©
s
L
£
S
°
©
©
o
@
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
o
©
°
3
(@]
©
3
[}
o
2
©
(@]
>
i=l
o
R
(2}
Q
o
[}
o
c
o
[}
©
o
=}
S
Q
©
o
o}
2
=
13
Q
=]
<
c
[}
o
o
©
o
=
=
o
>
\
o
-
™
<t
0
T}
)]
I
©
re}
I
©
-
<
o)
I59]
e}
<
N~
o)
0
0
159)
0
=
(0]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538597453841625629554310



Universidad
Europea vaLENCIA

grupos, incluyendo todos los procesos de comunicacién grupal y trabajo individual que ello
implique. También pueden plantearse con el objetivo de integrar conocimientos y alcanzar un
objetivo final conjunto, lo que permite entrenar diferentes competencias muy valoradas en las
comunidades de aprendizaje.

Se justifica su utilizacién en la necesidad de ejercitar y poner en practica o ensayar los
conocimientos adquiridos y adquirir ciertas habilidades o destrezas. Se basa en la idea de que
esta puesta en practica y la interaccion entre los conocimientos previamente adquiridos y la
nueva situacion permitird un aprendizaje significativo. La aplicacion practica de conocimientos
despierta y aumenta el interés de los estudiantes al observar las posibles aplicaciones practicas
de sus conocimientos.

e Andlisis de casos. Presentacidén de casos que representen una situacion real o hipotética
gue debe ser analizada de forma analitica y exhaustiva para encontrar la solucion o
soluciones a la situacién planteada.

e Elaboracion de informes y escritos. Actividad mediante la que se realiza, se comunica y
se da cuenta de una situacion desde diferentes perspectivas de algo sobre lo que se esta
realizando una investigacién, no necesariamente cientifica, que puede incorporar un juicio
critico al respecto del motivo del informe. También se incluye cualquier escrito solicitado por
el docente en el que se evallan conocimientos o procedimientos de la tematica elegida.

e Exposiciones orales de trabajos. Presentacion individual o colectiva, ante un publico, de
manera oral, de algin tema sobre el cual se ha investigado y se tiene informacién util y
relevante, sin intervencion ni modulacién por parte del docente salvo para la calificacién y
correcciones finales.

o Disefio de estrategias y planes de intervencion. Trabajo en el que se manifiesta un
conjunto coherente de recursos utilizados por un equipo profesional disciplinario o
multidisciplinario, con el propésito de desplegar tareas en un determinado espacio social y
socio-cultural con el proposito de producir determinados cambios.

Trabajo auténomo

Los estudiantes, mediante el trabajo autonomo, estudian los contenidos presentados en clase y
desarrollados en el campus virtual. Este estudio, junto con la realizacién de las actividades de
aplicacion préactica propuestas, les permiten adquirir los conocimientos necesarios para superar
satisfactoriamente la materia.

Ademas, el docente incluira documentacién complementaria (legislacion, videos, referencias
bibliograficas, articulos, enlaces de interés, etc.) que permite a los estudiantes profundizar en la
informacidn y estudio de la materia.

Tutoria académica

Los docentes orientan académicamente a los estudiantes en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Las tutorias estan programadas y se comunican a los estudiantes al inicio de la
materia y seran grupales.

El profesor esta siempre disponible en el horario de tutorias, a las que se podran asistir el nUmero
de estudiantes que lo estimen necesario. En algunos casos, el profesor podra solicitar a uno o
varios estudiantes que asistan a la tutoria grupal para aclarar dudas que haya detectado a lo
largo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La orientacion de la tutoria se ejercera a nivel personal; ayudando a cada estudiante y teniendo
en cuenta sus caracteristicas personales. En este sentido, las tutorias grupales se desarrollaran
de manera sistematica, pero la tutorizacion se llevara con una orientacién personal,
estableciéndose entre tutor y estudiante un vinculo que se traduzca en una ayuda préactica y
positiva.
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Debates y coloquios

Actividad formativa en la que los estudiantes y el docente debaten acerca de algin contenido o
de temas directamente relacionados con él, fomentando el aprendizaje entre los estudiantes. Su
finalidad es favorecer la comunicacion, estimular el pensamiento critico y la reflexion entre
estudiantes y profesor.

Pruebas de conocimiento

Las pruebas de conocimiento son actividades para evaluar con objetividad los conocimientos
adquiridos por los estudiantes mediante el estudio, la practica o el ejercicio. Se trata de un tipo
de pruebas de evaluacién con calificacion que conllevaran un peso variable en la materia en
funcién de los resultados de aprendizaje (cuestionarios, ejercicios, test, examenes escritos u
orales, etc.).

Practicas académicas externas profesionales

Précticas curriculares a desarrollar en una empresa, institucion u organismo del sector junto con
profesionales experimentados y especializados que desarrollan su labor de manera regular.

Elaboracién del Trabajo Fin de Master

Disefio, elaboracién y redaccion del Trabajo Fin de Master que se presentara a un Tribunal previo
a la defensa oral que debe cumplir con una estructura que el director traslada al estudiante.

Exposicion oral puablica del Trabajo Fin de Méster

Exposicién oral en un auditorio o espacio de libre acceso del Trabajo Final de Master elaborado
por cada estudiante, asi como la respuesta y explicacion de cuestiones o aclaraciones indicadas
por el tribunal.

ACTIVIDADES FORMATIVAS QUE SE UTILIZARAN EN LA MODALIDAD A DISTANCIA

1. Clases magistrales (modalidad a distancia
Clases virtuales (sincrona) (modalidad a distancia)

Andlisis de casos (modalidad a distancia)

2

3

4, Exposiciones orales de trabajos (modalidad a distancia)

5 Elaboracion de informes y escritos (modalidad a distancia)

6 Disefio de estrategias y planes de intervencién (modalidad a distancia)
7

Estudios de contenidos y documentacion complementaria (Trabajo autdnomo)
(modalidad a distancia)

©

Foro virtual (modalidad a distancia)

9. Tutoria virtual (modalidad a distancia)

10. Pruebas virtuales presenciales de conocimiento (modalidad a distancia)
11. Practicas académicas externas profesiohales (modalidad a distancia)
12. Elaboracion del TFM (modalidad a distancia)

13. Exposicién oral publica del TFM (modalidad a distancia)
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Actividades dirigidas a facilitar el aprendizaje en las que participa el estudiante con el propdsito
de adquirir ciertos conocimientos, habilidades, destrezas o competencias que pueden o no estar
guiadas por un docente.

Clases magistrales

Son sesiones virtuales asincronas, previamente grabadas, de exposicién de contenido basico de
la materia impartida por expertos profesionales. Se denomina asincrona porgue no existe
conexién simultanea entre el docente y los estudiantes. El docente genera un material, los
estudiantes lo visualizan, lo analizan, lo trabajan y envian una realimentacion. Los objetivos a
lograr con esta actividad son: exponer los contenidos sobre un tema, explicar conocimientos,
efectuar demostraciones tedricas, presentar experiencias, motivar a los estudiantes, etc. Estan
permanentemente accesibles a los estudiantes lo que les permite verlo en diferido y visualizarlo
las veces que lo consideren necesario. Esta actividad formativa puede presentar diversos
formatos: leccion magistral, entrevistas, simulaciones, analisis de casos, resolucién de ejercicios
practicos, animaciones multimedia, etc.

Clases virtuales

Todos las clases virtuales son sincronas, en directo, presenciales y se grabaran, lo que permitira
a los estudiantes verlas en diferido y visualizarlas las veces que lo consideren necesario.

El sentido de la puesta en marcha de cualquier clase es que los estudiantes profundicen en una
materia concreta. Los docentes, dependiendo de los resultados de aprendizaje, pueden hacer
uso de estas clases virtuales para:

e Introduccidn de la materia: presentacion de la misma y del grupo de estudiantes para crear
clima de clase y cohesién de grupo.

e Explicacion y aclaracion de contenidos por parte del docente.

e Planteamiento de un caso, un problema, un proyecto o preguntas de una investigacion. El
docente puede también explicar la metodologia de trabajo que se llevara a cabo para su
resolucion.

e Exposicién de actividades aplicativas o casos/ problemas/ proyectos: los estudiantes exponen
los trabajos realizados en una actividad de aplicacion o bien la resolucion de un caso,
problema o proyecto.

Actividades practicas individuales o grupales (resolucién de ejercicios y problemas,
elaboracion de proyectos, estudio de casos, simulacién, etc.)

En todas las materias se contemplan actividades dirigidas a la puesta en practica de los
conocimientos adquiridos por los estudiantes. Son actividades complejas que conllevan la
resoluciéon de problemas, el estudio de un caso, el andlisis critico de una publicacion, etc. Podran
ser:

e Actividades individuales: disefiadas para desarrollar la capacidad de aprender por cuenta
propia del estudiante. Aunque el estudiante cuenta con la guia y asesoramiento del docente,
serd su responsabilidad desarrollarlas adecuadamente y presentarlas en los plazos
establecidos.

e Actividades grupales: disefiadas para generar un ambiente de aprendizaje participativo y
establecer la cohesion del grupo, son actividades delimitadas en el tiempo y realizadas en
grupos, incluyendo todos los procesos de comunicacion grupal y trabajo individual que ello
implique. También pueden plantearse con el objetivo de integrar conocimientos y alcanzar un
objetivo final conjunto, lo que permite entrenar diferentes competencias muy valoradas en las
comunidades de aprendizaje.
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Se justifica su utilizacion en la necesidad de ejercitar y poner en practica o ensayar los
conocimientos adquiridos y desarrollar ciertas habilidades o destrezas. Se basa en la idea de
que esta puesta en practica y la interaccion entre los conocimientos previamente adquiridos y la
nueva situacion permitira un aprendizaje significativo. La aplicacién practica de conocimientos
despierta y aumenta el interés de los estudiantes al observar las posibles aplicaciones practicas
de sus conocimientos. Las actividades practicas que se utilizaran, tanto de forma individual como
grupal, son:

e Andlisis de casos. Presentacion de casos que representen una situacion real o hipotética
qgue debe ser analizada de forma exhaustiva para encontrar la solucién o soluciones a la
situacion planteada.

e Elaboracion de informes y escritos. Actividad mediante la que se realiza, se comunicay se
da cuenta de una situacién desde diferentes perspectivas de algo sobre lo que se esta
realizando una investigacion, no necesariamente cientifica, que puede incorporar un juicio
critico al respecto del motivo del informe. También se incluye cualquier escrito solicitado por
el docente en el que se evallian conocimientos o procedimientos de la teméatica elegida.

e Exposiciones orales de trabajos. Presentacion individual o colectiva, ante un publico, de
manera oral, de algin tema sobre el cual se ha investigado y se tiene informacioén util y
relevante, sin intervencion ni modulacién por parte del docente salvo para la calificacion y
correcciones finales.

e Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion. Trabajo en el que se
manifiesta un conjunto coherente de recursos utilizados por un equipo profesional disciplinario
o multidisciplinario, con el propdsito de desplegar tareas en un determinado espacio social y
sociocultural con el propésito de producir determinados cambios.

Estudio de contenidos y documentacién complementaria (trabajo autdnomo)

Los contenidos desarrollados en el campus virtual permiten al estudiante adquirir los
conocimientos necesarios para superar satisfactoriamente la materia. Ademas, el docente podra
incluir documentacion complementaria (legislacion, videos, referencias bibliograficas, articulos,
enlaces de interés, etc.) que permite a los estudiantes profundizar en la informacion y estudio de
la materia.

Tutoria académica virtual

Los docentes orientan académicamente a los estudiantes en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Las tutorias virtuales estan programadas y se comunican a los estudiantes al inicio
de la materia y seran grupales.

El profesor esta siempre disponible en el horario de tutorias, a las que se podran asistir el nUmero
de estudiantes que lo estimen necesario. En algunos casos, el profesor podra solicitar a uno o
varios estudiantes que asistan a la tutoria grupal para aclarar dudas que haya detectado a lo
largo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La orientacion de la tutoria se ejercera a nivel personal; ayudando a cada estudiante y teniendo
en cuenta sus caracteristicas personales. En este sentido, las tutorias grupales se desarrollaran
de manera sistematica, pero la tutorizacion se llevard con una orientacidbn personal,
estableciéndose entre tutor y estudiante un vinculo que se traduzca en una ayuda préactica y
positiva.

El tutor académico debera atender las consultas del estudiante en un plazo no superior a los dos
dias lectivos desde su formulacion.
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Foro virtual

Todos los foros son asincronos. Se plantean como un lugar de debate sobre los contenidos o
acerca de temas directamente relacionados. El foro permite abrir lineas de discusion sobre
distintos aspectos relacionados con los contenidos y fomenta la colaboraciéon entre los
estudiantes. Su finalidad es favorecer la comunicacién y estimular el debate y reflexion entre
estudiantes y docente.

Pruebas virtuales presenciales de conocimiento
Al final de la materia, se realiza una prueba final virtual presencial-enta—sede-habilitada—-a-tal

efecto. Se trata de un tipo de pruebas de evaluacion con calificacion, en la que se certificara la
identidad del estudiante, que debera acreditarla mediante la exhibicién de documento oficial de
identidad. Esta prueba supone un 60 % de la evaluacion final, tiene un caracter basico y solo
cuando se supera la nota establecida para el aprobado puede completarse la calificacién con los
procedimientos especificos de evaluacién continua que establezca cada materia (cuestionarios,
ejercicios, test, exdmenes escritos u orales, etc.).

Practicas académicas externas profesionales

Practicas curriculares a desarrollar en una empresa, institucion u organismo del sector junto con
profesionales experimentados y especializados que desarrollan su labor de manera regular.

Elaboracion del Trabajo Fin de Master

Disefio, elaboracion y redaccion del TFM que se presentara a un Tribunal previo a la defensa
oral que debe cumplir con una estructura que el director traslada al estudiante.

Exposicién oral publica del Trabajo Fin de Master

Exposicién oral en un auditorio o espacio de libre acceso del TFM elaborado por cada estudiante,
asi como la respuesta y explicacién de cuestiones o aclaraciones indicadas por el tribunal.

5.3. Metodologias docentes

Las metodologias de ensefianza son formas de proceder que tienen los docentes para desarrollar
su actividad (De Miguel, 2005). Se utilizaran las siguientes metodologias tanto en modalidad
presencial como a distancia:

1. Clase magistral/ web conference
Método del caso

Aprendizaje cooperativo

2
3
4. Aprendizaje basado en problemas
5. Aprendizaje basado en proyectos
6. Aprendizaje basado en retos

7

Aprendizaje experiencial

Clase magistral

Exposiciones realizadas por el docente ilustradas con recursos de los aspectos tedricos
fundamentales para la comprension de la materia. El principal argumento que justifica la
utilizacion de este método es la "autoridad cientifica del docente”, ya que su dominio de la materia
y sus habilidades docentes permiten la comprension de los contenidos expuestos.
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Método del caso

Descripcién de una situacion real o hipotética que debe ser analizada de forma analitica y
exhaustiva para encontrar la solucion o soluciones a la situacién planteada. Permite la aplicacion
préactica de los conocimientos tedricos adquiridos. Incluye la realizacién de un analisis en varias
etapas y una discusiébn comun de cada situacion.

Aprendizaje cooperativo

Los estudiantes se agrupan en pequefios y heterogéneos equipos y aprenden a colaborar para
resolver de forma creativa, integradora y constructiva los interrogantes y problemas identificados
a partir de los casos planteados, utilizando los conocimientos y los recursos materiales
disponibles.

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje autodirigido cuyo punto de partida es un problema que, disefiado por el docente, el
estudiante ha de resolver para desarrollar determinadas competencias previamente definidas. El
estudiante se enfrenta a una situacién problematica ficticia relevante que no requiere una
solucion real.

Aprendizaje basado en proyectos

Enfocado a la realizacién de proyectos que se asemejan a los proyectos que se va a encontrar
en un entorno real de trabajo. El estudiante tiene que seguir una metodologia de ejecucién de
proyectos y tomar decisiones entre alternativas distintas.

Aprendizaje basado en retos

Enfoque pedagdgico que involucra activamente al estudiante en una situacion problemética real,
significativa y relacionada con su entorno, lo que implica definir un reto e implementar para éste
una solucion. Se diferencia del PBL en que en lugar de presentar a los estudiantes un problema
a resolver, el aprendizaje basado en retos ofrece problematicas abiertas y generales sobre las
cuales los estudiantes determinaran el reto que abordaran.

Aprendizaje experiencial

Es el proceso de aprender a través de experiencia, y se define mas especificamente como
"aprender a través de la reflexion sobre el hacer". Desarrolla la capacidad de los estudiantes para
aprender de su propia experiencia dentro de un marco conceptual y operativo concreto y
desarrollado. Implica estructurar diversas experiencias en funcion de los objetivos educativos
que se pretendan alcanzar y del perfil del grupo de estudiantes.

5.4. Sistemas de evaluaciéon

Los sistemas de evaluacion son el conjunto de recursos y actuaciones destinadas a evaluar el
proceso y/o los resultados o logros del trabajo realizado por el estudiante.

El estudiante sera evaluado a través de un sistema de evaluacion continua, que se apoya sobre
revisiones frecuentes, ponderando los resultados obtenidos en las actividades evaluables
aplicativas y/o en la resolucion de los casos, los problemas o los proyectos. La ponderacién de
cada tipo de actividad se realizara teniendo como referencia la ficha de la materia en la memoria
verificada.

La evaluacion se realizara conforme a dos tipos de indicadores o criterios de evaluacién, d
iferenciados en virtud de la naturaleza de los resultados de aprendizaje:

e Contenidos cognitivos: conceptos, teorias, situaciones, hechos y principios. Pruebas para
constatar la comprension y asimilacion de los contenidos teéricos.
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e Contenidos practicos: procedimientos, habilidades y destrezas. Pruebas para evaluar los
aprendizajes practicos y procedimentales.

La evaluacion final de la materia concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje
alcanzado por el estudiante, que se expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con lo
establecido por la legislacién vigente. En la Guia de aprendizaje de la materia se indicara a los
estudiantes las actividades evaluables, el resultado de aprendizaje que persiguen, el criterio para
su evaluacion, su peso en la evaluacion global segun el disefio elegido y cudl es el porcentaje
minimo necesario para aprobar.

LOS SISTEMAS DE EVALUACION QUE SE UTILIZARAN PARA AMBAS MODALIDADES
SON:

Pruebas presenciales / virtuales de conocimiento
Exposiciones orales

Informes y escritos

Caso/problema

Carpeta de aprendizaje

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion
Informe del tutor de practicas

Informe del tutor académico

© © N o g M 0w NP

Memoria de practicas del alumno
10. Trabajo Fin de Master

11. Exposicién oral publica del Trabajo Fin de Master

Pruebas presenciales / virtuales de conocimiento

Son pruebas objetivas que evallan el conocimiento declarativo. Pruebas presenciales de
conocimiento en modalidad presencial y pruebas virtuales de conocimiento en modalidad a
distancia

Exposiciones orales

Se evalla, mediante una ribrica, la calidad de las exposiciones orales, que contempla tanto los
contenidos, como la comunicacion verbal y no verbal.

Informes y escritos

Correccién de informes, mapas conceptuales y otros trabajos escritos, en base a una rdbrica de
evaluacion disefiada y publicada previamente por el docente, que especificara el peso de casa
aspecto evaluable (contenido, comprensién de los conceptos presentacion, redaccién y claridad
del texto, bibliografia, etc.).

Caso/problema

EvalGa el conocimiento procedimental acerca de la resolucién de problemas y casos presentados
en base a una rabrica de evaluacion disefiada y publicada previamente por el docente.
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Carpeta de aprendizaje (Portfolio)

Recopilacion individual del trabajo que realiza el estudiante durante las actividades practicas:
resimenes de sesiones, seminarios de casos mas relevantes, asi como cualquier otro tipo de
actividad préactica. Incluye, ademas de la exposicion y reflexién sobre lo aprendido, la opcién de
opinar, argumentar, criticar y auto criticar.

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion

Evaluacion del trabajo disefiado por el estudiante en el que se refleja el proposito de las tareas
desplegadas y el impacto en el espacio social y/o socio-cultural producido.

Trabajo Fin de Master
Evaluacion del trabajo escrito por el estudiante en base a una ribrica publica.
Exposicién oral publica del Trabajo Fin de Master

Evaluacion de la exposicién oral del Trabajo Final de Master elaborado por cada estudiante, asi
como la respuesta y explicacion de cuestiones o aclaraciones indicadas por el tribunal en base
a una rubrica de evaluacion disefiada y publicada previamente, que especificara el peso de casa
aspecto evaluable (habilidades de comunicacion, respuesta adecuada a preguntas, contenidos,
etc.).

Informe del tutor de practicas de empresa

EvalGa el conocimiento practico. El tutor del centro hace una valoracion objetiva del desempefio
en el centro de practicas en base a una rdbrica de evaluacion disefiada y publicada previamente
por la comisién de practicas externas, que especificara el peso de cada aspecto evaluable
(puntualidad, participacion, aptitud, etc.).

Informe del tutor de practicas académico

Evalla el conocimiento practico. El tutor académico de las practicas hace una valoracion objetiva
de la memoria de practicas del estudiante en base a una rubrica de evaluacion disefiada y
publicada previamente por la comisién de practicas externas, que especificara el peso de casa
aspecto evaluable (actividades realizadas, competencias adquiridas, etc.).

Memoria de practicas del estudiante

Informe que el estudiante debe redactar y entregar a su tutor académico una vez finaliza la
formacién en una determinada entidad. Es decir, la memoria tiene la funcion de acreditar que el
estudiante ha aprovechado las horas de formacién y, a la vez, le obligan a recapitular todo lo que
ha aprendido.
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6.2. Otros recursos humanos

6.2.1. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad.

Las politicas y estrategias de gestion de los recursos humanos en la UEV (seleccion,
contratacion, desarrollo y promocion) respetan los principios de igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad en sus procesos de seleccién y
contratacién de personal. Estos principios forman parte del modelo educativo y de gestion de la
Universidad, lo que, unido al tipo de actividad, hace que nuestros procesos de seleccion y
contratacién sean absolutamente neutros por lo que los porcentajes de hombre/mujer que
integran la plantilla estdn muy nivelados en términos globales.

Ademas, la Universidad cumple con los requisitos legales para garantizar que la contratacion del
profesorado se realiza atendiendo a los criterios de no discriminacién de personas con
discapacidad.

6.2.2. Personal de apoyo disponible, especificando su vinculacion a la universidad, su
experiencia profesional y su adecuacién a los ambitos de conocimiento vinculados al
Titulo.

Adecuacién a los .
Informacion

adicional

Categoria Experiencia Vinculacién ambitos de
conocimiento

Titulado
universitario de
grado medio o

1 Técnico superior que

de mantiene un
laboratorio | laboratorio y ayuda
en la imparticiéon de
practicas de

Porcentaje de
dedicacién a la
titulacién 50%

1 Tiempo Ciencias
completo (40h) | experimentales

laboratorio
1 . .
Titulado en ciclo .
Ayudantes . . . Porcentaje de
formativo de grado | 1 Tiempo Sistemas R
de los medio, bachiller o completo (40h) | informaticos dedicacion ala
laboratorios ] P titulacion 15%
. ‘o equivalente
informaticos

Tabla 6.F Personal de apoyo disponible

6.2.3. Recursos humanos necesarios y disponibles de caracter administrativo para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto.

En este mismo ambito, dentro de los recursos humanos disponibles de caracter administrativo
necesarios para llevar a cabo el plan de estudios propuestos, se pueden destacar los siguientes:

Categoria Experiencia Vinculacién
1 Director de Titulado universitario de 1 Contratado laboral Tiempo
Departamento grado completo (40h) que dedica 31
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horas semanales a funciones
administrativas

1 Coordinador de
Practicas

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral a tiempo
completo (40h)

1 Técnico de calidad y
compliance

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral a tiempo
completo (40h)

1 Técnico de evaluacion
de aprendizajes

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral Tiempo
completo (40h)

1 Técnico de
convalidaciones

Titulado en ciclo formativo
de grado medio, bachiller
0 equivalente

1 Contratado laboral. Tiempo
completo (40h)

1 Tutor de
acompafiamiento

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral. Tiempo
completo (40h)

1 responsable de
experiencia del estudiante

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral. Tiempo
completo (40h)

Tabla 6.G Recursos humanos necesarios y disponibles de caracter administrativo

No constan funcionarios en los recursos humanos administrativos al ser la Universidad Europea
de Valencia una institucion Privada. Respetando lo dispuesto en el articulo 72.3. de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

6.2.4. Recursos humanos y mantenimiento de la plataforma de apoyo a la ensefianza,
funciones y franja horaria de atencién.

El estudiante contara con un equipo de soporte técnico accesible a través del propio campus
virtual y disponible en un horario 24x7, los 365 dias del afio.

Este horario facilita la disponibilidad del soporte, independientemente de la franja horaria donde
resida el estudiante, y posibilita el acceso a los contenidos de forma asincrona, garantizando la
flexibilidad a los estudiantes.

El equipo de soporte, disponible para el estudiante, cuenta con dos canales de contacto: un
nuamero de teléfono (internacional) y un Chat de consulta. Ambos canales estan indicados y son
accesibles desde el propio campus virtual.

El canal de Chat es el méas utilizado por los estudiantes y permite, en todo momento, seguir la
trazabilidad de las conversaciones mantenidas y faculta al estudiante a valorar la atencién
recibida tras la consulta. De este modo, se hace un seguimiento para garantizar la mejora
continua y la adecuacién del sistema a las necesidades del alumnado.

Ademas, estos canales también estan disponibles para el claustro, de forma que centralizan
todas las consultas relativas al campus virtual de toda la comunidad educativa.
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Personal cualificado necesario y disponible para asegurar la factibilidad de las pruebas
de evaluacion virtuales.

Existen tres momentos clave en la organizacién de las pruebas de evaluacion virtuales, que
cuentan con equipos especificos para su correcto desarrollo:

1. Previo a la realizacion de la prueba de evaluacion virtual: disefio, creacion y comunicacion.
Equipos clave y funciones:

e Docente de la materia:

Disefia la prueba de evaluacion ajustandose a los resultados de aprendizaje que se
deben medir en cada materia.

Es el responsable de la evaluacion y de la revisién de la prueba.

Dispone de equipo de apoyo: Unidad de Evaluacion de Aprendizajes para
asesoramiento en cuanto a las estrategias a utilizar en cada caso y las mejores
opciones para el disefio de cada prueba.

e Equipo de técnico/s de organizacion. Crea en el campus virtual la prueba de evaluacion
disefiada por el docente, incluyendo las herramientas que van a permitir asegurar durante
su realizacion virtual, la identificacion, la autoria y el control del entorno del estudiante.
Ademas, programa la disponibilidad de esta prueba en base a la planificacion establecida.

e Equipo de evaluaciones virtuales:

Organiza la convocatoria de las pruebas de evaluacion virtuales al completo, define los
horarios para su realizaciéon y asegura que todas se realizan en los momentos
adecuados del programa y que tienen lugar de forma simultanea para todos los
estudiantes.

Facilita a los tutores toda la informacién a comunicar a los estudiantes.

Gestiona las pruebas piloto a realizar por parte de los estudiantes de forma previa a
sus pruebas de evaluacion.

Solicita a los docentes la adecuacion de las pruebas ante solicitudes de modificacion
de fecha de estudiantes, con casuisticas recogidas en normativa o adecuacion de las
pruebas ante estudiantes derivados y valorados por la Unidad de Atencion a la
Diversidad.

Determina las necesidades de personal de supervision y de soporte técnico en cada
jornada de evaluaciones y coordina estos equipos, asi como los canales de contacto
de estudiantes y supervisores.

Elabora una Guia-Protocolo para el supervisor, de manera que se homogeniza la
informacion de partida de esta figura.

Genera informacion individualizada para que el personal que supervisa disponga de
informacion sobre los estudiantes, agenda, pruebas a realizar, requerimientos,
excepciones, etc.

Realiza una formacién previa a la convocatoria con todos los supervisores convocados
para asegurar el correcto desarrollo posterior de la prueba de evaluacion virtual.

e Equipo de tutores. Se encargan de comunicar a los estudiantes toda la informacion sobre
como se llevara a cabo la prueba de evaluacion virtual, asi como los materiales y
herramientas necesarios para su desarrollo. Esta comunicacion tiene lugar al menos un
mes antes de la prueba, asegurandose que los estudiantes conocen la fecha exacta de la
prueba. La documentacién que se les comparte es la siguiente:

Protocolo de cémo utilizar y acceder a su prueba de evaluacién y qué herramientas
necesitan para ello.

Guia practica que les orienta para la correcta realizacion de las pruebas piloto de las
herramientas de forma previa a la evaluacién y asi verificar que todo esta correcto y
evitar incidencias el dia de la prueba de evaluacion. Ademas, hacen seguimiento de los
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estudiantes para que lleven a cabo las pruebas piloto de las herramientas de forma
previa a la evaluacion.
Horario de las pruebas.

Teléfonos y medios de contacto y soporte en el momento de las pruebas en caso de
incidencias.

Equipo de soporte técnico. Hace un chequeo completo de las pruebas, de forma previa a
la realizacién de las mismas, asegurando y garantizando que el montaje y la programacion
es correcto y minimizando posibles incidencias en la estabilidad de la convocatoria.

2. Durante la realizacion de las pruebas de evaluacién. Equipo clave y funciones:

Ademas de disponer de los docentes se cuenta con los siguientes equipos:
Equipo de supervisores:

Conformado por docentes, tutores y técnicos que supervisan y velan de manera
continua por el correcto desarrollo de la convocatoria y de todas las pruebas de
evaluacion virtuales.

Tienen disponible informacién de todos los estudiantes y pruebas que se deben
realizar, asi como acceso a las conexiones en tiempo real de los estudiantes, de
manera que conocen el volumen de estudiantes presentados a cada prueba de
evaluacion. Ademas, tienen comunicacién en tiempo real con el resto de supervisores
y equipo de evaluaciones y reciben informacion de la resolucion de posibles situaciones
gue puedan ocurrir.

Equipo de tutores:

Realizan el seguimiento nominal de los estudiantes que inician y finalizan la prueba,
gracias a las herramientas de reporting en tiempo real del campus virtual. Ademas,
registran de manera unificada las posibles incidencias que surjan.

Los estudiantes, en caso de que surgiese cualquier incidencia o consulta, tienen a su
disposicion el teléfono del tutor quien da respuesta a su consulta en tiempo real.

Equipo de soporte técnico:

Ademas de con su tutor, los estudiantes tienen la opcién de contactar directamente con
este equipo, tanto a través de chat como de teléfono, en caso de necesitar soporte
técnico.

Este equipo, ademas, es soporte del equipo de supervisores para cualquier incidencia
técnica. De esta manera, si una consulta llega a supervisores, internamente de esta
forma, el equipo de soporte técnico gestiona y da respuesta al estudiante de forma
inmediata.

Equipo de evaluaciones.

Supervisan la prueba y garantizan que todas las decisiones que se toman son
adecuadas a la normativa y a los objetivos de cada evaluacion.

En cada convocatoria hay un responsable —lider de jornada de evaluaciéon— que toma
decisiones de manera consensuada ante posibles imprevistos, de manera que todas
las acciones establecidas sean homogéneas y objetivas.

3. Post pruebas de evaluacion virtuales. Equipo clave y funciones:

Entre los equipos que han intervenido en el proceso se pone en comun el transcurrir de la
convocatoria para conocer los puntos fuertes y las areas de mejora de la convocatoria y
elaborar planes de mejora. Los equipos que entran en juego en este momento son:

Equipo de evaluaciones. Traslada el reporte unificado de incidencias que durante la
realizacion del examen ha recogido el equipo de tutores, para que, por parte del docente
se tomen las decisiones académicas oportunas. También emiten los justificantes de
asistencia que hayan solicitado los estudiantes, previa comprobacion de realizacion de la
prueba.
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e Docente:

- Refleja tanto en campus como en actas/expedientes los resultados de la prueba de
evaluacion.

- Realiza revisiones de la prueba de evaluacién para aquellos alumnos que lo soliciten,
siguiendo lo indicado en la normativa universitaria.

e Técnicos de organizacion. Velan por la correcta configuracion del centro de calificaciones
en el campus virtual, lugar donde el docente refleja las notas de cada estudiante.

e Tutores. Recogen el feedback de los estudiantes. Para aquellos estudiantes con algun
suspenso en alguna materia orientan a la convocatoria extraordinaria o, en su caso, a la
rematricula.

Perfil y volumen del personal participante en las pruebas de evaluacion virtuales

El perfil de los profesionales que interviene en este proceso es diverso y esta especializado en
su area de conocimiento.

Docente de la asignatura.

o Figura académica de referencia, experta en la materia que imparte y evalla. Referente del
estudiante para todas aquellas actividades académicas de su materia.

o Creay disefa la prueba de evaluacién virtual.
o Corrige la prueba de evaluacion virtual.

o Refleja dicha nota en el centro de calificaciones de la materia (en campus virtual) para
conocimiento del estudiante y en su expediente.

o Realiza revisiones de la prueba para aquellos estudiantes que lo soliciten.

Equipo de supervisores: conformado por docentes, tutores y técnicos que supervisan y velan
de manera continua por el correcto desarrollo de la convocatoria y de todas las pruebas de
evaluacion virtuales.

Equipo de organizacion. Perfiles diversos de expertos en el campus virtual y en el resto de
herramientas educativas digitales. Conocedores del modelo pedagogico online de la
Universidad Europea y que, ademas, velan por su cumplimiento. Son facilitadores entre el
docente y la tecnologia, lo que permite una 6ptima adecuacion a las necesidades técnicas del
campus virtual y de las herramientas virtuales de evaluacion.

Equipo de evaluaciones virtuales. Equipo formado por distintos profesionales con clara
experiencia organizativa y operativa enfocada en conseguir la maxima calidad y eficiencia del
proceso de evaluacion virtual.

Tutores. Perfiles con formacion académica de licenciados o graduados en diversas areas de
conocimiento, con predominio de titulaciones de corte pedagdgico y experiencia en nuevas
tecnologias educativas. Esto permite un correcto acompafiamiento del estudiante tanto a lo
largo del curso académico como en momentos clave, como es la realizacion de las pruebas
virtuales de evaluacion.

Equipo de soporte técnico. Perfiles técnicos, expertos en las herramientas tecnologias
utilizadas, consiguiendo la resolucién de posibles incidencias de los estudiantes en tiempo
real.

Lider de jornada de evaluacion. Maximo responsable de la toma de decisiones operativas y
técnicas durante la jornada de evaluacion.

Direccion de operaciones. Responsable final de la jornada de evaluacion. Ultimo nivel de
escalado de posibles incidencias.
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El volumen del personal de supervision durante las convocatorias de las pruebas virtuales de
evaluacién se determinara de forma personalizada en funcién del volumen de estudiantes a
evaluar.

Esto es asi porque las jornadas en las que se realizan las pruebas de evaluacion virtuales de las
diferentes materias y titulaciones se determinan en funcién del calendario de cada titulacion. Si
los calendarios lo permiten, se tratard de agrupar las fechas de las jornadas de evaluacién. Por
este motivo, en cada jornada de evaluacién, podran evaluarse estudiantes de una o mas
titulaciones.

Por tanto, cada jornada de evaluacién se organiza de forma individualizada para el volumen de
titulaciones, materias y estudiantes a evaluar.

En todos los casos, la ratio de personal de supervision es de minimo 1 por cada 50 estudiantes.
Esto garantiza la correcta supervision a lo largo de la prueba de evaluacién virtual, teniendo en
cuenta los diferentes canales de soporte al estudiante: teléfonos de tutores, chat con equipo de
soporte, etc. Por tanto, cada grupo de 50 estudiantes (tamafio maximo de grupo) contara con un
supervisor para cada prueba de evaluacién virtual de las diferentes materias.

En el caso de los tutores y del equipo de organizacién trabajan de forma individualizada con
determinadas titulaciones, por lo que estaran involucrados cuando sus titulaciones y las materias
que las conforman lo estén, garantizando asi el equipo adecuado y necesario. Igualmente, cada
grupo de 50 estudiantes contara con un tutor.

Los equipos docentes estan dimensionados segun los grupos de estudiantes y participaran en la
jornada si su titulacion y las materias que imparten estan incluida.

El equipo de evaluaciones dimensionara las necesidades del resto de perfiles necesarios
teniendo en cuenta los volimenes de estudiantes, materias y horarios de evaluaciones).

De esta forma, se asegura que la estrategia de evaluacion es siempre escalable y garante de la
calidad ante los posibles incrementos en nimeros de estudiantes.

Los diferentes equipos dispondran de automatismos de reporting para facilitar el seguimiento
proactivo de los estudiantes.

Tabla: Personal necesario para las pruebas de evaluacion virtuales:

La informacion anterior queda resumida en la siguiente tabla, teniendo en cuenta el nimero de
estudiantes de este titulo. Ademas de los docentes de la asignatura, en las pruebas de
evaluacion virtuales participara el siguiente personal:

2 Supervisores

2 Tutores

1 Técnico de organizacion

1 Técnico de evaluaciones virtuales (incluyendo el lider de jornada de evaluacion)
1 Técnico de soporte técnico
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado

6.1.1. Personal académico, especificando su categoria académica, el porcentaje de
doctores de cada categoriay el porcentaje de horas de cada una de las categorias

La Universidad Europea de Valencia dispone del claustro necesario para implantar el plan de
estudios propuesto del Master Universitario en Nutricién Clinica, para ello, cuenta con docentes
especializados en cada una de las materias recogidas en este titulo, tal y como se puede
comprobar en la Tabla 6.D Perfil del claustro y dedicacién al titulo, aparte de altos conocimientos
tecnologicos.

Las categorias profesionales de los docentes responden a las establecidas en el VIII Convenio
Colectivo Nacional de Universidades Privadas, Centros Universitarios Privados y Centros de
Formacion de Postgraduados, aprobado por Resolucion de 27 de agosto de 2019, de la Direccién
General de Empleo.

Para la estimacion de horas de dedicacion docente al titulo (139 horas para 6 ECTS — 23,16 por
ECTS), se ha tenido en cuenta el VIII Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas,
Centros Universitarios Privados y Centros de Formacién de Postgraduados, aprobado por
Resolucién de 27 de agosto de 2019, de la Direccion General de Empleo.

El citado convenio, en su articulo 18, establece que la jornada completa del personal docente
sera de 1.685 horas anuales, de las que 613 serdn de docencia y 1.072 para otras actividades
[...]- En este sentido, el convenio recoge que para el personal docente la jornada puede ser
distribuida por la institucién de tal manera que hasta 15 horas semanales se pueden destinar a
imparticion docente. En este cédmputo se incluiran todas aquellas horas de docencia reglada,
impartidas en laboratorio por personal docente con titulacion idénea. Las restantes horas se
dedicaran a trabajo de investigacion y a preparacion de clases, tutorias, atencién a consultas de
los alumnos sobre materias académicas, correccidon de actividades, exdmenes, asistencia a
reuniones, tareas de gobierno, practicas no consideradas como jornada lectiva a tenor de lo
indicado en el péarrafo anterior, participacién en el desarrollo de actividades programadas de
promocién de la Universidad o Centro, dentro o fuera del mismo, orientacién a los alumnos en el
proceso de matriculacion, direccion trabajos fin de grado y fin de master, etc.

Para el tiempo de dedicacion de los docentes a la imparticion de las materias a distancia
/semipresenciales se tiene en cuenta lo establecido en el articulo 7.2. del Real Decreto 640/2021,
de 27 de julio, de creacién, reconocimiento y autorizaciéon de universidades y centros
universitarios, y acreditacion institucional de centros universitarios. En este RD, en lo referido a
la ratio del personal docente e investigador en régimen de dedicacién a tiempo completo o su
equivalente a tiempo parcial, dicta lo siguiente: “La ratio fijada en el apartado 4 anterior podra
modularse cuando la universidad imparta ensefianzas en la modalidad virtual, pudiendo oscilar
entre 1/25 y 1/50 en funcion del nivel de experimentalidad de las titulaciones y de la mayor o
menor presencialidad —pudiéndose establecer excepciones justificadas, que en ningln caso
podran superar la ratio 1/100, que deberan contar con autorizacion expresa de la administracion
competente—. Este criterio se aplicara en la parte no presencial de las titulaciones impartidas en
modalidad hibrida.”. Siguiendo lo estipulado en el citado RD, la UEV ha establecido como norma
un tamafio maximo de grupo de 50 estudiantes, situandose asi en la ratio profe-sor/estudiante
de mayor dedicacion para estas ensefianzas.

La dedicacion del docente a cada grupo en la modalidad a distancia es la misma que la
dedicacion a cada grupo de la modalidad presencial. Asi pues, por cada 150 horas de dedicacion
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del estudiante a una materia de 6 ECTS, el profesor dedica 139 horas al proceso de ensefianza
aprendizaje. La estimacion del numero de horas docentes necesarias para la imparticion del titulo
en cualquiera de sus modalidades se calcula teniendo en cuenta las actividades formativas
previstas para la adquisicion de los resultados de aprendizaje y las competencias por parte de

los estudiantes.

En la siguiente tabla se realiza una descripcion de la dedicacion del docente atendiendo al tipo

de actividad formativa:

Actividad formativa

Dedicacién

Clases magistrales

(ambas modalidades)

Preparacion del contenido de las materias de la titulacion.

Imparticion del contenido preparado anteriormente.

Clases de aplicacién préactica
(modalidad presencial)

Clases virtuales (modalidad a
distancia)

Explicaciéon y aclaracién de contenidos.

Elaboracion de actividades de aplicacion practica
(planteamiento de casos, problemas, proyectos...).

Exposicién de las actividades y resoluciéon de dudas.

Actividades practicas

(ambas modalidades)

Disefar y preparar las actividades practicas (enunciados, tipos

de entrega, formatos, plazos, pesos...).

Correccion y calificacion de las actividades practicas.

Tutoria (modalidad presencial)

Tutoria virtual (modalidad a
distancia)

Atencion grupal sobre:

- Revision de contenidos, actividades y calificaciones.
- Resolucién de dudas

Debate y coloquio (modalidad
presencial)

Foro virtual (modalidad a
distancia)

Busqueda de documentacion relevante sobre la que generar
una reflexion y pensamiento critico.

Feedback del docente.

Calificacién del debate y coloquio / foro virtual.

Pruebas de conocimiento
(ambas modalidades)

Disefio de la prueba de conocimiento.
Correccion y calificacion de la prueba de conocimiento.

Publicacién de notas.

Practicas externas

(ambas modalidades)

Tareas de seguimiento con el estudiante y el tutor del centro.

Correccion y calificacién de la memoria de précticas.

Elaboracién del TFM

Tareas de seguimiento con el estudiante.
Correccién de las entregas parciales del TFM.

Correccién final del TFM.

Tabla 6.A Dedicacion del docente respecto al tipo de actividad formativa
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En la siguiente tabla se recoge la plantilla del profesorado que va a impartir el titulo propuesto,
atendiendo a las categorias que contempla la sede electrénica del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional:

CATEGORIA TOTAL (%) DOCTORES (%) HORAS (%)
PROFESOR TITULAR 6,7 100 6,3
PROFESOR ADJUNTO 46,7 100 47,8
PROFESOR AYUDANTE 333 0 38,3
PROFESOR ASOCIADO 133 0 7.6

Tabla 6.B Categorias del profesorado

El claustro propuesto para el titulo de Master Universitario en Nutricién Clinica esté constituido
por 14 profesores, de los cuales el 53% son doctores, dando respuesta a la exigencia del minimo
de doctores establecido en el articulo 7.6, del Real Decreto 640/2021, de 27 julio, sobre creacion,
reconocimiento, autorizaciéon y acreditacion de universidades y centros universitarios, y
acreditacion institucional de centros universitarios.

En Tabla 6.D Perfil del claustro y dedicacion al titulo, se describe el perfil de cada docente y se
indica para cada uno las materias que imparte, asi como las horas de dedicacién por materia y
modalidad de imparticion.

Para facilitar la comprension de la tabla se asigna el siguiente c6digo a cada una de las materias:

CODIGO  MATERIA

M1 Nutricion clinica y valoracion del estado nutricional

M2 Dietoterapia en enfermedades cardiovasculares y endocrino-metabdlicas
M3 Método cientifico y gestién de la investigacion

M4 Dietoterapia en patologia digestiva

M5 Dietoterapia en patologia hepatica, pancreatica y de las vias biliares

M6 Dietoterapia en enfermedades oncolégicas

M7 Dietoterapia en enfermedades neurolégicas y renales

M8 Dietoterapia en enfermedades raras

M9 Practicum

M10 Trabajo Fin de Master

Tabla 6.C Cdédigos asignados a cada una de las materias
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Categorias del VIII Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas, Centros
Universitarios Privados y Centros de Formacion de Postgraduados, aprobado por Resolucién de
27 de agosto de 2019, de la Direcciéon General de Empleo:

Articulo 9.° Clasificacion del personal.

El personal comprendido en el ambito de aplicacién del presente convenio se clasificara en los
siguientes grupos, subgrupos profesionales y niveles:

Grupo I: Docentes.
Facultades o Escuelas Técnicas Superiores:

Nivel I: Profesor acreditado nombrado por la universidad para ocupar una plaza de
Catedratico o una plaza de Titular dedicado a docencia y/o investigacion.

Nivel II: Profesional de reconocido prestigio dedicado a docencia y/o investigacion.
Nivel Ill: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion:

Nivel IV: Doctor no acreditado.

Nivel V: Titulado universitario no Doctor.

Nivel VI: Titulado no Doctor con menos de dos afos de experiencia docente.

Se tendran presentes las figuras de profesorado establecidas por la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, tanto en el caso de las universidades publicas, como en el de
los centros adscritos de caracter privado y en las universidades privadas.

Asimismo, el profesorado de las titulaciones oficiales que se recoja en las respectivas memorias
debera cumplir con las previsiones que establece el Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de
creacioén, reconocimiento y autorizacion de universidades y centros universitarios, y acreditacién
institucional de centros universitarios, en su articulo 7, 0 norma que los sustituya.
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JCR y otros.

Asesor de libros, guias
de préactica clinica y
plan de salud como
experto en la
Conselleria de Sanitat.

Conferenciante y
ponente en congresos y
jornadas locales,

Jefe de Area- Asesor
de la Secretaria
Autondmica de la
Conselleria de Sanidad.

Director de
Departamento
Universidad Europea
de Valencia

>o >0
S5 €5 Formacién y titulacion . . Experiencia . . . Vinculacién Materias que ©
8> o> o Experiencia docente . . Experiencia profesional . =
85 25 académica investigadora ala UEV imparte @
T O %O 9
O S :
T
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Doctor en Ciencias de de Valencia. Digestivo. digestiva. 13%h en
la salud. Profesor Escuela modalidad a
Valenciana Estudios Autor de articulos en Director de Enfermeria M10. Trabajo distancia
para la Salud. revistas de ambito del Consorcio Hospital Fin de Master
internacional y nacional | General Universitario + M10, 100
en factor de impacto de Valencia. horas
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nacionales e
internacionales.

Master Oficial
Universitario en
formacion de
profesorado en

practicos.

Jefe de estudios y
profesor en ciclos

‘; E Si Grado en Enfermeria Profesora Universitaria |Publicaciones en Enfermera de Tiempo M2. 139h
€ Q . L Grado Enfermeria revistas cientificas cardiologia y cirugia completo |Dietoterapia en |modalidad
=3 = Master en prescripcion - ) . : .
S z . desde hace 5 afios. nacionales e cardiaca del Hospital enfermedades |presencial y
< farmacoterapeutica . . . . .
internacionales. Quirénsalud Valencia cardiovasculare |139h en
Doctorado en L sy endocrino- | modalidad a
. Publicaciones en L , ,
Enfermeria . metabdlicas. distancia
jornadas y congresos
M9. Practicum | + M10, 100
M10. Trabajo horas
Fin de Master
‘2 E Si Diplomado en Amplia experiencia Numerosas Enfermero asistencial Tiempo M6. 139h
§ .g Enfermeria. docente, tanto publicaciones en Instituto Valenciano de | completo |Dietoterapia en |modalidad
=) z . universitaria como no Congresos cientificos. | Oncologia. Enfermedades |presencial y
< Grado en Enfermeria. . o L
universitaria, . Oncolégicas 139h en
. o Supervisor de .
Master en Bioética contemplando tanto el . . modalidad a
diser | Enfermeria en el M10. Trabajo distanci
Doctor en Ciencias de | |sen(3 ggmg 2 Instituto Valenciano de Fin de Master | ©'5@"¢12
la Salud. imparticion de Oncologia. +M10, 100
contenidos tedricos y horas
practicos. Coordinador del Grado
en Enfermeria de la
Universidad Europea
de Valencia.
g E Si Diplomado Enfermeria | Amplia experiencia Coordinador de la Enfermero asistencial Tiempo M3. Método 139h
= g . . - docente, tanto asignatura Metodologia | en diferentes areas: completo | cientificoy modalidad
3, = Master Universitario en ) L C s 5 i
2 Deterioro de la universitaria como no de la Investigacion y rescate en alta gestion de la presencial y
integridad cutanea universitaria, Trabajo Fin de Grado montafia, residencia de investigacién 139h en
. . ' contemplando tanto el |en el Area de ancianos, enfermero de . modalidad a
Ulceras y heridas. o . M10. Trabajo . .
disefio como la Enfermeria. empresa y enfermero Ein de Master distancia
Master Universitario en |imparticion de deportivo de deporte de +M10, 100
Bioética. contenidos tedricos y élite. horas ’
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secundaria, bachillerato
y formacién profesional.

Experto Universitario en
investigacion.

Experto Universitario en
investigacién en
bioética.

Doctor en Enfermeria.

formativos de grado
medio y grado superior.

"g E Si Licenciado en Ciencias |Amplia experiencia Coordinador de la Investigador en el Tiempo M10. Trabajo 139h en
§ _g de la actividad fisicay |docente en el &rea de |asignatura Metodologia | Instituto de completo |Fin de Master |modalidad a
"<5(‘ z el deporte. Metodologia de la de la Investigacion en el | Biomecénica de distancia
Master en alto |nvest|gaC|oq,y B Area de Fisioterapia. Valencia + M10, 100
. : documentacion clinica . .
rendimiento deportivo. Investigador y Project horas
de los Grados de manager en
Doctor en Actividad Ciencias de la Salud. 9 .
- Innovations manufaktur
fisica y deporte.
GmbH
Investigador Post-
doctoral en INCLIVA
(Instituto de
Investigacion Clinica de
Valencia)
3 > | No Licenciado en Medicina Profesor Asociado Publicaciones en Médico adjunto Tiempo M8. Dietoterapia | 139h
= 2 . Universidad de Valencia | reyistas cientificas Conselleria de Sanidad. | completo |en enfermedades | modalidad
I — Especialista en desde h s d ) .
3 endocrinologia esde hace mas de 5 nacionales e raras presencial y
z . anos. internacionales. M10. Trabajo Fin [139h en
Doctorando en Medicina . .
L de Master modalidad a
Publicaciones en , ,
. distancia
jornadas y congresos
+ M10, 100
horas
ﬁ > | No Grado en Bioquimicay |Docente Universidad Publicaciones en Técnico de laboratorio Tiempo M7. Dietoterapia | 219h
g _2 Ciencias Biomédicas Europea de Valencia, revistas cientificas Universitat de Valéncia | completo |en enfermedades modalidad
B < area de Ciencias de la |nacionales e - Departamento de neurolégicasy | presencial v
3 Salud. internacionales. Genética, Grupo de renales 23%h en [m]&y
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Master en Investigacion Publicaciones en investigacion de M9. Préacticum modalidad a
en Biologia Molecular, jornadas y congresos Genética Molecular del M10. Trabajo Fin distancia
Celular y Genética Desarrollo y Modelos de Master + M10 100
Master en Profesor de Biomedicos horas
Educacion Secundaria Técnico de Laboratorio:
Grado en Nutricién Servicio (.je L .
o Secuenciacion. Instituto
Humana y Dietética . .
de Investigacion
Doctoranda en Sanitaria ‘La Fe’ -
Biomedicina y Unidad de Genodmica,
Biotecnologia
2 > | No Licenciada en farmacia | Amplia experiencia Autora en el master Farmacéutica Tiempo M5. 219h
= .02) . . docente universitaria en | online NUTRICION especialista en Analisis | completo |Dietoterapia en | modalidad
8 = Diploma de estudios X R . . -
S Avanzados el &rea de bioquimica, |CLINICA EN Clinicos patologia presencial y
z ' nutricion y dietética en | MEDICINA de hepética, 23%h en
Graduada en Nutricién | el Grado en Enfermeria. | Valoracion del estado pancreaticay |modalidad a
humana y Dietética nutricional y de la dieta. de las vias distancia
AR“?CIOKIe:-I?, biliares +M10, 100
practica. Nutricion en M9. Practicum |horas
las personas de edad
avanzada M10. Trabajo
Fin de Master
‘;' > | No Graduado en Nutricion |Docente en la Coordinador editorial de | Nutricionista en la Tiempo M9. Practicum |80h modalidad
E _% humana y Dietética Universidad de la revista Bariatrica y Unidad de parcial M10. Trabajo presencial y
§ = Valencia. y es Metabdlica Endocrinologia y Ein d.e Master 100h en
< coordinador editorial de |Iberoamericana Nutricion de modalidad a
la revista Bariatrica y Quirénsalud Valencia distancia
Metabohce.x + M10, 100
Iberoamericana.
horas

Tabla 6.D Perfil del claustro y dedicacion al titulo
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6.1.2. Tutores de précticas y del Trabajo Fin de Master

Los tutores de los Trabajo Fin de Master y de las practicas pertenecen a los departamentos del
area de ciencias de la salud y enfermeria de la Facultad.

Los tutores de practicas de la UEV dedicaran ocho horas por estudiante, o que garantiza un
control académico del desarrollo competencial asociado a esta materia. En el caso de las
practicas, se centran en un perfil con mas de 5 afios de experiencia profesional en el sector,
capaz de asesorar a los alumnos hacia las practicas mas adecuadas para sus inquietudes
profesionales y sus aptitudes.

Respecto a los tutores de los Trabajo Fin de Master dedicaran diez horas por estudiante, velando
por que los resultados de aprendizaje sean acordes al compromiso adquirido en la memoria de
verificacion de la titulacion. ElI 50% de los trabajos seran tutorizados por doctores. Ademas, los
tribunales de defensa de los Trabajo Fin de Master estaran siempre presididos por un doctor.

El perfil del profesorado que tutorizara las practicas profesionales y los Trabajo Fin de Master
esta indicado en la Tabla 6.D Perfil del claustro y dedicacién al titulo.

6.1.3. Definir la previsidn de profesorado necesarios, teniendo en cuenta la estructura del
plan de estudios, el numero de créditos a impartir, las ramas de conocimiento
involucradas, el numero de alumnos y otras variables relevantes

La Universidad Europea de Valencia cuenta con el claustro necesario para cubrir las exigencias
docentes del titulo propuesto. No obstante, para cubrir la globalidad de plazas solicitadas, se ha
previsto la incorporacion de 5 profesores adicionales que se incorporaran antes del inicio del
curso 2022-2023, como se muestra en la Tabla 6.B Categorias del profesorado.

Para cubrir esta previsién de contratacion, se ha abierto un proceso de seleccion de perfiles
especializados y se ha realizado una criba curricular para preseleccionar los candidatos mas
adecuados.

El perfil profesional del personal pendiente de contratacién se describe en la siguiente tabla:
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Categoria

Formacién académica

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional

Vinculacién
ala UEV

Adecuacién a los ambitos
de conocimiento

Materias que imparte

Horas de
docencia

Nivel IV Licenciado en Medicina Médico especialista en el Tiempo Docencia Universitaria en el | M4. Dietoterapia en 378h
. Sistema Nacional de Salud completo Grado en Medicina, Grado patologia digestiva. modalidad
Especialista en L . . .
. . . en Nutricién y el Méaster . . a distancia
endocrinologia Profesor asociado . o - M5. Dietoterapia en
. . . Universitario en nutricion . i
- Universidad de Valencia . patologia hepética, + M10,
Doctor en Medicina . L personalizada y - .
desde hace més de 5 afios. o pancredtica y de las vias 100 horas
comunitaria. .
biliares
M9. Practicum
M10. Trabajo fin de Master
Nivel IV Licenciado en Medicina Médico especialista en el Tiempo Tutor profesional en M7. Dietoterapia en
. Sistema Nacional de Salud completo diferentes Universidades. enfermedades raras 378h
Especialista en modalidad
endocrinologia Profesor asociado Docente en el Grado en M8. Dietoterapia en . .
. . . S a distancia
. Universidad de Valencia Nutricion. enfermedades raras
Doctor en Medicina . <
desde hace mas de 5 afos. . + M10, 100
M9. Practicum
horas
M10. Trabajo fin de Master
Nivel V Graduado en Nutricion Nutricionista Sistema Tiempo Docente formacion M21. Nutricion clinica y
Humana y Dietética. Nacional de Salud completo continuada. valoracion del estado
. . . L o . nutricional.
Méster Universitario en Publicaciones cientificas en Tutor profesional en centros 378h
nutricién personalizada y Jornadas y Congresos asistenciales. M2. Dietoterapia en modalidad
comunitaria. enfermedades a distancia
cardloyascularesly + M10 100
endocrinometabodlicas.
horas

M9. Practicum

M10. Trabajo fin de Master
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Categoria

Formacién académica

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional

Vinculacién
ala UEV

Adecuacién a los ambitos
de conocimiento

Materias que imparte

Horas de
docencia

Nivel V Graduado en Enfermeria. Enfermera especialista con Tiempo Docente formacion M6. Dietoterapia en 239h
. . o mplia experiencia en mpl ntin . Enferm ncolégi ;
Méster Universitario :teﬁc% E a;\ale aeCi ;:na;ee completo continuada ermedades Oncologicas mo_dallda_d
Enfermeria Oncoldgica. oncolégico P Tutor profesional en centros | M9. Practicum a distancia
S asistenciales. L .
Doctoranda Ciencias de la M10. Trabajo fin de Méaster +M10, 100
Salud horas
Nivel V Grado en Nutricion Humana | 4 afios colaboradora en Tiempo Docente formacion M9. Practicum 80h
Dietética Master en Nutricion Humana. | parcial continuada L . modalidad
y P M10. Trabajo fin de Méaster .
. . - _ presencial
Master en Nutricion y 6 afios de experiencia como
Metabolismo. Dietista-Nutricionista clinica. + M10, 100
horas

Tabla E. Perfil profesional del personal pendiente de contratacion.
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6.1.4. Plan de formacién del claustro

La exigencia de un elevado nivel de calidad académica conduce a la Universidad Europea de
Valencia a configurarse como una organizacion abierta al aprendizaje, tanto a nivel individual
como colectivo, y orientada a la mejora continua. Para ello, la contribucién de la formacion
continua de los profesionales que integran la organizacién constituye un elemento fundamental.
Por su parte, el profesorado de la Universidad Europea de Valencia asume esta formaciéon como
parte esencial de su labor para alcanzar la excelencia en la preparacion de nuestros estudiantes
como futuros profesionales.

El Vicerrectorado de Profesorado e Investigacion junto con el Departamento de Recursos
Humanos promueven el Plan de Formacién y Desarrollo con el objetivo de capacitar y
perfeccionar a nuestro claustro para ejercer adecuadamente sus funciones de Docencia,
Investigacion y Gestion, asi como para facilitar e impulsar su desarrollo profesional.

El profesorado de la Universidad Europea de Valencia recibe formacion continua de acuerdo con
el plan de formacioén vigente, que es revisado y actualizado periédicamente para adaptarse a la
evolucién de nuestro modelo académico y a las necesidades formativas y de desarrollo del
claustro.

La principal mision del plan de formacién es asegurar un claustro altamente cualificado para el
desempefio adecuado de sus funciones, con las competencias requeridas para el desarrollo de
nuestro modelo académico y la formacion de nuestros estudiantes conforme a los niveles de
méxima exigencia requeridos.

Para hacerlo posible, el Plan persigue los siguientes objetivos:

e Formar en los conocimientos y las competencias requeridas para el desarrollo del modelo
académico de la Universidad en el marco de su docencia.

e Actualizar los conocimientos y habilidades propios de su ambito o area académica docente y
cientifico-técnica.

e Capacitar y actualizar los conocimientos y habilidades que favorezcan su carrera
investigadora y la generacién de conocimiento e |+D+i.

e Apoyar el desarrollo profesional docente de acuerdo con los requisitos y mecanismos
establecidos para su recorrido en el Plan de Carrera Docente.

Para la consecucién de estos objetivos, el Plan de Formacién en Docencia e Investigacién pone
a disposicion de claustro una oferta formativa institucional que se actualiza y planifica
regularmente para facilitar la participacién de todo el claustro.

Ademas, el Plan incorpora a su oferta acciones especificas disefiadas en colaboracion directa
con los directores de los Departamentos. Estas acciones tienen un papel relevante en el
desarrollo del profesorado en sus departamentos atendiendo a la diversidad del profesorado
segun su perfil y necesidades especificas.

La oferta formativa cuenta con una amplia variedad de formatos y duracién que permiten a cada
docente configurar su propio itinerario formativo para cumplir con los requerimientos establecidos
en sus objetivos de desarrollo y desemperio.

Asimismo, todos los docentes reciben una formacion inicial basica y obligatoria cuando entran a
formar parte del claustro de la Universidad Europea de Valencia. Esta formacion inicial esta
enfocada a iniciarles en el modelo académico de la Universidad, en las metodologias y
herramientas tecnoldgicas que emplearan en su docencia, asi como en aspectos organizativos.

Formacion del profesorado para la modalidad a distancia

El profesorado que imparte docencia en el programa en modalidad a distancia dispone de la
preparacion adecuada para la imparticion de su docencia y el uso del campus virtual y de las
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herramientas docentes necesarias. A través del plan de formacion de la Universidad Europea de
Valencia el claustro recibe formacién y apoyo para su capacitacion docente.

La formacion sobre docencia a distancia capacita a los docentes en los fundamentos de este tipo
de ensefianza, el modelo pedagdgico online de la Universidad, el uso del campus virtual, la
propiedad intelectual y los derechos de autor.

Ademas de la formacién pedagégica que se oferta con regularidad, el plan de formacién también
ofrece cursos sobre el campus virtual y el uso de sus herramientas, tanto a nivel basico como a
nivel mas especifico y avanzado. Por otro lado, el docente tiene a su disposicion en el propio
campus virtual la comunidad virtual que actla como un centro de recursos para el aprendizaje
del uso del campus y de sus herramientas, con variedad de video-tutoriales, guias de usuario y
consejos practicos para la imparticion.

Todo el claustro que imparte docencia en modalidad a distancia ha participado en los siguientes
Cursos:

e Curso auto-instructivo de Docencia online. 20h, online.

e Curso Docencia on-line. 4h, presencial.

e Taller para la realizacion de seminarios virtuales. 2h, presencial.

e Curso avanzado de gestibn de rabricas y calificaciones en el campus virtual. 2h,
presencial.

o Estrategias y herramientas de deteccion de plagio: Turnitin y SafeAssign. 5h, online.

e MOOC Descubriendo el campus virtual. 5h, Online.

Los docentes de la modalidad a distancia mantendran una comunicacién fluida tanto con el
coordinador de la titulacion online, cuya funcion seré el asegurar la calidad en la parte a distancia
de cada programa (coordinacion del proceso de monitorizacion y seguimiento de las actividades
de estudiantes y docentes), como con la persona de soporte académico, que se encargara de la
gestion operativa y de mantener informados a los docentes sobre la actividad de los estudiantes
en el campus (nimero de accesos al programa, lecciones y recursos visualizados, posibles
incidencias, etc.).

6.1.5. Segunda lengua

No procede
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

En la Universidad Europea de Valencia existen diferentes tipos de infraestructuras que permiten
garantizar de manera eficaz las demandas implicitas asociadas a la formacién del estudiante,
que se agrupan y resuelven en diferentes instalaciones, departamentos y servicios.

En la actualidad los espacios docentes de la Universidad Europea de Valencia estan situados en
el centro de la ciudad de Valencia:

El complejo esti formado por varios edificios y locales proximos entre si, alojando la sede
administrativa de la Universidad y diversas aulas teoricas y especificas. Incluye los siguientes
instalaciones que conforman lo que internamente se conoce como Campus de Viveros:

+ Edificio A: Alameda 7. Sede administrativa; Rectorado, departamentos y Biblioteca
universitaria - CRAI. Se encuentra en la planta baja y entreplanta de un edificio con
fachada al Paseo Alameda. El local presenta dos accesos independientes desde el Paseo
Alameda.

+ Edificio B; C/ General Elio 10. Aulas, laboratorio de investigacion. Esta compuesto por tres
plantas y dos s6tanos de parking. 2331 m2 construidos.

+ Edificio C: C/ General Elio 2, Acc (Legion espafiola 13). Aulas generales y especificas. El
Edificio C tiene una superficie construida en planta baja de 862,91 m2 y de 3.096,18 m2 en
la entreplanta, y ocupa la totalidad de la entreplanta y parte de la planta baja. En planta
baja el local cuenta con un acceso principal desde la calle General Elio, y dos salidas de
emergencia, una de ellas recayente a la misma calle General Elio y otra a la Plaza Legion
Espafiola.

» Local F: Plaza Legién espafiola, 4, bajo. Taller de simulacién de cuidados de la salud.

Respecto a los recursos materiales, la Universidad Europea de Valencia sigue los criterios
establecidos por el Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacion, reconocimiento y
autorizacion de universidades y centros universitarios, y acreditacion institucional de centros
universitarios, teniendo en cuenta las necesidades derivadas de la programacién general de la
ensefianza universitaria.

En este sentido, la Universidad cumple los criterios establecidos en la normativa vigente,
referentes a las exigencias materiales teniendo en cuenta que su nimero y superficie viene
determinado por el nUmero de estudiantes que se prevé van a utilizarlas simultdneamente, de
acuerdo con los siguientes criterios:

» Aulas generales y polivalentes:

o Hasta 40 estudiantes: 1,5 m2 por estudiante.

o De 40 estudiantes en adelante: 1,25 m2 por estudiante.
+ Laboratorios docentes: 5 m2 por estudiante.

ESPACIOS DOCENTES

La tabla que se presenta a continuacion enumera la relaciéon de aulas y el aforo actual de acuerdo
con la disposicion del mobiliario reflejada en los planos. La capacidad actual del mobiliario es de
un 80% del aforo maximo permitido. La organizacion académica se basa en el establecimiento
de turnos (3) que permiten el uso de las instalaciones en unas franjas horarias definidas para
cada grupo académico.
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ESPACIO TIPO DE ESPACIO AFORO MAX

B02 Aula Informética 27
BO7 + B0O8 Aula despanelable 61
B09 Aula despanelable 22
B10 + B11 Aula despanelable 38
B12 Aula despanelable 26

B13 Aula despanelable 27 8
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Cc22 Aula General 35
C23 Aula Polivalente 28
Cc24 Aula Polivalente 26
C25 Aula Polivalente 28
C26 Aula Polivalente 24
Cc27 Aula Polivalente 23
C28 Aula Préactica 28
C30 Aula General 34
C31 Aula Préactica 52
C32 Aula Préctica 51
C33 Aula Préctica 51
C34 Aula Préctica 40

Para pequerios grupos y actividades como seminarios se disponen de salas equipadas con
medios técnicos y audiovisuales especificos:

AFORO
ESPACIO TIPO DE ESPACIO
ESTUDIANTES
Cso04 Sala Seminarios 6
CSo08 Sala Seminarios 10
Cs12 Sala Seminarios 6

Ampliacion de instalaciones de la Universidad Europea de Valencia

El compromiso de la Universidad Europea de Valencia con relacién a sus infraestructuras es
firme y tiene en marcha un plan de expansion y mejora en pleno desarrollo.

Su objetivo no solo es adecuarlas en cantidad y calidad al volumen de estudiantes esperado,
sino convertirse en un referente de excelencia en las instalaciones especificas de las diversas
titulaciones

El plan de infraestructuras se esta desarrollando en 4 grandes lineas de actuacion:

1. Expansion significativa de las instalaciones generales de la Universidad que garantice la
capacidad necesaria a largo plazo de las titulaciones en crecimiento.
2. Aumentar el grado de especializacion de los espacios por Facultades y areas afines.
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3. Incorporacion de tecnologias de Ultima generacion a las actividades docentes ordinarias
gue complementen la formacién recibida y prepare a nuestros estudiantes al maximo
nivel profesional.

4. Ampliar progresivamente la capacidad de laboratorios y aulas -taller para garantizar las
horas de préacticas requeridas en el formato y horario adecuados.

Es por ello por lo que la Universidad ha tomado el compromiso de disponer de un Nuevo Campus
en el centro de la ciudad que duplica la capacidad actual de la Universidad.

La Universidad Europea de Valencia dispone actualmente de 8.000 m? de instalaciones docentes
concentradas en su Campus de Viveros a los que se unen los 1.500 m? adicionales de su clinica
0. En prevision de que el crecimiento de estudiantes lleve a la plena capacidad en dos cursos
académicos, la universidad ha adquirido el compromiso por 25 afios sobre el complejo docente
de 7.900 m? de parcela que denominara “Campus Turia”. En él ha iniciado los trabajos para
realizar una actuacion arquitectébnica emblematica para la ciudad, que consiste en la
rehabilitacién de un edificio protegido de 6.500m?, la construcciéon de un moderno edificio de
1.500m? y la actuacién paisajistica en los exteriores que integra ambos edificios y proporciona
grandes oportunidades a la vida universitaria.

A continuacidn, se muestran las imagenes actuales y previstas del nuevo campus.

Esta nueva expansion, que se materializara a partir del curso 22-23 va a permitir especializar las
actividades de la universidad y crear espacios tedrico-practicos que potencien el desarrollo de
las areas de conocimiento e investigacién. Esto es debido a la habilitacién de las 40 nuevas aulas
que pondra en funcionamiento el nuevo Campus Turia.

La Universidad Europea de Valencia distribuird sus titulaciones entre sus dos campus dentro de
la ciudad situados a 3 km uno de otro (Campus Viveros — Campus Turia). Con ello disefiara y
creara espacios de conocimiento mas especializados que fomenten el aprendizaje de sus
estudiantes y las sinergias en el equipo docente e investigador.
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Ambos campus estaran dotados de la tecnologia necesaria para facilitar la docencia y reproducir
los entornos profesionales que encontraran los estudiantes cuando egresen.

Las aulas dispondran de tecnologia HyFlex, conocida también como aula extendida.

LABORATORIOS

Las clases practicas impartidas en los laboratorios se organizan en subgrupos y turnos
adaptados a la capacidad de estos.

La tabla siguiente refleja los espacios clasificados como laboratorio o aulas practicas su
superficie, el aforo previsto y una breve descripcion de la actividad.

ESPACIO TIPO DE ESPACIO M2 UTILES AFORO
BOA Laboratorio de Ciencias Basicas y Quimica 79 16
BOB Laboratorio de Fisica y Tecnologia 60,33 12
Ci12 Laboratorio de Introduccion a las practicas 70,3 14

B04-B06 |Aula Bucodental 225 45
C35 Laboratorio de Cabinas de Interpretacion 50 10
C20 Taller Multiactividad 82,4 16
Fo1 Te_lller de Sim.u_lacién de cuidados de la Salud y 107.9 29

primeros auxilios
C36 Taller de Proyectos 52,27 10

Las instalaciones de la universidad reservan espacios para almacenes, vestuarios, taquillas con
el fin de facilitar la indumentaria adecuada y medios de proteccién individual necesarios para la
realizacion de las préacticas previstas en las respectivas memaorias de las titulaciones.

Ademas de los laboratorios propiamente dichos existen en la universidad una serie de espacios
especificos para desarrollar las materias con metodologia practica que son los siguientes:

ESPACIO TIPO DE ESPACIO PUESTOS PRACTICOS OBSERVACIONES

Sala equipada con camillas
C13 Aula de Fisioterapia 20 y equipos para practicas de
Fisioterapia.

Sala equipada con camillas
C17 Aula de Terapia Manual 20 y equipos para practicas de
Salud
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Sala equipada con camillas

C18 Aula de Fisiologia 18 y equipos para practicas de
Fisiologia
C29 Aula Especifica 40 Sala Taller de Anatomia

Otros espacios de la universidad proporcionan a los estudiantes los medios necesarios para

su trabajo personal, actividades universitarias, tutorias, etc.

ESPACIO TIPO DE ESPACIO PUESTOS
BO1 Sala de estudio y trabajo de acceso libre equipada con 24 24
ordenadores
B14 Espacio Pplivalente despanelable para aumentar el aforo de las 15
aulas contiguas
Cco1 Espacio despanelable para conferencias 35
Sala SO01 Sala de trabajo 4
Sala S02 Sala de trabajo 4
Sala S05 Salas de orientacién y mentoria 2
Sala S06 Salas de orientacion y mentoria 2
Sala S07 Salas de orientacién y mentoria 2
Sala S09 Salas de orientacién y mentoria 2
Sala S10 Salas de orientacién y mentoria 2
Sala S11 Salas de orientacion y mentoria 2

Ademas de los servicios administrativos que se proporciona a los alumnos desde la sede de

Alameda, 7 hay zonas especiales en los edificios docentes:

TIPO DE ESPACIO M2 UTILES

Box 1: Unidad de Atencion a la diversidad 11,0
Reprografia 11,0
Sala primeros auxilios 20,0
Orientacion Profesional y Servicio de Relaciones Internacionales 18,6
Servicio de atencion al estudiante 16,1
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Coffe Corner

35,04

Zonas vending y esparcimiento

>100

Estas zonas se pueden identificar en la informacion grafica adjunta a este documento:

INFORMACION GRAFICA DE LOS EDIFICIOS ACTUALES (curso 20/21)
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XR LAB

La Universidad Europea cuenta desde noviembre de 2018 con un innovador laboratorio (XR Lab)
y una tecnologia de Ultima generacién que permite a los estudiantes el desarrollo de
conocimientos, habilidades y competencias transversales a través de entornos inmersivos. XR
Lab (Xtended Reality Lab) se ha concebido como un espacio destinado a la creacion, evaluacion
e investigacion de recursos didacticos de realidad virtual, realidad aumentada y realidad mixta.
XR Lab pone a disposicion de los estudiantes recursos didacticos que pretenden promover y
estimular el aprendizaje mediante la activacion de variables motivacionales como la sensacion
de reto, la aplicacion del conocimiento o el feedback constante.

Para ello, se ha implementado una metodologia educativa propia, orientada a la creacion de
recursos de aprendizaje fundamentados en la realidad extendida, con foco en la medicion del
aprendizaje del estudiante y la experiencia de usuario. La caracteristica innovadora de esta
metodologia y lo que la diferencia del resto es que auna lo tecnolégico y lo pedagdgico,
entendiendo que la tecnologia esta al servicio de la pedagogia. Por ello, en cada uno de los
pasos que conforman la metodologia existe una interdisciplinariedad que enriquece el proceso.
Los procedimientos que se utilizan en la metodologia XR Lab atienden, desde el enfoque
tecnoldgico, al modelo SCRUM que facilita el desarrollo agil de aplicaciones, y desde el enfoque
pedagdgico, al Modelo ADDIE (Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacién y Evaluacion) y al
paradigma humanista, sello de identidad de la Universidad, a través del cual el estudiante
aprende a hacer y a ser.

OTROS LABORATORIOS VIRTUALES
AppStream 2.0 de Amazon

Los alumnos de la modalidad de imparticién a distancia contaran con la herramienta AppStream
2.0 de Amazon. AppStream 2.0 es una plataforma que permite agrupar los softwares necesarios
para el desarrollo de la titulacion, bajo de un criterio de disponibilidad en todo momento e
independientemente de la localizacidon geografica. La plataforma ubica dichos softwares en la
“nube”, permitiendo su acceso desde cualquier dispositivo.

AppStream 2.0 de Amazon permite a los estudiantes acceder a mas de 300 aplicaciones para
desarrollar sus materias. El acceso a la nube, a través del campus virtual, se puede hacer desde
cualquier lugar o dispositivo (PC, Mac, Smartphone o Tablet PC). La aplicacién permite guardar
los trabajos y tareas realizadas tanto en la nube como en local.

En el campus virtual, el estudiante tiene un manual completo para acceder a la aplicacion, tanto
de los laboratorios como para las aplicaciones individuales a las que hayan solicitado permisos
de acceso para cada dispositivo.

Ademas, la Universidad Europea de Valencia ha publicado también un manual de usuario para
gue los estudiantes puedan seguir los pasos de instalacion sea cual sea su tipo de acceso y el
dispositivo que utilicen. De la misma forma, ha creado un tutorial de las preguntas frecuentes con
el objetivo de consulta. La informacion esta disponible en el siguiente enlace:

https://vdi-aws.universidadeuropea.es/

CAMPUS VIRTUAL

La Universidad Europea de Valencia tiene como objetivo en todas sus titulaciones reforzar la
utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién como apoyo y complemento a
la practica docente.
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El LMS utilizado en la Universidad Europea de Valencia es Canvas, una aplicacion de software
gue ofrece herramientas innovadoras con el objetivo de facilitar al profesorado la creacion y
administracion de sus materias y asignaturas a través de funcionalidades poderosas pero que a
la vez son intuitivas y faciles de usar. Permite desarrollar, administrar y entregar materiales
instruccionales. Diseflada para que las innovaciones educativas lleguen a cualquier lugar
mediante la conexién de las personas y la tecnologia. Tiene tres grandes &reas: ensefianza,
comunicacion y evaluacion. Las funcionalidades en estas areas permiten a los profesores
administrar sus cursos de manera eficiente, desarrollar evaluaciones y promover la colaboracién
entre sus estudiantes.

Esta tecnologia ayuda a hacer que el aprendizaje sea mas eficaz dentro y fuera de las
tradicionales aulas de clases. Es una idea fresca para la educacion, que aporta eficiencia a las
tareas diarias y brinda a los instructores las herramientas para involucrar a cada uno de sus
alumnos, incentivandolos a utilizar sus dispositivos y promoviendo procesos de colaboracién y
perfeccionamiento.

Se podra acceder al campus virtual a través del Portal del Estudiante, directamente integrado
con el sistema de informacion al estudiante, de modo que existir4 un Unico espacio virtual: i) para
cada grupo de alumnos y ii) para cada curso y profesor.

El campus virtual tiene siempre en mente al usuario final, y esta enfocado en brindar un valor
afiadido a los instructores, estudiantes y administradores.

La utilizacion de un Campus Virtual, como herramienta de trabajo, amplia las posibilidades en la
distribucién de los conocimientos y en la comunicacion entre estudiantes y profesores; facilitando
la atencion personalizada y el seguimiento de los estudiantes a través de las tutorias virtuales,
fomentando la autonomia en el aprendizaje, potenciando habilidades en los estudiantes como la
busqueda y manejo de la informacion, la planificacion o la capacidad de argumentacion.

El campus virtual se encuentra integrado con el sistema de gestion académica de la UEV, de
manera que todo profesor que tenga asignadas sus asignaturas en el mismo dispone
automaticamente de un espacio virtual en la plataforma asociado a cada una de ellas.
Igualmente, cada estudiante matriculado aparecera asociado en el campus virtual a las
asignaturas en las que se haya inscrito.

En todo este proceso los profesores cuentan con el apoyo institucional correspondiente a través
de la realizacion de cursos de formacion presenciales y a distancia. Cuentan ademas con el
apoyo de una persona de referencia por facultad que les asesora y ayuda, tanto en el uso técnico
de la plataforma, como en la adaptacion pedagdgica de sus materias al entorno online.

Sistema HyFlex: el modelo académico de Aprendizaje Experiencial Hyflex ha requerido de una
fuerte inversion tecnoldgica que ha posibilitado la transformacion digital del modelo. Para ello se
han dotado todas las aulas tedricas y muchas aulas de ordenadores y talleres e incluso
laboratorios de pizarras digitales, monitores interactivos y sistemas de camaras y refuerzo de
sonido con barras de alta resolucion. Gracias a la tecnologia, a la digitalizacion de los espacios
y al campus virtual, los estudiantes, pueden seguir las clases de forma no presencial, asistiendo
a las a las mismas de manera virtual sincrona y pudiendo interactuar con el profesor y con sus
compafieros de manera inmersiva. La tecnologia nos permite desarrollar metodologias de trabajo
en grupo y metodologias docentes basadas en simulacién o gamificacion. Para mejorar la
conectividad y, por lo tanto, la funcionalidad de toda esta inversién tecnoldgica se ha reforzado
también la red del campus. Por otro lado, para permitir el acceso de profesores y estudiantes al
software en remoto se ha desarrollado un proyecto de laboratorio en red en la plataforma de
Appstream donde, tanto estudiantes como profesores, pueden trabajar con estas herramientas
cuando y donde quieran. Para enriquecer las actividades de aprendizaje experiencial se ha
invertido en la compra de software de simulacion y licencias en todas las areas de conocimiento.
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PLATAFORMA DE APOYO A LA ENSENANZA PARA LA MODALIDAD A DISTANCIA

El titulo en su modalidad a distancia contara con una plataforma integrada con el resto de los
servicios online que ya ofrece la universidad y, ademas, dispondra de una serie de herramientas
que complementaran dicha plataforma para facilitar el aprendizaje de los estudiantes.

La plataforma virtual de aprendizaje Canvas es un sistema de gestion del aprendizaje (LMS-
Learning Management System) cuyas caracteristicas tecnoldgicas son:

Webconference

Esta herramienta permitird a los docentes la creacion de sesiones virtuales para el uso del aula
virtual en las modalidades mixtas o a distancia y realizar asi clases sincronas, de forma que el
aula se extiende mas alla del espacio fisico en el campus, para llegar hasta donde estan los
estudiantes conectados en remoto.

Asimismo, mediante la grabacion de estas sesiones, los estudiantes podran seguir las clases en
vivo o en diferido.

Espacios sociales

Dentro del Campus Virtual los usuarios pueden, asimismo, crear espacios de colaboracién ad-
hoc, donde pueden de manera sencilla conectar y comunicarse con otros usuarios para crear
grupos de trabajo, grupos de interés, clubs, equipos y mas. También es posible participar en los
grupos creados por otros usuarios.

Herramientas de comunicacion
Existen diversas herramientas de comunicacion, entre las que destacan:

e Seccion de noticias: permite la comunicacion de manera asincrona, y pueden ser
organizados por tema, autor, fecha...

e Foros: son espacios para la comunicacion y colaboracién, entre todos los roles
implicados en la materia. El docente fomentara las comunicaciones a través de este
canal, que permitird que se amplie el aula de una forma participativa y activa

Para la comunicacién privada entre participantes en las asignaturas, se dispone de dos
herramientas:

e Mensajes internos: ofrece para cada curso un sistema privado y seguro de comunicacion,
que funciona de forma similar al correo electrénico con acceso Unicamente a los usuarios
que estan inscritos al curso desde la plataforma.

e Correo electronico.

Herramientas de colaboracion

Permiten a los usuarios participar en discusiones y lecciones en tiempo real. Algunos ejemplos
de estas sesiones son las discusiones de clase en linea en tiempo real, las sesiones de ponentes
invitados, las sesiones de profesores asistentes y las sesiones de preguntas y respuestas en
directo.

Hay dos herramientas de colaboracion principales:

e Chat: intercambio de mensajes de texto en linea.

e Aulavirtual (whiteboard): entorno en linea compartido en el que los usuarios pueden ver
enlaces, compartir escritorios, intercambiar archivos y chatear. Ambos tipos de
colaboracién se pueden registrar y guardar para revisarlos en el futuro.
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Grupos y secciones

Con estas herramientas se permite la creacion de grupos de alumnos dentro de un curso o de
alumnos pertenecientes a varios cursos.

Estos grupos disponen de su propia area para colaborar en trabajos del curso, y estos espacios
estan equipados con herramientas para ayudar en el proceso de colaboracién. Los alumnos
pueden acceder a las herramientas habilitadas para el grupo. Las herramientas del grupo
disponibles son las siguientes:

e Herramientas de colaboracién
e Intercambio de archivos
e Salas para trabajo grupal

Centro de calificaciones

Este centro proporciona una mejor interaccion profesor-estudiante para una retroalimentacion
mucho mas personalizada, mejorando asi la comprension de la evaluacion a través de criterios
de evaluacion integrados en la herramienta y la percepcion de los estudiantes de su propio
aprendizaje, ya que pueden ver su progreso hacia metas en un solo espacio (el libro de
calificaciones).

Calendario

El calendario permite que el usuario revise todo lo que tiene pendiente y recuerde cuando
necesita tenerlo finalizado.

Laboratorios virtuales

Asimismo, los estudiantes cuentan con acceso desde el campus virtual a laboratorios virtuales.
Estos laboratorios, permiten a los estudiantes y profesores acceder de forma remota desde su
propio ordenador al software especifico, evitando asi la necesidad de instalar software
localmente y dando mayor flexibilidad.

Mediante estos laboratorios virtuales, profesores y estudiantes pueden usar software
especializado para sus clases e investigaciones.

Las herramientas y software con los que cuenta la Universidad Europea para acercar el
laboratorio a las aulas, fisicas o virtuales, son los siguientes: Labsters, AWS, Learning Science,
Body Interact, LT (AD Instruments), Practicum Script, Smart Zoom Viewer, entre otros.

METODOS Y FORMAS DE EVALUACION DENTRO DE LA PLATAFORMA

El campus virtual incorpora diferentes métodos y formas de evaluacion dentro de la plataforma
como examenes en linea, encuestas, actividades, rdbricas, metas y competencias, asi como una
herramienta de deteccion de plagio.

De igual manera, brinda la posibilidad de calificar foros de discusion, o cualquier otra actividad
planteada por el equipo docente, conservando siempre las evidencias correspondientes.

e Evaluaciones en linea. Permite crear examenes y evaluaciones en linea de los conocimientos
y las habilidades de los estudiantes.

e Conjuntos de preguntas. Son recopilaciones y grupos de preguntas que se pueden incluir en
pruebas y sondeos. Por ejemplo, se podria tener un conjunto de diez o veinte preguntas
relacionadas que se podrian utilizar en diversas pruebas o sondeos, o incluso en varios
cursos. También tiene como ventaja el poder afadir preguntas del conjunto a pruebas y
examenes de forma aleatoria, seleccionando por el nivel de pregunta, etiquetas, tipo de
pregunta, etc. por lo que a cada estudiante se le presentan preguntas diferentes.
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e Actividades. Los profesores pueden crear diferentes tipos de actividades, mientras que los
estudiantes pueden responder estas tareas y enviar sus respuestas a través del sistema. De
igual forma, los profesores pueden dar seguimiento a las actividades de sus alumnos y
descargar los archivos enviados. Pueden calificar las actividades y enviar retroalimentacion
para cada estudiante, la cual puede ser leida por los alumnos cuando revisen sus
calificaciones.

¢ En la herramienta de actividades se especifica el nombre, descripcién y los archivos adjuntos
para el trabajo en cada una de ellas. Los estudiantes completan su actividad en un archivo
aparte y lo envian al profesor. También pueden incluir comentarios.

¢ Rubricas. Las rubricas permiten medir el trabajo de los estudiantes a través de una matriz en
donde se delimitan los indicadores y descriptores que se utilizaran para valorar el desempefio
de los alumnos en determinadas competencias. Esto permite una evaluacion mas objetiva ya
que permite establecer una escala de calificacién de acuerdo al nivel de adquisicién de la
competencia. Ademas, permite crear listado de indicadores de evaluacion para una actividad.
Las rubricas pueden ayudar a los estudiantes a organizar sus esfuerzos con el fin de cumplir
los requisitos de una actividad. Los profesores pueden utilizar rabricas para explicar sus
evaluaciones a los estudiantes.

* Centro de Calificaciones: Los profesores pueden almacenar los resultados del desempefio de
sus estudiantes en el Centro de Calificaciones del curso. Las calificaciones obtenidas en las
tareas que se realizan a través del sistema se registran automaticamente en el Centro de
Calificaciones. Soporta diferentes tipos de escalas para evaluar, porcentajes, analisis y
multiples opciones. Cuando el profesor asi lo decide, los estudiantes pueden consultar sus
propias calificaciones (no las de sus compafieros) en la herramienta Mis calificaciones.

NATURALEZA DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas de evaluacion virtuales forman parte del proceso de ensefianza-aprendizaje cuyo
objetivo es, junto con el resto de sistemas de evaluacion previstos, determinar en qué medida el
estudiante ha logrado los resultados de aprendizaje establecidos al inicio del proceso educativo
(inicio de la docencia).

En funcion de lo establecido en el desarrollo curricular de la ficha de cada una de las materias
de esta titulacion, en relacién con los desempefios competenciales y los resultados de
aprendizaje que se han de evaluar y, junto con las indicaciones pedagogicas que cada docente
determine para la evaluacion virtual de la materia, se utilizaran distintos tipos de métodos e
instrumentos evaluativos. En todas las materias se disefiaran los métodos e instrumentos de
evaluacién necesarios y especificos que configuren las pruebas de evaluacion virtuales y
aseguren la evaluacion de los resultados de aprendizaje previstos:

e Prueba de analisis practico integrado. Constituye la principal herramienta de evaluacion
del desempefio competencial del estudiante, ya que tiene por objeto el andlisis y la discusién
de supuestos practicos complejos, inspirados en situaciones reales, en los que se
interrelacionan los diversos conocimientos adquiridos con el fin de hallar la solucion mas
idonea entre las distintas alternativas evaluadas. Este tipo de pruebas se utiliza para medir
competencias y resultados de aprendizaje complejos (comprension, aplicacion,
interpretacion, etc.).

e Pruebade evaluacién de eleccion miultiple. Prueba con preguntas con varias posibilidades
de respuesta (opciones). Se podran incluir preguntas con opciones de respuesta correcta, de
las cuales solo una es la correcta y las restantes (distractores) son incorrectas. Y también
preguntas con opciones de respuesta optima o de las que todas son parcialmente correctas,
pero solamente una de ellas es la mas apropiada. Este tipo de pruebas se utiliza para medir
resultados de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension,
aplicacion, interpretacion, etc.).

e Examen oral. Prueba de evaluacién aplicada de forma oral cuya finalidad es confirmar la
consecucioén de los resultados de aprendizaje previstos. El docente realiza las preguntas al

n
o
o
[¢)
o
c
Q
o
I
o
=
B2
c
(S
©
«
[
ke
o)
2
=
(%2}
o
=
=
@
c
©
ke
@©
©
3
®)
o
i)
3]
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
0
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
o
o)
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
o
&2
=
3
>
]
o
<
o)
IS
S
N~
©
o
@
1<)
~
[
N
o)
o)
o)
~t
o)
N~
)
o)
@
152!
0
>
n
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538597545592979806708540



Universidad
Europea vaLENCIA

estudiante, el cual ha de responder inmediatamente. Se desarrollara mediante
videoconferencia articulando sistemas de grabacion y custodia de la prueba. Este tipo de
pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como
complejos (comprensidn, aplicacion, interpretacion, etc.).

e Examen escrito a desarrollar. Prueba de evaluacion aplicada de forma escrita cuya finalidad
es comprobar la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos. En la prueba escrita
el estudiante dispone de todo el tiempo para organizar sus respuestas; ya que puede
comenzar respondiendo aquellas que mejor sabe y utilizar el resto del tiempo para reflexionar
y tratar de contestar aquellas otras que le resulten mas dificiles. Este tipo de pruebas se utiliza
para medir resultados de aprendizaje complejos (comprensién, aplicacién, interpretacion,
etc.).

e Prueba con preguntas cortas. Prueba de evaluacion cuyas preguntas de desarrollo estan
temporizadas y aleatorizadas y se exige al estudiante razonar la respuesta. Este tipo de
pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como
complejos (comprensién, aplicacion, interpretacion, etc.).

e Analisis de un caso. Prueba de evaluacién que representa una situacion real o hipotética
gue debe ser analizada de forma analitica y exhaustiva para encontrar la soluciéon o
soluciones a la situacién planteada. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados de
aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension, aplicacion,
interpretacion, etc.).

e Resolucién de un problema. Prueba de evaluacion que representa un problema que el
estudiante tiene que definir (cual es la causa/s), identificar las opciones de solucion,
evaluarlas y aplicar la solucion elegida. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados
de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension, aplicacién,
interpretacion, etc.).

e Elaboracion de un informe. Prueba de evaluacién en la que el estudiante realiza, comunica
y se da cuenta de una situacion desde diferentes perspectivas, no necesariamente cientificas,
gue puede incorporar un juicio critico al respecto del motivo del informe. También se incluye
cualquier escrito solicitado por el docente en el que se evallan conocimientos o
procedimientos de la teméatica elegida. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados
de aprendizaje tanto simples (conocimiento) como complejos (comprension, aplicacion,
interpretacion, etc.).

e Desarrollo de un mapa conceptual. Prueba de evaluacién en la que el estudiante organiza
y representa, de manera gréfica y mediante un esquema, las relaciones entre ideas y
conceptos. Las ideas o conceptos se representan incluidos en circulos o cuadrados
estructurados de manera jerarquica, mientras que las relaciones entre ellos se manifiestan
con lineas que unen sus correspondientes circulos o cuadrados. En las lineas se escriben
palabras asociadas que se encargan de describir la naturaleza del vinculo que une los
conceptos. Este tipo de pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje tanto simples
(conocimiento) como complejos (comprension, aplicacion, interpretacion, etc.).

e Entorno de simulacion. Prueba de evaluacién en la que el estudiante se enfrenta a
situaciones profesionales recreadas, ya sea mediante el juego de roles o mediante entornos
digitales interactivos, para valorar el uso de estrategias y de procedimientos, asi como la toma
de decisiones y su posible impacto. Este tipo de pruebas se utiliza para medir competencias
y resultados de aprendizaje complejos (comprensién, aplicacion, interpretacién, etc.). Este
tipo de pruebas se utiliza para medir resultados de aprendizaje complejos (comprension,
aplicacién, interpretacion, etc.).

En funcion de la prueba de evaluacion planificada, se utilizaran diferentes herramientas digitales
para su creacién y realizacion: evaluaciones de tipo “evaluaciéon” o evaluaciones de tipo
“actividad” o “tarea” del campus virtual, webcam, micréfono, laboratorios virtuales, herramienta
de monitorizacion, etc.

En todos los casos el docente definird y planificara como se desarrollara la correccion de la
prueba de evaluacion virtual, como se realizara la revision y cual sera el feedback del resultado
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gue ha de proporcionar al estudiante. Tanto la correccion como el feedback seran coherentes
con los resultados de aprendizaje esperados, con los criterios de evaluacion establecidos y con
las especificaciones de las tareas evaluadas.

Un factor esencial que se tendra en cuenta a la hora de disefiar y planificar las pruebas de
evaluacion es el volumen de estudiantes matriculados en la materia. La Universidad Europea ha
establecido como norma un tamafio maximo de grupo de 50 estudiantes, situandose asi en la
ratio profesor/estudiante de mayor dedicacion para estas enseflanzas y asegurando asi la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos. De igual manera, se establece un tamafio
méaximo de 50 estudiantes para las pruebas de evaluacion, asegurando la correcta evaluacion
de los resultados de aprendizaje.

Todas las pruebas virtuales de evaluacion quedaran registradas en el aula virtual como
evidencia.

Para el desarrollo de los diferentes métodos e instrumentos de evaluacion, los docentes cuentan
con el asesoramiento de la Unidad de Evaluacion de Aprendizajes del Vicerrectorado de
Profesorado e Investigacion, que les orientara sobre las estrategias a utilizar en cada caso y las
mejores opciones para el disefio de cada prueba.

GARANTIA DE LAS PRUEBAS VIRTUALES DE EVALUACION

Para velar por el correcto desarrollo de las pruebas virtuales de evaluacidon se cuenta con
distintas herramientas técnicas y con los recursos humanos especificos y necesarios que
garantizan en todo momento su viabilidad, de manera que su realizacion no suponga
contraprestacion respecto a la realizacion de las mismas pruebas de evaluacién en formato
presencial.

Las pruebas virtuales de evaluacion mantienen su absoluta objetividad, tanto en el propio disefio
de la prueba por parte de los docentes como en su supervision en tiempo real y en los
procedimientos posteriores a la realizacion de las mismas. Debido a los beneficios que brinda la
tecnologia, el control tanto de la identidad de los estudiantes durante la realizacion de las pruebas
virtuales de evaluacion, como de la autenticidad de la misma, permite garantizar la ausencia de
fraude por copia.

La realizacion de pruebas de evaluacion en formato digital sigue un procedimiento y unos
protocolos definidos, organizados y planificados, y cuenta con un equipo de expertos
profesionales que en apoyo al docente realizan un seguimiento minucioso de cada tarea, lo que
permite desarrollar y valorar las pruebas de evaluacion virtuales en las mismas circunstancias
que las pruebas presenciales. El procedimiento establecido es el siguiente:

1. Disefio de la prueba virtual de evaluacion. Realizado por el docente en coherencia con los
resultados de aprendizaje esperados en la materia y asesorado, en el caso de ser necesario,
por la Unidad de Evaluaciéon de Aprendizajes del Vicerrectorado de Profesorado e
Investigacion. Implica el establecimiento de los criterios de evaluacion, la elecciéon de la
estrategia a utilizar, el disefio del instrumento y la planificacion de la correccion y revision de
la prueba.

2. Creacion de la prueba en el campus virtual. Realizado por el docente y apoyado por el equipo
de técnicos de organizacion y expertos en las herramientas tecnoldgicas a disposicion del
docente. La disponibilidad de las mismas se programa segun la agenda establecida. Una vez
finalizada la creacion de estas pruebas de evaluacion son chequeadas por el equipo de
evaluaciones virtuales para garantizar su correcta creacion y programacion.

3. Comunicacion a estudiantes. Realizada por el tutor. En dicha comunicacion se incorpora toda
la informacion relevante para el estudiante: agenda de la prueba de evaluacion; metodologia
a utilizar; modo de acceso a la prueba; herramientas de identificacién y antiplagio; y canales
de soporte previos y durante la realizacion de la prueba. Esta comunicacion se enviara al
comienzo de la materia y se repetira en las semanas previas al desarrollo de la prueba.

4. Planificacion de las jornadas de evaluacion. Realizada por el equipo de evaluaciones
virtuales. Esta actividad tiene el objetivo de disefiar las jornadas de evaluacion con la mejor
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planificacién para los estudiantes y los docentes, garantizando que no existen solapamientos
entre pruebas de diferentes materias y que el volumen de las pruebas a realizar es adecuado
y viable tanto desde el punto de vista académico como logistico. Implica la seleccién del
equipo de personas que supervisaran las pruebas y el equipo de soporte técnico disponible.
Igualmente, se planifican las comunicaciones y el seguimiento de realizacién de las pruebas
previas a las evaluaciones.

5. Preparacion de las jornadas. Realizada por el equipo de evaluaciones virtuales. El objetivo es
formar y preparar a todo el equipo que participard en la supervision y gestion de las
evaluaciones virtuales para que puedan dar una respuesta agil ante cualquier problema o
necesidad de los estudiantes en el momento de realizacién de la prueba. Ademas, se facilita
informacion pormenorizada a cada supervisor sobre la prueba a supervisar (detalle de
estudiantes, especificaciones técnicas de cada prueba, acceso a la prueba en el campus
virtual y a los informes, canales de contacto establecidos para estudiantes y para
supervisores, protocolo a seguir ante situaciones que pueden darse, preguntas frecuentes -
FAQ, etc.).

6. Desarrollo de la jornada y soporte. Realizada por el equipo de evaluaciones, equipo de
supervisores y equipo de soporte técnico. La jornada se desarrollara siguiendo la planificacion
y el protocolo definido. El objetivo principal de los equipos es la correcta realizacion de las
pruebasy el buen desarrollo por parte de los estudiantes. Los canales de soporte establecidos
dan respuesta inmediata a estudiantes y supervisores. El control por parte de los lideres del
equipo de evaluaciones garantiza el cumplimiento de la planificacion y de los requerimientos
especificos de cada prueba.

7. Correccion y revision de evidencias de irregularidades detectadas durante la prueba.
Realizada por el docente, con el soporte necesario por parte de los equipos de evaluaciones
y de técnicos de organizacion. Es clave el cumplimiento de los plazos y la calidad del feedback
y las correcciones facilitadas a los estudiantes.

La monitorizacién detallada de todos estos “momentos” por parte del docente y los diferentes
equipos involucrados es clave para garantizar la calidad de las pruebas de evaluacion virtuales.

Un factor clave para que todo ocurra segun lo establecido es que toda la informacion relevante
se le haga llegar al estudiante de forma correcta. Especialmente la forma de acceder a sus
evaluaciones segun la tipologia de prueba definida y los recursos necesarios para ello. Se
habilitaran pruebas piloto de las herramientas para que el estudiante pueda asegurar su correcto
acceso y desempefio en la misma. Durante el desarrollo de estas pruebas piloto, igualmente el
estudiante contard con el equipo de soporte para apoyarle en esta tarea. El equipo de tutores
hard seguimiento personalizado a los estudiantes con el fin de asegurar la realizacion de las
pruebas y de que disponen de la informacién necesaria para su realizacion.
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HERRAMIENTAS PARA GARANTIZAR LA IDENTIDAD DEL ESTUDIANTE DURANTE LAS
PRUEBAS DE EVALUACION Y EVITAR EL FRAUDE

El campus virtual incorpora diferentes herramientas e instrumentos de evaluacion dentro de la
plataforma como exadmenes en linea, encuestas, actividades, rubricas, etc., asi como una
herramienta de deteccion de plagio.

El estudiante accede al campus virtual con un identificador y contrasefia Unico y personal, de
forma que se garantice la identidad de la persona que realiza la prueba. El campus virtual registra
toda la actividad de cada estudiante con identificadores Unicos, pudiendo disponer de evidencias
de su proceso de aprendizaje.
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Dependiendo de la naturaleza de la materia a examinar y de los métodos e instrumentos de
evaluacién que configuran las pruebas de evaluacion virtuales establecidas por el docente, y en
base a los resultados de aprendizaje que se quieran medir, se determinan las diferentes formas
de Existen-diferentesformas-de asegurar el adecuado control de la autoria de las pruebas de
evaluacion, asi como que las mismas han sido realizadas por el estudiante sin ayuda externa:

a) Prueba de evaluacioén virtual que se realiza de forma sincrona conectado con el docente. Las
herramientas facilitan que el docente pueda confirmar la identidad del estudiante y aseguran
la autoria y el correcto desarrollo de la prueba sin apoyos externos. Algunos ejemplos son:

1. El-campus—virtual-dispene—de Herramientas de videoconferencia que, si la forma de

evaluacion lo requiere, permitira que el estudiante realice pruebas de evaluacion orales,
presentacion de conclusiones de ejercicios practicos, resolucion de problemas,
presentacion de casos préacticos, etc. de forma sincrona con el docente. En todos los
casos, ademas, el docente asegura la identidad del estudiante en comparacion con el
documento de identidad aportado en el campus virtual. En este tipo de evaluaciones se
garantiza tanto la identidad del estudiante como la autoria de la propia prueba.

2. Eleampus-virtual-dispene-de Herramientas de comparticién y grabacion de la pantalla o el
audio del estudiante, de forma que se garantiza la identidad del estudiante en la realizacién

de una préactica o actividad si el propésito de la evaluacion esté relacionado con el cémo
se realiza una determinada actividad. De esta forma se garantiza tanto la identidad del
estudiante como la autoria de la prueba.

b) Prueba de evaluacion virtual que se realiza de forma que el docente no esté de forma sincrona
conectando con el estudiante. En este caso, se dispone de sistemas de monitorizacion de la
prueba que permiten identificar al estudiante, asi como garantizar la autoria de la pruebay la
ausencia de elementos de apoyo externos no permitidos por la prueba.

En el momento en que el docente establece la prueba de evaluacion es cuando, junto con los
equipos asesores (Unidad de Evaluacion de Aprendizajes, equipo de evaluaciones virtuales y
equipo de organizacion define qué herramientas necesitara la prueba para asegurar la identidad
del estudiante, la autoria y el control del entorno, para asegurar que no se permite el uso de
materiales no autorizados.

Estos-sistemas-combinan La combinacién entre la tecnologia y los recursos humanos que hacen
seguimiento personalizado de las pruebas son la clave para garantizar la identificacién de los
estudiantes y el control del entorno, para una adecuada evaluacion mediante la demostracion de
la consecucion de los resultados de aprendizaje de cada estudiante. Por tanto, seran los
docentes supervisores (docente, tutores y equipos de apoyo -evaluaciones virtuales,
organizacion, soporte-), en su interaccién con los estudiantes a través de los recursos
tecnoldgicos, los que aseguraran la identidad del estudiante que realiza la pruebay que no recibe
de su entorno apoyos no permitidos en las reglas de evaluacion.

Herramienta de monitorizacion de pruebas de evaluacion virtuales de-conocimiento

Cuando el docente define que la identificacion y el control se hara a través de la herramienta de
monitorizacion, se disefia la prueba para que el estudiante tiene tenga la obligacion de realizar
las pruebas de evaluacion a través del campus virtual, haciendo uso de una herramienta de
monitorizacion online.

El procedimiento a seguir es el siguiente:

e Previo a la realizacion de la prueba de evaluacién, el estudiante debe descargar e instalar
esta la herramienta de monitorizacion online Respondus Lock Down Browser o similar en el
equipo desde el que realizaréa las pruebas y, ademas, debe disponer de una cdmara web y un
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micréfono en funcionamiento, informacion facilitada desde el proceso de admision para que
pueda disponer de estas herramientas antes de la prueba de evaluacion.

Esta la herramienta, combinada con otra denominada Respondus Monitor (que no se
descarga el estudiante, pero se configura en la evaluacion) graban la actividad del estudiante
durante la prueba de-cenecimiento, ademas, de inhabilitar otras funciones del ordenador, de
forma que no sea posible utilizarlas durante la realizacion de la misma (uso de otros
programas, teclas de funcion, dobles pantallas, etc.). De esta manera, el estudiante solo
tendrd acceso Unica y exclusivamente a su prueba de evaluacion virtual.

Las especificaciones técnicas de la herramienta de monitorizacién online son:

o Herramienta de proctoring que permite realizar de forma segura las pruebas de evaluacion
virtuales, utilizando la camara web del estudiante para supervisar automéaticamente las
evaluaciones y generar un informe clasificado segun el riesgo detectado por la
herramienta, que posteriormente es validado por el profesor.

o Lock Down Browser: navegador personalizado que bloquea el entorno de evaluacion del
campus virtual Blackboard, evitando que los estudiantes puedan copiar, imprimir, acceder
a otras aplicaciones o visitar otros sitios web durante un examen en linea. Este navegador
es compatible con los sistemas operativos Windows y Mac OS X, por tanto, no puede ser
ejecutado en dispositivos moviles, tablets o sistemas Linux.

o Respondus Monitor: solucién automatizada que utiliza la camara web del estudiante para
grabar y analizar sesiones de las evaluaciones. Incluye Monitor Al, el sistema de
inteligencia artificial mas avanzado para la supervision automatizada, mediante analitica
de video, que clasifica los resultados por riesgo, ayudando a los profesores a saber qué
sesiones requieren un escrutinio mas profundo.

Al comienzo de la prueba, el sistema solicita al estudiante identificarse ante la cdmara con un
documento de identidad oficial, asegurandose de que se permite la correcta lectura y
visualizacion del mismo. Ademas, el estudiante deberd mostrar una visual 360° con la cAmara,
de manera que sea posible acreditar que se cumplen con los requisitos establecidos y no hay
ninguna tercera persona presente durante la realizacién de la prueba.

Durante la realizacion de la prueba de manera sincrona, el docente contara con el apoyo del
supervisor tuter durante-la-realizacion-delaprueba-de-manera-sinerona. Si encuentran alguna
evidencia, bien durante la realizacién de la prueba o bien al visualizar las grabaciones, que
suponga o se interprete como una falta a la integridad de la prueba de conocimiento, podran
tomar las acciones que consideren al respecto, pudiendo, incluso, dar por suspensa la prueba.

A la finalizacion de la prueba, el sistema facilita todas las grabaciones de los estudiantes para
su revision por parte del docente, con fines de calificacion.

Ademas, el sistema facilita esta labor, generando de forma automéatica, mediante la medicion de
distintos parametros, un informe de |nC|denC|as con ciertos |nd|cadores ante conductas de rlesgo
del estudiante.

De esta forma, el docente tiene la opcion de detectar posibles riesgos, sin necesidad de sefacilita
gue-el-docente-no-necesite ver de forma integra los videos de todos los estudiantes, ya que se
apoya en estos indicadores. Dichos indicadores gue—ademas tienen cédigos de colores en
funcion de su criticidad, e indican el minuto exacto de la grabacién para facilitar la revision.
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Por tanto, en la realizacion de las pruebas de evaluacion virtuales los procedimientos de control
de identidad previstos recogen los siguientes requisitos minimos, todos ellos reflejados en el
informe de incidencias:

Deteccién de suplantacion (cuando detecta mas de un rostro en la grabacion, cuando la
persona se levanta, si desaparece de la camara...)

Deteccion de elementos distintos a los necesarios para realizar la prueba de evaluacion
(libros, otras pantallas, intercambiadores de informacion, si hay otra persona cercana
hablando, si hay ruido, si el estudiante mira de forma reiterada a un punto concreto fuera de
la pantalla, etc.).

Deteccion de otras personas distintas al examinado (cuando la persona que esta realizando
el examen se cambia por otra).

Deteccion de alteraciones de audio y sistema que garantice que no hay ayudas externas
(como aparatos intercomunicadores).

Sistema de autograbado e informe de incidencias.

El sistema no recoge datos biométricos, sino que realiza una grabacion de imagen y sonido.

Registro en el campus virtual de la actividad de los estudiantes

En las diferentes tipologias de herramientas para la evaluacion de los estudiantes, es relevante
destacar que todo lo realizado en el campus virtual por el estudiante, como puede ser la entrega
de una actividad, una grabacioén, una presentacion, etc. deja registro de fecha y hora de entrega.

De este modo, si una tarea debe ser realizada en tiempo real por los estudiantes o de forma
simultanea, esto es algo que puede ser controlado por el docente, & organizador o supervisor de
la evaluacion.

En este caso, se asegura el tiempo de realizacion y de inicio y finalizacion de la prueba,
utilizandolo como un mecanismo mas de aseguramiento de la identidad del estudiante.

Organizacion de las pruebas de evaluacion para asequrar su calidad

Se incluye en el apartado 6.2 “Otros recursos humanos” informacion sobre el personal cualificado
necesario y disponible para asegurar la factibilidad de las pruebas de evaluacién virtuales.
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Protocolo de soporte en las pruebas de evaluaciéon

Previo a la prueba de evaluacion virtual. El equipo de soporte en evaluaciones dispone de la
planificacion de cada convocatoria con anterioridad a la misma (calendarios por titulo,
estudiantes en cada materia a evaluar, posibles excepciones en tiempos o momentos de
evaluacion por razones recogidas en normativa o por peticion de la Unidad de Atencion a la
Diversidad), asi como todo el detalle de cada prueba (tipologia de la prueba a realizar,
duracion, etc.). Los estudiantes también conocen su calendario y temario a evaluar desde el
inicio de la materia.

Ademas, se realizan formaciones previas a los equipos de supervisores, por parte del equipo
de evaluaciones virtuales con el objetivo de facilitar a todo el equipo la informacién relevante.

Para realizar dende-serealiza todo el seguimiento de la convocatoria se dispone de canales
de soporte comunes. y-doerde-Todo el equipo tiene acceso con anterioridad al inicio de la
prueba. En este canal, el equipo supervisor va compartiendo las incidencias o situaciones
surgidas con el fin de ponerlas en comun y de que el equipo de evaluaciones indique a tutores
y soporte la forma adecuada de proceder.

Durante la prueba de evaluacion virtual. El equipo de evaluaciones, presente durante la
convocatoria, es el responsable final de la toma de decisiones ante cualquier incidencia,
velando por la calidad de la evaluacion.

Los estudiantes, a la hora definida en la convocatoria, pueden acceder de forma simultanea
a la prueba en el campus virtual. En el caso de que se esté utilizando la herramienta de
supervision, el estudiante debera acceder a través de un navegador especial (lock down
browser,) que es el que va a permitir la monitorizacion del equipo del estudiante. El estudiante
conoce esta manera de proceder con antelacién, habiendo sido facilitada dicha informacion
por sus tutores.

Los tutores supervisan todas las aulas donde se estan llevando a cabo las pruebas y pueden
hacer seguimiento en tiempo real de las conexiones de los estudiantes.

Tanto docente, como tutores y equipo de soporte técnico son el primer nivel de contacto de
un estudiante ante una problematica en una prueba de evaluacion;

o Encuanto aI tutor, los estudlantes tlenen su telefono l:es—estuelames—elﬁpenen—de—eanales

para poder contactarle

antes cualqwer problema que Ie surja en Ia prueba de evaluacmn
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o En el caso del equipo técnico, el estudiante puede ponerse en contacto con ellos tanto a
través del teléfono como a través de Chat. Disponen de capacidad técnica, que permitiria
incluso conectar en remoto con el portatil del estudiante y ayudarle con sus accesos y
permisos en las herramientas, que garantizan que ante cualquier necesidad o incidencia
técnica se pueda intervenir en tiempo real.

Tutores y equipo de soporte técnico anotan y registran cualquier incidencia detectada y
escalada durante Ias pruebas para dlsponer de mformes completos y—peder—eempa#ﬂ#een—les

e Alafinalizacion de la prueba. Desde el equipo de evaluaciones, a la finalizacion de la prueba
de evaluacion virtual eenvocatoria, se prepara un informe completo de la misma que se
comparte con todos los académicos involucrados en la convocatoria (docente, director de
programa, director de areay director de departamento):

o Volumen de estudiantes convocados, presentados, no presentados, etc. examenes
oolzodes,
o Incidencias detectadas durante las pruebas de evaluacion. ete Este—miwme—se

Herramientas técnicas

Las herramientas que soportan técnicamente toda esta estrategia de evaluaciones virtuales son
basicamente 3 tres. A todos los estudiantes se les explica, previo a la realizacion de sus pruebas
de evaluacién virtuales, como es la utilizacion de estas herramientas y se les ofrece la posibilidad
de realizar una prueba piloto de verificacion.

LockDown Browser

LockDown Browser es un navegador personalizado que bloquea el entorno de evaluacion del
campus virtual. Es la mejor opcidn para garantizar exdmenes en linea en entornos supervisados
y promover la integridad académica.

Es la pieza que asegura un entorno de evaluacion adecuado y sin distracciones.

Los estudiantes no pueden copiar, imprimir, acceder a otras aplicaciones o visitar otros sitios web
durante una evaluacion en linea.

Se encuentra integrado con el campus virtual.
Respondus Monitor

Como potente complemento a Lockdown Browser, Respondus Monitor utiliza la caAmara web y el
micr6fono para supervisar automaticamente y completamente las pruebas de evaluacion en
linea.

Una solucion totalmente automatizada que utiliza la camara web y el micr6fono del estudiante
para grabar y analizar las sesiones de evaluacion virtual de los estudiantes.

Monitor Al es el sistema de inteligencia artificial mas avanzado para la supervision automatizada,
mediante analitica de video. Clasifica los resultados por riesgo, ayudando a los instructores a
saber qué sesiones requieren un escrutinio méas profundo.

Ademés, permite que el estudiante se identifique al comienzo de la prueba mostrando su
documentacién y asegurando su identidad. El sistema solicita al estudiante identificarse ante la
camara con un documento de identidad oficial, asegurandose de que se permite la correcta
lectura y visualizacion del mismo.
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Ademas, el estudiante deberd mostrar una visual 360° con la cAmara, de manera que sea posible
acreditar que se cumplen con los requisitos establecidos y no hay ninguna tercera persona
presente durante la realizacién del examen.

La herramienta permite:

e Deteccién de suplantacién (cuando detecta mas de un rostro en la grabacion, cuando la
persona se levanta, si desaparece de la camara...)

e Deteccidon de elementos distintos a los necesarios para realizar la prueba de evaluacion
(libros, otras pantallas, intercambiadores de informacion, si hay otra persona cercana
hablando, si hay ruido, si el estudiante mira de forma reiterada a un punto concreto fuera de
la pantalla, etc.).

e Deteccidn de otras personas distintas al examinado (cuando la persona que esta realizando
el examen se cambia por otra).

e Deteccidén de alteraciones de audio y sistema que garantice que no hay ayudas externas
(como aparatos intercomunicadores).

e Sistema de autograbado e informe de incidencias.
Canvas Learning Management Platform

La plataforma de gestion del aprendizaje Canvas de Instructure (NYSE: INST) es una plataforma
de tecnologia educativa integrada que incluye Canvas LMS, Canvas Studio, Canvas Catalog y
Canvas Practice.

Canvas Learning Management Platform ha conectado a millones de docentes y estudiantes en
mas de 4.000 instituciones educativas y corporaciones en todo el mundo.

Canvas es una plataforma sélida y monitorizada de forma constante ya que suministra un
Acuerdo de Niveles de Servicio (SLA) que incluye la mejor disponibilidad garantizada de la
industria (99,9%) para todas sus instituciones.

Ademaés, es una plataforma en constante evolucion y actualizacion.

FIABILIDAD, DISPONIBILIDAD Y SEGURIDAD DE LA PLATAFORMA DE APOYO A LA
ENSENANZA

Canvas es una aplicacion web desarrollada bajo el estandar de cAdigo abierto Ruby on Rails,
desarrollada nativamente en la nube y con una arquitectura multiservicio que escala
automaticamente. La aplicacion esta alojada en la nube de Amazon Web Services (AWS) y en
concreto para la regién de Europa, en las regiones de Irlanda con 3 zonas de disponibilidad EC2
y en Alemania con 2 zonas de disponibilidad EC2.

La empresa Instructure, como propietaria de Canvas, publica anualmente informes SOC2 Type
I, cubriendo los siguientes principios: seguridad, disponibilidad, confidencialidad, integridad de
procesamiento y privacidad.

El principal beneficio de utilizar tecnologia en la nube de AWS es que automaticamente se
heredan las siguientes certificaciones de seguridad:

e Informes SOC1 Type Il (ISAE 3402), SOC2 Type Il y SOC3 Type Il

e Certificacion en ISO 9001, 27001 (CSA Start level 2), 27017 y 27108
e Proveedor de servicio Level 1 PCI-DSS

¢ Nivel de operacién FISMA-Moderate

e Cumplimiento con GDPR y FERPA
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MEDIDAS DE SEGURIDAD ELECTRONICA (USUARIO, ENCRIPTACION, SISTEMAS DE
COPIAS DE SEGURIDAD, ETC.) PARA ASEGURAR LA VALIDEZ E INTEGRIDAD DE LA
INFORMACION

Todos los sistemas de red y eléctricos de centro de proceso de datos de AWS estan disefiados
para ser totalmente redundantes y mantenidos sin impacto en las operaciones, 24hs al dia, 7
dias a la semana. Cuentan con sistemas de alimentacion ininterrumpida (UPS) para dar servicio
en caso de fallo eléctrico, ademas de contar con generadores para garantizar el suministro.

La arquitectura de Canvas diariamente replica datos practicamente en tiempo real, creando
backups diarios de cursos, estructuras, analiticas, rubricas, objetivos de aprendizaje y
metadatos. Dichos backups de datos son almacenados redundantemente en mdltiples regiones
geogréficas disponibles por Amazon S3.

La arquitectura Canvas escala horizontalmente empleando tecnologias mixtas de In-house
development, asi como las propias de AWS, las cuales permiten responder a picos de uso y
acomodar en tiempo real nuevos recursos. Este escalado y aprovisionamiento automatico
permite a Canvas ajustar dichos recursos en la nube para manejar el volumen actual de datos y
conexiones, mucho antes de que el sistema pueda entrar en colapso. Igualmente, sucede si el
namero de usuarios concurrentes aumenta, de tal modo que, con los recursos afiadidos, el
usuario no experimenta ningun retraso o bloqueo ni en su conexidn ni en la aplicacion.

La arquitectura de Canvas es resiliente a fallos y capaz de recuperarse en caso de fallo de un
componente. El aplicativo, su almacenamiento de ficheros y medios, asi como sus bases de
datos son totalmente redundantes. En el caso de que un nodo de la aplicacién host cayera, todo
el tréfico se redirige autométicamente a los otros nodos activos. Tanto bases de datos como
servidores de aplicacién, de caché o el almacenamiento de ficheros distribuidos, cuentan con
una arquitectura escalable horizontalmente.

Por otro lado, todas las aplicaciones de Instructure utilizan protocolos HTTPS (HTTP sobre TLS)
para todas las comunicaciones. Todo el trafico de entrada y salida se encripta con TLS 1.2,
asegurando que tanta informacion de datos personales, intercambio de credenciales, solicitudes
de pagina y datos de sesién son protegidos adecuadamente.

Todos los productos cifran los dat en la capa de base de datos, incluyendo toda la informacién
del usuario, el rendimiento, la informacion del curso. En cuanto a las sesiones, se emplean
cookies encriptadas, firmadas con HMAC (Hash Code Authentication Mesaage) empelado solo
para identificar la sesion actual. Tanto el HMAC como las cookies se cifran con AES-256
(Advanced Encryption Standard) en modo de Cypher FeedBack (CFB).

CODIGO DE BUENAS PRACTICAS RELACIONADO CON LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD
ELECTRONICA DE LA PLATAFORMA EN RELACION CON EL USO DE LA INFORMACION
PERSONAL DEL ESTUDIANTE

Instructure como propietario de Canvas, dispone de una politica de encriptacion, manipulacion y
clasificacion de datos durante todo su ciclo de vida. Los datos se clasifican en: confidenciales,
interno y publicos.

e Datos confidenciales. Son datos sensibles que requieren de mecanismos de proteccion
tanto legales como contractuales. Incluyen datos de clientes, informacion de autenticacion,
informacion identificable como personal, informacion de pagos, etc. Los datos confidenciales
deben ser encriptados en todo momento, tanto en transito como en almacenaje, compartidos
s6lo por personal autorizado y destruidos de forma segura una vez finalice su cometido.

e Datos internos. Son datos sdlo para uso interno de Instructure. Se les considera informacion
interna y estan protegidos del acceso publico. Se incluyen correspondencia por email,
elementos marcados como “internal instructure” y cualquier otra informacion no publicada ni
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puesta a disposicion del publico. Residen en los sistemas internos de Instructure y sélo se
comparten con entidades externas bajo acuerdos de NDA (Non-Disclosure Agreement).

e Datos publicos. son accesibles publicamente y comprenden articulos, novedades, notas de
prensa o contenido indexado y localizable desde internet. Este tipo de datos no precisa de
requerimientos de manipulacion especiales.

Cumplimiento de la GDPR (General Data Protection Regulation)

La GDPR es una normativa europea que regula la proteccion de datos personales de individuos
de la EU. Instructure esta comprometido a ayudar a sus clientes en el cumplimento de la GDPR
al cumplir con la “European Commission’s replacement law for the Data Protection Directive
95/46/EC”, que entrd en vigor el 25 de mayo de 2018.

e Para asegurar dicho cumplimiento. Instructure como propietario de Canvas:

e Educa y ensefia a las organizaciones acerca de la obligatoriedad del GDPR y sus
reguerimientos.

¢ Dispone de un analisis de GAP para ayudar a los responsables legales de cada institucion
a cumplirlos.

e Asegura el cumplimiento de procedimientos existentes para cubrir los derechos individuales,
almacenamiento, mantenimiento y borrado de datos.

¢ Revisiones periddicas sobre los consentimientos para la obtencion y registro de datos.
e Revisidn de contratos con terceras partes para asegurar el cumplimiento de privacidad.

e Cumplimiento por procedimientos para detectar, informar e investigar cualquier posible
brecha en la seguridad de datos personales.

e Designar al responsable del Data Protection Officer.

Por su parte, la Universidad Europea actia como responsable del tratamiento de los datos
personales (incluyendo datos biométricos o cualquier otro que tenga la consideracion de
especialmente protegido) revelados por los estudiantes a través del campus virtual y, por tanto,
ampara las pruebas de evaluacion virtuales realizadas en él. Todos los datos seran tratados con
una finalidad exclusivamente académica.

La base para el tratamiento de los datos personales facilitados por los estudiantes se encuentra
en el interés legitimo de la instituciéon como entidad docente.

Los datos personales facilitados por el estudiante se incluiran en un fichero automatizado cuyo
responsable es la entidad titular de la institucion.

En los documentos y términos de uso que acepta proactivamente el estudiante en su acceso al
campus virtual, consiente expresamente el tratamiento automatizado total o parcial de dichos
datos por el tiempo que sea necesario para cumplir con los fines académicos citados en dichos
documentos.

Ademas, en ellos se detalla que todas las grabaciones, como es el caso de las herramientas de
monitorizacién, que incluyan imagenes, voces y, en general, cualquier dato personal que tenga
la consideracion de especialmente protegido, y que se realicen como consecuencia de una
actividad formativa concreta, estaran disponibles para la visualizacion por los participantes de
dicha actividad durante el tiempo que esté disponible.

Como la LOPD determina, el estudiante podra acceder, rectificar y suprimir los datos, ademas
de limitar su tratamiento, oponerse o ejercer sus derechos de portabilidad.

La Universidad tratara las imagenes, voces y nombres de las personas que se comunican por
medio del Campus Virtual con pleno respeto a lo dispuesto en la Ley Organica 1/1982, de 5 de
mayo, sobre proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
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imagen realizando Unicamente el uso de las mismas con fines estrictamente docentes y para el
uso de las metodologias docentes de la Universidad.

Salvaguardas para la transferencia de datos fuera de la EU

Uno de los requerimientos de las GDPR es que todo dato personal que deba ser transferido fuera
de los limites de la UE, s6lo puede moverse en conformidad con un procedimiento legal. El marco
de Shield Privacy Framework es el mecanismo legal para legitimar dichos movimientos
transfronterizos con EEUU. Igualmente, bajo el marco EU-US Privacy Shield y Suiza-EEUU de
noviembre de 2017 la certificacién se mantiene en regla, o que nos ayuda a cumplir con este
requisito del GDPR.

Instructure también utiliza las clausulas contractuales estandar de la Comision Europea como
método alternativo y legal para transferir datos personales fuera de la UE. Al incorporar estas
clasulas modelo en el Addendum de Procesamiento de Datos de Instructure ("DPA"), tanto los
controladores de datos (clientes basados en la UE) como los procesadores de datos (Instructure)
estan obligados contractualmente a cumplir determinadas salvaguardias organizativas
relacionadas con los derechos de privacidad de las personas (usuarios finales de los clientes de
Instructure en la UE).

UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La Universidad Europea de Valencia trabaja para la diversidad, con el fin de garantizar la igualdad
de oportunidades de las personas con necesidades especificas derivadas de cualquier tipo de
discapacidad.

Por todos es bien conocido que la universidad es un microsistema espejo de la macro-sociedad
en la que vivimos. De ahi la constante mirada de la Universidad Europea de Valencia sobre qué
pasa en el mundo que nos rodea: nuestro mundo es DIVERSO, en todos los vértices semanticos
de esta palabra. Por lo tanto, cada uno de los estudiantes necesita unas condiciones especificas
para poder ser un aporte a nuestra sociedad y conseguir una mejora de esta. Para ello la UE
cuenta con la Unidad de Atencidn a la Diversidad (UAD) la cual tiene como mision: construir una
universidad mas inclusiva e incluyente bajo el paraguas siempre de la equidad de oportunidades,
enmarcado en la vision de que la comunidad educativa debe entender la diversidad como un
hecho.

Para ello la UAD tiene 3 ejes de accion:

Eje 1. Asesoramiento. Asesoramiento a los profesores que tienen en sus aulas estudiantes
(ACNEAE) que tienen unas condiciones distintas (derivadas normalmente de unas necesidades
especificas de apoyo educativo), y poder estudiar cudles son los ajustes necesarios para
conseguir una equidad de oportunidades en la experiencia universitaria del estudiante con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Eje 2. Formacidn. Si se quiere ser una universidad inclusiva e incluyente se debe formar para
conocer mas sobre atencioén a la diversidad. Para ello se pone en marcha el Proyecto InclUyEme
gué consta de tres ejes vertebradores:

1. Formacidn en materia de atencion a la diversidad y educacioén inclusiva. Para ello se ha
disefiado un programa especifico y pionero para los docentes de la Universidad Europea de
Valencia. El programa se divide en 3 grandes areas:
¢ Aulas diversificadas: donde se trata de manera practica situaciones que un docente puede

vivir en el aula derivadas de tener un estudiante con una necesidad determinada, en cada
curso se trata un diagnostico concreto.
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e Educacion inclusiva: es un curso online que tiene que realizar cualquier trabajador de
manera obligatoria (docente / no docente) sobre diversidad de capacidades, diversidad de
género, e interculturalidad.

e Mentoria inclusiva: dar recursos a los docentes con perfil de profesores-mentores para
poder atender a estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo

2. Guia de apoyo al profesorado de atencion a la diversidad en Educaciéon Superior, elaborada
por la UAD junto con los profesores embajadores inclusivos.

3. Pildoras “InclUyEme” de formacion, en formato video, disefiadas con el objetivo de dar
respuestas a situaciones que se pueden dar en la Universidad con estudiantes de la UAD.

Eje 3. Sensibilizacion. Si se quiere fomentar una educacion inclusiva se debe concienciar y
acercar el mundo de atencion a la diversidad a la comunidad educativa.

Por lo tanto, los objetivos de la UAD son:

a) Promover la accesibilidad universal en los distintos campus de la Universidad Europea
de Valencia.

b) Formar a los docentes sobre la inclusion de estudiantes con necesidades especificas de
apoyo educativo en la universidad.

¢) Facilitar a los estudiantes con necesidades educativas especificas los recursos técnicos
y humanos que les permitan un méaximo aprovechamiento de su etapa formativa en la
Universidad dentro de las posibilidades reales de la Universidad Europea de Valencia.

d) Realizar los ajustes curriculares oportunos derivados de las necesidades de cada caso,
junto con el profesorado, que no impliquen las alteraciones del desarrollo competencial
para la obtencidn del titulo académico.

e) Sensibilizar a la comunidad educativa mediante la organizacién de jornadas y seminarios
sobre necesidades educativas especificas.

f) Llevar a cabo labores de relaciones institucionales con entidades de apoyo.

BIBLIOTECA CRAI JOSE PLANAS - CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y
LA INVESTIGACION

La Biblioteca CRAI José Planas de la Universidad Europea de Valencia, esta situada en la planta
baja del Edificio A del Paseo de la Alameda nim. 7.

La mision de la Biblioteca CRAI es ser un agente de referencia en los procesos de aprendizaje,
investigacion e innovacion de la Universidad, contribuyendo de este modo a la consecucién de
sus objetivos. Méas especificamente, esta finalidad se concreta en:

e Proporcionar un servicio con mejoras continuas a nuestros usuarios.

e Mediante la gestion integral de recursos y servicios de informacion para satisfacer sus
necesidades.

e Asesorando en el uso responsable de la informacién en materia de acceso y difusién de
contenidos, independientemente de su soporte.

e Atendiendo a toda la comunidad universitaria y a la diversidad de perfiles (estudiantes
de grado, postgrado, profesores e investigadores) que acuden (presencial o
virtualmente) al CRAI.

Su vision es convertirse en un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion. Que
sea parte consustancial de la experiencia universitaria. Que contribuya significativamente a las
competencias informacionales de los estudiantes de la Universidad, como parte de su
aprendizaje para la toma de decisiones basadas en evidencias. Que facilite e impulse la labor
investigadora de los integrantes del claustro, de los doctorandos y, en su correspondiente
medida, de los estudiantes de postgrado y grado y otros ciclos formativos, y colabore de este
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modo a la visibilidad y prestigio de la universidad en el ambito cientifico y la sociedad en su
conjunto.

Sus planes estratégicos estan fundamentados en los de la Universidad, adaptando sus lineas de
actuacion en funcién de las necesidades y expectativas de nuestros usuarios, los cambios del
entorno universitario en el que desarrolla sus actividades y las lineas de actuacién institucionales.

El concepto de CRAI se concibe como un nuevo modelo de Biblioteca, un entorno dinamico y
flexible en el que se integran todos los recursos que dan soporte al aprendizaje y la Investigacion
para dar respuesta a los cambios que suponen la renovacion pedagdgica: de la docencia al
aprendizaje, las nuevas tecnologias, la calidad en los servicios, la investigacion, la innovacion,
etc.

En definitiva, ofertar servicios y recursos, -presenciales y virtuales-, orientados a facilitar el
proceso de aprendizaje y el acceso a la informacién de todos los miembros de la comunidad
universitaria, convirtiéndose en centro de referencia para la Universidad

Todos los usuarios pueden acceder a la mayoria de los servicios que ofrece la Biblioteca CRAI;
sin embargo, para satisfacer las necesidades especificas de cada colectivo y ser un servicio de
apoyo para el aprendizaje y la actividad docente e investigadora se ofrecen servicios especificos.

Las colecciones bibliograficas de la Biblioteca CRAI de la Universidad Europea de Valencia estan
formadas por ejemplares en todo tipo de formatos y disciplinas.

La Biblioteca José Planas de la Universidad Europea de Valencia esta disponible 78 horas
semanales en periodo ordinario y en periodo de examenes se habilitan horas adicionales segun
demanda (periodo especial nocturno, domingos, etc.).

Desde 1999 anualmente se realiza una encuesta de satisfaccién dirigida a todos nuestros
usuarios (estudiantes, profesores y personal no docente). Las solicitudes de mejora
(presenciales y a distancia) que realizan habitualmente nuestros usuarios permiten la puesta en
marcha de otras acciones de mejora.

Ofrecemos diversos servicios que permiten el acceso y uso de los recursos bibliograficos, tanto
propios como externos (catalogo, bases de datos, préstamo, préstamo y reserva de materiales,
etc.), ademas de diferentes productos de difusion e informacion. Asimismo, los usuarios disponen
de diferentes sistemas de comunicacion bidireccional para interactuar con la Biblioteca CRAI.

Desde sus inicios se ha apostado por el desarrollo de colecciones que satisfagan las necesidades
de nuestros usuarios, independientemente del formato en el que se encuentren (papel o digital).
Estas colecciones se han ido incrementando siguiendo criterios como necesidades para
bibliografias recomendadas en programas académicos, n°® de estudiantes, necesidades de
bibliografia especializada para profesores e investigacion, donaciones de relevancia, nuevos
soportes, etc.

Como biblioteca multidisciplinar que da servicio a todas las Facultades y Escuelas de la
Universidad, la coleccién bibliogréfica de la Biblioteca de la Universidad Europea de Valencia
esta formada por mas de 20.000 ejemplares en todo tipo de formatos y disciplinas que abarcan
todos los ambitos del conocimiento. La ordenacion de la coleccion se realiza a través de la
Clasificacion del Congreso de Washington (LCC-Library of Congress Classification), y se
encuentra en su mayoria en libre acceso.

» La coleccion general incluye manuales, bibliografia recomendada en los diferentes
asignaturas/materias impartidas en todos los grados y titulaciones, bibliografias
especializadas para innovacion e investigacion, proyectos fin de carrera, etc.

* La coleccion digital, esta formada por bases de datos, publicaciones seriadas vy libros
electrénicos.

» La coleccion de publicaciones seriadas impresas incluye toda serie de publicaciones
nacionales internacionales de caracter multidisciplinar y especializado.
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Las herramientas que se utilizan para el acceso a la informacion son:

Web  (https://descubre-uev.bibliocrai.universidadeuropea.es/):  ofrece  informacion
general y especializada relevante para nuestros usuarios, proporciona acceso a recursos
de informacion y servicios disponibles. Permite la localizacion de informacién general,
por Facultades/Escuelas y para usuario online. Proporciona materiales de formacion y
solicitudes para la peticion de servicios.

Catalogo de recursos DESCUBRE (https://descubre-
uev.bibliocrai.universidadeuropea.es/ ): permite la localizacién y acceso a todos los
materiales disponibles en las colecciones, facilita el acceso directo a los recursos
digitales suscritos, asi como localizar manuales, bibliografia recomendada, proyectos fin
de carrera, revistas, etc. Gestiona los préstamos, renovaciones y reservas de materiales
bibliograficos con los usuarios.

El catalogo de recursos D E S C U B R E, proporciona el acceso a todas sus colecciones
y servicios, tanto presenciales como a distancia 24x365. Se accede al catalogo de
ejemplares desde cualquier punto a través de internet o0 mediante los puntos de consulta
situados en la propia biblioteca.

Comunidad de Biblioteca CRAI en el Campus Virtual: (https://uev.blackboard.com/ ):
acceso directo a los servicios y recursos de la Biblioteca CRAI desde el campus virtual.

Repositorio de produccién cientifica ABACUS (http://abacus.universidadeuropea.es ):
creado en 2014 y administrado por la Biblioteca CRAI, recopila y proporciona acceso a
la produccién cientifica de la Universidad Europea de Valencia con el objetivo de dar
visibilidad e impacto a los resultados de la investigacion UE.

Por otra parte, se realizan sesiones y talleres de formacién en competencias informacionales,
para formar al usuario sobre los servicios que ofrecemos, el uso adecuado de contenidos y
recursos, y para dotar a los usuarios de los conocimientos y habilidades informacionales
necesarias para la identificacion, localizacion y uso de los recursos de informacion.

El servicio de referencia virtual via chat permite responder en tiempo real a cuestiones
relacionadas con la Biblioteca CRAI y sus recursos de informacion. Este servicio es atendido por
diferentes miembros del equipo de la Biblioteca CRAI y esta disponible de lunes a viernes de 10

a 18.

Los espacios destinados a la biblioteca en el Edificio A, sin contar con las salas de trabajo que
se habilitan en los Edificios B y C, son los siguientes:

ESTANCIA M? UTILES

SALA TRABAJO 01 7,53
SALA TRABAJO 02 7,24
SALA DE LECTURA'Y TRABAJO 281,04
RECEPCION SALA LECTURA 15,98
DESPACHO ADMON. BIB. 9,89
SALA ORDENADORES 16,16
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SALA TRABAJO 03 6,78

SALA TRABAJO 04 6,85
ALMACEN PROYECTOS 11,28
ALMACEN FONDOS BIB 17,26
ALMACEN GENERAL 20,41
PASILLO 4,57

SALA DE PROYECCIONES 47,59

TOTAL S.U.: 452,58

La capacidad de las estancias descritas en las instalaciones descritas de la planta baja de la
Sede situada en Paseo de la Alameda, 7, es de aproximadamente 200 estudiantes. Esto ha
supuesto un considerable aumento respecto a la situacion inicial. Como ya hemos comentado,
adicionalmente, se disponen de salas complementarias con més de 60 puestos que habilitamos

en periodos de méaxima demanda.

Los servicios fisicos o virtuales, que prestan los servicios de biblioteca universitaria, permiten, en
su conjunto, la utilizaciéon simultanea de, un diez por ciento del nimero total de alumnos

matriculados.
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DEPARTAMENTO DE IDIOMAS

La ensefianza de idiomas en la UEV es un elemento clave en la formacién que proporcionamos

a nuestros estudiantes. En la Universidad, la formacién en idiomas del estudiante se apoya en:
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e Asignaturas curriculares de idioma (ofertadas solo en los grados que tengan dicha
asignatura en su plan de estudios), coordinadas por el departamento de Idiomas y
Movilidad Internacional.

e Cursos online extracurriculares de soporte de idioma.

En ambos casos, los niveles de idioma tanto de las asignaturas como de los cursos estan
basados en los niveles del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).

Todos los estudiantes internacionales que estudian un programa en la UEV pueden inscribirse
en los cursos online de idioma espafiol para reforzar y avanzar en el aprendizaje del castellano.
Ademas, los estudiantes internacionales podran realizar asignaturas curriculares de Idioma
espafiol si estas estén incluidas en su plan de estudios.

Por su parte, los estudiantes internacionales de intercambio pueden también inscribirse en los
cursos online de idioma espafiol para reforzar y avanzar en el aprendizaje del castellano; o bien
pueden apuntarse a las asignaturas curriculares de idioma espafiol.

Asimismo, cualquier estudiante matriculado en la UEV podra cursar idioma inglés o bien
mediante los cursos online extracurriculares de idioma, o bien si su plan de estudios incluye una
asignatura curricular de idioma inglés.

Esta combinacion de una ensefianza de calidad en idiomas, unida a la participacion del
estudiante en actividades que representan situaciones reales donde practicar sus idiomas, como
las estancias internacionales, las practicas profesionales, las actividades en otros idiomas con
los estudiantes internacionales en el campus asegura que los estudiantes de la UEV estén
preparados para competir en el mundo laboral del siglo XXI en cualquier lugar del mundo.

OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION (OTRI)

El objetivo principal de la oficina se centra en promover y gestionar las actividades de
investigacion, dando soporte a los investigadores en la solicitud de proyectos de 1+D asi como
incrementando la integracion de la Universidad con el entorno empresarial e institucional a través
de la firma de contratos y convenios de colaboracion.

Ademas, la Universidad Europea fomenta la investigacion aplicada brindando a sus
investigadores la oportunidad de patentar y proteger sus invenciones desde la Oficina de
Transferencia de la Investigacion (OTRI).

SERVICIOS
Los servicios que ofrece la universidad son los que se expresan a continuacion:
Campus Life

Campus Life es un area dentro la Unidad de Experiencia del Estudiante cuya mision es contribuir
al desarrollo integral del estudiante. Para ello, cada curso académico la Universidad pone a
disposicion de todos sus estudiantes un catalogo de actividades extracurriculares que fomentan
la participacion estudiantil y la vida universitaria fuera del aula.

Las actividades propuestas son de distinta indole (educativa, sociocultural y deportiva) y
pretenden lograr una interaccion del estudiante con el entorno que le rodea. Se pretende asi
fomentar su adaptaciéon a la Universidad y su empleabilidad mediante el desarrollo de
competencias clave.

Los estudiantes pueden participar de la vida universitaria a través de clubes y asociaciones
estudiantiles, concursos y premios. Los Clubes UEV son iniciativas extraacadémicas
organizadas por y para los estudiantes. En ellos los estudiantes encuentran espacios de
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expansion para desarrollar y compartir con otros compafieros/as sus aficiones e intereses,
potenciando su aprendizaje mas alla del aula. Estos clubes se encuentran abiertos también de
forma virtual para que los estudiantes que cursan grados y masteres en modalidad a distancia
puedan disfrutar de ellos

Planificacion académica

En sentido general, es el servicio encargado de velar por la correcta configuracion de los horarios,
su inclusion dentro del sistema de Informacién Académico y publicacion para alumnos y resto de
departamentos de gestion de la Universidad.

Mas detalladamente, sus funciones concretas son las de:

+ Estimar las necesidades presentes y futuras.

» Organizacion y distribucién de espacios docentes para los distintos programas académicos,
asi como la reserva puntual de aulas para distintas actividades relacionadas o no con la
docencia.

* Introduccién y mantenimiento de los datos de configuracién docente de los titulos. (Datos de
certificacion, materias, asignaturas, créditos...) asi como su publicacion en la Guia
Académica de la Universidad.

* Introduccién y mantenimiento de los datos de horarios dentro del sistema de Informacion
Académica (datos logisticos: configuracion de grupos, alumnos por grupo, asignacion de
aula, n° de horas por asignatura/materia...).

+ Control de las horas docentes asignadas a profesores mediante indicadores de seguimiento.

Servicio de Reprografia

El principal objetivo del Servicio de Reprografia es proporcionar una gestion eficiente y adecuada,
orientada al cliente, en la impresién de documentos de calidad y acabado, para apoyar tanto al
profesorado, personal no docente, estudiantes y publico en general.

El Servicio de Reprografia esta dotado de la ultima tecnologia en copiadoras, impresoras y
encuadernadoras, tanto en blanco y negro como en color. Igualmente existiran equipos
multifuncion de libre acceso para que cada usuario pueda realizar sus trabajos
independientemente.

Instalaciones deportivas

La Universidad cuenta a través de diferentes convenios con instalaciones deportivas dentro y
fuera de la ciudad que ofrecen un amplio catdlogo de las actividades mas demandadas y
competiciones para todos los miembros de la comunidad universitaria, acorde a lo previsto en el
Anexo punto 5, del RD 557/91.

Asimismo, existen acuerdos con otro tipo de establecimientos deportivos préximos a nuestras
sedes, ofreciendo al estudiante precios muy competitivos siempre sujetos a la previa
presentacion del Carnet de Estudiante.

Por Gltimo, destacar que en su momento el Ayuntamiento de Valencia, a peticion del centro,
habilité zonas de aparcamiento de bicicletas proximas a las entradas, con el fin de facilitar el uso
de la bicicleta como medio de transporte, poniendo en valor el carril bici de la ciudad que conecta
nuestros centros con el mismo.

Servicios comunes

El centro también dispone de puestos de acceso libre y consulta en los espacios comunes, tanto
en la zona administrativa como la de aulas. Desde estos puestos se puede acceder a toda la
informacién relevante y personalizada para el alumno (calificaciones, avisos individuales,
horarios, actividades, etc.) a través de pantallas tactiles con conexién a Internet.
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En lo que respecta al Servicio Médico Asistencial, nuestros estudiantes hacen uso de los
servicios de la Clinica Quirdn (servicio de urgencias -24h), que se encuentra a escasos 50 metros
de la Universidad, entidad hospitalaria adherida a la Mutualidad del Seguro Escolar del que
participan nuestros alumnos.

Mecanismos de revisién y mantenimiento de recursos y servicios

El Sistema de Gestién Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad Europea de Valencia, detalla
el procedimiento PGC10.1/GESTION DE RECURSOS Y SERVICIOS, que aporta informacion
sobre los mecanismos que garantizan la revisién y mantenimiento de materiales y servicios
adecuados a las necesidades del proceso formativo, la toma de decisiones en materia de recursos
y las vias de comunicacion de los resultados a los distintos grupos de interés.

Este procedimiento alcanza a todas las instalaciones y equipamiento, material cientifico, técnico,
asistencial y artistico que la Universidad emplea en las titulaciones de Grado, Master Universitario y
Doctorado que imparte y de las que ésta es responsable.

Asignacion de Espacios y Materiales para el Aprendizaje

El SGIC detalla también el procedimiento PGC10.2/ASIGNACION DE ESPACIOS Y
MATERIALES PARA EL APRENDIZAJE, que detalla cédmo se realiza la asignacion de espacios
y recursos para la garantizar la adquisicion de las competencias del titulo.

Sistema de gestidn y actualizacion de los Recursos Materiales

Desde su consolidacion, la Universidad Europea de Valencia aposté por dotar a sus instalaciones
de los sistemas de gestibn mas avanzados y tradicionalmente disefiados para entidades de
mayor tamafio. Es por ello por lo que desde 2015 la Universidad adopt6é una serie de medidas
para garantizar la revision y el mantenimiento de los recursos materiales, laboratorios y servicios
y su actualizacion permanente:

1. Disponer de los servicios integrales de “Facility Management” a un operador especializado
de primer nivel para realizar todas las tareas de mantenimiento preventivo, mantenimiento
técnico legal y mantenimiento correctivo, en el ambito de todas las instalaciones, locales y
equipos.

2. Disponer un sistema para la gestion técnica del mantenimiento asistido por ordenador —
conocido como GMAO- En la préactica, se trata de un Programa Informatico que permite la
gestion de mantenimiento de los equipos y las instalaciones de la universidad permitiendo:
Control de incidencias, averias, etc., formando un historial de cada maquina o equipo,
Programacion de revisiones y tareas de mantenimiento preventivo, control de Stocks de
repuestos y recambios, generacion y seguimiento de las "Ordenes de Trabajo" para los
técnicos de mantenimiento.

3. Adjudicar los servicios integrados de gestiéon de residuos a un operador especializado de
primer nivel para garantizar el cumplimiento de la normativa y la propia politica
medioambiental de la institucion.

4. Obtener las certificaciones internacionales de referencia relativas a su sistema de gestion,
obteniendo en 2015 la certificacion OHSAS 18001 (sistema de gestion en relacion a la
seguridad y salud) y en 2016 la 1ISO 14001 (certificacion medioambiental), ambas con
alcance a todas las instalaciones de la Universidad.

Equipamiento informatico de la universidad

La Universidad conecta todas sus sedes a través de un anillo de fibra dptica y este a su vez
enlaza con internet a una velocidad de 1GB. Esta conexidn se implanta en agosto de 2018 en
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todos los locales de la Universidad y proporciona un nivel de servicio muy superior respecto al
promedio en el sector.

El centro dispone de una red wifi con puntos de acceso por todo el campus que permite
conexiones a la banda de 2,5 y 5 GHz de un volumen de 500 usuarios por punto de acceso. Tal
conectividad permite realizar actividades y sesiones lectivas con accesos simultaneos de multitud
de dispositivos y alta calidad.

Los audiovisuales y equipos son de Ultima generacion, disponiendo de pizarras digitales y
equipos “Clevertouch” en las aulas.

El servicio del Help Desk resuelve incidencias en menos de 24 horas a toda la Comunidad
Universitaria.

Respecto a las aplicaciones, a través de la plataforma AppStream 2.0 de Amazon se dispone de
un acceso a mas de 300 aplicaciones docentes para los estudiantes, debidamente estructurado
por titulaciones, grupos y asignatura. Permite la conexion tanto presencialmente en las aulas
informéticas de la universidad como desde cualquier punto deseado por profesores y
estudiantes, bajo su usuario y contrasefia.

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS PROPIOS DE LA TITULACION

Este titulo no precisa de instalaciones especificas propias.

PRACTICAS PROFESIONALES

En el disefio de la titulacion las practicas externas tienen una asignacion de 6 ECTS, es decir,
150 horas de dedicacion del estudiante.

En relacién con las practicas se puntualiza que, de acuerdo con las actividades formativas
reflejadas en la ficha de Practicas Externas, de las 150 horas totales: 10 horas se van a destinar
a la Elaboracion de Informes y Escritos, 10 horas a las Tutorias y 130 horas a las practicas que
se realizaran en los distintos centros conveniados.

Con el fin de facilitar a todos los estudiantes esta posibilidad, la UEV tiene suscritos convenios
de cooperacion universitaria y/o convenios marco y especificos con empresas nacionales y
multinacionales, organizaciones no gubernamentales e instituciones publicas.

e Convenios con colegios profesionales y sociedades
o Colegio Profesional de Dietistas-Nutricionistas de la Comunidad Valenciana
(CODINUCOVA)

Este convenio con el colegio profesional facilita la identificacion de profesionales nutricionistas
gue desarrollen su ejercicio profesional en el ambito de la nutricién clinica y que puedan estar
interesados en colaborar en la formacion préactica de los estudiantes del master. Ocasionalmente,
también los colegios profesionales pueden hacer el papel de interlocutores para el
establecimiento de convenios entre los centros sanitarios en los que trabajan dietistas-
nutricionistas y la Universidad.

e Convenios con Hospitales
o Hospitales IMED
o Imed Elche
o Imed Benidorm
o Imed Valencia

o Hospitales Grupo Hospitalario Quirénsalud
o Hospital Quirén Salud Cérdoba
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Hospital Quirén Salud Palmaplanas
Hospital Quiron Salud Tenerife

Hospital Quirén Salud Barcelona

Hospital Quirén Salud Torrevieja

Hospital Quirén Salud Valencia

Hospital Quiron Salud Campo de Gibraltar
Hospital Ruber Internacional

Centro Médico Paseo de la Habana
Policlinica Gipuzkoa

Centro médico Quirénsalud Mérida
Hospital Quirén Salud Malaga

Hospital Quirén Salud Marbella

Hospital Quirén Salud Sagrado Corazén
Hospital Quirén Salud Bizkaia

Centro médico Quirénsalud Ferrol

Clinica Rotger

Complejo hospitalario Juan Bravo

Centro médico Quirénsalud Gran Alacant
Centro médico Quirénsalud Fuengirola
Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz
Hospital Universitario Infanta Elena
Hospital Universitario Rey Juan Carlos
Hospital Universitario General de Villalba
Hospital Quirén Salud Sur

Centro Médico Quirénsalud Valle del Henares
Hospital Quirdnsalud Valle del Henares
Hospital La Luz

Hospital Universitari General de Catalunya
Hospital Universitari Sagrat Cor

Hospital Quironsalud del Vallés

Hospital El Pilar

Hospital Quirénsalud Toledo

Hospital de Dia Quirénsalud Talavera
Hospital Quirénsalud Albacete

Hospital Quirénsalud Ciudad Real
Hospital Quirdnsalud Céaceres

Hospital Quirdnsalud Clideba

Hospital Quirénsalud Zaragoza

Hospital de dia Quirdnsalud Zaragoza
Hospital Quirdnsalud Costa Adeje
Hospital Quirénsalud San José

Hospital Quirénsalud A Corufia

Centro Médico Quirénsalud Manuel Siurot
Centro Médico Quirénsalud A Corufia
Centro Médico Quirénsalud Orihuela
Hospital Universitari Dexeus

Centro Médico Teknon

Hospital Universitario Quirénsalud Madrid
Hospital Quirdnsalud Murcia

Hospital Quironsalud Vitoria

Centro Médico Quirénsalud Tres Cantos
Centro Médico Quirénsalud Malaga
Hospital Quirénsalud Miguel Dominguez
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Hospital Quirénsalud Infanta Luisa

Centro Médico Quirénsalud Mairena
Centro Médico Quirénsalud Aribau

Centro Médico Quirénsalud Pontevedra
Centro Médico Quirénsalud Alicante
Centro Médico Quirénsalud Plaza Euskadi
Centro Médico Quirénsalud Digest

Centro Médico Quirénsalud Rubi

Hospital Quironsalud Huelva

Hospital Quironsalud Santa Cristina
Hospital Quironsalud Son Veri

Centro Médico Quirénsalud Tenerife
Centro Médico Quirénsalud Mercado de Colén
Hospital de dia Quirénsalud Donostia

o Hospital de Manises

o Hospitales Grupo VITHAS

O

O
O
O

Hospital 9 de octubre.
Hospital Virgen del Consuelo
Hospital Alicante

Hospital Aguas Vivas

o Instituto Valenciano de Oncologia

Universidad
Europea vaLENCIA

A continuacidn, se incluye la planificacion de las practicas externas del master por estudiante:

1 mes

Semana 1l 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 325h
Semana 2 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 325h
Semana 3 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 325h
Semana 4 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 6.5h 325h
130 horas

Por lo que cada rotatorio tiene una duracién de un mes, en el periodo de marzo a junio (1 mes

por estudiante).

A continuacion, se enumeran la oferta de plazas en los centros con los que la Universidad
Europea de Valencia tiene establecido un convenio de colaboracion para la realizacion de las

practicas del Master Universitario en Nutricion Clinica:
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N ° DE PLAZAS

[0}
EN CENTROS | CENTRO SANITARIO NorTg::lrtfi
SANITARIOS P
167 en total Grupo Hospitalario Quirénsalud:

3 o Hospital Quirén Salud Cérdoba 3

2 o Hospital Quirén Salud Palmaplanas 1

2 o Hospital Quirén Salud Tenerife 2

3 o Hospital Quirén Salud Barcelona 3

2 o Hospital Quirén Salud Torrevieja 1 8
s

4 o Hospital Quirén Salud Valencia 3 5
(&}
©

2 o Hospital Quirén Salud Campo de Gibraltar 1 2

2 o Hospital Ruber Internacional 2 TQ’;
=

3 o Centro Médico Paseo de la Habana 2 %
2
©

2 o Paliclinica Gipuzkoa 1 35
2
]

2 o Centro médico Quirénsalud Mérida 1 9
8

4 o Hospital Quirén Salud Malaga 3 -

2 o Hospital Quirén Salud Marbella 2 @)
o

4 o Hospital Quirén Salud Sagrado Corazoén 3 8
3
(]

3 o Hospital Quirén Salud Bizkaia 2 B
z

3 o Centro médico Quirénsalud Ferrol 2 =
&
i}

2 o Clinica Rotger 1 §
E

4 o Complejo hospitalario Juan Bravo 2 o

2 o Centro médico Quirénsalud Gran Alacant 1 5
2

2 o Centro médico Quirénsalud Fuengirola 1 §
3

4 o Hospital Universitario Fundacién Jiménez Diaz 3 §
2
0
>
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o Hospital Universitario Infanta Elena 2
o Hospital Universitario Rey Juan Carlos 2
o Hospital Universitario General de Villalba 1
o Hospital Quirén Salud Sur 2
o Centro Médico Quirénsalud Valle del Henares 2
o Hospital Quirénsalud Valle del Henares 1
o Hospital La Luz 3
o Hospital Universitari General de Catalunya 2
o Hospital Universitari Sagrat Cor 3
o Hospital Quirénsalud del Vallés 2
o Hospital El Pilar 2
o Hospital Quirénsalud Toledo 1
o Hospital de Dia Quirénsalud Talavera 1
o Hospital Quirénsalud Albacete 1
o Hospital Quirénsalud Ciudad Real 1
o Hospital Quirénsalud Caceres 1
o Hospital Quirénsalud Clideba 1
o Hospital Quirénsalud Zaragoza 2
o Hospital de dia Quir6nsalud Zaragoza 1
o Hospital Quirénsalud Costa Adeje 2
o Hospital Quirénsalud San José 1
o Hospital Quirénsalud A Corufia 1
o Centro Médico Quirénsalud Manuel Siurot 1
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o Centro Médico Quirdnsalud A Corufia 1
o Centro Médico Quirénsalud Orihuela 1
o Hospital Universitari Dexeus 2
o Centro Médico Teknon 2
o Hospital Universitario Quirénsalud Madrid 3
o Hospital Quirénsalud Murcia 1
o Hospital Quirénsalud Vitoria 1
o Centro Médico Quirénsalud Tres Cantos 1
o Centro Médico Quirénsalud Malaga 2
o Hospital Quirénsalud Miguel Dominguez 1
o Hospital Quirénsalud Infanta Luisa 3
o Centro Médico Quirénsalud Mairena 1
o Centro Médico Quirénsalud Aribau 1
o Centro Médico Quirénsalud Pontevedra 1
o Centro Médico Quirénsalud Alicante 2
o Centro Médico Quirénsalud Plaza Euskadi 1
o Centro Médico Quirénsalud Digest 1
o Centro Médico Quirénsalud Rubi 2
o Hospital Quirénsalud Huelva 1
o Hospital Quirénsalud Santa Cristina 1
o Hospital Quirénsalud Son Veri 1
o Centro Médico Quirénsalud Tenerife 1
o Centro Médico Quirénsalud Mercado de Colén 1
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2 o Hospital de dia Quirénsalud Donostia 1
4 en total Instituto Valenciano de Oncologia 2
6 en total Hospitales Imed

2 o Imed Elche 2

2 o Imed Benidorm 1

2 o Imed Valencia 2
20 en total Hospital de Manises 6
12 en total Hospitales Vithas

4 o Hospital 9 de octubre. 2

4 o Hospital Virgen del Consuelo 2

2 o Hospital Alicante 1

2 o Hospital Aguas Vivas 1

En caso de que la demanda de determinadas plazas por parte de los estudiantes supere la oferta
de las mismas para un determinado centro, la situacion se resolvera de acuerdo a la calificacion
académica y los méritos demostrados por los alumnos. De igual manera se contard como mérito
el empadronamiento del estudiante (10%) y la posible minusvalia mayor del 33% del estudiante,
en estos casos seran los primeros en elegir destino para las practicas.

Teniendo en cuenta los datos presentados en la tabla anterior, se puede observar que la
Universidad Europea de Valencia dispone de suficientes plazas de practicas para cubrir las
plazas solicitadas en la presente memoria de verificacién del Master Universitario en Nutricién
Clinica.

PERFIL FORMATIVO Y EXPERIENCIA DEL TUTOR DE PRACTICAS EXTERNO:

En cuanto a la experiencia profesional de los tutores de practicas, es importante mencionar que
estos son designados por la Direccién de cada uno de los centros convenidos, acorde a los
siguientes criterios solicitados por la Universidad Europea de Valencia:

» Endocrinos y Nutricionistas titulados que desarrollan su actividad profesional en el &mbito
de la nutricion clinica.

» Con una experiencia profesional de minimo 5 afios en el ambito de la nutricién clinica.

+ Valorable formacion postgrado y experiencia docente.

Mecanismo de coordinacidn de las practicas académicas externas:

El coordinador de practicas externas es el encargado de asignar los centros de practicas
profesionales a los estudiantes, asi como a los tutores académicos. A su vez, el tutor académico
de las practicas es el contacto directo de los tutores clinicos (tutores de practicas). De esta
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manera, son ellos los que realizan el seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje del
estudiante.

En sesiones previas al inicio de las practicas, el tutor académico informara y explicara con todo
detalle el modelo académico y pedagdégico de la universidad, asi como las competencias y
resultados de aprendizaje que los estudiantes han de desarrollar en las practicas profesionales.
Ademas, se les proporcionara formacion en la utilizacién de una serie de documentos que les
ayudan a la hora de evaluar y realizar el seguimiento del desempefio competencial de los
estudiantes en las practicas (rubrica de evaluacion, listas de cotejo, etc.).

Durante el periodo de précticas, el tutor académico mantendra reuniones de seguimiento con el
tutor clinico para identificar necesidades y problemas si es que los hubiere y solventarlos.

Por su parte, los tutores académicos reciben formacién especifica para poder formar a los tutores
clinicos sobre evaluacion y uso de rubricas, calidad académica, educacién inclusiva, asi como el
uso de la plataforma UEvalua y el desarrollo de competencias digitales. Algunos ejemplos de
estos cursos son:

» Evaluacién intencional de resultados de aprendizaje mediante rabricas.
* Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
» Evaluacion y mejora de los resultados de aprendizaje de tu asignatura.

+ Calidad académica. Curso orientado a conocer el Sistema de Gestion de Calidad; analizar
como impacta el Sistema de Calidad en la Universidad; entender el Valor de las
Evidencias; sensibilizar sobre la importancia de la mejora continua de los titulos y el
andlisis de la informacién.

+ Educacion inclusiva. Cuyos objetivos son: conocer la Politica de Diversidad de la
Universidad; diferenciar y utilizar los conceptos relativos a la diversidad de capacidades,
diversidad de género y diversidad multicultural; identificar los principales hitos histéricos y
el marco legal actual en cuestiones de diversidad; desarrollar aptitudes inclusivas en el dia
a dia para ser mas inclusivo.

Gestion de los convenios

La gestion de los convenios sigue el mismo proceso tanto para los estudiantes en modalidad
presencial como a distancia.

1. En primer lugar, se establece un primer contacto con la entidad que cumple con los
criterios para ser receptora de estudiantes y se le ofrece la posibilidad de firmar un
convenio de colaboracion, presentando el modelo y las condiciones del mismo.

2. En caso de respuesta afirmativa, los responsables de la entidad cumplimentan los datos
identificativos del convenio para que el Departamento de practicas de la universidad
complete la informacion relativa a los resultados de aprendizaje y las actividades de
evaluacidn que han de realizar los estudiantes en el centro. Con esta informacion se vuelve
a enviar a la entidad.

3. En este segundo envio, los responsables han de revisar y aceptar la propuesta formativa
y rubricarlo con su firma. Tras este tramite, se devuelve a la universidad para su archivo.

4. Desde ese momento, el convenio esta vigente y el centro pasa a ser colaborador, pudiendo
recibir estudiantes de précticas.
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7.2. En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios clave
necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se deberd indicar la
previsiéon de adquisicién de los mismos

Se dispone de los recursos materiales y servicios clave necesarios para desplegar el programa
formativo del Master.

7.3. Planificacion del uso de los espacios docentes especificos para la titulacién, teniendo
en cuenta los posibles usos compartidos con otras titulaciones

7.3.1. Planificacion académica del Master

Las actividades académicas previstas para la imparticion del master se organizan por modulos y
semestres de acuerdo con la siguiente tabla.

Nosulo 1 Module 3 Moaulo 3 Moauo & | Moauo § Moduwo ¢ | Module ¥ ‘ L R ] Moouo § Moacutle 10

Pearcee | Dwntoragua o
{ " Meanso " on patviogs | Dietotenagis

o y o derrnmam ey (rey e o o

| cmmtifco y heoats a - - Tosbao Fin
VO BN | CarSovasosmres | on Dtceogis erderiedaces | Pracscum

Pemon O a POrTeSnCa § | erferredaces | erTedadet e \aate

) y oo Sgmatva { neuinkigces |

INenlRcn On v onookopoms | |t
resoor e T laOn s | ¥ T

PLANINC ACON
DF LAS ENSERANZAS
|
§
§
2
o
14
i
e

SECTS SECTS BECTS SECTS SECTS SECTS SECTS SECTS S ECTS SECTS

Distribucién temporal

El curso académico del Master se organizard en dos semestres de 18 semanas lectivas cada
uno. A continuacion se muestra un modelo de distribuciéon temporal:

SEMANAS PRIMER SEMESTRE (*) SEMANAS SEGUNDO SEMESTRE (*)
Octubre | Noviembre | Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
2 5 3 4 4 4 2 5 4 3
18 18

(*) Esto es una estimacion basada en el curso 22-23. El nimero de semanas lectivas exactas por mes depende del calendario anual.

En cada semestre se impartiran 30 créditos. La distribucién por tipo de actividad seré la siguiente:

o Docencia Reqgular: Se impartirdn 12 horas semanales en aula te6rica o teérico-
practica.

o Actividades, conferencias, congresos: El programa académico del Master
completa su docencia con una cantidad significativa de actividades presenciales
de contenido exclusivo y también de interés compartido a otras titulaciones
afines. La lanificacion de estas actividades se realizard a lo largo del curso
académico en las aulas de eventos de la universidad y también asistencia a los
centros de congresos y conferencias en los que se organicen

o Trabajo tutorizado y trabajo en equipo: Las actividades en grupos de trabajo o
que requieran dedicacién mas personalizada se impartiran en diferentes salas
para ese fin.
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Distribucién Semanal

Respecto a la distribucién semanal de la docencia, la docencia regular podra impartirse en dos
jornadas completas o bien en 3 sesiones semanales de 4 horas, tanto en turno de mafiana o de
tarde.

Con el fin de adaptarse al perfil profesional de los candidatos a este Master, la universidad puede
impartirlo de lunes a domingo. En principio se contemplan dos modalidades posibles:

o Modalidad entre semana
o Modalidad fin de semana

Organizacion de Alumnado

La universidad puede constituir un grupo presencial con las 50 plazas solicitadas.

7.3.2. Uso previsto de los espacios docentes

La universidad cuenta con suficientes aulas y espacios para impartir la docencia regular del
master y el resto de actividades presenciales que conlleva.

El Master se impartira en aulas que la Universidad denomina generales o polivalentes que por
su configuracion no especifica pueden ser utilizadas por otras titulaciones en diferentes franjas
horarias

En concreto, sin contar laboratorios ni aulas especificas la universidad dispone de las aulas
descritas en el punto 7.1 mas 40 nuevas aulas disponibles a partir de 2022-2023 para distribuir
las titulaciones que imparte.

En concreto en caso de que se matriculen las plazas maximas presenciales solicitadas, la
docencia regular de este master se planificaria en una de las 5 aulas teéricas del edificio C con
un aforo superior a 50 estudiantes: C09;C21;C31;C32y C33.

Adicionalmente se cuenta con:

21 aulas tedricas de menor dimension en caso de subdividir el grupo

3 salas de seminarios

1 aula de conferencias con configuracién flexible entre 35 y 60 plazas

Sala de estudio, biblioteca CRAI, y salas de trabajo individual

Las 40 aulas en construccidn que incluyen entre otros servicios un Aula- salon
de grados para mas de 60 personas

o O O O O

Dichos espacios estan disponibles de 8:00 a 22:00 de lunes a sabado mas los domingos lectivos.

A continuacién se incorpora una relacion de las nuevas instalaciones docentes a disposicion de
la Universidad a partir del curso 22-23:

2022-23 NUEVAS INSTALACIONES

NUM ESPACIO TIPO DE ESPACIO M2 UTILES AFORO
1 VGO01 TEORICA 59,42 42
2 VG02 TEORICA 59,18 42
3 VGO03 TEORICA 59,27 42
4 VG04 TEORICA 60,77 42
5 VGO05 TEORICA 58,84 42
6 VG06 TEORICA 40,06 25
7 VGO7 TEORICA 40,87 25
8 VGO08 TEORICA 57,71 42
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9 VG09 TEORICA 58,12 42
10 VG10 TEORICA 58,29 42
11 VG11 TEORICA 58,97 42
12 VG112 TEORICA 58,67 42
13 VG13 AULA TRABAJO EN EQUIPO 25,77 16
14 VG1l4 AULA TRABAJO EN EQUIPO 36,41 24
15 VG15 AULA TRABAJO EN EQUIPO 62,85 42
16 VG16 INFORMATICA-LAB 80,54 42
17 VG17 INFORMATICA-LAB 59,51 30
18 VG18 TEORICA 60,8 42
19 VG19 TEORICA 58,81 42
20 VG20 TEORICA 63,46 42
21 VG21 TEORICA 61,99 42
22 VG22 TEORICA 62,16 42
23 VG23 TEORICA 64,12 42
24 VG24 TEORICA 58,62 42
25 VG25 TEORICA 58,12 42
26 VG26 TEORICA 57,99 42
27 VG27 TEORICA 58,81 42
28 VG28 TEORICA 58,72 42
29 VG29 TEORICA 56,91 35
30 VG30 TEORICA 58,83 35
31 VHO1 AULA ESPECIFICA/INFO LAB 60,17 42
32 VHO2 AULA ESPECIFICA/INFO LAB 75 42
33 VHO3 AULA ESPECIFICA/INFO LAB 45,09 27
34 VHO4 TEORICA 60,17 30
35 VHO5 TEORICA 40,63 27
36 VHO6 LABORATORIO 101,22 54
37 VHO7 TEORICA 60,17 42
38 VHO8 TEORICA 40,63 27
39 VHO09 AULA TALLER 101,22 69
40 VGO0 AULA -SALON DE GRADOS 94,2 67,36

7.3.3. Convivencia del Master con otras titulaciones

En la actualidad, en la Universidad Europea de Valencia conviven titulaciones universitarias
presenciales de Grado y de Posgrado en 3 Facultades o Escuelas:

Facultad de Ciencias de la Salud
Facultad de Ciencias Sociales
Escuela de Arquitectura y Politécnica.

En la tabla que insertamos a continuacion describimos un esquema de las titulaciones activas,
los grupos y los turnos indicando los espacios que requieren las titulaciones que comparten
espacios con el Master Universitario en Nutricion clinica.
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Esta tabla simula la hip6tesis que todas las titulaciones activas en la actualidad ya han
desplegado todos sus cursos académicos, aunque algunas de ellas se encuentran recién
implantadas:

AULAS EN
GRUPOS POR TOTAL TURNOY

TITULACIONES DE GRADO PRESENCIAL CURSOS

UNA VEZ HAYAN COMPLETADO SU PRESENCIALES &
( CURSO GRUPOs  TURNOS™  orviEsTRE

IMPLANTACION) EN 22-23

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

MAXIMO

G.en ADE

Grado en Derecho
G.en Criminologia
G.en RRIl

Grado en Marketing

B B BN

G.Traducciéon y Com. Intercultural

N N N N N N )
A b D D D DX
W W W W w ww

Grado en Gestion Turisica y Ocio 1
Master Universitario en Gestion del Negocio Maritimo y el Derecho Maritimo Fin de Semana
Master Universitario en Abogacia Fin de Semana

Master Universitario en Gestion de Negocios Internacionales Fin de Semana

O O O N N N NN N W

ESCUELA POLITECNICA

Grado en Fisica (Lanzada en 21-22) 1 4 4 3
Grado en Ciencia de Datos

[y
S b
S b
w W

Grado en Ing. En Organizacion Industrial

N

N

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Grado en Biotecnologia (lanzada en 21-22)
G. en Psicologia

G.en Enfermeria*

12
16
Master Universitario en Fisioterapia Invasiva y Terapia Manual En Aula practica

G.en Fisioterapia

B W W N =
5 D W S bD
(o]

w W w w w

G.en Odontologia*

Master Universitario en Enfermeria Oncolégical en laboratorio
Master Universitario en Implantologia Oral Avanzada en clinica

Master Universitario en Ortodoncia Avanzada | en clinica

Master Universitario en Urgencias, Emergencias y Criticos en Enfermeria Aula practica
TOTAL 93
* Ultimos cursos impartidos en otras instalaciones (hospitales, clinicas...)

(1) Los turnos estandar son : Turno MAN Lua Vi 8:30-12:30 ; Turno MED 12:30 A 16:30; Turno TAR: 16:30 a 20:30

La Universidad organizara sus titulaciones entre los edificios disponibles por contenidos
relacionados, para especializar en la medida de lo posible las instalaciones y para facilitar la
logistica de profesores y estudiantes

Por ello, el Master Universitario de Nutricidn clinica se impartird junto con otras titulaciones de la
Facultad de Ciencias de la Salud.
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Una posible distribucion de la ocupacion de espacios con la oferta académica de la tabla anterior

es la siguiente.

PLANIFICACION DE OCUPACION ESPACIOS

TITULACIONES PRESENCIALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ESCUELA 10
POLITECNICA
AULAS NECESARIAS A PARTIR DE 22-23 21
AULAS DISPONIBLES EDIFICIOS GY H 40
% OCUPACION 53%
TITULACIONES PRESENCIALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 13
AULAS NECESARIAS A PARTIR DE 22-23 18
AULAS DISPONIBLES EDIFICIOS B,C,F 33
% OCUPACION (*) 55%
AULAS DISPONIBLES 15
(*) Un aula se considera al 100% de ocupacion cuando se utiliza 60 horas semanales (3 turnos de 4 horas x 5 dias
a la semana)
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos adecuados y justificados

e Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de
entrada.

e Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulaciéon el afio académico anterior y que no se
han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

e Tasa de eficiencia: relaciéon porcentual entre el niUmero total de créditos del plan de estudios
a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados
de un determinado afio académico y el ndmero total de créditos en los que realmente han
tenido que matricularse.

Las tasas que se mencionan como valores previstos anteriormente se han corregido ligeramente
a partir del valor medio obtenido anteriormente teniendo en cuenta fundamentalmente los
aspectos que se detallan a continuacion:

e Los informes con los que se cuenta de cursos y materias en los que ya se han llevado a cabo
experiencias de aprendizaje con metodologias activas, revelan dos aspectos a tener en
cuenta en la estimacion de la tasa de graduacion: por un lado, el indice de abandono de las
materias es menor y, por otro, la participacién de los alumnos que superan la materia es
mayor.

e Por otra parte, las expectativas sobre el nuevo titulo son altas, ya que el disefio se ha realizado
atendiendo a que el alumno vaya progresando en su aprendizaje.

e Ademas, la eficacia del SGIC presentado en el programa AUDIT de ANECA garantiza a través
del PGC16/Analisis y mediciébn de resultados, la metodologia empleada para el
establecimiento, medicion y analisis de indicadores de rendimiento que evaluan, entre otros,
los resultados de aprendizaje.

Con estas consideraciones las tasas estimadas propuestas para este titulo resultan las
siguientes:

Tasa de Graduacion: 90%
Tasa de Abandono: 5%
Tasa de Eficiencia: 90%

El Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad Europea de Valencia tiene
planificado una revisién de resultados de sus titulaciones con caracter anual. Para esta revision,
se han planteado una serie de indicadores que se registraran todos los afios y nos indicaran las
tendencias en la titulacién para detectar cualquier posible desviacién de nuestra prevision inicial
e introducir las acciones de mejora necesarias que corrijan estas desviaciones antes que los
estudiantes finalicen sus estudios.

Estos indicadores se revisaran, anualmente, dentro de los procedimientos establecidos en el
SGIC de la Universidad Europea de Valencia (UEV). El analisis de estos indicadores se realizara
para cada curso académico del Plan de Estudios de la titulacion con la finalidad de observar sus
tendencias. Los indicadores propuestos son:
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Indicadores de rendimiento

Alumnos matriculados: Numero de alumnos que se matricularon en un curso académico
determinado.

Alumnos No matriculados: Numero de alumnos que se matricularon en un curso académico
determinado y no se matricularon en el curso académico posterior.

Créditos matriculados: Numero de créditos matriculados por los alumnos en un curso
académico determinado.

Créditos superados: Numero de créditos superados por los alumnos en un curso académico
determinado.

Medidas de percepcion

Intencién de acabar sus estudios: Porcentaje de alumnos que tienen la intencion de acabar
sus estudios en la UEV.

Recomendacion: Porcentaje de alumnos que recomendarian a un amigo o conocido estudiar
su titulacién en la UEV.

Satisfaccion con la titulacion: Nivel de satisfaccion de los alumnos con la titulacion.
Satisfaccion con el profesorado: Nivel de satisfaccion de los alumnos con el profesorado de
su titulacién.
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