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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Europea de Valencia Escuelade Arquitecturay Politécnica 46061743

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Cienciade Datos

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universidad Europea de Vaencia

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

ANA MARIA FERRER LOPEZ

Responsable de Gestion e Innovacion de Titulos

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

21467100G

CARGO

MARIA ROSA SANCHIDRIAN PARDO

Rectora

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

04584104C

CARGO

JUAN JOSE RODRIGUEZ MARTIN

Aprendizajes

Director de la Unidad de Innovacion y Evaluacion de

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

08947646W

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia 608429059
E-MAIL PROVINCIA FAX
mrosa.sanchidrian@universidadeuropea.es VdencialVaéncia 000000000
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Valencia'Vaéncia, AM 29 de marzo de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Fecha: 06/09/2022

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la No Ver Apartado 1:
Universidad Europea de Valencia Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Ciencias de la computacién

Mateméticas y estadistica

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Europea de Valencia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

082 Universidad Europeade Valencia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

18

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12 138 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Europea de Valencia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

46061743 Escuelade Arquitecturay Politécnica

1.3.2. Escuela de Arquitecturay Politécnica
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

180 180

180

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

180 ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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[ 3
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 72.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 36.0

RESTO DE ANOS

6.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://universi dadeuropea.com/resources/media/documents/1_Normativa Genera_de |la Universidad_para las Ense
%C3%B1lanzas Oficiales de Grado-U_raDKefc.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a

su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT2 - Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blsqueda, andlisis, evaluacion y gestion de la

informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en practica de manera independiente lo aprendido.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse'y colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala

consecucion de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad para transmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabras y gestosy, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5- Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica lainformacién, descomponer situaciones complejas

en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoquesy perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones ficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando € enfoque propio a medida
que lasituacién lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigiiedad.

CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y los intereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

CT9 - Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interésy comprender otros estandares y culturas, reconocer las propias
predisposicionesy trabajar con efectividad en una comunidad global.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE7 - Capacidad paraanalizar el ciclo de vida de los datos, desde la operacion hasta la visualizacion, incluyendo el proceso de
creacion de nuevo conocimiento y su utilizacion.

CE8 - Capacidad para disefiar |os requerimientos de tecnologia e infraestructura apropiados para el desarrollo y despliegue de
sistemas distribuidos.

CE9 - Capacidad para aplicar los criterios y mecanismos de evaluacion y certificacion de la seguridad, asi como lalegislacion
vigente en materia de datos personales, privacidad y derechos fundamentales de las personas.

CE10 - Capacidad para aplicar las metodologias, arquitecturas y técnicas propias de Big Data para la gestion efectiva de los datos.

CE11 - Capacidad para aplicar |as técnicas de aprendizaje computacional para disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que
las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de grandes vol imenes de
datos.
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CE12 - Capacidad para describir |as técnicas de inter-operabilidad de sistemas e integracion y agregacion de datos.

CE13 - Capacidad para disefiar interfaces eficientes en el contexto del Big Data que garanticen la accesibilidad y usabilidad,
utilizando técni cas de representacion gréficay analitica.

CE14 - Capacidad para aplicar os conocimientos de los fundamentos de organizacion y gestion de empresas'y entender su marco
social, institucional y juridico.

CE15 - Capacidad para aplicar estrategias tecnoldgicas y de innovacién como medio de crecimiento, desarrollo y mejoradela
competitividad de la empresa.

CE16 - Capacidad paraevaluar y aplicar los principios de la éticay |a responsabilidad social en proyectos de ciencia de datos,
mediante el andlisis de su impacto en las personasy el medioambiente, y el cumplimiento de la deontologia profesional y la
legalidad vigente.

CEL17 - Capacidad para organizar, gestionar y defender un proyecto en el ambito de la ciencia de datos.

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieriay ciencia de datos, mediante
la aplicacion de conocimientos de algebra lineal, geometria, calculo diferencial e integral, matemética discretay optimizacion.

CE2 - Capacidad para aplicar técnicas y modelos estadisticos en €l andlisis y procesamiento de datos, sistemas de ayuda ala
decision, busqueda de relaciones entre variables y realizacion de predicciones.

CE3 - Capacidad para describir los fundamentos basicos, los principios y las aplicaciones del desarrollo de software y |as bases de
datos.

CE4 - Capacidad para aplicar de forma eficiente |os model os de tipos de datos y |os a goritmos para disefiar soluciones a problemas
en el ambito de la ciencia de datos.

CES5 - Capacidad para aplicar técnicas de disefio, implementacion, captacion, almacenamiento y explotacidn de bases de datos y
sistemas de gestion de bases de datos para disefiar soluciones a problemas en el ambito de la ciencia de datos.

CES6 - Capacidad para aplicar |os principios fundamentales y técnicas basicas de |os sistemas inteligentes.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Acceso y admision de estudiantes

Conforme al RD 412/2014 de 6 de junio donde se regula la normativa basica de los procedimientos de admision de ensefianzas universitarias de Gra-
do, acorde al calendario de aplicacién, se amplian y detallan los mismos del siguiente modo:

1. Podran acceder alos estudios de grado los estudiantes seglin |os accesos establecidos en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio y legislacion vigente aplicable,

en concreto:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional .

Estudiantes en posesion de titul os, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea

o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados d titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas

educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de

Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 4.

6. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espariol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equival entes u homologados a dichos titulos, sin per-
juicio delo dispuesto en €l articulo 4.

7. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de |os equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan |os requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

8. Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

9. Personas mayores de cuarenta afios con experiencialaboral o profesional en relacion con una ensefianza.

10. Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

11. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Méster o titulo equivaente.

12. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes ala anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

13. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado |os estudios universitarios extranjeros no ha-
yan obtenido su homologacién en Espafiay deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente |es haya reconocido a menos 30 créditos ECTS.

14. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores alaLey Orgéanica 8/2013,
de 9 de diciembre.

g AwWN

Procedimiento general de admision

El procedimiento establecido en la Universidad para el acceso a través de esta via sera el siguiente:

1. El estudiante solicita al departamento de Admisiones el acceso al Grado acompafiando la solicitud de un porfolio.

6/108

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o~
~
™
o
1)
o)
-
b
3T
™
@
1)
N
<
N~
N
<
@
©
N~
©
@
I52)
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

2. La solicitud se remite a la Facultad, desde donde se designa a una persona para comprobar que las evidencias presentadas en el porfolio se ajustan
al Grado solicitado, procediendo a mantener una entrevista con el estudiante con el fin de evaluar competencias que requieren la observacién directa
y que estan relacionadas con el éxito académico en el titulo en el que se solicita el acceso, asi como para detectar necesidades especificas de forma-
cion.

3. La Universidad podréa establecer una prueba especifica que garantice que el estudiante retne las competencias minimas para poder cursar el Gra-
do.

4. La Universidad tiene previsto un proceso de admision especifico para los estudiantes internacionales.

5. A todos los estudiantes admitidos después del procedimiento de seleccién se les indica la admision al titulo de Grado para el que hubieran realizado
y superado pruebas de admision.

Toda la informacion referente al proceso de admision es publica y de libre acceso a través de la pagina web de la universidad https://
universidadeuropea.es/valencia y accediendo a la normativa de admisiones publicada en el siguiente link: Normativa Valencia

En esta pagina informativa aparece el apartado de Admisiones/Proceso de Admision en el que se describe el proceso de admisién al Grado:

Acceso amayores de 25 afios
Acceso amayores de 40 afios
Acceso amayores de 45 afios

Un estudiante que llega a la UEV para pedir informacién sobre una titulacién es recibido por un asesor de admisiones. Estas personas explican cémo
es el proceso de admision y la documentacién necesaria para iniciar los estudios en la Universidad Europea.

Cuando todos estos requisitos se han cumplido se procede a la apertura del expediente y cuando toda la documentacién requerida para el inicio del
Grado esta completa, el estudiante puede matricularse.

Procedimientos de acogida y orientacion

Antes del inicio oficial del curso académico, todos los nuevos estudiantes matriculados reciben una comunicacién informativa en la que se les indica la
fecha, lugar y hora de una sesién de presentacion y bienvenida de su titulacién, en la que responsables académicos de la Facultad les dan las indica-
ciones mas relevantes que deben conocer de cara al inicio de su actividad académica en la Universidad.

Procedimiento de ingreso

El ingreso en la Universidad Europea de Valencia dependera de las plazas ofertadas y disponibles en la titulacién, y del cumplimiento de los requisitos
legales de acceso a la Universidad que contempla la legislacién vigente.

Los/las estudiantes que se matriculan por primera vez en la UEV, siguen el procedimiento establecido por la Universidad que se describe a continua-
cion:

1. Una vez presentada la solicitud de ingreso, con la documentacién requerida en cada caso, es verificada por el servicio de admisiones.

2. La Universidad Europea de Valencia ha establecido como prueba de ingreso un test de competencias y una entrevista y, en el caso de que la de-
manda supere a la oferta, valoracion del expediente académico. Dichas pruebas seran realizadas desde el Departamento de Admisiones de la Univer-
sidad Europea de Valencia.

PRUEBAS DE INGRESO Estudiante Preuniversitario Estudiante universitario (cam- Titulado universitario
bio detitulacion o universidad)

Test de competencias Si Opcional (en funcién de losintereses del estudiante) No

Entrevista Si Si Si

La entrevista personal tiene el objetivo de evaluar la adecuacion del perfil del estudiante para acometer con éxito el Grado propuesto y darle a conocer
el perfil de egreso del titulado.

La entrevista se realizard mediante un cuestionario y sera validada por personal cualificado de la Universidad.
En este Gltimo caso, para realizar el test de competencias, se le envia al futuro estudiante un enlace con claves personales para que lo pueda realizar.

En el caso en que la demanda supere a la oferta, se ponderaran los criterios de valoracion de la siguiente forma:
Notamediadel expediente académico: 60%.
Entrevista: 40%.

Para aquellos estudiantes que deseen cursar su programa en un idioma diferente al de su lengua materna se les realizara una prueba de evaluacion
del nivel de idioma si no disponen de un titulo que lo certifique.

A todos los estudiantes admitidos después del procedimiento de ingreso se les indica la admisién al programa universitario para el que hubieran reali-
zado y superado las pruebas de admision.
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NORMATIVA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD PARA LAS ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO
Titulo I: De la admision de alumnos
Articulo 1

Notificada la admisién del estudiante en la Universidad Europea de Valencia, la incorporacion se hara efectiva una vez realizados los tramites de admi-
sién correspondientes y una vez se haya formalizado la matricula. Para ello sera necesario acreditar la superacion de las Pruebas de Acceso a la uni-
versidad, aquellas otras pruebas que permitan el acceso a la universidad, la titulacién y los demas requisitos exigidos por la legislacion vigente.

Articulo 2

Los estudiantes de primer curso deben matricularse en todos los créditos que para tal curso establece su plan de estudios. En el caso de estudiantes a
tiempo parcial podran matricularse en el minimo que establece la normativa en el art. 8.

Articulo 3

La Universidad se reserva el derecho de admision y el derecho a la no renovacion de la matricula anual de aquellos estudiantes cuyas conductas o he-
chos puedan suponer un mal ejemplo para la Universidad y para el resto de los estudiantes. De manera particular, se sefialan:

cualquier actuacion, hecho o falta que contravenga el codigo ético de la Universidad
estar inculpado en un procedimiento penal por un delito doloso
cualquier otra conducta, hecho o situacion que la Universidad considere que afecta al normal desarrollo de la actividad docente de sus estudiantes.

Criterios de admisién a la Universidad para Mayores de 25 Afios.

Los candidatos que hayan cumplido los 25 afios de edad en el afio natural en que se realiza la prueba, y no tengan otra via de acceso a la universidad,
puede acceder mediante la Prueba de Mayores de 25 afios de Acceso a la Universidad.

Dicha prueba se rige por el Real Decreto 412/2014 y por la normativa autonémica vigente.

Criterios de admisién a la Universidad para Mayores de 40 Afios

Aspirantes con experiencia laboral y profesional en relacién con una ensefianza, que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder
a la universidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad en el afio natural de comienzo del curso académico.

Esto se aplica Gnicamente a las titulaciones que tengan prevista esta prueba en el plan de estudios y la experiencia profesional del estudiante esté re-
lacionada con la titulacién a la que desee acceder.

El aspirante debe acreditar la experiencia laboral y profesional, adjuntando junto con la solicitud un dossier de evidencias (portafolio) que incluya la si-
guiente informacion:

Declaracion jurada de que no poseen ninguna titul acién académica habilitante para acceder ala universidad por otras vias.

Carta de motivacion, modelo facilitado para cumplimentar en Universidad Europea de Valencia.

VidaLaboral.

Curriculum Vitae.

svidencias documentales: cartas de recomendacion, titulos de cursos de formacion o cualquier otro documento que esté vinculado con el Grado a que se solicita
acceso.

Idiomas

Al candidato se le hara una entrevista con el fin de evaluar competencias que requieren la observacion directa, y que estan relacionadas con el éxito
académico en el titulo para el que solicita el acceso, asi como para detectar necesidades especificas de formacion.

Se realizara un Informe valorativo de todas las pruebas que incluira los resultados de:

Documentacion presentada (portafolio)
Prueba escrita.
Entrevista

En su caso podran ser exigibles complementos formativos para el acceso a determinadas titulaciones.

Toda esta informacién esta publicada en la pagina web de la universidad: https://universidadeuropea.es/valencia/proceso-de-admision.

Criterios de admisién a la Universidad para Mayores de 45 Afios

La Prueba de Acceso para Mayores de 45 afios esta destinada a personas que, cumplan o hayan cumplido los 45 afios de edad en el afio natural de
comienzo del curso académico y que no tengan otro acceso legal a la universidad.

La Prueba de Acceso para Mayores de 45 afios en la Universidad Europea se rige por el Real Decreto 412/2014 y por la normativa autonémica vigen-
te.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los estudiantes disponen de medios para introducirse en la dindmica de sus respectivas Facultades o Escuelas. Asi sucede en
el acto de apertura organizado por la Facultad/Escuela al inicio del curso, en el que se realiza la presentacion y explicacion del programa formativo,
tanto en lo correspondiente a objetivos, métodos de aprendizaje y formas de evaluacién, como a los recursos para la ensefianza e instalaciones.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
B2
£
(S
©
@
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
O
o
)
3]
o
2
®©
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
IS
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
[
2
=
=
o
>
]
o~
~
™
o
1)
o)
-
b
3T
™
@
1)
N
<
N~
N
<
@
©
N~
©
@
I52)
©
>
[0}
O

8/108



https://universidadeuropea.es/valencia/proceso-de-admision
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

Ademas existen tutorias académicas por cada materia para el seguimiento personalizado de cada alumno, donde el profesor podra ayudarle a dise-
flar un plan a medida que les facilite adquirir el nivel adecuado de base para cada materia. Tal necesidad se puede detectar mediante un examen de
nivel o por la estrecha relacién profesor-alumno a través de la evaluacién continua en los primeros estadios del Grado.

El estudiante sigue recibiendo de la Universidad un apoyo constante para su aprendizaje. Entre los distintos recursos a disposicion del alumnado, po-
demos destacar los siguientes:

Servicio de Admisién a Nuevos estudiantes

El equipo del servicio de Admisiones cubre la atencién de todas aquellas consultas procedentes de alumnos interesados en matricular cualquier Titula-
cién en nuestra Universidad.

Ademas de proporcionar toda la informacion referente a nuestra Oferta Académica, posibilidades de reconocimiento de asignaturas y requisitos espe-
cificos de acceso para cada programa, gestiona las pruebas de admision, tramita la gestion de apertura de expediente, asi como cualquier otro tramite
administrativo dirigido a la matriculacion final del estudiante.

Area de Servicios al estudiante

El area de Servicios al Estudiante ofrece un servicio integral, adaptado a las distintas necesidades y circunstancias con las que podran encontrarse
nuestros estudiantes a lo largo de su estancia en la Universidad Europea de Valencia, desde su primera matriculacion hasta la gestién de su titulo aca-
démico oficial. El area agrupa a todos los servicios de orden administrativo con impacto en el expediente académico del estudiante, ofrece atencién
personalizada tanto de caracter académico como administrativo y colabora / organiza las diferentes actividades de caracter deportivo, cultural o ludico
que forman parte de la experiencia integral universitaria.

Puntos de Atencion al Estudiante

Es el punto de contacto inicial con el estudiante. Desde este Departamento se da respuesta a las consultas generales de los estudiantes o, en su caso,
canaliza y hace seguimiento de otras consultas que deban ser atendidas por otros equipos o Areas de la Universidad, velando por unos niveles y tiem-
pos de respuesta adecuados y orientados a la necesidad de cada estudiante.

El estudiante accede a Atencion a Estudiante por diversas vias:

Atencion diaria presencia en cuaquiera de los Campus de la Universidad.

Telefonica.

Correo electronico.

A través del sistema de consultas online con acceso desde lawebsite de la Universidad.

Ademas de la atencion e informacién general al estudiante, realiza, entre otras, las siguientes gestiones:
Consultas y entrega de certificados.

Consultas sobre informacion econémica.

Informacion sobre becasy ayudas a estudio.

Recepcion, trémite y seguimiento de consultas online.

Atencidn, recepcion y monitorizacién sobre posibles reclamacionesy quejas.
Solicitud e informacion sobre el carné universitario.

Inscripcion de actividades extra académicas.

Matriculacion

Gestiona la matricula de estudiantes matriculados en afios anteriores, asi como la matricula de los estudiantes de nuevo ingreso en la Universidad. A
partir de ese momento y durante los cursos sucesivos, coordina la documentacion inherente al acto de matricula, gestiona las acciones derivadas de
las posibles modificaciones durante cada curso, informa a los estudiantes sobre plazos oficiales y de modificacién, monitoriza y da respuesta a las soli-
citudes de reconocimiento de asignaturas.

Convalidaciones

Gestion de solicitud de reconocimientos, reclamo de documentacién, comunicacion al estudiante e introduccion de la resolucién en su expediente aca-
démico. La Universidad dispone de plataformas online tanto para las solicitudes de matricula, modificacién y reconocimiento (convalidacién) de asigna-
turas, asi como de asistencia presencial y telefénica para asesoramiento y resolucién de dudas durante los procesos.

Secretaria académica

Secretaria Académica es el departamento encargado de la gestion académica de cada estudiante, desde su ingreso hasta la expedicion de su Titulo,
conforme a la normativa de la universidad. Para proporcionar una atencién plenamente adaptada a las necesidades de los estudiantes cuenta con uni-
dades especializadas para cada servicio:

Gestion académica: es responsable de |os expedientes de los estudiantes, custodialas actas y tramitala expedicion de certificados.

Responsable de larevision del Requisito Legal de Acceso de los estudiantes de nuevo ingreso.

Titulos: se encarga de la expedicion y registro de titulos oficialesy propios.

Becas: tramitalas ayudas solicitadas alos distintos organismos oficiales, en especia las concedidas por el Ministerio de Educacién y las de la propia Universi-
dad.

Seguro escolar: emite |os certificados de seguro escolar que el estudiante solicita expresamente a través de |a plataforma de solicitud de certificados.

Area de Orientacién Educativa

Dentro del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Vida Universitaria se encuentra la Unidad de Experiencia del Estudiante, cuya misién es
acompanfar y capacitar al estudiante durante su experiencia universitaria, proporcionandole oportunidades para su desarrollo académico, personal y
profesional.
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En dicha Unidad se encuentra el &rea de Orientacién Educativa, desde la cual se ofrece a los estudiantes los siguientes servicios:

1) Apoyo a estudiantes con bajo rendimiento académico:

Seguimiento especial de estudiantes con bajo rendimiento y riesgo de incumplir la normativa de permanencia en la Universidad.
Disefio de planes académicos de retencién personalizados.

2) Orientacion educativa y profesional:

Orientacion a estudiante sobre la evolucion de su curriculum académico.

Apoyo para estudiantes de primero y segundo de grado en la planificacién del tiempo, asi como en la mejora de sus hébitos y técnicas de estudio.
Orientacion a estudiante en aspectos rel ativos a proyectos futuros, estudios de doctorado y posgrado.

Orientacién profesional.

3) Coaching:

Establecimiento junto con el estudiante de sus objetivos para el curso académico, incluyendo metas personalesy profesionales.
Seguimiento de |os objetivos establecidos alo largo del curso con cada estudiante (balance de cada semestre).

Revisién del progreso académico del estudiante y de los objetivos de su plan de accién, valorando adaptaciones parala etapa final de curso.
Identificacion de puntos fuertes y necesidades del estudiante para reforzar sus competencias alo largo de su vida universitaria

Unidad de Précticas

Es el departamento encargado de la gestion de practicas, curriculares y extracurriculares, de todos los alumnos de la Universidad Europea, a través
del establecimiento de convenios especificos con Empresas y/o Instituciones. Ademas, dan apoyo en la busqueda de becas y de empleo.

Todos los alumnos de la Universidad Europea, menores de 28 afios, tienen cubiertos los posibles riesgos de accidentes durante la realizacion de las
practicas por un seguro escolar. Para alumnos mayores de 28 afios y alumnos de postgrado, la Universidad contrata una pdliza privada para cubrir po-
sibles riesgos.

4.3.1. Sistemas de apoyo y orientacién a los estudiantes en la modalidad a distancia
Procedimiento de acogida

De forma previa a la fecha de comienzo del programa, todos los estudiantes matriculados en la titulacién reciben varias comunicaciones, a través de
su correo electronico personal, en las que se les facilita toda la informacion relevante sobre el programa:

1. Recordatorio de fecha de comienzo.
2. Indicaciones sobre la metodol ogia.
3. Acceso asu campus virtual e indicaciones de uso del mismo.

Ademas, se le facilitaran, via correo electrénico, su usuario y contrasefia para el acceso a las herramientas y entornos digitales de la UE.
Una vez comenzado su programa, el estudiante recibir4 una Bienvenida por parte de su responsable académico.

Esta Bienvenida del responsable académico se recibe a través de email y, en fechas posteriores, a través de una sesion virtual sincrona a la que po-
drén conectarse los estudiantes. Esta sesion sera grabada para que los estudiantes que por motivos laborales o personales no puedan asistir, puedan
disponer de la informacion proporcionada por el responsable académico.

En ambas situaciones se facilitara al estudiante toda la informacién académica relevante sobre el programa:

Informacion sobre la guia de aprendizaje, los resultados de aprendizaje, la metodologia, los contenidos, las actividades, los sistemas de evaluacion,
etc.).

Informacion sobre la guia de aprendizaje, las competencias, |os resultados de aprendizaje, la metodol ogia, los contenidos, |as actividades, los sistemas de evalua-
cion, etc.).

Fechas, modalidad, formatos, etc. de exdmenes.

Fechas y momentos clave del programa (eventos, sesiones virtuales, précticas presenciales, etc.)

Contactos y roles relevantes del programa (docentes, soporte, €etc.).

La clase de presentacion del tutor se informa a través del campus virtual y a través de las llamadas de bienvenida a los estudiantes (empezando éstas
varias semanas antes del inicio del curso). El objetivo de este primer encuentro es facilitar a los estudiantes su familiarizacién con el campus en el que
van a tener que desenvolverse a lo largo de todo el curso, recordar los motivos por los que pueden contar con su tutor de referencia y reforzar los ca-
nales de contacto.

Por otro lado, desde que el alumno completa su proceso de admision cuenta con un correo genérico de tutores a través del cual el estudiante puede
plantear las dudas que le surjan facilitindole respuesta a través del mismo canal o de manera telefénica si fuera necesario para que desde el primer
momento se sienta acompafado.

Orientacion en sus primeros momentos en el Campus Virtual

El tuto de acompafiamiento, en los primeros dias del programa, también realizara una sesién con el grupo de estudiantes en la que har& una primera
toma de contacto con el campus virtual para que los estudiantes se familiaricen con su utilizacion.

Ademas, en el campus virtual, el estudiante encontrard documentos y material de apoyo que le ayudaran a familiarizarse con el sistema.
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Ademas, en cada materia en las que se encuentre matriculado, el estudiante dispondra de la Guia de aprendizaje que le ofrecera informacién deta-
llada de la materia (competencias, resultados de aprendizaje, contenidos, actividades formativas, sistemas de evaluacion, metodologias, bibliografia,
etc.).

Apoyo al estudiante durante su programa

El estudiante cuenta con un tutor de acompafiamiento en todo su proceso de aprendizaje desde el primer dia de curso. El tutor de acompafiamiento
realiza un seguimiento proactivo a todos sus alumnos siendo el engranaje principal entre cada alumno y la universidad para todos aquellos temas aca-
démicos.

El estudiante puede ver en el portal del estudiante quién es su tutor: foto, nimero de teléfono y horario de contacto. Ademas, desde este mismo espa-
cio, el alumno puede entrar a su campus virtual desde donde también puede contactar con su tutor de manera escrita a través de un espacio comparti-
do entre alumnos y tutor

El estudiante, tiene a su disposicién dos canales de soporte técnico y administrativo, un nimero de teléfono y un Chat. En ambos casos, estos cana-
les, estan disponibles para el estudiante en un horario de 24 horas, los 7 dias a la semana, los 365 dias del afio, a través de su Campus Virtual.

Seguimiento de objetivos académicos

A lo largo de su programa, el estudiante es asesorado y orientado por el docente de cada una de sus materias, de forma que reciba acompafiamiento
en la consecucién de sus objetivos académicos.

El estudiante siempre tiene disponible, toda la informacién de su evolucién en el propio campus virtual, asi como de las evaluaciones realizadas por
sus docentes en las diferentes actividades evaluables o no, presentadas. De esta forma, el estudiante puede ser consciente, facilmente, de su desem-
pefio y situaciéon académica en el programa.

Figuras de apoyo al estudiante durante la imparticién de las materias a distancia

El estudiante dispone de diversos canales y figuras de apoyo durante su participacién en un programa en modalidad a distancia de la UEV.

Profesor experto de cada materia con estrecha vinculacion no solo con el &mbito académico sino con el entorno profesional. El profesor es la persona que guia,
imparte, evalliay monitorizatodala experiencia formativa, ademas del garante de la consecucion de los resultados de aprendizaje.

Centro de Atencion al Usuario pararesolver sus dudas técnicas.

Un tutor de acompafiamiento que acompafia al estudiante durante todo el programa de estudiosy le apoya en laresolucién de sus dudas organizativas y de ges-
tién académica. Otra labor muy importante del tutor es orientar y guiar alos estudiantes en €l uso del campus virtual, asi como garantizar su correcto funciona-
miento paralarealizacion de las actividades y estudio de lamateria, haciendo posible asi el méaximo aprovechamiento del mismo por parte de |os estudiantes. El
tutor eslafigurade referencia parael estudiante online desde su matriculacion hasta la finalizacion de sus estudios.

El seguimiento al estudiante se realiza a través de llamadas periddicas de seguimiento, con una frecuencia personalizada e individualizada teniendo
en cuenta las necesidades especificas de cada estudiante, asi como por contacto a través del campus virtual.

El objetivo final de la figura del tutor es minimizar el abandono y facilitar que los estudiantes alcancen sus objetivos, contribuyendo de este modo a su
satisfaccion a lo largo de todo el programa.

Un responsable de experiencia del estudiante: junto con un equipo transversal, trabaja para lograr |a méaxima satisfaccion del estudiante, y garantizar que se
cumple con la propuesta del modelo pedagdgico, desde €l inicio del programa hasta el momento de su egreso.

Un director de programa/coordinador detitulacién: disefia, aplicay evalla estrategias que contribuyen al logro de los resultados de aprendizaje. Ademas,
centraliza todas |as comunicaciones y gestiones relacionadas con latitulacion, garantizando el total alineamiento con €l sector profesional.

El Centro de Atencion al Estudiante (CAU) que resuelve sus dudas técnicas, parala cual se encuentra operativo todos los dias del afio las 24 horas del dia, a
través de teléfono y chat, disponible en e campus virtual.

Mecanismos y procedimientos de tutorizacién y seguimiento

Desde que el alumno esta matriculado la tutorizacion es proactiva, es decir, el tutor de acompafiamiento se pone en contacto con el estudiante, tanto a
través de llamadas de teléfono como por canal escrito a través del campus virtual.

Cada llamada realizada tiene unos objetivos previamente establecidos, es lo que denominamos llamada de Ciclo. Cada alumno tendra tantas llamadas
de seguimiento como sea necesario, poniendo foco en la personalizacion, prestando especial atencién a aquellos alumnos que no estén avanzando
con su actividad como deberian. El objetivo es que todos los estudiantes consigan aprovechar su experiencia de aprendizaje en el campus virtual.

Por otro lado, el estudiante puede ponerse en contacto con su tutor tanto de manera telefénica como a través del campus. Cada alumno conoce el te-
Iéfono, horario y formas de contacto con su tutor, pues aparece reflejado en el portal del estudiante desde que el alumno esta matriculado

En el campus virtual el estudiante dispone de un espacio llamado Aula del Tutor, que agrupa en un mismo espacio al tutor de referencia de ese estudio
y edicién y a los estudiantes matriculados en el mismo. A través de esta aula, el tutor comparte distintos hitos relevantes con sus alumnos, tanto a tra-
vés de foros como de anuncios generales. Ademas, permite la comunicacién individual por correo. En este mismo espacio tiene lugar la celebracién de
la primera sesion del tutor. En la misma el tutor hace un tour por el campus virtual para ayudar a los estudiantes a familiarizarse con el mismo.

Las funciones del tutor de acompafiamiento serian las siguientes

Actuar como nexo entre el alumno de modalidad a distanciay la Universidad.
Contestar consultas no académicas.

Recibir feedback de estudiantes parala mejora continua.

Hacer seguimiento personalizado a cada alumno: telefénico y através del campus
Operar como figura de retencion del alumnado para evitar abandono.

Resolver consultas sobre funcionamiento del campus virtual.

Apoyar a alumno en la planificacion de su estudio.
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Motivar alos estudiantes durante el fin de semana de exdmenes.

Solucionar dudas del estudiante antes de inicio de curso a través de correo de tutores online.

Recordar alos alumnos |os hitos importantes del curso.

Comunicar situaciones importantes alos alumnos: cancelaciones de clases, recuperaciones de las mismas, refuerza cambios de profesores de asignaturas, ¢,
Participar en los procesos de mejora, calidad y satisfaccion del titulo (CCT, NPS, reuniones con del egados)

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
30 30
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

36

Asignaturasdel Grado en Ciencia de Datos

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias (alumnos que pro-
vienen de los Ciclos Formativos de Grado Superior):

Minimo 30 ECTS y Méaximo 30 ECTS.

El minimo se ha establecido en base al Real Decreto 1618/2011, el cual especifica que el nimero minimo de crédi-
tos ECTS cuyo reconocimiento queda garantizado entre titulaciones de una misma area de CFGS a Grado Universi-
tario es de 30 ECTS.

El estudiante que proviene de los Ciclos Formativos de Grado Superior y, que solicite el reconocimiento de alguna
asignatura, debera aportar documentacion que acredite haber adquirido las competencias asociadas a la misma. Por
consiguiente, debera aportar el Plan de Estudios, detallando el contenido, las competencias y la duracion de las ma-
terias cursadas.

A la vista de esta documentacion, la Universidad decidira sobre el reconocimiento de los créditos solicitados, reser-
vandose el derecho de solicitar al alumno informacién adicional o de realizarle alguna prueba que certifique haber
adquirido estas competencias.

A continuacién, se incluye, a modo de ejemplo, una tabla comparativa correspondiente a las materias del titulo ¢ Téc-
nico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma¢, cuyas competencias respectivas podrian ser reconoci-
das en el Grado en Ciencia de Datos.

Asignaturas/M 6dulos del Técnico Superior en Desarrollo de Aplicy

ECTS ECTS
Bases de Datos 6 Bases de Datos 11
Computadoresy Sistemas Operativos 6 Sistemas Informéticos 10
Fundamentos de Programacién 6 Programacion + Acceso a Datos 14+9+6+9
+ Entornos de Desarrollo + Desarrollo de Interfa-
ces
Programacién Orientada a Objetos 6 Programacion + Acceso a Datos 14+9+6+9
+ Entornos de Desarrollo + Desarrollo de Interfa-
ces
Organizacién y Gestion de Empresas 6 Empresa e Iniciativa Emprendedora + Formacion = 4+5
y Orientacién Laboral + Formacién en Centrosde  + 22

Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios:

Minimo 0 ECTS y Maximo 36 ECTS.
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El estudiante que solicite el reconocimiento de alguna asignatura por estudios cursados en titulos propios debera
aportar documentacion que acredite haber adquirido las competencias asociadas a la misma. Por consiguiente, de-
bera aportar el Plan de Estudios del titulo propio universitario, detallando el contenido, las competencias y la dura-
cion de las materias cursadas.

A la vista de esta documentacioén, la Universidad decidira sobre el reconocimiento de los créditos solicitados, reser-
vandose el derecho de solicitar al alumno informacién adicional o de realizarle alguna prueba que certifique haber
adquirido estas competencias.

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacién de experiencia laboral y profesional:
Minimo 0 ECTS y M&ximo 36 ECTS.

Para el reconocimiento de créditos por acreditacion de experiencia laboral y profesional hay que distinguir, en primer
lugar, el reconocimiento de asignaturas del plan de estudios y, en segundo lugar, el reconocimiento de las practicas
en empresa o0 ampliacion de précticas.

1. Reconocimiento de una asignatura por acreditacion de experiencia laboral y profesional. Se considerara experiencia
laboral y profesional suficiente para el reconocimiento de una asignatura cuando € alumno garantice, con un certificado de
empresa, que tiene una experiencia minima de 2 afios realizando funciones que conlleven el uso de tecnol ogias, metodologias
0 procesos que cubran las competencias que tiene asociada dicha asignatura.

2. Reconocimiento de practicas en empresas o ampliacion de précticas. Parareconocer practicas en empresa o ampliacion
de précticas, Unicamente se exigirdunafe de vidalaboral donde quede reflejado que hatrabajado en el ambito de la Ciencia
de Datos. Este documento debera especificar e puesto desempefiado, €l tiempo y |as competencias necesarias para su desem-
pefio. El reconocimiento de las précticas por acreditacion de experiencialaboral y profesional serdde 9 ECTS por cada afio
trabajado, o la parte proporcional.

La Universidad valorard los créditos que pueden ser objeto de transferencia y de reconocimiento a la vista del expe-
diente y de los documentos académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas, que
no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial en la misma o en otra universidad.

A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-

ciales cursadas con anterioridad, en esta u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.

Asimismo, el reconocimiento de créditos supone la aceptacion por parte de la universidad de los créditos que,
habiendo sido obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en esta u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

Conforme a la normativa vigente, los titulos propios universitarios y la experiencia laboral y profesional acredita-

da podran ser también reconocidos en forma de créditos, y computara a efectos de la obtencién de un titulo oficial,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo, con un maximo de
un 15% de los créditos que constituye el plan de estudios, tal y como establece el articulo 6.3 del RD 861/2010. Po-
dran ser objeto de reconocimiento cualquiera de las asignaturas pertenecientes a las materias de grado con excep-
cion del Trabajo Fin de Grado (TFG). El Trabajo Fin de Grado no puede, en ningun caso, reconocerse segun la nor-
mativa vigente.

En concreto, los créditos se reconocen con arreglo a las siguientes reglas bésicas:

1. Silatitulacion de origen pertenece alaramadeingenieria, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspon-
dientes alas materias de formacion bésica de la citada rama.

2. Seran también objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion bésica pertenecientes
alarama de conocimiento del titulo a que se pretende acceder.

3. El resto delos créditos seran reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competenciasy los
conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por €l estudiante, bien a una previa experiencia pro-
fesional y los previstos en €l plan de estudios o que tengan caracter transversal.

Todos los créditos obtenidos por el/la estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, tan-

to los transferidos como los cursados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

NORMATIVA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD PARA LAS ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO
https://universidadeuropea.com/resources/me-
dia/documents/1_Normativa_General_de_la_Universidad_para_las_Ense%C3%Blanzas_Oficiales_de_Grado-
U_raDKefc.pdf

Titulo VII: De la transferencia de créditos
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Articulo 16

Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la Uni-
versidad valorara los créditos que pueden ser objeto de transferencia, a la vista del expediente y de los documentos
académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas.

Articulo 17

A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en esta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estu-
dios oficiales con la consiguiente obtencion de un titulo oficial.

Titulo VIII. Del reconocimiento de créditos entre titulaciones de grado
Articulo 18

Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la Uni-
versidad valorara los créditos que pueden ser objeto de reconocimiento a la vista del expediente y de los documen-
tos académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas.

Articulo 19

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por parte de la universidad de los créditos que, habiendo sido
obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en esta u otra universidad, son computados en otras ensefian-
zas oficiales distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

En concreto, los créditos se reconocen con arreglo a las siguientes reglas bésicas:

a) Si la titulacidn de origen pertenece a la misma rama que la de destino, seran objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a las materias de formacion basica de la citada rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacién basica
cursadas pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos, independientemente de su naturaleza, seran reconocidos por la universidad teniendo en
cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el
estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien, que tengan caracter transversal.

d) Asimismo, se podran reconocer créditos a los estudiantes por participaciéon en actividades universitarias cultura-
les, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un maximo de 6 créditos en la titula-
cion.

e) Los estudiantes que puedan acreditar mediante informe motivado la realizacion de actividades profesionales o
que tengan experiencia demostrada y siempre que sean acordes con los objetivos competenciales de cada materia
podréan obtener el reconocimiento en créditos de las correspondientes materias.

Igualmente podran reconocerse créditos de titulaciones propias universitarias a las que se refiere el art. 34 de la Ley
Organica de Universidades, siempre que sean acordes con los objetivos competenciales de cada materia.

Estos reconocimientos de actividades profesionales y de titulaciones propias no pueden superar el 15% de los cré-
ditos totales del plan de estudios. En estos casos, la materia figurara sin calificacién y no computara a efectos de la
media del expediente académico. En ningun caso se reconoceran los créditos del Trabajo Fin de Grado.

El procedimiento y los requisitos para el reconocimiento de créditos se recogen en el Reglamento de Reconocimien-
to de créditos en las titulaciones de Grado.

Articulo 20

Las asignaturas reconocidas se consideraran superadas a todos los efectos y, por tanto, no susceptibles de nueva
evaluacion. Las asignaturas que hayan resultado reconocidas figuraran con esta denominacién y con los correspon-
dientes créditos ECTS en el expediente del alumno, y tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la califi-
cacién obtenida en el centro de procedencia.

Si los titulos oficiales o certificados académicos aportados por el estudiante expresan Unicamente una nota media
global, esta nota media serd aplicada en cada una de las asignaturas. En el caso de que el titulo correspondiente no
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expresara una nota media, a falta de otro documento que acredite una calificacion, la calificacion correspondiente a
cada asignatura sera de 5 (cinco).

Una vez que el estudiante recibe la resolucién de convalidacion dispone del plazo de un mes para reclamar o ha-
cer las oportunas alegaciones a la misma, o a sus calificaciones. Transcurrido este plazo, la resolucion sera defini-
tiva, sin que quepa recurso alguno. En el caso de que el estudiante hubiera solicitado su titulo, y pagado las corres-
pondientes tasas, se considera que da su conformidad a su expediente, sin que tras su peticion se admita cambio al-
guno.

Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se estara a lo dispuesto en
el Anexo | al presente Reglamento.

Articulo 21

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 22

Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no integradas en el
plan de estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos del célculo de la media del expediente
académico.

Titulo IX. Del reconocimiento de créditos de titulaciones anteriores
Articulo 23
El reconocimiento de créditos de una titulacion anterior se hara con arreglo a las siguientes reglas basicas:

1. Sereconoceran agquellas materias superadas en el plan anterior que tengan similitud de competencias o contenidos o dedica-
cion del dumno con aquellas materias del plan que se pretenda cursar, e independientemente de su naturaleza. Debera tener-
se en cuenta que, en los planes anteriores al real decreto mencionado, los créditos tnicamente expresan la carga lectivasin
considerar la dedicacion del alumno fueradel aula

2. Sepodran reconocer hasta6 ECTS por actividades universitarias de cooperacién, solidarias, culturales, deportivasy de repre-
sentacion estudiantil.

Articulo 24

Las asignaturas reconocidas se consideraran superadas a todos los efectos y, por tanto, no susceptibles de nueva
evaluacion. Las asignaturas que hayan resultado reconocidas figuraran con esta denominacion y con los correspon-
dientes créditos ECTS en el expediente del alumno, y tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la califi-
cacion obtenida en el centro de procedencia.

Articulo 25

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 26

Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no integradas en el

plan de estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos del célculo de la media del expediente
académico.

Titulo X: Del reconocimiento de créditos entre estudios extranjeros
Articulo 27

Cuando el alumno acceda a una titulacién oficial por cursar o haber cursado estudios oficiales extranjeros, totales o
parciales, acorde a la legislacion vigente, seran susceptibles de reconocimiento las asignaturas cursadas en las titu-
laciones oficiales extranjeras, cuando las competencias, los contenidos y el tiempo dedicado del alumno a cada ma-
teria sean similares.

Los criterios generales aplicables seran los mismos que los establecidos en esta normativa para los estudios de gra-
do espafioles.
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Articulo 28

Para los alumnos que no sean nacionales de Estados que tengan como lengua oficial el castellano, la Universidad
podré establecer las pruebas de idiomas que considere oportunas. Conforme a lo dispuesto en el RD 1137/2002 del
31 de octubre quedaran exentos de la realizacion de dichas pruebas aquellos alumnos que hayan obtenido el diplo-
ma de espafiol nivel C2.

Titulo XI: Disposiciones comunes a este Reglamento: limites temporales y solicitud de reconocimiento.
Articulo 29.

Los alumnos que hubieran cursado estudios universitarios en otra Universidad podran solicitar el reconocimiento de
los créditos que tuvieran aprobados, mediante el procedimiento descrito en el Reglamento de Reconocimiento de
Créditos de Titulaciones de Grado. La Universidad Europea de Valencia, en todo caso, procedera, una vez recibido
el traslado de expediente con el Certificado Académico Oficial, al reconocimiento y transferencia de las asignaturas
que procedan.

Articulo 30

El reconocimiento de créditos concedido solo tendra efecto para la continuacion de estudios en los que haya sido
admitido el alumno en la Universidad Europea de Valencia, y perdera su validez si no se formaliza la matricula o si
ésta se anula en el afio académico para el que se ha solicitado dicho reconocimiento.

Titulo XIl. De otros reconocimientos de créditos

Articulo 31

De conformidad a lo previsto en el Art. 36 de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, aquellos estudiantes que in-
gresen procedentes de otras ensefianzas de educacién superior a las que se refiere el articulo 3.5 de la Ley Organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se atendran a la regulacion especifica.

De conformidad a lo previsto en el Art. 36 de la Ley Organica 6/2001 de Universidades aquellos estudiantes que in-
gresen con experiencia laboral o profesional se atendran a la regulacion especifica.

Disposicion transitoria

Lo establecido en los articulos 4.1, 14.2 y 14.3 de la presente normativa sera de aplicacion a partir del curso acadé-
mico 2018-2019 a los estudiantes que en dicho curso hayan iniciado sus estudios en una titulacion oficial de Grado
en la Universidad.

A los estudiantes que hubieran iniciado sus estudios en una titulacion oficial de Grado en la Universidad antes del
curso académico 2018- 2019 no les seré de aplicacion el limite de convocatorias establecido en el articulo 14.2 de la
presente normativa. Asi mismo, tampoco les sera de aplicacién el articulo 4.1, teniendo que superar estos estudian-
tes durante los dos primeros semestres un minimo de 6 créditos ECTS correspondientes a alguna de las materias
bésicas. Si no se supera el nimero minimo de créditos, los estudiantes podran solicitar, por una sola vez, autoriza-
cion al Decano/Decana de la Facultad o al Director/Directora de la Escuela para continuar dichos estudios. Si no se
le concede o, si concedido, no supera ese nimero de créditos, podra iniciar sus estudios en otra titulacion oficial que
se imparta en la Universidad, siempre y cuando obtenga plaza a través del proceso de admision establecido.

Disposicién Final

Los cambios a la presente normativa se aplican desde el curso académico 2021-2022.

Anexo |.

Sistema de Conversion de calificaciones numéricas de universidades extranjeras al sistema decimal espafiol
Para la conversion de las calificaciones de universidades extranjeras al sistema espafiol se aplicaran las escalas y
tablas de equivalencia de notas medias de estudios y titulos universitarios extranjeros publicadas en la Resolucion
de 21 de marzo de 2016 de la Direccion General de Politica Universitaria, la Resolucién de 21 de julio de 2016 Di-

reccién General de Politica Universitaria, y la Resolucion de 18 de septiembre de 2017, de la Secretaria General de
Universidades.
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Dichas Resoluciones y sus Anexos correspondientes se encuentran publicadas en la pagina web del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte: http://www.educacionyfp.gob.es/eu/servicios-al-ciudadano/catalogo/gestion-titu-
los/estudios-universitarios/titulos-extranjeros/equivalencia-notas-medias.html

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

No procede
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales y seminarios practicos

Resolucién de problemas

Estudios de casosy estudios de campo

Précticas de |aboratorio

Proyectos integradores

Debate y coloquio

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo

Tutorias

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado

Précticas externas

Pruebas presenciales de conocimiento

Clases magistrales y clases virtuales

Estudio de casos

Précticas de laboratorio virtual y simulaciones

Foro virtual

Estudio de contenido y documentacién complementaria

Tutorias virtuales

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (préacticas de laboratorio, practicas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, practicas externas)

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas presenciales para evaluar objetivos de conteni dos tedrico/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones escritas,
exposiciones orales, estudio de casos/resol ucion de problemas, debates, pruebas de simulacién)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedrico/préacticos (estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de evaluacién de actitudes, participacion en clase)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, objetivos de aprendizaje)

Pruebas de préacticas de laboratorio, taller o simulacion (informes de actividades, exposiciones orales)

Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado)

Exposiciénesy defensas de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado)

Memoria del estudiante sobre practicas externas

Informe del tutor de practicas externas

5.5 NIVEL 1: Matematicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Fundamentos M atematicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisis Matemético

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

19/108
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AlgebraLineal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mateméatica Discreta

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

20/ 108
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

méticasy resolver problemas.

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Resolver eficazmente |os problemas relacionados con las mateméticas que |os proyectos de ingenieriay ciencia de datos puedan incluir, ya sean |os de carécter
algebraico, de célculo, estadistico o de optimizacion.
Utilizar aplicaciones informéticas de andlisis estadistico, calculo numérico y simbdlico, visualizacién gréfica, optimizacién y otras para experimentar en mate-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis Matematico

nes diferenciales.

Fundamentos de Estadistica

Algebra Lineal

Matematica Discreta

Caélculo diferencial e integral de una y varias variables. Optimizacién. Geometria diferencial. Sucesiones y series. Limites. Introduccién a las ecuacio-

Estadistica descriptiva: métodos numéricos y graficos. Probabilidad. Muestreo. Regresion. Inferencia.

Caélculos con matrices y determinantes. Sistemas de ecuaciones lineales. Geometria: cénicas y cuadraticas. Espacios vectoriales y aplicaciones linea-
les. Diagonalizacién. Introduccién a los nimeros complejos.

Légica. Algebras de Boole. Teoria de conjuntos. Combinatoria y métodos de optimizacién. Teoria de grafos.

55.1.4 OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN-

CIA

Clases magistralesy clases virtuales (modalidad a distancia)

Resolucién de problemas (modalidad a distancia)

Estudios de casos (modalidad a distancia)

Précticas de laboratorio virtual y simulaciones (modalidad a distancia)

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia)

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos)

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo-
mo) (modalidad a distancia)

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

Ne de horas

100

60

40

20

8

290

21/108

% de presencialidad

100

50

50

50

50

50
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Tutorfas virtuales (modaidad a distancia) 35 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 8 100
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

- Clases magistrales
. Aprendizaje Cooperativo
- Aprendizaje Basado en Problemas

- Gamificacion
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60

col/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-
nes escritas, estudio de casos/resolucion de problemas, debates, pruebas
de simulacién)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20
col/précticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtibricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en |as sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de practicas de laboratorio, taller o smulacion (informes de acti- 5 10
vidades, exposiciones orales)

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blisqueda, andlisis, evaluacion y gestion dela
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préctica de manera independiente lo aprendido.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse y colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucion de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabras'y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica la informacion, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando € enfoque propio a medida
que lasituacién lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigiiedad.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieriay ciencia de datos, mediante
la aplicacion de conocimientos de algebra lineal, geometria, calculo diferencial e integral, matemética discretay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |138 100
Resolucién de problemas 70 50
Estudios de casos y estudios de campo 40 50
Précticas de laboratorio 50 50
Debate y coloquio 20 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 8 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 231 0
Tutorias 35 100
Pruebas presencial es de conocimiento 8 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

55.0

65.0

Pruebas no presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(estudio de casos/resolucién de problemas)

10.0

25.0

Pruebas para evaluar actitudes (ribricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

50

10.0

Pruebas de autoevaluacién y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

50

10.0

Pruebas de practicas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

50

10.0

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

19,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica Computacional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analisis Exploratorio de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

241108
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Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

a
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Modelos parala Toma de Decisiones/ Models for Decision-Making

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

. Utilizar el lenguaje matemético y estadistico para plantear un problema.
. Buscar, seleccionar y procesar los datos adecuados sobre |os que realizar €l proceso de andlisis.

. Utilizar lenguajes de programacion y paguetes informéticos para aplicar |as técnicas estadisticas y de optimizacion pararealizar el procesamiento de los datos,

los sistemas de ayuda a la decision, la blisqueda de relacion entre las variables y la realizacion de predicciones.
. Generar informes que contengan los resultados del estudio estadistico incluyendo criterios éticos.

/Once the subject is passed, the student will be able to:

. Use mathematical and statistical language to formulate a problem.
. Search, select and process appropriate data for carrying out the subsequent analysis.

. Use programming languages and computer packages to apply statistical and optimization techniques to carry out data processing, use decision aid systems, find

relationships between variables and make predictions.
. Generate reports containing the results of statistical studiesincluding ethical criteria.

55.1.3 CONTENIDOS

Estadistica Computacional

Fundamentos de los lenguajes de programacion estadistica. Introduccién a R y Phyton. Metodologia del andlisis estadistico computacional. Aplicaciéon

de técnicas a bases de datos reales.

Andlisis Exploratorio de Datos

25/ 108
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& ¥ DEPORTE

Adgquisicién y pre-procesado de datos. Muestreo. Tratamiento de datos faltantes. Deteccién de datos anémalos. Transformacion. Discretizacién. Trata-
miento y andlisis descriptivo e inferencial de datos.

Modelos parala Toma de Decisiones / Models for Decision-Making

Modelo lineal de regresién. Andlisis de la varianza. Técnicas de ajuste y validacion de modelos. Datos de panel y series temporales. Técnicas descrip-
tivas y procedimientos inferenciales del andlisis multivariable. Andlisis Bayesiano de datos./ Linear regression models. Analysis of variance. Model ad-
justment and validation techniques. Panel data and time series. Descriptive techniques and inferential procedures of multivariate analysis. Bayesian da-
ta analysis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 87 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 22 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 30 50

Précticas de laboratorio virtua y simulaciones (modalidad a distancia) 50 50

Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia) 16 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 7 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 235 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorfas virtuales (modalidad a distancia) 35 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 6 100
Totales 488

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacién)
Gamificacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
col/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacion)
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Identificador : 2503924 Fecha: 06/09/2022

GOBIERMD MIMISTERID
D ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE
Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20

colprécticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtibricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacion (informesde acti- 5 10
vidades, exposiciones orales)

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos: Capacidad para pensar y actuar segn principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT2 - Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blisqueda, andlisis, evaluacion y gestion dela
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préactica de manera independiente lo aprendido.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica lainformacién, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoquesy perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad para aplicar técnicas y modelos estadisticos en el andlisisy procesamiento de datos, sistemas de ayudaala
decision, busqueda de relaciones entre variables y realizacion de predicciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |109 100
Resolucién de problemas 57 50
Estudios de casosy estudios de campo 33 50
Précticas de laboratorio 40 60
Debate y coloquio 16 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 7 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio autébnomo 191 0
Tutorias 28 100
Pruebas presenciales de conocimiento 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

271108
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Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (practicas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones oraes, estudio de
casos/resolucién de problemas, debates,
pruebas de simulacién)

55.0

65.0

Pruebas no presencial es para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(estudio de casos/resolucion de problemas)

10.0

250

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

50

10.0

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

5.0

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

5.0

10.0

5.5 NIVEL 1: Informatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de | nfor matica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ingenieriay Arquitectura

Informética

ECTSNIVEL2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

28/ 108
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion Orientada a Objetos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

29/ 108
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructuras de Datosy Algoritmos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

. Desarrollar e pensamiento algoritmico. Traducir un problema en una secuencia de acciones que lo resuelva.
. Disefiar eimplementar soluciones para problemas de dificultad mediaincluyendo el uso de bases de datos (estructuradas, semi-estructuradas y no-estructuradas),

estructuras de datos y orientacion a objetos.

. Utilizar entornos de programacién para realizar la compilacion, el linkado y la ejecucion de programas, asi como laidentificacion y subsanacion de errores en ca-

da etapa.

. Realizar una buena documentacién de los disefios, asi como laintroduccién de comentarios en el cddigo para facilitar lainterpretacion y reutilizacion del softwa-

re realizado.

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Programacion

Introduccién a la computacién y la programacén. Fundamentos del disefio de programas y mecanismos de abstraccion. Introduccién a las bases de

datos. Tipos de datos y estructuras de datos. Construcciones basicas. Programacion estructurada.

Programacién Orientada a Objetos

30/108
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Implementacién de clases. Atributos, constructores, métodos. Herencia. Colecciones. Disefio avanzado de clases. Sobrecarga y reescritura de méto-
dos. Clases abstractas. Polimorfismo. Interfaces. Aseguramiento de calidad y patrones de disefio. Interfaces graficas.

Bases de Datos

Fundamentos de las bases de datos. Tipos de bases de datos. Introduccién a bases de datos semi-estructuradas y no estructuradas. Sistemas de ges-
tién de bases de datos. Problemas fundamentales de las bases de datos. Algoritmos de anonimizacion.

Estructuras de Datos y Algoritmos

Estructuras de datos lineales. Estructuras de datos jerarquicas. Listas, colas y pilas. Arboles y grafos. Esquemas algoritmicos.

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas
CIA

Clases magistralesy clases virtuales (modalidad a distancia) 75
Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 70
Estudios de casos (modalidad a distancia) 40

Précticas de laboratorio virtual y simulaciones (modalidad a distancia) 80

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 20

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 8
(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 265
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modalidad a distancia) 34
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 8
Totales 599

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacién)
Gamificacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo
Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60
co/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas
de simulacion)

31/108

% de presencialidad

100

50

50

60

50

50

100

100

% Mé&ximo

60

0
Q
s
o
o
o
9
[$]
©
=
B2
£
(S
©
@
[
°
o)
w
<
[%2]
o
=
e
®©
c
[
ke
©
°
3
O
o
)
3]
o
2
®©
O
>
°
(]
L
(2]
)
Qo
o)
s)
c
e
o
IS
o
>
©
)
@
o
)
(2]
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
Q@
Q
[
2
=
=
o
>
]
o~
~
™
o
1)
o)
-
b
3T
™
@
1)
N
<
N~
N
<
@
©
N~
©
@
I52)
©
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

Identificador : 2503924 Fecha: 06/09/2022

GOBIERMD MIMISTERID
D ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE
Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20

colprécticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtibricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacion (informesde acti- 5 10
vidades, exposiciones orales)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blisqueda, andlisis, evaluacion y gestion dela
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préactica de manera independiente lo aprendido.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad para transmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabrasy gestosy, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica lainformacidn, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques'y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad para describir los fundamentos bésicos, los principios y las aplicaciones del desarrollo de software y |as bases de
datos.

CEA4 - Capacidad para aplicar de forma eficiente |os model os de tipos de datos y 10s a goritmos para disefiar soluciones a problemas
en el ambito de |la ciencia de datos.

CES5 - Capacidad para aplicar técnicas de disefio, implementacion, captacion, almacenamiento y explotacién de bases de datos y
sistemas de gestion de bases de datos para disefiar soluciones a problemas en el @ambito de la ciencia de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |123 100
Resolucién de problemas 70 50
Estudios de casos y estudios de campo 40 50
Précticas de laboratorio 80 60
Debate y coloquio 20 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 8 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 217 0
Tutorias 34 100
Pruebas presencial es de conocimiento 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Clases magistrales

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (préacticas de |aboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones oraes, estudio de
casos/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

55.0

65.0

Pruebas no presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(estudio de casos/resolucién de problemas)

10.0

25.0

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

5.0

10.0

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

50

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

50

10.0

NIVEL 2: Ampliacion de Informaética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

255

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de Proyectos en Ciencia de Datos
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala Inteligencia Artificial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Infraestructuray Computacion en la Nube

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seguridad de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Legislacion y Proteccion de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Describir los principios fundamentales y las técnicas basicas de los sistemas inteligentes.

Seleccionar |as técnicas bésicas de |os sistemas inteligentes que més se gjusten a un problemadado y desarrollar aplicaciones informéticas que las utilicen.
Describir el ciclo de vidade los datos y explicarlo con ejemplos concretos.
Describir las metodol ogias de gestion de proyectos y seleccionar la més adecuada a un caso concreto atendiendo a criterios de calidad.
Interpretar los principales diagramas UML que modelan sistemas de informacion.
Seleccionar |as tecnologias e infraestructuras apropiadas para el desarrolloy el despliegue de sistemas distribuidos.
Argumentar laimportancia de la seguridad de los sistemas informéticos.
Analizar los riesgos de seguridad de un sistema de informacion y seleccionar |as técnicas de seguridad sobre |os datos necesarias para garantizar la calidad del
servicioy el cumplimiento de lalegislacion vigente.

55.1.3 CONTENIDOS

Gestion de Proyectos en Ciencia de Datos

servicio. Presupuestos.

Introduccién ala Inteligencia Artificial

nes de inteligencia artificial.

Infraestructuray Computacién en la Nube

Seguridad de Datos

Legislacién y Proteccién de Datos

Metodologias de desarrollo de proyectos. Agile Project Management. PMP y estandares de calidad. Ciclo de vida de los datos. UML. ITIL. Calidad de

Introduccion a la inteligencia artificial. Algoritmos de extraccion de la informacion. Técnicas de inteligencia artificial para el andlisis de datos. Aplicacio-

Fundamentos de infraestructura en ciencia de datos. Adquisicién y transmision de datos. Sistemas de almacenamiento y procesamiento distribuido.
Cloud Computing. Infraestructuras y plataformas Cloud.

Fundamentos de seguridad. Sistemas de gestion de seguridad. Estrategias para la salvaguarda de la informacion. Analisis de riesgos.

Fundamentos de legislacion. Reglamento General de Proteccion de Datos. Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Reglamentos
relevantes en otros paises. Gestion de la proteccion de datos. Estandares y codigos de buenas practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN-

CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia)

Resolucion de problemas (modalidad a distancia)

Estudios de casos (modalidad a distancia)

Précticas de laboratorio virtua y simulaciones (modalidad a distancia)

Ne de horas

el

80

50

75

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia:

36/108

% de presencialidad

100

50

50

60

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
B2
£
(S
©
@
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o~
~
™
o
1)
o)
-
b
3T
™
@
1)
N
<
N~
N
<
@
©
N~
©
@
I52)
©
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

= Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022
RS SPER  BEREen cumm
i I i

Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia) 20 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 8 50
(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 279 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorfas virtuales (modaidad a distancia) 38 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 8 100
Totales 635

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales
Método del caso
. Aprendizaje cooperativo
- Aprendizaje basado en problemas
- Aprendizaje basado en proyectos
. Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacién)
Gamificacion
Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
col/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucion de problemas, debates, pruebas

de simulacién)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20
colprécticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtibricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en |as sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)
Pruebas de précticas de laboratorio, taller o smulacion (informes de acti- 5 10

vidades, exposiciones orales)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos: Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.
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CT2 - Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blisqueda, andlisis, evaluacion y gestion dela
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préactica de maneraindependiente lo aprendido.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse'y colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucion de objetivos comunes.

CT5- Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica lainformacién, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoquesy perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Capacidad paraanalizar el ciclo de vida de los datos, desde la operacion hasta la visualizacion, incluyendo el proceso de
creacién de nuevo conocimiento y su utilizacion.

CES8 - Capacidad para disefiar |os requerimientos de tecnologia e infraestructura apropiados para el desarrollo y despliegue de
sistemas distribuidos.

CE9 - Capacidad para aplicar los criterios y mecanismos de evaluacion y certificacion de la seguridad, asi como lalegislacion
vigente en materia de datos personales, privacidad y derechos fundamentales de | as personas.

CEB6 - Capacidad para aplicar |os principios fundamentales y técnicas basicas de |os sistemas inteligentes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos | 123 100
Resolucién de problemas 80 50
Estudios de casos y estudios de campo 50 50
Précticas de laboratorio 75 60
Debate y coloquio 20 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 8 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 227 0
Tutorias 38 100
Pruebas presencial es de conocimiento 8 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (practicas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, préacticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas presencial es para evaluar 55.0 65.0
objetivos de contenidos teorico/practicos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucién de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar 10.0 25.0
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(estudio de casos/resolucion de problemas)
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Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

50

10.0

Pruebas de autoevaluacién y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

50

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

5.0

10.0

NIVEL 2: Big Data

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

33

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

15

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala Ciencia de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Fundamentos de Big Data

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje Automatico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Visualizacion de Datos/ Data Visualization

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

40/ 108
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aplicacionesy Tendencias en Ciencia de Datos/ Applications and Tendenciesin Data Science

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

41/108

. Utilizar las metodologias, arquitecturas'y técnicas para el almacenamiento y gestion de bases de datos de gran volumen para solucionar casos practicos.

. Interpretar y aplicar los modelos 'y esténdares del &mbito de |os sistemas de grandes vol imenes de datos a casos préacticos.

. Describir las técnicas de aprendizaje automético, seleccionar la més adecuaday disefiar una solucién a un problema dado que las utilice.

- Recopilar informacién para analizar las tendencias en el &mbito del Big Data conectandolas con casos reales y argumentar su evolucion y aplicaciones futuras.

. Disefiar, desarrollar y evaluar interfaces gréficas paralavisualizacion de los datos haciendo uso de los lenguajes y entornos especificos. Proponer soluciones al-
ternativas y decidir la més adecuada primando la usabilidad y la experiencia del usuario.

- Implementar aplicaciones informéticas que hagan uso de bases de datos de gran volumen, incluyendo la aplicacion de técnicas de aprendizaje automético parala
obtencion de modelos, su visualizacion y lainterpretacion de los mismos.
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Once the subject is passed, the student will be able to:

Use methodol ogies, architectures and techniques for the storage and management of large-volume databases to solve practical cases.

Interpret and apply models and standards to practical casesin thefield of big data.

Describe machine learning techniques, select the most appropriate ones and design solutions to a given problema based on them.

Gather information to analyze trendsin the field of Big Data, connecting these with real cases and reasoning their evolution and future applications

Design, develop and evaluate graphical interfaces for data visualization, making use of specific languages and environments.

Propose alternative solutions and select the most appropriate ones prioritizing usability and user experience.

Implement computer applications that make use of high-volume databases, including the application of machine learning techniques to obtain models, their vi-
sualization and their interpretation.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién ala Ciencia de Datos

Qué es la ciencia de datos. Qué es ser un profesional de la ciencia de datos. Herramientas y tecnologia en la ciencia de datos. Ciencia de datos en los
negocios y la sociedad. Impacto Social. Aplicaciones de la ciencia de datos. Tendencias. Consejos para el estudiante de ciencia de datos. Andlisis de
casos.

Fundamentos de Big Data

Introduccién al Big Data. Arquitectura y disefio. Gestioén de grandes volimenes de datos. Bases de datos no convencionales. NoSQL. BDD. Procedi-
mientos de consulta. Tendencias en el manejo de los datos. Fundamentos de hadoop. Cloud databases. Paralelizacion. Interoperabilidad. Agregacién
de la informacion.

Aprendizaje Automético

Fundamentos de Machine Learning. Mineria de datos. Analisis Bayesiano de grandes conjuntos de datos. Relacion de problemas mediante basque-
das. Técnicas de aprendizaje supervisado y no supervisado: Clustering, Reglas, Arboles de decisién, Computacién evolutiva. Redes neuronales. Anali-

sis semantico y procesamiento del lenguaje natural. Algoritmos de anonimizacion.

Visualizacién de Datos / Data Visualization

Fundamentos de la visualizaciéon. XML CSS. Usabilidad. Sistemas de geolocalizacion. Cognicién. Hadoop. R. Técnicas y herramientas de simulacion.
Experiencia de usuario en entornos méviles y web. Herramientas para la generacion de cuadros de mando y sistemas de apoyo a la decision empresa-
rial.

/ Fundamentals of data visualization. XML CSS. Usability. Geolocation systems. Cognition. Hadoop. R. Simulation techniques and tools. User experien-
ce in mobile and web environments. Tools for generating dashboards and business decision support systems.

Aplicaciones y Tendencias en Ciencia de Datos

Introduccién a aplicaciones de Procesamiento de Lenguajes Naturales, Procesamiento de Imagenes y Vision Atrtificial, y Motores de Recomendacion.
Introduccién a casos de tendencias de la ciencia de datos en La Industria Inteligente y Conectada, Internet de la Cosas, Smart Cities, Wearables y
Ciencias de la Salud, entre otros.

/ Introduction to Natural Language Processing, Image Processing and Machine Vision applications, and Recommendation Engines. Introduction to
trends in data science in the fiels of Smart and Connected Industry, Internet of Things, Smart Cities, Wearables and Health Sciences, among others.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistralesy clases virtuales (modalidad a distancia) 102 100

Resolucién de problemas (modalidad a distancia) 96 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 55 50

Précticas de laboratorio virtua y simulaciones (modalidad a distancia) 110 60

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 28 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidadesy objetivos) 11 50

(modalidad a distancia)

42 /108
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Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 366 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modalidad a distancia) 46 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 11 100
Totales 825

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

. Clases magistrales
Método del caso
. Aprendizaje cooperativo
. Aprendizaje basado en problemas
. Aprendizgje basado en proyectos
. Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacién)
. Gamificacion
Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
co/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20
co/précticos (estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoeval uacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- 5 10
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacién (informes de acti- 5 10
vidades, exposiciones orales)

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse y colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucion de objetivos comunes.

CT5 - Andlisisy resolucién de problemas. Ser capaz de evaluar de forma criticalainformacion, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoquesy perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones ficientes.
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CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Capacidad para aplicar las metodol ogias, arquitecturasy técnicas propias de Big Data para la gestion efectiva de los datos.

CE11 - Capacidad para aplicar |as técnicas de aprendizaje computacional para disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que
las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccién automética de informacion y conocimiento apartir de grandes volUmenes de
datos.

CE12 - Capacidad paradescribir las técnicas de inter-operabilidad de sistemas e integracion y agregacion de datos.

CE13 - Capacidad para disefiar interfaces eficientes en el contexto del Big Data que garanticen la accesibilidad y usabilidad,
utilizando técnicas de representacion gréficay analitica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios practicos | 168 100
Resolucién de problemas 96 50
Estudios de casos y estudios de campo 55 50
Précticas de laboratorio 110 60
Debate y coloquio 28 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 11 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 300 0
Tutorias 46 100
Pruebas presencial es de conocimiento 11 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar 55.0 65.0
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de
casog/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar 10.0 250
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de | 5.0 10.0
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion | 5.0 10.0
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

44 /108
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Pruebas de précticas de laboratorio, taller |5.0 10.0

o simulacién (informes de actividades,

exposiciones orales)

55NIVEL 1: Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Sociaesy Juridicas Empresa

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
13,5 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion y Gestion de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No

45/ 108
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia Digital

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion delalnnovacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Creacion y Gestion de Start-ups
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Describir las funcionesy procesos de administracion en la empresa.

Disefiar el plan estratégico de una organizacion.

Diagnosticar la situacion econémico-financiera de una empresay proponer alternativas alineadas a la estrategia.
. Analizar lasimplicaciones que las medidas de innovacion tecnol 6gica puedan promover en las diferentes administraciones.
. Analizar casos précticos de innovacién tecnol dgica en empresas.
. Aplicar delos conceptos basicos de la economiadigital y suimportancia en las empresas.

Establecer un plan de negocio y un andlisis de viabilidad de proyectos de emprendimiento empresarial.

55.1.3 CONTENIDOS

Organizacion y Gestién de Empresas

La empresa y su entorno. Funciones en la empresa. El proceso administrativo. Direccién estrategia y operativa. Fundamentos de marketing. Funda-
mentos de contabilidad.

Economia Digital

Principios de economia digital e industria digital. El producto digital. Modelos de negocio digitales y basados en la explotacion de datos. Métricas y
analitica en economia digital. Tendencias.

Gestién de la Innovacion

Gestién de la Innovacion. Innovacién tecnolégica y de modelos de negocio. Design Thinking. Creacién y gestion del conocimiento. Innovacién abierta y
redes de innovacion. Vigilancia tecnolégica y de innovacion.

Creacién y Gestion de Start-ups

El espiritu emprendedor. Metodologias para la seleccién de proyectos de emprendimiento. Analisis de demanda y compentencia. El modelo y plan de
negocio. Andlisis de viabilidad. Captacion de financiacion. Captacion del talento. Tramitacién y puesta en marcha. Pitch Elevator, el proceso de venta,
y comunicacion.

55.1.4 OBSERVACIONES

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA
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DE EDUCACION. CULTURA,

¥ DEPORTE
Clases magistralesy clases virtuales (modalidad a distancia) 87 100
Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 27 50
Estudios de casos (modalidad a distancia) 65 50
Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia) 26 50
Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 7 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 235 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorfas virtuales (modaidad a distancia) 35 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 6 100
Totales 488

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacién)
Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
col/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacién)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20
co/précticos (estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)
Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacion (informes de acti- 5 10

vidades, exposiciones orales)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabras'y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma criticalainformacion, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoquesy perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando el enfoque propio amedida
que lasituacion lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigtiedad.

CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y los intereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad paraasumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

CT9 - Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interésy comprender otros estandares y culturas, reconocer las propias
predisposicionesy trabajar con efectividad en una comunidad global.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Capacidad para aplicar los conocimientos de los fundamentos de organizacion y gestion de empresas y entender su marco
social, institucional y juridico.

CE15 - Capacidad para aplicar estrategias tecnoldgicas y de innovacién como medio de crecimiento, desarrollo y mejoradela
competitividad de la empresa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos | 126 100

Resolucién de problemas 27 50

Estudios de casosy estudios de campo 65 50

Debate y coloquio 26 50

Contrato de aprendizaje (definicion de 7 50

intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 196 0

Tutorias 35 100

Pruebas presencial es de conocimiento 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA |PONDERACION MAXIMA
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Pruebas presencial es para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucién de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

55.0

65.0

Pruebas no presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(estudio de casos/resolucion de problemas)

10.0

250

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

5.0

10.0

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

5.0

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

5.0

10.0

55 NIVEL 1: Desarrollo Competencial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo Competencial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo e Impacto Personal

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Liderazgo y Gestion de Equipos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Responsabilidad Social y Etica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Realizar trabajos cooperativos donde demostrara su capacidad paraliderar y trabajar de manera efectivay eficaz en equipo.

Asumir un estilo de liderazgo adecuado a cada situacién y actuar efectivamente ante conflictos interpersonales.

Comprender ladinamicay el desarrollo de los equipos de trabajo y su gestion eficaz.

Comprender lasideas y |as opiniones de los demés para la toma de decisiones conjuntasy orientarse ala gestion del desarrollo de los demés.
Comprender laimportancia de tomar conciencia de si mismo y de controlar sus emociones.

Identificar intereses, necesidadesy perspectivas de |os otros en |las relaciones interpersonal es.

Identificar nuevas oportunidadesy resistencias alos cambiosy tomar decisiones razonadas en momentos de incertidumbre.

Utilizar estrategias para comunicarse de manera efectiva en el ambito profesional, tanto de manera oral como escrita.

Analizar desde el punto de vista ético casos relacionados con la actividad profesional, tomando decisiones y defendiéndolas racionamente.
Emitir juicios de valor y asumir las consecuencias derivadas de |0s actos propiosy ajenos, en base alas normas establecidas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo e Impacto Personal

El desarrollo personal. La inteligencia emocional en las relaciones interpersonales. Cambio y capacidad de adaptacion. El pensamiento proactivo. El
concepto de bienestar en el &mbito personal y profesional. El impacto personal. La comunicacién en el &mbito profesional. Argumentacion y sintesis.
Exposicion y redaccion.

Liderazgo y Gestién de Equipos

Principios del liderazgo. Modelos de liderazgo. El pensamiento proactivo y el espiritu emprendedor. Modelos de rendimiento de equipos. Roles de
equipo. El didlogo y la creacion en equipo. Gestiéon de conflictos. Herramientas para organizar y gestionar equipos.

Responsabilidad Social y Etica

Misién e impacto de la empresa y la industria en la sociedad. Impacto social de la ciencia de datos. La Responsabilidad Social Corporativa y su imple-
mentacion. Fundamentos de la ética profesional. Deontologia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 67 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 12 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 51 50

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 50 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 6 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 202 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modaidad a distancia) 20 100
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Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 6 100

Totales 413

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

. Clases magistrales
Método del caso
. Aprendizaje cooperativo
. Aprendizaje basado en problemas
. Aprendizaje basado en proyectos
. Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)
. Gamificacion
Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Mé&ximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
co/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 10 20
co/précticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 15
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoeval uacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 10 20
jetivos de aprendizaje)

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en €l valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT2 - Aprendizaje autonomo: Conjunto de habilidades para sel eccionar estrategias de blsqueda, andlisis, evaluacion y gestion de la
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préctica de manera independiente |o aprendido.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse y colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabras'y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma criticalainformacidn, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacién al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando el enfoque propio amedida
que lasituacion lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigtiedad.
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CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y los intereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

CT9 - Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interés y comprender otros estandaresy culturas, reconocer las propias
predisposicionesy trabajar con efectividad en una comunidad global.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE16 - Capacidad paraevaluar y aplicar los principios de la éticay |a responsabilidad social en proyectos de ciencia de datos,
mediante el andlisis de su impacto en las personasy el medioambiente, y el cumplimiento de la deontologia profesional y la
legalidad vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |100 100

Resolucién de problemas 12 50

Estudios de casos y estudios de campo 51 50

Debate y coloquio 50 50

Contrato de aprendizaje (definicion de 6 50

intereses, necesidades y objetivos)

Estudio autonomo 169 0

Tutorias 20 100

Pruebas presenciales de conocimiento 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales
Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (préacticas de laboratorio, practicas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, practicas externas)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar 55.0 75.0
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones oraes, estudio de
casos/resol ucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar 10.0 15.0
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de | 5.0 10.0
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion | 10.0 20.0
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

55NIVEL 1: Proyectos I ntegradores
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Proyecto | ntegrador de Sistema de | nformacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto: Sistema de Informacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

- Realizar un proyecto en equipo que incluya el uso de bases de datos bésicas, célculos estadisticos y una aplicacién informética que muestra los resultados.
- Resdlizar de manera bésicala planificacion de las tareas aredlizar y definir los responsables de cada una, 1os tiempos de entrega y |os productos resultado.
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Realizar reuniones de trabajo donde el estudiante reflexionara sobre su posicién y la de sus compafieros aplicando razonamiento critico, proponiendo soluciones
innovadoras y elaborando argumentaciones de forma objetiva que permitan tomar decisiones consensuadas.
Realizar una presentacion de |os resultados obtenidos ante un pUblico especializado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién basica a la gestion de proyectos. Célculos estadisticos. Disefio y gestion de bases de datos basicas. Disefio e implementacién de softwa-
re (diagramas UML).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la materia "Proyecto Integrador de Sistemas de Informacién”, se realizard un solo proyecto real donde se apliqguen conocimientos adquiridos en ma-
terias béasicas de la titulacion, como "Fundamentos Matematicos" y "Fundamentos de Informatica" y otras materias como "Desarrollo Competencial”.

El proyecto sera disefiado por un profesor coordinador de la materia con la ayuda de profesores especialistas de las asignaturas relacionadas, con el
objetivo de que los estudiantes pongan en practica los conocimientos de asignaturas de primer curso del plan de estudios. Este proyecto tendra un es-
gueleto basico comun definido por los contenidos indicados. Los estudiantes podran proponer el &mbito de aplicacion concreto al que lo van a aplicar.

Para la evaluacion final del proyecto se requerira la presentacién de una memoria, en la que se describa en detalle el trabajo realizado. Asi mismo, se-
ra necesaria la defensa oral del proyecto en acto publico ante, al menos, el coordinador de la materia. También podran estar presentes los profesores
de las asignaturas relacionadas.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 1 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 5 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 5 50

Proyectos integradores (modalidad a distancia) 50 50

Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia) 8 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 2 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabagjo auténo- = 55 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorfas virtuales (modaidad a distancia) 12 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 2 100
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Método del Caso

Aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje Basado en Problemas

Aprendizaje Basado en Proyectos

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo
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Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60

colprécticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-
nes escritas, estudio de casos/resolucion de problemas, debates, pruebas
de simulacién)

Pruebas para evaluar actitudes (rtibricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) 20 30

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabrasy gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica lainformacién, descomponer situaciones complejas
en sus partes congtituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando el enfogque propio amedida
que lasituacion o requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigtiedad.

CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y los intereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad paraasumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas 0 suponen mejoras.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE17 - Capacidad para organizar, gestionar y defender un proyecto en el &mbito de la ciencia de datos.

CE2 - Capacidad para aplicar técnicas y modelos estadisticos en €l andlisis y procesamiento de datos, sistemas de ayuda ala
decision, busqueda de relaciones entre variables y realizacién de predicciones.

CES3 - Capacidad para describir los fundamentos bésicos, los principios y las aplicaciones del desarrollo de software y las bases de
datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases magistrales y seminarios préacticos |14 100
Resolucién de problemas 5 50
Estudios de casos y estudios de campo 5 50
Proyectos integradores 68 50
Debate y coloquio 8 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 2 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio autonomo 34 0
Tutorias 12 100
Pruebas presenciales de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, préacticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas para evaluar actitudes (ribricas de | 10.0 10.0
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

Pruebas de autoevaluacién y co-evaluacion | 10.0 20.0
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

Memorias de proyectos (proyectos 35.0 50.0
integradores, trabajo fin de grado)

Exposiciénes y defensas de proyectos 25.0 40.0
(proyectos integradores, trabgjo fin de
grado)

NIVEL 2: Proyecto Integrador de Open Data

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto: Open Data |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto: Open Datalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

59/ 108

[}
Q
a
o)
o
o
.0
o
@
o
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
£
e
@
c
@
o
@
o
=
(@]
o
8
9]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
o
(72}
5]
Q
o
o)
c
kel
o
@
o
>
©
3]
[9)
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
o~
~
™
@
1o}
©
-
b
3
™
e}
o2}
N
<
N~
N
<
@
0
N~
©
@
I}
0
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Realizar un proyecto en equipo en el que se apliquen técnicas de inteligencia artificial aun caso real.

Recopilar informacion relativaalateméticadel proyecto y realizar un andlisisy sintesis de la misma que le permita comprender el campo de aplicacion.

Aplicar metodologias &giles para el desarrollo de proyectos, planificando las tareas aredlizar, |os responsables de cada una, los tiempos de entregay |os produc-
tos previstos.

Rearl)i zar reuniones de trabajo donde el estudiante reflexionara sobre su posicion y la de sus compafieros aplicando razonamiento critico, proponiendo soluciones
innovadoras y elaborando argumentaciones de forma objetiva que permitan tomar decisiones consensuadas.

Adaptarse a situaciones nuevas replantedndose | as hipétesis de partida y reformulandolas para abordar €l objetivo final de laforma més adecuada.

Generar un informe bien estructurado que incluya la extraccion de conclusiones.

Realizar una presentacién de los resultados obtenidos ante un publico especializado.

Defender la calidad de un proyecto para un publico no especializado mediante |a realizacion de videos explicativos de tiempo muy reducido.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de proyectos de Open data. Metadatos. Herramientas estadisticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la materia 'Proyecto Integrador de Open Data’, se realizara un solo proyecto real donde se apliquen conocimientos adquiridos en la materia '‘Amplia-
cién de Informatica' y otras materias como 'Desarrollo Competencial'. Este proyecto se dividird en dos partes correspondientes a las asignaturas 'Pro-
yecto: Open Data I' y 'Proyecto: Open Data II' que incluirén los contenidos mencionados.

El proyecto sera disefiado por un profesor coordinador de la materia con la ayuda de profesores especialistas de las asignaturas relacionadas, con el
objetivo de que los estudiantes pongan en practica los conocimientos de asignaturas de segundo curso del plan de estudios.

El proyecto tendr& un esqueleto basico comun definido por los contenidos indicados. Los estudiantes podran proponer el &mbito de aplicacién concre-
to al que lo van a aplicar. Para la evaluacidn final del proyecto se requerira la presentaciéon de una memoria, en la que se describa en detalle el traba-
jo realizado y, en su caso, el prototipo desarrollado. Asi mismo, sera necesaria la defensa oral del proyecto en acto publico ante, al menos, el coordina-
dor de la materia. También podran estar presentes los profesores de las asignaturas relacionadas.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuaes (modalidad a distancia) 22 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 10 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 10 50

Proyectos integradores (modalidad a distancia) 100 50

Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia) 16 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidadesy objetivos) 4 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacién complementaria (trabgjo auténo- = 110 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modalidad a distancia) 24 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 4 100
Totales 300

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA
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- Clases magistrales

- Método del Caso

. Aprendizaje Cooperativo

- Aprendizaje Basado en Problemas

- Aprendizaje Basado en Proyectos

- Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, précticas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
col/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucion de problemas, debates, pruebas

de simulacién)

Pruebas para evaluar actitudes (rtbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) 20 30

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en €l valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabrasy gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma criticalainformacidn, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacién al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando el enfoque propio amedida
que lasituacion lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambiguiedad.

CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y |os intereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CE17 - Capacidad para organizar, gestionar y defender un proyecto en el @ambito de la ciencia de datos.

CES6 - Capacidad para aplicar |os principios fundamentales y técnicas basicas de |os sistemas inteligentes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |30 100
Resolucién de problemas 7 50
Estudios de casos y estudios de campo 8 50
Proyectos integradores 138 50
Debate y coloquio 16 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 4 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 70 0
Tutorias 23 100
Pruebas presencial es de conocimiento 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de [ 10.0 10.0
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion | 10.0 20.0
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

Memorias de proyectos (proyectos 35.0 50.0
integradores, trabajo fin de grado)

Exposicidnesy defensas de proyectos 25.0 40.0
(proyectos integradores, trabajo fin de
grado)

NIVEL 2: Proyecto Integrador de Big Data

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9 9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto: Big Data |l / Project: Big Data |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto: Big Data Il / Project: Big

Datall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Realizar un proyecto en equipo en el &mbito del Big Data aplicado a un caso real que incluya técnicas de aprendizaje automético, y las herramientas de visualiza-
cion autilizar, teniendo en cuenta los aspectos de seguiridad y legislacion pertinentes.

Confeccionar e interpretar documentacion técnica en materia de sistemas de grandes vol imenes de datos.

Recopilar informacion relativaalatemética del proyecto y realizar un andlisisy sintesis de la misma que le permita comprender el campo de aplicacion.

Aplicar metodologias agiles para el desarrollo de proyectos, planificando las tareas aredlizar, |os responsables de cada una, los tiempos de entregay los produc-
tos previstos.

Rea’I)i zar reuniones de trabajo donde el estudiante reflexionard sobre su posicion y la de sus comparieros aplicando razonamiento critico, proponiendo soluciones
innovadorasy elaborando argumentaciones de forma objetiva que permitan tomar decisiones consensuadas.

Adaptarse a situaciones nuevas replantedndose | as hipétesis de partida y reformulandolas para abordar el objetivo final de laforma mas adecuada.

Generar un informe bien estructurado que incluya la extraccién de conclusiones incluyendo implicaciones sociales y éticas.

Realizar una presentacion de |os resultados obtenidos ante un pUblico especializado.

Defender la calidad de un proyecto para un pUblico no especializado mediante la realizacion de videos explicativos de tiempo muy reducido

/ Once the subject is passed, the student will be able to:

Carry out a team project in the field of Big Data applied to a real case that includes machine learning techniques and visualization tools, taking into account se-
curity and legislation aspects.

Prepare and interpret technical documentation on projects with large volumes of data.

Gather information related the project theme and carry out an analysis and synthesis of the information to understand the field of application.

Apply agile methodologies for the development of projects, planning the tasks, and managing the team, the schedule and the expected products.

Hold meetings where the student will reflect on the team members per spectives applying critical reasoning, proposing innovative solutions and elaborating ra-
tionales in an objective way for allowing consensual decisions.

Adapt to new situations by rethinking the starting hypotheses and reformulating them to address the final objective in the most appropriate way.

Generate a well-structured report that includes conclusionsincluding social and ethical implications.
Make a presentation of the results obtained before a specialized audience.

Defend the quality of a project for a non-specialized audience by making short descriptive videos.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyecto: Big Data | /Project: Big Data |

Fundamentos de proyectos de Big Data. Disefio de infraestructura. Dispositivos de adquisicion de datos. Entornos de desarrollo Big Data (Real Time,
Spark, Storm). Trazabilidad del dato. Integridad y optimizacién de la informacién almacenada.

/ Fundamentals of Big Data projects. Infrastructure design. Data acquisition devices. Big Data development environments (Real Time, Spark, Storm).
Data traceability. Integrity and optimization of stored information.

Proyecto: Big Data Il /Project: Big Data Il

Entornos de aprendizaje automético para el andlisis de datos. Herramientas comerciales para la visualizacién de los datos. Seguridad y Legislacion.

/ Machine learning environments for data analysis. Commercial tools for data visualization. Security and Legislation.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la materia 'Proyecto Integrador de Big Data’, se realizar& un solo proyecto real donde se apliquen conocimientos adquiridos en la materia '‘Big Da-
ta' y otras materias como 'Desarrollo Competencial'. Este proyecto se dividira en dos partes correspondientes a las asignaturas 'Proyecto: Big Data I'y
'Proyecto: Big Data II' que incluiran los contenidos mencionados.

El proyecto sera disefiado por un profesor coordinador de la materia con la ayuda de profesores especialistas de las asignaturas relacionadas, con el
objetivo de que los estudiantes pongan en practica los conocimientos de asignaturas de tercer curso del plan de estudios. Este proyecto tendra un es-
queleto basico comun definido por los contenidos indicados, no obstante, podran incluirse contenidos adicionales en el caso de que el proyecto con-
creto asf lo requiera. Los estudiantes podran proponer el &mbito de aplicacién concreto al que lo van a aplicar.

Para la evaluacion final del proyecto se requerira la presentacién de una memoria, en la que se describa en detalle el trabajo realizado y, en su caso,
el prototipo desarrollado. Asi mismo, sera necesaria la defensa oral del proyecto en acto publico ante, al menos, el coordinador de la materia. También
podran estar presentes los profesores de las asignaturas relacionadas.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA
Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 33 100
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Resolucion de problemas (modalidad a distancia)
Estudios de casos (modalidad a distancia)

Proyectos integradores (modalidad a distancia)

Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia)

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos)
(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo-
mo) (modalidad a distancia)

Tutorfas virtuales (modaidad a distancia)
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia)

Totales

Clases magistrales

Método del caso
. Aprendizaje cooperativo
. Aprendizaje basado en problemas
. Aprendizaje basado en proyectos

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri-
colprécticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-
nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas
de simulacion)

Pruebas para evaluar actitudes (riibricas de evaluacion de actitudes, parti-
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob-
jetivos de aprendizaje)

Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado)

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

15

15

150

24

6

165

36

450

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

% Minimo

60

20

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

50

50

50

50

50

100

100

% Méaximo

60

10

10

30

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarse y colaborar de forma activa con otras personas, &reas y/u organizaciones parala
consecucion de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad para transmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabrasy gestosy, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica lainformacién, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando € enfoque propio a medida
que lasituacién lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigiiedad.

CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y losintereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad paraasumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o0 suponen mejoras.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Capacidad para aplicar los criterios y mecanismos de evaluacion y certificacion de la seguridad, asi como lalegislacion
vigente en materia de datos personales, privacidad y derechos fundamentales de |as personas.

CE11 - Capacidad para aplicar |as técnicas de aprendizaje computacional para disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que
las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de grandes volimenes de
datos.

CEL17 - Capacidad para organizar, gestionar y defender un proyecto en el ambito de la ciencia de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios practicos |51 100
Resolucién de problemas 15 50
Estudios de casos y estudios de campo 15 50
Proyectos integradores 185 50
Debate y coloquio 24 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 6 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 105 0
Tutorias 43 100
Pruebas presencial es de conocimiento 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos
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Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de [ 10.0 10.0
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)
Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion|10.0 20.0
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)
Memorias de proyectos (proyectos 35.0 50.0
integradores, trabagjo fin de grado)
Exposiciénesy defensas de proyectos 25.0 40.0
(proyectos integradores, trabajo fin de
grado)
55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1 3
Q
NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado S
c
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 -8
A e
CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster @
£
ECTSNIVEL 2 12 £
@©
DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual %5
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3 §
>
Q.
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 b=
12 =
o
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE S
=}
CASTELLANO CATALAN EUSKERA g
Si No No 2
= ©
GALLEGO VALENCIANO INGLES L;
No Si No 3
= = ~ 2]
FRANCES ALEMAN PORTUGUES 2
o
No No No 2
ITALIANO OTRAS '§
[&]
No No 3
Q
LISTADO DE MENCIONES S
(0]
No existen datos £
2]
NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado %
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3 &
z o
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL g
[&]
Trabgjo Fin de Grado / Master 12 Anual %
DESPLIEGUE TEMPORAL -
N
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3 %
[©)]
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 <
12 %
%
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE N
CASTELLANO CATALAN EUSKERA %
Xe]
Si No No o
0
[32]
‘o]
>
(9]
O
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

Realizar un gjercicio original que permita aplicar los conocimientos y habilidades especificas adquiridas durante la titulacion de una forma global, multidiscipli-
nar e integradoray aplicando métodos, herramientas o dominios novedosos para el estudiante.

Aplicar adecuadamente |la metodologiay las herramientas correspondientes para la gestion de proyectos, donde se establezcan, entre otros, |os objetivos, recursos
y planificacién del proyecto.

Realizar un andlisis del contexto de latemética del proyecto que permita comprender su relevanciay campo de aplicacion.

Realizar un andlisis econémico, analizar los aspectos referentes ala seguridad y lalegislacion vigente, asi como alaéticay el impacto social.

Realizar una presentacion y defensa, de maneraindividual, de los resultados obtenidos ante un tribunal especializado.

55.1.3 CONTENIDOS

Elaboracion, presentacion y defensa del Trabajo Fin de Grado en el &mbito de la ciencia de datos en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en la titulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El trabajo sera supervisado por un tutor de proyecto.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Estudios de casos (modalidad a distancia) 20 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 2 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabgjo auténo- =~ 96 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modaidad a distancia) 50 100
Elaboracion del Trabajo Fin de Grado (modalidad a distancia) 130 50
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 2 100
Totales 300

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Método del Caso
Aprendizaje Basado en Proyectos
Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méaximo
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Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) 40 40
Exposiciones y defensas de proyectos (proyectos integradores, trabgjo fin 60 60
de grado)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en € valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT2 - Aprendizaje autonomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blusqueda, andlisis, evaluacion y gestion dela
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préctica de maneraindependiente lo aprendido.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabras'y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma criticalainformacion, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoquesy perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando el enfoque propio amedida
que lasituacion lo requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigiiedad.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

CT9 - Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interés y comprender otros estandaresy culturas, reconocer las propias
predisposicionesy trabajar con efectividad en una comunidad global.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Capacidad para aplicar los criterios y mecanismos de evaluacion y certificacion de la seguridad, asi como lalegislacion
vigente en materia de datos personales, privacidad y derechos fundamentales de las personas.

CEL11 - Capacidad para aplicar las técnicas de aprendizaje computacional para disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que
las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automética de informacion y conocimiento a partir de grandes volUmenes de
datos.

CE17 - Capacidad para organizar, gestionar y defender un proyecto en el @ambito de la ciencia de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudios de casos y estudios de campo 20 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 2 50

intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 96 0
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Tutorias 50 100
Elaboracion del Trabajo Fin de Grado 130 50
Pruebas presenciales de conocimiento 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memorias de proyectos (proyectos
integradores, trabajo fin de grado)

45.0

65.0

Exposiciénes y defensas de proyectos
(proyectos integradores, trabgjo fin de
grado)

35.0

55.0

5.5 NIVEL 1: Practicas Académicas Exter nas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préacticas Académicas Exter nas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar las practicas, sera capaz de:

Resolver problemas rel acionados con |a ciencia de datos dentro del ambito profesional.
Transmitir informacion, ideas, solucionesy resultados a las partes interesadas, como clientes/usuarios, proveedores o responsables.
Generar adecuadamente informes que incluyan conclusiones sobre el trabajo realizado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacion de préacticas en empresas o instituciones, situando al estudiante ante un escenario de aprendizaje en un entorno real de trabajo que le per-
mita construir y aplicar el saber de manera integradora e involucrarle en la realidad profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas
CIA

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidadesy objetivos) 4
(modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modalidad a distancia) 4
Précticas externas presenciales (modaidad a distancia) 442
Totales 450

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Método del Caso
- Aprendizaje Basado en Proyectos
Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo

Memoriadel estudiante sobre précticas externas 25

Informe del tutor de précticas externas 80

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

% de presencialidad

50

100

100

% Méaximo

75

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar seguin principios universales basados en €l valor de la persona que se dirigen a
su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

CT2 - Aprendizaje autonomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de blusqueda, andlisis, evaluacion y gestion dela
informacion procedente de fuentes diversas, asi como para aprender y poner en préactica de maneraindependiente lo aprendido.

CT3 - Trabajo en equipo: Capacidad paraintegrarsey colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes.

CT4 - Comunicacion escrita/ Comunicacion oral: Capacidad paratransmitir y recibir datos, ideas, opinionesy actitudes paralograr
comprension y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabrasy gestos y, escrita, mediante la escritura y/o |os apoyos
gréficos.

CT5 - Andlisisy resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma criticalainformacion, descomponer situaciones complejas
en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar otras alternativas, enfoques'y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas y negociaciones eficientes.

CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando el enfoque propio amedida
que lasituacion o requiera, asi como trabajar con efectividad en situaciones de ambigtiedad.

CT7 - Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus capacidades y destrezas para gestionar
eficazmente su desarrollo y |os intereses comunes.

CT8 - Espiritu emprendedor: Capacidad paraasumir y llevar a cabo actividades que generan nuevas oportunidades, anticipan
problemas o suponen mejoras.

CT9 - Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interésy comprender otros estandares y culturas, reconocer las propias
predisposicionesy trabajar con efectividad en una comunidad global.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Capacidad para aplicar los criterios y mecanismos de evaluacion y certificacion de la seguridad, asi como lalegislacion
vigente en materia de datos personales, privacidad y derechos fundamentales de |as personas.

CE11 - Capacidad para aplicar |as técnicas de aprendizaje computacional para disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que
las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de grandes volimenes de
datos.

CE16 - Capacidad para evaluar y aplicar los principios de la éticay laresponsabilidad social en proyectos de ciencia de datos,
mediante el andlisis de su impacto en las personasy el medioambiente, y el cumplimiento de la deontologia profesional y la
legalidad vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contrato de aprendizaje (definicion de 4 50

intereses, necesidades y objetivos)

Tutorias 4 100

Précticas externas 442 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método del caso
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Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

Aprendizaje basado en proyectos

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoria del estudiante sobre practicas
externas

25.0

45.0

Informe del tutor de précticas externas

55.0

75.0

55NIVEL 1: Optatividad I nformatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad Fundamentos de | nfor méatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Computadoresy Sistemas Oper ativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

73/108
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Identificador : 2503924 Fecha: 06/09/2022

¥ GOBIERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
)13 ¥ DEPCRTE

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

El estudiante, al superar la asignatura optativa ‘Computadores y Sistemas Operativos', sera capaz de configurar y administrar computadores y siste-
mas operativos para su uso en proyectos de ciencia de datos.

55.1.3 CONTENIDOS

Computadores y Sistemas Operativos

Introduccién a los computadores y sistemas operativos. Representacion de la informacién. Funcionamiento basico de los computadores y sus distintas
unidades funcionales. Funcionamiento y servicios de los sistemas operativos. Configuracién y administracion basica de sistemas operativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencia que se desarrolla en la asignatura optativa ‘Computadores y Sistemas Operativos":

CE_Op_18 Capacidad para aplicar los conocimientos de computadores y sistemas operativos para resolver problemas en el &mbito de la ciencia de
datos.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 18 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 18 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 10 50

Précticas de laboratorio virtua y simulaciones (modalidad a distancia) 20 60

Foro virtual (debate y coloquio) (modalidad a distancia) 5 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 2 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabgjo auténo- = 67 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modalidad a distancia) 8 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 2 100
Totales 150
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OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

. Clases magistrales

. Aprendizaje cooperativo

. Aprendizaje basado en problemas
. Aprendizgje basado en proyectos

. Gamificacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60
co/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15
co/précticos (estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5
cipacién en |as sesiones)

Pruebas de autoeval uacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- 5
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacion (informes de acti- 5
vidades, exposiciones oraes)

Identificador : 2503924

. Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacién)

% Méximo

60

20

10

10

10

Fecha: 06/09/2022

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |31 100
Resolucién de problemas 17 50
Estudios de casos y estudios de campo 10 50
Précticas de laboratorio 20 60
Debate y coloquio 5 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 55 0
Tutorias 8 100
Pruebas presencial es de conocimiento 2 100

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

75/108
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L Identificador : 2503924 Fecha: 06/09/2022

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID
s Ot FA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (practicas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones oraes, estudio de
casos/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacién)

55.0

65.0

Pruebas no presencial es para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(estudio de casos/resolucion de problemas)

10.0

250

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

50

10.0

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

5.0

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

5.0

10.0

NIVEL 2: Optatividad Ampliacién de I nfor matica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

10,5

10,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Internet de las Cosas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

76/108
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L Identificador : 2503924
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Fecha: 06/09/2022

Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lalndustria Inteligentey conectada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Internet de las Cosas

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

. Describir los escenarios de internet de las Cosas por medio de sus caracteristicas esenciales.

7717108
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Identificar las soluciones actuales més aceptadas y extendidas para escenarios de Internet de las Cosas.
Disefiar soluciones de comunicaciones que puedan implementarse en escenarios bésicos de Internet de |as cosas.

La Industria Inteligente y Conectada

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de aplicar los fundamentos de la industria Inteligente y Conectada para el disefio de ope-

raciones e instalaciones en casos reales.

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

55.1.3 CONTENIDOS

Internet de las Cosas

Introduccién a la Internet de las cosas. Tecnologias fundamentales. Arquitectura y modelos de Comunicacion. Disefio y gestion del sistema.

La Industria Inteligente y Conectada

Fundamentos de la Industria Inteligente y Conectada. Habilitadores tecnolégicos. Big Data e iCloud en la industria. Inteligencia Artificial y Aprendizaje
Automético en la empresa y la industria. Internet de las Cosas Industrial. Gestién del cambio cultural empresarial y conversion a la Industria Inteligente.

Tendencias y sectores emergentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias que se desarrollan en las asignaturas optativas 'Internet de las Cosas'y 'La Industria Inteligente y Conectada’: CE6, CE11.

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas

CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 32
Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 32
Estudios de casos (modalidad a distancia) 17

Précticas de |aboratorio virtual y simulaciones (modalidad a distancia) 35

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 9

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 3
(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabgjo auténo- =~ 118
mo) (modalidad a distancia)

Tutorfas virtuales (modaidad a distancia) 14
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 2
Totales 262

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacion)
Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, practicas externas)

7817108

% de presencialidad

100

50

50

60

50

50

100

100
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Identificador : 2503924

GOBIERMD MIMISTERID
D ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo
Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60

colprécticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-
nes escritas, estudio de casos/resolucion de problemas, debates, pruebas
de simulacién)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20
col/précticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtibricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de practicas de laboratorio, taller o smulacion (informes de acti- 5 10
vidades, exposiciones orales)

Fecha: 06/09/2022

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios practicos |58 100
Resolucién de problemas 29 50
Estudios de casosy estudios de campo 22 50
Précticas de laboratorio 23 60
Debate y coloquio 12 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 4 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 97 0
Tutorias 15 100
Pruebas presencial es de conocimiento 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA |PONDERACION MAXIMA

79/108
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FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

Pruebas presencial es para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucién de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

55.0

65.0

Pruebas no presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(estudio de casos/resolucion de problemas)

10.0

250

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

5.0

10.0

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

5.0

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

5.0

10.0

NIVEL 2: Optatividad Big Data

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis de Redes Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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L Identificador : 2503924

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Fecha: 06/09/2022

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis de Imagenesy Videos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Procesamiento de L enguajes Naturales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6
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Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

3 SRS HRERRencunm

a
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Anélisis de Redes Sociales

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de utilizar herramientas para el andlisis de informacién de redes sociales y describir los

campos de aplicacién mas importantes en el andlisis de redes sociales.

Andlisis de Imagenes y Videos

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de utilizar herramientas para el andlisis y procesado de informacién de imagenes y vi-

deos, y utilizarlas para aplicaciones como el reconocimiento facial y la deteccion de objetos.

Procesamiento de Lenguajes Naturales
El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

Analizar los principales logros del procesamiento del lenguaje natural.
Redactar un proyecto de investigacion en del campo de laingenierialinglistica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Anélisis de Redes Sociales

Fundamentos de las redes sociales en ciencia de datos. Extraccion de datos. Grafos. Clustering. Software para el andlisis de redes sociales. Herra-

mientas de aprendizaje automatico. Mineria de texto y andlisis de sentimientos. Campos de aplicacion.

Andlisis de Imagenes y Videos

Introduccién a la percepcion visual humana. Filtrado. Transformadas discretas. Segmentacion. Deteccién de objetos en videos. Reconocimiento facial.

Campos de aplicacion.

Procesamiento de Lenguajes Naturales

Introduccién al procesamiento del lenguaje natural. Recursos lingliisticos para el procesamiento del lenguaje natural. Tratamiento computacional del

contenido linguistico. Aplicaciones del procesamiento del lenguaje natural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencia que se desarrolla en las asignaturas de la ‘Optatividad Big Data": CE12

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistralesy clases virtuales (modalidad a distancia) 54 100

Resolucién de problemas (modalidad a distancia) 54 50
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

Estudios de casos (modalidad a distancia) 34

Précticas de laboratorio virtual y simulaciones (modalidad a distancia) 60

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 15

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 6

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabgjo auténo- = 200
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modaidad a distancia) 25
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 2
Totales 450

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (précticas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacion)
Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, practicas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60
colprécticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacién)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15
colprécticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacion (informesde acti- 5
vidades, exposiciones orales)

Identificador : 2503924 Fecha : 06/09/2022

50

60

50

50

100

100

% Méximo

60

20

10

10

10

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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MIMISTERID
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

OEIER MO
o ESPANA
L

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |93 100
Resolucién de problemas 52 50
Estudios de casosy estudios de campo 30 50
Précticas de laboratorio 60 60
Debate y coloquio 15 50
Contrato de aprendizaje (definicion de 6 50
intereses, necesidades y objetivos)

Estudio auténomo 163 0
Tutorias 25 100
Pruebas presenciales de conocimiento 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (practicas de laboratorio, préacticas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, préacticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones oraes, estudio de
casos/resolucién de problemas, debates,
pruebas de simulacién)

55.0

65.0

Pruebas no presencial es para evaluar
objetivos de contenidos teorico/practicos
(estudio de casos/resolucion de problemas)

10.0

250

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

50

10.0

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

5.0

10.0

Pruebas de précticas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

5.0

10.0

5.5NIVEL 1: Optatividad Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

36
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i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

36

36

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Emprendimiento Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemasde | nformacion parala Gestion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion de Recursos Humanos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Comportamiento Econémicoy Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion de Calidad y M edioambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2503924

Fecha: 06/09/2022

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Finanzasy Control de Gestion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Emprendimiento Social

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

. Entender las razones por las que surgen |os emprendimientos sociales, sus origenesy las diversas estructuras que adoptan.
. Describir el proceso através del cual nace un emprendimiento social y qué lo hace diferente de un emprendimiento convencional.
. Utilizar herramientas de andlisis para distinguir oportunidades social es que no estan siendo satisfechas por 1os model os de negocio tradicionales.

Sistemas de Informacién para la Gestién

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, serd capaz de disefiar y gestionar la informacién de una empresa u organizacion utilizando la tecno-
logia y los sistemas de informacion para la gestion.
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Gestion de Recursos Humanos

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

Describir y explicar |as principal es funciones de la direccién de recursos humanos tales como organizacion del trabajo, planificacion, reclutamiento y seleccion,
compensacion y beneficios, asi como gestion del talento y ladiversidad.
Elaborar un plan general de gestion de | os recursos humanos ligado ala vision estratégica de la organizacion.

Marketing

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

Describir y explicar lafuncion del marketing dentro de laempresa.

Analizar el entorno para poder planificar, gjecutar y controlar acciones de marketing.

Formular, con base en |as necesidades del consumidor, |as directrices para el disefio de solucionesy conceptos que puedan convertirse en productos.
Determinar estrategias de precios.

Entender el funcionamiento basico de |os sistemas de distribucion comercial.

Determinar |as necesidades de comunicacion de la empresa.

Comportamiento Econémico y Social

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de analizar modelos de comportamiento social y econémico para la toma de decisiones
en el &mbito empresarial/institucional.

Gestion de Calidad y Medioambiente
El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

Implementar sistemas de calidad y planes de mejora continua.
Realizar estudios de impacto medioambiental y social de proyectosy operaciones.

Finanzas y Control de Gestion

El estudiante, al superar la asignatura optativa, sera capaz de:

Elaborar y analizar presupuestos operativos.
Modelar la estructura de costes en un sistema productivo y analizar costes paralatoma de decisiones.
Implantar la estrategia de una empresa através del Balance-Scorecard.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Emprendimiento Social

Origenes y motivos del emprendimiento social. El emprendedor social y sus motivaciones. Tipos de emprendimiento social: misién y organizacion. Es-
tructuras y tipos de empresa social. Ecosistema del emprendedor social. Modelo del emprendedor social: ¢,c6mo pasar de una idea a una misién? La
innovacion social.

Sistemas de Informacién para la Gestion

Fundamentos y tipos de sistemas de informacion. Arquitectura empresarial. Disefio de sistemas de informacion. Sistemas de soporte a decision. Siste-
mas de planificacion de recursos. KPIs. Cuadro de mando.

Gestion de Recursos Humanos

Disefio y organizacion del trabajo. Planificacion estratégica de los recursos humanos. Reclutamiento, seleccion e incorporacién. Procesos de desarro-
llo profesional y formacién. Sistemas de compensacién y beneficios.

Marketing

Planificacion estratégica de marketing. Andlisis del entorno externo e interno. Andlisis del mercado y la competencia. El producto. El precio. La distribu-
cién comercial. La comunicacién comercial.

Comportamiento Econémico y Social

Modelos de comportamiento social y econémico. Aplicaciones de sociometria y econometria. Inteligencia empresarial. Decisiones estratégicas.

Gestion de Calidad y Medioambiente

Principios de gestién de la calidad. Sistemas de gestién de calidad. Conceptos sobre sostenibilidad y medioambiente. Andlisis y gestion medioambien-
tal y de sostenibilidad.

Finanzas y Control de Gestion

Estados financieros. Andlisis de rentabilidad. Andlisis de solvencia. Andlisis de liquidez. Andlisis de costes. Costes para la toma de decisiones. Control
de gestidn estratégico.
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Fecha: 06/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Emprendimiento Social
Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE17

Sistemas de Informacién para la Gestién

Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE15

Gestion de Recursos Humanos

Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE15
Marketing
Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE15

Comportamiento Econémico y Social

Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE16

Gestion de Calidad y Medioambiente

Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE15

Finanzas y Control de Gestion

Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa: CE15

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 179 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 50 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 80 50

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 50 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidadesy objetivos) 12 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabgjo auténo- =~ 479 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modaidad a distancia) 38 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 12 100
Totales 900

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales
Método del caso
Aprendizaje cooperativo
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- Aprendizaje basado en problemas

. Aprendizaje basado en proyectos

. Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (précticas de laboratorio, précticas en taller, entornos de simulacion)
. Gamificacion

. Experiencias de campo (vistas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA % Minimo % Méximo

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri- 60 60
colprécticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-

nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas

de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri- 15 20
colprécticos (estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rtbricas de evaluacion de actitudes, parti- 5 10
cipacion en las sesiones)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob- = 5 10
jetivos de aprendizaje)

Pruebas de précticas de laboratorio, taller o simulacion (informes de acti- 5 10
vidades, exposiciones orales)

Fecha: 06/09/2022

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios précticos |250 100

Resolucién de problemas 50 50

Estudios de casos y estudios de campo 80 50

Debate y coloquio 50 50

Contrato de aprendizaje (definicion de 13 50

intereses, necesidades y objetivos)

Estudio autbnomo 406 0

Tutorias 39 100

Pruebas presenciales de conocimiento 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de |aboratorio (préacticas de laboratorio, practicas en taller, entornos de simulacion)

Gamificacion
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Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, précticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

55.0

65.0

Pruebas no presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/précticos
(estudio de casos/resolucién de problemas)

10.0

25.0

Pruebas para evaluar actitudes (ribricas de
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

50

10.0

Pruebas de autoevaluacién y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

50

10.0

Pruebas de practicas de laboratorio, taller
o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

50

10.0

55NIVEL 1: Optatividad Desarrollo Competencial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad Desarrollo Competencial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Actividades Universitarias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Inglés

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de:

. Analizar textos escritos e informes relacionados con el dmbito de |a ciencia de datos.
. Presentar y argumentar de maneraoral en inglés temas relacionados con el ambito de la ciencia de datos.
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Redactar informes y textos en inglés relacionados con e @mbito de |a ciencia de datos.

Actividades Universitarias

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, sera capaz de desarrollar la iniciativa propia, sentido de la responsabilidad y conciencia colectiva por
medio de la participacién y/u organizacion de actividades provechosas para la comunidad universitaria o para la sociedad en su conjunto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inglés

Comunicacion oral y escrita. Vocabulario del &mbito de la ingenieria y la ciencia de datos. Escucha, lectura y escritura de materiales relacionados con
el &mbito de la ingenieria y la ciencia de datos. Claves de una buena presentacion.

Actividades Universitarias

Actividades de cooperacion, voluntariado, accién social, medioambiente, representacion estudiantil, fomento de la cultura y el deporte, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Inglés
Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa:CT4
Actividades Universitarias

Competencia que se desarrolla en esta asignatura optativa:CE16

Se indican a continuacion las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD A DISTAN- Ne de horas % de presencialidad
CIA

Clases magistrales y clases virtuales (modalidad a distancia) 49 100

Resolucion de problemas (modalidad a distancia) 9 50

Estudios de casos (modalidad a distancia) 37 50

Foro virtual (debatey coloquio) (modalidad a distancia) 36 50

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) 4 50

(modalidad a distancia)

Estudio de contenido y documentacion complementaria (trabajo auténo- = 145 0
mo) (modalidad a distancia)

Tutorias virtuales (modaidad a distancia) 15 100
Pruebas presenciales de conocimiento (modalidad a distancia) 4 100
Totales 150

METODOLOGIAS DOCENTES DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, préacticas externas)
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SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD A DISTANCIA

Pruebas presenciales fisicas para evaluar objetivos de contenidos tedri-
co/précticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposicio-
nes escritas, estudio de casos/resolucién de problemas, debates, pruebas
de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedri-
co/précticos (estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de evaluacion de actitudes, parti-

cipacién en |as sesiones)

Pruebas de autoeval uacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, ob-
jetivos de aprendizaje)

% Minimo

60

10

10

Identificador : 2503924

% Méximo

60

20

15

20

Fecha: 06/09/2022

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales y seminarios practicos |73 100

Resolucién de problemas 9 50

Estudios de casos y estudios de campo 37 50

Debate y coloquio 36 50

Contrato de aprendizaje (definicion de 4 50

intereses, necesidades y objetivos)

Estudio autébnomo 122 0

Tutorias 15 100

Pruebas presencial es de conocimiento 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesional es externos, préacticas externas)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones oraes, estudio de

55.0
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casos/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar 10.0 15.0
objetivos de contenidos tedrico/préacticos
(estudio de casos/resolucién de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de | 5.0 10.0
evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

Pruebas de autoevaluacién y co-evaluacion | 10.0 20.0
(contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
B2
£
(S
©
@
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
O
o
)
3]
o
2
®©
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
IS
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
[
2
=
=
o
>
]
o~
~
™
o
1)
o)
-
b
3T
™
@
1)
N
<
N~
N
<
@
©
N~
©
@
I52)
©
>
[0}
O

96/108



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538675842742983141898372

Identificador : 2503924 Fecha: 06/09/2022

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Europea de Vaencia Catedrético de 2 100 11
Universidad
Universidad Europea de Vaencia Ayudante 25 0 27,9
Universidad Europea de Valencia Profesor 231 58.3 13,6
colaborador
Licenciado
Universidad Europea de Valencia Profesor Adjunto |50 80.8 57,4

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
55 15 85
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2.1. Plan Institucional de Evaluacion de Aprendizajes (PIEA)

De acuerdo con la misién de la Universidad Europea (en adelante UE o Universidad), el Plan Institucional de Evaluacion de Aprendizajes tiene la finali-
dad de impulsar y consolidar una . Los resultados de la evaluacion del Plan promoveran la .

Anualmente se evaluaran los resultados de aprendizaje de las asignaturas de todos los programas, generandose un informe de evaluacion y plan de
mejora, en el que se explicitaran acciones especificas y responsables de las mismas.

Se trata de utilizar de forma eficiente los resultados de esta evaluacién para fundamentar la toma de decisiones, asi como mejorar el conocimiento, la
planificacién y la ejecucion de las distintas actividades y procesos académicos que tienen lugar en nuestra organizacion.

El PIEA esté alineado con el Modelo Académico de la Universidad, que persigue un desarrollo integral de la persona en conocimientos, destrezas y
competencias que le aporte la maxima empleabilidad en un entorno laboral globalizado. Uno de los pilares clave para implementar con éxito este mo-
delo es la medicién y mejora continua de la excelencia formativa. En este pilar, orientado a asegurar la excelencia académica, es donde se incardina

nuestro Plan, centrado en:

. Evaluacion de resultados de aprendizaje en la asignatura/médul o. El Plan seiniciaanivel del docente como garante Ultimo de laimparticién de laasignaturaen
el marco de una Titulacion, asi como de los aprendizajes adquiridos por el estudiante. Cuando una asignatura es impartida por mas de un docente hemos creado
lafiguradel Coordinador de asignatura/médulo que se encarga de elaborar la Guia de aprendizaje que serd la misma para todos los docentes que laimpartan. Asi
mismo, el Coordinador de asignatura/médul o asegura que los resultados de aprendizaje son homogéneos y compartidos entre todos | os estudiantes de una misma
asignatura dentro de un Titulo, con independencia del docente que laimparta, lamodalidad o el idioma de imparticién. Por tanto, su finalidad es garantizar que
los estudiantes alcanzan en cada asignatura/médulo el nivel de conocimientos'y desarrollo competencial especificado en las respectivas Guias de aprendizaje. Pa-
raeste fin se analiza el aineamiento de |os resultados de aprendizaje con los criterios de evaluacion.

Evaluacion de aprendizajes en el Titulo. El Director de lafacultad o escuela/Director de Grado, junto con el coordinador de titulacion y los coordinadores de
asignatura son |os garantes de la mejora continua de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de su titulacion y participatanto en las reuniones relativas al
aprendizaje de los estudiantes, asi como en los Comités de Calidad del Titulo (CCT) que engloba |a totalidad de los aspectos de la titulacion.

El Coordinador de titulacién llevara a cabo el ciclo de evaluacién integral y holistica de los aprendizajes del titulo en cada curso académico y propondra
acciones de mejora para el siguiente curso. Una vez acordadas y aprobadas las acciones de mejora se encarga de coordinar y revisar los avances lo-
grados, en términos de indicadores y resultados; cerrando con ello el ciclo de evaluacion.

El Coordinador de titulacién se retne dos veces al afio con otros actores dentro del proceso en lo que se denomina Comité de Evaluacién de Apren-
dizajes del Titulo (CEAT). En este Comité, ademas de la figura del Coordinador de titulacién se encuentran el Especialista en Evaluacién Educativa,
al menos tres Coordinadores de asignatura/médulo, el Coordinador académico y un estudiante. Este Comité es el encargado de elaborar el Informe
Anual de Evaluacion de Aprendizajes del Titulo que se eleva al CCT.

Para realizar el Informe anual de Evaluacién de Aprendizajes del Titulo, el Coordinador de titulacién incorpora la informacién que el Especialista en
Evaluacién Educativa recopila de otros departamentos/unidades externas al Vicerrectorado de Profesorado e Investigacion.
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8.2.2. Evaluacién continua

La Universidad Europea fija la evaluacién continua como sistema de valoracién de los conocimientos, las habilidades/destrezas y las competencias ge-
néricas y especificas de un area de estudio, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Evaluacion de la Universidad.

La evaluacién continua supone valorar el progreso y los resultados de aprendizaje obtenidos por los estudiantes en cada médulo, materia o asignatura,
de forma clara y transparente, a través de un conjunto de actividades a lo largo de la materia.

El sistema de evaluacién continua debera ser formativo y ofrecer una vision integral u holistica de los conocimientos y habilidades adquiridas por los
estudiantes, ademas de ser coherente con los objetivos de cada materia 0 médulo y de la titulacién.

La metodologia y las actividades de aprendizaje sefialadas en los programas de las materias son coherentes con los resultados de aprendizaje y las
competencias a desarrollar, asi como con los sistemas de evaluacion propuestos, lo que garantiza la comprobacién del logro de los aprendizajes al-
canzados por los estudiantes. Se trata de una evaluacion planificada que refleja los progresos del estudiante, ofreciendo informacién sobre su aprendi-
zaje mientras se esta produciendo. Para ello, cuenta con el establecimiento de continuas sesiones de seguimiento académico.

1. El procedimiento de evaluacion podra basarse en alguna(s) de las siguientes actividades:
. Pruebas presenciales de conocimiento

Exposiciones orales

Informesy escritos

Caso/problema

Observacion sistemdtica (Rubrica)

Investigaciones/ proyectos

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion

Cuaderno de précticas de taller/laboratorio

Trabgjo Fin de Grado

Exposicion oral publicadel TFG

Informe del tutor de précticas

Informe del tutor académico

Memoria de précticas del alumno

Otras actividades

2. El profesor de la materia facilitara a los estudiantes con necesidades de aprendizaje especiales la realizacion de actividades de aprendizaje y el pro-
cedimiento de evaluacién en condiciones acordes con sus capacidades.

El mapa competencial de las titulaciones organiza y secuencia los resultados de aprendizaje a lo largo los diferentes cursos académicos y la supera-
cién de éstos en cada uno de los médulos, materias y asignaturas, garantiza el progreso adecuado del estudiante. Este progreso pasa por un momen-
to clave, como son las practicas académicas externas, y culmina con la realizacién del trabajo fin de grado, cuya superacion es imprescindible para ob-
tener el titulo.

Los estudiantes durante sus practicas académicas externas y los tutores de las mismas son fuente de informacién imprescindible para valorar si la for-
macioén del programa se ajusta a las competencias demandas del mercado laboral, ademéas de aportar datos sobre la evolucion de los perfiles profe-
sionales.

Por otra parte, los aspectos claves que caracterizan estos trabajos fin de grado en la UE, ademas de los especificados en cada titulo, giran en torno a:
Integrar los aprendizajes adquiridos en las materias cursadas.
Aplicar los conocimientos y las habilidades interdisciplinares adquiridas a una situacion de aprendizaje muy préximaa mundo profesional.
Permitir al estudiante |a blsqueda de sol uciones abiertas de manera que tenga la libertad de generar nuevo conocimiento.
Facilitar que los estudiantes puedan hacer publicos |os resultados de |os mismos.

3. Los trabajos fin de grado concluirdn con una defensa oral ante una comision de evaluacién compuesta por al menos tres miembros que designara el
Decano/Decana de la Facultad/Director de Escuela.

La defensa oral tendra siempre caracter publico.

La participacion de profesionales y académicos de otras universidades en las comisiones de evaluacion de los trabajos fin de grado y la valoracion di-
recta que sobre ellos realicen, constituye un elemento clave para el seguimiento y el aseguramiento de la calidad del proyecto formativo de los titulos.

Por lo anterior, el sistema de evaluacién continua establecido en la Universidad Europea es formativo y ofrece una vision integral u holistica de los co-
nocimientos, habilidades y competencias adquiridas por los estudiantes, en coherencia con los fines de cada materia o médulo y de la titulacion.

La evaluacién concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes y se expresara en las calificaciones numé-
ricas, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, el nivel de aprendizaje conseguido por el alumnado en cada
una de las materias del plan de estudios se expresara con calificaciones numéricas en funcién de la siguiente escala de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Todo lo dispuesto en este articulo se establece de acuerdo con lo previsto en el calendario académico que anualmente publica la Universidad, tanto
general, como especifico para cada titulacién. La universidad publicaré en el calendario académico, las fechas de calificacion final y de seguimiento
académico intensivo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://universi dadeuropea.com/resources/media/documents/Criterio_9-
SGIC_memorias_ed._04.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

|ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08947646W JUAN JOSE RODRIGUEZ MARTIN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
juanjose.rodriguez3@universi dafieB0974268 000000000 Director de laUnidad de

Innovacion y Evaluacién de
Aprendizajes

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

04584104C MARIA ROSA SANCHIDRIAN PARDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la Alameda, 7 46010 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mrosa.sanchidrian@universi dade6ORA20659 000000000 Rectora

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

21467100G ANA MARIA FERRER LOPEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo dela Alameda, 7 46010 Vaencia/Vaeéncia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

anaferrer@universidadeuropea.¢§26337259 000000000 Responsable de Gestion e
f Innovacion de Titulos
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion.

El GRADO EN CIENCIA DE DATOS, por la Universidad Europea de Valencia se implantara

con arreglo al siguiente calendario:

PRIMER CURSO

CURSO 2019-2020

SEGUNDO CURSO

CURSO 2020-2021

TERCER CURSO

CURSO 2021-2022

CUARTO CURSO

CURSO 2022-2023
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Denominacion del Titulo Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la
Universidad Europea de Valencia

Universidad solicitante Universidad Europea de Valencia

Universidad/es participante/s | Universidad Europea de Valencia

Centro/s Escuela de Arquitectura y Politécnica
Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

NUmero de expediente 10416/2018

ID Titulo 2503924

En relacion con el Informe provisional de evaluacion sobre la propuesta de modificacion del 6,
del junio de 2022, emitido por ANECA, se presentan las siguientes consideraciones en funcion
de las observaciones propuestas. Las alegaciones las presentamos en color azul.

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO

En el formulario de modificacién se indica que " Se incorpora la modalidad a distancia". Sin
embargo, no se ha incluido dicha modalidad en los tipos de ensefianza que se imparten en el
centro. Se debe subsanar este aspecto.

Siguiendo la indicacion de la comision de evaluacion, se subsana este aspecto en el criterio 1.3.
incluyendo la modalidad a distancia.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
Se debe mantener un sistema de evaluacion exclusivo para las practicas de laboratorio.

Siguiendo la indicacién de la comision de evaluacion, se incluye el sistema de evaluacion
“Pruebas de practicas de laboratorio, taller o simulacién (informes de actividades, exposiciones
orales)” y se incorpora este sistema a las materias que aplica.

Para poder valorar la adecuacion de las actividades formativas y sistemas de evaluacién a cada
modalidad del titulo, asi como la adecuacion de la modalidad, es necesario especificar en el PDF
del apartado 5.1 qué tipo de presencialidad (fisica o a distancia sincrona) esta asociada a cada
actividad formativa y sistema de evaluacion en la modalidad a distancia. Asi mismo, en el caso
de que el sistema de evaluacion 1 “Pruebas presenciales” sea con presencialidad a distancia
sincrona, la universidad debe detallar informacién de los procesos y herramientas utilizados para
asegurar la autoria, por ejemplo, mediante herramientas de identificacién, herramientas de
control de suplantacion (por ejemplo, analisis biométrico), control del entorno del estudiante
(cdmara del ordenador y cdmara de entorno), control de audio, control de pantalla y accesos
desde el ordenador del estudiante, sistema de grabado y andlisis de incidencias, recursos
humanos (profesores y técnicos) dedicados a las tareas de seguimiento y analisis.

Siguiendo la indicacién de la comisién de evaluacion, se especifica en el pdf del apartado 5.1 el
tipo de presencialidad asociada a cada actividad formativa y sistema de evaluacion en la
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modalidad a distancia como se indica a continuacién, indicando que la presencialidad del sistema
de evaluacion 1 “Pruebas presenciales” es presencialidad fisica.

Presencialidad asociada a las actividades formativas en la modalidad a distancia:

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales y clases virtuales (a distancia, 100% sincronas)

Resolucién de problemas (a distancia sincronas en un 50%)

Estudios de casos (a distancia sincronas en un 50%)

Practicas de laboratorio virtual y simulaciones (a distancia, minimo un 50% de sincronia)

Proyectos integradores (a distancia sincronas en un 50%)

Foro virtual (a distancia sincronas en un 50%)

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) (a distancia
sincronas en un 50%)

Estudio de contenido y documentacién complementaria (trabajo auténomo) (0%
presencialidad)

Tutorias virtuales (a distancia, 100% sincronas)

Practicas externas presenciales (presencialidad fisica)

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado (0% presencialidad)

Pruebas presenciales de conocimiento (presencialidad fisica)

Presencialidad asociada a los sistemas de evaluacion en la modalidad a distancia:

SISTEMAS DE EVALUACION EN MODALIDAD A DISTANCIA

Pruebas presenciales para evaluar objetivos de contenidos teérico/practicos (pruebas
objetivas tipo test, exposiciones escritas, exposiciones orales, estudio de casos/resolucién de
problemas, debates, pruebas de simulacion) (presencialidad fisica)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedérico/practicos (estudio de
casos/resolucién de problemas) (0% presencialidad)

Pruebas para evaluar actitudes (rabricas de evaluacion de actitudes, participacion en clase) (a
distancia, sincronas en un 50%)

Pruebas de autoevaluacion y co-evaluacion (contrato de aprendizaje, objetivos de aprendizaje)
(a distancia, sincronas en un 50%)

Pruebas de practicas de laboratorio, taller o simulacién (informes de actividades, exposiciones
orales) (a distancia, sincronas en un 50%)

Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) (0% presencialidad)
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Exposiciones y defensas de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) (a
distancia, 100% sincronas)

Memoria del estudiante sobre practicas externas (0% presencialidad)

Informe del tutor de practicas externas (0% presencialidad)

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Dado el importante incremento de estudiantes (se pasa de 40 a 180) al que se afade la
imparticion en dos modalidades, para poder valorar la adecuacién y suficiencia del personal
académico se debe describir la titulacion del profesorado disponible, su perfil docente e
investigador para cada materia, en cada modalidad y en funcion del nimero de grupos asociados.

Siguiendo la indicacion de la comision de evaluacion, se especifican en el pdf del apartado 6.1
la titulacion y el perfil del profesorado disponible para cada materia y modalidad. Los grupos
asociados a cada materia son dos para la modalidad presencial y dos para la modalidad online
para las materias basicas como las obligatorias. Se incluye informacién especifica de las horas
por materia asignadas a cada docente por modalidad. Teniendo en cuenta la actual asignacion
y los cambios en el claustro experimentados desde que se verificd la memoria, se ha procedido
a actualizar los perfiles correspondientes y se han afiadido tres docentes adicionales -indicados
en el criterio 6-,de tal forma que el claustro queda constituido por 52 docentes, lo que supone un
aumento del claustro del 59,6%, respecto a la memoria verificada.

Se actualiza también el punto 6.1.4, donde se especifica la parte del claustro de nueva
incorporacion.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En la modificacién de espacios y equipamientos se incluyen laboratorios con finalidades que no
guardan relaciéon con el titulo propuesto (p.e. aula bucodental, aula de fisiologia...) Se debe
centrar la justificacion de los espacios e instalaciones a los que atafien al titulo. Ademas, se hace
una exposicién de la expansion de espacios prevista de toda la Universidad, pero no se sabe
cdmo afecta en concreto dicha expansion al titulo.

Siguiendo la indicacién de la comision de evaluacién, se han eliminado las referencias a espacios
y equipamiento de otras titulaciones y se ha especificado los efectos de la expansién al titulo.
Los espacios y recursos materiales asociados al Grado en Ciencia de Datos se localizaran tanto
en las instalaciones actuales como en las nuevas instalaciones, manteniendo las caracteristicas,
en términos de dimensionado y equipamiento definidas y verificadas en esta memoria.
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo.

2.1.1. Introduccién

Este titulo se propone como respuesta a la llamada que se realiz6 desde el Ministerio de
Industria, Energia y Turismo, a través de su Libro Blanco para el disefio de las titulaciones
universitarias en el marco de la economia digital, encuadrado dentro de la Agenda Digital para
Espafia. En él se establecen que es necesaria la formacion de profesionales que desempefien
su funcion en el ambito de la Economia Digital, indicando el perfil de analista de datos como uno
de los perfiles mas representativos de la misma y englobados dentro del area de Tecnologia de
la Innovacion.

En los Gltimos afios han irrumpido en nuestra sociedad términos como el Internet de las Cosas,
la Industria 4.0, las Smart Cities y el Big Data. Todos estos términos tienen en comun la
necesidad del almacenamiento masivo de grandes cantidades de datos en tiempo real y del
andlisis automatico de los mismos con el objetivo de obtener informacién util como base en la
toma de decisiones a niveles estratégicos. Los ambitos de aplicacién son, ademas, muy extensos
como Salud, Educacion, Industria, Energia, y un largo etcétera. Los efectos que estan teniendo
en los resultados de las organizaciones son tales que en algunos casos se estan tomando
decisiones de gran nivel basandose Unicamente en los resultados de estos procesos
automaticos. Un ejemplo de ello es el uso del andlisis de datos masivos para detectar con
antelacion, minimizar e incluso prevenir, actos delictivos o brotes de enfermedades, mediante el
andlisis de tendencias clave en la red. Es tal la influencia que el analisis de datos esta generando
en la sociedad y, en particular, en la industria, que ya se empieza a especular sobre una 42
revolucién industrial.

El profesional de la ciencia de datos, o “data scientist” como se conoce internacionalmente, se
encuadra dentro del dmbito de conocimiento de las ciencias y de las tecnologias de la
informacion. También, aunque en menor medida, tiene que tener conocimientos de Empresa
para ser capaz de aportar valor dentro de estas entidades.

Actualmente la formacion utilizada para este perfil profesional ha estado centrada principalmente
en nivel de postgrado. Existen numerosos masteres tanto nacionales como internacionales que
ofrecen esta formacion. Los perfiles de ingreso de estos masteres son graduados del sector de
la Tecnologia de la Informacién (TIC) que carecen de formacion suficiente en matematicas y
empresa, 0 matematicos que carecen de formacion en TIC.

Consecuentemente el presente documento tiene como objetivo solicitar la verificacién de un titulo
de Grado en Ciencia de Datos de 240 ECTS, con formacién integral que permita capacitar a los
estudiantes de forma integral, tanto en Matematicas, en TICs, como en Empresa.

2.1.2. Perfil del Graduado

Al obtener el titulo de Grado en Ciencia de Datos el egresado estara capacitado para
desempenfiar funciones de gestién, y especialmente, de andlisis y extraccién de informacion de
grandes volimenes de datos. Para ello dominara las técnicas y herramientas de las matematicas,
la estadistica y el software, para derivar modelos predictivos que mediante inferencias y la
adecuada visualizacion de los datos, mejoren la toma de decisiones para la inteligencia de
negocio u organizacion. Asi mismo, el egresado estara capacitado para desarrollar productos y
emprender o intraemprender proyectos empresariales en relacion con la ciencia de datos.

2.1.3. Empleabilidad

Se estima una alta tasa de empleabilidad presente y futura para los egresados en este grado.
Para el andlisis de empleabilidad se ha tenido en cuenta varios estudios, entre ellos los realizados
por organizaciones como: Adecco (2017), Ametic (2018) (Asociacion de la Industria Digital en
Espafia), y la CODDII (2016) (Conferencia de Directores y Decanos de Ingenieria Informatica),
entre otros.
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En cuanto a la situacion de empleabilidad con respecto a este grado se puede resumir que:

+ Las titulaciones técnicas han aumentado su demanda en el mercado en los Ultimos afios.
Las ingenierias son las mejor posicionadas, de hecho, casi la mitad de las ofertas de empleo
se centran en perfiles cualificados con carreras técnicas. De entre todos ellos los
profesionales de las TIC son los que representan la mayor tasa de ocupacion (Adecco, 2017).

» Entre las areas empresariales que se prevé un aumento mas marcado en la demanda de
personal, destaca el area de Informatica e Internet con un aumento previsto de
aproximadamente un 22% en los proximos dos afios (Adecco, 2017).

*  Segun algunos estudios, se proyecta que la Economia Digital pueda crear unos 3,8 millones
de empleos en la UE (Hays, 2018). Por ejemplo, solo en el Reino Unido, el niumero de
personal especialista en datos trabajando en grades empresas se incrementara en mas del
240% en los préximos cinco afos.

+ Ademas, este interés profesional, queda patente en las ofertas de empleo en los grandes
portales dentro de este sector. Ejemplos son 462 puestos para “Big Data” y 333 puestos para
“Analista de Datos” en Infojobs (consulta de agosto de 2018). Y en portales mas especificos
tenemos 250 puestos en Big Data Jobs (consulta de agosto de 2018).

+ Cabe destacar también el autoempleo como alternativa al empleo por cuenta ajena. Se han
registrado 45764 nuevas empresas en Espafa en el pasado 2017 (INE, 2017), la mayoria
de ellas con base tecnologica y el 45% de los actuales emprendedores que crean nuevas
empresas en nuestro pais son ingenieros (Spain Startup Summit, 2017).

» Como aspectos negativos se encuentran los salarios (entre los 18000 y los 30000 euros al
afo para los recién egresados) y el hecho de que es un mundo muy masculinizado (Adecco,
2017).

2.1.4. Resultados del andlisis de ofertay demanda

Nuestros estudios muestran que la oferta de plazas en Grados en Ciencia de Datos prevista en
los préximos afios en las universidades publicas de la Comunidad Valenciana no cubre la
demanda prevista de estudiantes dispuestos a cursar la titulacion, ni tampoco la oferta prevista
de empleos relacionados. Asimismo, actualmente esta titulacion es inexistente en las
universidades privadas de la Comunidad Valenciana. Por consiguiente, la Universidad Europea
de Valencia solicita la verificacion del titulo de Grado en Ciencia de Datos para cubrir en parte la
falta de formacién universitaria al respecto.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

2.2.1. Publicaciones oficiales

Para la elaboracion del programa del Grado en Ciencia de Datos se ha tenido en cuenta
diferentes publicaciones oficiales como referentes externos, que han ayudado a determinar las
competencias y habilidades que debe desarrollar un estudiante que curse este titulo. Las
publicaciones oficiales consideradas han sido las siguientes:

* Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales.

» Libro Blanco para el disefio de las titulaciones universitarias en el marco de la economia
digital. Ministerio de Industria, Energia y Turismo.

» Libro Blanco del Titulo de Grado en Matematicas. Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion.

» Libro Blanco del Titulo de Grado en Estadistica. Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion.

CSV: 519088903468988966925946 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=519088903468988966925946



Universidad
Europea vaLENCIA
* La Resolucion BOE 12977/2009, de 8 de junio de 2009, por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos

oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica y la Ingenieria Técnica Informéatica e
Ingenieria Quimica.

Asi mismo, en el disefio del Grado, se han tenido en cuenta y se han incorporado como objetivos
de aprendizaje las competencias basicas establecidas en el MECES para los titulos de Grado.

2.2.2. Universidades espafiolas, universidades europeas e internacionales de calidad o
interés contrastado

Referentes en Espafia

En Espafia la formacion del perfil profesional de cientifico de datos ha estado mayoritariamente
centrada en titulos de nivel de master. Ha aparecido, sin embargo, algunos titulos de nivel de
grado en esta area, especialmente en el Ultimo afio. A continuacion, se muestran los titulos
analizados del panorama nacional. En el andlisis se han considerado todas aquellas
universidades listadas en la base de datos del RUCT - Registro de Universidades, Centros y
Titulos (acceso en agosto de 2018) con titulaciones de nivel de grado especificas en ciencia de
datos:

Institucién:  Universidad Europea de Madrid.

Titulo: Graduado o Graduada en Ingenieria en Matematica Aplicada al Analisis de Datos
por la Universidad Europea de Madrid.
Tipo: Privada.

Descripcién: Titulo que te habilita para ejercer como Data Scientist, formando a profesionales
para abordar funciones de andlisis de sistemas de gran volumen de datos.
Fecha de Autorizacion CCAA: 09/10/2017

Institucion: Universidad Publica de Navarra.

Titulo: Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universidad Publica de
Navarra.
Tipo: Publica.

Descripcién: Habilita profesionales expertos en procesamiento de datos, incluyendo la
extraccion de informacién inteligente a partir de los datos (big data y mining data) mediante
técnicas de deep learning y redes neuronales. Sin embargo, esta titulacién carece, segiin nuestro
punto de vista, de suficientes contenidos en relaciéon a conocimientos de empresa, asi como en
habilidades para el desarrollo de proyectos integradores/multidisciplinares.

Fecha de Autorizacion CCAA: 16/05/2018

Institucién: Universidad Politécnica de Catalunya.

Titulo: Graduado o Graduada en Ciencia e Ingenieria de Datos por la Universidad
Politécnica de Catalunya.
Tipo: Publica.

Descripcién: Forma profesionales expertos en andlisis e ingenieria de datos estructurados y
no estructurados, con una base matematica y habilidades propias de la ingenieria que les
permitan modelizar y resolver problemas complejos. Sin embargo, esta titulacién carece, segun
nuestro punto de vista, de suficientes contenidos en relacién a conocimientos de empresa y
gestion.

Fecha de Autorizacion CCAA: 29/06/2018

Institucién:  Universidad Pompeu Fabra.

Titulo: Graduado o Graduada en Ingenieria Matemética en Ciencia de Datos por la
Universidad Pompeu Fabra.
Tipo: Publica.

Descripcién: Titulacién que proporciona, por un lado, una formacién en informatica que permite
tratar y organizar grandes volimenes de informacion de manera automatica, y por otro,
proporciona las herramientas estadisticas y de aprendizaje automatico necesarias para extraer
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informacion a partir de estos datos. Sin embargo, esta titulacion carece, segun nuestro punto de
vista, de suficientes contenidos en relacién a conocimientos de empresa, asi como en habilidades
para el desarrollo de proyectos integradores/multidisciplinares.

Fecha de Autorizacion CCAA: 29/06/2018

Referentes en Europa

Institucion: University of Warwick | Coventry, Reino Unido

Titulo: BS in Data Science.

Descripcioén: Disefiado para capacitar a los matematicos con un interés en la basqueda de la
teoria y los métodos correspondientes a las aplicaciones modernas que requieren el andlisis de
datos a gran escala.

Institucion: Universidad de Bedfordshire | Milton Keynes, Reino Unido

Titulo: B.Sc. Data Science (Hons).

Descripcién: Durante su primer afo estudia temas que incluyen estadisticas, la ingenieria de
software y medios de comunicacion social para centrarse con posterioridad en las aplicaciones
avanzadas de procesamiento de datos.

Institucion: Linnaeus University | Vaxjo, Sweden

Titulo: Bachelor Data Science.

Descripcioén: Este programa da un sélido conocimiento de las matematicas y de la utilizacion de
las matematicas como una herramienta dentro de areas como la informatica, la tecnologia y la
economia.

Institucién: Universidad Tecnoldgica de Eindhoven (TU / e) | Eindhoven, Paises Bajos
Titulo: Bachelor Data Science.

Descripcién: Este programa contiene una formacion muy variada, multidisciplinar de 3 afios de
duracion. Tiene contenidos relativos a mineria de datos, ética, derecho, tecnologia, interaccién
hombre-maquina, estadistica de datos y dusiness analytics.

Institucién:  Universidad Tecnolégica de Kaunas | Kaunas, Lituania

Titulo: B.A. Data Analytics.

Descripcién: La especialidad de analista de datos es una de las top-20 de los perfiles mas
prometedores la cual une el conocimiento de la sociologia, mateméticas y tecnologias de la
informacion.

Referentes Internacionales

Institucién:  Universidad de California en Irvine (UCI) | Irvine, Estados Unidos

Titulo: B.Sc. Data Science.

Descripcién: Este titulo prepara a los estudiantes para una carrera en el analisis de datos,
combinando conceptos estadisticos fundamentales con los principios de la informatica. En los
dos primeros afos del programa los estudiantes toman cursos basicos en estadistica e
informatica, proporcionando una base sélida en los principios de cada campo. En los siguientes
afos, los estudiantes toman cursos mas especializados, sobre temas tales como el disefio de
algoritmos, aprendizaje automético, visualizacion de la informacion y la estadistica bayesiana.

Institucién:  Virginia Tech | Alexandria, Estados Unidos

Titulo: Bachelor Computational Modeling and Data Analytics.

Descripcién: Elprograma se basa en la ciencia cuantitativa: estadistica, mateméticas, ciencias
de la computacion y fisica.

Institucién:  Universidad del Estado de Pennsylvania | University Park, Estados Unidos
Titulo: B.Sc. Social Data Analytics.
Descripcioén: Prepara a los estudiantes para que participen tanto en un entorno de investigacion
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donde los "grandes volimenes de datos™ son una importante fuente de conocimiento de los
procesos sociales y politicos, y una economia cada vez mas organizada alrededor de analisis de
datos. Los estudiantes tendran las habilidades técnicas para manejar, analizar, aplicar y
presentar grandes volimenes de datos y el conocimiento de la disciplina necesario para sacar
conclusiones vélidas de dicha informacion para hacer frente a los problemas del mundo real.

Institucién:  Western Michigan Universidad | Michigan City, Estados Unidos

Titulo: Bachelor Data Science.

Descripcién: Disciplina centrada en la interseccion entre la estadistica y la informatica,
satisfaciendo la necesidad de una creciente demanda del analisis de grandes volimenes de
datos.

Institucion: Universidad de Connecticut | Storrs, Estados Unidos

Titulo: B.Sc. Business Data Analytics.

Descripcién: Titulo de empresa con énfasis en la aplicacion de analisis de datos a los problemas
empresariales. Los estudiantes adquiriran un conjunto de habilidades practicas de analisis de
datos, incluyendo la comprension de patrones en los datos, la aplicacion de los marcos analiticos,
la construccion de modelos predictivos, analisis de redes sociales y descubrir relaciones ocultas
en los datos.

Influencia de estas universidades en el programa presentado

Para el disefio del plan de estudios se han tenido en cuenta las universidades que en la
actualidad lo estan impartiendo. Una de las principales referencias para el disefio de este plan
ha sido nuestra institucion asociada, la Universidad Europea de Madrid, la cual ya dispone de un
grado de similares caracteristicas. Por otro lado, también hemos cogido como referencia la
Universidad de Irvine en California con un dilatado prestigio en el ambito de la Mineria de Datos
y el Aprendizaje Automatico. El plan de estudios de esta universidad es muy similar al nuestro:
(i) 4 afos de formacion, (ii) plan estudios estructurado en base a dos grandes area, informética
y estadistica, (ii) en el apartado de informética se profundiza en el aprendizaje automatico y el
data mining. En nuestro caso hemos atendido las peticiones de los grupos de trabajo realizados
y el plan de estudios de la Universidad Europea de Madrid y hemos incorporado asignaturas de
empresa que ayuden al estudiante a conocer el entorno donde aplicara el analisis de datos vy,
por otro lado, proyectos integradores desde el primer afio.

2.2.3. Informes de asociaciones relevantes

A nivel internacional, una de las referencias clave ha sido Big Data for Official Statistics Experts
Group. Este grupo se constituy6 bajo el paraguas de la Comision de la Union Europea con el fin
de establecer la vision respecto a la investigacion y politicas de la Unién Europea en relacion al
Big Data. En el documento 'What does Big data mean for Official Statistics?' se discuten las
definiciones y las fuentes, se identifica los principales desafios en materia de legislacion,
privacidad, cuestiones financieras, gestibn, metodologia y tecnologia, y ofrece algunas
recomendaciones basicas para los organismos estadisticos nacionales e internacionales.

A nivel nacional, la asociacion Big Data Spain (www.bigdataspain.org) es el mayor referente
actual y alna tanto a industria como academia teniendo un enfoque pragmatico. Anualmente se
celebra un congreso donde se exponen los principales trabajos realizados en el campo y se invita
a reconocidos ponentes a impartir seminarios técnico-cientifico-industriales. Actualmente Big
Data Spain cuenta con el apoyo de importantes empresas como IBM, Amazon, o MongoDB entre
otras.

2.2.4 Otros, con lajustificacion de su calidad o interés académico
Consulta a expertos

Para la elaboracién del presente titulo se han formado dos grupos de trabajo - uno interno y otro
externo. El grupo de trabajo externo ha sido compuesto por expertos profesionales provenientes
de algunas de las principales empresas del sector TIC como Amazon, Telefénica, Indra o Unisys.
También se ha contado con la colaboracion de Conento, empresa mas pequefia pero cuya
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actividad es mas especifica a la ciencia de datos, y de la Universidad de California, como parte
del ecosistema por excelencia de las TIC - San Francisco y Silicon Valley. (En el siguiente
apartado se describen los detalles de estas consultas, los integrantes de los grupos de trabajo y
las conclusiones al respecto).

2.3. Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales, estudiantes
u otros colectivos

2.3.1. Antecedentes académicos de la Universidad Europea relacionados con la titulacion

En la actualidad, la Universidad Europea cuenta con 10 titulaciones relacionadas con la presente

titulacion:

» Grado en Ingenieria en Matematica Aplicada al Analisis de Datos por la Universidad Europea
de Madrid.

» Grado en Business Analytics por la Universidad Europea de Madrid.

+ Grado en Ingenieria Informatica por la Universidad Europea de Madrid.

» Master en Marketing Digital y Big Data por la Universidad Europea de Valencia.

* MBA en Transformacion Digital por la Universidad Europea de Valencia.

» Master Universitario en Gestién de Proyectos por la Universidad Europea de Valencia.

» Master Universitario en Big Data Analytics por la Universidad Europea de Madrid.

» Master Universitario en Ciberseguridad - Seguridad de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones por la Universidad Europea de Madrid.

» Master Universitario en Direccion y Gestion de Tecnologias de la Informacién por la
Universidad Europea de Madrid.

* Curso de Experto Universitario en Big Data Aplicado al Deporte por la Universidad Europea
de Madrid.

Desde el afio 2012 la Universidad Europea ha estado introduciendo el ABP o aprendizaje basado
en proyectos, en los planes de estudios de ingenieria. Estos esfuerzos se detallan en Gaya Lopez
et al. (2014) y Terron Lépez et al. (2015). Dentro de estas acciones se realizaron jornadas de
trabajo en las que se intercambiaron experiencias basadas en ABP en Espafia y el resto de
Europa, contando con ponentes de la talla de los profesores Dr. Valero (Universidad Politécnica
de Catalufia) y Dr. Moesby (Aalborg University, Dinamarca).

Los resultados de las encuestas que sobre insercion laboral que ha realizado la Universidad
Europea a sus egresados en grados de ingenieria muestran que en el tltimo afio el 90% de ellos
tardaron menos de 6 meses en encontrar su primer empleo y, de éstos, aproximadamente el
50% ya estaban trabajando antes de finalizar la titulacién. Estos resultados permiten concluir que
el enfoque formativo y metodol6gico que ha venido ofreciendo la Universidad Europea en las
titulaciones del area de Ingenieria Industrial, y que seguira ofreciendo en el Grado que se
propone, garantiza la sélida formacion de sus estudiantes, ya que les dota de las competencias
profesionales necesarias para su plena incorporacién al mercado laboral.

2.3.2. Comisién
El presente plan ha sido desarrollado por una comision formada por los siguientes agentes:

» Directora Académica de la Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio de la Universidad
Europea de Valencia (Doctora).

+ Director de Area de la Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio de la Universidad
Europea de Valencia (Doctor).

* Responsable de Calidad de la Universidad Europea de Valencia.

» Profesores especialistas en el area, como parte del grupo de trabajo interno de la Universidad
Europea (Doctores).

» Profesionales de algunas de las principales empresas del sector TIC, como parte del grupo
de trabajo externo.
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El grupo de trabajo de la Universidad Europea ha sido compuesto por:

Dr. Juan Jose Escribano Otero. Doctor en Ciencias de la Computacion (Universidad de
Alcala) y Licenciado en Matematicas (Universidad Complutense de Madrid). Es subdirector
de grados de Tecnologias Digitales de la Universidad Europea y director del grupo de
investigacion Modelos de Aplicacion de TICs Contra la Exclusion Social.

Dr. Enrique Puertas Sanz. Doctor en Inteligencia Artificial e Ingeniero en Informéatica
(Universidad Europea). Es director del Master Universitario Big Data Analytics y profesor de
Inteligencia Artificial. Sus principales areas de interés son la recuperacion de informacion, la
gestion y visualizacion de datos, y el disefio de interfaces centradas en los usuarios. Dentro
de sus actividades de investigacion, ha participado en mas de 30 publicaciones en revistas
y congresos nacionales e internacionales, y ha colaborado en multitud de proyectos de
investigacion e innovacion.

Dr. Bruno Broseta Dupré. Doctorado en Economia (Universidad de California). Docente en
Economia Matemética y Gestion de la Innovacion. Investigador en el area de la
Transformacion Digital, Teoria de Juegos, Econometria y Andlisis de Datos. Director de
Business Development Consulting y ha sido Director General de la Red de Institutos
Tecnolégicos de la Comunidad Valenciana y Viceconsejero en la Generalitat VValenciana, con
competencias en Politica Tecnologica y de Apoyo a la I+D+i Empresarial.

Dra. M2 Cruz Gaya L6pez. Doctora en Tecnologias de la Informacion Aplicadas (Universidad
Europea) y Licenciada en informatica (Universidad de Granada). La investigacion
desarrollada versa sobre la Mineria de datos (tesis titulada “Sintesis Distribuida de Teorias”
en el campo de la Mineria de Datos), y sobre la innovacion universitaria y la aplicacion del
Aprendizaje Basado en Proyectos en los estudios universitarios.

Dr. Manuel De Buenaga. Catedratico de Lenguajes y Sistemas Informaticos (Universidad
Europea de Madrid) y Doctor en Ciencias Fisicas (Universidad Complutense de Madrid), con
especializacion en el area de sistemas informéticos y ciencias de la computacién. Es
coordinador del grupo de investigacion de Sistemas Inteligentes, el cual desarrolla su trabajo
en los campos del andlisis automatico del contenido de textos y tecnologias en entornos de
salud.

Dr. Vicent Gasso Tortajada. Doctor en Ingenieria Industrial (Aarhus University) con foco en
el Andlisis de Datos para el Desarrollo Sostenible, e Ingeniero Industrial especializado en
Innovacién (Via University Colege). Es director del Area de Arquitectura, Ingenieria y Disefio,
y profesor de Econometria y Modelos Estadisticos para la Toma de Decisiones. Dentro de
sus especialidades se incluyen el Andlisis de Datos, la Gestidén de Proyectos y la Innovacién.
Dr. Roberto Gomez Calvet. Doctor, Licenciado en Ingenieria Industrial (Universidad
Politécnica de Valencia). Profesor e investigador en la rama de las matematicas y las
finanzas. Su linea de investigacién consiste en el estudio de modelos de eficiencia no
paramétricos, aplicados a estudios empiricos sobre energia y medioambiente.

D. José Maria Lamiran Palomares. Doctorando en Economia Digital y Big Data (Universidad
Politécnica de Valencia). Es director del Master Marketing Digital y Big Data de la Universidad
Europea de Valencia. Cuenta con mas de 10 afios de experiencia en el sector de la Economia
Digital.

El grupo de trabajo externo consultado han sido compuesto por:

Carlos Escapa. Director Senior - Business Development en Amazon Web Services.
Desempefia su actividad en las areas del Big Data, la Inteligencia Artificial, y el Aprendizaje
Automético. Master en Ciencias de la Computacién (Virginia Polytechnic Institute and State
University).

Tim Bombosh. Director de Programas en University of California. Responsable del disefio y
desarrollo de programas relacionados con Business Analytics. Consultor en Business
Analytics, Project Management y Agile Management.
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* Macarena Estévez. CEO y fundadora de Conento, compafiia dedicada a la aplicacion de las
matematicas y la tecnologia para la solucion de problemas de grandes compafiias como
BBVA, ENDESA, ONO, Telefénica, etc. Licenciada en Matematicas y Estadistica
(Universidad Autonoma de Madrid) y Master en Business Administration.

* Roman Wang. Project Manager y People Manager de Unisys. Project Manager de diversos
proyectos de desarrollo de sistemas de la informacion, como Security Project Manager y
People Manager.

+ Pablo Gonzalo Gomez. Gerente del area de Cultura Digital de la Fundacién Telefonica.
Adicionalmente tiene una amplia experiencia como gestor de proyectos de innovacion
educativa. Licenciado en Economia (Universidad Auténoma de Madrid).

+ David Pascual Portela. Gerente de area de Desarrollo Institucional de la Innovacién de Indra
y vicepresidente del &rea de Emprendimiento de AMETIC, patronal espafiola de Tecnologias
de la Informacién. Licenciado en Fisica (Universidad de Oviedo) y Master de Gestion de la
Innovacién en el HiperSector TIC (La Salle Internacional Graduate Schoal).

+ José A. Alvarez Jarefio. Consultor People Analytics en Keyman Consultores de Direccion,
S.L. Doctor en Data Science (Universidad Internacional de La Rioja). Su actividad profesional
se centra en el asesoramiento en Business Intelligence y Big Data y la investigacion en
nuevas técnicas de andlisis y su aplicacién a la economia actual.

2.3.3. Procedimientos

La confeccion del programa formativo del Grado en Ciencia de Datos se ha realizado a partir de
las siguientes acciones.

La comision y los diferentes grupos de trabajo han sido dirigidos por el director de Area de la
Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio de la Universidad Europea de Valencia. El proceso
de trabajo se ha llevado a cabo a través de reuniones presenciales, videoconferencias y, para
asuntos puntuales, comunicaciones a través de correo electrénico. El trabajo ha llevado un
proceso de aproximadamente un afio de duracion.

En una fase inicial, comenzada en septiembre de 2017, se analizaron las nuevas tendencias en
el &rea de la Tecnologia de la Informacion, y se estudiaron las necesidades existentes en el
mercado. Se analizaron datos de demanda, cobertura de plazas, oferta académica en
universidades publicas y privadas, asi como el mercado en Espafia y Europa.

Los objetivos del grupo de trabajo interno fueron:

- Definir cudles son los perfiles profesionales dentro del sector que se demandan por
la sociedad.

- Establecer cuales son las competencias que debe tener y cuales las areas de
conocimiento en las que se debe formar.

- Construir la estructura de contenidos y competencias del grado, en relacion con
consideraciones de tipo pedagégico de manera que el plan sea viable y eficaz desde
el punto de vista de su implantacién pedagdégica.

El producto de este grupo de trabajo resulté en la definicién del perfil profesional, el conjunto de
competencias que deben adquirir los estudiantes, y el plan de estudios (asignaturas,
competencias asociadas a cada una, y contenidos). Con este documento se consulté a los
miembros del grupo de trabajo externo.

Los objetivos del grupo de trabajo externo fueron:

- Validar si el perfil profesional definido cubre las necesidades de la sociedad actual.
- Validar si la formacién que aporta el plan de estudios definido cubre las competencias
gue debe de tener este perfil.

Con las sugerencias propuestas por ambos grupos de trabajo se han ido creando
progresivamente nuevas versiones tanto del perfil profesional como del plan de estudios y las
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competencias a adquirir.

2.3.4. Resultados

Una vez desarrollado el programa inicial por el grupo de trabajo interno y presentado al grupo de
trabajo externo, este sugirié algunas mejoras sobre varios aspectos que han sido incluidos en el
programa final. Las recomendaciones mas importantes fueron:

- Incluir una asignatura en primer curso de introduccion a la ciencia de datos.

- Incluir mas contenidos en relacién con la proteccion de datos y legislacion en ciencia
de datos.

- Dar més peso a contenidos relacionados con el analisis de grandes volumenes de
datos, en relacion a los contenidos relacionados con su procesamiento.

- Dar mas peso a contenidos y competencias relacionadas con las bases de datos no-
estructuras y semi-estructuradas, con relacion a los contenidos relacionados con
bases de datos estructuradas.

- Incluir contenidos para la creacién y gestion de start-ups tecnoldgicas.

- Utilizar Aprendizaje Basado en Proyectos desde el primer afio como herramienta
clave para la adquisicién y desarrollo de las competencias.

- Aumentar los créditos de las practicas en empresa.

- Otras recomendaciones mas especificas.

Ademas, el grupo de trabajo externo valoré6 muy positivamente los contenidos y competencias
de la materia ‘Desarrollo Competencial’ y el perfil profesional definido para el egresado de la
titulacion, verificando la necesidad y creciente demanda de dichos profesionales en el mercado
laboral.

La titulacion propuesta queda configurada de la siguiente manera:

* 60 ECTS de formacion basica.

« 102 ECTS de formacion especifica en ciencia de datos, con materias de estadistica,
informéatica y Big Data.

* 19,5 ECTS de formacion en empresa.

* 16,5 ECTS de formacion en desarrollo competencial.

» 18 ECTS de practicas en empresa.

* 12 ECTS de realizacion del trabajo fin de grado.

* 12 ECTS de optativas.

El resultado final del programa recogido en los apartados de esta memoria ha sido consultado
con todos los miembros de la comisién y ha contado con un elevado nivel de consenso y una
declaracién general de que el plan de estudios presentado cubre las necesidades del perfil del
profesional de la ciencia de datos.

2.4 Referencias bibliograficas
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Gaya Lopez, M.C., Garcia Garcia, M.J., Martinez Lucci, J.O., Vigil Montafio, M.R., Velasco
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Nacional de Estadistica.

Spain Startup Summit (2017). Mapa del Emprendimiento 2017. Spain Startup-South Summit.

Terr6n Lopez, M., Garcia Garcia, M.J., Gaya Ldpez, M.C., Velasco Quitana, P.J., & Escribano
Otero, J.J. (2015). Project Based Enghineering School (PBES): An implementation
experience with very promising results. 2015 IEEE Global Engineering Education
Conference. Tallin: IEEE.

2.5. Idoneidad de la modalidad a distancia

La titulacion de Grado en Ciencia de Datos es especialmente adecuada para la modalidad a
distancia; sin duda existen varios precedentes de diversas universidades en nuestro pais que ya
estan autorizados a impartir dichas modalidades, y en todo el mundo existen multitud de
referentes que imparten estas mismas ensefianzas u otras similares en estas modalidades.

No cabe duda de que la ensefianza presencial permite y favorece la adquisicién de las
competencias de este grado, sin embargo, las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones permiten a dia de hoy salvar la distancia y el tiempo de forma sincrona y
asincrona y desarrollar metodologias, actividades y obtener las mismas competencias y llegar a
los mismos resultados del aprendizaje que de forma presencial.

Debido a que la adquisicion de conocimientos y competencias especificas teoricas y practicas
de este grado se pueden realizar mediante estas modalidades, incluso la parte mas practica en
esta titulacion esta perfectamente cubierta mediante simulaciones, estudios del caso y acceso a
software educativo.

La ensefianza a distancia no s6lo permite desarrollar plenamente todas las competencias
generales que requiere este titulo, y trabajar en equipo, mediante actividades en equipo o
colaborativas, sino que el desarrollo de estas destrezas utilizando las tecnologias de la
informacion es en realidad la clave para el éxito de los egresados en su vida profesional, ya que
son los medios que la empresa del siglo XXI en el &mbito de las TICs utiliza.

Como se vera mas adelante en el disefio detallado del plan de estudios, se ha tenido
especialmente en cuenta la facilidad para que las actividades formativas, metodologias y
sistemas de evaluacién sean totalmente validos para estas modalidades, salvando las
diferencias propias de cada entorno. Logicamente el nimero de horas de dedicacién del alumno
a cada una de las actividades formativas es el mismo en todos los casos. Por ilustrar con un
ejemplo este enfoque, una actividad de debate (primero preparacién en grupos y luego debate
general) se llevaria a cabo en una sesién en el aula si el formato es presencial; si el formato es
virtual, se abre en el Campus Virtual primero un foro de debate grupal durante un tiempo
determinado, y posteriormente un foro de debate general también durante un tiempo
determinado. Asimismo, una clase magistral en el aula para el modo presencial es equivalente a
la lectura de una nota técnica con asistencia del profesor a través de un foro de preguntas, en el
modo virtual.

Con estas premisas se ofertard la posibilidad de cursar todas las materias/asignaturas en
modalidad presencial y a distancia. En todo caso, las asignaturas de practicas seran de caracter
presencial obligatoriamente, cumpliendo con todos los requisitos exigidos por la legislacion
vigente que regula el acceso al titulo profesional.

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas

CURSO CURSO CURSO CURSO

2022-23 2023-24 2024-25 2025-26
Modalidad presencial 80 80 80 80
Modalidad a distancia 100 100 100 100
TOTAL 180 180 180 180
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previo ala matriculacion

La Universidad Europea de Valencia divulga sus programas formativos a través de distintas
iniciativas con el propdsito de dar a conocer a sus estudiantes potenciales y a la sociedad en
general, todo lo relativo a sus estudios oficiales ofertados dentro de cada curso académico. Entre
estas acciones podemos encontrar en primera instancia todos los medios propios de la
universidad, como son su web y sus redes sociales, asi como medios publicitarios tanto online
como offline.

La Universidad Europea de Valencia planifica todos sus canales de comunicacién a utilizar
dependiendo de las necesidades especificas de cada programa, optando por diferentes acciones
informativas y promociénales con el objetivo de comunicar tanto a la comunidad local, como a
los potenciales alumnos y foros profesionales los contenidos y beneficios de sus programas. Esta
metodologia permite alcanzar de forma mas directa y con informacién més detallada al publico
interesado con cada titulo formativo.

Toda la informacién referente al proceso de matricula y admision sera presentada a los futuros
alumnos a través de su web, disponiendo en este mismo lugar de los datos de contacto
correspondientes para dirigir cualquier duda referente al titulo universitario o concertar una visita
a las instalaciones. Asi mismo, en esta pagina web se podra encontrar informacion detallada de
los érganos de la universidad, detalle académico de cada programa y los servicios destinados al
estudiante.

Una vez el alumno finaliza su inscripcion, la UEV pone a disposicion de sus estudiantes unas
jornadas de acogida cuya realizacion acontece al inicio de curso. Estas jornadas son el primer
contacto del alumno con su titulacion, profesores y compafieros. Durante este evento se formara
a cada alumno sobre las plataformas propias de la universidad donde consultar toda informacién
referente a su plan académico, gestion del expediente, consulta de calificaciones y solicitud de
los programas de intercambio.

Canales de comunicacién previos a la matricula
- Pagina web corporativa

- Comunicacion a través de redes sociales

- Publicidad en buscadores de Internet

- Portales web especializados

- Medios generalistas

Previamente a matricularse por primera vez en la UEV, los estudiantes reciben toda la
informacion necesaria sobre el proceso de ingreso, proceso de matricula, planes de estudio,
honorarios académicos, ayudas al estudio y normas de admision, sin perjuicio de toda la
informacion recogida en la pagina Web de la UE: www.universidadeuropea.com

Ademas, esta informacién, asi como cualquier duda que les pueda surgir a los/las estudiantes,
también se transmite de forma personal a través del Departamento de Admisiones. Dicha
informacion se articula a través de documentos internos donde se explican las caracteristicas
generales del plan de estudios, y que son manejados por las distintas instancias que intervienen
en los primeros contactos de los/las estudiantes con la Universidad.
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Entre la informacién previa que se ofrece a los estudiantes interesados en el presente titulo se
encuentra el perfil de ingreso recomendado, que servira de guia a su incorporacién a sus estudios
universitarios. Este perfil se concreta en la siguiente informacion:

Perfil de ingreso recomendado:

Entre la informacion previa que se ofrece a los estudiantes interesados en el grado se encuentra
el perfil de ingreso recomendado, que servira de guia para su incorporacion a sus estudios
universitarios.

Para el Grado en Ciencia de Datos, este perfil se concreta en la siguiente informacion:

- Esta titulacion es idonea para aquellos estudiantes interesados en las mateméticas, la
informatica, los ordenadores y la tecnologia en general.

- Los estudiantes deberan disponer de una base de mateméticas, asi como habilidades
de comunicacion oral y escrita a nivel de Ciclos Formativos de Grado Superior o
Bachillerato.

- Deberan estar acostumbrados al uso del ordenador en su estudio.

- Deberan tener interés por asumir retos de innovacién y por la formacién continua a lo
largo de su vida profesional.

- Enlatitulacion deberan desarrollar sus capacidades de analisis, sintesis, planificacion y
razonamiento deductivo. Ademas, se fomentaran sus habilidades de iniciativa, liderazgo
y trabajo en equipo para la resolucién de problemas y para el desarrollo de proyectos
practicos.

Esta informacién se incluird en los folletos informativos y se trasladard al alumno en las
entrevistas de admision.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas

El Grado en Ciencia de Datos se divide en 8 semestres de 30 créditos ECTS cada uno. La
formacioén se organiza en 2 semestres lectivos, en cada uno de los cuales se imparten entre 4 'y
6 materias, una de cada hilo vertical, teniendo un creditaje de entre 4,5y 9 ECTS, con excepcion
de las Practicas (18 ECTS) y del Trabajo Fin de Grado (12 ETS).

Resumen de las materias que constituyen la propuesta en un titulo de grado y su
distribucion en créditos.

Tipo de Materia Créditos CREDITOS
Formacién basica 60
Obligatorias (excepto Practicas y Trabajo Fin de Grado) 138
Optativas 12
Practicas académicas externas 18

Trabajo fin de Grado 12

TOTAL 240

La planificacién del plan de estudios para la obtencién del Grado en Ciencia de Datos sigue las
directrices propias de este titulo.

La estructura del plan nos muestra asignaturas de naturaleza basica, obligatoria y optativa. A lo
largo del Grado, el estudiante cursara materias transversales, comunes a todas las titulaciones
de grado de la UEV.

Los estudiantes podran obtener un reconocimiento de 6 ECTS por la participacion en actividades
de cooperacion, culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién,
accion social, fomento de la cultura, etc., englobadas en “Actividades Universitarias”.

En el Plan Formativo del Grado se encuentra el médulo de Desarrollo Competencial que la
Universidad Europea de Valencia incluye en todos sus grados, con el contenido de, al menos,
las siguientes materias:

- Responsabilidad Social y Etica
- Desarrollo e Impacto Personal

- Liderazgo y Gestion de Equipos

PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

Se asignan 18 ECTS a las practicas académicas externas. Estas se cursaran en la segunda
mitad del dltimo curso.
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Dado el caracter y la proyeccion internacional de la Universidad Europea de Valencia,
consideramos de gran importancia la realizacion de parte de las practicas en instituciones
educativas en el extranjero, para ello, haremos intercambios con otras entidades o acuerdos que
faciliten la insercion de nuestros alumnos en estas instituciones, donde, cumpliendo la normativa,
realizaran practicas en el ambito de la Ciencia de Datos.

TRABAJO FIN DE GRADO

El Trabajo Fin de Grado, de caracter obligatorio y al cual atribuimos 12 ECTS, es un trabajo
académico original, que constituira la culminacion académica del estudiante a través de la
realizacion de un proyecto con un caracter netamente integrador de todos los conocimientos
adquiridos, bajo la supervision y direccion de los profesores/as y tutores/as implicados en el
seguimiento de cada uno de los estudiantes.

El proyecto seré presentado y defendido de manera oral y publica ante un Tribunal Universitario.
Podran invitarse profesores de otras areas, titulaciones y escuelas de la misma universidad, o
de otras universidades.

La evaluacion concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por el
estudiante y se expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con la legislacion vigente.

Todas las materias basicas y obligatorias que componen el grado estan agrupadas en médulos.
Cada mdédulo contiene por tanto una serie de materias de una misma area de conocimiento y
gue mantienen entre ellas una afinidad metodolégica y continuidad formativa.

A continuacion, mostramos una tabla donde se especifican la asociacién entre las materias de
formacioén basica y su correspondencia con las materias basicas de la rama de Ingenieria a la
cual se adscribe el titulo.

ASIGNATURAS RAMA DE ECTS | MATERIAS
CONOCIMIENTO )
BASICAS
Andlisis Matemético Ingenieria 6 Matematicas
Fundamentos de Estadistica Ingenieria 6 Matematicas
Algebra Lineal Ingenieria 6 Matematicas
Matematica Discreta Ingenieria 6 Matematicas
Fundamentos de Programacion Ingenieria 6 Informatica
Programacion Orientada a Objetos Ingenieria 6 Informatica
Bases de Datos Ingenieria 6 Informatica
Estructuras de Datos y Algoritmos Ingenieria 6 Informatica
Organizacion y Gestion de Empresas CCss 6 Empresa
Proyecto: Sistema de Informacién Ingenieria 6 Informatica
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Matematicas
Informatica
Empresa
Desarrollo Competencial
Proyectos Integradores

Trabajo Fin de Grado

Practicas Académicas Externas
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A continuacion, se indican las materias que conforman cada mdédulo y su relacién de ECTS.

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS
ANO 1
Médulo MATERIAS | ASIGNATURAS ECTs | ORGANIZACION | cARACTER
TEMPORAL
Andlisis Matemético 6 1 Basica
M - Fundamentos
atematicas |\ aticos | Fundamentos de Estadistica 6 1 Basica
Algebra Lineal 6 2 Bésica
e o | 1| e
Fundamentos 9
f de Informatico Programacion Orientada a L
Informatica . 6 2 Basica
Objetos
. Introduccion a la Ciencia d . .
Big Data niroduccion a fa tiencla de 6 1 Obligatoria
Datos
Empresa Empresa Organizacion y Gestion de 6 2 Basica
Empresas
Desarrollo e Impacto Personal 6 1 Obligatoria
Desarrollo Desarrollo
Competencial | Competencial lee.razgo y Gestion de 6 5 Obligatoria
Equipos
Proyecto
Proyectos In.tegrador de Proyecto.: ,Slstema de 6 5 Basica
Integradores | Sistema de Informacion
Informacién
60
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ORGANIZACION

Médulo MATERIAS | ASIGNATURAS ECTs | ORGANIZACION | cARACTER
TEMPORAL
F . . . .
undanje_ntos Matematica Discreta 6 3 Basica
Matematicos
Matematicas - . . .
Estadistica Computacional 6 3 Obligatoria
Estadistica
Andlisis Exploratorio de Datos | 4,5 4 Obligatoria
Bases de Datos 6 3 Basica
Fundamentos
Ati E D .
de Informatica stru_cturas de Datos y 6 4 Basica
Algoritmos
Informatica .
P . .
Ggstlgn de Proyectos en 6 3 Obligatoria
o Ciencia de Datos
Ampliacién de
Informatica Introduccion a la Inteligencia
e 9 4,5 4 Obligatoria
Artificial
Economia Digital 4,5 4 Obligatoria
Empresa Empresa
Gestion de la Innovacion 4,5 4 Obligatoria
Proyectos Proyecto Proyecto: Open Data | 6 3 Obligatoria
Intearadores Integrador de
9 Open Data Proyecto: Open Data Il 6 4 Obligatoria
60

ANO 3

Ciencia de Datos /

Médulo MATERIAS ASIGNATURAS ECTS CARACTER
TEMPORAL
Modelos para la Toma de
Matematicas | Estadistica Decisiones /Models for 9 6 Obligatoria
Decision-Making
Ampllaf:lpn de |Infraestructura y Computacion 6 5 Obligatoria
Informatica en la Nube
Fundamentos de Big Data 6 5 Obligatoria
Informética Aprendizaje Automético 9 5 Obligatoria
Big Data i i7aCi6
V!sual!zaglon de Datos /Data 6 6 Obligatoria
Visualization
Aplicaciones y Tendencias en 6 6 Obligatoria
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Proyecto: Big Data | /Project:

Proyecto Big Data | 9 5 Obligatoria
Proyectos
Integradores Integrador de
Big Data P_royecto: Big Data Il /Project: 9 6 Obligatoria
Big Data Il
60

ANO 4

Seguridad de Datos 4,5 7 Obligatoria
" Ampliacion de
Informatica Informatica Legislacion y Proteccion de
9 y 45 7 Obligatoria
Datos
Empresa Empresa l(J:‘;(seauon y Gestion de Start- 4,5 7 Obligatoria
D I D I R ili ial . .
esarrollo ' esarrollo ' 'gsponsabl idad Social y 45 7 Obligatoria
Competencial | Competencial | Etica
7 Optativa
Optatividad Optatividad Optativas 12
8 Optativa
Pract|,c a.s Pract|,c a.s Practicas Académicas Practicas
Académicas | Académicas 18 8
Externas Externas
Externas Externas
Trabajo Fin Trabajo Fin de N Trabajo Fin
de Grado Grado Trabajo Fin de Grado 12 7y8 de Grado
60

OPTATIVIDAD

Médulo MATERIAS ASIGNATURAS ECTS | ORGANIZACION
TEMPORAL
Optatividad
Fundamentos | Computadores y Sistemas Operativos 6 7u8
Optatividad de Informatica
Informatica Optatividad Internet de las Cosas 6 7u8
Ampliacién
Informatica Industria Inteligente y Conectada 4,5 7u8
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Andlisis de Redes Sociales 6 7u8
Optatividad Big Analisis de Imagenes y Videos 6 7u8
Data
Procesamiento de Lenguajes Naturales 6 7u8
Emprendimiento Social 6 7u8
Sistemas de Informacién para la Gestion 4,5 7u8
Gestion de Recursos Humanos 3 7u8
Optatividad Optatividad Marketing 6 7u8
Empresa Empresa
Comportamiento Econdmico y Social 6 7u8
Gestion de Calidad y Medioambiente 6 7u8
Finanzas y Control de Gestién 4,5 7u8
Optatividad Optatividad Inglés 6 7u8
Desarrollo Desarrollo
Competencial | Competencial | Actividades Universitarias 6 7u8

Modalidades de imparticion

El presente titulo se solicita impartir en modalidad presencial y a distancia, a excepcion de las
practicas académicas externas, que sé6lo podran cursarse en modalidad presencial.

Todos los estudiantes tienen a su disposicién, independientemente de la modalidad en la que
vayan a cursar el titulo el Campus Virtual.

Es un espacio docente universitario que permite mayor versatilidad para las diferentes
modalidades de aprendizaje presencial, hibrido y a distancia, ya que es utilizada por toda la Red
Lauréate.

Propicia el aprendizaje mediante redes sociales al poder conectarnos con usuarios de todo el
mundo, a la vez que ganamos accesibilidad al poder comunicarnos y acceder a los recursos de
aprendizaje desde cualquier lugar, en cualquier momento y desde todo tipo de dispositivos.

Por medio de este entorno de aprendizaje se actualiza permanentemente la informacion y los
eventos grupales e individuales que se van sucediendo a lo largo del curso, permitiendo un
seguimiento individualizado de cada alumno.

Los alumnos podran descargar los archivos con la documentacién aportada por los profesores y
podrén enviar a través de ella los documentos de trabajo.

Ademas, sera el medio que permitira una constante comunicacion entre alumnos y profesores, y
de los mismos alumnos del Grado entre si. A través de las actividades definidas en el Campus
Virtual, los alumnos participardn en debates y foros con los profesores y con espacios creados
ad hoc para su trabajo grupal e interaccion tecnolégica.
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Modalidad a distancia

La inclusion de la modalidad a distancia esta en consonancia con la irrupcion de las nuevas
tecnologias en la sociedad contemporanea. Organismos como la European University
Association ponen de manifiesto la necesidad de ampliar las modalidades de acceso a la
universidad, que se establezcan vias de formacién flexibles y se promueva un aprendizaje
centrado en el estudiante. La UNESCO también ha hecho hincapié en la gran repercusiéon que
las tecnologias de la informacion y la comunicacion estan teniendo en todos los aspectos del
aprendizaje, incluyendo el aprendizaje en linea, y en esta necesidad de ampliar el acceso a la
ensefianza superior, en particular para los adultos que trabajan.

En el ambito de la titulacion, la utilizacién de herramientas en linea fue rapidamente secundada
por las innumerables posibilidades de aplicacion y manejo que ofrecian a sus destinatarios. En
este nuevo contexto, los e-books estan sustituyendo progresivamente a los tradicionales
manuales en papel, o el disefio de potentes bases de datos electronicas que facilitan la busqueda
de informacion. Todo ello ha llevado a que las Universidades mas vanguardistas, y entre ellas la
UEV, ponga a disposicion de sus estudiantes la opcion de cursar el Grado en Ciencia de Datos
en modalidad a distancia.

Metodologia de estudio para materias impartidas en modalidad a distancia

El disefio de las materias/asignaturas esta basado en un modelo pedagégico disefiado
especialmente para la imparticién de programas de estudios en modalidad a distancia, y ha
sid890elaborado por expertos en didactica virtual en el ambito de la educacién universitaria.

Los estudiantes cuentan para su formacién con una plataforma virtual que dota de consistencia
y solidez a todo el formato de adquisicion de conocimientos a distancia. Este campus virtual
presenta una estructura adecuada a las necesidades y a las especificidades propias de la
titulacion.

La estructura del campus virtual, claramente identificable por el estudiante, le permite adquirir de
manera amplia, ordenada, clara y dinamica los conocimientos requeridos en cada una de las
asignaturas. Ademas, esta plataforma sirve de espacio para el desarrollo y la aplicacion de los
conocimientos propuestos, al tratarse de una herramienta o sistema de gestion del aprendizaje
efectivo en linea.

Asi, tras la validacién del estudiante en el sistema, tendra acceso a todas las asignaturas de las
gue se haya matriculado. El estudiante tendrd acceso a la Guia del estudiante on-line, en el que
consta informacién sobre las diferentes funcionalidades y herramientas del campus virtual, y para
manejarse con soltura en la dinamica de trabajo de las diferentes asignaturas.

Todas las materias contaran con el mismo formato y la misma estructura, variando, como es
I6gico, los contenidos de las mismas.

Disefio de contenidos para impartir materias en modalidad a distancia

La enseflanza a distancia se realiza sobre la base de unos contenidos especificamente
desarrollados por expertos profesionales/docentes en la materia, que se integran en el campus
virtual y son disefiados de acuerdo al de las titulaciones a distancia de la Universidad descrito en
el apartado anterior. Los profesionales/docentes que realizan los contenidos de las materias en
modalidad a distancia imparten o han impartido docencia en el titulo en la modalidad presencial
y/o distancia, y son expertos en la materia, de ese modo se garantiza que en ambas modalidades
los estudiantes estan trabajando los mismos contenidos.

Antes de iniciar el desarrollo de contenidos de una materia a distancia, los autores participan en
varias sesiones de formacion:

[%]
@
o
[¢)
o
c
Re]
(8]
@
o
s
L
£
S
]
C
)
°©
o)
(2]
=
[%2]
Q.
=
N
®©
c
©
]
©
°
=)
(G]
©
go
9]
o
2
[
(G]
>
°
(8]
L]
2]
5]
)
[o)
)
c
S
3]
I
o
=}
©
5]
[9)
©
o)
2
=
[%2]
Q.
=
T
c
3
o
o)
@
L
=
=
)
>
:
©
<
-
<
™
~
=
h
o
3
9]
)
]
)
]
)
-
)
0
I
)
)
-
)
>
)
(G]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=518925313333339011134146



Universidad
Europea vaLENCIA
¢ Inmersion en el campus virtual.
e Curso MOOC: descubriendo el campus virtual.

e Talleres teméaticos avanzados.

e Formacion especifica de creacion de contenidos, impartida por el departamento de producto
online, expertos pedagdgicos en las estructuras del modelo pedagdgico de la Universidad.

Una vez han recibido esta formacion, los autores empiezan a disefiar su materia tomando como
referencia las especificaciones relativas a competencias, resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia, actividades formativas y evaluacion. Para cada unidad de aprendizaje el autor debe
indicar:

e Titulo, descripcion y resultados de aprendizaje de cada una de las unidades.

o Titulo, tipo y resultados de aprendizaje de los recursos de aprendizaje que componen cada
unidad.

e Conceptos basicos a reforzar con cada recurso de aprendizaje (a partir de esos conceptos
decidira qué actividades de autoevaluacion se incluyen dentro de cada tema).

e Recursos complementarios necesarios para ampliar o reforzar los conceptos explicados en
los temas.

¢ Idea preliminar de la actividad o actividades que se realizaran en cada unidad, indicando los
resultados de aprendizaje que se desarrollaran con dichas actividades.

e Sistema de evaluacién y pesos de las diferentes actividades programadas.
e NUmero de seminarios virtuales a realizar, contenido previsto y programacién de los mismos.

La universidad diferencia el disefio de una materia y sus recursos del desarrollo multimedia
posterior, que sera llevado a cabo por técnicos especializados en esta labor.

Procedimientos para asegurar la autorizacién o la propiedad para el uso de los materiales
docentes

Para asegurar la cesion de derechos de los autores de los materiales docentes existen dos
mecanismos: la clausula cuarta de propiedad intelectual del contrato de autoria, y el propio
procedimiento de creacién de contenidos que incluye en la fase de formacién un documento de
propiedad intelectual, que permite al autor comprender la importancia del uso responsable y ético
de la informacién de cara a generacién de contenidos de uso docente, y el respeto a los principios
basicos de propiedad intelectual.

Identificacion de los estudiantes en la modalidad a distancia

En un entorno virtual resulta de vital importancia asegurar que la evaluacion de los estudiantes
refleja realmente el grado de consecucién de los resultados de aprendizaje, tanto desde el punto
de verificar que el estudiante los ha adquirido, como desde el punto de vista de controlar que es
el estudiante que opta al titulo es el que realmente ha realizado la evaluacion.

Para evitar situaciones fraudulentas de suplantacion de identidad, la Universidad ha previsto una
serie de acciones para la identificacion del estudiante de programas en entornos virtuales
consistentes en:

1. El estudiante estd4 obligado a completar su perfil en el campus virtual y publicar su
fotografia, de modo que pueda ser corroborada su imagen con la que figure en sus
documentos de identidad.
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2. La exposicion y defensa del Trabajo Fin de Grado se podra realizar presencial o por
videoconferencia, ya sea un trabajo individual o en equipo, ante un tribunal constituido al
efecto, con el que podra interactuar en todo momento. Los miembros del tribunal
contaran con la documentacioén precisa para la identificacion segura del estudiante.

3. Todas las materias contemplan pruebas presenciales de conocimiento.

El campus virtual cuenta con sistemas de monitorizacion online que permiten identificar al
estudiante y garantizar la autoria en la realizacién de las diferentes pruebas de evaluacion. Estos
sistemas, permiten que el estudiante pueda conectarse de forma remota a la prueba. Antes de
iniciar, debe identificarse y estara monitorizado el tiempo que dure la prueba, tanto él como su
equipo, asegurando su identidad durante todo el proceso.

Mecanismos de coordinacién docente

Con el fin de promover la coordinacion tanto horizontal como vertical de los médulos, materias y
asignaturas del plan de estudios, se han utilizado los siguientes criterios de referencia:

e se han situado en los primeros cursos los médulos y materias que tienen como objetivo
el logro de competencias transversales que potencien el aprendizaje autonomo del
estudiante, asi como los conocimientos disciplinares propedéuticos.

e se han ordenado las asignaturas relativas a un mismo moédulo y materia siguiendo un
criterio de menor a mayor especializacion.

e en la ordenacién se han tenido en cuenta criterios de interdisciplinariedad que permitan
relacionar los contenidos de las asignaturas y el logro de competencias complejas.

Este desarrollo ha permitido tener un mapa competencial de la titulacién con objetivos concretos
por curso académico (itinerarios competenciales) que son analizados y revisados por la Comisién
de Calidad de Titulo anualmente. Esta Comisién esta formada por el/la Director/a de la Escuela,
Director/a de Departamento, Coordinador/a de Titulacién y el Asesor/a Académico/a. Ademas, a
las reuniones de la Comision se invita a los delegados de los estudiantes para que aporten su
punto de vista y participen en el disefio de acciones de mejora. Los resultados y las propuestas
de mejora de esta Comisién se presentan en Junta de Escuela para su aprobacion y posterior
comunicacion al resto del profesorado vinculado al grado.

Los programas de los diferentes mddulos, materias y asignaturas se coordinan teniendo en
cuenta las competencias y los conocimientos que deben desarrollarse segun el mapa
competencial, estableciendo:

e Metodologias de aprendizaje apropiadas para el desarrollo de estas competencias,

e En su caso, actividades de aprendizaje que integren competencias y conocimientos de
diferentes materias o asignaturas, asi como la evaluacion de las mismas

e Los profesores conocen las fechas clave y entregas relevantes del resto de asignaturas,
y ayudan a que los alumnos se organicen para cumplir con todos sus compromisos
eficazmente

En el caso de las practicas académicas externas del Grado en Ciencia de Datos, es el
coordinador de practicas quien, en contacto con el tutor de la empresa/institucion realiza el
seguimiento de los estudiantes en su proceso de incorporacion al &mbito profesional. El
coordinador de practicas cuenta con el apoyo del Servicio de Carreras Profesionales, si asi lo
precisa.
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A los estudiantes que estan matriculados en el Trabajo Fin de Grado se les asigna un tutor que
les guia y orienta en el desarrollo del mismo, organizando las tematicas y coordinando la
configuracion y celebracion de tribunales en convocatoria ordinaria y extraordinaria

Ademas, el estudiante podra optar por la realizacién de semestres en universidades extranjeras
tanto dentro del programa Erasmus como dentro de los programas especificos desarrollados en
colaboracion con otras universidades.

Normativa interna aplicable

El Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. Teniendo en cuenta la normativa estatal, la UEV ha elaborado un
REGLAMENTO DE EVALUACION EN LAS TITULACIONES OFICIALES DE GRADO DE LA
UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA, donde desarrolla todos los aspectos relacionados
con la evaluacion de los estudiantes, sus calificaciones, los tribunales de evaluacion y revision,
dedicando un ultimo Titulo a la regulacién de los Tribunales de Compensacion.

Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida. Debe incluir el sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS.

La internacionalidad forma parte del modelo educativo de la Universidad Europea de Valencia
acorde con la filosofia del Espacio Europeo de Educacion Superior y en linea con las demandas
de la sociedad actual que ha experimentado importantes cambios debido a la globalizacién e
internacionalizacién. Estos dos fenbmenos exigen de cualquier futuro titulado universitario la
capacidad de trabajar en entornos multiculturales, asi como respetar y adaptarse a convenciones
sociales inherentes a otras culturas.

Organizacién de la movilidad de estudiantes propios

Equipos implicados en la movilidad internacional

En la Universidad Europea de Valencia el equipo internacional esta conformado por; 1) el
Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional, responsable de coordinar y organizar las
acciones relacionadas con la movilidad internacional de estudiantes propios y de acogida; 2) los
Asesores Académicos de Movilidad Internacional, responsables del asesoramiento y
seguimiento académico de los estudiantes que realizan sus estancias internacionales y quienes
gestionan los Learning Agreements y las conversiones de calificaciones extranjeras.

Estrategia Internacional

Cada afio el Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional del Vicerrectorado de
Estudiantes elabora juntamente con las Facultades y Escuelas una Estrategia Internacional que
determina cudl es la estrategia de internacionalizacion que seguira la Universidad de forma global
y las Facultades en particular en los siguientes tres afios. En este plan se evalian qué
universidades y programas son mas adecuados para la formacion integral de los estudiantes,
analizando los convenios existentes, asi como como identificando las nuevas oportunidades.

Difusién

Desde el Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional se cuenta con un plan para el
fomento de la internacionalidad que se implementa juntamente con los Asesores de Movilidad
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Internacional. El plan incluye acciones de comunicacion y difusién como sesiones informativas,
0 presencia en los eventos transversales de la Universidad.

En estas acciones se hace un primer contacto con los estudiantes en el que se les informa de
las ventajas de cursar parte de sus estudios en el extranjero, del fomento de los valores y las
competencias profesionales que implica y de los requisitos que son necesarios para solicitar la
participacion en mencionados programas de movilidad.

Solicitud y seleccién

Anualmente se publica una Convocatoria de Estancias Internacionales en la que se especifican
los plazos para solicitar una estancia internacional, asi como los requisitos para poder solicitar y
la documentacion requerida. Cada una de las candidaturas es recibida y evaluada por el equipo
internacional del Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional.

Los estudiantes son seleccionados para sus destinos en funcién de los criterios de seleccién
descritos en la Normativa de Estancias Internacionales.

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional comunica a todos los candidatos el
resultado del proceso de seleccién, informando también de los siguientes pasos que deben
seguir en caso de querer aceptar, rechazar o solicitar de nuevo una estancia en una eventual
convocatoria extraordinaria.

Software

La gestion de la movilidad, asi como de la cooperacion internacional con universidades se
gestiona de forma centralizada con la plataforma Moveon. Este software ofrece mejoras en los
procedimientos de trabajo y optimiza los procesos de movilidad internacional dentro y fuera de
la UEV. Se centra en funciones relacionadas con la gestiéon de programas de cooperacion,
movilidad de alumnos, profesorado y financiacién; facilita la correspondencia y la comunicacién
gracias a sus funciones de fusién y su interfaz, que incluye programas de correo electrénico.

Preparacién y sequimiento de las estancias

Una vez el estudiante ha sido admitido provisionalmente en un programa, el equipo internacional
informa a los estudiantes seleccionados sobre aspectos relacionados con la gestion integral de
su estancia internacional. Esto incluye informacion sobre el proceso de admision en la
universidad de destino, gestiéon de seguros médicos, personas de contacto en la universidad de
destino y otros tramites legales y administrativos que ha de realizar. En el caso de los estudiantes
Erasmus, ademas, se les informa sobre la concesién y cuantia de las becas Erasmus.

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional envia a la universidad de destino la lista
definitiva de admitidos (Nomination), y la universidad de destino envia informacién sobre el
proceso de admisién a los estudiantes nominados.

Una parte fundamental de la preparacién de una estancia internacional es la elaboracion y
aprobacion de un Acuerdo de Estudios (Learning Agreement). En este documento se detallan
las asignaturas que se van a cursar en la universidad de destino para que sean reconocidas por
las del programa de estudios de la UEV. Si el Learning Agreement, preparado con las asignaturas
gue se van a cursar en la universidad de destino, no se pudiera cursar tal y como esta definido,
se pueden explorar otras alternativas.
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Durante todo el procedimiento (preparacion de la estancia internacional, la estancia y tramites
posteriores a la estancia), el alumno de la UEV es supervisado por su Asesor de Movilidad

Internacional. En la universidad de destino, el estudiante obtendra los certificados de llegada
y de salida como evidencia de su estancia en la universidad de destino.

Durante la estancia en la universidad de destino, los Asesores de Movilidad Internacional estaran
a disposicion del estudiante para asesorarle ante dudas o problemas que puedan surgir,

garantizando un soporte continuo durante toda la estancia.

Normativa de Estancias Internacionales

La Universidad Europea de Valencia cuenta con una “Normativa de Estancias Internacionales”
gue determinan las condiciones en las que se puede solicitar y participar en un programa de
movilidad internacional.

Igualmente, la Universidad Europea de Valencia dedica un Procedimiento completo (PGCQ07) a
la “Gestiéon de la Movilidad”, dentro del Manual de Procedimientos del “Sistema de Garantia

Interno de Calidad” de la UEV.

Finalizacién de las estancias y reconocimiento de créditos

Al regreso del estudiante a la UEV, el Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional recibe
por parte de las universidades de destino las notas de las asignaturas cursadas por el estudiante.

Las notas se transfieren al expediente del estudiante segun lo dispuesto en la Normativa de
Estancias Internacionales, quedando dichas asignaturas oficialmente reconocidas.

Ademas, una vez finalizada la estancia, el estudiante debe entregar la encuesta de satisfaccion
con el programa. Es indispensable que los estudiantes, durante el proceso, rellenen todos los
documentos requeridos por el equipo internacional. En especial, en el caso de los estudiantes
Erasmus, es obligatorio que entreguen en forma y plazo los documentos requeridos segun el
procedimiento Erasmus para que puedan recibir la beca econémica Erasmus.

Becas

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional facilita informacion a los estudiantes sobre
posibles fuentes de financiacion disponibles:

e Becas Erasmus si el intercambio se realiza bajo un acuerdo Erasmus (Europa) con fines de
estudios.

e Becas Erasmus Practicas, si el objetivo es una estancia de bajo el acuerdo Erasmus con fines
de Practicas en Empresas (Europa).

Organizacién de la movilidad de estudiantes de acogida

De la misma forma que la Universidad envia estudiantes a cursar parte de sus estudios a
universidades internacionales, también recibe estudiantes de otras universidades para estancias
de uno o dos semestres a través de los convenios Erasmus, Garcilaso o bilaterales de
intercambio de estudiantes. El referente académico y administrativo de estos estudiantes es el
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Asesor de Movilidad Internacional del departamento de Idiomas y Movilidad Internacional, que
les acogera y les dara seguimiento y apoyo durante su estancia.

Estos estudiantes internacionales de intercambio, con los mismos derechos y obligaciones que
los estudiantes de la UEV y cuya presencia enriquece al programa y a la universidad, se deben
integrar en la vida universitaria y participar, junto a los estudiantes locales, en las actividades del
programa. Esta tarea de inclusion, liderada por el Asesor de movilidad internacional, es también
responsabilidad de los estudiantes y profesores del programa.

Preparacion y seguimiento de acuerdos

El Departamento de Idiomas y Movilidad Internacional coordina con cada Facultad/ Escuela la
exploraciéon de nuevos convenios, la ampliacion o disminucion de plazas de convenios activos, 0
la cancelacion de convenios con balances negativos para la UEV o que hayan producido una
satisfaccion baja entre los estudiantes UEV que han realizado una estancia alli. Igualmente,
informa a los responsables académicos sobre las universidades que contactan interesadas en
firmar acuerdos de intercambio para valorar su candidatura.

Modelo educativo

La Universidad Europea desarrolla un modelo educativo centrado en el aprendizaje experiencial
gue responde a las necesidades del mundo profesional y a las tendencias de la Educacién
Superior. Proporciona a los estudiantes una experiencia educativa que les permites adquirir los
conocimientos, habilidades y competencias que faciliten su maxima empleabilidad en un mundo
global, a través de un aprendizaje integrado dentro de una vision holistica de la profesion.

Este modelo garantiza un perfil competencial del titulado que se refleja en cuatro dimensiones:
intelectual, profesional, internacional y ético-social. La dimension intelectual tiene como
pretensién tanto la adquisicibn como la aportacion e innovacién del conocimiento en las
diferentes areas. La dimension profesional atiende a las demandas de la sociedad y pretende
formar profesionales capaces de dar respuesta a las necesidades de un entorno complejo,
incierto, ambiguo y volatil. La dimensién internacional persigue dotar a los estudiantes de una
vision global, que les permita adaptarse facilmente a entornos interconectados y multiculturales,
tanto personales como profesionales, y comunicarse con personas de ambitos diversos,
valorando el impacto integro y global de sus decisiones. La dimensién ético-social busca formar
a ciudadanos comprometidos social y emocionalmente, conscientes de las desigualdades y
sensibles a la diversidad y al desarrollo sostenible.

El proceso de enseflanza que proporcionan los docentes de la Universidad Europea se
fundamenta en desarrollar los siguientes aprendizajes:

e Aprendizaje experiencial. El estudiante aprende haciendo, sin acciéon no hay aprendizaje.

e Aprendizaje significativo. ElI docente relaciona los conocimientos, habilidades y
experiencias previas, con los intereses, expectativas y caracteristicas cognitivas de los
estudiantes.

e Aprendizaje colaborativo. El estudiante experimenta la sensacion de “aprender juntos”, ya
gue se ve motivado tanto para lograr su propio aprendizaje como para acrecentar los logros
de los demas, desarrollando una experiencia social y académica de aprendizaje.

e Aprendizaje profesional. El docente actia como orientador y guia del aprendizaje hacia una
aplicacion profesional.
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e Aprendizaje constructivo. El estudiante indaga y explora para acceder a los conceptos. Esto
le permite construir estructuras cognitivas a partir de la comparacion, relacion y reordenacion
de los nuevos conceptos y los que ya manejaba.

e Aprendizaje auténomo. El docente fomenta que los estudiantes aprendan por si mismos,
desarrollando el autoaprendizaje. El estudiante se concibe como un agente activo y
cooperativo, protagonista en la construccion de su propio aprendizaje.

e Aprendizaje individualizado. El docente atiende a la diversidad y a los diferentes estilos de
aprendizaje de los estudiantes, ajustando las actividades formativas a las necesidades de los
estudiantes.

e Aprendizaje creativo. El desarrollo de la creatividad y la manifestacion de la propia iniciativa.
Esto hace percibir el conocimiento como algo abierto, inacabado, que siempre es posible
completar, redefinir y comprender desde otros puntos de vista.

El estudiante es el protagonista del proceso ensefianza. El aprendizaje no se reduce a la
transmision de unos conocimientos tedricos, sino también al fomento de unas
destrezas/habilidades y al desarrollo de unas competencias que permitan un mejor acceso al
mercado de trabajo por parte de los egresados. Bajo esta premisa, el estudiante asume un rol
mas activo, construyendo su aprendizaje de manera mas auténoma, reflexiva, multidisciplinar,
cooperativa y practica, provocando un aprendizaje profundo y significativo.

Por tanto, el enfoque que se aplica no esta basado en lo que el docente ensefia o en lo que el
docente debe hacer, sino en los resultados de aprendizaje, es decir, en lo que los estudiantes
seran capaces de comprender y hacer al terminar con éxito su proceso de aprendizaje.

Modelo pedagdgico a distancia: un modelo en 3 pilares

En particular, el modelo a distancia de la Universidad Europea de Valencia se basa en un
aprendizaje multifocal, en el que se utilizan metodologias integradoras a partir de las cuales es
posible interrelacionar conceptos e interconectar los conocimientos y competencias que se van
adquiriendo. El aprendizaje en entornos simulados digitales permite imitar situaciones o
condiciones en un entorno seguro y controlado, con diferentes niveles de fidelidad y complejidad.
De esta manera se puede acceder a situaciones virtualmente reales y con el grado de
complejidad adecuado a cada momento del proceso de aprendizaje, antes de que el estudiante
se encuentre en una situacion real.

El modelo a distancia se articula a partir de los siguientes pilares:
1. Flexibilidad

Los estudiantes que seleccionan la metodologia a distancia suelen tener un denominador comun:
la necesidad de compaginar sus estudios con su vida profesional y familiar. Precisamente por
ello, el modelo a distancia de la Universidad Europea se construye buscando aportar la mayor
flexibilidad, facilitando que:

e Los estudiantes accedan desde el primer momento al temario de la asignatura/médulo para
gue sean ellos quienes decidan su propio ritmo de aprendizaje, dentro de un plan de trabajo
planificado.

e Las clases virtuales se trataran de realizar fuera del horario laboral estandar, en diferentes
dias y franjas horarias. Estas sesiones son grabadas y puestas a disposicion de los
estudiantes, para que ademas de asistir a ellas de forma sincrona, puedan consultarlas tantas
veces como lo deseen o, eventualmente, visionarlas si no han podido asistir.
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El Campus Virtual actla como un espacio intuitivo y dindmico que permite al estudiante
acceder a los contenidos en cualquier momento, desde cualquier lugar y a través de cualquier
soporte digital.

2. Personalizaciéon

El modelo pedagégico online de la Universidad Europea implementa una metodologia que
atiende a los distintos estilos de aprendizaje. Por ello, el modelo se sustenta sobre un equipo de
profesionales cuyo objetivo es garantizar una completa experiencia de los estudiantes. Todo el
equipo humano, asi como los contenidos, las herramientas, los recursos y los servicios que
apoyan el titulo estan orientados a la consecucién de una experiencia personalizada por parte
del estudiante.

El equipo humano que facilita el proceso de aprendizaje del estudiante en la Universidad Europea
esta integrado por las siguientes personas:

Un docente experto de cada asignatura/modulo: vinculado en buena parte de los casos no
solo al ambito académico sino con el entorno profesional. El docente es la persona que guia,
imparte, evalla y monitoriza toda la experiencia formativa.

Su finalidad es garantizar que los estudiantes alcancen en cada asignatura/modulo el nivel de
conocimientos, habilidades y desarrollo competencial descrito en las respectivas Guias de
aprendizaje, cumpliendo con las especificaciones técnicas incluidas en las fichas de la
memoria verificada de la titulacion (actividades formativas, metodologias docentes, sistemas
de evaluacion, etc.).

Un tutor de acompafiamiento que acompafia al estudiante durante todo el programa de
estudios y le apoya en la resolucion de sus dudas organizativas y de gestién académica. Otra
labor muy importante del tutor es orientar y guiar a los estudiantes en el uso del campus
virtual, asi como garantizar su correcto funcionamiento para la realizacion de las actividades
y estudio de la asignhatura/modulo, haciendo posible asi el maximo aprovechamiento del
mismo por parte de los estudiantes. El tutor es la figura de referencia para el estudiante online
desde su matriculacion hasta la finalizacion de sus estudios.

El seguimiento al estudiante se realiza a través de llamadas peridédicas de seguimiento, con
una frecuencia personalizada e individualizada teniendo en cuenta las necesidades
especificas de cada estudiante, asi como por contacto a través del campus virtual.

El objetivo final de la figura del tutor es minimizar el abandono y facilitar que los estudiantes
alcancen sus objetivos, contribuyendo de este modo a su satisfaccién a lo largo de todo el
programa.

Un responsable de experiencia del estudiante: junto con un equipo transversal, trabaja
para lograr la maxima satisfaccion del estudiante, y garantizar que se cumple con la propuesta
del modelo pedagdgico, desde el inicio del programa hasta el momento de su egreso.

Undirector de programa/coordinador de titulacién: disefia, aplica y evalla estrategias que
contribuyen al logro de los resultados de aprendizaje. Ademas, centraliza todas las
comunicaciones y gestiones relacionadas con la titulacion, garantizando el total alineamiento
con el sector profesional.
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e El Centro de Atencion al Estudiante (CAU) que resuelve sus dudas técnicas, para la cual
se encuentra operativo todos los dias del afio las 24 horas del dia, a través de teléfono y chat,
disponible en el campus virtual.

3. Conexioén

El modelo de la Universidad Europea permite una interaccion continua con distintos agentes, en
funcién de las necesidades y los momentos:

e Con el docente en cada asignatura/médulo, ya que este es responsable de mantener una
docencia viva a través de la imparticion de las clases virtuales, de la coordinacién de
actividades de aprendizaje, de la dinamizacion de los foros, de la correccién de actividades y
emision de retroalimentacion personalizada, del aporte de material adicional, etc.

e Con los compafieros, a través de actividades grupales y colaborativas que aseguran la
comunicacion e interrelacién entre estudiantes y la construccién del conocimiento de manera
conjunta. Ademas, la App de la Universidad Europea y las comunidades del Campus Virtual
constituyen una oportunidad Unica para impulsar el networking.

e ConlaUniversidad como institucién a través de las distintas personas que apoyan el proceso
de aprendizaje. Ademas, a través del uso de la tecnologia, los recursos y servicios
disponibles, como la biblioteca, la atencion al estudiante, los laboratorios virtuales, etc., la
Universidad proporciona a los estudiantes el disfrute de una experiencia universitaria integral.

Principios metodolégicos del modelo a distancia

La metodologia utilizada en el modelo a distancia de la Universidad Europea se inspira en estos
principios fundamentales:

e Fomento de aprendizajes significativos. Relacionados con los conocimientos, habilidades
y experiencias previas, con sus intereses concretos, y con sus expectativas de progreso.

e Desarrollo del aprendizaje cooperativo. Experimentar la sensacién de “aprender juntos”,
es muy importante, ya que el progreso se ve multiplicado por la aportacion de los esfuerzos
personales y desarrolla diversas capacidades y competencias. Permitiendo, ademas, el logro
de objetivos mas complejos y ambiciosos, de los que a nivel individual pueden ser propuestos.

e Desarrollo del autoaprendizaje. Estimular a los estudiantes para que puedan aprender por
si mismos.

e Enfoque profesional. El docente actuara como orientador y guia de la asignatura/médulo
hacia una aplicacién profesional.

e Funcionalidad del aprendizaje. Cualquier aprendizaje al que se enfrenten tiene una
proyeccién directa sobre la consecucién de una meta.

e Principio de actividad. Es éste un principio implicito en cualquier planteamiento did4ctico.
Sin accién no hay aprendizaje. El estudiante se concibe como un agente activo y cooperativo,
protagonista en la construcciéon de aprendizajes.

e Incorporacién de los aprendizajes previos, como base para la construccién e integracion
de los nuevos aprendizajes.
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ESTRUCTURA DE LAS MATERIAS

De acuerdo con el articulo 4 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos, en la asignacién de créditos a cada una de las materias
gue configuran el plan de estudios se computan el nimero de horas de trabajo requeridas para
la adquisicion por los estudiantes de los conocimientos, habilidades y/o destrezas
correspondientes. En esta asignacion estan comprendidas las horas correspondientes a las
clases lectivas, tedricas o practicas, las horas de estudio, las dedicadas a la realizacion de
seminarios, trabajos, actividades practicas o proyectos, y las exigidas para la preparacion y
realizacion de los examenes y pruebas de evaluacion. La Universidad Europea siguiendo este
Decreto, ha establecido el nUmero de horas por crédito en 25 horas, por lo que un curso completo
requiere una dedicacion total de 1500 horas.

Una materia tedrico-practica tipo suele constar de 6 créditos ECTS (equivalentes a 150 horas de
dedicacion del estudiante). Como ya se ha comentado, la equivalencia ECTS/horas se calcula
tomando como base la siguiente correspondencia: 1 crédito ECTS = 25 horas de dedicacion del
estudiante.

Los créditos ECTS se basan en la carga de trabajo que los estudiantes necesitan normalmente
para completar todas las actividades de aprendizaje necesarias para alcanzar los resultados de
aprendizaje y las competencias previstos en cada asignatura/maodulo.

5.2 Actividades formativas

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN MODALIDAD PRESENCIAL

NUMERO ACTIVIDAD FORMATIVA
1. Clases magistrales y seminarios practicos
2. Resolucién de problemas
3. Estudios de casos y estudios de campo
4, Practicas de laboratorio
5. Proyectos integradores
6. Debate y Coloquio
7. Contrato de aprendizaje (definicién de intereses, necesidades y objetivos)
8. Estudio autbnomo
9. Tutorias
10. Elaboracion del Trabajo Fin de Grado
11. Practicas externas
12. Pruebas presenciales de conocimiento
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Actividades formativas en la modalidad a distancia y presencialidad asociada a las mismas:

ACTIVIDADES FORMATIVAS EN MODALIDAD A DISTANCIA

Clases magistrales y clases virtuales (a distancia, 100% sincronas)

Resolucién de problemas (a distancia sincronas en un 50%)

Estudios de casos (a distancia sincronas en un 50%)

Préacticas de laboratorio virtual y simulaciones (a distancia, minimo un 50% de sincronia)

Proyectos integradores (a distancia sincronas en un 50%)

Foro virtual (a distancia sincronas en un 50%)

Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y objetivos) (a distancia
sincronas en un 50%)

Estudio de contenido y documentacién complementaria (trabajo auténomo) (0%
presencialidad)

Tutorias virtuales (a distancia, 100% sincronas)

Practicas externas presenciales (presencialidad fisica)

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado (0% presencialidad)

Pruebas presenciales de conocimiento (presencialidad fisica)

5.3. Metodologias docentes

Las metodologias docentes que se utilizan en el titulo tanto en modalidad presencial como a
distancia son:

1. Clases magistrales
Método del Caso
Aprendizaje Cooperativo

2
3
4. Aprendizaje Basado en Problemas
5. Aprendizaje Basado en Proyectos
6

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (précticas de laboratorio, practicas en
taller, entornos de simulacién)

~

Gamificacion
8. Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas
externas)
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5.4. Sistemas de evaluacion.

Los sistemas de evaluacién tanto en modalidad presencial como a distancia:

1.

© ® N o o0

Pruebas presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedrico/practicos (pruebas
objetivas tipo test, exposiciones escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucion de problemas, debates, pruebas de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedrico/practicos (estudio
de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de evaluacion de actitudes, participacion en
clase)

Pruebas de autoevaluacidon y co-evaluacién (contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje)

Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado)

Exposiciones y defensas de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado)
Memoria del estudiante sobre practicas externas

Informe del tutor de préacticas externas

Pruebas de préacticas de laboratorio, taller o simulacién (informes de actividades,
exposiciones orales)

Presencialidad asociada a los sistemas de evaluacion en la modalidad a distancia:

SISTEMAS DE EVALUACION EN MODALIDAD A DISTANCIA

1. Pruebas presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedrico/practicos (pruebas
objetivas tipo test, exposiciones escritas, exposiciones orales, estudio de
casos/resolucién de problemas, debates, pruebas de simulacién) (presencialidad fisica)

2. Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos tedrico/practicos (estudio
de casos/resolucién de problemas) (0% presencialidad)

3. Pruebas para evaluar actitudes (rabricas de evaluacién de actitudes, participacion en
clase) (a distancia, sincronas en un 50%)

4. Pruebas de autoevaluacién y co-evaluacién (contrato de aprendizaje, objetivos de
aprendizaje) (a distancia, sincronas en un 50%)

5. Memorias de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) (0%
presencialidad)

6. Exposiciones y defensas de proyectos (proyectos integradores, trabajo fin de grado) (a
distancia, 100% sincronas)

7. Memoria del estudiante sobre practicas externas (0% presencialidad)

8. Informe del tutor de préacticas externas (0% presencialidad)

9. Pruebas de practicas de laboratorio, taller o simulacion (informes de actividades,
exposiciones orales) (a distancia, sincronas en un 50%)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto.

6.1.1. Personal académico, especificando su categoria académica, el porcentaje de
doctores de cada categoria y el porcentaje de horas de cada una de las categorias.

La Universidad Europea de Valencia dispone del claustro necesario para implantar el plan de
estudios propuesto del Grado en Ciencia de Datos. Para ello, cuenta con docentes
especializados en cada una de las materias recogidas en este titulo, tal y como se puede
comprobar en la tabla 6.D. Perfil del claustro y dedicacién al titulo, aparte de altos conocimientos
tecnoldgicos.

Las categorias profesionales de los docentes responden a las establecidas en el VIII Convenio
Colectivo Nacional de Universidades Privadas, Centros Universitarios Privados y Centros de
Formacioén de Postgraduados, aprobado por Resolucion de 27 de agosto de 2019, de la Direccion
General de Empleo.

Para la estimacion de horas de dedicacion docente al titulo (139 horas para 6 ECTS — 23,16 por
ECTS), se ha tenido en cuenta el VIII Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas,
Centros Universitarios Privados y Centros de Formacion de Postgraduados, aprobado por
Resolucién de 27 de agosto de 2019, de la Direccién General de Empleo.

El citado convenio, en su articulo 18, establece que la jornada completa del personal docente
sera de 1.685 horas anuales, de las que 613 serdn de docencia y 1.072 para otras actividades
[...]- En este sentido, el convenio recoge que para el personal docente la jornada puede ser
distribuida por la institucién de tal manera que hasta 15 horas semanales se pueden destinar a
imparticién docente. En este cdmputo se incluiran todas aquellas horas de docencia reglada,
impartidas en laboratorio por personal docente con titulacion idénea. Las restantes horas se
dedicaran a trabajo de investigacion y a preparacion de clases, tutorias, atencién a consultas de
los alumnos sobre materias académicas, correccion de actividades, exdmenes, asistencia a
reuniones, tareas de gobierno, practicas no consideradas como jornada lectiva a tenor de lo
indicado en el péarrafo anterior, participacién en el desarrollo de actividades programadas de
promocién de la Universidad o Centro, dentro o fuera del mismo, orientacién a los alumnos en el
proceso de matriculacién, direccidn trabajos fin de grado y fin de master, etc.

Para el tiempo de dedicacion de los docentes a la imparticién de las materias a distancia se tiene
en cuenta lo establecido en el articulo 7.2. del Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, sobre
creacioén, reconocimiento, autorizacion y acreditacién de universidades y centros universitarios.
En este RD, en lo referido a la ratio del personal docente e investigador en régimen de dedicacion
a tiempo completo o su equivalente a tiempo parcial, dicta lo siguiente: “la ratio podra modularse
cuando la universidad imparta ensefianzas en la modalidad no presencial, pudiendo oscilar entre
1/50 y 1/100 en funcién del nivel de experimentalidad de la titulaciéon y de la mayor o menor
semipresencialidad”. Siguiendo lo estipulado en el citado RD, la UEV ha establecido como norma
un tamafio maximo de grupo de 50 estudiantes, situandose asi en la ratio profesor/estudiante de
mayor dedicacion para estas ensefianzas.

La dedicacion del docente a cada grupo en la modalidad a distancia es la misma que la
dedicacion a cada grupo de la modalidad presencial. Asi pues, por cada 150 horas de dedicacion
del estudiante a una asignatura de 6 ECTS, el profesor dedica 139 horas al proceso de
ensefianza aprendizaje. La estimacién del nidmero de horas docentes necesarias para la
imparticién del titulo en cualquiera de sus modalidades se calcula teniendo en cuenta las
actividades formativas previstas para la adquisicion de los resultados de aprendizaje y las
competencias por parte de los estudiantes.
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En la siguiente tabla se realiza una descripcion de la dedicacion del docente atendiendo al tipo

de actividad formativa:

Actividad formativa

Dedicacion

Clases magistrales y seminarios
practicos (modalidad presencial)

Clases magistrales y clases
virtuales (modalidad a distancia)

Preparacion del contenido de las asignaturas de la titulacion.

Imparticion del contenido preparado anteriormente. Explicacion
y aclaracién de contenidos.

Elaboracion de actividades de aplicacion practica

(planteamiento de casos, problemas, proyectos...).

Exposicién de las actividades y resolucion de dudas.

Resolucién de problemas,
Estudios de casos y estudios de
campo, Practicas de laboratorio,
Proyectos integradores,
Contrato de aprendizaje
(modalidad presencial)

Resolucién de problemas,
Estudios de casos, Practicas de
laboratorio virtual y
simulaciones, Proyectos
integradores, Contrato de
aprendizaje (modalidad online)

Disefiar y preparar las actividades practicas (enunciados, tipos
de entrega, formatos, plazos, pesos...).

Correccion y calificacion de las actividades préacticas.

Tutoria (modalidad presencial)

Tutoria virtual (modalidad a
distancia)

Atencion grupal sobre:

- Revisioén de contenidos, actividades y calificaciones.
- Resolucion de dudas

Debate y coloquio (modalidad
presencial)

Foro virtual (modalidad a
distancia)

Busqueda de documentacién relevante sobre la que generar
una reflexion y pensamiento critico.

Feedback del docente.

Calificacién del debate y coloquio / foro virtual.

Pruebas de conocimiento
(ambas modalidades)

Disefio de la prueba de conocimiento.
Correccidn y calificacion de la prueba de conocimiento.

Publicacion de notas.

Practicas académicas externas

(ambas modalidades)

Tareas de seguimiento con el estudiante y el tutor del centro.

Correccion y calificacion de la memoria de practicas.

Elaboracion del Trabajo Fin de
Grado

Tareas de seguimiento con el estudiante.
Correccion de las entregas parciales del TFG.

Correccién final del TFG.

Tabla 6.A Dedicacion del docente respecto al tipo de actividad formativa
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En las siguientes tablas se recoge la plantilla del profesorado que va a impartir el titulo propuesto,
atendiendo a las categorias que contempla la sede electronica del Ministerio de Educacion y
Formacioén Profesional:

CATEGORIA TOTAL % DOCTORES % HORAS %
Catedratico de 2,0 100,0 1211
Universidad
Profesor Adjunto 550 50 80,0 80,8 59,3 57,4
Ayudante 24525 0,0 2+ 27,9
Profesor
colaborador
Licenciado 224 23,1 54,558,3 124 13,6

Tabla 6.B Categorias del profesorado

CATEGORIA TOTAL % DOCTORES % HORAS %
NIVEL | 4138 100 36 238
NIVEL II 2019 100 24 23
NIVEL III 82 7,7 100 83 8
NIVEL IV 46:8 42,3 100 34,7 35,4
NIVEL V 44,9 44,2 0 51.0 44,8

Tabla 6.C Categorias del profesorado (2)

El claustro propuesto para el titulo de Grado en Ciencia de Datos esta constituido por 49 52
profesores, de los cuales el 55:4% 55,76% son doctores, dando respuesta a la exigencia del
minimo de doctores establecido en el articulo 7.3, del Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo,
sobre creacion, reconocimiento, autorizacion y acreditacion de universidades y centros
universitarios.

En la Tabla 6.D Perfil del claustro y dedicacién al titulo, se describe el perfil de cada docente y
se indica para cada uno las materias que imparte, asi como las horas de dedicacion por materia
y modalidad de imparticion.

El personal docente de las Facultades o Escuelas Técnicas Superiores comprendido en el ambito
de aplicacion del presente convenio se clasifica en los siguientes niveles:

Grupo I: Docentes.

Facultades o Escuelas Técnicas Superiores:
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Nivel I: Profesor acreditado nombrado por la universidad para ocupar una plaza de
Catedrético o una plaza de Titular dedicado a docencia y/o investigacion.

Nivel II: Profesional de reconocido prestigio dedicado a docencia y/o investigacion.
Nivel Ill: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion.

Nivel IV: Doctor no acreditado.
Nivel V: Titulado universitario no Doctor.

Nivel VI: Titulado no Doctor con menos de dos afios de experiencia docente.

En la siguiente tabla se describe el personal académico de la Universidad Europea que impartira
en ambas modalidades del Grado en Ciencia de Datos.

Se tendran presentes las figuras de profesorado establecidas por la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, tanto en el caso de las universidades publicas, como en el de
los centros adscritos de caracter privado y en las universidades privadas.

Asimismo, el profesorado de las titulaciones oficiales que se recoja en las respectivas memorias
debera cumplir con las previsiones que establece el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de
creacion, reconocimiento, autorizacién y acreditacién de universidades y centros universitarios,
en su articulo 7, o norma que los sustituya.
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Ambito de
conocimiento

Experiencia docente

Af
os

Experiencia

investigadora

Ambito de
conocimiento

Experiencia
profesional

Ambito de
conocimiento

Vinculaci
6on

Materias en
mod
presencial

(Ver nota 1 a pie
de tabla)

(Ver nota 1 a pie
de tabla)

. Economia. Direccion y ] ] Empresa Empresa
. Tecnologias de -
Catedratico ! sf si c2 |ocoradoen  [[Geston Estadistica. | |FERCRET SMPTESSS- | ) /|l Tiempo wes wes 139 || 139
1 . Andlisis Financiero y e a ||Completo '
Economia Contable Gamificacion.
) |__|[Mensajes hibridos || L
Consultor en el Estadistica Estadistica
. andlisis de datos en (139h); (139h);
oo Econometria. Modelos 3 . oo oo
Ingenieria P Agri-Business Group Trabajo Fin de||Trabajo Fin de
. Estadisticos para la .
Industrial L s y Coach para Grado (80h) || Grado (60h);
Toma de Decisiones. Andlisis de Datos. ) P
Profesor | si si c1 Doctorado en Matematicas. Gestion || 7 |Desarrollo Sostenible. || 7 |[EMPresas de lared 5 Tiempo Practicas 278 278
Adjunto 1 Sostenibilidad - ' - e MTA, ofreciendo Completo Externas (32h)|| 219 231
A de Equipos. Innovacion Educativa S
Master en i servicios y apoyo a
S Sostenibilidad.
Ciencia de Datos P, proyectos
Gestion de Proyectos. i
relacionados con la
|| |__|linnovacion. L
Socio de Fundamentos || Fundamentos
Ingenieria en Matematicas Computacion e Competécnia y Matematicos || Matematicos
Teglecomunicacio Investi acic’)n. Investigacion de Gerente de la (139h); (139h); >
Profesor . . 19a Operaciones. Estudio mercantil Tiempo Estadistica Estadistica; 278 278
- Il Si Si C1 nes Cuantitativa. 18 ) A 7 24 .
Adjunto 2 P s Socioecondmicos. Rotodomenech y Completo (139h); (104h) 318 283
Doctorado en Estadistica. Analisis SN . I o
Economia Financiero y Contable Ef|C|§nc1a . Dlrector' dg Trabajo Fin de||Trabajo Fin de
' Medioambiental. Mantenimiento de Grado (40h) Grado (40h)
L |__||Consum S.Coop. L
] [ |[Miembro del Fundamentos || Fundamentos
gabinete técnico de Matematicos || Matematicos
Ingenieria, Estudios (139h); (278h);
Ingenieria Mateméaticas y Proyectos de Trabajo Fin de||Trabajo Fin de
Industrial . o Valenciana de ) Grado (40h); || Grado (60h);
Profesor . . Aplicadas. Estadistica. - ) Tiempo P P 356
. 1l si Si Cl Doctorado en P 9 |{Innovacion docente 7 ||Aprovechamientos 8 Practicas Practicas 211
Adjunto 3 - Fisica de los o Completo 370
Ingenieria Procesos. * Energéticos y Externas (32h)||Externas (32h)
Industrial ’ Residuos (VAERSA)
y Fomento de
Construcciones y
L |__||Contratas (FCC). L]
I Fundamentos Proyecto
Ingenieria de Inf At Int dor d
Informatica ' e Informatica|| Integrador de
Big Data. Bases de (278h); Sistemas de
Doctorado en ) -
Profesor v si no c1 Informatica Datos No 7 lIRedes Neuronales 7 llva n/ || Tiempo Proyecto Informacion
Adjunto 4 . Estructuradas. Redes a ||Completo || Integrador de (139h);
Master en : -
Inteligencia Neuronales Slstemas' Eje Trabajo Fin de
Artificial Informacion || Grado (60h);
|| || L (139h);
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Trabajo Fin de
Grado (40h);

Précticas
Externas (32h)

Practicas
Externas
|| || L (32h)
Asesora-Técnico ] Empresa Empresa
Superior en les (139h); (139h);
o Corts Valencianes- Desarrollo Desarrollo
Legislacion. ial ial
Observatorio de la Grupo _ Competencial || Competencial
Actualidad. Etica Parlamentario. (139h) (139h);
Derecho Deontolo fa y Derecho y retos Técnico Superior en Optatividad )
Profesor Doctorado en 09 actuales. Derechos Fundacion Tercer n/ || Tiempo Desarrollo 278
; \% no no B2 S Profesional. Derecho || 6 - 7 ; 278
Adjunto 5 Gestion ; . humanos. Innovacién Sector. Asesora a ||Completo Competencial 335
; del Medio Ambiente. ) : .
Empresarial educativa. Presidencia para (57h)
Derechos Humanos y . .
M Materias Sociales
Cooperacion al .
« en la Generalitat
desarrollo .
Valenciana.
Euroconsultora en
|| | ||[Euromedia. L]
Fundamentos || Fundamentos
de Informatica || de Informatica
Ingenieria L Analisis masivo de . (278h); (104h);
- Programacion. Bases Big Data consultant ) R L
Profesor . Informética -7 datos para la ; Tiempo Trabajo Fin de||Ampliacion de 211
; [\ Si no C1 de datos. Gestionde || 5 P 5 ||en Atos IT Solutions || 7 . o 350
Adjunto 6 Doctorado en codificacién de . Completo || Grado (40h); Informéatica 248
o - proyectos. ; o and Services A/S - .
Bioinformatica material genético. Practicas (104h);
Externas (32h)|| Trabajo Fin de
L L L Grado (40h)
Desarrollador de Ampliacién de || Ampliacién de
procesamiento de Informatica Informatica
Ingenieria lenguaje natural en (139h); Big (139h); Big
Profesor Informética Programacion. Procesamiento del 1MillionBot. Tiemoo Data (139h); Data (84h); 211
: v si no Cl Doctorado en Procesamiento del 9 ) 9 ||Consultor freelance |18 P Trabajo Fin de||Trabajo Fin def| 350 :
Adjunto 7 - p lenguaje natural. ) Completo . 263 -
Ingenieria lenguaje natural. en sistemas Grado (40h); || Grado (40h)
Informatica interactivos de voz y Practicas
ventas. Analista de Externas (32h)
L | |JavaenIRTIC. L
Director de Business Empresa Empresa
Development (105h); (104h);
Consulting. Director Desarrollo Desarrollo
General de la Red Competencial || Competencial
Transformacion de Institutos (139h); (104h);
Administracion y S h Tecnoldgicos de la Précticas Précticas
. Iy . Digital. Teoria de :
Direccion de Economia . Comunidad ) Externas (32h) Externas
Profesor . - - Juegos. Econometria. ) Tiempo . 282 28%
- \ Si no C1 Empresas Matematica. Gestion |18 - 18||Valenciana. 24 (32h);
Adjunto 8 - Innovacion ) . Completo - 276 335
Doctorado en de la Innovacion. . Viceconsejero en la Optatividad
. Estratégica. Nuevos ;
Economia . Generalitat Desarrollo
Modelos de Negocio. . :
Valenciana, con Competencial
competencias en (95h)

Politica Tecnoldgica
y de Apoyo ala
I+D+i Empresarial.
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] [ ] [ ] Big Data Proyecto e
Ingenieria Biometric Data. (139h); Integrador de zE
Informatica ) . Evaluacién emocional Proyecto Open Data 4
Machine Learning. - Integrador de (139h); g
Doctorado L de contenidos . U
Profesor . . especializado en Tecnicas de audiovisuales. Tiempo SIStemaS. Qe Trabajo Fin de 24t
Adjunto 9 Il Si Si B2 Machine Learning Procesado de Imagen.|| 5 Procesamiento de 8 (|n/a Parcial Informeﬁqon Graqo (80h), 350 051 i
aplicado al Neyromanagemgn_t. imagenes en (139 ) Practicas £
. Imégenes Biomédicas. 2 Trabajo Fin de||Externas (32h) 4
procesamiento de aplicaciones . q
) HAAP Grado (40h); d
imagenes biomédicas. P q
Practicas o
L L L] Externas (32h) g
] ] ] Desarrollo Desarrollo L;
Nuevas Tendencias e Técnica de gestion Compet_enmal; Competen.mal ‘gﬂ
- Practicas (139h); g
Innovacion en la de proyectos . . q
- o . - S Externas; Practicas d
Periodismo Comunicacion. Marketing. Publicidad audiovisuales en ) - |
Profesor p . - . b - Tiempo Optatividad Externas 2%t 350 7
- 1l si Si C1 Doctorado en Habilidades 12||e industria. Innovacién ||12 [|AIDO. Responsable (|20 ; 9
Adjunto 10 R T . Completo Desarrollo (32h); 310 284 -
Comunicacion Comunicativas. Docente. de gabinete de : - >
> . Competencial || Optatividad 4
Introduccién a la prensa del Hospital
t ’ Desarrollo q
Sociologia. de la Fe. . d
Competencial a
|| || L (104h) g
Director del Master Empresa Empresa
en Marketing Digital (139h); (278h);
. y Big Data Practicas Practicas
Marketing (Universidad Externas Externas
Profesor . c Doctorado en Economia Digital. Big Data. Marketing 3 d 20 Tiempo oh): oh): 211 350
Adjunto 11 v st no 1 Gestion Marketing Digital 7 Digital Europga € Completo (3 ) ) (3 ) ) 310 275
Emoresarial ’ Valencia). CEO en Optatividad Optatividad
P Digital Media Sports. Empresa Empresa
Co-fundador de (139h) (104h)
L |__||Proyecto Supera-T. || |
Empresa Empresa
Andlisis actuarial y (139h); (104h);
Economia Anlisis Financiero financiero. Consultor en Mufiiz Précticas Précticas
Profesor Y si no B2 Doctorado en Estadistica Anélisi.s 21 Aprendizaje de 21|V Asociados 25 Tiempo Externas (48h) Externas 211 356
Adjunto 12 Finanzas de Datos ’ Estadistica. Correduria de Completo (32h); 187 414
Probabilidad de Seguros. Optatividad
Siniestralidad Empresa
|| || L (104h)
] [ ] [ ] Fundamentos || Fundamentos
de Informatica || de Informaética
(139h); (139h);
Con;ultor freglance Proyecto Trabajo Fin de
. . . e en ciberseguridad. .
Fisica . . Inteligencia Avrtificial ) Integrador de || Grado (6h);
Profesor . Machine Learning. - Consultor en Tiempo P 231
- [\ Si no C1 Doctorado en ; - i 10||para la prevencion de || 4 || <. - 12 Open Data Practicas 350
Adjunto 13 . Inteligencia Artificial. . Ciberseguridad Completo . 231
Fisica ciberataques. : (139h); Externas (32h)
Industrial en S2 P
Gruno Trabajo Fin de
po- Grado (40h):
Practicas
| | || Externas (32h)
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Desarrollo Desarrollo 4
Competencial || Competencial g
(209h); (278h); E
. . - Técnico de RRHH Practicas Practicas a
Profesor v si no B2 gsolggffd'g en Sociologia, Liderazgo, 4 ['izg'rlfza%es giereccién 3 ||en empresas del 7 Tiempo Externas (32h) Externas 21t 350
Adjunto 14 Psicoloaia Recursos Humanos. de Pesc?na); sector Completo (32h); 241 372 =
g Agroalimentario Optatividad £
Desarrollo 4
Competencial g
_— L L (62h) o
Fundamentos || Fundamentos E
Matematicos || Matematicos L“
Matematicas Algebra Lineal, ) (278h); (139h); *—
Z?Listgrw \ si no C1 Doctorado en Andlisis Matematico, 4 '\Eﬂgg:(l(r):étricos 4 ||nfa r;/ -(I;Igmplcéto Trabajo Fin de||Trabajo Fin de|| 350 211 :Q”
! Economia Econometria P Grado (40h); || Grado (40h); 4
Précticas Précticas 3
L] L L Externas (32h)||Externas (32h) E
Estadistica Estadistica a
- (278h); (139h); §
Profesor v si no c1 'I\)/Iggfg::gga:n Estadistica 6 Simulacién sistemas 7 llnva n/ || Tiempo Trabajo Fin de||Trabajo Fin de 350 211 E
Adjunto 16 P ’ caoticos a ||[Completo || Grado (40h); || Grado (40h); Re:
Matematicas - A
Practicas Practicas |
L L L Externas (32h)||Externas (32h)
Ampliacion de || Ampliacion de
Ingenieria Proiect Manager Informatica Informatica
geniert Programacion, S ! ger, ) (209h); (238h); S
Profesor . Informética S Digitalizacion del empresa de Tiempo P P 281
- v Si no B2 Algoritmia, 6 . 6 8 Trabajo Fin de||Trabajo Fin de|| 281
Adjunto 17 Doctorado en L . sector educativo desarrollo de Completo . . 310
p Matemética Discreta Grado (40h); || Grado (40h);
Informética software R PR
Practicas Practicas
L || L Externas (32h)||Externas (32h)
Ingenieria Big Data Big Data
Informética . . (278h); (139h);
Profesor \ si no B2 Doctorado en gi?];jrhdtggigr? gr?tloaS’ 8 ||Ciberseguridad 8 Iiet})ferslsceo ?indad 10 Tiempo Trabajo Fin de||Trabajo Fin de 350 195
Adjunto 18 Seguridad de p . 9 9 ! Completo || Grado (40h); || Grado (60h); 231
) Nube, Programacion sector bancario Jn Jn
Sistemas de Practicas Practicas
Informacion L L L] Externas (32h)||Externas (32h)
Licenciatura en Empresa Empresa
Administracion y Experiencia (139h); (104h);
Direccion de Asignaturas per ) Optatividad Optatividad
Profesor . _ ) n/ ||profesional en el Tiempo
- \% Si no >=C1l ||[Empresas relacionadas con la >5(|n/a PR .. ||>5 Empresa Empresa 278 243
Adjunto 19 - a ||{ambito de la Gestion Completo
Doctorado en materia Empresa . (139h) (139h)
- Empresarial
Gestion
Empresarial L L L]
Licenciatura en ] [ ] [ ] Desarrollo Desarrollo
Administracion y Experiencia Competencial || Competencial
Profesor Direccion de Asignaturas n/ roaesional en el Tiempo (139h); (104h);
- \% si no >=B2 ||[Empresas relacionadas con la >5||n/a prore . ||>5 P Optatividad Optatividad
Adjunto 20 - a ||{ambito de la Gestion Completo
Doctorado en materia Empresa . Desarrollo Desarrollo
7 Empresarial . :
Gestion Competencial || Competencial
Empresarial (139h) (229h)
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Trabajo fin de|| Proyecto 4
Grado (80h); || Integrador de g
Ingenieria Optatividad Open Data K
o Asignaturas Experiencia Ampliacion de ||  (139h); g
Profesor v si no >=82 |IDoctorado en relacionadas con el >5|ln/a n/ ||profesional en el 5 Tiempo Informética || Trabajo Finde|| 439 417
Adjunto 21 - | - area del andlisis de a (|dmbito de la Ciencia Completo (139h) Grado (60h); 219 338 =
ngenieria L
o datos de Datos Optatividad 9
Informéatica oo 4
Ampliacion de 4
Informatica g
_— L L (139h) o
Optatividad Estadistica E
Fundamentos (139h): g
de Informatica Proyecto «go”
E . (139h) Integrador de g
. xperiencia : q
Profesor Ingenieria ASIgr)aturas n/ ||profesional en el Tiempo Sistemas de 9
- \% no no >=B2 . relacionadas con la >5||n/a S . |[>5 Informacion 139 417 3
Adjunto 22 Informatica - s a (|ambito de la Ciencia Completo . he
materia Estadistica (139h); q
de Datos g 4
Optatividad a
Fundamentos e
de Informatica g
|| || L (139h) g
Asignaturas Fundamentos || Fundamentos
relacionadas con las Experiencia Matematicos || Matematicos
Profesor v no no >=C1 Ingenieria materias Fundamntos >5|ln/a n/ ||profesional en el 55 Tiempo (139h) (297h); 383 139
Adjunto 23 B Informéatica Matematicos y a ||{ambito de la Completo Fundamentos 139 436
Fundamentos de Tecnologia de Informatica
Informatica || || L (139h)
Big Data
(209h);
. . Proyecto
. ) Asignaturas Expengnua ) integrador
Profesor _ Licenciatura en . n/ ||profesional en el Tiempo 556 2]
: \% no no >=C1l o relacionadas con la >5|[n/a SN >5 Open Data :
Adjunto 24 Mateméticas . a ||ambito de la Completo . 0 557 -
materia Big Data . (139h);
Tecnologia
Proyecto
integrador Big
|| || L Data (209h)
Estadistica Estadistica
Asignaturas Experiencia (104h); B'g, (105h); Blg,
) . . ) ) Data (109h); Data (34h);
Profesor _ Licenciatura en relacionadas con las n/ ||profesional en el Tiempo L 104 460
- \% no no >=C1 . - o >5(|n/a PR >5 Proyecto Trabajo Fin de
Adjunto 25 Matematicas materias Estadistica y a ||{ambito de la Completo 417 179
. . Integrador de || Grado (40h)
Big Data Tecnologia :
Big Data
L L L] (104h)
Ingenieria . —— Optatividad Optatividad
- Asignaturas Experiencia o o
Informética . ) ) Ampliacion de || Ampliacién de
Profesor . _ relacionadas con las n/ ||profesional en el Tiempo L P
- \Y, Si no >=C1 ||Doctorado en . o >5(|n/a PR >5 Informética Informética 105 105
Adjunto 26 S materias Estadistica y a |[ambito de la Completo
Ingenieria . . (105h) (105h)
. Big Data Tecnologia
Informética L L L]
Profesor Ingenieria Fundamentos de Seguridad de n/ || Tiempo Fundamentos || Fundamentos .
\% no no B2 . . o 4 : 2 |[n/a o o 2
Ayudante 1 informatica Informética. Tecnologias de la | @ ||completo Matematicos || Matematicos
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Fundamentos de Informacion y (139h); (155h);
Programacion. Comunicaciones. Optatividad Optatividad
Big Big Data
|| || L Data(139h) (139h)
Ingenieria [ ] Estadistica Estadistica
Técnica, < . (139h); (139h);
ol Algebra, Calculo, Data Analyst, ) o o
Profesor no no B2 especlalllzada en || ndamentos de 4 |lva n/ empresa de 5 Tiempo Op;andad Op;at|V|dad 278 278
Ayudante 2 electronica Programacion a || marketin Completo Big Data Big Data
Master en Data 9 9- (139h) (139h)
Science L || L
Project manager en Fundamentos || Fundamentos
- Programacion |l, el Instituto ) de Informatica || de Informatica
Zrcﬁzg{e 3 no no B2 :ggoiﬂgrt'iia Introduccién a la 4 ||n/a r;/ Tecnoldgico de las || 6 EngpIZto (139h) (139h); Big ﬁﬁ 278
Y Inteligencia Artificial Tecnologias de la P Data (139h)
L] |__||Informacion. L
Big Data Big Data
Machine Learnin Técnico de (139h); (57h);
Profesor no no B2 Ingenieria Fundamentos deg’ 3 |lnva n/ ||Desarrollo web, 4 Tiempo Proyecto Proyecto 417 139
Ayudante 4 Informatica - a |[Servicios e- Completo || Integrador de || Integrador de 278 196
programacion :
commerce Open Big Data
L L L Data(139h) (139h)
Profesor Asionaturas Fundamentos || Fundamentos
Ayudante 5 an . Matematicos || Matematicos
relacionadas con las Experiencia )
. . - . ) (278h); (104h)
_ Licenciatura en materias n/ ||profesional en el Tiempo 4]
no no >=B2 e >3|[n/a S >5 Proyecto 487
Mateméticas Fundamentos a ||ambito de la Completo 104
P . f Integrador de
Matematicos y Big Tecnologia :
Data Big Data
L L L (209h)
Profesor Licenciatura en Asignaturas Experiencia Empresa Optatividad
Ayudante 6 no no >=B2 Adm|n!§tra0|on Y |Irelacionadas con la >3|[n/a n/ profesional en el >5 Tiempo (104h) Empresa 104 487
Direccion de - alll o, . Completo (487h) .
materia Empresa ambito empresarial
Empresas L L | L
Profesor Asionaturas Proyecto Fundamentos
Ayudante 7 an - integrador de ||de Informatica
relacionadas con las Experiencia .
oo - . ) Open Data (209h);
no no >=B2 Ingeme:rl_a materias >3|lv/a n/ profgsmnal en el 55 Tiempo (139h) Proyecto 278 313
Informética Fundamentos de a |[{ambito de la Completo . 139 418
" f integrador de
Informética y Proyecto Tecnologia
Integrador Open Data Open Data
9 P H H L (209h)
Profesor Asignaturas Fundamentos
Ayudante 8 relacionadas con las . de Informatica
X Experiencia .
- materias . ) (278h);
_ Ingenieria n/ ||profesional en el Tiempo L 4] 557
no no >=B2 o Fundamentos de >3([n/a PR >5 Ampliacion de
Informética " a ||{ambito de la Completo o 556 0
Informética y Tecnoloaia Informética
Ampliacién de 9 (278h)
Informética L L L
Profesor Ingenieria Asignaturas n/ |[Experiencia Tiempo Fundamentos
Ayudante 9 no no >=B2 geniert relacionadas con las ||>3||n/a per >5 P de Informatica
Informética a ||profesional en el Completo

materias de

(139h);
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o
Fundamentos de ambito de la Ampliacion de 4
Informética y Tecnologia Informética(27 q
Ampliacién de 8h); Proyecto E
Informética integrador de g
Open Data
L L L] (139h) :
] ] 1 a
Profesor S Big Data 4
. Experiencia 4
Ayudante 10 . ) Asignaturas . ) (278h); q
\% no no >=B2 LICEHCI?tgra en relacionadas con la >3([n/a n Qrofgsmnal en el >5 Tiempo Proyecto 0 556 4
Matematicas S a |[ambito de la Completo )
materia Big Data Tecnolooia Integrador Big K
9 Data (278h) E
Profesor Optatividad Big Data q
Ayudante 11 Big Data (278h); i
Asianaturas Experiencia (139h) Préacticas q
_ Licenciatura en an n/ ||profesional en el Tiempo Externas ) 350 Y
\% no no >=B2 o relacionadas con la >3||n/a S >5 . 3
Matematicas - a ||{ambito de la Completo (32h); 139 449 o
materia Big Data . P 4
Tecnologia Optatividad 4
Big Data a
(139h) §
— — — G
Profesor Big Data Big Data g
Ayudante 12 Asionaturas Experiencia (139h); (278h); o
_ Licenciatura en an n/ ||profesional en el Tiempo Proyecto Practicas 3
\% no no >=B2 . relacionadas con la >3([n/a PR >5 243
Mateméticas R a ||ambito de la Completo || Integrador de ||[Externas (64h) 342
materia Big Data ¢ :
Tecnologia Big Data
|| || L (104h)
Profesor Licenciatura en Asignaturas Experiencia Optatividad
Ayudante 13 _ Administracion y ar n/ pert Tiempo Empresa
\% no no >=B2 . = relacionadas con la >3|[n/a profesional en el >5 278 0
Direccion de . alll o . Completo (556h)
materia Empresa ambito empresarial
Empresas L || L
o Software Engineer Ampliacion de || Fundamentos
Ingenieria L Py o
- L. . en CloudIQ. Técnico Informética || de Informatica
Profesor Informética Programacién. Cloud Seguridad en ) .
. . . : - Help Desk en Indra. Tiempo (139h) Trabajo (104h) 241 52
Colaborador I Si Si C1 Doctorado en computing. Seguridad || 6 |[computacion en la 5 . ;
o Desarrollador en Parcial Fin de Grado 179 104
1 Ingenieria de datos. nube .
i BlueBoot Business (40h)
Informética
|| | |[Software. L
Ingeniero en Big Data Trabajo Fin de
Telecomunicacio (209h); Grado (20h);
Profesor nes Inteligencia Artificial. Ingenieria del o/ Itiempo Trabajo Fin de :
Colaborador \ si no B2 Doctorado en Grandes Volumenes 4 ||Conocimiento. 4 ||n/a P Grado (40h); 20
X - ) ; a ||Parcial . 281
2 Inteligencia de Datos. Sistemas Inteligentes. Practicas
Artificial Externas (32h)
] ] ] Proyecto Trabajo Fin de
Fisica Integrador de || Grado (60h);
Profesor Doctorado en Motores de Sistemas Inteligentes. n lITiemoo Open Data Practicas 64
Colaborador \ si no B2 - recomendacion. 8 (|Motores de 5 [[n/a P (139h); Externas (32h)|| 203
Ingenieria - a ||Parcial g 92
3 informatica Redes neuronales. recomendacion. Trabajo Fin de

Grado (40h);
Practicas
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Externas
|| || L (242h)
Programador Java Proyecto Big Data (33h)
en el Instituto Integrador de
Tecnoldgico de Big Data
_ Informatica. (209h);
Profesor :Ql‘gol?rr;r:z\rt:ia Andlisis de datos en Ingeniero en Tiempo Trabajo Fin de 24
Colaborador \Y si no B2 Inteligencia Artificial. 8 . . 6 [|ACTISA SL 21 P Grado (40h); 273
Doctorado en vehiculos autbnomos. . Parcial . 33
4 Informatica Actividades de Practicas
Consultoria Técnica, Externas (24h)
Investigacion y
Servicios
Avanzados SL.
Miembro del FIPA Big Data
H . Design Process (139h);
L erramientas y f
Ingenieria L documentation and Proyecto
. Aplicaciones de la .
Informética - . L Fragmentation Integrador de
Inteligencia Artificial. :
Profesor Doct_orad(_) en Metodologia y _ _ o wo_rkshop on Agent- _ Big Data
P Inteligencia b Inteligencia Artificial. Oriented Software Tiempo (104h); 287
Colaborador \Y si no B2 s Tecnologia de la 15 . 8 . ; 9 . i 0
Artificial L. Informatica. Engineering. Parcial Trabajo Fin de 295
5 p Programacion. . .
Master en Data " Miembro del Grado (20h);
. Informética. Desarrollo . “ . A
Science R microcluster “Social Practicas
de aplicaciones en .
and economic Externas (32h)
entornos web. -
computing” de
Valencia.
Big Data
Ingenieria (139h);
genierl Proyecto
Informética .
L. Project manager en Integrador de
Profesor Doctorado en Programacion, L ) :
. L - . Investigacién en Cloud empresa de Tiempo Big Data 287
Colaborador v Si no Cl Ingenieria Introduccién al Big 4 - 4 5 ) . 0
- Computing desarrollo de Parcial (104h); 295
6 Informatica, Data s
especializado en software Trabajo Fin de
. Grado (20h);
Cloud Computing A
Practicas
Externas (32h)
. Lo Fundamentos || Fundamentos
Asignaturas Experiencia L L
Profesor Ingenieria relacionadas con la n/ ||profesional en el Tiempo de Informatica|| de Informatica 139
Colaborador v no no >=gp ||ngenern : >3||n/a profe >5 P (139h) (139h); 139
Informética materia Fundamentos a |[{ambito de la Parcial P 155
! de Informética Tecnologia Practicas
Externas (16h)
. . Ampliacion de || Ampliacién de
Asignaturas Experiencia P P
Profesor Ingenieria relacionadas con la n/ ||profesional en el Tiempo Informatica Informatica 139
Colaborador v no no >=g2 ||"9enmer! : con >3||n/a prote >5 P (139h) (139h); 139
8 Informética materia Ampliaciéon de a ||{ambito de la Parcial Practicas 155
Informética Tecnologia Externas (16h)
Profesor Asignaturas Experiencia Ampliacién de ||Ampliacion de
Colaborador v no no >=gp |/Ingenieria relacionadas conla ||_1l n/ ||profesional en el >s||Tiempo Informatica ||informatica 1:
- Informatica materia Ampliacion de a ||{dmbito de la Parcial (139h) (142h) )

9

Informéatica

Tecnologia
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Asignaturas ] [ ] Experiencia [ ] Ampliacion de || Ampliacién de
Profesor - . . . L L
Colaborador Vv no no >=B2 Ingenler!a relacu_)nadas con la >3lln/a n/ profgsmnal enel >5 Tlem_po Informatica Informatica 139 104
10 Informatica materia Ampliacion de a (|ambito de la Parcial (139h) (142h) 142

Informéatica L |__|[Tecnologia L]

. [ ] ] Experiencia ] Estadistica Estadistica
Profesor _ Licenciatura en AS|gr)aturas n/ ||profesional en el Tiempo (105h) (139h); 105
Colaborador Y no no >=B2 . relacionadas con la >3||n/a JENN >5 . . 105
11 Matematicas materia Estadistica a (|ambito de la Parcial Practicas 171
L |__|[Tecnologia L] Externas (32h)
Li . Asignaturas Optatividad
icenciatura en . . . . .
Profesor Administracién relacionadas con la Experiencia Experiencia Tiempo Desarrollo
Colaborador \Y, si no >=B2 . i Y ||Imateria Optatividad >3|linvestigadora en >3||profesional en el >5 P Competencial 278
Direccion de L . JU . Parcial
12 E Desarrollo Ciencias Sociales ambito empresarial (278h)
mpresas :
Competencial L || L

ILas materias no optativas se imparten en 2 grupos para la modalidad presencial y en 2 grupos para la modalidad a distancia.

Tabla 6.C Perfil del claustro y dedicacion al titulo
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6.1.2. Tutores de practicas y del TFG

Los tutores de los TFG y de las practicas pertenecen a los departamentos del area de Ingenieria
de la Facultad. En el caso de las practicas, se centran en un perfil con mas de 5 afios de
experiencia profesional en el sector, capaz de asesorar a los alumnos hacia las practicas méas
adecuadas para sus inquietudes profesionales y sus aptitudes. El 75% de los mismos, asi como
el coordinador de estas materias, ademas seran doctores, lo que garantiza un control
estrictamente académico del desarrollo competencial asociado a las asignaturas.

El perfil del profesorado que tutorizara

Respecto a los tutores de los TFG poseen también un perfil mixto profesional y académico. Se
garantiza que al menos el 75% de los proyectos sean tutorizados por doctores. Ademas, en los
tribunales de defensa de los TFG estaran siempre presididos por un doctor que velara por que
los objetivos de aprendizaje sean acordes al compromiso adquirido en la memoria de verificacion
de la titulacion.

El perfil del profesorado que tutorizara las practicas académicas externas y los TFG esté indicado
en la tabla anterior.

6.1.3. Plan de formacién del claustro

La exigencia de un elevado nivel de calidad académica conduce a la Universidad Europea de
Valencia a configurarse como una organizacion abierta al aprendizaje, tanto a nivel individual
como colectivo, y orientada a la mejora continua. Para ello, la contribucion de la formacién
continua de los profesionales que integran la organizacién constituye un elemento fundamental.
Por su parte, el profesorado de la Universidad Europea de Valencia asume esta formacién como
parte esencial de su labor para alcanzar la excelencia en la preparacion de nuestros estudiantes
como futuros profesionales.

El Vicerrectorado de Profesorado e Investigacion junto con el Departamento de Recursos
Humanos promueven el Plan de Formacion y Desarrollo con el objetivo de capacitar y
perfeccionar a nuestro claustro para ejercer adecuadamente sus funciones de Docencia,
Investigacion y Gestion, asi como para facilitar e impulsar su desarrollo profesional.

El profesorado de la Universidad Europea de Valencia recibe formacién continua de acuerdo con
el plan de formacion vigente, que es revisado y actualizado periédicamente para adaptarse a la
evolucion de nuestro modelo académico y a las necesidades formativas y de desarrollo del
claustro.

La principal mision del plan de formacién es asegurar un claustro altamente cualificado para el
desempefio adecuado de sus funciones, con las competencias requeridas para el desarrollo de
nuestro modelo académico y la formaciéon de nuestros estudiantes conforme a los niveles de
maxima exigencia requeridos.

Para hacerlo posible, el Plan persigue los siguientes objetivos:

Formar en los conocimientos y las competencias requeridas para el desarrollo del modelo
académico de la Universidad en el marco de su docencia.

Actualizar los conocimientos y habilidades propios de su &mbito o 4rea académica docente y
cientifico-técnica.

Capacitar y actualizar los conocimientos y habilidades que favorezcan su carrera investigadora
y la generacién de conocimiento e [+D+i.

Apoyar el desarrollo profesional docente de acuerdo con los requisitos y mecanismos
establecidos para su recorrido en el Plan de Carrera Docente.
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Para la consecucion de estos objetivos, el Plan de Formacion en Docencia e Investigacion pone
a disposicion de claustro una oferta formativa institucional que se actualiza y planifica
regularmente para facilitar la participaciéon de todo el claustro.

Ademas, el Plan incorpora a su oferta acciones especificas disefiadas en colaboracion directa
con los directores de los Departamentos. Estas acciones tienen un papel relevante en el
desarrollo del profesorado en sus departamentos atendiendo a la diversidad del profesorado
segun su perfil y necesidades especificas.

La oferta formativa cuenta con una amplia variedad de formatos y duracién que permiten a cada
docente configurar su propio itinerario formativo para cumplir con los requerimientos establecidos
en sus objetivos de desarrollo y desemperfio.

Asimismo, todos los docentes reciben una formacion inicial basica y obligatoria cuando entran a
formar parte del claustro de la Universidad Europea de Valencia. Esta formacion inicial esta
enfocada a iniciarles en el modelo académico de la Universidad, en las metodologias y
herramientas tecnolégicas que emplearan en su docencia, asi como en aspectos organizativos.

Formacién del profesorado para la modalidad a distancia

El profesorado que imparte docencia en el programa en modalidad a distancia dispone de la
preparacion adecuada para la imparticion de su docencia y el uso del campus virtual y de las
herramientas docentes necesarias. A través del plan de formacién de la Universidad Europea de
Valencia el claustro recibe formacién y apoyo para su capacitacion docente.

La formacion sobre docencia a distancia capacita a los docentes en los fundamentos de este tipo
de ensefianza, el modelo pedagdgico online de la Universidad, el uso del campus virtual, la
propiedad intelectual y los derechos de autor.

demas de la formacién pedagdgica que se oferta con regularidad, el plan de formacion también
ofrece cursos sobre el campus virtual y el uso de sus herramientas, tanto a nivel basico como a
nivel mas especifico y avanzado. Por otro lado, el docente tiene a su disposicién en el propio
campus virtual la comunidad virtual que actia como un centro de recursos para el aprendizaje
del uso del campus y de sus herramientas, con variedad de video-tutoriales, guias de usuario y
consejos practicos para la imparticion.

Todo el claustro que imparte docencia en modalidad a distancia ha participado en los siguientes
Cursos:

Curso auto-instructivo de Docencia online. 20h, online.

Curso Docencia on-line. 4h, presencial.

Taller para la realizacién de seminarios virtuales. 2h, presencial.

Curso avanzado de gestion de rubricas y calificaciones en el campus virtual. 2h, presencial.
Estrategias y herramientas de deteccion de plagio: Turnitin y SafeAssign. 5h, online.

MOOC Descubriendo el campus virtual. 5h, Online.

Los docentes de la modalidad a distancia mantendran una comunicacion fluida tanto con el
coordinador de la titulacién online, cuya funcién sera el asegurar la calidad en la parte a distancia
de cada programa (coordinacion del proceso de monitorizacion y seguimiento de las actividades
de estudiantes y docentes), como con la persona de soporte académico, que se encargara de la
gestion operativa y de mantener informados a los docentes sobre la actividad de los estudiantes
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en el campus (ndmero de accesos al programa, lecciones y recursos visualizados, posibles
incidencias, etc.).

6.1.4. Definir la prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios, teniendo
en cuenta la estructura del plan de estudios, el nimero de créditos a impartir, las ramas
de conocimiento involucradas, el nimero de alumnos y otras variables relevantes.

Segun la estimacion de los grupos prevista, y la dedicacion docente regulada en el convenio
laboral vigente, se ha considerado contar con 10 profesores adicionales para el periodo 2022/23
(Profesores Adjuntos 19-21, Profesores Ayudantes 5-8 y Profesores Colaboradores 7-9) y 10
profesores mas en el periodo 2023/24 (Profesores Adjuntos 22-2526, Profesores Ayudantes 9-
1213 y Profesores Colaboradores 10-1112) que se incorporaran antes del inicio del curso de
cada uno de estos periodos. Para cubrir esta prevision de contratacion, se ha abierto un proceso
de seleccién de perfiles especializados y un proceso de criba curricular para preseleccionar los
candidatos mas adecuados. El perfil profesional de estos docentes se describe en la tabla 6.1.4.
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

6.2.1. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacién de personas con discapacidad.

Las politicas y estrategias de gestion de los recursos humanos en la UEV (seleccion,
contratacién, desarrollo y promocion) respetan los principios de igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad en sus procesos de seleccién y
contratacién de personal. Estos principios forman parte del modelo educativo y de gestiéon de la
Universidad, lo que, unido al tipo de actividad, hace que nuestros procesos de seleccion y
contratacién sean absolutamente neutros por lo que los porcentajes de hombre/mujer que
integran la plantilla estan muy nivelados en términos globales.

Ademas, la Universidad cumple con los requisitos legales para garantizar que la contratacion del
profesorado se realiza atendiendo a los criterios de no discriminacién de personas con
discapacidad.

6.2.2. Personal de apoyo disponible, especificando su vinculacién a la universidad, su
experiencia profesional y su adecuacién a los ambitos de conocimiento vinculados al
Titulo.

Categoria Experiencia Vinculacién Adecuacion a los Informacion
ambitos de adicional

conocimiento

Titulado
universitario de
grado medio o

superior que . Porcentaje de
Contrato sistemas

1 técnico de . N

. mantiene un . . dedicacion a la
laboratorio : laboral (40h) informaticos . -
laboratorio y ayuda titulacion 30%
en la imparticion de
practicas de

laboratorio

2 ayudantes | Titulado en ciclo
de los formativo de grado | contrato laboral | sistemas

laboratorios medio, bachiller o (40h) informaticos
informaticos | equivalente

Porcentaje de
dedicacion a la
titulacion 15%
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6.2.3. Recursos humanos necesarios y disponibles de caracter administrativo para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto.

En este criterio se describen todos los recursos humanos de caracter administrativo, indicando
sus categorias administrativas.

No constan funcionarios en los recursos humanos administrativos al ser la Universidad Europea
de Valencia una institucion Privada.

La categoria laboral se ha indicado segln se clasifican los tipos de puestos de funcionario de la
Administracién Puablica, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso a los mismos, en 3

CSV: 486967961196588504468145 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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grandes grupos, estableciéndose un grupo A, con dos subgrupos Al y A2; un grupo By un grupo
C, a su vez con los subgrupos C1y C2.

De los recursos humanos disponibles de caracter administrativo necesarios para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto, se pueden destacar los siguientes:

Categoria

Experiencia

Vinculaciéon

1 Director de Departamento

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral Tiempo completo
(40h) que dedica 31 horas semanales a
funciones administrativas

1 Coordinador de Préacticas

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral a tiempo completo
(40h)

1 Técnico de calidad y
compliance

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral a tiempo completo
(40h)

1 Técnico de evaluacién de
aprendizajes

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral Tiempo completo
(40h)

1 Orientador académico

Titulado universitario de
grado

1 Contratado laboral Tiempo completo
(40h)

1 Técnico de

Titulado en ciclo formativo

1 Contratado laboral. Tiempo completo

convalidaciones de grado medio, bachiller o (40h)

equivalente

1 tutor de acompafiamiento Titulado universitario de 1 Contratado laboral. Tiempo completo
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6.2.4. Recursos humanos de apoyo y mantenimiento de la plataforma de apoyo a la
ensefianza, funciones y franja horaria de atencién

El estudiante contara con un equipo de soporte técnico accesible a través del propio campus
virtual y disponible en un horario 24x7, los 365 dias del afio.

Este horario facilita la disponibilidad del soporte, independientemente de la franja horaria donde
resida el estudiante, y posibilita el acceso a los contenidos de forma asincrona, garantizando la
flexibilidad a los estudiantes.

El equipo de soporte, disponible para el estudiante, cuenta con dos canales de contacto: un
namero de teléfono (internacional) y un Chat de consulta. Ambos canales estan indicados y son
accesibles desde el propio campus virtual.

El canal de Chat es el méas utilizado por los estudiantes y permite, en todo momento, seguir la
trazabilidad de las conversaciones mantenidas y faculta al estudiante a valorar la atencién
recibida tras la consulta. De este modo, se hace un seguimiento para garantizar la mejora
continua y la adecuacién del sistema a las necesidades del alumnado.

Ademas, estos canales también estan disponibles para el claustro, de forma que centralizan
todas las consultas relativas al campus virtual de toda la comunidad educativa.

n
Q
Qo
o
o
c
S
o
@©
o
s
B2
c
S
©
©
@
el
o)
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
=
®)
©
8
0]
o
2
@
(@]
>
B
(&}
o
0
@
Q
o
o
c
S
o
@
o
>
°
)
[9)
el
o)
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
(o)
Q
Q
@
o
RS
=
@
>
\
1o
<
-
©
©
<
<
o
0
[e0]
@
19
©
[e)]
-
s
©
()]
~
©
>
©
]
<
>
)
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=486967961196588504468145



				2022-03-23T20:44:18+0100

		España










Universidad
Europea vALENCIA

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

En la Universidad Europea de Valencia existen diferentes tipos de infraestructuras que permiten
garantizar de manera eficaz las demandas implicitas asociadas a la formacion del estudiante,
gue se agrupan y resuelven en diferentes instalaciones, departamentos y servicios.

En la actualidad los espacios docentes de la Universidad Europea de Valencia estan situados en
las siguientes sedes, todas ellas en la ciudad de Valencia:

El complejo esta formado por varios edificios y locales préoximos entre si, alojando la sede
administrativa de la Universidad y diversas aulas tedricas y especificas. Incluye los siguientes
instalaciones que conforman lo que internamente se conoce como “Campus de Viveros”:

» Edificio A: Alameda 7. Sede administrativa; Rectorado, departamentos y Biblioteca
universitaria - CRAI. Se encuentra en la planta baja y entreplanta de un edificio con
fachada al Paseo Alameda. El local presenta dos accesos independientes desde el
Paseo Alameda.

» Edificio B; C/ General Elio 10. Aulas;-aula-Bucoedentallaberatorio-de-investigacion. Esta
compuesto por tres plantas y dos sétanos de parking. 2331 m? construidos.

« Edificio C: C/ General Elio 2, Acc (Legion espafiola 13). Aulas generales y especificas. El
Edificio C tiene una superficie construida en planta baja de 862,91 m2 y de 3.096,18 m?
en la entreplanta, y ocupa la totalidad de la entreplanta y parte de la planta baja. En planta
baja el local cuenta con un acceso principal desde la calle General Elio, y dos salidas de
emergencia, una de ellas recayente a la misma calle General Elio y otra a la Plaza Legién

Espafiola.

Respecto a los recursos materiales, la Universidad Europea de Valencia sigue los criterios
establecidos por el Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacién, reconocimiento y
autorizacién de universidades y centros universitarios, y acreditacion institucional de centros
universitarios, teniendo en cuenta las necesidades derivadas de la programacién general de la
ensefianza universitaria.

En este sentido, la Universidad cumple los criterios establecidos en la normativa vigente,
referentes a las exigencias materiales teniendo en cuenta que su numero y superficie viene
determinado por el nUmero de estudiantes que se prevé van a utilizarlas simultaneamente, de
acuerdo con los siguientes criterios:

e Aulas:
o Hasta 40 estudiantes: 1,5 m? por estudiante.
o De 40 estudiantes en adelante: 1,25 m? por estudiante.
e Laboratorios docentes: 5 m2 por estudiante.
D) ESPACIOS DOCENTES

La tabla que se presenta a continuacién enumera la relacion de aulas y el aforo actual de acuerdo
con la disposicién del mobiliario reflejada en los planos. La capacidad actual del mobiliario es de
un 80% del aforo maximo permitido. La organizacion académica se basa en el establecimiento
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de turnos (3) que permiten el uso de las instalaciones en unas franjas horarias definidas para
cada grupo académico.

ESPACIO TIPO DE ESPACIO AFORO MAX

B02 Aula Informatica 27
BO7 + B0O8 Aula despanelable 61
B09 Aula despanelable 22
B10 + B11 Aula despanelable 38

B12 Aula despanelable 26 ”

(0]

S

B13 Aula despanelable 27 §v

g

o

@

£

€

ESPACIO TIPO DE ESPACIO AFORO MAX ®

(]

e]
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C02 Aula despanelable (+C01) 37 %
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Cco4 Aula General 35 §
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CO05 Aula General 22 g
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C06 Aula General 13 -

(]
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cov7 Aula General 37 g
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co8 Aula General 27 §
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Co09 Aula General 53 §
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C10 Aula General 32 ?g

Cl1 Aula General 38 §
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C14 Aula General 41 <
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C15 Aula General 26 §
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C16 Aula General 30 ]

2

C19 Aula General 27 3
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c21 Aula General 56 2
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Cc22 Aula General 35 Z
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C23 Aula Polivalente 28
C24 Aula Polivalente 26
C25 Aula Polivalente 28
C26 Aula Polivalente 24
c27 Aula Polivalente 23
C28 Aula Practica 28
C30 Aula General 34
C31 Aula Polivalente 52
C32 Aula Polivalente 51
C33 Aula Polivalente 51
C34 Aula Teorico — Préctica 40

Para pequefios grupos y actividades como seminarios se disponen de salas equipadas con
medios técnicos y audiovisuales especificos:

ESPACIO

TIPO DE ESPACIO

M2 UTILES

AFORO
ESTUDIANTES

CS04 Sala Seminarios 14,6 6
CS08 Sala Seminarios 21,3 10
CS12 Sala Seminarios 13,4 6
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B04-BO6 | AulaBucodental 225 45
c35 Laberatorio-de-Cabinas-de-tnterpretacion 50 10
Fox . . ) 1679 22

primeros-auxilios
c36 Fallerde Proyectes 5227 10

Aula-Especifica 40

SalaTallerde-Anatomia

Otros espacios de la universidad proporcionan a los estudiantes los medios necesarios para
su trabajo personal, actividades universitarias, tutorias, etc.

ESPACIO

TIPO DE ESPACIO

M2 UTILES PUESTOS

BO1 Sala} de estudio y trabajo de acceso libre 38.4 24
equipada con 24 ordenadores

B14 Espacio Polivalente despanelable para 24,9 15
aumentar el aforo de las aulas contiguas

Sala S01 Sala de tutoria 10,6 4

Sala S02 Sala de tutoria 10,7 4

Sala S05 Salas de orientacion y mentoria 8,2 2

Sala S06 Salas de orientacion y mentoria 73 2
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Sala S07 Salas de orientacion y mentoria 7.1 2
Sala S09 Salas de orientacion y mentoria 8,2 2
Sala S10 Salas de orientacion y mentoria 8,7 2
Sala S11 Salas de orientacion y mentoria 8,7 2

Ademas de los servicios administrativos que se proporciona a los alumnos desde la sede de
Alameda, 7 hay zonas especiales en los edificios docentes:

TIPO DE ESPACIO | M? UTILES
Box 1: Unidad de Atencion a la diversidad 11,0
Reprografia 11,0
Sala primeros auxilios 20,0
Orientacion Profesional y Servicio de Relaciones Internacionales 18,6
Servicio de atencion al estudiante 16,1
Coffe Corner 35,04
Zonas vending >100

El compromiso de la Universidad Europea de Valencia con relacién a sus infraestructuras es
firme y tiene en marcha un plan de expansion y mejora en pleno desarrollo.

Su objetivo no solo es adecuarlas en cantidad y calidad al volumen de estudiantes esperado,
sino convertirse en un referente de excelencia en las instalaciones especificas de las diversas
titulaciones

El plan de infraestructuras se esta desarrollando en 4 grandes lineas de actuacion:

1. Expansion significativa de las instalaciones generales de la Universidad que garantice la
capacidad necesaria a largo plazo de las titulaciones en crecimiento.

2. Aumentar el grado de especializacion de los espacios por Facultades y areas afines.

3. Incorporacion de tecnologias de Ultima generacion a las actividades docentes ordinarias
que complementen la formacién recibida y prepare a nuestros estudiantes al maximo
nivel profesional.

4. Ampliar progresivamente la capacidad de laboratorios y aulas -taller para garantizar las
horas de practicas requeridas en el formato y horario adecuados.

Es por ello por lo que la Universidad ha iniciado los trabajos para disponer de nuevos edificios
en el centro de la ciudad que duplica la capacidad actual de la Universidad.

La Universidad Europea de Valencia dispone actualmente de 8.000 m? de instalaciones docentes
concentradas en su Complejo de Viveros a los que se unen los 1.500 m? adicionales de su clinica
0. En prevision de que el crecimiento de estudiantes lleve a la plena capacidad en dos cursos
académicos, la universidad ha adquirido el compromiso por 25 afios sobre el complejo docente
de 7.900 m? de parcela que denominara internamente como “Campus Turia”. En él ha iniciado
los trabajos para realizar una actuacién arquitectonica emblematica para la ciudad, que consiste
en la rehabilitacién de un edificio protegido de 6.500m?, la construccién de un moderno edificio
de 1.500m? y la actuacion paisajistica en los exteriores que integra ambos edificios y proporciona
grandes oportunidades a la vida universitaria.
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A continuacién, se muestran las imagenes actuales y previstas de los nuevos espacios.

Esta nueva expansioén, que se materializara a partir del curso 22-23 va a permitir especializar las
actividades de la universidad y crear espacios tedérico-practicos que potencien el desarrollo de
las areas de conocimiento e investigacién. Esto es debido a la habilitacién de las 40 nuevas aulas
gue pondra en funcionamiento la Universidad.

La Universidad Europea de Valencia distribuira sus titulaciones entre sus dos sedes dentro de la
ciudad situados a 3 km uno de otro (Complejo Viveros — Complejo Turia). Con ello disefiara y
creard espacios de conocimiento mas especializados que fomenten el aprendizaje de sus
estudiantes y las sinergias en el equipo docente e investigador.

Ambas sedes estaran dotadas de la tecnologia necesaria para facilitar la docencia y reproducir
los entornos profesionales que encontraran los estudiantes cuando egresen.

Las aulas dispondran de tecnologia HyFlex, conocida también como aula extendida. A
continuacion se facilita la relacién de espacios docentes de las nuevas instalaciones.

Los espacios y recursos materiales asociados al Grado en Ciencia de Datos se localizaran tanto
en las instalaciones actuales como en las nuevas instalaciones, manteniendo las caracteristicas,
en términos de dimensionado y equipamiento definidas y verificadas en esta memoria.

2022-23 NUEVAS INSTALACIONES

1 VGO0l TEORICA 59,42 42

2 VG02 TEORICA 59,18 42
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3 VGO03 TEORICA 59,27 42
4 VG04 TEORICA 60,77 42
5 VGO05 TEORICA 58,84 42
6 VG06 TEORICA 40,06 25
7 VGO07 TEORICA 40,87 25
8 VGO08 TEORICA 57,71 42
9 VG09 TEORICA 58,12 42
10 VG10 TEORICA 58,29 42
11 VG111 TEORICA 58,97 42
12 VG112 TEORICA 58,67 42
13 VG13 AULA TRABAJO EN EQUIPO 25,77 16
14 VG1l4 AULA TRABAJO EN EQUIPO 36,41 24
15 VG15 AULA TRABAJO EN EQUIPO 62,85 42
16 VG16 INFORMATICA-LAB 80,54 42
17 VG117 INFORMATICA-LAB 59,51 30
18 VG18 TEORICA 60,8 42
19 VG19 TEORICA 58,81 42
20 VG20 TEORICA 63,46 42
21 vG21 TEORICA 61,99 42
22 vG22 TEORICA 62,16 42
23 vG23 TEORICA 64,12 42
24 VG24 TEORICA 58,62 42
25 VG25 TEORICA 58,12 42
26 VG26 TEORICA 57,99 42
27 vG27 TEORICA 58,81 42
28 vG28 TEORICA 58,72 42
29 VG29 TEORICA 56,91 35
30 VG30 TEORICA 58,83 35
31 VHO1 AULA ESPECIFICA/INFO LAB 60,17 42
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ve
32 VHO2 AULA ESPECIFICA/INFO LAB 75 42
33 VHO3 AULA ESPECIFICA/INFO LAB 45,09 27
34 VHO4 TEORICA 60,17 30
35 VHO5 TEORICA 40,63 27
36 VHO6 LABORATORIO 101,22 54
37 VHO7 TEORICA 60,17 42
38 VHO8 TEORICA 40,63 27
39 VHO09 AULA TALLER 101,22 69
40 VGO0 AULA -SALON DE GRADOS 94,2 67,36

Estas zonas se pueden identificar en la informacion grafica adjunta a este documento:

INFORMACION GRAFICA DE LOS EDIFICIOS ACTUALES (curso 20/21)

EDIFICIO B
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LABORATORC) DE SMUAAON DE CUDADOS OF SALD Sue 141 55 4
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INFORMACION GRAFICA DE LAS NUEVAS INSTALACIONES A PARTIR DE 22-23
(SEDE TURIA)

PLANTA BAJA
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PLANTA SEMISOTANO-PATIO INGLES

Il) BIBLIOTECA - CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION
(CRAI).

La Biblioteca CRAI José Planas de la Universidad Europea de Valencia, est4 situada en la planta
baja del Edificio A del Paseo de la Alameda nam. 7.

La mision de la Biblioteca CRAI es ser un agente de referencia en los procesos de aprendizaje,
investigacién e innovacion de la Universidad, contribuyendo de este modo a la consecucién de
sus objetivos. Mas especificamente, esta finalidad se concreta en:

e Proporcionar un servicio con mejoras continuas a nuestros usuarios.

e Mediante la gestién integral de recursos y servicios de informacién para satisfacer sus
necesidades.

e Asesorando en el uso responsable de la informacion en materia de acceso y difusién de
contenidos, independientemente de su soporte.

e Atendiendo a toda la comunidad universitaria y a la diversidad de perfiles (estudiantes
de grado, postgrado, profesores e investigadores) que acuden (presencial o
virtualmente) al CRAL.

Su visién es convertirse en un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion. Que
sea parte consustancial de la experiencia universitaria. Que contribuya significativamente a las
competencias informacionales de los estudiantes de la Universidad, como parte de su
aprendizaje para la toma de decisiones basadas en evidencias. Que facilite e impulse la labor
investigadora de los integrantes del claustro, de los doctorandos y, en su correspondiente
medida, de los estudiantes de postgrado y grado y otros ciclos formativos, y colabore de este
modo a la visibilidad y prestigio de la universidad en el &mbito cientifico y la sociedad en su
conjunto.
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Sus planes estratégicos estan fundamentados en los de la Universidad, adaptando sus lineas de
actuacion en funcién de las necesidades y expectativas de nuestros usuarios, los cambios del
entorno universitario en el que desarrolla sus actividades y las lineas de actuacion institucionales.

El concepto de CRAI se concibe como un nuevo modelo de Biblioteca, un entorno dinamico y
flexible en el que se integran todos los recursos que dan soporte al aprendizaje y la Investigacion
para dar respuesta a los cambios que suponen la renovacion pedagoégica: de la docencia al
aprendizaje, las nuevas tecnologias, la calidad en los servicios, la investigacion, la innovacion,
etc.

En definitiva, ofertar servicios y recursos, -presenciales y virtuales-, orientados a facilitar el
proceso de aprendizaje y el acceso a la informacion de todos los miembros de la comunidad
universitaria, convirtiéndose en centro de referencia para la Universidad

Todos los usuarios pueden acceder a la mayoria de los servicios que ofrece la Biblioteca CRAI;
sin embargo, para satisfacer las necesidades especificas de cada colectivo y ser un servicio de
apoyo para el aprendizaje y la actividad docente e investigadora se ofrecen servicios especificos.

Las colecciones bibliogréaficas de la Biblioteca CRAI de la Universidad Europea de Valencia estan
formadas por ejemplares en todo tipo de formatos y disciplinas.

La Biblioteca José Planas de la Universidad Europea de Valencia esta disponible 78 horas
semanales en periodo ordinario y en periodo de examenes se habilitan horas adicionales segun
demanda (periodo especial nocturno, domingos, etc.).

Desde 1999 anualmente se realiza una encuesta de satisfaccion dirigida a todos nuestros
usuarios (estudiantes, profesores y personal no docente). Las solicitudes de mejora
(presenciales y a distancia) que realizan habitualmente nuestros usuarios permiten la puesta en
marcha de otras acciones de mejora.

Ofrecemos diversos servicios que permiten el acceso y uso de los recursos bibliogréaficos, tanto
propios como externos (catalogo, bases de datos, préstamo, préstamo y reserva de materiales,
etc.), ademas de diferentes productos de difusién e informacién. Asimismo, los usuarios disponen
de diferentes sistemas de comunicacién bidireccional para interactuar con la Biblioteca CRAI.

Desde sus inicios se ha apostado por el desarrollo de colecciones que satisfagan las necesidades
de nuestros usuarios, independientemente del formato en el que se encuentren (papel o digital).
Estas colecciones se han ido incrementando siguiendo criterios como necesidades para
bibliografias recomendadas en programas académicos, n°® de estudiantes, necesidades de
bibliografia especializada para profesores e investigacién, donaciones de relevancia, nuevos
soportes, etc.

Como biblioteca multidisciplinar que da servicio a todas las Facultades y Escuelas de la
Universidad, la coleccién bibliografica de la Biblioteca de la Universidad Europea de Valencia
esta formada por mas de 20.000 ejemplares en todo tipo de formatos y disciplinas que abarcan
todos los ambitos del conocimiento. La ordenacion de la coleccion se realiza a través de la
Clasificacion del Congreso de Washington (LCC-Library of Congress Classification), y se
encuentra en su mayoria en libre acceso.

* La coleccion general incluye manuales, bibliografia recomendada en los diferentes
asignaturas/materias impartidas en todos los grados y titulaciones, bibliografias
especializadas para innovacion e investigacion, proyectos fin de carrera, etc.

* La coleccién digital, esta formada por bases de datos, publicaciones seriadas y libros
electronicos.

* La coleccion de publicaciones seriadas impresas incluye toda serie de publicaciones
nacionales internacionales de caracter multidisciplinar y especializado.
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Las herramientas que se utilizan para el acceso a la informacién son:

Web (https://web-uev.bibliocrai.universidadeuropea.com/): ofrece informacion general y
especializada relevante para nuestros usuarios, proporciona acceso a recursos de
informacion y servicios disponibles. Permite la localizacién de informacion general, por
Facultades/Escuelas y para usuario online. Proporciona materiales de formacion y
solicitudes para la peticion de servicios.

Catélogo de recursos DESCUBRE (https://web-uev.bibliocrai.universidadeuropea.com/ ):
permite la localizacién y acceso a todos los materiales disponibles en las colecciones,
facilita el acceso directo a los recursos digitales suscritos, asi como localizar manuales,
bibliografia recomendada, proyectos fin de carrera, revistas, etc. Gestiona los préstamos,
renovaciones y reservas de materiales bibliograficos con los usuarios.

El catélogo de recursos D E S C U B R E, proporciona el acceso a todas sus colecciones
y servicios, tanto presenciales como a distancia 24x365. Se accede al catalogo de
ejemplares desde cualquier punto a través de internet o mediante los puntos de consulta
situados en la propia biblioteca.

Comunidad de Biblioteca CRAI en el Campus Virtual: (https://uev.blackboard.com/ ):
acceso directo a los servicios y recursos de la Biblioteca CRAI desde el campus virtual.
Repositorio de produccién cientifica ABACUS (http://abacus.universidadeuropea.es ):
creado en 2014 y administrado por la Biblioteca CRAI, recopila y proporciona acceso a
la produccién cientifica de la Universidad Europea de Valencia con el objetivo de dar
visibilidad e impacto a los resultados de la investigacion UE.

Por otra parte, se realizan sesiones y talleres de formacion en competencias informacionales,
para formar al usuario sobre los servicios que ofrecemos, el uso adecuado de contenidos y
recursos, y para dotar a los usuarios de los conocimientos y habilidades informacionales
necesarias para la identificacién, localizacion y uso de los recursos de informacion.

El servicio de referencia virtual via chat permite responder en tiempo real a cuestiones
relacionadas con la Biblioteca CRAI y sus recursos de informacion. Este servicio es atendido por
diferentes miembros del equipo de la Biblioteca CRAI y esta disponible de lunes a viernes de 10

a 18.

Los espacios destinados a la biblioteca, sin contar con las salas de trabajo que se habilitan en
los Edificios B y C, son los siguientes:

ESTANCIA ‘ M2 UTILES

SALA TRABAJO 01 7,53
SALA TRABAJO 02 7,24
SALA DE LECTURA'Y TRABAJO 281,04
RECEPCION SALA LECTURA 15,98
DESPACHO ADMON. BIB. 9,89
SALA ORDENADORES 16,16
SALA TRABAJO 03 6,78
SALA TRABAJO 04 6,85
ALMACEN PROYECTOS 11,28
ALMACEN FONDOS BIB 17,26
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ALMACEN GENERAL 20,41
PASILLO 4,57
SALA DE PROYECCIONES 47,59

TOTAL S.U.: 452,58

La capacidad de las estancias descritas en las instalaciones descritas de la planta baja de la
Sede de Alameda, 7, es de 200 estudiantes, aunque inicialmente no se equipe al maximo de
capacidad. Esto ha supuesto un considerable aumento respecto a la situacion inicial.

Adicionalmente, se disponen de salas complementarias con mas de 60 puestos que habilitamos
en periodos de maxima demanda.

Los servicios fisicos o virtuales, que prestan los servicios de biblioteca universitaria, permiten, en
su conjunto, la utilizacién simultanea de, un diez por ciento del numero total de alumnos
matriculados.

Centro de Recursos para el aprendizaje y la Investigacion de la Universidad Europea de
Valencia
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XR LAB

La Universidad Europea cuenta desde noviembre de 2018 con un innovador laboratorio (XR Lab)
y una tecnologia de Ultima generacion que permite a los estudiantes el desarrollo de
conocimientos, habilidades y competencias transversales a través de entornos inmersivos. XR
Lab (Xtended Reality Lab) se ha concebido como un espacio destinado a la creacion, evaluacion
e investigacion de recursos didacticos de realidad virtual, realidad aumentada y realidad mixta.
XR Lab pone a disposicion de los estudiantes recursos didacticos que pretenden promover y
estimular el aprendizaje mediante la activacion de variables motivacionales como la sensacion
de reto, la aplicacion del conocimiento o el feedback constante.
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Para ello, se ha implementado una metodologia educativa propia, orientada a la creacién de
recursos de aprendizaje fundamentados en la realidad extendida, con foco en la medicion del
aprendizaje del estudiante y la experiencia de usuario. La caracteristica innovadora de esta
metodologia y lo que la diferencia del resto es que alna lo tecnoldgico y lo pedagdgico,
entendiendo que la tecnologia esta al servicio de la pedagogia. Por ello, en cada uno de los
pasos que conforman la metodologia existe una interdisciplinariedad que enriquece el proceso.
Los procedimientos que se utilizan en la metodologia XR Lab atienden, desde el enfoque
tecnoldgico, al modelo SCRUM que facilita el desarrollo agil de aplicaciones, y desde el enfoque
pedagogico, al Modelo ADDIE (Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacién y Evaluacion) y al
paradigma humanista, sello de identidad de la Universidad, a través del cual el estudiante
aprende a hacer y a ser.

OTROS LABORATORIOS VIRTUALES

AppStream 2.0 de Amazon

Los alumnos de la modalidad de imparticion a distancia contaran con la herramienta AppStream
2.0 de Amazon. AppStream 2.0 es una plataforma que permite agrupar los softwares necesarios
para el desarrollo de la titulacién, bajo de un criterio de disponibilidad en todo momento e
independientemente de la localizacion geografica. La plataforma ubica dichos softwares en la
“nube”, permitiendo su acceso desde cualquier dispositivo.

AppStream 2.0 de Amazon permite a los estudiantes acceder a mas de 300 aplicaciones para
desarrollar sus asignaturas. El acceso a la nube, a través del campus virtual, se puede hacer
desde cualquier lugar o dispositivo (PC, Mac, Smartphone o Tablet PC). La aplicacion permite
guardar los trabajos y tareas realizadas tanto en la nube como en local.

En el campus virtual, el estudiante tiene un manual completo para acceder a la aplicacién, tanto
de los laboratorios como para las aplicaciones individuales a las que hayan solicitado permisos
de acceso para cada dispositivo.

Ademas, la Universidad Europea de Valencia ha publicado también un manual de usuario para
gue los estudiantes puedan seguir los pasos de instalacién sea cual sea su tipo de acceso vy el
dispositivo que utilicen. De la misma forma, ha creado un tutorial de las preguntas frecuentes con
el objetivo de consulta. La informacién esté disponible en el siguiente enlace:

https://vdi-aws.universidadeuropea.es/

CAMPUS VIRTUAL

La Universidad Europea de Valencia tiene como objetivo en todas sus titulaciones reforzar la
utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién como apoyo y complemento a
la practica docente.

El LMS utilizado en la Universidad Europea de Valencia es Canvas, una aplicacion de software
gue ofrece herramientas innovadoras con el objetivo de facilitar al profesorado la creacion y
administracion de sus materias y asignaturas a través de funcionalidades poderosas pero que a
la vez son intuitivas y faciles de usar. Permite desarrollar, administrar y entregar materiales
instruccionales. Disefiada para que las innovaciones educativas lleguen a cualquier lugar
mediante la conexion de las personas y la tecnologia. Tiene tres grandes &reas: ensefianza,
comunicacion y evaluacion. Las funcionalidades en estas areas permiten a los profesores
administrar sus cursos de manera eficiente, desarrollar evaluaciones y promover la colaboracion
entre sus estudiantes.

Esta tecnologia ayuda a hacer que el aprendizaje sea mas eficaz dentro y fuera de las
tradicionales aulas de clases. Es una idea fresca para la educacion, que aporta eficiencia a las
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tareas diarias y brinda a los instructores las herramientas para involucrar a cada uno de sus
alumnos, incentivandolos a utilizar sus dispositivos y promoviendo procesos de colaboracion y
perfeccionamiento.

Se podra acceder al campus virtual a través del Portal del Estudiante, directamente integrado
con el sistema de informacion al estudiante, de modo que existird un Unico espacio virtual: i) para
cada grupo de alumnos vy ii) para cada curso y profesor.

El campus virtual tiene siempre en mente al usuario final, y esta enfocado en brindar un valor
afiadido a los instructores, estudiantes y administradores.

La utilizacion de un Campus Virtual, como herramienta de trabajo, amplia las posibilidades en la
distribucion de los conocimientos y en la comunicacion entre estudiantes y profesores; facilitando
la atencion personalizada y el seguimiento de los estudiantes a través de las tutorias virtuales,
fomentando la autonomia en el aprendizaje, potenciando habilidades en los estudiantes como la
blusqueda y manejo de la informacion, la planificacion o la capacidad de argumentacion.

El campus virtual se encuentra integrado con el sistema de gestion académica de la UEV, de
manera que todo profesor que tenga asignadas sus asignaturas en el mismo dispone
automaticamente de un espacio virtual en la plataforma asociado a cada una de ellas.
Igualmente, cada estudiante matriculado aparecera asociado en el campus virtual a las
asignaturas en las que se haya inscrito.

En todo este proceso los profesores cuentan con el apoyo institucional correspondiente a través
de la realizacion de cursos de formacion presenciales y a distancia. Cuentan ademas con el
apoyo de una persona de referencia por facultad que les asesora y ayuda, tanto en el uso técnico
de la plataforma, como en la adaptacién pedagdgica de sus materias al entorno online.

Sistema HyFlex: el modelo académico de Aprendizaje Experiencial Hyflex ha requerido de una
fuerte inversién tecnolégica que ha posibilitado la transformacién digital del modelo. Para ello se
han dotado todas las aulas tedricas y muchas aulas de ordenadores y talleres e incluso
laboratorios de pizarras digitales, monitores interactivos y sistemas de cadmaras y refuerzo de
sonido con barras de alta resolucién. Gracias a la tecnologia, a la digitalizacién de los espacios
y al campus virtual, los estudiantes, pueden seguir las clases de forma no presencial, asistiendo
a las mismas de manera virtual sincrona y pudiendo interactuar con el profesor y con sus
compafieros de manera inmersiva. La tecnologia nos permite desarrollar metodologias de trabajo
en grupo y metodologias docentes basadas en simulacion o gamificacién. Para mejorar la
conectividad y, por lo tanto, la funcionalidad de toda esta inversién tecnoldgica se ha reforzado
también la red del campus. Por otro lado, para permitir el acceso de profesores y estudiantes al
software en remoto se ha desarrollado un proyecto de laboratorio en red en la plataforma de
Appstream donde, tanto estudiantes como profesores, pueden trabajar con estas herramientas
cuando y donde quieran. Para enriquecer las actividades de aprendizaje experiencial se ha
invertido en la compra de software de simulacién y licencias en todas las areas de conocimiento.

PLATAFORMA DE APOYO A LA ENSENANZA PARA LA MODALIDAD A DISTANCIA

El titulo en su modalidad a distancia contard con una plataforma integrada con el resto de los
servicios online que ya ofrece la universidad y, ademas, dispondré de una serie de herramientas
gue complementaran dicha plataforma para facilitar el aprendizaje de los estudiantes.

La plataforma virtual de aprendizaje Canvas es un sistema de gestion del aprendizaje (LMS-
Learning Management System) cuyas caracteristicas tecnolédgicas son:

Webconference

Esta herramienta permitira a los docentes la creacién de sesiones virtuales para el uso del aula
virtual en las modalidades mixtas o a distancia y realizar asi clases sincronas, de forma que el
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aula se extiende mas alla del espacio fisico en el campus, para llegar hasta donde estan los
estudiantes conectados en remoto.

Asimismo, mediante la grabacion de estas sesiones, los estudiantes podran seguir las clases en
vivo o en diferido.

Espacios sociales

Dentro del Campus Virtual los usuarios pueden, asimismo, crear espacios de colaboracién ad-
hoc, donde pueden de manera sencilla conectar y comunicarse con otros usuarios para crear
grupos de trabajo, grupos de interés, clubs, equipos y mas. También es posible participar en los
grupos creados por otros usuarios.

Herramientas de comunicacion
Existen diversas herramientas de comunicacion, entre las que destacan:

e Seccion de noticias: permite la comunicacion de manera asincrona, y pueden ser
organizados por tema, autor, fecha...

e Foros: son espacios para la comunicacion y colaboracion, entre todos los roles
implicados en la materia. El docente fomentard las comunicaciones a través de este
canal, que permitira que se amplie el aula de una forma participativa y activa

Para la comunicacién privada entre participantes en las asignaturas, se dispone de dos
herramientas:

¢ Mensajes internos: ofrece para cada curso un sistema privado y seguro de comunicacion,
gue funciona de forma similar al correo electronico con acceso Unicamente a los usuarios
que estan inscritos al curso desde la plataforma.

e Correo electronico.
Herramientas de colaboraciéon

Permiten a los usuarios participar en discusiones y lecciones en tiempo real. Algunos ejemplos
de estas sesiones son las discusiones de clase en linea en tiempo real, las sesiones de ponentes
invitados, las sesiones de profesores asistentes y las sesiones de preguntas y respuestas en
directo.

Hay dos herramientas de colaboracion principales:
e Chat: intercambio de mensajes de texto en linea.

e Aula virtual (whiteboard): entorno en linea compartido en el que los usuarios pueden ver
enlaces, compartir escritorios, intercambiar archivos y chatear. Ambos tipos de
colaboracién se pueden registrar y guardar para revisarlos en el futuro.

Grupos y secciones

Con estas herramientas se permite la creacion de grupos de alumnos dentro de un curso o de
alumnos pertenecientes a varios cursos.

Estos grupos disponen de su propia area para colaborar en trabajos del curso, y estos espacios
estan equipados con herramientas para ayudar en el proceso de colaboracién. Los alumnos
pueden acceder a las herramientas habilitadas para el grupo. Las herramientas del grupo
disponibles son las siguientes:

e Herramientas de colaboracién

e Intercambio de archivos

e Salas para trabajo grupal
Centro de calificaciones

Este centro proporciona una mejor interaccion profesor-estudiante para una retroalimentacion
mucho mas personalizada, mejorando asi la comprension de la evaluacion a través de criterios
de evaluacion integrados en la herramienta y la percepcién de los estudiantes de su propio
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aprendizaje, ya que pueden ver su progreso hacia metas en un solo espacio (el libro de
calificaciones).

Calendario

El calendario permite que el usuario revise todo lo que tiene pendiente y recuerde cuando
necesita tenerlo finalizado.

Laboratorios virtuales

Asimismo, los estudiantes cuentan con acceso desde el campus virtual a laboratorios virtuales.
Estos laboratorios, permiten a los estudiantes y profesores acceder de forma remota desde su
propio ordenador al software especifico, evitando asi la necesidad de instalar software
localmente y dando mayor flexibilidad.

Mediante estos laboratorios virtuales, profesores y estudiantes pueden usar software
especializado para sus clases e investigaciones.

Las herramientas y software con los que cuenta la Universidad Europea de Valencia para acercar
el laboratorio a las aulas, fisicas o virtuales, son los siguientes: Labsters, AWS, Learning Science,
Body Interact, LT (AD Instruments), Practicum Script, Smart Zoom Viewer, entre otros.

METODOS Y FORMAS DE EVALUACION DENTRO DE LA PLATAFORMA

El campus virtual incorpora diferentes métodos y formas de evaluacién dentro de la plataforma
como examenes en linea, encuestas, actividades, rdbricas, metas y competencias, asi como una
herramienta de deteccion de plagio.

De igual manera, brinda la posibilidad de calificar foros de discusién, o cualquier otra actividad
planteada por el equipo docente, conservando siempre las evidencias correspondientes.

e Evaluaciones en linea. Permite crear exdmenes y evaluaciones en linea de los conocimientos
y las habilidades de los estudiantes.

« Conjuntos de preguntas. Son recopilaciones y grupos de preguntas que se pueden incluir en
pruebas y sondeos. Por ejemplo, se podria tener un conjunto de diez o veinte preguntas
relacionadas que se podrian utilizar en diversas pruebas o sondeos, o incluso en varios
cursos. También tiene como ventaja el poder afiadir preguntas del conjunto a pruebas y
examenes de forma aleatoria, seleccionando por el nivel de pregunta, etiquetas, tipo de
pregunta, etc. por lo que a cada estudiante se le presentan preguntas diferentes.

e Actividades. Los profesores pueden crear diferentes tipos de actividades, mientras que los
estudiantes pueden responder estas tareas y enviar sus respuestas a través del sistema. De
igual forma, los profesores pueden dar seguimiento a las actividades de sus alumnos y
descargar los archivos enviadas. Pueden calificar las actividades y enviar retroalimentacién
para cada estudiante, la cual puede ser leida por los alumnos cuando revisen sus
calificaciones.

¢ En la herramienta de actividades se especifica el nombre, descripcién y los archivos adjuntos
para el trabajo en cada una de ellas. Los estudiantes completan su actividad en un archivo
aparte y lo envian al profesor. También pueden incluir comentarios.

¢ Rdbricas. Las rabricas permiten medir el trabajo de los estudiantes a través de una matriz en
donde se delimitan los indicadores y descriptores que se utilizaran para valorar el desempefio
de los alumnos en determinadas competencias. Esto permite una evaluacién mas objetiva ya
gue permite establecer una escala de calificacion de acuerdo al nivel de adquisicion de la
competencia. Ademas, permite crear listado de indicadores de evaluacion para una actividad.
Las rubricas pueden ayudar a los estudiantes a organizar sus esfuerzos con el fin de cumplir
los requisitos de una actividad. Los profesores pueden utilizar ribricas para explicar sus
evaluaciones a los estudiantes.

¢ Centro de Calificaciones: Los profesores pueden almacenar los resultados del desempefio de
sus estudiantes en el Centro de Calificaciones del curso. Las calificaciones obtenidas en las
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tareas que se realizan a través del sistema se registran autométicamente en el Centro de
Calificaciones. Soporta diferentes tipos de escalas para evaluar, porcentajes, analisis y
multiples opciones. Cuando el profesor asi lo decide, los estudiantes pueden consultar sus
propias calificaciones (no las de sus compafieros) en la herramienta Mis calificaciones.

HERRAMIENTAS QUE SE EMPLEARAN PARA GARANTIZAR LA AUTORIA E IDENTIDAD DE
LOS TRABAJOS Y PRUEBAS DE EVALUACION

Existen diferentes formas de garantizar la autoria de los estudiantes sobre sus evaluaciones, que
se utilizan en cada materia en funcion de las caracteristicas de los sistemas de evaluacion
definidos y de las estrategias docentes utilizadas.

1. El estudiante accede al Campus Virtual con un identificador y contrasefia Unico y personal. El
campus virtual registra toda la actividad de cada estudiante con estos identificadores Unicos,
pudiendo disponer de evidencias. De esta forma, se asegura que es el estudiante, quien
dispone de sus claves personales, el que accede al campus virtual y realiza sus entregas,
actividades, etc.

2. El campus virtual dispone de herramientas de videoconferencia que, si la forma de evaluacién
lo requiere, permitird que el estudiante realice examenes orales, entrevistas, presentaciones,
etc. de forma personal e identificAndose ante la camara. En cualquier momento, el equipo
docente, puede pedir al estudiante que se identifigue mostrando un documento de identidad
valido ante la camara, para asegurar su identidad. En este tipo de evaluaciones, se garantiza
tanto la identidad del estudiante como la autoria de la propia prueba.

3. Ademas, se dispone de sistemas de monitorizacion de evaluaciones online, que permiten
identificar al estudiante, asi como garantizar la autoria de las pruebas.

Herramienta de monitorizacién de examenes online

El estudiante, al matricularse, da su autorizacion explicita para que se le pueda identificar en
cualquier momento durante la docencia y evaluacién de las materias de la titulacién en la que se
haya matriculado.

Para la realizacion de las pruebas es imprescindible que el estudiante demuestre y permita hacer
una correcta identificacion de su identidad y que se haga una monitorizacién del equipo desde el
gue se realiza la prueba a fin de garantizar el correcto uso del mismo.

Debido a ello, el alumno tendré& la obligacién de realizar el examen a través del campus virtual,
haciendo uso de una herramienta de monitorizacion online.

El estudiante debera descargar e instalar esta herramienta en el equipo desde el que realizara
las pruebas y, ademas, debera disponer de una camara web y micréfono en funcionamiento.

La herramienta graba la actividad del estudiante durante la prueba de conocimiento, ademas, de
inhabilitar otras funciones del ordenador, de forma que no sea posible utilizarlas durante la
realizacion del examen (uso de otros programas, teclas de funcién, dobles pantallas, etc.)

Al comienzo del examen, el sistema solicitara al estudiante identificarse ante la camara con un
documento de identidad oficial, asegurandose de que se permite la correcta lectura y
visualizacion del mismo.

A la finalizacién del examen, el sistema facilita todas las grabaciones de los estudiantes para su
revision por parte del docente, con fines de calificacion.

Si el profesor, encuentra alguna evidencia que suponga o se interprete como una falta a la
integridad de la prueba de conocimiento, éste podra tomar las acciones que considere al
respecto, pudiendo, incluso, dar por suspensa la prueba.

Ademas, el sistema facilita esta labor, generando de forma automatica, ciertos indicadores ante
conductas del estudiante (cuando detecta mas de un rostro en la grabacién, cuando la persona
se levanta y desaparece de la camara, cuando la persona que esta realizando el examen se
cambia por otra, etc.). De esta forma, facilita que el docente no necesite ver de forma integra los
videos de todos los estudiantes, ya que se apoya en estos indicadores, que ademas tienen
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codigos de colores en funcién de su criticidad, e indican el minuto exacto de la grabacion para
facilitar la revision.

El sistema no recoge datos de otro tipo (biométricos, etc.), si ho que Unicamente realiza una
grabacién de imagen y sonido.

FIABILIDAD, DISPONIBILIDAD Y SEGURIDAD DE LA PLATAFORMA DE APOYO A LA
ENSENANZA

Canvas es una aplicacion web desarrollada bajo el estandar de codigo abierto Ruby on Rails,
desarrollada nativamente en la nube y con una arquitectura multiservicio que escala
automaticamente. La aplicacion esté alojada en la nube de Amazon Web Services (AWS) y en
concreto para la regiéon de Europa, en las regiones de Irlanda con 3 zonas de disponibilidad EC2
y en Alemania con 2 zonas de disponibilidad EC2.

La empresa Instructure, como propietaria de Canvas, publica anualmente informes SOC2 Type
II, cubriendo los siguientes principios: seguridad, disponibilidad, confidencialidad, integridad de
procesamiento y privacidad.

El principal beneficio de utilizar tecnologia en la nube de AWS es que automaticamente se
heredan las siguientes certificaciones de seguridad:

Informes SOC1 Type Il (ISAE 3402), SOC2 Type Il y SOC3 Type Il
Certificacion en ISO 9001, 27001 (CSA Start level 2), 27017 y 27108
Proveedor de servicio Level 1 PCI-DSS

Nivel de operacién FISMA-Moderate

Cumplimiento con GDPR y FERPA

MEDIDAS DE SEGURIDAD ELECTRONICA (USUARIO, ENCRIPTACION, SISTEMAS DE
COPIAS DE SEGURIDAD, ETC.) PARA ASEGURAR LA VALIDEZ E INTEGRIDAD DE LA
INFORMACION

Todos los sistemas de red y eléctricos de centro de proceso de datos de AWS estan disefiados
para ser totalmente redundantes y mantenidos sin impacto en las operaciones, 24hs al dia, 7
dias a la semana. Cuentan con sistemas de alimentacion ininterrumpida (UPS) para dar servicio
en caso de fallo eléctrico, ademas de contar con generadores para garantizar el suministro.

La arquitectura de Canvas diariamente replica datos practicamente en tiempo real, creando
backups diarios de cursos, estructuras, analiticas, rubricas, objetivos de aprendizaje y
metadatos. Dichos backups de datos son almacenados redundantemente en multiples regiones
geograficas disponibles por Amazon S3.

La arquitectura Canvas escala horizontalmente empleando tecnologias mixtas de In-house
development, asi como las propias de AWS, las cuales permiten responder a picos de uso y
acomodar en tiempo real nuevos recursos. Este escalado y aprovisionamiento automatico
permite a Canvas ajustar dichos recursos en la nube para manejar el volumen actual de datos y
conexiones, mucho antes de que el sistema pueda entrar en colapso. Igualmente, sucede si el
namero de usuarios concurrentes aumenta, de tal modo que, con los recursos afadidos, el
usuario no experimenta ningun retraso o bloqueo ni en su conexién ni en la aplicacion.

La arquitectura de Canvas es resiliente a fallos y capaz de recuperarse en caso de fallo de un
componente. El aplicativo, su almacenamiento de ficheros y medios, asi como sus bases de
datos son totalmente redundantes. En el caso de que un nodo de la aplicacion host cayera, todo
el tréfico se redirige autométicamente a los otros nodos activos. Tanto bases de datos como
servidores de aplicacion, de caché o el almacenamiento de ficheros distribuidos, cuentan con
una arquitectura escalable horizontalmente.

Por otro lado, todas las aplicaciones de Instructure utilizan protocolos HTTPS (HTTP sobre TLS)
para todas las comunicaciones. Todo el trafico de entrada y salida se encripta con TLS 1.2,
asegurando que tanta informacion de datos personales, intercambio de credenciales, solicitudes
de pagina y datos de sesién son protegidos adecuadamente.
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Todos los productos cifran los dat en la capa de base de datos, incluyendo toda la informacion
del usuario, el rendimiento, la informacion del curso. En cuanto a las sesiones, se emplean
cookies encriptadas, firmadas con HMAC (Hash Code Authentication Mesaage) empelado sélo
para identificar la sesioén actual. Tanto el HMAC como las cookies se cifran con AES-256
(Advanced Encryption Standard) en modo de Cypher FeedBack (CFB).

CODIGO DE BUENAS PRACTICAS RELACIONADO CON LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD
ELECTRONICA DE LA PLATAFORMA EN RELACION CON EL USO DE LA INFORMACION
PERSONAL DEL ESTUDIANTE

Instructure como propietario de Canvas, dispone de una politica de encriptacion, manipulacion y
clasificacion de datos durante todo su ciclo de vida. Los datos se clasifican en: confidenciales,
interno y publicos.

e Datos confidenciales. Son datos sensibles que requieren de mecanismos de proteccion
tanto legales como contractuales. Incluyen datos de clientes, informacién de autenticacion,
informacion identificable como personal, informacion de pagos, etc. Los datos confidenciales
deben ser encriptados en todo momento, tanto en transito como en almacenaje, compartidos
s6lo por personal autorizado y destruidos de forma segura una vez finalice su cometido.

e Datos internos. Son datos sélo para uso interno de Instructure. Se les considera informacion
interna y estan protegidos del acceso publico. Se incluyen correspondencia por email,
elementos marcados como “internal instructure” y cualquier otra informacion no publicada ni
puesta a disposicion del publico. Residen en los sistemas internos de Instructure y sélo se
comparten con entidades externas bajo acuerdos de NDA (Non-Disclosure Agreement).

e Datos publicos. son accesibles publicamente y comprenden articulos, novedades, notas de
prensa o contenido indexado y localizable desde internet. Este tipo de datos no precisa de
requerimientos de manipulacién especiales.

Cumplimiento de la GDPR (General Data Protection Regulation)

La GDPR es una normativa europea que regula la proteccién de datos personales de individuos
de la EU. Instructure estd comprometido a ayudar a sus clientes en el cumplimento de la GDPR
al cumplir con la “European Commission’s replacement law for the Data Protection Directive
95/46/EC”, que entré en vigor el 25 de mayo de 2018.

e Para asegurar dicho cumplimiento. Instructure como propietario de Canvas:

e Educa y ensefia a las organizaciones acerca de la obligatoriedad del GDPR y sus
requerimientos.

e Dispone de un analisis de GAP para ayudar a los responsables legales de cada institucion
a cumplirlos.

e Asegura el cumplimiento de procedimientos existentes para cubrir los derechos individuales,
almacenamiento, mantenimiento y borrado de datos.

e Revisiones periddicas sobre los consentimientos para la obtencién y registro de datos.
e Revision de contratos con terceras partes para asegurar el cumplimiento de privacidad.

¢ Cumplimiento por procedimientos para detectar, informar e investigar cualquier posible
brecha en la seguridad de datos personales.

o Designar al responsable del Data Protection Officer.
Salvaguardas para la transferencia de datos fuera de la EU

Uno de los requerimientos de las GDPR es que todo dato personal que deba ser transferido fuera
de los limites de la UE, sélo puede moverse en conformidad con un procedimiento legal. El marco
de Shield Privacy Framework es el mecanismo legal para legitimar dichos movimientos
transfronterizos con EEUU. Igualmente, bajo el marco EU-US Privacy Shield y Suiza-EEUU de
noviembre de 2017 la certificacion se mantiene en regla, lo que nos ayuda a cumplir con este
requisito del GDPR.
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Instructure también utiliza las clausulas contractuales estandar de la Comision Europea como
método alternativo y legal para transferir datos personales fuera de la UE. Al incorporar estas
clisulas modelo en el Addendum de Procesamiento de Datos de Instructure ("DPA"), tanto los
controladores de datos (clientes basados en la UE) como los procesadores de datos (Instructure)
estdn obligados contractualmente a cumplir determinadas salvaguardias organizativas
relacionadas con los derechos de privacidad de las personas (usuarios finales de los clientes de
Instructure en la UE).

l1l) EQUIPAMIENTO INFORMATICO DE LA UNIVERSIDAD

La Universidad conecta todas sus sedes a través de un anillo de fibra optica y este a su vez
enlaza con internet a una velocidad de 1GB. Esta conexion se implanta en agosto de 2018 en
todos los locales de la Universidad y proporciona un nivel de servicio muy superior respecto al
promedio en el sector.

El centro dispone de una red wifi con puntos de acceso por todo el campus que permite
conexiones a la banda de 2,5 y 5 GHz de un volumen de 500 usuarios por punto de acceso. Tal
conectividad permite realizar actividades y sesiones lectivas con accesos simultaneos de multitud
de dispositivos y alta calidad.

Los audiovisuales y equipos son de Ultima generacion, disponiendo de pizarras digitales y
equipos clevertouch en las aulas.

El servicio del Help Desk resuelve incidencias en menos de 24 horas a toda la Comunidad
Universitaria.

Respecto a las aplicaciones, a través de la plataforma AppStream 2.0 de Amazon se dispone de
un acceso a mas de 300 aplicaciones docentes para los estudiantes, debidamente estructurado
por titulaciones, grupos y asignatura. Permite la conexion tanto presencialmente en las aulas
informaticas de la universidad como desde cualquier punto deseado por profesores y
estudiantes, bajo su usuario y contrasefia.

Seguridad y Prevencién

La universidad cumple con los requisitos en el &mbito de los requerimientos acusticos y de
habitabilidad que exige la legislacion vigente y de las condiciones arquitectdnicas que posibilitan
el acceso y movilidad de personas con discapacidad.

Destacamos especialmente el cuidado de la Universidad por los sistemas de Seguridad y Salud
de sus empleados y usuarios habiendo obtenido y renovado la Certificacion del Sistema de
Gestion OHSAS 18001.

La Universidad Europea ha obtenido el certificado B Corp® (Certified B Corporation®), que la
acredita como una corporacion con un alto compromiso social, ambiental, de transparencia y de
responsabilidad corporativa y reconoce su compromiso con la inclusion y la diversidad en el
ambito universitario.
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SERVICIOS Y RECURSOS MATERIALES

Los servicios que ofrece la universidad son los que se expresan a continuacion:

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS

La ensefianza de idiomas en la UEV es un elemento clave en la formacién que proporcionamos
a nuestros estudiantes. En la Universidad, la formacién en idiomas del estudiante se apoya en:

e Asignaturas curriculares de idioma (ofertadas solo en los grados que tengan dicha
asignatura en su plan de estudios), coordinadas por el departamento de Idiomas y
Movilidad Internacional.

e Cursos online extracurriculares de soporte de idioma.

En ambos casos, los niveles de idioma tanto de las asignaturas como de los cursos estan
basados en los niveles del Marco Comin Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).

Todos los estudiantes internacionales que estudian un programa en la UEV pueden inscribirse
en los cursos online de idioma espafiol para reforzar y avanzar en el aprendizaje del castellano.
Ademas, los estudiantes internacionales podran realizar asignaturas curriculares de ldioma
espafiol si estas estan incluidas en su plan de estudios.

Por su parte, los estudiantes internacionales de intercambio pueden también inscribirse en los
cursos online de idioma espafiol para reforzar y avanzar en el aprendizaje del castellano; o bien
pueden apuntarse a las asignaturas curriculares de idioma espafiol.

Asimismo, cualquier estudiante matriculado en la UEV podra cursar idioma inglés o bien
mediante los cursos online extracurriculares de idioma, o bien si su plan de estudios incluye una
asignatura curricular de idioma inglés.

Esta combinacion de una enseflanza de calidad en idiomas, unida a la participacion del
estudiante en actividades que representan situaciones reales donde practicar sus idiomas, como
las estancias internacionales, las practicas académicas externas, las actividades en otros
idiomas con los estudiantes internacionales en el campus asegura que los estudiantes de la UEV
estén preparados para competir en el mundo laboral del siglo XXI en cualquier lugar del mundo.

Departamento de Extension Universitaria

Extension universitaria es el area dentro de la universidad, encargada de contribuir al desarrollo
integral, actuando como herramienta reforzadora de competencias, favoreciendo la igualdad de
oportunidades y mejorando la calidad de vida de todos los miembros de nuestra comunidad
universitaria, generando conocimientos sobre el entorno que nos rodea y potenciando
actividades de diferente indole: cultural, social y deportiva.

Para complementar el desarrollo académico de los alumnos, la Universidad Europea de Valencia
propone cada curso a todos sus estudiantes un catalogo de actividades y Clubes a través de los
cuales dinamizar también su vida universitaria fuera del aula.

Planificacion académica

En sentido general, es el servicio encargado de velar por la correcta configuracion de los horarios,
su inclusién dentro del sistema de Informacién Académico y publicacion para alumnos y resto de
departamentos de gestion de la Universidad.
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Mas detalladamente, sus funciones concretas son las de:

e Estimar las necesidades presentes y futuras.

e Organizacion y distribucion de espacios docentes para los distintos programas
académicos, asi como la reserva puntual de aulas para distintas actividades
relacionadas o no con la docencia.

¢ Introduccién y mantenimiento de los datos de configuracion docente de los titulos. (Datos
de certificacion, asignaturas, créditos...) asi como su publicacion en la Guia Académica
de la Universidad.

e Introduccion y mantenimiento de los datos de horarios dentro del sistema de Informacion
Académica (datos logisticos: configuracion de grupos, alumnos por grupo, asignacion de
aula, n° de horas por asignatura...).

e Control de las horas docentes asignadas a profesores mediante indicadores de
seguimiento.

Servicio de Reprografia

El principal objetivo del Servicio de Reprografia es proporcionar una gestion eficiente y adecuada,
orientada al cliente, en la impresion de documentos de calidad y acabado, para apoyar tanto al
profesorado, personal no docente, estudiantes y publico en general.

El Servicio de Reprografia estd dotado de la uUltima tecnologia en copiadoras, impresoras y
encuadernadoras, tanto en blanco y negro como en color. Igualmente existiran equipos
multifuncion de libre acceso para que cada usuario pueda realizar sus trabajos
independientemente.

Unidad de Calidad

La Unidad de Calidad tiene como mision instaurar una cultura de calidad y mejora continua que
nos permita ser un referente de excelencia académica en el mundo universitario. Para ello,
servira de apoyo a las Facultades y a la Escuela, y a los servicios de nuestra universidad,
proporcionandoles herramientas para la gestion de la calidad e informacién relevante para
permitir la mejora continua.

Instalaciones deportivas

La Universidad cuenta a través de diferentes convenios con instalaciones deportivas dentro y
fuera de la ciudad que ofrecen un amplio catalogo de las actividades mas demandadas y
competiciones para todos los miembros de la comunidad universitaria, acorde a lo previsto en el
Anexo punto 5, del RD 557/91.

Asimismo, existen acuerdos con otro tipo de establecimientos deportivos proximos a nuestras
sedes, ofreciendo al estudiante precios muy competitivos siempre sujetos a la previa
presentacion del Carné de Estudiante.

Por ultimo, hay que destacar que, en su momento, el Ayuntamiento de Valencia, a peticion del
centro, habilité zonas de aparcamiento de bicicletas proximas a las entradas, con el fin de facilitar
el uso de la bicicleta como medio de transporte, poniendo en valor el carril bici de la ciudad que
conecta nuestros centros con el mismo.

Servicios comunes

El centro también dispone de puestos de acceso libre y consulta en los espacios comunes, tanto
en la zona administrativa como la de aulas. Desde estos puestos se puede acceder a toda la
informacion relevante y personalizada para el alumno (calificaciones, avisos individuales,
horarios, actividades, etc.) a través de pantallas tactiles con conexion a Internet.
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En lo que respecta al Servicio Médico Asistencial, nuestros estudiantes hacen uso de los
servicios de la Clinica Quirdn (servicio de urgencias -24h), que se encuentra a escasos 50 metros
de la Universidad, entidad hospitalaria adherida a la Mutualidad del Seguro Escolar del que
participan nuestros alumnos.

Accesibilidad universal y disefio para todos

La Universidad ha realizado recientemente (2018) importantes obras y una reorganizacion de
sus instalaciones, para dotarse de nuevos espacios accesibles y actualizar los espacios pre-
existentes, adaptandolos a las ultimas normativas de accesibilidad a nivel autondmico y estatal.
Por todo ello los espacios destinados a docencia y a servicios administrativos cumplen los
criterios de accesibilidad universal y disefio para todos. Entre los servicios incorporados se
encuentra un espacio permanente para la Unidad de Atencion a la Diversidad, asi como espacios
gue albergan diferentes iniciativas de vida universitaria que promueven la integracién entre los
estudiantes, como por ejemplo el Club Room.

INFORMACION ESPECIFICA DEL TITULO

Para la adecuada imparticién del Grado en Ciencia de Datos se dispone de 6 laboratorios de
ordenadores que seran utilizados para la realizacion de las practicas en las asignaturas del
modulo de informética y en la materia de estadistica. Como se muestra en la siguiente tabla,
cada laboratorio contiene de 18 a 40 puestos de trabajo. En el caso de la modalidad Online, se
utilizara la plataforma AppStream 2.0 de Amazon, que dispone de un acceso a mas de 300
aplicaciones docentes para los estudiantes en remoto bajo su usuario y contrasefa.

Uso de los laboratorios previsto para el Grado en Ciencia de Datos:
Equipamiento Aforo | % uso actual aproximado | % uso previsto para la titulacion
Labl — Ordenadores 18 50 13
Lab2 — Ordenadores 30 50 13
Lab3 — Ordenadores 40 50 13
Lab4 — Ordenadores 40 50 13
Lab5 — Ordenadores 40 50 13
Lab6 — Ordenadores 20 50 13

El Cluster estd formado por 4 maquinas servidoras con alta capacidades de procesamiento y
memoria (multicore, +64GB por nodo). Esta infraestructura se utilizara para las practicas de
laboratorio y los proyectos relacionados con el tratamiento de grandes cantidades de datos.
Ademas, este Cluster tiene instaladas las herramientas tecnolégicas y aplicaciones necesarios
para la realizacion de dichas précticas incluyendo entre otras las siguientes que son ampliamente
conocidas y utilizadas en este contexto: Apache Hadoop, HDFS, Apache Spark, y
lenguajes/herramientas de acceso a bases de datos noSQL como Hive o Impala. Este cluster
puede ser accedido desde cualquiera de los laboratorios.

Entre el software mas especifico que se requiere para la imparticion del titulo, la Universidad
Europea de Valencia dispone de:

e Pentaho Data Integration (Herramienta de ETL)

e Rapidminer v5 (Mineria de datos)

o WEKA (Mineria de datos)

e Tableau (Visualizacion de datos)

e Elastic Framework (Blsqueda, analisis y visualizacion de datos en tiempo real)
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Estimacion del porcentaje de uso que se realizara de estas aulas en latitulacion:

El total de horas disponibles a la semana de laboratorio de ordenadores son 360 (6
laboratorios x 12h/dia x 5 dias/semana)

Si una asignatura es semestral, se impartiran 4h de docencia presencial a la semana por
asignatura, por lo que estimamos al alza un uso de 1,5 h semanales para las asignaturas
que realicen practicas de laboratorio y 3h para las asignaturas de proyectos integradores.
Para las 35 plazas seran necesarios como mucho 2 grupos en las horas dedicadas a las
actividades que requieran laboratorio, puesto que aparte de las aulas de 40 plazas hay
alguna de 30.

El nimero de horas a la semana de las semanas mas cargadas seran:

(1,5 h/asignatura practica * 2 asignaturas practicas/semestre + 3h asignatura de
proyectos) *4 cursos * 2 grupos = 48 h/semana

Esto implica una estimacion de ocupacion de las aulas del 13%. Consideramos, por tanto,
que la universidad dispone de aulas de ordenadores suficientes para impartir la titulacion
cuando se encuentre totalmente desplegada.

PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

En el disefio de la titulacion las practicas académicas externas tienen una asignacion de 18
ECTS, es decir, 450 horas de dedicacion del estudiante.

Con el fin de facilitar a todos los estudiantes esta posibilidad, la UEV tiene suscritos convenios
de cooperacion universitaria y/o convenios marco y especificos con empresas nacionales y
multinacionales, organizaciones no gubernamentales e instituciones publicas. A continuacion,
mostramos parte de la lista de empresas/organizaciones en las que el alumnado podra realizar
sus practicas académicas externas. Este listado incluye empresas de todas las comunidades
autbnomas espafiolas.

CONVENIOS PARA PRACTICAS EN EMPRESAS

AIR NOSTRUM

ANECOOP

AURA PORTAL

AVANZA CONSULTORIA TECNICA INGENIERIA Y SERVICIOS SL

AZETA UFFICIO

BADENES LOGISTICS SL

BANCO BILVAO VIZCAYA ARGENTARIA-BBVA

BAYSAN QUALITY

© © N gM®WIN|IE

CAIXA POPULAR

=
o

. CASFID-IDASFEST, S.L.

[ERN
[ERN

. CASUALTRADE-TESLA IMPORT

=
N

. CONTINENTAL WORLWIDE LOGISTICS SL

I
w

. DELOITTE ESPANA

=
I

. DEMIUM STARTUP

=
o1

. DISPROIN

=
(9]

. DIVEVAL ONLINE S.L.U

[
~

. EDP RENOVAVEIS

[
oo

. ELG CARBON FIBRES

=
©

. ENGINSOFT SPA
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20.

FAURECIA INTERIOR SYSTEMS

21.

IBERDROLA

22.

INDENOVA

23.

INDRA SOFTWARE LABS

24,

INNERGY M&C

25.

INTERNET MERCAL S.L. TENDFY

26.

J. HIDALGOS

27.

LEROY MERLIN

28.

MAPFRE

20.

MAXIMUM MEDIA SL-MASCUPON

30.

NOVIDIA

31.

OCEX OUTSOURCING EN COMERCIO SL DIGITAL2G

32.

ONBILE S.L.

33.

ONTECNIA MEDIA NETWORKS, S.L.

34.

PANTOS LOGISTICS

35.

PRODUCTOS DULCESOL SL

36.

ROIG CERAMICA SA (ROCERSA)

37.

ROLF C. HAGEN ESPARA

38.

ROYO GROUP S.L.

39.

SERVICIOS Y DESARROLLOS GRUPO VERMON, S.L.

40.

SMART VISUAL DATA S.L.

41.

SODECIA AUTOMOTIVE VALENCIA

42,

SOLUCIONES CUATRO OCHENTA

43.

STARTUPXPLORE

44,

SYSTEMPOOL SA (PORCELANOSA)

45,

TECNOCOM TELECOMUNICACIONES Y ENERGIA

46.

TYRIS SOFTWARE

47.

VALORA PREVENCION

48.

VALUE MANAGEMENT CONSUTING, S.L.

49,

VIELCA INGENIEROS

50.

A. SCHULMAN CASTELLON

51.

CERAMICA SALONI S.A.U.

52.

DHL

53.

FERROVIAL SERVIVIOS SA

54,

FORD

55.

IMPORTACO

56.

INTERTRONIC

57.

PROFILTEK NUEVA YORK

58.

ZUMEX

59.

ZUIA INGENIERIA

60.

RECOR SLU

61.

PLAY HAWKERS, S.L.

62.

FERRER ASOCIADOS 2015, S.L.P.
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63.

CYC PROYECTOS

64.

INDAMOTOR S.A.

65.

AIMA INGENIERIA S.L.P.

66.

GRUPO LACERA

67.

CESVIMAP

68.

AISTECH SPACE

69.

LINGUATRACKS SL

70.

CAMARA DE COMERCIO DE EE.UU EN ESPANA

71.

ME SITGES TERRAMAR

72.

CARGILL, SLU

73.

THALES DIS ESPANA SA

74,

ADVANCED INDUSTRIAL SOLUTIONS EUROPE S.L

75.

SYNERGIE ETT

76.

CARGILL SLU

77.

COFIDIS

78.

CERAMICAS GALA S.A.

79.

SOFTECA INTERNET, S.L.

80.

GRUPO OSBORNE

81.

REPSOL GENERACION ELECTRICA S.L.U.

82.

BOREAL OPEN SYSTEMS, S.L.

83.

CERAMICA ANTIGA SA.

84.

UNIGES-3 SL

85.

KEYTER TECHNOLOGIES, S.L.

86.

WILD PUNK S.L.

87.

ELEM

88.

DACHSER SPAIN S.A.

89.

VICOMTECH

90.

INFINITEL, S.L.

91.

SERGIO VALENTIN PENATE

92.

DIELECTRO CANARIAS

93.

SASCORP

94.

IMPLEMENTAL SYSTEMS S.L.

95.

IMAN TEMPORING

96.

VALORIZA MEDIOAMBIENTE

97.

PNEUMATIC VACUUM ELEVATORS AND LIFTS

98.

BNP PARIBAS FUND SERVICES S.L.

99.

INESPRO

100.

MSI SISTEMAS DE INTELIGENCIA DE MERCADO,

101.

ENERTIS SOLAR

102.

HAIKE MARKETING S.L.

103.

BEST DIGITAL

104.

GAMELOC LOCALISATION SERVICES S.L.

105.

TECNOBILITY SL
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106.

GONZALEZ & MENCHACA

107.

ANTENA 3 MULTIMEDIA

108.

PRIMARK TIENDAS S.L.U

109.

MBDA ESPANA, S.L.

110.

NANFOR IBERICA, S.L.

111.

FREYSSINET,S.A.U.

112.

DISRUPTEAM SL

113.

ELECTRONIC IDENTIFICATION, S.L.

114,

POSIZIONATE

115.

AERTEC SOLUTIONS SL

116.

AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

117.

BASICFACTORY_STUDIO

118.

SIEMENS GAMESA RENEWABLE ENERGY INNOVATION & TECHNOLOGY

119.

FUNDACION CELTA DE VIGO

120.

ESDITRA SA

121.

MEDANO INGENIEROS, S.L.

122.

SIX

123.

HGM NETWORK SL

124.

PECUA EQUIPAMIENTO GANADERO, SL

125.

AOSSA GLOBAL S.A

126.

DBD CONSULTORIA TECNICA ,S.L.

127.

GINEMED S.L

128.

AYESA AIR CONTROL. INGENIERIA AERONAUTICA

129.

MENSALUZ

130.

AYUNTAMIENTO DE ILLESCAS

131.

NOUS LIVE, SL

132.

RENAULT, S. A.

133.

CUARTA ESFERA S.L.

134.

AIPOWER VENTURE BUILDER S.L.

135.

INVERTENCE

136.

ZTE MANAGED SERVICES (SOUTHERN EUROPE)

137.

ASTILLEROS ZAMAKONA S.A.

138.

SAITEC S.A

139.

HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SL

140.

PROYECTA3 SERVICIOS INTEGRADOS DE INGENIRIA SL

141.

AIMPLAS

142.

ALFRED KONRAD VEITH GMBH & CO. KG

143.

APF GLOBAL LOGISTICS

144,

BIOFUTUR NET MEDITERRANI, S.L

145.

BLINKER

146.

BOLLORE TRANSPORT LOGISTICS SPAIN

147.

CAJA RURAL CASTILLA-LA MANCHA

148.

CESSNA SPANISH SERVICE CENTER S.L
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149. CONSUM

150. COOP TRADING

151. COVALDROPER

152. CRUZ ROJA

153. DSV

154. ENGASA SAU

155. ETECO, S.A.

156. FERRO SPAIN

157. FUNDACION PLAN INTERNACIONAL ESPANA
158. G&E SERVICE GROUP, SCP

159. GIOSEPPO

160. GNOMMO STUDIOS

161. GRUPO ANTOLIN

162. HANJIN SPAIN

163. HINATUA Y VEXIO

164. IKEA IBERICA

165. KASSUMAY SENEGAL

166. KERABEN GRUPO

167. LEASEWEB GLOBAL BV

168. LIDA PLANT SEARCH

169. MAGMA TRATAMIENTOS SLU

170. MANOS UNIDAS

171. MARITIMA DEL MEDITERRANEO, S.A.U.
172. MAYR MELNHOF PACKAGING IBERICA SLU
173. MEDICOS DEL MUNDO

174. MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE S.L
175. OUT-LOG, S.L. - LOGISTICA SANITARIA
176. PRODUCTOS DULCESOL SL

177. PROFILTEK NUEVA YORK

178. QUIRUMED

179. SEGURIDAD SMART

180. TIBA-GRUPO ROMEU

MECANISMOS DE REVISION Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES Y SERVICIOS

La Universidad dispone de avanzados sistemas de gestion, asi como de una serie de medidas
para garantizar la revision, el mantenimiento y la actualizacién de los recursos materiales,
laboratorios y servicios.

1. Los servicios integrales de “Facility Management” son adjudicados a un operador
especializado de primer nivel para realizar todas las tareas de mantenimiento preventivo,
mantenimiento técnico legal y mantenimiento correctivo, en el dmbito de todas las
instalaciones, locales y equipos. Este contrato se revisa y actualiza anualmente.

2. La gestion técnica del mantenimiento es asistida por ordenador, a través de un software
(GMAO) que permite la gestion de mantenimiento de los equipos y las instalaciones de la
universidad permitiendo: el control de incidencias y averias, el seguimiento de un historial
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para cada maquina o equipo, la programacion de revisiones y tareas de mantenimiento
preventivo, el control de Stocks de repuestos y recambios, y la generacion y el
seguimiento de las "Ordenes de Trabajo" para los técnicos de mantenimiento.

3. Los servicios integrados de gestion de residuos son adjudicados a un operador
especializado, para garantizar el cumplimiento de la normativa y la propia politica
medioambiental de la institucién.

4. La universidad ha sido acreditada con certificaciones internacionales de referencia
relativas a su sistema de gestion, especificamente las certificaciones OHSAS 18001 y
ISO 14001, ambas con alcance a todas las instalaciones de la universidad.

El Sistema de Gestion Interno de Calidad, en el procedimiento PGC13/Gestion de recursos,
detalla los mecanismos que garantizan la revision y mantenimiento de materiales y servicios
adecuados a las necesidades del proceso formativo, la toma de decisiones en materia de
recursos y las vias de comunicacion de los resultados a los distintos grupos de interés.

Estos procedimientos alcanzan a todas las instalaciones y equipamiento, material cientifico,
técnico, asistencial y artistico que la Universidad Europea de Valencia emplea en las titulaciones
gue imparte y de las que ésta es responsable.

7.2. En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios clave
necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar la
prevision de adquisicion de los mismos

Se dispone de los recursos materiales y servicios clave necesarios para desplegar el programa
formativo del Grado.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimar un conjunto de indicadores relacionados con los resultados previstos del
Titulo justificando dicha estimacién a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de
estudiantes que acceden al plan de estudios, los objetivos planteados, el grado de
dedicacion de los estudiantes a la carrera y otros elementos del contexto que se
consideren apropiados. En la fase de renovacion de la acreditacion se revisaran estas
estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la universidad y a las
acciones derivadas de su seguimiento. La propuesta debe recoger, al menos, valores
relativos a la Tasa de Graduacion, la Tasa de Abandono y la Tasa de Eficiencia. A estos
efectos, se entenderd por:

e Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relaciéon con su
cohorte de entrada.

e Tasa de abandono: relacidn porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulaciéon el afio académico anterior
y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

e Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nUmero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de graduados de un determinado afio académico y el numero total de créditos en los
que realmente han tenido que matricularse.

La estimacién de las siguientes tasas se ha basado en la media aritmética ponderada (en
funcion del ndmero de alumnos y cursos) de las titulaciones de Grado en Ingenieria
Informética, Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion y Grado en Ingenieria
Biomédica de la Universidad Europea de Madrid.

Las tasas que se mencionan como valores previstos anteriormente se han corregido
ligeramente a partir del valor medio obtenido anteriormente teniendo en cuenta
fundamentalmente los aspectos que se detallan a continuacion:

e Los informes con los que se cuenta de cursos y asignaturas en los que ya se han
llevado a cabo experiencias de aprendizaje con metodologias activas, revelan dos
aspectos a tener en cuenta en la estimacion de la tasa de graduacion: por un lado, el
indice de abandono de las asignaturas es menor y, por otro, la participacion de los
alumnos que superan la asignatura es mayor.

e Por otra parte, las expectativas sobre el nuevo grado son altas, ya que el disefio se ha
realizado atendiendo a que el alumno vaya progresando en su aprendizaje.

e Ademas, la eficacia del SGIC presentado en el programa AUDIT de ANECA, garantiza
a través del PGC16/Andlisis y Evaluacion de resultados, la metodologia empleada para
el establecimiento, medicion y andlisis de indicadores de rendimiento que evallan,
entre otros, los resultados de aprendizaje.

Con estas consideraciones las tasas estimadas propuestas para este titulo resultan las
siguientes:

Tasa de Graduacion: 55 %
Tasa de Abandono: 15 %

Tasa de Eficiencia: 85 %
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El Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad Europea de Valencia tiene
planificado una revision de resultados de sus titulaciones con caracter anual. Para esta
revision, se han planteado una serie de indicadores que se registraran todos los afios y nos
indicaran las tendencias en la titulacidon para detectar cualquier posible desviacion de nuestra
previsién inicial e introducir las acciones de mejora necesarias que corrijan estas desviaciones
antes que los estudiantes finalicen sus estudios.

Estos indicadores se revisaran, anualmente, dentro de los procedimientos establecidos en el
SGIC de la Universidad Europea de Valencia (UEV). El andlisis de estos indicadores se
realizara para cada curso académico del Plan de Estudios de la titulacién con la finalidad de
observar sus tendencias. Los indicadores propuestos son:

Indicadores de rendimiento

* Alumnos matriculados: Numero de alumnos que se matricularon en un curso
académico determinado.

* Alumnos No matriculados: Nimero de alumnos que se matricularon en un curso
académico determinado y no se matricularon en el curso académico posterior.

* Créditos matriculados: NUumero de créditos matriculados por los alumnos en un
curso académico determinado.

* Créditos superados: Numero de créditos superados por los alumnos en un curso
académico determinado.

Medidas de percepcidn

+ Intencion de acabar sus estudios: Porcentaje de alumnos que tienen la
intencion de acabar sus estudios en la UEV.

+ Recomendacion: Porcentaje de alumnos que recomendarian a un amigo o
conocido estudiar su titulacion en la UEV.

* Satisfaccion con la titulacion: Nivel de satisfaccion de los alumnos con la
titulacion.

* Satisfaccién con el profesorado: Nivel de satisfaccion de los alumnos con el
profesorado de su titulacion.
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