Universidad
Europea

1. DATOS BASICOS

Asignatura Gobierno abierto, transparencia y ética publica

Titulacion Master Universitario en Gestion Publica

Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Curso Primero y Unico

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Espafiol

Modalidad Online

Semestre Segundo semestre
Curso académico 2023/2024

Docente coordinador José Carlos de Bartolomé Cenzano

Docente Adén Arsuaga Méndez

2. PRESENTACION

La asignatura "Gobierno Abierto, Transparencia y Etica Publica" del Master en Gestién Publica
constituye un espacio fundamental para el andlisis y comprension de los pilares esenciales de la
administracién contemporanea. En primer lugar, se explorara el concepto y las caracteristicas
del Gobierno Abierto, destacando su importancia en la promocién de la participacién ciudadana,
la  colaboracién 'y la  transparencia en los  procesos  gubernamentales.

A través del estudio de casos y tendencias en el ambito del Gobierno Abierto, se profundizara en
su aplicaciéon practica, identificando los retos y oportunidades que surgen en este contexto de
constante evolucion. Ademas, se abordara la crucial temdtica de la lucha contra la corrupcidn,
examinando los instrumentos y estrategias para prevenir y combatir este flagelo, asi como se
analizard el concepto de rendicidn de cuentas como mecanismo fundamental para asegurar la
responsabilidad y la legitimidad en la gestién publica. Finalmente, se dedicara especial atencidn
a los principios de transparencia y ética publica, explorando su importancia en la construccion
de sociedades mas justas, integras y democraticas.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias bdasicas:

o C(CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacidn de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

o (B9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigliedades
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Resultados de aprendizaje:
CONOCIMIENTOS
® CONA. Describir la cultura organizacional, su importancia y las principales implicaciones
de cara al Gobierno Abierto
o ldentificar las caracteristicas e implicaciones del Gobierno Abierto.
HABILIDADES
e HABA. Elaborar planes de actuacién que respondan a las necesidades de la relacidon
entre los diferentes niveles de la administracion y los principios fundamentales de la
ética publica.
o Analizar los instrumentos de lucha contra la corrupcion.
o Evaluar la ética publica y el concepto de transparencia.
o Aplicar los conocimientos sobre Gobierno Abierto al estudio de casos y

tendencias.
o Proponer posibles soluciones a la problematica derivada de la rendicién de
cuentas
o Disefar planes de informacidn a la ciudadania.
COMPETENCIAS

e COMPS5. Aplicar y practicar técnicas de direccidon de recursos humanos, incluyendo la
mediacién y la negociacidn, asi como las férmulas de contratacidon administrativa.

e COMPS6. Analizar y diseiar planes de participacién ciudadana y provision de servicios
publicos incluyendo planes especificos de comunicacidn politica e institucional.

e COMPS8. Identificar, analizar y evaluar las formas de gestién intergubernamental y de
conformaciéon de redes de accidn publica y las técnicas de cooperacién multinivel y
publico-privada en la provision de servicios publicos.

En la tabla inferior se muestra la relacidon entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB6 CON4, HAB4, COMPS.
CB9 HAB4, COMP6, COMPS.

4. CONTENIDOS

Gobierno abierto I: concepto y caracteristicas
Gobierno abierto Il: estudio de casos y tendencias
La lucha contra la corrupcidn y sus instrumentos
La rendicién de cuentas

Transparencia y ética publicas

Informacién a la ciudadania
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
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Clase magistral/ web conference
Método del caso

Aprendizaje cooperativo
Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje basado en retos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizarany la dedicacion
en horas del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales 10
Clases virtuales sincronas 20
Andlisis de casos 20
Exposiciones orales de trabajos sincronas 2

Investigaciones y proyectos 20

Estudios de contenidos y documentacién complementaria | 56

Foro virtual 8
Tutoria académica virtual sincrona 12
Pruebas de evaluacion virtuales 2

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion
total de la asignatura:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas de evaluacion virtuales 60
Exposiciones orales 10
Caso/problema 15
Investigaciones y proyectos 15
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades
de evaluaciéon que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de
evaluacién de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o
igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacidn mayor o igual que 5,0 en la prueba
final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacidn
mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacidn mayor o igual que 5,0 en la prueba
final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido

las correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no
fueron entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad grupal Semana 35
Actividad individual 3 Semana 36
Actividad individual 2 Semana 37
Actividad individual 1 Semana 37
Exposicion oral Semana 37
Prueba de conocimiento Semana 37

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

Bafién i Martinez, R, Tamboleo Garcia, R., Sanchez Medero, G. (2013). Participacion,
democracia y gestion de la escasez, experiencias de democracia y participacion, Instituto
de Ciencia de la Administracion, Madrid.

Bartolomé Cenzano, José Carlos (de). (2003), Derechos fundamentales y libertades publicas,
Edit. Tirant lo Blanch, Valencia.

Belmonte Martin, 1. (2018). La rendicion de cuentas (la Accountability) concepto,
caracteristicas, contenido y elementos constitutivos, en Canales Aliende, J. M. (2018). En
Estrategias para la calidad y la regeneracién de la democracia, Comares. Granada.

Canales Aliende, J. M. (2018). Algunas reflexiones sobre la regeneracion y la calidad
democratica. Especial consideracion de la situacién espafiola, en Estrategias para la calidad y
la regeneracion de la democracia, Comares. Granada.

Canales, J. M. y Valencia Saiz (2018). Estrategias para la calidad y la regeneracién de la
democracia, Comares, Granada.

Carta Social Europea: https://rm.coe.int/168047e013

e Codigo Iberoamericano de Buen Gobierno, en: https://clad.org/wp-

content/uploads/2020/07/Codigo-lberoamericano-de-buen-gobierno.pdf

Constitucién Espafiola: https://app.congreso.es/consti/constitucion/indice/index.htm

Cruz, L. y Gutiérrez, R. (2021). Datos abiertos y rendicion de cuentas: una guia para el sector
publico. México: CIDE.

Informe Nolan:
https://www.google.com/search?qg=informe+nolan&rlz=1C1CHBD_esES918ES918&oq=infor
me+nolan&gs_lcrp=EgZjaHIvbWUyCQgAEEUYORIABDIHCAEQABIABDIHCAIQABIABNIBCDUz
MDNgMGo3gAIlAsAlA&sourceid=chrome&ie=UTF-8

A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:
e Transparencia, acceso a la informacidn publica en Europa:

Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea

Correccién de errores de la Directiva 2003/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 17 de noviembre de 2003, relativa a la reutilizacién de la informacion del sector publico
Directiva 2003/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de noviembre de 2003,
relativa a la reutilizacidn de la informacidn del sector publico

Directiva 2011/85/UE del Consejo, de 8 de noviembre de 2011, sobre los requisitos
aplicables a los marcos presupuestarios de los Estados miembros. Todos en:
https://transparencia.madrid.es/portales/transparencia/es/Portada/Normativa-sobre-
transparencia/Normativa-
europea/?vgnextfmt=default&vgnextoid=413ee51d49a8e410VgnVCM1000000b205a0aR
CRD&vgnextchannel=b54095026f940610VgnVCM2000001f4a900aRCRD

Directiva 2013/37/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de junio de 2013, por
la que se modifica la Directiva 2003/98/CE relativa a la reutilizacién de la informacion del
sector publico

Reglamento (CE) n2 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de
2001, relativo al acceso del publico a los documentos del Parlamento Europeo, del Consejo
y de la Comisién

Arist6teles (1986). Gran Etica, Aguilar, Buenos Aires.
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e Bautista, D. (2018). Etica publica y lucha contra la corrupcién. Fundamentos tedricos
(2018). Canales, J. M. y Valencia Saiz, A. (2018). Estrategias para la calidad y la regeneracion
de la democracia. Comares, Granada.

e Belmonte Martin, I. (2018). La rendicién de cuentas (la Accountability): concepto,
caracteristicas, contenido y elementos constitutivos. En Canales Aliende, J.M. y Valencia
Sdiz, A. (2018). Estrategias para la calidad y la regeneracion de la democracia, Comares,
Granada.

Bobbio, N. (1981). "Diccionario de Politica", Tomo 1. Siglo Editores. México.
Bobbio, N. (2007). El futuro de la democracia. Editorial Fondo de Cultura Econdmica,
México.

e Dorgan, B. (2009) Take This Job and Ship It: How Corporate Greed and Brain-Dead Politics
Are Selling Out America, St. Martin’s Press.

e Garcia de Enterria (1974), E. La lucha contra las inmunidades del poder en el derecho
administrativo, Cuadernos Civitas, 2016, Madrid.

e Loewenstein, K. (1951).Teoria de la Constitucidn. Ariel (1986) en Espafia.

e Peters, G. B. y Pierre, J. (2005). ¢Gobernanza sin gobierno? Replantedandose la
Administracién Publica”, en CERRILO | MARTINEZ, A. (2005), La Gobernanza hoy: 10 textos
de referencia, INAP.

e Romero Tarin, A., (2015). Los consejos econdmicos y sociales como instrumentos de la
gobernanza, tesis doctoral, Universidad de Alicante.

e Sanchez Mordn, M. (2018). El control externo y la prevencién de la corrupcion. Revista
Espanola de Derecho Administrativo, 197, 9-38.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8178710Recursos de consulta (sin
numerar - Opcional).

10. UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo:

Las adaptaciones o ajustes curriculares para estudiantes con necesidades especificas de apoyo
educativo, a fin de garantizar la equidad de oportunidades, seran pautadas por la Unidad de
Atencidn a la Diversidad (UAD).

Sera requisito imprescindible la emision de un informe de adaptaciones/ajustes curriculares por
parte de dicha Unidad, por lo que los estudiantes con necesidades especificas de apoyo
educativo deberan contactar a través de: unidad.diversidad@universidadeuropea.es al
comienzo de cada semestre.

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!


mailto:unidad.diversidad@universidadeuropea.es
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La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccidon para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacién.
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PLAN DE TRABAJO DE LA ASIGNATURA

COMO COMUNICARTE CON TU DOCENTE

Cuando tengas una duda sobre los contenidos o actividades, no olvides escribirla en los foros de
tu asignatura para que todos tus compaferos y compaieras puedan leerla.

iEs posible que alguien tenga tu misma duda!
Si tienes alguna consulta exclusivamente dirigida al docente puedes enviarle un mensaje privado
desde el Campus Virtual. Ademas, en caso de que necesites profundizar en algin tema, puedes

acordar una tutoria.

Es conveniente que leas con regularidad los mensajes enviados por estudiantes y docentes, pues
constituyen una via mas de aprendizaje.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En este apartado se indica el cronograma de actividades formativas, asi como las fechas de
entrega de las actividades evaluables de la asignatura:

Peso en la
. evaluacio
Semana Contenidos Act|V|d.ades n de Ila
formativas/evaluables ..

actividad
evaluable

35 Unidad 1 Actividad grupal 15

37 Unidad 3 Actividad individual 3 5

36 Unidad 6 Actividad individual 1 5

37 Unidad 6 Actividad individual 2 5

37 Unidad 1 Exposicion oral 10

37 Unidades 1,2,3,4,5y6 Prueba de conocimiento 60

Este cronograma podrd sufrir modificaciones que seran notificadas al estudiante en tiempo y
forma.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION

Actividad Individual 1.

Esta actividad consiste en realizar una reflexién personal, de manera individual, sobre el derecho
y la libertad de informacidn, el requisito de la veracidad que se recoge en el art. 20.1.d; todo ello
con relacidn a las “fake news” y a la Inteligencia Artificial aplicada a la informacion.
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Actividad Individual 2.

Esta actividad consiste en que tras leer detenidamente el derecho a expresar y difundir ideas y
opiniones y la libertad de informacién en la Declaracién Universal de Derechos Humanosy en el
Convenio Europeo de Derechos Humanos, reflexione y opine sobre si resulta necesaria alguna
forma de control estatal o internacional para evitar la manipulacidn de la ciudadania y, en su
caso, cdmo podria implementarse.

Actividad Individual 3.

Esta actividad consiste en leer detenidamente el Cédigo Iberoamericano de Buen Gobierno y
reflexionar sobre los aspectos que en la realidad se han puesto en marcha en su pais de origen
y funcionan correctamente; asi como aquellos otros que no han dejado de tener un mero valor
programatico y necesitan implementarse correctamente, superando los obstaculos que impidan
su correcto funcionamiento.

Actividad grupal.

Esta actividad consiste en identificar en la Constitucion Espaiola los elementos de participacion
ciudadana y compararlos con otras Constituciones del mundo, u ordenamientos juridicos de
otros paises, para obtener conclusiones sobre el nivel de participacién ciudadana de los
ciudadanos espanfioles, tanto en la politica nacional como autonémica o local.

Exposicidn oral.
Exposicidon sobre elementos de participaciéon en la Constitucién Espafiola y su utilizaciéon por
parte del ejecutivo.

Examen.
Examen tipo test con tres opciones posibles, una verdadera, de las unidades de 1 a 6.
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RUBRICAS DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

NDICADORES

ivel I. Inadecuado

NIVEL DE RENDIMIENTO

Nivel Il. Necesita mejorar

Nivel Ill. Aceptable

Nivel IV. Buen trabajo

Nivel Ill. Excelente

M ETa oMl CIIE LRIl OS aspectos relativos a

bresentacion, sea oral o

sbjetivos.

los aspectos relativos a
bresentacion, sea oral o

Bscrita, y criterios
ingliisticos  deben  ser
mejorados.

El uso del lenguaje técnico
bs precario y en algunos
asos erréneo.

la presentacion resulta
hdecuada, aunque
susceptible de mejora en

a estructura de la misma.

es

Fl uso de un lenguaje
écnico es susceptible de

mejora.

la presentacién resulta
Flara y concisa, contiene la

nformacion que se solicita.

Es bastante respetuosa con
a gramatica
Fl uso de un lenguaje

écnico adecuado.

la presentacién resulta
tlara y concisa, contiene la
nformacion que se solicita.

Es completamente
espetuosa con la
bramatica.

El uso del lenguaje técnico
bs excelente.

bscrita, y criterios
ingliisticos no  son
decuados
>onderacién 20%
o se usa lenguaje
écnico.
MGG PRGN LMl contenido de la

El contenido de la actividad

Fl  contenido de Ia

El contenido de la actividad

El contenido de la actividad

U3 (o I [ [ I[N 1Yo (ol Ctividad no se ajustaen ho se ajusta pctividad se adapta de pe adapta a lo solicitado. ps exactamente lo
CCEHC N ENR ClCEb bsoluto a lo requerido. pdecuadamente  a lo forma aceptable a lo [asi todos los policitado. No falta ninguno
ncluyendo (]:EleEMDemuestra una nula fequerido. Demuestra folicitado, aunque falta fequerimientos de la He los elementos
critica, analitica IYBEomprension del fallos en la comprensién plgin requerimiento que pctividad se han llevado a fequeridos y demuestra un
somparativa. broblema y falta Hel problema y un trabajo fe solicitaba en la fabo y se evidencia un [rabajo excelente.
de trabajo |nsuficiente sobre el tema. pctividad. rabajo de calidad sobre el

2onderacidn 60% obre el tema ema.
Comprension de [E@INoO accede ainformacion fccede a informacién Accede a informacion PAccede a informacion Accede a la informacion
E VI ET BRI M- M elevante. No utiliza ptilizando estrategias de ltilizando fuentes pisando una variedad de ptilizando estrategias de
B[S T o] | [VAETe =l [RE MM uentes de informacion pusqueda simples, felevantes, pero no pstrategias de busqueda y pusqueda eficaces y bien
el N ETle W YL 1o e [ specifica y/o fidedigna. [ecupera informacién de Hemuestra habilidad plgunas fuentes de [isefiadas y las fuentes de
manera efectiva y uentes limitadas y puficiente para refinar la |nformacion relevantes. |nformacion mas
>ficientemente. o muestra pimilares. busqueda. Demuestra habilidad para pdecuadas.

omprension alguna de efinar la busqueda.

>onderacidn 20% a actividad.

El desarrollo de la actividad
bs escaso y carente de
Ogica.

Comprende la actividad y
u desarrollo es légico
bero simplista.

la actividad fue
Fomprendida y
Hesarrollada de manera

Foherente y apropiada.

El desarrollo de la tarea
videncia un desarrollo
6gico y con razonamientos
tomplejos.

REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e Elplagio, entodo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta muy

grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar las
pruebas de evaluacion, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria
correspondiente, asi como el reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.
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