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1. DATOS BASICOS

Asignatura GRANDES VOLUMENES DE DATOS

Titulacién Grado Ing. Ciberseguridad

Escuela/ Facultad Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso 2024 - 2025

ECTS 6 ECTS

Caracter BA

Idioma/s Espafiol

Modalidad Online

Semestre S1

Curso académico 40

Docente coordinador Laura Garcia Cuenca

Docente Gonzalo Blazquez Gil

2. PRESENTACION

La materia de “Grandes Volumenes de datos” es una materia obligatoria dentro del Grado en
Ciberseguridad, con una carga lectiva de 6 créditos ECTS.

Esta asignatura esta dentro de la materia de Computacién y se plantea como una continuacién
de las asignaturas de Inteligencia Artificial, Sistemas Inteligentes y Bases de Datos, para
profundizar en las soluciones al reto que plantean los grandes datos en esas areas anteriormente
mencionadas.

Esta asignatura introduce contenidos avanzados relacionados con la infraestructura necesaria
para procesar de forma distribuida grandes cantidades de datos, y los algoritmos de Aprendizaje
Automatico y Visualizacion para extraer valor de los datos.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.
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Competencias transversales:

e CTI10: Iniciativa y espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucion
acciones dificultosas o0 azarosas. Capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras
y perseverar en su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

e CE31: Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y
disefiar e implementar aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas
a extraccidon automatica de informacién y conocimiento a partir de grandes volimenes
de datos.

Resultados de aprendizaje:

o RAS8: Definir, evaluar y seleccionar plataformas de almacenamiento y tratamiento de
grandes volumenes de informacién, asi como configurarlas para utilizarlas para el
andlisis de dicha informacion.

En la tabla inferior se muestra la relacidon entre las competencias que se desarrollasen la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultado de aprendizaje

RA8: Definir, evaluar y seleccionar plataformas de almacenamiento
CB4, CT10, CE31 y tratamiento de grandes volimenes de informacion, asi como
configurarlas para utilizarlas para el analisis de dicha informacion.

4. CONTENIDOS

La materia estd organizada en cinco unidades de aprendizaje, las cuales, a su vez, estan divididas
en temas:

e UAL. Introduccién al Big Data
o UAL1.T1. ¢{Qué es el Big Data?
UA1.T2. Introduccidn a los sistemas masivamente distribuidos
UA1.T3 Virtualizacién
e UA2. Base de Datos no convencionales
o UA2.T1. Teorema del CAP
UA2.T2. Introduccién a las BD no convencionales| BD NoSQL
UA2.T3. Casos Practicos BD NoSQL
e UAS3. BigData y el ecosistema Apache Hadoop
o UA3.T1. Sistema de archivos HDFS.
UA3.T2. Paradigma de programacién MapReduce.
UA3.T3. Gestor de recursos YARN.
e  UAA4. Apache Spark
o UAA4.T1. Qué es Apache Spark.
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o UAA4.T2. Resilient Distributed Datasets y Spark Dataframes.
o UAA4.T3. Procesamiento de datos en Streaming.
e UASG. Visualizacién de Grandes Voltimenes de Datos
o UABL.T1. Visualizacién de datos.
UAS5.T2. Metéforas Visuales.
o UAS5.T3. Cuadros de mando en tiempo real.

En todas las unidades formativas se realizaran actividades, trabajos de investigacion o practicas
de laboratorio individuales o colectivas

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e C(Clase magistral
e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje basado en proyectos

e Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:
Modalidad virtual:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales 20h
Actividades aplicativas de caracter individual. 20h
Actividades aplicativas de caracter grupal. 25h
Trabajo autdonomo por parte del estudiante. 60h
Tutoria, seguimiento académico y evaluacidn 23h
Pruebas de evaluacién presenciales 2h

7. EVALUACION

A continuacién, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:
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Modalidad virtual:

Sistema de evaluacion Peso

EXAMEN/PRUEBA DE EVALUACION: Resolucidn correcta de ejercicios
propuestos en el tiempo establecido de realizacion de la Comunicacién 50%
escrita

PRACTICAS/ACTIVIDADES (INDIVIDUAL O COLECTIVA): Durante las

diferentes unidades de la asignatura. Resolucion correcta de ejercicios

propuestos. Informe completo, bien redactado donde se evalien 30%
soluciones alternativas y argumente resultado propuesto. Entrega
puntual

PROYECTO FINAL (Entregable y Presentacion Oral) 20%

Para hacer media con el resto de los elementos sera necesario sacar al menos un 4/10 en cada uno de los
elementos evaluables.

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de

evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
qgue la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidon final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
gue la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA
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En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

Actividades evaluables Fecha

asignatura:

Prueba de Evaluacién Semana 17
Proyecto Final Semana 15
Ejercicios de clase (portfolio) Semanas 3, 6, 9

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacidén Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.
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Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluaciéon, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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