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1. DATOS BASICOS

Asignatura Metodologias de gestion de proyectos

Titulacion Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad

Escuela/ Facultad Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso Segundo

ECTS 6 ECTS

Caracter Basica

Idioma/s Castellano

Modalidad Online

Semestre S4

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Alberto Partida Rodriguez

2. PRESENTACION

La asignatura Metodologias de gestion de proyectos es la primera de cuatro asignaturas del mddulo
Proyectos Integradores de la estructura del Plan de Estudios del Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad.
Al ser primera asignatura del médulo, no se presupone ningln conocimiento previo y busca establecer en
el estudiante, un conjunto de conocimientos basicos de gestion de proyectos, las fases y grupos de
proceso de acuerdo con lo definido por el Project Management Institute, asi como también brindar al
estudiante los conocimientos y herramientas que fomenten el uso y aplicacion de metodologias de
gestidn de proyectos tradicionales y enfoques agiles para la gestion de proyectos en distintos contextos
organizativos.

En el contexto de la gestion empresarial, la gestion de proyectos se constituye como un elemento
imperativo y estratégico para el éxito en la ejecucién de los proyectos de la empresa y consecuentemente
el logro de los objetivos organizacionales. En este contexto, la aplicacién de metodologias de gestion de
proyectos emerge como un componente critico que permite optimizar recursos, minimizar riesgos y
maximizar la eficiencia en la consecucion de resultados. Esta asignatura brinda al estudiante la revision
de los elementos clave de la gestion de proyectos, un andlisis de diversas metodologias de gestion de
proyectos y las herramientas tedricas y practicas necesarias para liderar y administrar proyectos de
manera efectiva en distintos contextos empresariales.

Este curso permite introducir de forma progresiva y sistematica los conceptos tedricos de la gestion de
proyectos y las metodologias de gestion tradicionales y agiles, promoviendo a su vez el uso y aplicacion
de distintas metodologias bajo el espectro de uno o una integracion de métodos de gestion. Se abordan
ademds aspectos de gestion de equipos y gestion de stakeholders, dominios de desempefio de un
proyecto, herramientas de planificacién, control y aseguramiento de la calidad, herramientas
especializadas de gestion y certificaciones que en el contexto de la gestidon de proyectos definen y validan
unas habilidades y conocimientos clave.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e  (CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucidn de problemas dentro de su area de estudio.

e  (CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e (CT3. Competencia digital. Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para la
busqueda y andlisis de datos, la investigacidn, la comunicacién y el aprendizaje.

e  CT4. Liderazgo influyente. Influir en otros para guiarles y dirigirles hacia unos objetivos y metas
concretos, tomando en consideracidon sus puntos de vista, especialmente en situaciones
derivadas de entornos volatiles, inciertos, complejos y ambiguos (VUCA) del mundo actual.

e (CT5. Trabajo en equipo. Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo compartido,
participando de manera activa, empatica y ejerciendo la escucha activa y el respeto a todos los
integrantes.

Competencias especificas:
e CE7. Planificar, y desplegar proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los ambitos,
liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econémico y social.
e CE13. Poner en practica los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software,
especialmente aquellos modelos utilizados preferentemente para el desarrollo de software
seguro.

Resultados de aprendizaje:
e RAL. Diferenciar entre metodologias waterfall, agile, y los proyectos tipo donde aplicarlas.
e RA2. Describir la organizacién de un proyecto con metodologia waterfall
e RA3. Aplicar la metodologia waterfall de PMI
e RAA4. Describir la organizacién de un proyecto con metodologia SCRUM
e RAGS. Diferenciar los roles de un Product Owner y un Scrum Master dentro de la gestion de un
proyecto agile
e RAG6. Aplicar la metodologia agile SCRUM

En la tabla inferior se muestra la relacion entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CB5, CT4, CT5, CE13 RA1
CB2, CB5, CT4, CT5, CE7, CE13 RA2
CB2, CB5, CT3, CT5, CE7, CE13 RA3
CB2, CB5, CT3, CT4, CT5, CE13 RA4

CB2, CB5, CT3, CT4, CT5, CE7, CE13 RAS5
CB2, CB5, CT3, CT4, CT5, CE7, CE13 RA6
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4. CONTENIDOS

Introduccién: Los proyectos y su entorno

Areas de conocimiento, fases y grupos de procesos.

Fases en la Gestion de Proyectos segun el Project Management Institute

Metodologias Agile - SCRUM

Product Owner vs Scrum Master

Disefio de producto para construccién iterativa-incremental. Gestién del Product Backlog.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefanza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clase magistral/ Seminario virtual/ web conference
e Aprendizaje basado en proyectos

e Método del caso

e Aprendizaje cooperativo

e Investigacidn y resolucidn de problemas individual
e Entornos de simulacion

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas
Trabajo auténomo, lectura individual de temas y revision de 50
material complementario

Seminario virtual (clase magistral/web conference) 50
Tutorias virtuales

Debate grupal asincrono via foro en el Campus Virtual 8
Realizacién de actividades aplicativas individuales 25
Trabajo en grupo en clase 15
Pruebas presenciales de conocimiento 2

3
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7. EVALUACION

A continuacién, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacién Peso
Pruebas presenciales de conocimiento 60 %
Problemas/Actividades précticas 40 %

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final de la asignatura. Se hara la media ponderada siempre y cuando:

e Se obtenga una nota igual o superior a 5 en las pruebas de conocimiento.
e Se obtenga una nota igual o superior a 5 en las tareas propuestas en el campus online.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades. Lo mismo sucedera con las actividades
que se indique especificamente que deben ser superadas, para poder hacer media con el resto.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas. Esto puede cambiar por un plan personalizado de recuperacion acordado con el profesor. En
cualquier caso, la recuperacion de actividades debe acordarse con el profesor al menos un mes antes de
la fecha de final de la convocatoria extraordinaria.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma aproximado de desarrollo de las unidades de aprendizaje del
curso:
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Bloque Semanas

UA1 Semanas1,2y3
UA2 Semanas 4,5y 6
UA3 Semanas 7,8y 9
UA4 Semanas 10, 11y 12
UAS Semanas 13y 14
UA6 Semanas 15,16y 17

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacidn son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacidn de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacién vocacional mediante la dotaciéon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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