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1. DATOS BASICOS

Asignatura Innovacion y gestion del cambio en Orientacion Educativa

Titulacion Madster Universitario en Formacién de Profesorado

Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Juridicas, Educacién y Humanidades

Curso -

ECTS 3 ECTS

Caracter

Obligatorio para la especialidad

Idioma/s Castellano e inglés

Modalidad Semipresencial

Semestre Semestral (S1)

Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Irene Barbero Alcocer

Docente Irene Barbero Alcocer

2. PRESENTACION

La asignatura de innovacion y gestidon del cambio en la especialidad de orientacién constituye un pilar
basico en la formacion de los futuros orientadores como dinamizadores de los procesos de reflexion en
los centros. En ella, se persiguen los siguientes objetivos:

e Valorar la importancia del papel del orientador como dinamizador de los procesos de Cambio y
reflexién en los centros educativos.

e Saberidentificar estrategias de introduccién de los procesos de innovacién y cambio.

e Conocer los distintos ambitos y estructuras de asesoramiento en los que participa un orientador
en los centros educativos.

e Conocer e identificar recursos innovadores para la gestién del cambio.

e Mantener una actitud critica en relacidn a los procesos de evaluacién interna de los centros y las
implicaciones de la docencia compartida.

e Identificary conocer recursos innovadores para el asesoramiento educativo en los centros.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

e CB7:Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon
en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
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CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

Competencias transversales:

CT2. Autoconfianza: Que el estudiante sea capaz de actuar con seguridad y con la motivacién
suficiente para conseguir sus objetivos.

CT3. Conciencia de los valores éticos: Capacidad del estudiante para sentir, juzgar, argumentar y
actuar conforme a valores morales de modo coherente, persistente y auténomo.

CT4. Habilidades comunicativas: Que el alumno sea capaz de expresar conceptos e ideas de forma
efectiva, incluyendo la capacidad de comunicar por escrito con concisién y claridad, asi como
hablar en publico de manera eficaz.

CT5. Comprension interpersonal: Que el alumno sea capaz de realizar una escucha activa con el
fin de llegar a acuerdos utilizando un estilo de comunicacién asertivo.

CT9: Planificacién: Que el estudiante sea capaz de determinar eficazmente sus metas y
prioridades definiendo las acciones, plazos, y recursos dptimos requeridos para alcanzar tales
metas.

CT10: Innovacidn-Creatividad: Que el estudiante sea capaz de idear soluciones nuevas y
diferentes a problemas que aporten valor a problemas que se le plantean.

Competencias especificas:

CE3: Buscar, obtener, procesar y comunicar informacioén (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CE4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CE5: Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, la formacidén ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CE6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidon que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CES8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un
lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de
tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la
evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CE9. Conocer la normativa y organizacidn institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacidn a los centros de ensefianza.

CE12. Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir
los informes que se requieran.
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CE13. Conocer las medidas de atencion a la diversidad que se pueden adoptar para poder realizar
el asesoramiento necesario en cada caso.

CE14. Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion,
personal, académica y profesional del alumnado en colaboracidn con los miembros de la
comunidad escolar.

CE15. Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las
familias acerca del proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CE16. Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el
centro y promover y planificar, en colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias
para una mejor atencién del alumnado.

Resultados de Aprendizaje:

RA1: Implementar episodios de ensefianza con valor innovador.

RA2: Analizar episodios de ensefianza, mediante visualizacién de videos.
RA3: Disefiar proyectos de investigacion e innovacion educativa.

RA4: Estudiar y realizar informes de evaluacién de centros.

RAS5: Conocer investigaciones e innovaciones relevantes actuales en el ambito de la Orientacién
Educativa.

RAG6: Identificar los foros adecuados para difundir los resultados de estas Ultimas.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB7, CBS, CE4, CE5,
CES8, CE9, CE12, CE13, RA1l.Implementar episodios de ensefianza con valor innovador.
CE14

CB7,CB8, CE4, CE5, CES, RA2. Analizar episodios de ensefianza, mediante visualizacion de

CE9, CE12, CE13, CE14 videos.

CB6, CT4, CT9, CT10, .o . s . .

CE15, CE16 RA3.Disefar proyectos de investigacion e innovacion educativa.

CB9, CE3 RAA4. Estudiar y realizar informes de evaluacién de centros.

CB6, CT4, CT9, CT10, RA5.Conocer investigaciones e innovaciones relevantes actuales en el
CE15, CE16 ambito de la Orientacidn Educativa.

CT2, CT3,CT4, CE3, CE6, RAG6.ldentificar los foros adecuados para difundir los resultados de
CB9, CE3 estas ultimas.
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4. CONTENIDOS

BLOQUE I. BLOQUE TEORICO. LA INNOVACION EN EL AMBITO DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

e Tema 1. El papel del orientador en la educacion: funciones y responsabilidades
e Tema 2. Innovacidn en orientacion: dificultades y estrategias.
e Tema 3. Condiciones para innovar en los centros educativos

BLOQUE Il. BLOQUE PRACTICO. ESTRATEGIAS Y TECNICAS PARA LA GESTION DEL CAMBIO

e Tema 4. El asesoramiento en los procesos de evaluacion interna de los centros.

e Tema 5. El asesoramiento para el aprendizaje cooperativo en la escuela.

e Tema 6. El asesoramiento a la introduccidn de procesos de docencia compartida
e Tema 7. Recursos innovadores de utilizacidn practica para el perfil de orientacion.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e MT.1 Método del Caso.

e  MT.2 Aprendizaje basado en problemas (ABP).
e  MT.3 Clase magistral.

e MT.4 Aprendizaje basado en proyectos.

e MT.5 Aprendizaje cooperativo.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales 13
Actividades individuales 14
Actividades grupales 10
Lecturas de tema de contenido 23
Seminario virtual (actividad sincrona 100%) 2
Tutoria 9
Pruebas de conocimiento 4
TOTAL 75
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion Peso

Prueba de conocimiento 50 %
Actividades individuales 25%
Actividades grupales 15%
Rubrica de evaluacion de la aptitud docente y actitud en clase (*) 10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

NOTA: Las entregas con retraso o no entregadas en el espacio habilitado para ello no seran evaluadas bajo
ningun concepto.

(*) Para poder ser evaluado con el 10% de evaluacién de la aptitud docente y actitud en clase, se debe
asistir a un minimo del 50% de las clases sincronas del médulo durante la evaluacién continua.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 en la media de las actividades
y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y pérdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en la normativa disciplinaria de la Universidad Europea. Esto
incluye el reutilizar actividades de una asignatura y entregarlas en otra, en especial para unidades
didacticas (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar planificada por los docentes de las
asignaturas implicadas).

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebraciéon de una prueba de
evaluacion, tendra la calificacién de suspenso (0) en la prueba de evaluacién de la convocatoria en la que
se haya producido el hecho y podra asimismo ser objeto de sancidon, previa apertura de expediente
disciplinario (Reglamento de Evaluacién de las Titulaciones Oficiales de la Universidad Europea).
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Como futuros docentes, debemos ser muy cuidadosos en el uso de nuestra lengua. Por eso, sera de
aplicacién la normativa lingtistica y, por ello, se podrdn deducir hasta 2 puntos de la calificacidn.

Asistencia: para poder superar la asignatura en convocatoria ordinaria se debe asistir al 100% de las horas
de los 2 fines de semana presenciales en el campus de la Universidad en Villaviciosa de Oddn.

Supuestos practicos de calificacion y media de la asignatura:
Prueba de conocimiento NP o suspenso:

e Sise obtiene una calificacion igual o superior a 5 en la media de las actividades, pero el alumno
no se presenta a la prueba final, la calificacion media final de la asignatura serd un 4,0
(suspenso).

e Sj se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en la media de las actividades, pero la
calificacién de la prueba final es inferior a 5, la calificacion media final de la asignatura sera la de
la prueba de conocimiento.

Actividades evaluables NP o suspenso:

e Si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en la prueba de conocimiento, pero la
calificacién media de las actividades es inferior a 5, la calificacién final de la asignatura sera la
media de las actividades.

e Sise obtiene una calificacidn igual o superior a 5 en la prueba de conocimiento, pero el alumno
no presenta ninguna actividad, la calificacion media final de la asignatura sera un 4,0 (suspenso).

Media de la asignatura suspensa:

e Sj la calificacion media de las actividades y la calificaciéon de la prueba de conocimiento son
inferiores a 5, la calificacion final de la asignatura sera la media resultante entre ambas
calificaciones.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la media de las
actividades y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

En caso de recuperar en convocatoria extraordinaria cualquier actividad que haya obtenido una
calificacion menor a 5,0 en la convocatoria ordinaria, se asumird la calificacion de la convocatoria
extraordinaria, sea esta mayor o menor a la obtenida en la convocatoria anterior.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades de una asignatura y entregarlas en otra, en
especial para unidades didacticas (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar planificada por los
docentes de las asignaturas implicadas).

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebraciéon de una prueba de
evaluacion, tendra la calificacion de suspenso (0) en la prueba de evaluacién de la convocatoria en la que
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se haya producido el hecho y podra asimismo ser objeto de sancion, previa apertura de expediente
disciplinario (Reglamento de Evaluacion de las Titulaciones Oficiales de la Universidad Europea).

Cémo superar la convocatoria extraordinaria:

e Se deben entregar todas las actividades no superadas en la convocatoria ordinaria en el lugar
correspondiente en el campus virtual.

e Sjel estudiante tiene suspensa la prueba de conocimiento del mddulo, debera presentarse en
convocatoria extraordinaria.

e Ambas partes (entrega de actividades y prueba de conocimiento), tendran lugar el dia marcado
en calendario como “convocatoria extraordinaria médulos".

Supuestos practicos de calificacion y media de la asignatura:

Se aplicaran los mismos criterios definidos en la convocatoria ordinaria
¢En qué supuestos puedo presentar una actividad en convocatoria extraordinaria?
Unicamente es posible presentar las actividades en convocatoria extraordinaria en el caso de NO haber
superado la asignatura en convocatoria ordinaria, y, dentro de este Unico caso, se pueden dar estos
supuestos:

e Actividades superadas y Prueba de conocimiento no superada

Si la calificacion media de las actividades es igual o superior a 5 pero la prueba de conocimiento tiene una
calificacién inferior a 5, Unicamente sera posible realizar la prueba de conocimiento.

e Actividades no superadas y Prueba de conocimiento superada

Si la calificacion media de las actividades es inferior a 5 y la prueba de conocimiento tiene una calificacién
igual o superior a 5, Unicamente se podran entregar las actividades no superadas (calificacion inferior a 5)
0 no presentadas en convocatoria ordinaria.

e Actividades no superadas y Prueba de conocimiento no superada

Si la calificacién media de las actividades y la calificacidn de la prueba de conocimiento son inferiores a 5,
Unicamente se podran entregar las actividades no superadas (calificacion inferior a 5) o no presentadas
en convocatoria ordinaria y la prueba de conocimiento no superada debera realizarse en convocatoria

extraordinaria.

*No se podran presentar actividades ya aprobadas para subir nota en convocatoria extraordinaria.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad 1. Elaboracion de una intervencion educativa en el 30 de marzo de 2025
Aula del Futuro

Actividad 2. Creacién de un canal de pddcast educativo 25 de mayo de 2025

Evaluaciones Presenciales/Prueba de conocimiento 7y 8 de junio de 2025

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacidn son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
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1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidén es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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