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1. DATOS BASICOS

Asignatura Practicas profesionales

Titulacion Master Universitario de Ensefianza de Espaiiol como Lengua
Extranjera (MUELE)

Escuela/ Facultad Educacion e Innovacion Educativa

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatorio

Idioma/s Espafiol

Modalidad En linea

Semestre 2

Curso académico 2024-25

Docente coordinador Maria Calzas Hernandez

Tutor académico Jorge Jiménez Ramirez

2. PRESENTACION

Las prdcticas académicas externas ocupan un lugar relevante en la formacién del estudiante de
Educacion Superior. Ademds de ser un elemento formativo mas del plan de estudios, proporcionan
al estudiante la oportunidad de aplicar los conocimientos y las competencias adquiridas en un
entorno real de aprendizaje, contactar con su profesion futura y fomentar su capacidad de
emprendimiento.

El médulo de Practicas Profesionales consta de 6 ECTS y es de caracter obligatorio, por tanto, la
realizacién de las practicas profesionales constituye un requisito indispensable para obtener el titulo
de master universitario.

Durante el periodo de realizacion de las practicas cada estudiante contard con el apoyo de un tutor
académico del claustro del master y un tutor del centro de practicas. El tutor del centro sera el encargado
de guiar al estudiante durante su periodo de permanencia en el centro y garantizara la adquisicion de
competencias por parte del alumno tutorizado.

Una vez finalizado este periodo, el alumno debera realizar la memoria de las practicas profesionales, que
consistira en un informe sobre la programacion de las actividades y responsabilidades asumidas durante
sus practicas profesionales.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

+CB2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados
con su area de estudio

*CB4. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que
las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Competencias transversales:

*CT2. Comunicacion estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas,
conocimientos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se
alineen de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados en la comunicacidn.

+CT5. Trabajo en equipo. Capacidad que desarrolla la inteligencia social para cooperar con otros en la
consecucion de un objetivo compartido, participando de manera activa, empatica y ejerciendo la
escucha activa, ademads de una comunicacidn efectiva y el respeto a todos los integrantes, con madurez
y eficacia. En la era digital, esa eficacia se traduce en la destreza de trabajar con otros en entornos
multiplataforma, multiculturales, multilinglies y multidisciplinares de manera fluida y consiguiendo los
objetivos marcados.

*CT7. Resiliencia. Capacidad de las personas para adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que
causen estrés, ya sean personales o profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas en
oportunidades de cambio positivo. Esta capacidad se traduce en un crecimiento profundo de la persona,
haciéndoles conocer sus limitaciones, salir de su zona de confort, aprender de los obstdculos, desarrollar
su inteligencia emocional y aprender a ser perseverantes ante situaciones dificiles.

Competencias especificas:

» CE2. Disefar recursos didacticos ajustados a las metodologias docentes empleadas en la ensefianza de
ELE.

*CE11. Desarrollar estrategias de correccion ajustadas a las necesidades pedagdgicas del alumnado.

*CE13. Aplicar de forma practica e integradora los conocimientos, habilidades y competencias
adquiridos en entornos profesionales donde se realicen actividades docentes de espafiol como lengua
extranjera.

Resultados de aprendizaje:

e Completar la adquisicién de competencias profesionales trabajadas durante el programa del
master.

e Ampliar el proceso de ensefianza-aprendizaje en entornos profesionales reales.

e  Adquirir el conocimiento acerca de la organizacidn y gestién de centros educativos.
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e Trabajar la consecucién de los objetivos propuestos en el centro formativo.

e Implicar alos alumnos en actividades educativas propias de un profesor en un centro educativo,
fomentando el uso adecuado de instrumentos y procedimientos pedagdgicos y didacticos.

. Elaborar una memoria sobre la programacidn de las actividades y responsabilidades asumidas en
el periodo de practicas profesionales.

En la tabla inferior se muestra la relacion entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CB4, CT2, CT5, RA1.Completar la adquisicion de competencias profesionales trabajadas

CT7,CE2, CE11, CE13 durante el programa del master.
CB2, CB4, CT2, CT5, RA2.Ampliar el proceso de ensefianza-aprendizaje en entornos
CT7, CE2, CE11, CE13 profesionales reales.

CB2, CB4, CT2, CT5, RA3.Adquirir el conocimiento acerca de la organizacién y gestidon de
CT7, CE2, CE11, CE13 centros educativos.

CB2, CB4, CT2, CT5, RA4.Trabajar la consecucidon de los objetivos propuestos en el centro

CT7, CE2, CE11, CE13 formativo.

CB2, CB4, CT2, CT5, RA5.Implicar a los alumnos en actividades educativas propias de un

CT7,CE2, CE11, CE13 profesor en un centro educativo, fomentando el uso adecuado de
instrumentos y procedimientos pedagdgicos y didacticos.

CB2, CB4, CT2, CT5, RA6.Elaborar una memoria sobre la programacion de las actividades y

CT7,CE2, CE11, CE13 responsabilidades asumidas en el periodo de practicas profesionales.

4. CONTENIDOS

1. Conceptos:
1.1. Analisis y reflexién sobre la practica docente
1.2. Gestion del aula
2. Procedimientos:
2.1. Diagndstico y atencidn a las necesidades de los estudiantes
2.2. Planificacidn de secuencias didacticas
3. Actitudes:
3.1. Desarrollo de las relaciones interpersonales

3.2. Implicacién en el desarrollo de la inteligencia emocional del alumno

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

. Aprendizaje experiencial
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas

Elaboracidn de informes y escritos (modalidad a distancia) 20
Tutoria virtual (modalidad a distancia) 20
Practicas profesionales 110

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso

Informe del tutor de practicas (modalidad a distancia) 50 %
Informe del tutor académico (modalidad a distancia) 10%
Memoria de practicas del alumno (modalidad a distancia) 40%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.
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Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron

entregadas.

No se podran realizar las practicas en centros en convocatoria extraordinaria, Unicamente se permite la

entrega de la memoria de practicas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Informe del tutor de practicas

Durante y al finalizar el periodo de practicas

Informe del tutor académico

Durante y al finalizar el periodo de practicas

Memoria de practicas del alumno

Una semana posterior a la finalizacién del
periodo de practicas

Evaluacién Convocatoria Ordinaria

9 septiembre 2025

Evaluacidon Convocatoria Extraordinaria

7 octubre 2025

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier

modificacién serd notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros
de lospilares de nuestra actuacién son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades. Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias
y planes personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento
académico.

2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no
significativos, es decir, a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una
equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares
para desarrollar diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo
personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a
estudiantes con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la
eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacidn.

Muchas gracias por tu participacién.
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