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1. DATOS BASICOS

La Atencidon Temprana: Organizacion en contextos de desarrollo y de
ensefianza-aprendizaje

Modulo

Titulacion Madster Universitario en Atencidon Temprana en el Contexto Educativo

Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Juridicas, Educacion y Humanidades

Curso 1

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Espafiol

(VL ETET| Online

Semestre S1/S2
Curso académico 2024 - 2025

Docente coordinador Irene Barbero Alcocer

Docente Lydia Jiménez Pifar

2. PRESENTACION

La educacién infantil comprende parte de las primeras etapas y vivencias del nifio y donde la Atencidn
Temprana cobra un especial cariz. Analizar los fundamentos tedricos y practicos de la Atencién Temprana,
defender las implicaciones pedagdgicas y organizativas de sus objetivos, conocer los marcos normativos y
organizativos tanto a nivel nacional como internacional, evaluar los recursos y las funciones de los
diferentes ambitos en los que se trabaja la Atencidon Temprana y comprender las diferentes férmulas de
coordinacién y colaboracién que revierten en el desarrollo integral del nifio, todo ello teniendo la
oportunidad de comparar diferentes modelos de organizaciéon de esta Atencién Temprana en las
diferentes Comunidades Auténomas espafiolas y determinar los procedimientos de acceso a la misma,
son los objetivos primordiales y basicos de este mddulo. El objetivo es que las alumnas y alumnos que
cursen el master dispongan de un conocimiento profundo del origen de la atencidn temprana asi como
del marco legal en el que se encuentra inscrita, los dmbitos en los que se desarrolla, el espiritu colaborativo
y de coordinacion que une a los profesionales que la integran, asi como proporcionarles un amplio abanico
de herramientas y competencias para hacer frente a las demandas planteadas por el entorno del nifio con
dificultades en su desarrollo, tanto las familias como el contexto social, ambas cruciales para que las
intervenciones en Atencién Temprana sean eficaces.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

e (CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
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Competencias transversales:

e (CT3. Competencia digital. Capacidad que faculta un uso eficaz y seguro de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacién. Ayuda al desarrollo del pensamiento critico y es una
capacidad clave para la busqueda y andlisis de datos, la investigacién, la comunicacion, el
aprendizaje y una participacién inclusiva en la sociedad.

e (CT7. Resiliencia. Capacidad de las personas para adaptarse a situaciones adversas, inesperadas,
gue causen estrés, ya sean personales o profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas
en oportunidades de cambio positivo. Esta capacidad se traduce en un crecimiento profundo de
la persona, haciéndoles conocer sus limitaciones, salir de su zona de confort, aprender de los
obstaculos, desarrollar su inteligencia emocional y aprender a ser perseverantes ante
situaciones dificiles.

e (T8. Competencia ético-social. Capacidad de desenvolverse en una profesion de manera
adecuada y convivir en una sociedad plural y un mundo diverso. Esta capacidad pretende
desarrollar ciudadanos globales y responsables, conscientes de la desigualdad y sensibles a la
diversidad en un mundo global. Con conciencia ética y compromiso social. Internacionales,
multilingles, flexibles y adaptables en entornos multiculturales.

Competencias especificas:

o CE2.Investigary establecer los sistemas de evaluacién e intervencidn y coordinacion de los nifios
de 0 a 6 afios con dificultades de aprendizaje derivadas del contexto sociocultural, de
discriminacion por razones de género, clase, y etnia y de dificultades de aprendizaje especificas
(lectura, escritura y cdlculo), delimitando dmbitos prioritarios de actuaciéon y los apoyos
requeridos para promover el aprendizaje significativo y relevante.

e CE3. Interpretar los modelos tedricos y epistemoldgicos de referencia que guian la atencién
temprana en contextos de desarrollo y de ensefianza-aprendizaje inclusivos, evaluando cémo
estos contextos afectan a su desarrollo personal y social.

e CE7. Evaluar intervenciones preventivas o rehabilitadoras en los diferentes contextos de
desarrollo: familia, centros educativos, entornos sociales y culturales, realizando las
adaptaciones oportunas y siguiendo estandares de calidad.

Resultados de aprendizaje:

e RAL. Analizar los fundamentos tedricos y practicos de la organizacidn de la Atencién Temprana.

e RA2. Defender las implicaciones pedagdgicas y organizativas de los objetivos de la atencién
temprana y sus implicaciones pedagdgicas y organizativas.

e RA3. Investigar los marcos normativos y organizativos relacionados con la atencién temprana a
nivel nacional e internacional.

e RAA4. Evaluar los recursos y funciones de los distintos profesionales que trabajan en la AT y
distintas férmulas de coordinacién que reviertan en el desarrollo integral del nifio.

e RA5. Comparar distintos modelos de organizacion de la atencién temprana en distintas
comunidades auténomas.

e  RAG6. Determinar los procedimientos de acceso a la atencidén temprana.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en el médulo y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB6, CT8, CE3 RA1. Analizar los fundamentos tedricos y practicos de la organizacién de la
Atencién Temprana.

CB6, CB7, CT7, CTS, RA2. Defender las implicaciones pedagdgicas y organizativas de los objetivos
CE3 de la atencion temprana y sus implicaciones pedagdgicas y organizativas.

CB6, CT3, CT8, CE2, RA3. Investigar los marcos normativos y organizativos relacionados con la
CE3 atencion temprana a nivel nacional e internacional.
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CB6, CB7, CT3, CT7, RA4. Evaluar los recursos y funciones de los distintos profesionales que
CT8, CE2, CE7 trabajan en la AT y distintas férmulas de coordinacidn que reviertan en el
desarrollo integral del nifio.

CB6, CB7, CT8, CE2, RAS5. Comparar distintos modelos de organizacion de la atencidn temprana

CE3, CE7 en distintas comunidades autonomas.
CB6, CB7, CT3, CT7, RA6. Determinar los procedimientos de acceso a la atencidn
CT8, CE2, CE3, temprana.
CE7

4. CONTENIDOS

Médulo 1. La Atenciéon Temprana. Organizacion en contextos de desarrollo y de Ensefianza

Aprendizaje

Tema 1. La Atenciéon Temprana

¢ Distintos sistemas educativos, necesidades y recursos en educacion infantil.
e Cémo surge la Atencidon Temprana.

¢ Concepto de AT actual, fines y objetivos.

¢ Grupos de trabajo y documentos-marco de la Atencién Temprana.

¢ Destinatarios de la Atencidon Temprana. Dénde se imparte AT.

Tema 2. Interdisciplinariedad: ambitos profesionales con competencia en Atencion Temprana
e Ambito educativo.

 Ambito sanitario.

e Ambito social.

* Necesidad de coordinacién y trabajo en equipo.

Tema 3. La implicacién en la organizacién de los Modelos de intervencion en Atencion Temprana
¢ Profundizacién en los Modelos y teorias.
¢ Niveles de prevencién.

* Intervencidn en entornos naturales: la escuela.

Tema 4. Normativa actual en Atencion Temprana
e Internacional.

e Europea.

¢ Nacional.

¢ AT en las CCAA.
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Tema 5. La organizacion de la AT desde los distintos ambitos profesionales. Funciones profesionales de
cada uno

e La AT desde el ambito sanitario

¢ La AT desde el ambito social: los Centros de Atencién Temprana (CATS).

e La AT desde el ambito educativo: la educacién infantil y equipos de Atencién Temprana.

Tema 6. Procesos y protocolos de intervencion en AT
¢ Protocolos de coordinacién en AT.

* Protocolos de organizacion en distintas CCAA.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clase magistral/ web conference
e Simulacién para el aprendizaje

e Maétodo del caso

e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje basado en retos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas
Clases magistrales 8
Clases virtuales 22
Resolucién de problemas 17
Exposiciones orales de trabajo 5
Actividades en talleres/ laboratorios virtuales (MyLabs - 5
entornos de simulacidn) (modalidad a distancia)

Disefio de estrategias y planes de intervencién 15
Estudios de contenidos y documentacion complementaria 50
Tutoria virtual 18
Foro virtual 8
Pruebas presenciales de conocimiento 2

4
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacion total del
maodulo:

Modalidad online:

Sistema de evaluacidon Peso
Actividad 1 10%
Actividad 2 10%
Actividad 3 20%
Prueba presencial de conocimientos 60%

En el Campus Virtual, cuando accedas al médulo, podras consultar en detalle las actividades de evaluacién
que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada una de
ellas.

NOTA: Las actividades de evaluacién estardn disponibles con, al menos, 2 semanas de antelacién para
poder ser pensadas, realizadas y presentadas con tiempo suficiente. Unicamente se admitira una entrega
por actividad. Las entregas con retraso no serdn evaluadas bajo ningln concepto y se tendran como no
entregadas con una calificacion de 0. Asimismo, se realizara una sola correccién formal por actividad.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar el médulo en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que 5,0
sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) del médulo.

En todo caso, serd necesario obtener una calificacion mayor o igual que 5,0 en la media de las actividades
y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades (autoplagio) de un mddulo y entregarlas en
otro, en especial para situaciones de aprendizaje (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar
planificada por los docentes de los médulos implicados).

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebracidon de una prueba de
evaluacion, tendra la calificacidn de suspenso (0) en la prueba de evaluaciéon de la convocatoria en la que
se haya producido el hecho y podrd asimismo ser objeto de sancién, previa apertura de expediente
disciplinario (Reglamento de Evaluacién de las Titulaciones Oficiales de Grado de la Universidad Europea,
Articulo 7, apartado 12).

Sera de aplicacidn la normativa linglistica y, por ello, se podran deducir hasta 2 puntos de la calificacién.
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Supuestos practicos de calificacion y media del médulo:
Prueba de conocimiento NP o suspenso:

e  Sise obtiene una calificacion igual o superior a 5 en la media de las actividades, pero el alumno
no se presenta a la prueba final, la calificacién media final del mdédulo sera un 4,0 (suspenso).

e Si se obtiene una calificacién igual o superior a 5 en la media de las actividades, pero la
calificacién de la prueba final es inferior a 5, la calificacién media final del médulo serd la de la
prueba de conocimiento.

Actividades evaluables NP o suspenso:

e Si se obtiene una calificacion igual o superior a 5 en la prueba de conocimiento, pero la
calificacién media de las actividades es inferior a 5, la calificacion final del médulo sera la media
de las actividades.

e Sise obtiene una calificacién igual o superior a 5 en la prueba de conocimiento, pero el alumno
no presenta ninguna actividad, la calificacién media final del médulo sera un 4,0 (suspenso).

Media del médulo suspenso:

e Si la calificacion media de las actividades y la calificacion de la prueba de conocimiento son
inferiores a 5, la calificacion final del mdédulo sera la media resultante entre ambas calificaciones.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar el médulo en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) del médulo.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la media de las
actividades y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

En caso de recuperar en convocatoria extraordinaria cualquier actividad que haya obtenido una
calificaciéon menor a 5,0 en la convocatoria ordinaria, se asumird la calificaciéon de la convocatoria
extraordinaria, sea esta mayor o menor a la obtenida en la convocatoria anterior.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades de un mdédulo y entregarlas en otro, en especial
para unidades didacticas (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar planificada por los docentes
de los mdédulos implicados).

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebracidon de una prueba de
evaluacion, tendra la calificacidn de suspenso (0) en la prueba de evaluacion de la convocatoria en la que
se haya producido el hecho y podrd asimismo ser objeto de sancién, previa apertura de expediente
disciplinario (Reglamento de Evaluacién de las Titulaciones Oficiales de Grado de la Universidad Europea,
Articulo 7, apartado 12).

Supuestos practicos de calificacion y media del médulo:

Se aplicaran los mismos criterios definidos en la convocatoria ordinaria
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¢En qué supuestos puedo presentar una actividad en convocatoria extraordinaria?

Unicamente es posible presentar las actividades en convocatoria extraordinaria en el caso de NO haber
superado el médulo en convocatoria ordinaria, y, dentro de este Unico caso, se pueden dar estos
supuestos:

e Actividades superadas y Prueba de conocimiento no superada

Si la calificacion media de las actividades es igual o superior a 5 pero la prueba de conocimiento tiene una
calificacién inferior a 5, Unicamente serd posible realizar la prueba de conocimiento.

e Actividades no superadas y Prueba de conocimiento superada

Si la calificacion media de las actividades es inferior a 5 y la prueba de conocimiento tiene una calificacion
igual o superior a 5, Unicamente se podran entregar las actividades no superadas (calificacién inferior a 5)
0 no presentadas en convocatoria ordinaria.

e Actividades no superadas y Prueba de conocimiento no superada

Si la calificacion media de las actividades y la calificacién de la prueba de conocimiento son inferiores a 5,
Unicamente se podran entregar las actividades no superadas (calificacion inferior a 5) o no presentadas
en convocatoria ordinaria y la prueba de conocimiento no superada debera realizarse en convocatoria

extraordinaria.

* No se podran presentar actividades ya aprobadas en convocatoria ordinaria para subir nota en
convocatoria extraordinaria.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables del médulo:

Actividades evaluables

Actividad 1. Elabora un caso y una intervencion Semana 2
Actividad 2. Caso practico Semana 4
Actividad 3. Exposicion en clase Semana 7

18 y 19 de octubre de

Prueba presencial de conocimiento 2025

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacidn, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotaciéon de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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