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1. DATOS BASICOS

Asignatura Investigacion psicopedagdgica para la innovacion

Titulacion Master en Psicopedagogia

Escuela/ Facultad Facultad de Educacidn

Curso 12

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad A distancia

Semestre 2

Curso académico 2023-2024

Docente coordinador Garazi Laseca

2. PRESENTACION

En esta asignatura se hace un abordaje de los principios epistemoldgicos de la investigacidén en
psicopedagogia, asi como una descripcidn detallada de los procesos metodoldgicos empleados en el
estudio de las diferentes areas de esta disciplina.

Debido al bagaje en la investigacion en psicopedagogia, actualmente existen infinidad de
herramientas validadas para evaluar las diferentes variables que se estudian en esta disciplina. No
obstante, la variabilidad de circunstancias es tan grande que, en ocasiones, es necesario elaborar los
propios instrumentos. Se abordard una serie de recursos, competencias, objetivos y material para
conocer el proceso de disefio y validacion.

A su vez, se reflexionara sobre la importancia de reflexionar y consensuar planes de mejora de la
accion de un centro por parte de todas las personas que la componen. A través de esta asignatura, la
orientacion psicopedagdgica refleja las diferentes acciones en las que esta inmersa dentro de una
institucién educativa, y su papel fundamental a la hora de guiar planes de mejora, ejecutar cambio,
o actuar como mediador en la accidn educativa de los docentes frente a dificultades del alumnado.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
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*  CB4.Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

e CB5. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

Competencias transversales:

e CT1. Creatividad. Capacidad para crear ideas nuevas, llegar a conclusiones o resolver problemas
de una forma original. Requiere del conocimiento, curiosidad, imaginaciéon y evaluacién de
alternativas. El nivel mas fundamental de la creatividad se manifiesta como el descubrimiento y el
mas alto como la innovacion.

*  CT4. Liderazgo influyente. Capacidad para influir en otros, para poder dirigir o guiarles hacia unos
objetivos concretos en momentos de cambios constantes derivados por entornos volatiles,
inciertos, complejos y ambiguos (VUCA) del mundo actual. Los lideres influyentes son referentes y
son capaces de lograr un alto desempefio y los mejores resultados. Sus comportamientos
generosos, éticos, empaticos y de un alto indice de inteligencia emocional les permiten ejercer
como modelos a seguir, logrando un alto desempefio y motivacidn en sus equipos.

*  CT7. Resiliencia. Capacidad de las personas para adaptarse a situaciones adversas, inesperadas,
gue causen estrés, ya sean personales o profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas en
oportunidades de cambio positivo. Esta capacidad se traduce en un crecimiento profundo de la
persona, haciéndoles conocer sus limitaciones, salir de su zona de confort, aprender de los
obstaculos, desarrollar su inteligencia emocional y aprender a ser perseverantes ante situaciones
dificiles.

Competencias especificas:

* CE7.Analizar e interpretar bases de datos para emitir juicios sobre las contribuciones y limitaciones
de una investigacion en psicopedagogia.

e CES8. Evaluar el impacto de una medida de asesoria o de intervencion psicopedagdgica en la
atencidn de las necesidades especificas de apoyo educativo, asi como de inclusién sociolaboral de
personas, organizaciones o colectivos especificos, empleando técnicas de recogida de datos y
analisis critico de la informacidn.

e  CE9. Disefiar un anteproyecto de investigacion o de innovacion en psicopedagogia.

Resultados de aprendizaje:

e  RA1. Disefiar un anteproyecto de investigacidn en un tema concreto de psicopedagogia.

* RA2. Realizar una busqueda bibliografica sistematizada sobre un tépico de investigacion en
psicopedagogia.

*  RAS3. Elegir adecuadamente la metodologia de investigacién teniendo en cuenta la naturaleza del
trabajo propuesto.

* RA4. Integrar métodos y técnicas de investigacion cuantitativa y cualitativa aplicados en
psicopedagogia.

* RA5. Elaborar instrumentos de investigacién mediante el uso de herramientas y recursos
informaticos.

*  RAG. Evaluar el impacto de una medida de asesoria o de intervencidn psicopedagdgica empleando
técnicas de recogida de datos y analisis critico de la informacion.
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En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB5, RA1. Disefiar un anteproyecto de investigacion en un tema concreto
CT1, CT4, CE9 de psicopedagogia.
CBS5, CE7 RA2. Realizar una busqueda bibliografica sistematizada sobre un

tépico de investigacion en psicopedagogia.

CB5, CT1 RA3. Elegir adecuadamente la metodologia de investigacion teniendo
en cuenta la naturaleza del trabajo propuesto

CB1, CB4, CB5 RA4. Integrar métodos y técnicas de investigacion cuantitativa y
cualitativa aplicados en psicopedagogia.

CB5, CE8 RAS. Elaborar instrumentos de investigacion mediante el uso de
herramientas y recursos informaticos.

CB4, CT1, CT4, CT7,CE7, CE8 RA6. Evaluar el impacto de una medida de asesoria o de
intervencion psicopedagdgica empleando técnicas de recogida de
datos y analisis critico de la informacion.

4. CONTENIDOS

* Lineas de investigacion en psicopedagogia.
*  Elaboracién de un anteproyecto de investigacion en psicopedagogia. Delimitacidon del problema.
Revision de las fuentes bibliograficas.

* Disefio de la investigacion. Seleccion e integracién de métodos y técnicas de investigacion
cuantitativa y cualitativa aplicados en psicopedagogia. Casos practicos de estudio.

* Avances en la construccion de instrumentos de recogida de datos en psicopedagogia.
Incorporacion de herramientas digitales en el disefio de instrumentos. Avances en el andlisis de
datos en psicopedagogia. Incorporacion de herramientas estadisticas en el analisis de datos. Casos
practicos de estudio.

e Evaluaciéon del impacto de una medida de asesoria o de intervencion psicopedagdgica. Casos
practicos de estudio.

* Informe de investigacion.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clase magistral
* Método del caso
*  Aprendizaje basado en proyectos
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e Entornos de simulacion

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales (modalidad a distancia) 8
Clases virtuales 22
Anélisis de casos 10
Elaboracion de informes y escritos 7
Investigaciones y proyectos 30
Estudios de contenidos y documentacion 50
complementaria

Tutoria virtual 18
Foro virtual 8
Pruebas presenciales de conocimiento 2

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacidn total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso

Prueba presencial de conocimiento 60%
Informes y escritos 10%
Caso/problema 10%
Investigaciones y proyectos 20%
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacidn de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la asignatura:

Actividades evaluables

Actividad 1 (individual) Semana 3
Actividad 2 (individual) Semana 6
Actividad 3 (grupal) Semana 8

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

e Bisquerra, R. (Coord) (2004). Metodologia de la investigacion educativa. La Muralla

e Cohen, L., Manion, L., y Morrison, K. (2018). Research Methods in Education. Routledge.

* Gambara, H. (2016). Métodos de investigacion en Psicologia y Educacion. Libro de Prdcticas.
McGrawHill Education.
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* Navarro, E., Jiménez, E., Rappoport, S., y Thoilliez, B. (2017). Fundamentos de la investigacion y la
innovacion educativa. UNIR.

A continuacion, se indica bibliografia recomendada:

e Bayley, N. (1969). Escalas Bayley de desarrollo infantil. Departamento de |+D de Pearson Clinical and
Talent Assessment en colaboracidn con el Centro de Desarrollo.

* Brunet, O., Lézine, |., (1976). B.L. Escala para medir el desarrollo Psicomotor de la primera infancia.
Mepsa, S.A. Madrid.

* Doll E.A. (1953). Measurement of Social competence. Educational Publisher, Inc. U.S.A.

*  Dunn, L. M. (1959). T.V.I.P. Test de vocabulario en imagenes Peabody. Adaptado al espafiol por Pereda.
MEPSA.

* Fletcher, E. y Cols. (1977). REYNELL. Escala para evaluar el desarrollo del lenguaje. MEPSA. Gunzburg,
H.

e C.(1964). Cuadrados para la evaluacién del progreso en el desarrollo social y personal PAC.
Sstrattford-upon-Avon, Warwickshire.

e Harcourt Brace Jovanovich, Inc. Third Edition, (1972). Columbia Mental Maturity Scale, Guide for
Administering and interpreting. Estados Unidos. Adaptacion al Espafiol: Escala de Madurez Mental de
Columbia- CMMS. José Luis Olivera, Técnico Depto. De Psicologia de TEA, S.A.

e Kaufman, A. S. y Kaufman, N. L. (1983). Kaufman Assessment Battery for Children. Interpretative
Manual,

* p. 203. Circle Pines, Mn: American Guidance Service

e Kirk, S.A., McCarthy, J.J., Kirk, W.D. (1968). ITPA, Test Illinois de Aptitudes Psicolinglisticas. TEA
Ediciones. McCarthy D., (1972). MSCA. McCarthy Scales of Children’s Abilities. The Psychological
Corporation. Adaptacidon espafiola: Escalas McCarthy de Aptitudes y Psicomotricidad para nifios.
Departamento I+D de TEA Ediciones, 1,997, 1996, 2006.

* McCarthy D., (1972). MSCA. McCarthy Scales of Children’s Abilities. The Psychological Corporation.

* Adaptacion espafiola: Escalas McCarthy de Aptitudes y Psicomotricidad para nifios. Departamento [+D
de TEA Ediciones, 1,997, 1996, 2006.

* Newborg, J., Stock, J.R., Wnek, L. et al. (1984). Battelle Development Inventory. Adaptacién espafiola
de M.V De La Cruz y M. Gonziélez.

e Pérez Sanchez, M.I., Lorenzo Rivero, M. J. (2002). I.D.AT. Inventario de desarrollo atencion temprana.
Amaru. Salamanca.

* Terman, L. M. y Merrill, M. A. (1975). Medida de la Inteligencia. Método para el empleo de las
pruebas del Stanford-Binet. Tercera revision Formas Ly M reunidas. Traduccion y adaptacién de
Germain, J. (1975). Madrid: Espasa-Calpe S.A.

*  Wechsler, D. (1967). Escala de Inteligencia de Wechsler para preescolar y primaria-IV (WPPSI-IV).
Autor de la adaptacién espafiola Departamento de I+D de Pearson Clinical and Talent Assessment
(2014).

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacién son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
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1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacidn.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTU opinion importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccidn para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.



