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1. DATOS BÁSICOS 
 

Asignatura  PRINCIPIOS BÁSICOS DE PSICOLOGÍA 

Titulación GRADO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

Escuela/ Facultad Facultad de Medicina, Salud y Deporte 

Curso 1º 

ECTS 6 

Carácter Obligatoria 

Idioma/s Español 

Modalidad Semipresencial 

Semestre S1 

Curso académico 2024/2025 

Docente coordinador NURIA MATEO BALLESTA 

Docente NURIA MATEO BALLESTA 

  

2. PRESENTACIÓN   
 

En Terapia Ocupacional, la actividad es el eje central de nuestra intervención. Para que nuestra labor 
tenga sentido nos basamos en las actividades que puede o no realizar la persona; además, nos fiamos del 
entorno y su accesibilidad, ya que influirá directamente sobre las actividades que nos planteemos. 

Debemos ser capaces de analizar al individuo como un todo, analizar sus dificultades, pero también sus 
capacidades y cómo está influenciado por lo que le rodea. Para lograrlo tendremos que analizar el 
entorno, las actividades significativas y sus posibles adaptaciones. 

 
 

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
 
Competencias Básicas (CB):  

• CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de 
estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel 
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también 2 algunos aspectos que 
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.  
 

• CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y 
defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio.  

 
Competencias Generales (CG):  

• CG15. Conocer, seleccionar y aplicar las teorías apropiadas, los marcos de referencia teóricos, los 
modelos y métodos de práctica de Terapia Ocupacional para elegir o restablecer la ocupación 
significativa, según las necesidades de salud de individuos y poblaciones.  
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Competencias Transversales (CT):  

• CT5. Trabajo en equipo. Capacidad que desarrolla la inteligencia social para cooperar con otros 
en la consecución de un objetivo compartido, participando de manera activa, empática y 
ejerciendo la escucha activa, además de una comunicación efectiva y el respeto a todos los 
integrantes, con madurez y eficacia. En la era digital, esa eficacia se traduce en la destreza de 
trabajar con otros en entornos multiplataforma, multiculturales, multilingües y multidisciplinares 
de manera fluida y consiguiendo los objetivos marcados.  

 
Competencias específicas (CE): 

• (CE): CE1. Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano de modo que 
permita evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.  
 

• CE3. Conocer y comprender los conocimientos de Pedagogía, Psicología y Psicopatología 
aplicables al ser humano en todos los momentos del ciclo vital de modo que capaciten para 
evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional. 

 
 
Resultados de aprendizaje: 

• Describir y contrastar los modelos teóricos de la sensación, percepción, atención, memoria 

          y aprendizaje. 

• Definir las bases biológicas de los diferentes procesos. 

• Reconocer y comprender los distintos métodos de evaluación, diagnóstico e intervención 

           en los ámbitos aplicados de la psicología de la memoria y del aprendizaje. 

• Elaborar y defender argumentos adecuadamente fundamentados en relación a los 

          diferentes procesos. 

• Relacionar la alteración de los procesos básicos con la repercusión en la vida diaria. 

• Nombrar los componentes del control motor y su implicación en las actividades de la vida 

diaria. 

 
En la tabla inferior se muestra la relación entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los 
resultados de aprendizaje que se persiguen: 

   
Competencias Resultados de aprendizaje 

CB2, CE1, CE3 Describir y contrastar los modelos teóricos de la sensación, percepción, 
atención, memoria y aprendizaje. 

CB1, CE1, CE3 Definir las bases biológicas de los diferentes procesos. 

CB2, CG15, CE3 Reconocer y comprender los distintos métodos de evaluación, diagnóstico e 
intervención 

CB2, CT5, CE1 Elaborar y defender argumentos adecuadamente fundamentados en 
relación a los diferentes procesos. 

CB1, CG15, CT5, CE3 Relacionar la alteración de los procesos básicos con la repercusión en la vida 
diaria. 

CB2, CG15, CE1 Nombrar los componentes del control motor y su implicación en las 
actividades de la vida diaria. 
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4. CONTENIDOS 
 
Unidad 1. Introducción a la psicología. 

Tema 1. Antecedentes y raíces de la psicología. 

Tema 2. El conductismo y el cognitivismo. 

Tema 3. El psicoanálisis, la psicología de la Gestalt y la psicología humanista. 

Unidad 2. Sensación y Percepción. 

Tema 4.Principios y modelos teóricos de la sensación y percepción. 

Tema 5. Bases biológicas de la percepción y sensación. 

Tema 6. Evaluación, trastornos y rehabilitación de la sensación y percepción. 

Unidad 3. Atención 

Tema 7. Principios y modelos teóricos de la atención. 
Tema 8. Bases biológicas y trastornos de la atención. 
Tema 9. Evaluación y rehabilitación de la atención. 

Unidad 4. Memoria 

Tema 10. Principios teóricos de la memoria. 

Tema 11. Bases biológicas y trastornos de la memoria. 

Tema 12. Evaluación y rehabilitación de la memoria. 

Unidad 5. Aprendizaje y Motivación. 

Tema 13. Principios, modelos teóricos y bases del aprendizaje. 

Tema 14. Tipos de condicionamiento. 

Tema 15. Motivación. 

Unidad 6. Control motor y funciones ejecutivas. 

Tema 16. Evaluación, trastornos y rehabilitación de la actividad motora.  

Tema 17. Principios, modelos, bases biológicas y trastornos de las funciones ejecutivas.  

Tema 18. Evaluación y rehabilitación de las funciones ejecutivas. 

 
 

5. METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 
 
A continuación, se indican los tipos de metodologías de enseñanza-aprendizaje que se aplicarán: 

• Clase magistral  

• Método del caso 

• Aprendizaje cooperativo  

• Aprendizaje basado en proyectos 
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS 
 
A continuación, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizarán y la dedicación en horas 
del estudiante a cada una de ellas: 
 
 
 
Modalidad presencial: 

Actividad formativa Número de horas 

Clases de aplicación práctica 20h 

Pruebas de conocimiento y práctica del desempeño 4h 

Análisis de casos 5h 

Resolución de problemas 4h 

Exposiciones orales de trabajos 3h 

TOTAL 36 

 

Modalidad online: 

Actividad formativa Número de horas 

Clases magistrales (asíncronas) 15h 

Trabajo autónomo 50h 

Debates y coloquios (foro virtual) 10h 

Tutoría académica virtual 18h 

Análisis de casos 5h 

Resolución de problemas 5h 

Elaboración de informes y escritos 5h 

Investigaciones y proyectos 5h 

TOTAL 113h 

 
 

7. EVALUACIÓN 
 
A continuación, se relacionan los sistemas de evaluación, así como su peso sobre la calificación total de la 
asignatura: 
 
Modalidad presencial: 

Sistema de evaluación Peso 
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Pruebas presenciales de conocimiento  60% 

Exposiciones orales 10% 

Informes y escritos 10% 

Caso/problema 20% 

 
 
En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrás consultar en detalle las actividades de 
evaluación que debes realizar, así como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluación de cada 
una de ellas.  
 
 

7.1. Convocatoria ordinaria 
 
Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria el estudiante deberá obtener una calificación igual o 
superior a 5,0 puntos sobre 10,0 en la calificación final de la asignatura, resultante de la nota media 
obtenida a partir de la suma de notas de cada actividad evaluable (ponderada según porcentaje reflejado 
en la tabla anterior), y sin perjuicio de los requisitos específicos que se describen a continuación. 
 
En esta asignatura existen actividades obligatorias. La no realización de alguna de ellas implica no contar 
esa puntuación en la nota media final de actividades evaluables. La nota media de las actividades será de 
5,0 sobre 10,0. 
 
 

7.2. Convocatoria extraordinaria 
 
Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberás obtener una calificación mayor o igual que 
5,0 sobre 10,0 en la calificación de las pruebas de evaluación de la asignatura. 
 
En todo caso, será necesario que obtengas una calificación mayor o igual que 5,0 en las pruebas de 
evaluación, para que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades. 
 
Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria si la media ponderada no es 
igual o superior a 5,0, tras haber recibido las correcciones correspondientes a las mismas por parte del 
docente, o bien aquellas que no fueron entregadas. 
 
 

8. CRONOGRAMA 
 
En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la 
asignatura: 
 

Actividades evaluables Fecha 

Aproximación desde la psicología a un 
caso práctico. 

20 de octubre 2024 

Desarrollo de un programa de 
rehabilitación en atención. 

27 de octubre 2024 

Simulación de un diario elaborado por 
un paciente amnésico. 

17 de noviembre 2024 
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Evaluación a través de test de una 
función psicológica básica. 

1 de diciembre 2024 

 
Este cronograma podrá sufrir modificaciones por razones logísticas de las actividades. Cualquier 
modificación será notificada al estudiante en tiempo y forma. 
 
 
 

9. BIBLIOGRAFÍA 
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• Goldstein, E. B. (2006). Sensación y Percepción. International Thomson Editores. 6ª Edición. 

[Capítulo 1].  

• Jones, M. C. (1924). A laboratory study of fear: The case of Peter. The Pedagogical Seminary, 31, 

308-315.  

• Jurado Barba, R. y Fernández Guinea, S. (2010). Terapia Ocupacional aplicada al Daño Cerebral 
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10. UNIDAD DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 
 
Desde la Unidad de Orientación Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompañamiento a nuestros 
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.  Otros de 
los pilares de nuestra actuación son la inclusión del estudiante con necesidades específicas de apoyo 
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educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparación de 
oportunidades.  
 
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:  

1. Acompañamiento y seguimiento mediante la realización de asesorías y planes personalizados a 
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.    

2. En materia de atención a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, 
a nivel de metodología y evaluación, en aquellos alumnos con necesidades específicas de apoyo 
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.   

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar 
diversas competencias que les enriquecerán en su desarrollo personal y profesional.  

4. Orientación vocacional mediante la dotación de herramientas y asesorías a estudiantes con 
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la elección de la titulación.  

  
Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:   
 orientacioneducativa@universidadeuropea.es   
  
 
 

11. ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 
 
¡Tu opinión importa!  
 
La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfacción para detectar puntos fuertes 
y áreas de mejora sobre el profesorado, la titulación y el proceso de enseñanza-aprendizaje.  
 
Las encuestas estarán disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo 
electrónico. 
 
Tu valoración es necesaria para mejorar la calidad de la titulación. 
 
Muchas gracias por tu participación. 
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