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1. DATOS BASICOS

Asignatura PRINCIPIOS BASICOS DE PSICOLOGIA

Titulacion GRADO DE TERAPIA OCUPACIONAL

Escuela/ Facultad Facultad de Medicina, Salud y Deporte

Curso 12

ECTS 6

Caracter Obligatoria

Idioma/s Espafiol

Modalidad Semipresencial

Semestre S1
Curso académico 2024/2025

Docente coordinador NURIA MATEO BALLESTA

Docente NURIA MATEO BALLESTA

2. PRESENTACION

En Terapia Ocupacional, la actividad es el eje central de nuestra intervencion. Para que nuestra labor
tenga sentido nos basamos en las actividades que puede o no realizar la persona; ademas, nos fiamos del
entorno y su accesibilidad, ya que influird directamente sobre las actividades que nos planteemos.

Debemos ser capaces de analizar al individuo como un todo, analizar sus dificultades, pero también sus
capacidades y como estda influenciado por lo que le rodea. Para lograrlo tendremos que analizar el
entorno, las actividades significativas y sus posibles adaptaciones.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIE

Competencias Basicas (CB):

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también 2 algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Competencias Generales (CG):

e CG15. Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia tedricos, los
modelos y métodos de practica de Terapia Ocupacional para elegir o restablecer la ocupacién
significativa, segun las necesidades de salud de individuos y poblaciones.
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Competencias Transversales (CT):

e CT5. Trabajo en equipo. Capacidad que desarrolla la inteligencia social para cooperar con otros
en la consecucién de un objetivo compartido, participando de manera activa, empatica y
ejerciendo la escucha activa, ademas de una comunicacion efectiva y el respeto a todos los
integrantes, con madurez y eficacia. En la era digital, esa eficacia se traduce en la destreza de
trabajar con otros en entornos multiplataforma, multiculturales, multilinglies y multidisciplinares
de manera fluida y consiguiendo los objetivos marcados.

Competencias especificas (CE):

e (CE): CE1. Conocer y comprender la estructura y funcién del cuerpo humano de modo que
permita evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

e CE3. Conocer y comprender los conocimientos de Pedagogia, Psicologia y Psicopatologia
aplicables al ser humano en todos los momentos del ciclo vital de modo que capaciten para
evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

Resultados de aprendizaje:

e Describir y contrastar los modelos tedricos de la sensacion, percepcion, atencién, memoria
y aprendizaje.

e Definir las bases bioldgicas de los diferentes procesos.

e Reconocer y comprender los distintos métodos de evaluacidn, diagndstico e intervencion
en los dmbitos aplicados de la psicologia de la memoria y del aprendizaje.

e Elaborary defender argumentos adecuadamente fundamentados en relacion a los
diferentes procesos.

e Relacionar la alteracidn de los procesos basicos con la repercusion en la vida diaria.

e Nombrar los componentes del control motor y su implicacidn en las actividades de la vida
diaria.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje ‘
CB2, CE1, CE3 Describir y contrastar los modelos tedricos de la sensacion, percepcion,
atencién, memoria y aprendizaje.
CB1, CE1, CE3 Definir las bases bioldgicas de los diferentes procesos.
CB2, CG15, CE3 Reconocer y comprender los distintos métodos de evaluacién, diagndstico e

intervencion

CB2, CT5, CE1 Elaborar y defender argumentos adecuadamente fundamentados en
relacion a los diferentes procesos.

CB1, CG15, CT5, CE3 Relacionar la alteracion de los procesos bdsicos con la repercusién en la vida
diaria.

CB2, CG15, CE1 Nombrar los componentes del control motor y su implicacion en las
actividades de la vida diaria.
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4. CONTENIDOS

Unidad 1. Introduccién a la psicologia.

Tema 1. Antecedentes y raices de la psicologia.
Tema 2. El conductismo y el cognitivismo.
Tema 3. El psicoanalisis, la psicologia de la Gestalt y la psicologia humanista.

Unidad 2. Sensacion y Percepcidn.

Tema 4.Principios y modelos tedricos de la sensacion y percepcion.
Tema 5. Bases bioldgicas de la percepcidn y sensacion.
Tema 6. Evaluacion, trastornos y rehabilitacién de la sensacion y percepcion.

Unidad 3. Atencion

Tema 7. Principios y modelos tedricos de la atencidn.
Tema 8. Bases bioldgicas y trastornos de la atencidn.
Tema 9. Evaluacion y rehabilitacidn de la atencion.

Unidad 4. Memoria

Tema 10. Principios tedricos de la memoria.
Tema 11. Bases bioldgicas y trastornos de la memoria.
Tema 12. Evaluacién y rehabilitacién de la memoria.
Unidad 5. Aprendizaje y Motivacidn.
Tema 13. Principios, modelos tedricos y bases del aprendizaje.

Tema 14. Tipos de condicionamiento.
Tema 15. Motivacion.

Unidad 6. Control motor y funciones ejecutivas.

Tema 16. Evaluacidn, trastornos y rehabilitacién de la actividad motora.
Tema 17. Principios, modelos, bases bioldgicas y trastornos de las funciones ejecutivas.

Tema 18. Evaluacion y rehabilitacion de las funciones ejecutivas.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e (lase magistral

e Método del caso

e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje basado en proyectos
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
Clases de aplicacion practica 20h
Pruebas de conocimiento y practica del desempefio 4h
Anélisis de casos 5h
Resolucion de problemas 4h
Exposiciones orales de trabajos 3h

ﬂ

Modalidad online:

Actividad formativa Nimero de horas

Clases magistrales (asincronas) 15h
Trabajo auténomo 50h
Debates y coloquios (foro virtual) 10h
Tutoria académica virtual 18h
Anélisis de casos 5h
Resolucion de problemas 5h
Elaboracidn de informes y escritos 5h
Investigaciones y proyectos 5h

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
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Pruebas presenciales de conocimiento 60%
Exposiciones orales 10%
Informes y escritos 10%
Caso/problema 20%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria el estudiante debera obtener una calificacion igual o
superior a 5,0 puntos sobre 10,0 en la calificacion final de la asignatura, resultante de la nota media
obtenida a partir de la suma de notas de cada actividad evaluable (ponderada segun porcentaje reflejado
en la tabla anterior), y sin perjuicio de los requisitos especificos que se describen a continuacién.

En esta asignatura existen actividades obligatorias. La no realizacion de alguna de ellas implica no contar

esa puntuacion en la nota media final de actividades evaluables. La nota media de las actividades sera de
5,0 sobre 10,0.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn de las pruebas de evaluacion de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificaciéon mayor o igual que 5,0 en las pruebas de
evaluacion, para que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria si la media ponderada no es

igual o superior a 5,0, tras haber recibido las correcciones correspondientes a las mismas por parte del
docente, o bien aquellas que no fueron entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Aproximacion desde la psicologia a un 20 de octubre 2024
caso practico.

Desarrollo de un programa de 27 de octubre 2024
rehabilitacidon en atencion.

Simulacién de un diario elaborado por 17 de noviembre 2024
un paciente amnésico.
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Evaluacion a través de test de una 1 de diciembre 2024
funcidn psicoldgica basica.

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientaciéon Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de apoyo
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educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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