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1. DATOS BASICOS

Asignatura Fiscalidad Empresarial

Titulacion Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Sociales y Comunicacion

Curso 4°

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Espariol

Modalidad Virtual

Semestre S1

Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Prof. Sergio Zambrini

2. PRESENTACION

Reconocer los impuestos que gravan las actividades empresariales

Liquidar los impuestos con los que obligatoriamente han de cumplir los empresarios y
profesionales en el campo de la imposicién directa.

Analizar los beneficios fiscales aplicables a las entidades.
Estimar los costes fiscales en el &mbito empresarial.

Liquidar los impuestos indirectos.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principales conceptos tributarios y su proceso liquidativo
Reconocer los impuestos que gravan las actividades empresariales

Liquidar los impuestos con los que obligatoriamente han de cumplir los empresarios y
profesionales en el campo de la imposicién directa.

Analizar los beneficios fiscales aplicables a las entidades.

Estimar los costes fiscales en el ambito empresarial.
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Ligquidar los impuestos indirectos.

4. CONTENIDOS

Los ingresos publicos y el sistema tributario

Principales conceptos tributarios

El sistema impositivo espanol

Impuesto sobre Sociedades: Normativa General y determinacion de la base imponible I.
Impuesto sobre Sociedades: Determinacién de la base imponible I1.

Impuesto sobre Sociedades: Deuda Tributaria y obligaciones del sujeto pasivo.

Impuesto sobre el Valor el Aiadido: Normativa General, base imponible y tipo impositivos.

Impuesto sobre el Valor el Aiadido: deducciones, regimenes especiales, operaciones intracomunitarias y
exteriores, obligaciones de los sujetos pasivos.

Liquidaciones del Impuesto sobre Sociedades y del Impuesto sobre el Valor el Ahadido

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacioén, se indican los tipos de metodologias de ensefanza-aprendizaje que se aplicaran:

MD1: Método del Caso

MD2: Aprendizaje Cooperativo

MD3: Aprendizaje Basado en Problemas
MD5: Clase Magistral

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS



Universidad
ve Europea

Modalidad Virtual
e
Clases magistrales 8
Clases virtuales 22
Analisis de casos 10
Resolucion de problemas 15
Elaboracion de Informes y escritos 10
Disefio de estrategias y planes de intervencion 7
Estudios de contenidos y documentacion 50
complementaria
Tutoria virtual 18
Foro virtual 8
Pruebas presenciales de conocimiento 2
Totales 150

7. EVALUACION

A continuacién, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso

Cuestionarios de Evaluacion 20%
Caso Practico 20%
Examen Final 60%
Total 100%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.
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7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
qgue la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
gue la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Cuestionario de Evaluacion 1 Semanas 3-4
Cuestionario de Evaluacion 2 Semanas 7-8
Cuestionario de Evaluacion 3 Semanas 11-12
Caso Practico Semana 12

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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GARCIA DIEZ, C., Gasto deducible versus «liberalidad» en el impuesto sobre sociedades, Analisis de la STS
de 18 de marzo de 2024, rec. nim. 5943/2022, ISSN-e 2792-8306, ISSN 2695-6896, N° 497-498, 2024,
pags. 83-109

VAZQUEZ TAIN, MIGUEL A, Impuesto sobre el Valor Anadido,
Manual Practico, 2024, ISBN:9788410714717

SANZ GADEA, E. El efecto de la prescripcion en el computo de ingresos y gastos en el impuesto sobre
sociedades, Andlisis de las SSTS de 22 de marzo de 2024, rec. nim. 7261/2022; de 11 de marzo de 2024,
rec. nim. 8243/2022, y de 12 de febrero de 2024, rec. niUm. 7/2022, ISSN-e 2792-8306, ISSN 2695-6896,
N° 497-498, 2024, pags. 63-82

UCELAY SANZ, I. La nueva limitacion a la compensacion de bases imponibles negativas en los grupos
fiscales ISSN 1139-4986, N°. 294, 2023, pags. 19-34

El tratamiento en el IVA correspondiente a la cesidon de vehiculos de uso mixto a empleados (criterios
aplicados por los tribunales y la Administracion y cuestiones pendientes de clarificacion)

Sentencia de la AN de 30 de septiembre de 2020 (rec. 195/2018), Sentencia del TJUE de 20 de enero de
2021 (asunto C-288/19) y Sentencia del TS de 29 de enero de 2024 (rec. 5226/2022);

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa, Diversidad e Inclusion (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafnamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacidon, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.
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Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos
fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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