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1. DATOS BASICOS

Asignatura Profesionalidad

Titulacién Grado en Odontologia

Escuela/ Facultad Ciencias Biomédicas y de la salud

Curso 5

ECTS 4

Caracter Obligatorio
Idioma/s E/I

Modalidad Presencial

Semestre 12/2°

Curso académico 24/25

Docente coordinador Margarita Gdmez Sdnchez

2. PRESENTACION

Profesionalidad es una asignatura que completara tu formacién y donde aprenderas a conocer el marco legal
de la Odontologia, las relaciones con la Administracidn de Justicia y obtendras conocimientos de Odontologia
Forense. Trabajaremos todos los aspectos legales que rodean al Odontdlogo en su ejercicio profesional,
conociendo las principales leyes que regulan nuestra profesién, tanto del ambito sanitario, laboral y gestion
de los datos de salud. También conoceremos los codigos éticos y deontolégicos y cémo nos relacionamos con
otras profesiones sanitarias, asi como conocimientos de Odontologia Forense y valoracién del dafio corporal.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias generales:

CG1. Conocer los elementos esenciales de la profesién de dentista, incluyendo los principios éticos y las
responsabilidades legales

CG3 Saber identificar las inquietudes y expectativas del paciente, asi como comunicarse de forma efectiva
y clara, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de comunicacién y
otros profesionales.

CG6 Comprender la importancia de desarrollar una practica profesional con respeto a la autonomia del
paciente, a sus creencias y cultura.

CG7 Promover el aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicas, asi como la
motivacién por la calidad.

CG11 Comprender las ciencias biomédicas bdsicas en las que se fundamenta la Odontologia para asegurar
una correcta asistencia buco-dentaria.
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CG14 Conocer de los procesos generales de la enfermedad, entre los que se incluyen la infeccidn, la
inflamacion, las alteraciones del sistema inmune, la degeneracién, la neoplasia, las alteraciones
metabdlicas y los desérdenes genéticos.

CG17 Comprender y reconocer los principios de ergonomia y seguridad en el trabajo (incluyendo
control de infecciones cruzadas, proteccion radioldgica y enfermedades ocupacionales y bioldgicas). CG18
Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener,
organizar, interpretar y comunicar la informacién cientifica y sanitaria.

CG21 Saber realizar un examen bucal completo, incluyendo las oportunas pruebas radiograficas y de
exploracidon complementarias, asi como la obtencién de adecuadas referencias clinicas.

Competencias transversales:

CT1 - Aprendizaje auténomo: Proceso que permite a la persona ser autora de su propio desarrollo, eligiendo
los caminos, las estrategias, las herramientas y los momentos que considere mas efectivos para aprendery
poner en practica de manera independiente lo que ha aprendido. El estudiante auténomo, en definitiva,
selecciona las mejores estrategias para alcanzar sus objetivos de aprendizaje. CT2 — Autoconfianza:
Capacidad para valorar nuestros propios resultados, rendimiento y capacidades con la conviccidn interna
de que somos capaces de hacer las cosas y los retosque se nos plantean.

CT4 - Capacidad de andlisis y sintesis: El analisis es el método de razonamiento que permite descomponer
situaciones complejas en sus partes constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para
encontrar soluciones dptimas. La sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor y/o
resolver problemas.

CT7 - Conciencia de los valores éticos: Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados
en el valor de la persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con
determinados valores sociales.

CT8 - Gestion de la informacion: Habilidad para buscar, seleccionar, analizar e integrar informacién
proveniente de fuentes diversas.

CT9 - Habilidades en las relaciones interpersonales: Relacionarse positivamente con otraspersonas por
medios verbales y no verbales a través de la comunicacion asertiva, entendiéndose por ésta, la capacidad
para expresar o transmitir lo que se quiere, lo que se piensa o se siente sin incomodar, agredir o herir los
sentimientos de la otra persona.

CT10 - Iniciativa y espiritu emprendedor: Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades. Capacidad para
acometer con resolucién acciones dificultosas o azarosas. Capacidad para anticipar problemas, proponer
mejoras y perseverar en su consecucion.

Competencias especificas:

CE7. Conocer el peligro de las radiaciones ionizantes y sus efectos en los tejidos bioldgicos, junto con la
legislacion que regula su uso. Dirigir instalaciones de radiodiagndstico bucal.

CE14. Conocer los biomateriales dentales: su manipulacion, propiedades, indicaciones, alergias, bio-
compatibilidad, toxicidad, eliminacién de residuos e impacto ambiental.

CE15. Conocer el Sistema Nacional de Salud, asi como los aspectos basicos de la legislacidn sanitaria, gestion
clinica y utilizaciéon adecuada de los recursos sanitarios, comprendiendo la importancia del papel del
dentista en el dmbito de la Atencidn Primaria de Salud.

CE17. Aplicar los principios de ergonomia en el trabajo odontoldgico, tanto a nivel individual como dentro
del equipo de trabajo cuando sea apropiado, asi como en los principios de prevencidn de riesgos laborales
asociados a la practica odontoldgica.
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CE23. Elaborar y ejecutar programas de salud oral y conocer de la coordinacién inter-institucional e inter-
profesional necesaria para su ejecucién. Conocer los preceptos ético-deontoldgicos legislativos y
administrativos que regulan la profesién odontoldgica y su aplicacién en la gestion y en la practica clinica,
asi como conocer la organizacién, competencias y funciones de las corporaciones profesionales.

CE24. Cumplimentar todo tipo de documentos y registros medico-legales.

CE25. Conocer el papel del dentista dentro de las profesiones sanitarias y trabajar con otros
profesionales sanitarios y otros miembros del equipo odontolégico

CE26. Reconocer que el paciente es el centro de atencidn y que todas las interacciones, incluyendo
prevencion, diagndstico, planificacidn y ejecucién del tratamiento y mantenimiento, deben buscar su mejor
interés, evitando cualquier tipo de discriminacidn y respetando la confidencialidad. Identificar los signos y
actitudes que sugieran la posible existencia de malos tratos.

CE42. Prescribir de forma apropiada de farmacos, conociendo sus contraindicaciones, interacciones,
efectos sistémicos y repercusiones sobre otros érganos.

Resultados de aprendizaje:

RA1: Conocer el Sistema Nacional de Salud asi como los aspectos bdsicos de la legislaciénsanitaria, gestion
clinica y utilizacién adecuada de los recursos sanitarios, comprendiendola importancia del papel del
dentista en el dmbito de la Atencidn Primaria de Salud.

RA2: Conocer los fundamentos y comprender el concepto de Bioética RA3: Conocer laevolucion de la
Bioética en relacion con la Odontologia.

RA4: Conocimiento de los aspectos éticos de la relacién clinica y la relaciéon profesional.RA5 Conocer los
principales métodos para resolver los conflictos en Bioética.

RA6 Responsabilidad civil. Conocer la legislacién referente a la profesién odontolégica.RA7 Conocer los
principios basicos de identificacion forense en Odontologia.

RA8 Conocimiento del ensayo clinico.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CG1, CG3,CG6,CT1,CT4,CT7, RA1
CT8,CT9,CE15
CE23,CE24 RA2
CT7,CT9,CE7 RA3
CE7 RA4
CE14,CE17,CE23 RAG,RA7,RA8
, CE24, CE26, CE42 RAG,RA7,RA8
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4. CONTENIDOS

La materia presenta el siguiente temario:
TEMARIO

Introduccién.
Regulacién Legal de la Odontologia.
Requisitos para el ejercicio profesional

Etica Profesional y Deontologia. Interprofesionalidad.

Historia Clinica en Odontologia y Secreto Profesional.

Prescripcién de Farmacos en Odontologia.

Responsabilidad Profesional en Odontologia y Seguro de responsabilidad Civil.
Informacién y Consentimiento en Odontologia (1)

Génesis de la demanda legal en Odontologia. Medidas para Evitarla.

LN AE WNPE

10. Introduccién a la Toxicologia

11. Toxicologia en Odontologia.

12. PeritacionenOdontologia.

13. Valoracién del Dafio Bucodental

14, Documentos Odontoldgicos

15. Riesgos del Personal Odontolégico

16. Odontologia Forense

17. Generalidades en Necroidentificacion.

18. Necroidentificacion. Métodos no Odontoldgicos
19. Métodos Odontolégicos en Necroidentificacion
20. Métodos Odontoldgicos. Formularios AM-PM
21. Metodologia en Investigacién de Cadaveres.
22. Autopsia Bucal

23. Craneometria y Dentometria

24, Identificacidn a través de tejidos Blandos. Palatoscopia y Quiloscopia
25. Marcas de Mordida

26. Radiologia e Identificacion por Imagen

27. Marcadores Genéticos

28. Investigacién en Grandes Catastrofes

29. La practica profesional en Odontologia Forense
30. El Informe Pericial en Necroidentificacion

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e  (Clase magistral.
e Entornos de simulacion.
e Aprendizaje Cooperativo

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizardn y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:
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Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Master clases 16 h
Master clases asincronas 2h
Portafolio 15h
Roll playing 5h
Tutoria 10h
Ejercicios practicos 6h
Anlisis de casos 6h
Pruebas de conocimiento 3h
Estudio y trabajo auténomo 50h
TOTAL 100 h

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Prueba de conocimiento 55%
Cuaderno de practicas 35%
Ejercicios practicos (hospital simulado) 10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

6.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas:

*Superar todas las partes con un 5 SOBRE 10 (Prueba de conocimiento, cuaderno de précticas y
ejercicios practicos).

*En el caso del cuaderno de practica, basado en las metodologias activas, la media ponderada de todas
ellas debera ser igual o superior a 5. Se utilizara el sistema de portafolio, teniendo que entregarlo al final
de la asignatura.

*En el caso de no asistencia a la practica del Hospital Simulado supondrd un suspenso en convocatoria
ordinaria, teniendo que recuperar dicha actividad en extraordinaria.

5
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*La asistencia a clase es obligatoria suponiendo un suspenso en la convocatoria ordinaria de la asignatura
si la asistencia es menor al 50%., teniendo que repetir todas las pruebas objetivas en extraordinaria

+Si un estudiante no realiza una actividad, entrega de trabajo o no se presenta a alguna de las pruebas
objetivas en las fechas determinadas por el profesor por motivos claramente justificados tendra una
calificacién de “No presentado: NP” y debera realizar la recuperacion en la fecha determinada por el
profesor.

*El alumno con alguna parte pendiente debera recuperarla en convocatoria extraordinaria. En este caso,
la calificacién en acta ordinaria serd de 4 o la nota correspondiente si fuera menor que 4.

+La asistencia a clase presencial es obligatoria cuando se realicen actividades practicas evaluables, no
obstante es potestad del profesor aplicar la normativa existente que se describe en el siguiente parrafo:

REGLAMENTO DE EVALUACION DE LAS TITULACIONES OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD
EUROPEA DE MADRID

TITULOI.

Art. 1- 4 indica lo siguiente:

Para los estudiantes que cursen ensefianzas de grado presenciales, se establece la obligatoriedad de
justificar, al menos, el 50% la asistencia a las clases, como parte necesaria del proceso de evaluacién y
para dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir asesoramiento, asistencia y seguimiento
académico por parte del profesor. La falta de acreditacion por los medios propuestos por la universidad
de, al menos, el 50% de asistencia, facultard al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la
convocatoria ordinaria, acorde al sistema de calificacidn previsto en el presente reglamento. Todo ello, sin
perjuicio de otros requisitos o superiores porcentajes de asistencia que cada facultad pueda establecer en
las guias de aprendizaje o en su normativa interna.

Por tanto, es facultad del profesor que los estudiantes que no hayan cumplido con el 50% de asistencia en
convocatoria ordinaria deberdn superar en extraordinaria todas las pruebas objetivas, para lo que deberan
obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en todas ellas (Junta fe facultad 11-07- 23).

Las pruebas objetivas podrdn componerse de las siguientes partes:

e Test con 30 preguntas y cinco posibles respuestas y con puntos negativos
e Preguntas de V/F con respuesta razonada

e Prueba de desarrollo. Cuatro preguntas cortas y una prueba practica.

e Examen oral

Para aprobar la prueba objetiva, sera necesario aprobar de forma independiente todas las partes que la
componen, obteniendo una calificacién de 5 o superior en cada una. Si alguna parte tiene una calificacion
inferior a 5, no se hard media entre las distintas partes y la prueba se considerara suspendida.

La eleccién de un tipo de prueba u otro se comunicara con antelacion a los alumnos.
Se tomaran medidas disciplinarias en caso de:

e Uso de teléfonos moviles o cualquier otro dispositivo electréonico, durante las pruebas de evaluacion.
Aquellos alumnos que se encuentren en situacidon "sospechosa" durante las pruebas de evaluacion y
que sean portadores de cualquier dispositivo electrénico (encendido o apagado) seran sancionados
segun la normativa interna de la Universidad.

e Plagio de la propiedad intelectual del profesor. Cualquier medio de grabacién (voz, imagen,
presentaciones...), podra ser considerada causa de sancién.

e Falta de respeto (fisico o verbal) a cualquier integrante de la Universidad (Personal docente, no
docente o estudiantes.
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En caso de fraude se aplicara el articulo 6.

Art. 6 — 12 indica lo siguiente:

Calquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebracién de una prueba de
evaluacion, o que se atribuya indebidamente la autoria de trabajos académicos requeridos para la
evaluacion, tendra la calificacién de “suspenso” (0) en todas las pruebas de evaluacién de la convocatoria
en la que se ha producido el hecho y podra asimismo ser objeto de sancion, previa apertura de expediente
disciplinario. En el caso del Trabajo de Fin de Grado, el plagio o la falta de originalidad conllevard la
calificacién de “suspenso” (0) en convocatoria ordinaria y extraordinaria, asi como la pérdida de la
condicion de estudiante durante 6 meses, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Normativa
General para los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad Europea de Madrid

https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/6. Reglamento evaluacion titulaciones
oficiales grado UEM v2.pdf

6.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final.

*Recuperar las partes suspensas de ordinaria (Prueba de conocimiento, portafolio, andlisis de casos y
ejercicios practicos), guardandose la nota de las partes superadas.

¢ La prueba de conocimiento constara de 5 preguntas cortas y la nota para superarla serd un 5.

*Se tomaran medidas disciplinarias en los mismos casos descritos en la convocatoria ordinaria.

7. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad 1. Identificacidn a través de tejidos blandos Semana 3
tissues

Actividad 2. Marcas de mordida Semana 4
Actividad 3. Caso laboral Semana 7
Actividad 4. Caso ético Semana 8
Actividad 5. Documentos y prescripcion Semana 11
Actividad 6. Relaciones interprofesionales Semana 14
Ejercicio practico: Levantamiento del cadaver Semana 5/6/7

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn serd notificada al estudiante en tiempo y forma.


https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/6.__Reglamento_evaluacion_titulaciones_oficiales_grado_UEM_v2.pdf
https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/6.__Reglamento_evaluacion_titulaciones_oficiales_grado_UEM_v2.pdf
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La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

*Odontologia Legal y Forense. Moya Puello, Roldan Garrido, Sdnchez Sanchez. Ed. Masson, 1994.

* Metodologia para la valoracién del dafio bucodental. Perea Pérez, Roldan Garrido, Sanchez Sanchez. Ed.
Mapre, 1997.

* Manual Odontologie Medico-légale. Nossintchouk. Ed. Masson, 1991, 1996. 2

* An introduction to human evolutionary anatomy. L. Aiello, C. Dean y J. Cameron.Academic Press. London
(1990).

*The human skeleton in forensic medicine. Krogman W. M.; Iscan M. Y. Ed. Charles C. Thomas (1986). 6.
Dental Anthropology. Hillson S. Cambridge University Press(1996).

«Investigacion de victimas en desastres (aplicaciones de la Odontologia Forense) Lépez- Palafox, J. Edit.
Bellisco. 2002.

¢ Introduccidn a la antropologia forense. analisis e interpretacidn de restoséseoshumanos. Rodriguez
J. V. Editorial Anaconda (1994).

40 casos criminales y cémo consiguieron resolverse. Owen D. Quintet Publishing Ltd. (2000). 10. Metria
del aparato orofacial. Kieser F. Kronos Editora-Impresora.

9.  UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacidn son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es



mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es

Universidad
Europea

10. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.



