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1. DATOS BASICOS

Asignatura
Titulacién
Escuela/ Facultad
Curso

ECTS

Caracter

Idioma/s

Modalidad

Semestre

Curso académico

Docente coordinador

OTORRINOLARINGOLOGIA

MEDICINA

MEDICINA, SALUD Y DEPORTE

3 ECTS + 3 ECTS ESTANCIAS CLINICAS

OBLIGATORIO

CASTELLANO

PRESENCIAL

ANUAL

2024-2025

Rosario Tejada Obando

Dr. Eduardo Martin - HUG

Dra. Cristina Valor - HUIS

Dr. Carlos Ruiz Escudero — HQ Pozuelo

Dr. Jose Granell - HUAM

Dr. Joaquin Alacio — HQ Ruber

Dra. Isabel Maria Cardoso — Vithas Arturo Soria

Docentes

2. PRESENTACION

Asignatura de caracter obligatorio perteneciente al médulo de "Formacién Clinica Humana" que se
desarrolla de forma anual y se cursa en 62 curso. Este médulo consta 101 créditos ECTS + 82 (73 ECTS de
Estancias Clinicas tuteladas y 9 ECTS de Materias optativas). La formacidn clinica humana integra todos
los conocimientos, habilidades y actitudes que el estudiante va adquiriendo a lo largo de su formacidn.
La asignatura ORL consta de 3 ECTS Tedricos + 3 ECTS de Estancias Clinicas. Para poder matricular la
materia se debe haber superado un minimo de 150 ECTS pertenecientes a los primeros cursos.

Los objetivos generales de la asignatura son:

e Proporcionar los conocimientos necesarios de la etiologia, sintomatologia, diagnéstico, tratamiento,
pronéstico y prevencién de las enfermedades otorrinolaringoldgicas mas frecuentes.

e Ensefiar a realizar una historia clinica otorrinolaringoldgica, obteniendo informacién relevante del
paciente.

e Orientar en el diagndstico, el prondstico y el tratamiento de las enfermedades otorrinolaringoldgicas,
aplicando los principios basados en la mejor informacidn posible.

e Ayudar a plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a las diferentes situaciones clinicas
otorrinolaringoldgicas.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias generales:

CG1: Reconocer los elementos esenciales de la profesidon médica, incluyendo los principios éticos, las
responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en el paciente.

CG2: Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la
profesidn, con especial atencidn al secreto profesional.

CG3: Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las implicaciones
éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

CG4: Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y
cultura.

CG5: Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia
profesional, prestando especial importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos

conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CG6: Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo
habilidades de trabajo en equipo.

CG9 Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la
estructura y funcién del cuerpo humano.

CG10: Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados
de salud y el desarrollo de la enfermedad.

CG12 Comprender los fundamentos de accidon, indicaciones y eficacia de las intervenciones
terapéuticas, basandose en la evidencia cientifica disponible.

CG13 Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG14 Realizar un examen fisico y una valoracion mental.

CG15 Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia
diagndstica razonada.

CG17 Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor
informacion posible y en condiciones de seguridad clinica.

CG18 Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi
como de los enfermos en fase terminal.

CG19 Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG20 Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras

instituciones sanitarias, bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestidn clinica centrada
en el paciente y utilizacién adecuada de pruebas, medicamentos y demas recursos del sistema

sanitario.
CG21 Escuchar con atencidn, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que
aquejan al enfermo y comprender el contenido de esta informacién.
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CG22 Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

CG23 Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los
familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

CG24 Establecer una buena comunicacién interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y
empatia a los pacientes, a los familiares, medios de comunicacidon y otros profesionales pacientes, a
los familiares, medios de comunicacidn y otros profesionales.

CG26 Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccidon ante enfermedades, lesiones o
accidentes y mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.
CG32: Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

Competencias transversales:

CT1. Comunicacidn: capacidad de realizar escucha activa, hacer preguntas y responder cuestiones de forma
claray concisa, asi como expresar ideas y conceptos de forma efectiva. Incluye la capacidad de comunicar
por escrito con concisidn y claridad.

CT3. Trabajo en equipo: capacidad para integrase y colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u
organizaciones para la consecucion de objetivos comunes, valorar e integrar las aportaciones del resto de
los componentes del grupo y actuar para desarrollar un buen clima.

CT4. Adaptacién al cambio: capacidad para percibir, interpretar y responder al entorno. Aptitud para
adecuarse y trabajar eficazmente en distintas situaciones y/o con diferentes individuos o grupos. Es la
adaptacion a los cambios segun las circunstancias y necesidades. Es el valor de afrontar situaciones criticas
de uno mismo o del entorno, manteniendo un nivel de bienestar fisico y mental que permite a la persona
seguir actuando con efectividad.

CT7. Toma de decisiones: capacidad para realizar una eleccién entre las alternativas o formas existentes
para resolver eficazmente diferentes situaciones o problemas

CT10. Aprendizaje auténomo: capacidad que permite a la persona ser autora de su propio desarrollo,
eligiendo los caminos, las estrategias, las herramientas y los momentos que considere mas efectivos para
aprender y poner en practica de manera independiente lo que ha aprendido

Competencias especificas:

CE3.1.6 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
otorrinolaringoldgicas.

CE3.2.1 Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas
patologias, interpretando su significado.

CE3.2.2 Saber hacer una exploracién fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracidn
psicopatoldgica, interpretando su significado.

CE 5.1.1 Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacién
final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permita
incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacidn asistencial, razonamiento clinico,
gestion clinica y juicio critico, asi como la atencién a los problemas de salud mds prevalentes en las
areas de Medicina, Cirugia, Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria y otras areas clinicas.

Resultados de aprendizaje:

Reconocer las patologias mds frecuentes de oido, nariz y garganta.

Diagnosticar las patologias mas frecuentes de oido, nariz y garganta: historia clinica y exploracion fisica
orientadas a las patologias otorrinolaringoldgicas (otoscopia, rinoscopia, etc.), indicacion e
interpretacion de los principales estudios complementarios en otorrinolaringologia (audiometria,
etc.).

Orientar el manejo médico-quirurgico de las patologias mas frecuentes de oido, nariz y garganta.
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En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ‘ Resultados de aprendizaje

CB2, CB5, CG5, CGY, CG10, CG12, CG31,

Reconocer las patologias mds frecuentes de

CT1, CE3.1.6 . . .
otorrinolaringologia.

CB3, CB4, CB5, CG5, CG6, CG13, CG14,
CG15, CG17, CG20, CG21, CG23, CG24,
CG31, CT1, CT3, CT7. CE3.1.6, CE3.2.1,

Diagnosticar las patologias mas frecuentes de
otorrinolaringologia: historia clinica y exploracién fisica
orientadas a las patologias de la especialidad (otoscopia,
rinoscopia, etc.), indicacién e interpretacién de los
principales estudios complementarios en
otorrinolaringologia (pruebas audioldgicas, pruebas
radioldgicas, etc.).

CE3.2.2, CE5.1.1

CB5, CG1, CG2, CG3, CG4, CG13, CG14,
CG15, CG17, CG20, CG21, CG23, CG24,
CG31, CT3, CT4, CT7,CT10, CE3.1.6,

Orientar el manejo médico-quirurgico de las patologias
mas frecuentes de oido, nariz y garganta.

CE3.2.1, CE3.2.2, CE5.1.1

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

Aprendizaje basado en problemas: Presentacién de problemas, organizacion en grupos
reducidos, investigacion bibliografica, analisis de textos y documentos cientificos, exposiciones y
presentaciones, debates dirigidos, tutorias especializadas individuales y colectivas, puesta en
comun de las conclusiones

Aprendizaje basado en problemas orientado al razonamiento clinico: Presentacién de
problemas, organizacién en grupos reducidos, investigacion bibliografica, andlisis de textos y
documentos cientificos, exposiciones y presentaciones, debates dirigidos, tutorias especializadas
individuales y colectivas, puesta en comun de las conclusiones

Sesiones de casos y problemas: planteamiento y resoluciéon de casos y problemas de forma
individual o en grupos reducidos.

Seminarios monograficos: investigacion bibliografica y discusion de informacién cientifica en
grupos reducidos

Clases magistrales: Exposiciones del profesor en el aula sobre los fundamentos tedricos,
fomentando el debate y la participacion del alumno.

Método del caso: presentacién y discusion de casos clinicos en grupos reducidos

Aprendizaje en aulas de habilidades y en escenarios de simulacion: Practicas con programas
informaticos, modelos anatémicos, diseccién humana y paciente estandarizado.

Aprendizaje experiencial en estancias clinicas tuteladas en los diferentes servicios hospitalarios:
trabajo con problemas en el contexto practico observando al tutor, con la observacién del tutor
o con la supervision del tutor. El alumno se integrarad y participara de las actividades que se
realicen en las unidades asistenciales. Las actividades del alumno serdn programadas, tutorizadas
y valoradas por su tutor.
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5. CONTENIDOS

Tema 1 Anatomofisiologia del oido y exploracion en otologia y otoneurologia.

Tema 2 Patologia del oido externo y medio. Hipoacusia de transmision.

e 2 Patologia del oido interno. Hipoacusia neurosensorial en la infancia, el adulto y el
anciano.

Tema 4 Otitis media aguda y crdnica.

Tema 5 Traumatismos del oido. Paralisis facial.

Tema 6 Vértigo periférico y central.

Tema 7 Tumores del oido y del hueso temporal.

Tema 8 Anatomofisiologia de nariz y senos paranasales y su exploracion. Sindromes
nasosinusales.

Tema 9 Rinitis agudas y crénicas.

Tema 10 Sinusitis agudas y crénicas.

Tema 11 Ma'lformaciones nasales. Patologia de la piramide y tabique nasal. Traumatismos
faciales.

Tema 12 Tumores de las fosas nasales y senos paranasales.

Tema 13 Oncologia de cabeza y cuello.

Tema 14 Patologia de la cavidad oral.

Tema 15 Patologia de la faringe.

Tema 16 Patologia inflamatoria agua y crdnica de la faringe.

Tema 17 Anatomofisiologia de la laringe y su exploracion. Laringitis agudas.

Tema 18 Laringitis cronica y lesiones precancerosas.

Tema 19 Pseudotumores y tumores benignos de la laringe.

Tema 20 Tumores de la laringe y faringolaringe.

Tema 21 Diagndstico diferencial de las masas cervicales.

Tema 22 Paralisis laringea. Trastornos de la deglucion.

Tema 23 Roncopatia simple y sindrome de apnea del suefio.

Tema 24 Patologia de las glandulas salivares.
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

 Actividadformatva ~ Ndmero de horas
Actividades formativas tedrico-practicas presenciales 32
Actividades formativas dirigidas 10
Trabajo auténomo 25
Estancias clinicas 75
Tutorias 6
Prueba conocimiento 2

7. EVALUACION

A continuacién, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion Peso

5 Evaluacion continua 10%

PARTE TEORICA (50%)
Evaluacion Examen final 40%
Actitud (rubrica) 5%
PARTE PRACTICA (50%) Prdcticas clinicas (rubrica) 20%
ECOE 25%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

Si se debe cambiar la fecha del examen a un alumno (por una causa justificada, incluida entre las que
recoge la normativa de la Universidad), el formato del examen puede cambiar respecto al de la
convocatoria ordinaria.

https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/NormativaOnline UEM c7evCak.pdf

7.1. Convocatoria ordinaria

En la convocatoria ordinaria el estudiante debera alcanzar una calificacion de 5 en cada una de las partes
para poder superar la asignatura.


https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/NormativaOnline_UEM_c7evCak.pdf
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7.2. Convocatoria extraordinaria

En la convocatoria extraordinaria el estudiante deberd obtener una calificacién >5 en cada una de las
partes para poder superar las materias no aprobadas en convocatoria ordinaria de la asignatura.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Pruebas Evaluacion continua (casos Semana 4 (1= semestre) /

clinicos) Semana 4 (2° semestre)

Periodo de evaluacién ordinario:

Prueba final objetiva de conocimientos noviembre 24 (1= semestre) /
Semestre febrero 25 (2° semestre).
(10 2°) Evaluacién continua durante el periodo de

practicas
Practicas clinicas septiembre 24 — diciembre 25 (1er semestre)
/
diciembre 25— mayo 25 (2° semestre).

Examen final de competencias clinicas (ECOE) Mayo 2024

Este cronograma podrad sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacién serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La bibliografia de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

e del Castillo Lépez R. PROMIR: Otorrinolaringologia 2022-2023, 22 ed. Madrid: Editorial Médica
Panamericana; 2022

A continuacién, se indica bibliografia recomendada:

e Otorrinolaringologia y patologia cervicofacial: manual ilustrado, Basterra Alegria, Jorge. 22
Edicidn, Elsevier, D.L. 2015

e Manual de otorrinolaringologia. Ramirez Camacho R. et al.: Mc Graw Hill. Interamericana.
Madrid. 22 Ed 2007.

e Otorrinolaringologia. Manual clinico. Llorente, Alvarez, Nufiez. Ed Médica Panamericana. 2012.

e Tratado de otorrinolaringologia y cirugia de cabeza y cuello. C Suarez. Ed Médica Panamericana.
22 Ed. 2007.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacidn Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacién son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.


https://descubre-uem.bibliocrai.universidadeuropea.es/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=79559&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20otorrinolaringolog%C3%ADa%20y%20patolog%C3%ADa%20cervicofacial
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Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes
personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos,
es decir, a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para
todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para
desarrollar diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y
profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes

con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTU opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estardn disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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