Universidad
Europea

1. DATOS BASICOS

. Fundamentos de Enfermeria: historia, bases tedricas y
Asignatura L.
metodoldgicas

Titulaci Enfermeria

Escuela/ Facultad Medicina, Salud y Deportes

Curso Primero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial

Semestre Semestre 1

Curso académico 2025-26

Docente coordinador Maria José Valdés Herndndez

Maria José Valdés Hernandez, Antonio Pérez Jiménez, Clara Posada
Abadia

Docentes asignatura

2. PRESENTACION

Esta asignatura proporciona el acercamiento necesario para entender el significado de la profesidn
enfermera y de la necesidad social a la que responde.

Historia: Revisidn de la evolucién histdrica de las caracteristicas y el papel de las personas que asistian o
practicaban el cuidado de otras personas, hasta lo que se reconoce como el comienzo de la Enfermeria
como profesion. Se estudian posteriormente los cambios ocurridos en la educacion y el ejercicio de la
profesion a lo largo del siglo XX y XXI hasta nuestros dias.

Finalmente, se analiza la situacion actual de la profesién enfermera, tanto en el contexto nacional como
internacional.

Bases tedricas: Revisidon contextualizada de las principales teorias y modelos de cuidado que han sido
propuestas a lo largo del desarrollo de la profesidn para intentar describir y fundamentar el fenémeno de
la Enfermeria, sefialando las influencias de las corrientes de pensamiento imperantes y del estado del
conocimiento cientifico.

Identificacidn de los componentes de los modelos tedricos y andlisis del paradigma enfermero (concepto
de persona, salud, entorno y enfermeria). Estudio en profundidad de las propuestas de Virginia Henderson
y Dorothea Orem con analisis de los conceptos de independencia y autonomia. Estudio y comparacién con
propuestas de otras tedricas del cuidado. Consideracion de la relacion interpersonal y la comunicacién
como claves de la practica profesional y del rol enfermero en la promocion del autocuidado vy la
autogestion de la situacién de salud o enfermedad.

Bases metodoldgicas: Descripcidn y analisis del proceso de toma de decisiones enfermeras. Valoracion,
diagnéstico, planificacion de cuidados, ejecucidn y evaluacion.

Se analiza qué valorar, cdmo interpretar la informacidén, razonar para emitir un juicio, cudles son los
resultados esperados sensibles a la intervencién enfermera, qué intervenciones son adecuadas para
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conseguir resultados en salud esperados, consideraciones para planificar las actuaciones, control y
seguimiento; evaluacion.

Se trabaja con los estudiantes el modelo tedrico de Virginia Henderson como guia para la toma de
decisiones. Taxonomias de lenguaje enfermero. Clasificaciones de NANDA, NIC y NOC y otras
clasificaciones.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimientos

CONO06 Relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histérica, comprendiendo
la evolucidn del cuidado de enfermeria desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, y la evolucidn
de los conceptos centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los modelos tedricos mas
relevantes.

Conocimientos especificos de la materia:

e Describir el concepto de salud y enfermedad y el cuidado de los enfermos desde una perspectiva
histdrica.

* |dentificar, desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la evolucidn de los conceptos centrales
que configuran la disciplina enfermera.

¢ |dentificar los componentes de los modelos tedricos enfermeros mas relevantes.

e Explicar en qué consiste el proceso de cuidado enfermero y cada una de sus etapas.

® Reconocer las taxonomias de lenguaje enfermero.

Habilidades
HABO7 Aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodoldgicos de la enfermeria.

Habilidades especificas de la materia
o Utilizar el proceso de cuidado enfermero desde diferentes modelos teéricos de enfermeria

Competencias

CP19 Aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria y el proceso de enfermeria
como metodologia cientifica en el proceso de cuidar para dirigir, evaluar y prestar cuidados al individuo,
la familia y la comunidad, proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas
atendidas.

CP24 Transmitir mensajes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados en la
comunicacion en el entorno académico y profesional.

CP27 Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo académico o profesional compartido,
participando de manera activa, empdtica y ejerciendo la escucha activa y el respeto a todos los
integrantes.



Universidad
Europea

4. CONTENIDOS

Fundamentos histoéricos:
e Evolucion histdrica de las caracteristicas y el papel de las personas que asistian o
practicaban el cuidado de otras personas, hasta el momento de la profesionalizacién
de la Enfermeria.
e Cambios en la educacion y el ejercicio de la profesidn a lo largo del siglo XX y XXI
hasta nuestros dias.
e Situacion actual de la profesidon enfermera, en el contexto nacional e internacional.
Bases tedricas:
e Principales propuestas tedricas a lo largo del desarrollo de la profesidn para describir
y fundamentar el fendmeno de la Enfermeria. Influencia de las corrientes de
pensamiento imperantes y del estado del conocimiento cientifico en la profesién.
e |dentificacién de los componentes de los modelos tedricos y analisis de los conceptos
de persona, salud, entorno y cuidado. La relacion interpersonal y la comunicacidn
como claves de la practica profesional.
Bases metodoldgicas: Descripcidn y analisis del proceso de toma de decisiones enfermeras.
¢ Valoracién: Qué valorar, cdmo interpretar la informacion.
¢ Diagndstico: Razonar para emitir un juicio, cudles son los resultados esperados
sensibles a la intervencion enfermera.
* Tratamiento: Qué intervenciones son adecuadas para conseguir los resultados,
consideraciones para planificar las actuaciones, control y seguimiento; evaluacion.
¢ El modelo tedrico como guia para la toma de decisiones. Taxonomias de lenguaje
enfermero. Clasificaciones de NANDA, NIC y NOC.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
MD1. Clase magistral

MD2. Método del caso

MD3. Aprendizaje cooperativo

MD9. Aprendizaje reflexivo

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas

Lecciones magistrales 24
Lectura de temas de contenido 10
Elaboracién de informes y escritos 26
Anélisis de casos 22
Tutoria grupal 2
Debates y coloquios 6
Exposiciones orales 6
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Pruebas presenciales de conocimientos 4
Trabajo auténomo 50

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la

asignatura:
Sistema de evaluacion Peso
Pruebas presenciales de conocimiento 40%
Caso / Problema 30%
Elaboracion de informes/ escritos 20%
Exposiciones orales 10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria el estudiante debera obtener una calificacion igual o
superior a 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final de la asignatura (suma de la nota de cada actividad
evaluable, ponderada segln porcentaje reflejado en la tabla del apartado 7), sin perjuicio de los requisitos
especificos que se describen a continuacion.

Requisitos especificos:
e Actividades obligatorias:

o En esta asignatura existen actividades obligatorias. La no realizaciéon de alguna de ellas
implica no superar la asignatura en convocatoria ordinaria, y tener que presentarse a la
convocatoria extraordinaria. La nota maxima que aparecera en las actas de convocatoria
ordinaria sera un 4,0 sobre 10,0.

o Las actividades obligatorias son: Pruebas objetivas de conocimientos 1y 2, Informes y
escritos: Ensayo, Caso Clinico, Informes y escritos: Trabajo grupal, y Exposicion oral
(utilizacién de formato video grupal)

e Dias de asistencia obligatoria: Aunque es muy recomendable la asistencia continua a la
asignatura, hay dias especificos en los que es imprescindible la asistencia presencial en la
universidad. La falta de asistencia a cualquiera de esos dias facultard al profesor a que el
estudiante no supere la asignatura en convocatoria ordinaria, y tener que presentarse a la
convocatoria extraordinaria. La nota mdaxima que aparecera en las actas de convocatoria
ordinaria serd un 4,0 sobre 10,0. Los dias exactos se comunicaran con antelaciéon durante el
desarrollo de la asignatura.
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e Nota de corte:

o En esta asignatura existen actividades con nota de corte. No alcanzar la nota de corte implica
no superar la asignatura en convocatoria ordinaria, y tener que presentarse a la convocatoria
extraordinaria. La nota maxima que aparecera en las actas de convocatoria ordinaria sera un
4,0 sobre 10,0.

o Las actividades con nota de corte son: Pruebas objetiva de conocimientos 1y 2, Informes y
escritos: Ensayo, Caso Clinico, Informes y escritos: Trabajo grupal y Exposicidn oral
(utilizacidn de formato video grupal)

o Lanota de corte es: 5,0 sobre 10,0

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacion igual o mayor
a 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (suma ponderada de las actividades de evaluacidn) de la asignatura,
sin perjuicio de los requisitos especificos que se describen a continuacion.

¢ Notas que se mantienen de la convocatoria ordinaria:

o Lanotade todas las actividades evaluables realizadas en convocatoria ordinaria se mantiene
para el calculo de la calificacidn final de la convocatoria extraordinaria, con la excepcidn de
las actividades en las que no se ha alcanzado la nota de corte.

e Actividades evaluables que realizar en convocatoria extraordinaria:

o Los estudiantes tienen que realizar todas las actividades obligatorias no realizadas en
convocatoria ordinaria y todas las actividades en las que no ha alcanzado la nota de corte en
la convocatoria ordinaria. Ademas, podran realizar las demds actividades suspensas o no
realizadas en convocatoria ordinaria. El profesorado indicara el enunciado de cada una de
ellas a los estudiantes, dado que no tienen por qué ser el mismo que en convocatoria
ordinaria.

o Las actividades grupales pasaran a realizarse de manera individual.

=  Se sustituye por: Realizacion de trabajo escrito segun instrucciones del
profesorado.
Dias de asistencia obligatoria. Peso en la nota: 0 %.
Las actividades obligatorias en convocatoria ordinaria contindan siendo obligatorias en
convocatoria extraordinaria.
= La no realizacion de alguna de ellas implica no superar la asignatura en
convocatoria extraordinaria. La nota maxima que aparecera en las actas sera
un 4,0 sobre 10,0.

o Lasactividades con nota de corte en convocatoria ordinaria contintdian teniendo nota de corte

en convocatoria extraordinaria.
= No alcanzar la nota de corte minima implica no superar la asignatura en
convocatoria extraordinaria. La nota maxima que aparecera en las actas sera

un 4,0 sobre 10,0.



Universidad
Europea

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha
Prueba objetiva de conocimientos 1 Semana del 11 noviembre 2025
Informes/escritos: trabajo grupal Semana del 15 diciembre 2025
Exposiciones orales Semana del 15 diciembre 2025
Prueba objetiva de conocimientos 2 Semana del 12 enero 2026
Caso / problema Semana del 12 enero 2026

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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Recursos electrénicos relacionados con la Metodologia Enfermera:

Clinical Key NNN Consult. Disponible como recurso electrénico en la biblioteca virtual UEM.
10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientaciéon Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacidn vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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