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1. DATOS BASICOS

Asignatura Balonmano Il

Titulacién Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Escuela/ Facultad

Medicina, Salud y Deportes

Curso Tercero
ECTS 6
Caracter Optativa

Idioma/s Castellano, inglés

Modalidad Presencial

Semestre S5y S6

Curso académico 2025-2026

Docente coordinador Javier Martin Sanz

2. PRESENTACION

El balonmano, como deporte colectivo de equipo, ha sido y es uno de los que mas importancia, éxitos
deportivos, seguimiento y practica tiene en Espafa. El nUmero de licencias deportivas y de recursos
humanos pertenecientes al mundo del balonmano asi lo demuestran, no solo a nivel nacional, sino que en
Europa se erige como uno de los deportes considerados de masas, asi como en Sudamérica y otras
regiones de Oriente Medio, Japdn y Korea donde se esta produciendo un auge del mismo.

La evolucidon del deporte, con mayor disponibilidad de recursos econémicos y con nuevas aportaciones
desde el punto de vista tecnoldgico, ha hecho que el balonmano se encuentre entre los deportes con mas
capacidad de desarrollo cientifico y técnico en ambitos como las Facultades Deportivas de universidades.
Acorde con su situacidn actual a nivel nacional e internacional, los contenidos que se van a tratar en la
asignatura de Balonmano Il se van a dividir en tres grandes bloques

Bloque 1. Entrenamiento para el alto rendimiento en balonmano

Bloque 2. Construccién de un modelo de juego

Bloque 3. Analisis de la competicion

La asignatura pretende servir como herramienta didactica y metodoldgica para el ambito del balonmano
Yy, por extension, para los deportes colectivos y del deporte en general.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio
que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

e CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

e CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

e CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e CT04: Capacidad de analisis y sintesis: ser capaz de descomponer situaciones complejas en sus partes
constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para encontrar soluciones dptimas. La
sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor y/o resolver problemas.

e CT06: Comunicacidon oral / comunicacion escrita: capacidad para transmitir y recibir datos, ideas,
opiniones y actitudes para lograr comprensidn y accién, siendo oral la que se realiza mediante palabrasy
gestos vy, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos gréficos.

e CT10: Iniciativa y espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucién acciones dificultosas
o azarosas. Capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras y perseverar en su consecucion.
Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

e CT17: Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras personas,
dreas y/u organizaciones para la consecucién de objetivos comunes.

e CT18: Utilizacidn de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones (TIC): Capacidad para utilizar
eficazmente las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones como herramienta para la busqueda,
procesamiento y almacenamiento de la informacion, asi como para el desarrollo de habilidades
comunicativas.

Competencias especificas:

e CE02: Capacidad para transmitir actitudes y valores en la practica profesional en todos los ambitos de
la actividad fisica y el deporte, participando en la mejora de la sociedad.

e CEO3: Capacidad para planificar, programas, aplicar, controlar y evaluar los procesos de entrenamiento
y de la competicién en sus distintos niveles y diferentes edades.
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e CEO4: Capacidad para analizar y aplicar los principios fisioldgicos, biomecanicos, psicoldgicos y sociales
a los diferentes campos de la actividad fisica, el deporte y la recreacién.

e CE09: Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y el equipamiento deportivo adecuado para
cada tipo de actividad, identificando las caracteristicas técnicas de los diferentes espacios deportivos.

Resultados de aprendizaje:

e RA1: Planificar, programar, aplicar, controlar y evaluar los procesos de entrenamiento y de la
competicidn del balonmano en sus distintos niveles (desde el periodo de especializacién, cadete y
juvenil al periodo de alta competicion)

e RA2: Diagnosticar el nivel de condicién fisica y habilidad motriz para prescribir ejercicios fisicos
orientados a la salud y promover y evaluar habitos perdurables y auténomos de practica de la actividad
fisica y deporte.

e RA3: Seleccionar y saber utilizar los espacios, el material y el equipamiento deportivo adecuado para
cada tipo de actividad.

e RA4: Promover y desarrollar investigacion relacionada con la educacion, actividad fisica, el deporte y la
recreacion.

e RAS5: Participar en la direccidn y/o gestidn eficiente de entidades, tanto publicas como privadas, que
desarrollan servicios de actividad fisica en cualquiera de sus espectros (recreacién, salud, deporte,
educacion, etc¢), identificando, definiendo y sistematizando los procesos necesarios para la
consecucion de sus objetivos.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ’ Resultados de aprendizaje ‘

RAZ1: Planificar, programar, aplicar, controlar y evaluar los
CB1, CB2, CB3, CB5, CT06, procesos de entrenamiento y de la competicién del balonmano en
CT17, CT18, CEO3, CEO4, CEO9 sus distintos niveles (desde el periodo de especializacién, cadete y
juvenil al periodo de alta competicion)
RA2: Diagnosticar el nivel de condicidn fisica y habilidad motriz para
CB2, CB3, CB4, CT18, CT04, prescribir ejercicios fisicos orientados a la salud y promover y
CTO6, CEO2, CE04, CE09 evaluar habitos perdurables y autonomos de practica de la
actividad fisica y deporte.

RA3: Seleccionar y saber utilizar los espacios, el material y el

CB2, CT17,CT18, CEOI equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

(B3, CB5, CT10, CT17, CT18, RA4: Promover y desarrollar investigacion relacionada con la
CEO4 educacion, actividad fisica, el deporte y la recreacion.

RAS: Participar en la direccidn y/o gestion eficiente de entidades,
tanto publicas como privadas, que desarrollan servicios de

CB2, CB3, CB4, CT10, CTO6, actividad fisica en cualquiera de sus espectros (recreacién, salud,
CT17, CE02, CEO3 deporte, educacién, etcé), identificando, definiendo y
sistematizando los procesos necesarios para la consecucién de sus
objetivos.
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4. CONTENIDOS

- Estudio avanzado de los reglamentos de las reglas de juego, partidos y competiciones y de disciplina
deportiva, referentes al balonmano.

- Optimizacion de la tactica individual.

- Estudio pormenorizado de los distintos sistemas de juego, tanto ofensivos como defensivos del
balonmano.

- Analisis de la competicion.

- Determinacion de las distintas variables susceptibles de ser analizadas.

- Realizacion de distintas herramientas para poder llevar a cabo los distintos andlisis.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE
A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Clase magistral.

e Aprendizaje cooperativo.
e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
Actividades participativas grupales (seminarios, participacién en 50
foros...)

Disefio y direccidn de sesiones practicas 25
Actividades en talleres y/o laboratorios 30
Busqueda de recursos y seleccidn de fuentes de informacién 10
Lecciones magistrales 14
Lecciones magistrales asincronas 8
Debates y coloquios 15
Tutoria 8

4
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7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Observaciéon de desempefio 20% (20-35%)
Carpeta de aprendizaje 15% (10-35%)
Evaluacién de Informes y escritos 50% (20-50%)
Exposiciones orales 15% (15-35%)

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria
Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria:

® Obtener una calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de
la asignatura.

e Obtener una calificacion mayor o igual que 4,0 sobre 10,0 en cada actividad evaluable.
e Asistir al 100% de las clases practicas donde se realicen actividades evaluables.
¢ Siguiendo la normativa de la Universidad Europea de Madrid, todos aquellos alumnos que no asistan al

50% de las sesiones presenciales no tendran derecho a realizar la prueba de conocimiento de la
convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

e Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas. El alumno debera obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en cada actividad.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad 1. Disefio de sesiones de entrenamiento para la mejora

R 2= Semana 4
técnico-tactica.
Actividad 2. Disefo y analisis previo a la construccién de un

. Semana 7

modelo de juego
Actividad 3. Analisis del Juego Colectivo Ofensivo. Semana 8
Actividad 4. Analisis del Juego Colectivo Defensivo. Semana 10
Actividad 5. Andlisis de las transiciones. Semana 12
Actividad 6. Analisis de las desigualdades numéricas. Semana 15
Actividad 7. Aplicacidn del analisis y evaluacion de la tactica. Semana 17

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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Universidad
ue Europea

- GARCIA, J.A., ANIZ, I., BARBADO, F.D., ARELLANO, J.I., NOGALES, J.F., BLAZQUEZ, M. (2006). Anilisis de
los parametros espaciales en el juego de ataque de los equipos finalistas del Campeonato del Mundo
de Portugal. Motricidad: European Journal of Human Movement 17, 111-121.

- GARCIA, T., GARCIA, J.A., ANIZ, 1. (2004a). Analisis de la estructura del ataque en equipos de alto nivel
de balonmano. Apunts. Educacidn Fisica y Deportes (76), 53-58.

- LOZANO, D., Y CAMERINO, O. (2012). Eficacia de los sistemas ofensivos en balonmano. Apunts.
Educacion Fisica y Deportes (108), 66-77.

- SANCHEZ, F. (1996). Deportes de equipo: Analisis funcional, evaluacién y aprendizaje de la tactica.
Apuntes del mddulo 4.4. Mdster en Alto Rendimiento Deportivo. C.O.E.- UCAM Madrid: C.0.E.S

- PEREIRA, A. (2012). La transformacién del sistema de juego ofensivo en la Copa Asobal 2011. E-
balonmano.com: Revista de Ciencias del Deporte, 8 (3), 161-170.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTd opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacién.
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