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1. DATOS BASICOS

Asignatura Nuevas Tecnologias aplicadas a la Salud

Titulacién Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Escuela/ Facultad Facultad de medicina, salud y deportes

Curso 40

ECTS 6 ECTS

Caracter Optativa

Idioma/s Castellano. Inglés.

Modalidad Presencial

Semestre S7yS8

Curso académico 2025-2026

Docente coordinador Alvaro Bustamante Sanchez

2. PRESENTACION

Se trata de una asignatura para adquirir las competencias necesarias para el desarrollo y practica

profesional como entrenadores personales de diversos colectivos para la mejora de la salud. El objetivo
es conocer las ultimas tecnologias disponibles en el dmbito de la salud y saber utilizar, identificar y
discriminar las mas utiles para la actividad profesional de un entrenador personal.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos

CONA4. Identifica estrategias y actuaciones de promocidn de habitos saludables mediante la actividad fisica
y deporte y/o intervenciones auxiliares que ayudan a su mantenimiento y a la mejora de la condicién
fisica.

o Identifica Identificar los conceptos fundamentales para el analisis de la salud.

Habilidades

HAB2. Disefia tareas, progresiones y estrategias de ejercicio fisico orientado a la salud y al rendimiento
deportivo en funcidn de las variables individuales y las condiciones del entorno.

o Analiza los conceptos fundamentales relacionados con el software y el hardware especifico.

o Aplica comportamientos profesionales y protocolos utilizando el instrumental en la realizacién
de practicas con diferentes instrumentos y equipamientos.

o Aplica metodologias para el estudio de las diferentes poblaciones.

o Crea trabajos de profundizacién y sintesis de busqueda en las fuentes bibliograficas

fundamentales relacionadas con la evaluacion de la salud.

o Evalla pruebas de valoracion y control de la condicién fisica y la salud.

Competencias

COMPS. Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacién de las
pruebas de valoracién y control de la condicién fisica y del rendimiento fisico-deportivo.
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COMP10. Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacidn, control y evaluacion de los procesos
de entrenamiento fisico y deportivo.

COMP26. Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar,
sustentar, fundamentary justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos,
procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, conclusiones, informes y desempefio profesional.
COMP38. Competencia digital: Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para la
busqueda y andlisis de datos, la investigacion, la comunicacion y el aprendizaje.

COMP40. Trabajo en equipo: Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo académico o
profesional compartido, participando de manera activa, empatica y ejerciendo la escucha activa y el
respeto a todos los integrantes.

COMP41. Andlisis critico. Integrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de
distintas ideas o posibilidades profesionales y su potencial de error, basandose en evidencias y datos
objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y valida.

4. CONTENIDOS

Tema 1. Contextualizacién, wearables y apps

Tema 2. Software para planificacion

Tema 3. Valoracién aplicada a la capacidad cardiovascular

Tema 4. Valoracion aplicada a la fuerza y la composicién corporal

Tema 5. Valoracién aplicada a la valoracidn de la flexibilidad y el equilibrio
Tema 6. Ultimas novedades en el entrenamiento personal virtual

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e (Clase magistral
e Aprendizaje basado en ensefianzas de taller/laboratorio
e Entornos de simulacion

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales 12
Clases de aplicacion practica 18
Trabajo auténomo 56
Debates y coloquios 8
Tutorfa 12
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Pruebas de evaluacién presencial 2
Elaboracién de informes y escritos 22
Actividades en talleres y/o laboratorios 20

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas de evaluacién presenciales 40-50%
Cuaderno de priacticas de taller/laboratorio 45-50%
Informes y escritos 5-10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha
Elaborar un informe para la valoracién de la capacidad Septiembre
cardiovascular.
Elaborar un informe de evaluacién del entrenamiento y la Octubre

composicién corporal mediante el uso de la tecnologia.

Elaborar un informe de evaluacién de la flexibilidad y el Noviembre
equilibrio mediante el uso de la tecnologia.

Elaborar un informe de evaluacion del entrenamiento utilizando Diciembre
software especifico de planificacidn.

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

e Coburn, J. W., & Malek, M. H. (2017). Manual NSCA: fundamentos del entrenamiento personal.
Paidotribo.

A continuacion, se indica bibliografia recomendada:

e American College of Sport Medicine. (2021). ACMS’s Guidelines for Exercise Testing and
Prescription. The point: Baltimore.

e American College of Sport Medicine. (2014). ACMS’ Resources for the Health Fitness Specialist.
Wolters Kluwer: USA

e Airaska, D. (2002). Actividad Fisica y Salud. Web en linea: www.sobreentrenamiento.es
e Bandura, A. A Social Fundations of Though and Action: A Social Cognitive Theory. Prentice-Hall: USA

e  Becker, MH. Maiman, LA. Kirscht, JP. Don, PH. Drachman, RH. (1977). The Health Belief Model and
Prediction of Dietary Compliance: A Field Experiment. J Health Soc Behav.

e Deuvis, J. et al. (2000). Actividad fisica, deporte y salud. INDE: Barcelona.
e Font, P. (2003).32 edad. Actividad fisica y Salud. Paidotribo: Barcelona
e Golding, L. (2000). YMCA Fitness Testing and Assessment Manual. Human Kinetics: USA.

e Heyward, V. (2014). Evaluacidn de la Aptitud Fisica y Prescripcion del Ejercicio. Panamericana:
Madrid.

e Lodpez, J. Lopez, L. (2008). Fisiologia Clinica del Ejercicio. Panamericana: Madrid.



Universidad
Europea

e Naclerio, F. (2010). Entrenamiento Deportivo. Fundamentos y aplicaciones en diferentes deportes.
Panamericana: Madrid.

e  Rikli, R. E. Jessie Jones, R.C. (2001).Senior Fitness Test Manual. Human Kinetics.

e  American College of Sport Medicine. http://acsm.org/

e  American Heart Association. http://www.heart.org/HEARTORG/

e Canadian Society for Exercise Physiology. http://www.csep.ca/english/view.asp?x=1

e Eurobardmetro. http://ec.europa.eu/spain/sobre-la-ue/euro-barometro/index_es.htm

e  Framingham Heart Study. http://www.framinghamheartstudy.org/

e Imserso. http://www.imserso.es/imserso_01/index.htm

e Instituto Nacional de Estadistica. http://www.ine.es/

e McKinley Health Center. http://www.mckinley.illinois.edu/

e National Strengh and conditioning association. http://www.nscaspain.com/web/nsca.aspx

e Nurses’s Health Studie. http://www.channing.harvard.edu/nhs/
e Organizacidon Mundial de la Salud. http://www.who.int/es/

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusidén del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la elecciéon de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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