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1. DATOS BASICOS

Asignatura Trabajo Fin de Grado

Titulacién Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Escuela/ Facultad

Medicina, Salud y Deportes

Curso 40

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s

Castellano/Inglés

Modalidad Presencial

Semestre 57-S8

Comoscatemico - [RRERIEE

Docente coordinador Laura de la Calle Pérez y Jairo Ledn Quismondo

2. PRESENTACION

El TFG supone la realizacidn por parte de los estudiantes de un proyecto académico original al que se le
asignan 6 ECTS. Este proyecto se encuentra bajo la supervision de un tutor, en el que se integran y
desarrollan de forma global los contenidos formativos recibidos, capacidades, competencias y habilidades

adquiridas durante el periodo de docencia del Grado.

El TFG debe estar orientado a la aplicacién y desarrollo de competencias generales asociadas a la
titulacidn, a capacitar para la busqueda, gestidn e interpretacion de informacién relevante, vinculada a su

area de estudio.

Segun la Memoria de Verificacion del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, los aspectos
claves que caracterizan estos TFG en la Universidad Europea de Madrid, ademas de los especificados en

cada Titulo de Grado, giran en torno a:

e Laintegracion de los aprendizajes adquiridos en las materias cursadas.

e La aplicacion de conocimientos interdisciplinares en una situacion de aprendizaje muy préxima
al mundo profesional.

e  Permitir al estudiante la busqueda de soluciones abiertas de manera que tenga la libertad de
generar nuevo conocimiento.

e  Permitir que los estudiantes puedan hacer publicos los resultados de estos.

El proyecto serd presentado y defendido ante un Comité de Evaluacion.
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La evaluacion concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por el estudiante

y se expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con la legislacidn vigente.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIE

Competencias basicas:

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

CT1. Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y los
momentos que considere mas efectivos para aprender y poner en prdactica de manera
independiente lo que ha aprendido.

CT4. Capacidad de analisis y sintesis: ser capaz de descomponer situaciones complejas en sus
partes constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para encontrar
soluciones éptimas. La sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor y/o
resolver problemas.

CT10. Iniciativa y espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resoluciéon acciones
dificultosas o azarosas. Capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras y perseverar en
su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

CT11. Planificacion y gestion del tiempo: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir los

medios para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva.

Competencias especificas:

CE8. Capacidad para disefiar, planificar, organizar, ejecutar y evaluar programas de actividades
deportivas y recreativas de caracter continuado y/o eventual, atendiendo a todos aquellos
factores que condicionan su desarrollo en los diferentes contextos profesionales, sociales y

econdmicos.
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e CE10. Capacidad para participar en la direccion y/o gestion eficiente de entidades, tanto publicas
como privadas, que desarrollan servicios de actividad fisica en cualquiera de sus espectros
(recreacion, salud, deporte, educacién, etc.), identificando, definiendo y sistematizando los
procesos necesarios para la consecucidn de sus objetivos.

e CE11. Capacidad para intervenir con criterio propio en la sociedad manifestando un discurso

tedrico, académico y profesional relativo a las ciencias de la actividad fisica y del deporte.

Resultados de aprendizaje:
e RA1. Comprension de conceptos fundamentales relacionados con el resto de los mdédulos y
materias de toda la titulacion, de un modo integrado.
e RA2. Realizacidn de trabajos de profundizacidn y sintesis a partir de bisqueda en las fuentes
bibliograficas fundamentales relacionadas con toda la titulacion, de un modo integrado.
e RA3. Realizacién del disefio de un estudio experimental de una parcela de las Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, bajo una valoracién general de todos los ambitos que inciden en

la misma.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los

resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ’ Resultados de aprendizaje ‘
RA1. Comprension de conceptos fundamentales relacionados con el
CB3, CB4, CT4, CE11 resto de los mddulos y materias de toda la titulacion, de un modo
integrado.

RA2. Realizacion de trabajos de profundizacidn y sintesis a partir de
busqueda en las fuentes bibliograficas fundamentales relacionadas
con toda la titulacién, de un modo integrado.

CB2, CB3, CB4, CB5, CT1, CT4, | RA3. Realizacion del disefio de un estudio experimental de una
CT10, CT11, CE8, CE10, CE11 | parcela de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, bajo una
valoracion general de todos los ambitos que inciden en la misma.

CB2, CB3, CB4, CT1, CT4,
CT11, CE11

4. CONTENIDOS

La materia esta organizada teniendo en cuenta los siguientes contenidos:

e Revisién y utilizacion de las fuentes de informacién existentes.
e Utilizacion de recursos tecnoldgicos.

e Utilizacion de los métodos y técnicas de observacién y analisis apropiados.
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Aprendizaje autbnomo.

e Aprendizaje basado en Proyectos.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas

del estudiante a cada una de ellas:
Modalidad presencial:

Actividad formativa Nimero de horas

Busqueda de recursos y seleccion de fuentes de informacion 20
(modalidad presencial)

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado (modalidad presencial) 115
Tutoria (modalidad presencial) 15

Modalidad hibrida:

Actividad formativa Numero de horas

Busqueda de recursos y seleccion de fuentes de informacion 20
(modalidad semipresencial)

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado (modalidad semipresencial) 115
Tutoria (modalidad semipresencial) 15

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacién total de la

asignatura:
Sistema de evaluacion Peso
Participacion en las tutorias durante el proceso de elaboracion 20% (20-30%)
Realizacién del Trabajo Fin de Grado 80% (70-80%)
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada

una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Una vez finalizado y entregado el TFG al tutor, éste emitira una valoracién del TFG sobre su idoneidad
para la defensa publica ante el Comité de Evaluacidn, otorgando una valoracién de Apto o No Apto.
Ademas, el tutor otorgara una calificacion de 0 a 10 al estudiante, que supondra el 20% de la nota final de

la asignatura.

Sélo los estudiantes que obtengan una valoracién de Apto por parte de su tutor tendrdn derecho a

defender su TFG ante el Comité de Evaluacion.

El TFG sera expuesto de forma oral ante un Comité de Evaluacion compuesto por profesores de la

universidad, de los cuales uno ejercera como presidente del comité.

El Comité de Evaluacion calificara el trabajo presentado con los siguientes criterios:
A. Documento escrito (de 0 a 10 puntos). 30% de la nota final
B. Presentacion y defensa (de 0 a 10 puntos). 50% de la nota final

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria el estudiante deberd obtener una calificacion mayor
oigual que 5 sobre 10 en la calificacidn final de la asignatura, asi como en las partes de documento escrito

y defensa oral.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Aquellos estudiantes que reciban una valoracién de NO PRESENTADO o NO APTO por parte de su tutor o
una calificacidon de Suspenso por parte del Comité de Evaluacién, podran presentarse a la Convocatoria
Extraordinaria que consistird en la entrega y defensa oral del trabajo por parte del estudiante ante un

Comité de Evaluacidn, bajo las mismas condiciones que la Convocatoria Ordinaria.

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria el estudiante debera obtener una calificacion
mayor o igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura, asi como en las partes de Memoria

de TFG (documento escrito) y defensa oral.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha
Entrega control Semana 11
Entrega 1 Semana 14
Entrega 2 final Semana 18
Defensa del TFG Semana 22

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier

modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La bibliografia sera la especifica de la tematica elegida por el estudiante para el desarrollo del TFG, asi

como de todas las asignaturas del grado.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de

oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar

diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
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4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11.ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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