Universidad
Europea

1. DATOS BASICOS

Actividades en la Naturaleza

Titulacion Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Escuela/ Facultad Medicina, Salud y Deportes

Curso Tercero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre S5y S6

Curso académico 25-26

Docente coordinador Alberto Ochoa de Ocariz Benegas

2. PRESENTACION

El contacto directo con la naturaleza resulta cada dia de mayor importancia para la sociedad, ya que a
ésta se le atribuyen innumerables valores y una decisiva influencia en el desarrollo integral de las

personas, con especial relevancia en la propia personalidad.

La naturaleza saca lo mejor de nosotros convirtiéndose en un instrumento y medio educativo de primer
orden: en entornos naturales, de montafia o maritimos, nos sentimos relajados, felices y libres para dar

rienda suelta a la imaginacidn y probar mil y un juegos.

En los ultimos afios, la necesidad de busqueda de nuevas sensaciones, de evasion, de ruptura con la rutina
y el estrés diario, ha hecho de estas actividades unas de las mas demandadas por la sociedad en general,
con independencia de la edad y le nivel fisico. Asi pues, no deja de ser un claro nicho profesional para los

titulados en Ciencias de la Actividad Fisica.

El cuidado del entorno y el respeto por la naturaleza y los animales es algo que debe inculcarse desde la
infancia. Esto redundara en adultos mas responsables en el futuro y con una mayor conciencia ecoldgica.

Desde la asignatura se transmiten y sobre todo, se intenta hacer vivir estos valores.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

® (CB1: Autoconfianza: Capacidad para valorar nuestros propios resultados, rendimiento
y capacidades con la conviccidn interna de que somos capaces de hacer las cosas y los retos que

se nos plantean

® (CB2: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones

distintas, adaptando el enfoque propio a medida que la situacién lo requiera

® (CB3: Capacidad de organizacion y planificacién: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir
los medios para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva

e (B4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

e (CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias

para emprender estudios posteriors con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

e (CT13:Resolucion de problemas: Capacidad de encontrar solucion a una cuestion confusa o a una
situacion complicada sin soluciéon predefinida, que dificulte la consecucién de un fin.

e (CT17 - Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras
personas, areas y/u organizaciones para la consecucién de objetivos comunes

e CTO03 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones
distintas, adaptando el enfoque propio a medida que la situacién lo requiera.

e CT10 - Iniciativa y espiritu emprendedor: Capacidad para acometer con resolucidon acciones
dificultosas o azarosas. Capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras y perseverar en
su consecucion. Preferencia por asumir y llevar a cabo actividades.

e (CT11 - Planificacidon y gestion del tiempo: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir los

medios para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva.

Competencias especificas:
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CEO1 - Capacidad para diseiiar, desarrollar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje relativos
a la actividad fisica y el deporte atendiendo a las caracteristicas individuales y contextuales de
las personas y asumiendo los principios educativos, técnicos, y curriculares necesarios.

CEO4 - Capacidad para analizar y aplicar los principios fisioldgicos, biomecanicos, psicolégicos y
sociales a los diferentes campos de la actividad fisica, el deporte y la recreacion.

CE06 - Capacidad para evaluar el nivel de condicion fisica y habilidad motriz prescribiendo y
programando ejercicios fisicos orientados a la salud en las diferentes edades.

CEOQ7 - Capacidad para promover y evaluar habitos perdurables y autonomos de practica de la
actividad fisica y deporte orientados a la salud.

CEQ9 - Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y el equipamiento deportivo
adecuado para cada tipo de actividad, identificando las caracteristicas técnicas de los diferentes

espacios deportivos.

Resultados de aprendizaje:

RA1: Comprension de conceptos fundamentales relacionados con la utilizacién de las técnicas y
herramientas de gestién mas importantes aplicadas a diferentes organizaciones.

RA2: Realizacion de ensayos para el estudio de las variables y determinantes que condicionan y
definen la calidad de un servicio de actividad fisica y deportivo.

RA3: Realizacion de trabajos de profundizacidn y sintesis a partir de busqueda en las fuentes
bibliograficas fundamentales relacionadas con el ciclo de mejora continua, la gestion por

procesos y los procesos de planificacidn en las organizaciones deportivas.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la

asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB5

CB1, CB2, CB3, CB4, RA1l. Comprensién de conceptos fundamentales relacionados con la

utilizacion de las técnicas y herramientas de gestion mas importantes

aplicadas a diferentes organizaciones.

CB1,CB2,CB3, CT13, RA2. Realizacion de ensayos para el estudio de las variables y determinantes
CT17, CTO03, CT10, que condicionan y definen la calidad de un servicio de actividad fisica y
CT11 deportivo.
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CT17, CTO03, CT10, RA3. Realizacion de trabajos de profundizacion y sintesis a partir de
CT11, CEO1, CEO4, busqueda en las fuentes bibliograficas fundamentales relacionadas con el
CEO6, CEO7, CE09 ciclo de mejora continua, la gestion por procesos y los procesos de

planificacién en las organizaciones deportivas.

4. CONTENIDOS

En este apartado se indica cada uno de los temas contenido en las unidades de aprendizaje:

e Los servicios de Actividad fisica y deportiva.

e  Planificacion, organizacion y evaluacion de servicios.

e Elaboracion de proyectos de intervencion.

e Lacalidad en la gestion de las organizaciones deportivas.
e Modelos de gestion en la administracion publica.

e Herramientas y buenas practicas de gestion.

e Lamejora continua como camino a la excelencia.

Los contenidos a desarrollar en la asignatura se distribuyen en las siguientes unidades de

aprendizaje:

1.- Introduccion al medio natural y ambitos de actuacién en la naturaleza

2.- La figura del técnico deportivo en montafia

e Certificado de iniciacion, ciclo medio y ciclo superior

e Competencias

3.-Técnicas basicas de Orientacién con mapa, brajula y GPS

e Introduccidny carreras de orientacion
e  Proyeccidn, escalas, interpretacion y cdlculos
e Técnicas de orientacidon con mapa y GPS

4.- Responsabilidad civil en montana

5.- Material y vestimenta en montafia
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e Introduccion e historia
e Tejidos y vestuario

e  Material de progresion

6.- Montaiismo, Excursionismo y Alpinismo

e Introduccion e historia
e Beneficios en la salud de las actividades en la naturaleza
e Disefio deitinerarios

e Manejo de aplicaciones y nuevas tecnologias

7.- Escalada

e  Historia, modalidades y JJOO
e  Principales lesiones
e  Entrenamiento en la escalada deportiva

e  Técnica gestual basica en escalada en bloque

8.- Otros contenidos del Medio Natural:

e  Formacion practica en el medio natural
5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Aprendizaje Cooperativo

e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas

del estudiante a cada una de ellas:
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Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas Presencialidad
Lecciones Magistrales (modalidad 16 100
presencial)

Lecciones magistrales asincronas 8 0

(Modalidad Presencial)

Andlisis de casos (modalidad presencial) 40 50

Busqueda de recursos y seleccion de 10 10
fuentes de informacién (modalidad

presencial)

Elaboracién de informes y escritos 20 15

(modalidad presencial)

Ensayos, comentarios de textos y analisis 18 30

criticos de textos. (modalidad presencial)

Actividades participativas grupales 30 50
(seminarios, participacion en foros...)

(modalidad presencial)

Tutoria (modalidad presencial) 8 100

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la

asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas presenciales de conocimiento 30% (20-30%)
Participacién en actividades de aula 30% (20-30%)
Exposiciones orales 40% (40-70%)
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada

una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas

e Superar las Pruebas presenciales de conocimiento tedrico-practico. con una nota superior a 5

puntos cada una (no hacen media).
e  Conseguir un minimo de 5 en el apartado de asistencia de todas las salidas practicas.
e  Superar las pruebas practicas obligatorias de Disefio y Guia de ruta con una nota superior a 5.
e  Superar el bloque de carreras de orientacidén con una nota superior a 4.
e  Superar el bloque de escalada con una nota superior a 4.

e Superar el bloque de practicas y trabajos con una calificacion por encima de 5.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Se distinguen dos tipos de Convocatoria Extraordinaria.

Suspenso de contenidos parciales de la Asignatura. Para superar la asignatura convocatoria extraordinaria

deberas:

e Superar las Pruebas de los contenidos no superados durante la convocatoria ordinaria (pruebas

tedricas o pruebas practicas).

Convocatoria extraordinaria completa, para aquellos estudiantes que no acudan al 50% de la asignatura,

o no superen el 50% de los contenidos. Para superar la asignatura convocatoria extraordinaria deberas:

e Presentar los trabajos de disefio de ruta, orientacidn y escalada no presentados durante el curso.
e Superar la prueba de conocimientos tedricos con un minimo de un 5.

e  Superar las practicas obligatorias de disefio de itinerario y guia de este en Julio.

En caso de no poder realizar las formaciones prdcticas en el medio natural de la asignatura, se deberd

asistir a las salidas pendientes en la convocatoria extraordinaria durante el mes de julio

7
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

Actividades evaluables Fecha

asignatura:

Practicas fuera del horario lectivo Durante todo el curso
Examen tedrico-practico Diciembre/Junio
Practicas de recorridos de orientacién | Septiembre a diciembre
Practicas de Guia en Ruta Octubre a Mayo
Escalada Febrero a Abril

Trabajo sobre itinerarios Durante todo el curso
Trabajo sobre escalada Junio

Actividades en aula Durante el S1

Trabajo Tedrico Practico Escalada Abril-Mayo

Salida Final de Curso Mayo

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier

modificacién sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:
e VVAAA. “Manual de Técnicas de Montaiia e Interpretacion de la Naturaleza”. Ed.
Paidotribo, 2006
® Lbpez Moreno, G. “Manual practico de Excursionismo”. Sta. Cruz Tenerife. Prames, 1998.

® Montafiismo. Manual practico. Francisco Aguado. Editor: El Buho Viajero Penthalon Ediciones.
1985

® Seguridad y riesgo. Autor: Pit Schubert. 2001 Editorial: DesniveleManual practico del montafiero.
Autor: Cameron Mcneish

® Los nudos. Técnicas y aplicaciones de aire libre. Autor: Juan Carlos Lizama Editorial:
Desnivel

®  Raids. Lluis Capdevila y Mdnica Aguilera. 2001 Editorial: Desnivel
® Manual basico de supervivencia. Autor: Juan Carlos Lizama Fecha: 1998 Editorial: Desnivel
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Orientacién. Desde el mapa y la brujula hasta el GPS y las carreras de orientacion. Eusebio Garcia
Gomez. 2000. Desnivel

La montafia. Métodos de orientacion. Geograf Salvador Llobet.

Orientacién en la naturaleza. Manual basico de iniciacion. Pablo José Costa Canovas/Lazaro
Giménez Martinez. 1998. Ed. ASSEF

FEDME.es. Pagina web oficial de la Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y
Escalada. Recuperado de: https://fedme.es/escalada/

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacidon Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de los
pilares de nuestra actuacion son la inclusiéon del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1.

Acomparfiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

Orientacién vocacional mediante la dotaciéon de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTa opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


https://fedme.es/escalada/
mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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