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1. DATOS BASICOS

Asignatura Trabajo Fin de Grado

Titulacion Grado en Disefio

Escuela/ Facultad

Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso Cuarto
EcTs A
Cara’\cter— Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre Segundo

Curso académico 2024/25

Docente coordinador Kenneth Gémez

2. PRESENTACION

El Trabajo Fin de Grado, de caracter obligatorio y al cual atribuimos 18 ECTS, es un trabajo académico
original, de caracter individual, que constituird la culminacidon académica del estudiante a través de la
realizacién de un proyecto con un caracter netamente integrador de todos los conocimientos adquiridos,
bajo la supervision y direccion de los profesores/as y tutores/as implicados en el seguimiento de cada uno
de los estudiantes. Se prevé como trabajo fin de titulacion un Trabajo Fin de Grado relacionado con las
disciplinas cursadas.

El proyecto sera presentado y defendido ante un Tribunal Universitario. Podran invitarse profesores de
otras areas, titulaciones y escuelas de la misma universidad, o de otras universidades.

La evaluacién concluye con un reconocimiento sobre el nivel de aprendizaje conseguido por el estudiante
y se expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con la legislacién vigente.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su drea de estudio.
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CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

Competencias transversales:

CT6: Comunicacién oral/ comunicacion escrita: capacidad para transmitir y recibir datos, ideas,
opiniones y actitudes para lograr comprensidn y accion, siendo oral la que se realiza mediante palabras
y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos graficos.

CT8: Gestidn de la informacidn: Capacidad para buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion
proveniente de fuentes diversas.

CT11: Planificacion y gestion del tiempo: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir los medios
para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva.

CT15: Responsabilidad: Capacidad para cumplir los compromisos que alcanza la persona consigo
mismo y con los demas a la hora de realizar una tarea y tratar de alcanzar un conjunto de objetivos
dentro del proceso de aprendizaje. Capacidad existente en todo sujeto para reconocer y aceptar las
consecuencias de un hecho realizado libremente.

CT16: Toma de decisiones: Capacidad para realizar una eleccidon entre las alternativas o formas
existentes para resolver eficazmente diferentes situaciones o problemas.

CT18: Utilizacién de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC): Capacidad para
utilizar eficazmente las tecnologias de la informacion y las comunicaciones como herramienta para la
busqueda, procesamiento y almacenamiento de la informacion, asi como para el desarrollo de
habilidades comunicativas.

Competencias especificas:

CE 17: Capacidad para crear y desarrollar proyectos de disefio que incorporen los principios de
accesibilidad universal y supresién de barreras arquitectdnicas.

CE 18: Conocimiento de los principios de sostenibilidad, conservacidon de recursos energéticos,
materiales y medioambientales para aplicarlos en la creacidn y desarrollo de proyectos de disefio de
producto e interiores.

CE 19: Conocimiento de la organizacién profesional y de los modelos de negocio de empresas
relacionas con el sector del disefo.

CE 20: Capacidad para redactar y defender, ante un Tribunal Universitario, un trabajo académico
original realizado individualmente relacionado con cualquiera de las disciplinas cursadas.

Resultados de aprendizaje:

RA1. Idear, representar y materializar visualmente un proyecto de disefio bajo las premisas de sus
condicionantes fisicos, programdticos y contextuales, atendiendo a los aspectos conceptuales,
formales y tecnoldgicos.

RA2. Idear, representar y materializar un proyecto de disefio innovador.

RA3. Desarrollar un proyecto de disefio atendiendo a la realidad social, ambiental y temporal en el que
se ubica, asi como a los condicionantes éticos que afectan a una intervencion, responsabilidad
ambiental, ética y social

RA4. Integrar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en semestres anteriores y
materializarlos en un proyecto que integre forma y funcion.

RAS. Definir y desarrollar a nivel programatico, los usos del proyecto, gestionando la informacién de
manera coherente con el nivel solicitado.

RAG6. Explicar la naturalezay el significado de su propio trabajo en relacion con la disciplina y de situarlo
en un contexto cultural e histérico mas amplio.
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e RA7. Comunicar y expresar las ideas y conceptos resultantes del propio trabajo, en el lenguaje de la
representacion del proyecto.

e RAS8. Aplicar correctamente los elementos gréficos en el espacio y el modelo de presentacion.

e RA9. Enfrentarse de manera profesional a un proyecto.

e RA10. Dirigir un equipo profesional multidisciplinar.

e RA11. Determinar la viabilidad econdmica y técnica de un proyecto, aplicando estrategias de
coordinacidén entre aspectos creativos, productivos y comerciales del mismo.

e RAI12. Definir y gestionar la ejecucidn y/o produccion de un proyecto.

e RA13. Manejar el software necesario para la redaccion del proyecto.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ‘ Resultados de aprendizaje

CB1, CB2, CB3, CB4 RA1, RA2, RA3, RA4, RAS, RA6, RA7, RA8, RA9, RA10, RA11,
CT6, CT8, CT11, CT15, CT16, CT18 RA12, RA13

CE17 RA1

CE18 RA3, RA4

CE19 RA2, RA9, RA10, RA11, RA12
CE20 RAS, RA6, RA7, RA8, RA13

4. CONTENIDOS

La materia estd organizada en cuatro unidades mas la defensa ante el tribunal

Unidad 1. Tema, Investigacion, Brief

e Creacion de un proyecto de disefo original.
e Desarrollo de un proyecto de disefio original respondiendo a los condicionantes y programa del
enunciado.

Unidad 2. Desarrollo del Disefio

e Aplicacion de nuevas tecnologias y experiencias contemporaneas.
e Desarrolloy ejecucién formal y proyectual de un proyecto de disefio de una de las ramas elegida
por el alumno: Disefio de producto, disefo grafico digital o disefio de interiores

Unidad 3. Desarrollo Técnico

e  Gestidn de la tecnologia: Viabilidad técnica, econémica y legal del trabajo fin de grado.
e Integracion (aspectos técnicos y formales): Desarrollo, definicion y representacion de los
aspectos formales, conceptuales y técnicos del proyecto.

Unidad 4. Memoria y Presentacion para la Defensa

e Desarrollo de la representacion, gestion y comunicacién de la informacidn del trabajo fin de
grado.
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

® Aprendizaje Basado en Proyectos (PBS).
® Aprendizaje basado en ensefianzas de taller.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Exposicion de trabajos 25 (100% presenciales)
Proyectos 175
Trabajo auténomo 175
Tutoria, seguimiento académico y evaluacidn 75 (100% presenciales)

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluaciéon

Evaluacidn por tribunal 100%

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificaciéon mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

TEMA, INVESTIGACION, BRIEF Semana 6
DESARROLLO DISENO Semana 16
DESARROLLO TECNICO Semana 18
MEMORIA Semana 19
PREPARACION PRESENTACION Semana 20
TRIBUNAL Semana 21

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

Las obras de referencia para el seguimiento de la asignatura son:
e Leonard, Neil - Ambrose, Gavin (2013). Investigacion en el Disefio.
Barcelona: Parramén Paidotribo.
e Brown, Tim (2020). Disefiar el Cambio: Cémo el design thinking transforma organizaciones e
inspira la innovacién. Barcelona: Empresa Activa.
e  Gasca, Juan — Zaragoza, Rafael (2019). Designpedia. Badalona: LID Editorial Empresarial

Mencion Producto:

e Milton, A., Rodgers, P. (2013). Research Methods for Product Design. Laurence King Publishing
Limited.

Mencion Interiores:

e Grimsley, C. (2018). Color, Espacio, Estilo. Detalles para Disefiadores de Interiores. Ed. Gustavo Gili
e Nutsch, W. (2006). Manual de Construccion. Detalles de Interiorismo. Ed. Gustavo Gili
e Neufert, E. (2013). Neufert. Arte de proyectar en Arquitectura. Ed. Gustavo Gili

Mencién Grafico:
e Costa, Joan, Culleré, Albert y otros (2019).Los 5 pilares del branding. Anatomia de la
marca. Madrid: Experimenta Libros.
e Raposo, Daniel, Culleré, Albert y otros (2019). Comunicar Visualmente, el disefio grdfico de las
marcas. Madrid: Experimenta Libros.

e Lupton, Ellen. Cole Phillips, Jennifer (2018). Disefio Grdfico. Nuevos fundamentos. Barcelona:
Gustavo Gili.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacidn de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidon de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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