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1. DATOS BASICOS

Asignatura

Taller de disefio bidimensional

Titulacion Grado en Disefo

Escuela/ Facultad Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso Segundo

ECTS 6

Caracter Basica

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial

Semestre Semestre 1

Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Vicente Pérez Mora

2. PRESENTACION

Introduccién a los elementos conceptuales basicos del disefio bidimensional y a la practica con
herramientas basicas analdgicas y digitales propias de los procesos de disefio. Metodologia y gestion de
la informacién previa a un proyecto. Aplicacién y comprension de los principios basicos del lenguaje visual,
graficoy compositivo: morfologia, figuras basicas, estructuras, equilibrio, proporcién, armonia, tipografia,
composicidn, transformacidn, color, tratamiento de imagen, fotografia, retoque. Metodologia de analisis
e integracion de los distintos elementos que intervienen en el proceso de disefio: dibujo, ilustracion, texto
y fotografia.

Este mddulo forma al estudiante en las herramientas gréficas propias del disefio, desde las herramientas
analdgicas a las digitales. La formacidn es progresiva, desde la representacidn bidimensional a la
tridimensional, ademads de en contenidos web y multimedia.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e  (CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucidn de problemas dentro de su drea de estudio.

e  (CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

e CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

e CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e (CT2: Autoconfianza:
Capacidad para valorar nuestros propios resultados, rendimiento y capacidades con la conviccidon
interna de que somos capaces de hacer las cosas y los retos que se nos plantean.

e (CT3: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones:
Ser capaz de valorar y entender posiciones distintas, adaptando el enfoque propio a medida que la
situacion lo requiera.

e  CT4: Capacidad de andlisis y sintesis:
Ser capaz de descomponer situaciones complejas en sus partes constituyentes; también evaluar
otras alternativas y perspectivas para encontrar soluciones dptimas. La sintesis busca reducir la
complejidad con el fin de entenderla mejor y/o resolver problemas.

e  (T8: Gestidn de la informacion:
Capacidad para buscar, seleccionar, analizar e integrar informacién proveniente de fuentes
diversas.

e (CT13: Resolucion de problemas:
Capacidad de encontrar solucidn a una cuestion confusa o a una situacién complicada sin solucidn
predefinida, que dificulte la consecucién de un fin.

e  (CT18: Utilizacién de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC):
Capacidad para utilizar eficazmente las tecnologias de la informacién y las comunicaciones como
herramienta para la busqueda, procesamiento y almacenamiento de la informacién, asi como para
el desarrollo de habilidades comunicativas.

Competencias especificas:

e CE1. Aptitud para dominar la teoria del color y sus aplicaciones, asi como el analisis y teoria de la
forma y las leyes de la percepcidn visual.

e CE2. Capacidad para aplicar al disefio los conceptos de la geometria métrica, proyectiva y de los
sistemas de representacion espacial.

e CE3. Capacidad para utilizar técnicas de representacion grafica como instrumento de andlisis,
ideacion, comunicacién y expresion en el disefio.
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e CE4. Capacidad para aplicar herramientas informaticas a la representacion de objetos y espacios,
tanto en dos como en tres dimensiones.

e CE7. Conocimiento de las teorias de la forma y la composicidn para crear disefios acorde a las
necesidades y requerimientos de los usuarios, y que sean coherentes con la relacién entre forma,
funcién y el contexto en que puedan ser utilizados.

Resultados de aprendizaje:

e RAL. El estudiante deberd aprender a: Representar y analizar formas e imagenes representadas en
proyeccion plana (bidimensional). Entendimiento de los principios basicos y aplicaciones del dibujo,
color y disefio en dos dimensiones con especial atencién a su relacion con el comportamiento y
respuesta humanos

e RA2. Dominar, aplicar y comprender los principios basicos del lenguaje visual, grafico, compositivo y
de organizacion y expresion.

e RA3. Dominar y desarrollar la gestion de la escala, tamafio y proporcidn de un disefio y su
representacion.

e RAA4. Aplicar los principios de color y disefio a los diferentes proyectos de disefio.

En la tabla inferior se muestra la relacion entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB2, CB3, CB4, RA1. El estudiante debera aprender a: Representar y analizar formas e

CB5 imagenes representadas en proyeccion plana (bidimensional).
Entendimiento de los principios basicos y aplicaciones del dibujo, color y
diseno en dos dimensiones con especial atencién a su relacién con el
comportamiento y respuesta humanos

CT2,CT3, CT4, CTS, RA2. Dominar, aplicar y comprender los principios basicos del lenguaje
CT13,CT18 visual, gréfico, compositivo y de organizacidn y expresion.

RA3. Dominar y desarrollar la gestion de la escala, tamafo y proporcién de
un disefio y su representacion.

CE1, CE2, CE3, CE4, CE7 | RAA4. Aplicar los principios de color y disefio a los diferentes proyectos de
disefio.
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4. CONTENIDOS

Unidad 1. Collage — Tema: Identidad
e Collage
e Lacomposicidon
e Uso de materiales fisicos y recursos digitales
e Referencias artisticas / disefio

Unidad 2. Ladrillos del disefo: el punto, la linea y el plano
e Elpunto
e lalinea
e Elplano
e Referencias artisticas / disefio
e Sintesis de la imagen/objeto/espacio

Unidad 3. Patrones — Ritmo, equilibrio y progresion
o Rejillas
e Técnicas de creacion de patrones. Ritmo y equilibrio
e Creacion de patrones. Progresion
e  Reglas. Creaciones organicas y geométricas

Unidad 4. El color en las formas
e Color
e Matiz, saturacién y brillo
e  Paletas de color. Herramientas digitales
e Elcoloren laidentidad corporativa
e Referencias artisticas / disefio
e Sinestesias en los sentidos
e Visualizacion de la musica

Unidad 5. Diseiiadores de referencia
e Introduccién
e Fundamentos de investigacion
e Maquetacion
e  Publicacién

Unidad 6. Disefio bidimensional en movimiento.
e Introduccidn a las ténicas narrativos y storyboard
e Algunas técnicas narrativas bidimensionales:
e (Cartel
e Secuencias (serie fotografica y cdmic)
e  Stopmotion
e Video

Unidad 7. Packaging y branding
e Introduccidn al packaging y al branding
e Creacion de planos e identificacion de elementos en el packaging
e Trabajo con guias de estilo

e Aplicaciones y mock-ups

Unidad 8. Diseiio y comunicacién
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Introduccidn

Formatos

El cartel y medios analégicos
Internet y redes sociales
Publicacién

Unidad 9. Visualizacion de datos

e Disefio de la informacion

e  Comprensidn, preparacién y visualizacion de los datos

METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e  (Clase magistral.

e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

e Aprendizaje Basado en Proyectos (PBS).

e Aprendizaje basado en ensefianzas de taller.

5. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas

del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa

Numero de horas

Asistencia y participacion activa en las actividades

12,5h (presenciales)

Trabajos dirigidos, ejercicios practicos y resolucién de
problemas

50h (20% presenciales)

Exposicion de trabajos

12,5h (presenciales)

Trabajo en grupo de caracter integrador

12,5h (no presenciales)

Investigaciones y proyectos

12,5h (no presenciales)

Trabajo auténomo

25h (no presenciales)

Tutoria, seguimiento académico y evaluacion

25h (presenciales)
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7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion

Entrega de y/o presentacién de trabajos 100 %

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas superar la calificacion 5 en el computo
ponderado de todas las actividades de curso, debiendo obtener en todo caso al menos, eso si, una
calificacidn de 3,5 puntos en el trabajo realizado en aula correspondiente a la actividad 1 (y de estos 3,5
puntos al menos 1,75 en cada parte teoria/ practica)

Se valorara:

- La capacidad de organizar y planificar el trabajo de forma eficiente.

- La capacidad de recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizar y gestionarla adecuadamente.

- Los recursos para solucionar problemas y tomar decisiones que correspondan a los objetivos del trabajo.
- La demostracion de una capacidad critica.

- La correcta asimilacién de conocimientos y recursos presentados en el aula.

- El interés, trabajo y esfuerzo del alumno en el desarrollo del trabajo planteado.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura convocatoria extraordinaria deberds superar la calificacién 5 en el cdmputo
ponderado de todas las actividades del curso. Las actividades 2 a 7 con calificacién superior a 5 en
convocatoria ordinaria no precisaran ser repetidas, pero contribuiran al cdmputo ponderado con las
actividades que efectivamente se repitan en convocatoria extraordinaria.

Se valorara:

- La capacidad de organizar y planificar el trabajo de forma eficiente.

- La capacidad de recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizar y gestionarla adecuadamente.

- Los recursos para solucionar problemas y tomar decisiones que correspondan a los objetivos del trabajo.
- La demostracion de una capacidad critica.

- La correcta asimilacién de conocimientos y recursos presentados en el aula.

- El interés, trabajo y esfuerzo del alumno en el desarrollo del trabajo planteado.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

Actividades evaluables

Actividad 1 Sem 1—-Sem 2
Actividad 2 Sem 3 —Sem 4
Actividad 3 Sem 5 —Sem 6
Actividad 4 Sem 7
Actividad 5 Sem 8 =Sem 9
Actividad 6 Sem 10 -Sem 12
Actividad 7 Sem 13 —Sem 14
Actividad 8 sem 15— Sem 16
Actividad 9 sem 17=Sem 18
A realizar en la Ultima semana del
Actividad 10 cuatrimestre (re'copllauon de
trabajos)

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier

modificacién serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

A continuacién, se indica bibliografia recomendada:

e Arnheim, R., & Balseiro, M. L. (2008). Arte y percepcidn visual: psicologia del ojo creador
version (2a. ed., 4a. reimp.). Alianza

.. nueva
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e Bhaskaran, L. (2003). Size matters: Effective graphic design for large amounts of information.
Rotovision.

e  Fischer, J. (2009). Papel Pintado | Papel de Pared: Wallpaper. Editorial H.F. Ullmann

e Hampshire, M., Stephenson, K., & Guiu Navarro, S. (2008). Packaging : como disefiar envases para
un publico concreto. Index Books.

e Heller, E., & Chamorro Mielke, J. (2015). Psicologia del color: cdmo acttan los colores sobre los
sentimientos y la razon (12 edicién). Editorial Gustavo Gili.

e Hofmann, A. (1998). Manual de disefio grdfico. Formas, sintesis, aplicaciones. Ediciones G. Gil
e Jute. A. (1998). Reticulas: la estructura del disefio grafico. Index Book.

e  Kandinsky, Vasili Vasilievich. (2015). Punto Y Linea Sobre El Plano: Contribucidn Al Analisis De Los
Elementos Pictéricos. Paidds.

e Lima, M. (2014). The book of trees: visualizing branches of knowledge (First edition.). Princeton
Architectural Press.

e Lima, M. (2011). Visual complexity: mapping patterns of information. Princeton Architectural Press.
e Lupton, E., & Marcos, A. (2019). El disefio como storytelling. Gustavo Gili.

e Lupton, E., & Phillips, J. C. (2009). Disefio grafico: nuevos fundamentos. Gustavo Gili.

e Samara, T. (2004). Disefiar Con y Sin Reticula. Editorial Gustavo Gili.

e  Serrats, M., & Asensio, P. (2007). Packaging: los mejores disefos. Reditar.

e Swann, A. (2004). Bases del disefio grafico. Editorial Gustavo Gili.

e Wick, Rainer. (1986). La Pedagogia De La Bauhaus. Alianza.

UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacidn son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacién vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

10. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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