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1. DATOS BASICOS

Asignatura Derecho de Extranjeria

Titulacion Grado en Derecho

Escuela/ Facultad Ciencias Sociales y de la Comunicacidn

Curso Tercero

ECTS 6 ECTS (150 HORAS)

Caracter Optativo

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial y virtual

Semestre Sexto Semestre

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Jorge Antonio Giménez Carrero

2. PRESENTACION

La materia de Derecho de Extranjeria favorece el acercamiento del estudiante a una realidad social
habitual en la practica diaria a tenor del fenémeno migratorio. Desde hace ya varios afios, estamos
observando como gran cantidad de personas de otros paises vienen a Espafia por diversos motivos,
fundamentalmente ilusionados con encontrar una mejor situacion socio- laboral. Esta situacién unida
a la necesidad existente en nuestro mercado laboral de encontrar mano de obra en determinados
sectores econdmicos, ha hecho que gran cantidad de inmigrantes hayan encontrado en Espafia esa
ilusion antes mencionada y por consiguiente que la mayoria de ellos hayan decidido quedarse a vivir
en nuestro pais de forma permanente.

Desde este planteamiento, la asignatura pretende adoptar una vision eminentemente practica,de
forma que el estudio de la misma, ya sea total o parcial, se pueda entender con la suficienteclaridad y
cercania. El objetivo ultimo es facilitar al futuro egresado una mejor comprension, orientacion y
asesoramiento en materia de extranjeria, con la finalidad de facilitarles una adecuada defensa de los
intereses del ciudadano extranjero.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaforma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su drea deestudio

e CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

e CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y solucionesa un publico
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tanto especializado como no especializado

Competencias transversales:

CT02: Capacidad de andlisis y sintesis: ser capaz de descomponer situaciones complejas en sus
partes constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas. La sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor y/o resolver
problemas

CT04: Comunicacion oral/ comunicacidn escrita: capacidad para transmitir y recibir datos, ideas,
opiniones y actitudes para lograr comprension y accién, siendo oral la que se realiza mediante
palabras y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos graficos

CT09: Resolucion de problemas: Capacidad de encontrar solucidn a una cuestién confusao a una
situacion complicada sin soluciéon predefinida, que dificulte la consecucion de un fin

CT12:Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras personas,
areas y/u organizaciones para la consecucion de objetivos comunes

Competencias especificas:

CEO1: Capacidad para integrar el marco normativo, doctrinal y jurisprudencial de las relaciones
juridicas publicas y privadas.

CE07: Capacidad para adquirir una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico
CE09: Capacidad para conocer e integrar los distintos ordenamientos juridicos en un contexto
globalizado.

CE10: Capacidad para comprender la heterogeneidad de los diferentes ambitos existentes en la
profesion juridica.

Resultados de aprendizaje:

Comprension de las fuentes normativas del Derecho de extranjeria asi como sus derechos
fundamentales, principios y valores constitucionales

Analisis y redaccion de informes juridicos sobre cuestiones de actualidad que incidan en el orden
internacional y, particularmente, en el Derecho de Extranjeria

Identificacion de las particularidades del Derecho Internacional en el ambito juridico con
elemento extranjero

Analisis de los cambios legislativos sobre el régimen juridico de los extranjeros en Espafia y las
vias de integracion en la sociedad espafiola

Caracterizacion de los érganos que integran la institucién consular

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CB3; CB4, CB5, CT2, CT9, | Comprension de las fuentes normativas del Derecho de extranjeria,

CE1; CE7, CE10 asi como sus derechos fundamentales, principios y valores
constitucionales
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CB3; CB5, CT2, CT4,CT12, Andlisis y redaccién de informes juridicos sobre cuestiones de
CE3, CE10 actualidad que incidan en el orden internacional y, particularmente,

en el Derecho de Extranjeria

CB2, CB4, CB5, CT9, CE9 Identificacion de las particularidades del Derecho Internacional en el

ambito juridico con elemento extranjero

CB2, CB3; CB4, CT12, C1; CE7 | Analisis de los cambios legislativos sobre el régimen juridico de los
extranjeros en Espafa y las vias de integracion en la sociedad
espafola CB4, CB5, CT2, CT9, CE9 Caracterizacion de los 6rganos que
integran la institucion consular

CB4, CB5, CT2, CT9, CE9 Caracterizacion de los érganos que integran la institucion consular

4. CONTENIDOS

e Los derechos fundamentales y las libertades publicas de los extranjeros en Espafia

e Eltratoy la proteccidn de los extranjeros y sus limitaciones en el Derecho Internacional

e Elderecho aplicable con elemento extranjero y problemas de aplicacion de normas en conflicto
e Relaciones consulares. Organos de la institucién consular.

e Extranjeriay nacionalidad

e Entraday permanencia de extranjeros en Espafia

e Homologacion y convalidacion de titulos y estudios extranjeros

e Asiloy refugio

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

¢ (Clase magistral /webconference

e Método del caso

e Aprendizaje cooperativo

¢ Aprendizaje basado en problemas (ABP)
e Aprendizaje basado en proyectos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicaciéon en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Lecciones magistrales 38
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Lecciones magistrales asincronas 6
Resolucién de problemas juridicos 15
Andlisis de casos 20
Exposiciones orales 10
Actividades participativas grupales 12.5
Tutoria 10
Trabajo auténomo 17.5

Evaluacién formativa (feed-back de pruebas de evaluacion 15
realizadas)
Pruebas de conocimientos 6

l

Modalidad online:

Lectura de temas de contenido 37,5
Actividades participativas grupales 19
Resolucion de problemas juridicos 12.5
Andlisis de casos 12.5
Exposicion oral de trabajos a través de seminario virtual 12.5
Trabajo auténomo 25
Tutoria virtual 12.5
Pruebas de conocimientos 12.5
Evaluacidn formativa (feed-back de pruebas de evaluacién 6
realizadas)

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Pruebas de conocimiento 50%
Exposiciones orales 10%
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Portafolio 10%
Caso/problema 15%
Informes y escritos 10%
Participacién en debates y foros 5%

Modalidad a distancia:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas de conocimiento 50%
Exposiciones orales 10%
Portafolio 10%
Caso/problema 15%
Informes y escritos 10%
Participaciéon en debates y foros 5%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba de
conocimientos, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba de
conocimientos, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:
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Actividad 1. Trabajo grupal de resolucién de caso practico Semana 6-7
Actividad 2. Elaboracién de informe Semana 9-10
Actividad 3. Resolucion de caso practico Semana 14-15
Actividad 4. Exposicién oral Semana 16-19
Actividad 5.Prueba final Semana 18-19

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

¢ ORTEGA GIMENEZ, Alfonso (Dir.), HEREDIA SANCEZ, Lerdys Saray (Coord.) y otros, Manual prdctico
orientativo de Derecho de Extranjeria, Thomson-Civitas, Cizur Menor (Navarra), 2016, Primera
edicion

o ESPINOSA DE RUEDA JOVER, Mariano (Coord.), Procedimientos administrativos de extranjeria,
COLEX, A Corufia, 2020. Primera ediciéon

A continuacion, se indica bibliografia recomendada:

¢ ALONSO BURON, José Carlos (Dir.), ORTEGA GIMENEZ, Alfonso (Coord.) y otros, Cédigo basico de
Extranjeria y Nacionalidad, Ediciones Laborum, Murcia, 2007.

» ALVAREZ RODRIGUEZ, Aurelia, Cuestionario practico sobre nacionalidad espafiola, Eolas ediciones,
Ledn, 2010.

e CARRASCOSA GONZALEZ, Javier, Derecho espafiol de la nacionalidad. Estudio practico , Comares,
Granada, 2011.

o CARRASCOSA GONZALEZ, Javier, DURAN AYAGO, Antonia y CARRILLO CARRILLO, BeatrizL., Curso de
Nacionalidad y Extranjeria , Colex, Madrid, 2007.

¢ DURAN AYAGO, Antonia y CARRILLO CARRILLO, Beatriz L., Guia legal practica de extranjeria ,
Comares, Granada, 2006.

e FUENTES | GASO, J. R.; GIFREU | FONT, J., y TORRES ESTRADA, R., Tomo XVIII Esquemas de
Extranjeria , Tirant lo Blanch, Valencia, 2009.

¢ MARTIN MARTIN, Jaime, «Nueva ordenacién de los ciudadanos comunitarios en Espafia: el RD
240/2007 de 16 de febrero», en Economist & Jurist, nimero 112, Barcelona, GrupoDifusidn, julio-
agosto 2007, pp. 52-62.

¢ MASANET FERNANDEZ, Juan Manuel (Coord.), ORTEGA GIMENEZ, Alfonso y otros, Manual practico
orientativo de extranjeria. Aspectos juridicos y sociales del fenédmeno de la inmigracion en Espaia,
Grupo Difusion, Barcelona, 2007.

¢ ORTEGA GIMENEZ, Alfonso (Coord.) y otros, Manual practico orientativo de Derecho de la
Nacionalidad, Difusion Juridica y Temas de Actualidad, Madrid, 2010.

¢ ORTEGA GIMENEZ, Alfonso (Coord.) y otros, Formularios de nacionalidad y extranjeria ,Difusion
Juridica y Temas de Actualidad, Madrid, 2008.

¢ ORTEGA GIMENEZ, Alfonso (Coord.) y otros, Formularios de nacionalidad y extranjeria ,Difusién
Juridica y Temas de Actualidad, Barcelona, 2008.
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e ORTEGA GIMENEZ, Alfonso y LOPEZ ALVAREZ, Antonio (Coords.), Cuestiones socio- juridicas
actuales sobre la inmigracion y la integracion de personas inmigrantes en Espaiia (con especial
incidencia en la Comunidad Valenciana), Civitas, Thomson Reuters,Cizur Menor (Navarra), 2011.

¢ ORTEGA GIMENEZ, Alfonso y LOPEZ ALVAREZ, Antonio, «El régimen juridico de entrada, libre
circulacién y residencia en Espafia de ciudadanos comunitarios», en Diario LA LEY ,Afio XXIX,
Numero 6978, Lunes, 30 de junio de 2008, La Ley, Madrid, pp. 01-09.

e VV. AA,, Revista del Ministerio de Trabajo e Inmigracién, monografico sobre Derecho Social
Internacional y Comunitario, n2 92, Ministerio de Trabajo e Inmigracion, Madrid,2011.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de los
pilares de nuestra actuaciéon son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacioén vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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