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1. DATOS BASICOS

Asignatura Psicologia del Testimonio
Titulacion Grado en Psicologia
Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion
Curso Cuarto

6
Caracter Optativa
Idioma/s Castellano
Modalidad Presencial
Semestre Segundo semestre
Curso académico 2025/2026
Docente coordinador Beatriz Merino Lopez
Docente Beatriz Merino Lépez

2. PRESENTACION

En Psicologia del testimonio se abordardn conceptos que seran de gran utilidad en numerosas situaciones
relacionadas con la profesidon del crimindlogo, especialmente aquellas relacionadas con el proceso de la
toma de declaracién a una persona cuyo testimonio pueda ser relevante para la materia que se esta
estudiando en ese momento.
El sentido de la materia es hacer llegar al estudiante los aspectos que inciden, en mayor medida, en todo
lo relacionado con el proceso de memoria y en la toma de declaracién a una persona involucrada en alguna
investigacidon. Ademas, se intenta que se familiarice con el vocabulario clinico, asi como con en el manejo
de los diversos protocolos estandarizados a nivel internacional para valorar la credibilidad de los
testimonios.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

e CONOCIMIENTOS

CONO6: Identificar la metodologia de los tipos y disefios de estudio mas frecuentemente utilizados en

investigacion

e  Describir los principales modelos explicativos del funcionamiento y almacenamiento de la memoria

e |dentificar los diferentes factores que afectan a la exactitud de las declaraciones.

e |dentificar los métodos adecuados para la obtencién de la declaraciéon considerando las
particularidades de cada testigo

e Describir las técnicas mas empleadas para el analisis de credibilidad de las declaraciones, sus
aportaciones y sus limitaciones

HABILIDADES

HABO4: Desarrollar habilidades para la comunicacion interpersonal y la inteligencia emocional con sus
pacientes: empatia, escucha, autoconciencia, automotivacion, autocritica y habilidades sociales
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e  Evaluar las dificultades mds importantes en la obtencién de testimonios validos, fiables y creibles
o Reflexionar sobre la Psicologia del Testimonio, su objeto, procedimientos e intervencién ante los
Tribunales de Justicia

COMPETENCIAS

e COMPO2: Conocer las leyes bdsicas de los distintos procesos psicolégicos en el dambito de
Psicologia de la Salud

e COMPO7: Conocer distintos métodos de evaluacién, diagnéstico y tratamientos psicolégicos en
diferentes ambitos aplicados de la Psicologia de la Salud.

e COMPO8: Conocer distintos disefios de investigacidn, los procedimientos de formulacién y
contrastacion de hipdtesis y la interpretacion de los resultados y ser capaz de aplicarlos en el
ambito de Psicologia de la Salud.

e  COMP21: Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios y ser capaz de
identificar a las personas y grupos interesados

e COMP22: Saber disefiar y adaptar instrumentos, productos y servicios, segin los requisitos y
restricciones

e COMP27: Saber aplicar estrategias y métodos de intervencién directos sobre los destinatarios:
consejo psicolégico, terapia, negociacién, mediacion...

e COMP35: Ser capaz de elaborar informes orales y escritos

4. CONTENIDOS

Los contenidos de la materia de Psicologia del testimonio en la modalidad presencial, se estructuran en
9 temas agrupados en tres bloques tematicos:

BLOQUE I: Procesos basicos de memoria
1. Aspectos basicos

2. Procesos de memoria

3. Aspectos especificos de memoria

BLOQUE II: Evaluacién del testimonio

4. Introduccidn a la valoracidn del testimonio
5. Exactitud de las declaraciones

6. Evaluacion de las habilidades para testificar

BLOQUE IlI: Técnicas de obtencion del testimonio.

7. El interrogatorio y la entrevista policial

8. La entrevista cognitiva: Nacimiento, aplicacion y modificaciones.

9. Credibilidad del testimonio: métodos e instrumentos para evaluar la credibilidad.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Meétodo del caso
e Aprendizaje basado en problemas
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e  (Clase magistral/seminario virtual
e  Entornos de simulacién
e Exposiciones orales de estudiantes

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas

Clase magistral 30h
Ensayos, comentarios de textos y analisis critico de textos 10h
Tutoria presencial Sh

Evaluacion formativa 5h

Debates 10h
Analisis de casos 20h
Actividades participativas grupales (seminarios, participacién en 20h
Foros, etc.)

Trabajo auténomo 50h
Totales 150h

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion Peso

Prueba de conocimiento
e Examen tipo test, 40 preguntas respuesta de opcidon multiple tres 50 %
opciones de respuesta, un error resta medio acierto

Exposiciones orales
e Exposicidn de un trabajo de investigacion sobre los factores de 10 %
influencia que afectan a la memoria.

Participacion en debates y foros
e Participacion en clase a través de lar realizacién de actividades. Se
realizard una actividad en grupos para responder varias preguntas tras 10 %
la proyeccién de un documental relacionado con la Psicologia del
Testimonio.

Informes y escritos

o . . L . , 10 %
e Realizacion de un trabajo de investigacidn y sintesis tras leer un articulo a ?
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elegir sobre Psicologia del Testimonio.

Ensayos/comentarios de textos
e Realizacion de una entrevista cognitiva y posterior informe pericial de la 20 %
credibilidad del testimonio.

Asistencia

Tal como se establece en el Reglamento de evaluacion de titulaciones de la Universidad Europea el Titulo
I, art. 4, “Para los estudiantes que cursen ensefianzas presenciales, se establece la obligatoriedad de
justificar, al menos, el 50% la asistencia a las clases, como parte necesaria del proceso de evaluacién y para
dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir asesoramiento, asistencia y seguimiento académico
por parte del profesor. La falta de acreditacién por los medios propuestos por la universidad del 50% de
asistencia, facultara al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la convocatoria ordinaria.”

Asi, aunque el alumno supere la asignatura, si no cumple con el minimo de un 50% de asistencia podra ser
enviado a convocatoria extraordinaria, teniendo que superar de nuevo las pruebas de evaluacion.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacidon mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades. Asi mismo, cada una de las actividades
tendran que obtener una calificacién mayor o igual a 5 para que pueda ser contabilizada en la calificacién
final.

PLAGIO Y USO DE LA IA

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebracidon de una prueba de
evaluacion, o que se atribuya indebidamente la autoria de trabajos académicos requeridos para la
evaluacion, tendra la calificacion de “suspenso” (0) en todas las pruebas de evaluacién de la
convocatoria en la que se haproducido el hecho y podra asimismo ser objeto de sancion, previa
apertura de expediente disciplinario.

Contenido Generado por Inteligencia Artificial: Las herramientas de Contenido Generado por Inteligencia
Artificial (AIGC), como ChatGPT y otros modelos de lenguaje (LLMs), no pueden ser utilizados para generar
trabajos. Estas herramientas tampoco pueden ser responsables en ningln caso del contenido escrito en el
trabajo. El uso de la IA debe ser autorizado por el docente en cada actividad. Si un estudiante ha usado
estas herramientas para desarrollar alguna parte de su trabajo, su uso debe describirse detal ladamente
en el trabajo. El estudiante es completamente responsable de la precision de la informacién proporcionada
por la herramienta y de referenciar correctamente cualquier trabajo de apoyo. Las herramientas usadas
para mejorar ortografia, gramatica y edicion general no estan incluidas en estas directrices. La decision
final sobre la idoneidad del uso reportado de una herramienta de inteligencia artificial recae en el docente,
la coordinacién académica, y direccién del titulo.

Retraso en las entregas de actividades obligatorias:

El retraso en las entregas de las actividades obligatorias conlleva una penalizacion de 1 punto por cada 24
horas de retraso transcurridas desde la fecha limite establecida en el campus virtual. El plazo maximo para
entregar trabajos atrasados es de 5 dias naturales; las entregas que superen este periodo no seran
evaluadas y recibiran automaticamente una calificacion de 0 puntos.
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7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria se seguiran las mismas directrices que en la
convocatoria ordinaria. Es necesario entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras
haber recibido las correcciones correspondientes a las mismas por parte del profesor, o bien aquellas que
no fueron entregadas.

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

La actividad de exposicidn grupal sobre los factores de influencia se podra recuperar entregando un video
en el que se exponga durante 5 minutos una presentacion de uno los factores de influencia vistos en la
asignatura.

La actividad de debates y foros se podra recuperar haciendo un comentario de texto del video proyectado
en clase.

La actividad de informes y escritos se llevard a cabo de la misma manera que en la convocatoria ordinaria.
La actividad de ensayos/comentarios de texto (realizacion de entrevista y posterior informe pericial), se
realizara con la presentacion de 10 preguntas que contestard la profesora y servirdn como entrevista
cognitiva parala posterior realizacidn del informe pericial.

Retraso en las entregas de actividades obligatorias

El retraso en las entregas de actividades obligatorias supondra la no evaluacidn de la actividad,
otorgandole una nota numérica de 0.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la asignatura
en modalidad presencial:

Actividades evaluables

Informes y escritos 32 Semana de marzo

Exposiciones orales 12 Semana de mayo

Ensayos/comentarios de textos
yos/ 32 Semana de mayo

Participacion en debates y foros Evaluacién continua
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Examen Junio
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e Diges, M. y Alonso-Quecuty, M.L. (1993). Psicologia forense experimental. Promolibro.
e Diges, M. y Manzanero, A.L. (1995). El recuerdo de los accidentes de trdfico: Memoria de testigos .

En L. Montoro, E.J. Carbonell, J. Sanmartin y F. Tortosa (Eds.). Seguridad vial: Del factor humano
a las nuevas tecnologias. Sintesis Psicologia.

e Garrido, E., Masip, J. y Herrero, C. (Eds.)(2006). Psicologia Juridica. Pearson.

e Gonzalez, J. L. y Manzanero, A. L. (2018). Obtencion y valoracion del testimonio: protocolo
holistico de evaluacion de la prueba testificial (HELPT). Piramide.

e Manzanero, A.L.y Gonzilez, J.L.(2013). Avances en Psicologia del Testimonio. Ediciones Juridicas
de Santiago.

e Raskin, D.C. (1989): Métodos psicolégicos en la investigacion y pruebas criminales. DDB. (trad.,
1994).

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de

oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompaiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacidn vocacional mediante la dotaciéon de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacidon

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacién.



