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1. DATOS BASICOS

Asignatura Creacidn y Desarrollo Visual.

Titulacién Grado en Publicidad.

Escuela/ Facultad Escuela de Arquitectura.

Curso Tercero.

ECTS 6.

Caracter Obligatoria.

Idioma/s Espafiol.

Modalidad Presencial.

Semestre Segundo semestre.

Curso académico 2024/2025.

Docente coordinador Juan Diego Lépez Arquillo.

Docente Francisco Trujillo Garcia-Ramos.

2. PRESENTACION

En la asignatura de Creacidn y Desarrollo Visual, los estudiantes profundizaran en los principios
fundamentales del disefio visual, combinando la exploracion tedrica con la practica creativa. El
objetivo sera desarrollar y fortalecer sus habilidades visuales mediante el andlisis de conceptos
clave, el aprendizaje de técnicas, y la aplicacién de estas en proyectos orientados a entornos
publicitarios.

Para adquirir las competencias asociadas, se fomentard una comprension solida de los
fundamentos visuales, como la composicion, el color, la forma y la tipografia, ademas de su
puesta en practica a través de ejercicios que permitan experimentar con diversas herramientas
y enfoques creativos.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un



Universidad
Europea caNARIAS

nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

CT1 - Responsabilidad: Que el estudiante sea capaz de asumir las consecuencias de las acciones
que realiza y responder de sus propios actos.

CT2 - Autoconfianza: Que el estudiante sea capaz de actuar con seguridad y con la motivacion
suficiente para conseguir sus objetivos.

CT4 - Habilidades comunicativas: Que el alumno sea capaz de expresar conceptos e ideas de
forma efectiva, incluyendo la capacidad de comunicar por escrito con concisién y claridad, asi
como hablar en publico de manera eficaz.

CT5 - Comprension interpersonal: Que el alumno sea capaz de realizar una escucha activa con
el fin de llegar a acuerdos, utilizando un estilo de comunicacién asertivo.

CT6 - Flexibilidad: Que el estudiante sea capaz de adaptarse y trabajar en distintas y variadas
situaciones y con personas diversas. Supone valorar y entender posturas distintas adaptando su
propio enfoque a medida que la situacion lo requiera.

CT7 - Trabajo en equipo: Que el alumno sea capaz de participar de una forma activa en Ia
consecucion de un objetivo comun, escuchando, respetando y valorando las ideas y propuestas
del resto de miembros de su equipo.

CT8 - Iniciativa. Que el estudiante sea capaz de anticiparse proactivamente proponiendo
soluciones o alternativas a las situaciones presentadas.

CT10 - Innovacion-Creatividad: Que el estudiante sea capaz de idear soluciones nuevas y
diferentes a problemas que aporten valor a problemas que se le plantean.
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Competencias especificas:

CE2 - Capacidad para gestionar y proteger los activos intangibles de una empresa, afadiendo
valor a sus productos a través del proceso de planificacidn estratégica. Podra supervisar con
criterio los recursos estéticos aplicados a un proyecto para que cumplan los objetivos
estratégicos previstos para el mismo.

CE3 - Capacidad para gestionar proyectos multidisciplinares en el Area Creativa siendo capaz de
dominar los aspectos creativos, profesionales, de mercado y presupuestarios propios de la
profesidn publicitaria. Sera capaz de gestionar y proteger los activos intangibles de una empresa,
afiadiendo valor a sus productos a través del proceso creativo.

CE4 - Capacidad para aplicar con criterio los distintos recursos estéticos, audiovisuales,
artisticos, graficos, tipograficos, cromaticos, etc. para ponerlos al servicio de los objetivos
estratégicos de un proyecto publicitario.

CE5 - Conocimientos para poder utilizar recursos informaticos y herramientas tecnolégicas
afines a la Publicidad que le sirvan como instrumento de trabajo para la correcta gestionde los
clientes, asi como del correcto desarrollo de proyectos estratégicos y/o creativos de publicidad

CE6 - Conocimiento para manejar bases de datos, hojas de calculo y en general aquel software
de mayor uso y difusidn, que permita mejorar el efecto de la publicidad.

CE7 - Capacidad para asumir el liderazgo, la organizacidn, coordinacién y temporalizacion de las
tareas en proyectos que requieran recursos humanos y de cualquier otra naturaleza,
gestionandolos eficazmente y asumiendo principios de responsabilidad, para planificar la
correcta ejecucion de un proyecto publicitario.

CE9 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas comunicativas en los distintos
medios o sistemas mediaticos combinados e interactivos (multimedia). Tendra capacidad de
anticipacién al mercado y la habilidad para la creacién de nuevos soportes que permitan la mejor
ejecucion de cualquier campania publicitaria.

CE11 - Capacidad para elaborar propuestas desarrolladas con pensamiento abstracto, critico e
innovador, basado en esquemas mentales que busquen soluciones a la propuesta comunicativa,
y por lo tanto a la mayor eficacia publicitaria.

Resultados de aprendizaje:

e Compresidn de las bases tedrico-practicas de la creatividad.

¢ Conocimiento de las herramientas tecnoldgicas aplicadas a la creatividad.

¢ Sera capaz de dominar los aspectos creativos, profesionales y de mercado propios de
la profesion publicitaria.

e Serd capaz de aplicar con criterio los distintos recursos estéticos, audiovisuales,
artisticos, graficos, tipograficos, cromaticos, etc. para ponerlos al servicio de los
objetivos estratégicos de un proyecto publicitario.

En la tabla inferior se muestra la relacidon entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:
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‘ Competencias Resultados de aprendizaje
CT1, CT2, CT4, El estudiante sera capaz de dominar los aspectos creativos,
CT5, CT8, profesionales y de mercado propios de la profesidn publicitaria.
CT10, CE11.
CT1, CT10, CEA4, Conocimiento de las herramientas tecnoldgicas de creacién
CES5, publicitaria del momento y de sus aplicaciones practicas.
CE13.

El estudiante sera capaz de aplicar con criterio los distintos
CT4, CT5, CE11. recursos estéticos, audiovisuales, artisticos, graficos,
tipograficos, cromaticos, etc. Para ponerlos al servicio de los
objetivos estratégicos de un proyecto publicitario.

4. CONTENIDOS

La asignatura se estructura en cinco bloques tematicos principales, complementados con una
actividad final. Cada uno de estos temas aborda aspectos fundamentales del campo, disefiados
para ofrecer un enfoque progresivo y completo sobre los contenidos clave de la materia. A
continuacion, se detallan los puntos principales que seran desarrollados:

e Tema 1. Fundamentos del Lenguaje Visual y su Impacto en la Comunicacion.
o Tema 2. Estrategias de Comunicacidn Visual Efectiva.

o Tema 3. Herramientas Digitales y Produccién Publicitaria.

o Tema 4. Desarrollo de Mensajes Visuales para Medios Publicitarios.

e Tema 5. Desarrollo de Portafolio Visual Estratégico.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

¢ Sesiones magistrales.

¢ Trabajos dirigidos, ejercicios practicos y resolucién de problemas.
¢ Exposicion de los trabajos.

¢ Trabajo auténomo.

e Visitas externas.

¢ Aprendizaje basado en problemas (ABP).

¢ Tutorias, seguimiento académico y evaluacion.
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la
dedicacién en horas del estudiante a cada una de ellas:

Actividad Numero de
horas
Actividades presenciales (clases tedricas y practicas) 47,5 h
Tutorias académicas y seguimiento personalizado 12,5h
Trabajo auténomo del estudiante 42,5h
Actividades colaborativas y en equipo 15h
Actividades complementarias (laboratorios, visitas, charlas) 32,5h

7. EVALUACION

Sistema de evaluacion Porcentaje
Practicas en laboratorio (actividad 1y 2) 20%
Caso / Problema (actividad 3: portfolio) 15%
ABP (disefio de etiqueta comercial) 15%
Exposiciones orales (presentaciones de act. 1y 2 y ABP) 15%
Observacién del desempefio 15 %
Prueba de conocimiento (examen final) 20%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades
de evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de
evaluacion de cada una de ellas.
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades
de evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de
evaluacién de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

e La convocatoria ordinaria tiene un caracter continuo y formativo.

e Parasuperar la asignatura en convocatoria ordinaria se debera obtener una calificacion
mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la
asignatura.

e Sera necesario obtener una calificacion mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
qgue la misma pueda hacer media con el resto de las calificaciones.

e Sera necesario obtener una calificacion mayor o igual que 4,0 en cada una de las
actividades que componen el curso, para que la misma pueda hacer media con el resto
de las calificaciones.

e Sise obtiene una calificacion menor a 4,0 en una o varias actividades, se le asignara un
4,0 en convocatoria ordinaria vy deberd volver a presentarlos en convocatoria
extraordinaria.

e Las notas de las actividades aprobados solo se guardan de convocatoria ordinaria a
convocatoria extraordinaria del mismo curso académico.

e Los ejercicios procedimentales a realizar en clase constituyen actividades evaluables, es
por ello que el estudiante deberd asistir siempre a las clases con los medios materiales
e informaticos suficientes para poder desarrollar estos ejercicios.

e Para tener derecho a la evaluacidn continua se establece un porcentaje de asistencia
presencial minimo del 75%.

e laincorporacion a la clase con mas de 15 min de retraso se considera falta de asistencia
del 50%.

e laincorporacion ala clase con mas de 1h de retraso se considera falta de asistencia del
100%.

e Elabandono de la clase antes de su finalizacion se considera falta de asistencia del 50%.

e la pérdida de la evaluacién continua por faltas de asistencia significa el suspenso de la
asignatura, salvo casos excepcionales que seran debidamente valorados por la
profesora y la direccion.

e Para justificar una falta de asistencia se presentard el original a la Coordinacion
Académica y se le enviara escaneado con copia a la profesora de la asignatura.

Nota: Si se realizan pruebas de evaluacion, el estudiante ya no podrd constar como no
presentado en convocatoria ordinaria, sino que se evaluard con la calificacion correspondiente.

7.2. Convocatoria extraordinaria

e Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria se deberd obtener una
calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada)
de la asignatura.
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e Sedeberarealizar una pruebay entregar, en convocatoria extraordinaria, las actividades
no entregadas o que hayan tenido una media inferior a 4,0.

e Serd necesario obtener una calificacidn mayor o igual que 4,0 en la prueba y en cada
uno de los proyectos, para que se pueda hacer media con el resto de las calificaciones.

e Serealizardn tutorias de seguimiento de los diferentes proyectos durante el mes de julio
con el horario establecido por la docente, con caracter obligatorio. La falta de asistencia
a estas sesiones acarreara una penalizacién o la pérdida de la evaluacién a criterio del
docente y responderan a la situacion especifica de cada estudiante.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Peso en la evaluacion
de la actividad

A1: Imagen en Accién: Collage Conceptual. Febrero 15%
(Practicas en laboratorio 10%,

exposiciones orales 5%)

A2: Campafia en Accion: Disefiando la Publicidad Marzo 15%
(Practicas en laboratorio 10%,
exposiciones orales 5%)

A3: Tu Trayectoria en Imagenes: Portfolio Visual | Febrero - mayo 15%

- _ oroblerna 159
Estratégico. (Caso — problema 15%)

ABP: Identidad Liquida: Disefio de Etiqueta Mayo 20 %
. (ABP 15%, exposiciones orales
Comerecial. 5%
8)
Prueba de evaluacion presencial. Junio —julio 20 %
2025
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El maximo de 15% correspondiente al concepto de “observacion del desempefio” se sumara al
resto de porcentajes establecidos en el cronograma, completando asi el marco del 100% de la
evaluacion.

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con
necesidades especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus
de la universidad y la equiparacion de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes
personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos,
es decir, a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades
para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para
desarrollar diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y
profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes
con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la
titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uec@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTU opinion importal
La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefanza-

aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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