Universidad
Europea vaLENCIA

1. DATOS BASICOS
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Escuela/ Facultad

Cuidados a la Mujer

Grado en enfermeria

Facultad de ciencias de la Salud

Curso 3
ECTS 6

Caracter Obligatoria

Idioma/s ‘ Castellano

Modalidad ‘ Presencial

Semestre ‘ 22 Semestre

e
% Dra. Irene Pastor Pagés

2. PRESENTACION -

Enfermeria del ciclo vital, Cuidados de la mujer, es una asignatura englobada dentro de las
materias bdsicas del Grado de Enfermeria. A través de los contenidos de la materia se pretende
capacitar a la enfermera para comprender los sucesos que acaecen en torno a la salud de la
mujer, con una visién global de la persona como ser bioldgico, psicoldgico y social.

Se presentan las bases para que el alumnado sea capaz de llevar a cabo unos adecuados cuidados
de enfermeria de la mujer, en cada una de las etapas de su vida, aquellas reproductivas y las
fases no relacionadas con la reproduccidn, teniendo en cuenta todos los factores que inciden en
su ciclo vital.

Los aspectos fundamentales en los que se centran las competencias y los objetivos de
aprendizaje estan marcados por:
- Los cambios sociales en las tendencias sexuales y reproductivas de la poblacién.
- Nuevos aspectos legales de estrategias terapéuticas relacionados con la anticoncepcion
y la reproduccidn asistida.
- Poblacién multicultural con diferentes perspectivas sobre los temas de sexualidad,
reproduccion y cuidados a la mujer.

En esta materia se trabajara desde diferentes enfoques la competencia Etico-Social. Mostrar
comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de la profesion,
asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad. A través de su desarrollo, se fomentara:
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- Comportamientos adecuados a las normas y compromisos sociales y ambientales en el ambito
académico y/o profesional. - Comportamientos de respeto hacia la diversidad, promoviendo
acciones de inclusién en el ambito académico y/profesional. A través del desarrollo de esta
competencia se contribuird a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
la Agenda 2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/).

Por otro lado, la asignatura se sustenta en los pilares del Modelo Académico de la Universidad
Europea (UE). Este modelo se fundamenta en un aprendizaje experiencial, que abarca cuatro
dimensiones: Etica Social, Internacionalidad, Intelectual, y Profesional, junto con seis pilares
pedagdgicos: Curriculum Integrado, Entornos Simulados, Enfoque Basado en Datos, Inquietud
Investigadora, Entornos Profesionales, y Educacidn Transdisciplinar.

A su vez, se ha incorporado la IA (Inteligencia Artificial) generativa en el aula para enriquecer el
proceso de educativo y fomentar un aprendizaje mas interactivo, personalizado y creativo,
adaptdndonos a las necesidades de la sociedad actual.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

e (CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

e (B3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e (CB4-Quelos estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

e (CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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Competencias generales:

e CG1: Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencidn sanitaria técnica
y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que atienden, de
acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento
y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y
deontoldgicas aplicables.

e CG2: Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o
grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias de
practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se diagnostica,
trata o cuida un problema de salud.

e CG5: Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando
su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

e (CG6: Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios
disponibles.

e CG10: Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos,
garantizando su seguridad.

e (CG11: Establecer una comunicacién eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y
compafieros y fomentar la educacion para la salud.

Competencias transversales:

e (CT1: Responsabilidad: Que el estudiante sea capaz de asumir las consecuencias de las
acciones que realiza y responder de sus propios actos.

e (CT6: Flexibilidad: Que el estudiante sea capaz de adaptarse y trabajar en distintas y
variadas situaciones y con personas diversas. Supone valorar y entender posturas
distintas adaptando su propio enfoque a medida que la situacion lo requiera.

e (CT8: Iniciativa: Que el estudiante sea capaz de anticiparse proactivamente proponiendo
soluciones o alternativas a las situaciones presentadas.

e (CT9: Planificacion: Que el estudiante sea capaz de determinar eficazmente sus metasy
prioridades definiendo las acciones, plazos y recursos dptimos requeridos para alcanzar
tales metas.

Competencias especificas:

e CE13: Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la
calidad y seguridad a las personas atendidas.

e CE14: Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.

e CE18: Identificar las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas del ciclo
reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se pueden presentar
proporcionando los cuidados necesarios en cada etapa. Aplicar cuidados generales
durante el proceso de maternidad para facilitar la adaptacion de las mujeres y los
neonatos a las nuevas demandas y prevenir complicaciones.
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Resultados de aprendizaje:

e RA1L: Aplicar cuidados generales durante el proceso de maternidad para facilitar la
adaptacion de las mujeres y los neonatos.

e RA2: Conocer los aspectos especificos y los cuidados del neonato.

e RA8: Ser capaz de proporcionar educacién para la salud a los padres o cuidadores
primarios.

e RA9: Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusion en la
salud de las mujeres.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1,CB2,CB3,CB4,CBS5, RA1
CG1,CG2,CG5,CG6, CG10,
CG11, CT1, CT6, CT8,CT9, CE1,
CE2, CE4, CE6 Y CE18.

CB1,CB2,CB3,CB4,CBS5, RA2.
CG1,CG2,CG5,CG6, CG10,
CG11, CT1, CT6, CT8,CT9 y
CE109.

CB1, CB4, CG1, CG2, CG5,CG6, | RAS8
CG11, CE4 y CE19.

CB2, CB3, CG1 CT1, CT5, CT7, RA9

CE1, CE3, CE4, CE6y CE18
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4. CONTENIDOS

La materia estd organizada en cuatro unidades de aprendizaje, las cuales, a su vez, estan
divididas en temas.

Unidad 1: Salud de la mujer a lo largo del ciclo vital.
Tema 1. Salud y mujer. Género, salud y desarrollo sostenible.
Tema 1b. Violencia de género
Tema 2. Sistema reproductor
Tema 3. Pubertad
Tema 4 Climaterio

Unidad 2: Patologia ginecolégica
Tema 5. Patologia ginecoldgica
Tema 6. ITS

Unidad 3: Salud sexual y reproductiva
Tema 7. Salud sexual y reproductiva.
Tema 8a. Respuesta sexual humana
Tema 8b. Reproduccion, planificacion familiar.
Tema 8c. Métodos anticonceptivos

Unidad 4: Cuidados a la mujer durante el embarazo, parto y postparto.
Tema 9. Desarrollo del embarazo.
Tema 10. Modificaciones de la gestacion
Tema 11. Control del embarazo.
Tema 12. Patologia gestacional.
Tema 13. Parto normal y parto patoldgico.
Tema 14. Puerperio normal y patoldgico.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Clase magistral
e Aprendizaje Cooperativo
e Tareas comunicativas
e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
e Entornos de simulacidn

e Método del caso
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Nimero de horas

Clases Magistrales 40h
Ejercicios practicos 50h
Seminarios 20h
Estudio auténomo 35h
Tutoria 5h

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Apartados Sistema de evaluacion Peso
Apartado 1 Prueba objetiva de conocimiento 50%
(Conocimientos)
50%
Actividades individuales 15%
Apartado 2 Trabajos grupales 10%
(Actividades) o
E 109
c0% xposicién oral 0%
Prueba practica 15%
TOTAL 100%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.
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7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o
igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en cada uno
de los apartados anteriores (conocimientos y actividades), para que la misma pueda hacer media
con el resto de los apartados.

En el caso de no superar alguno de los apartados, en el acta quedara reflejada la nota no
superada. En cualquier caso, no se mantendran notas para cursos posteriores.

La mencion de “Matricula de Honor” serd otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9. Su nimero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

La Universidad Europea de Valencia fija la evaluacién continua como sistema de valoracion de
los conocimientos, las habilidades y las competencias basicas, generales, transversales y
especificas de la titulacion de Grado en Enfermeria, de acuerdo con lo previsto Reglamento de
evaluacion de las titulaciones de Grado. A este respecto y a efectos del consumo de
convocatorias el estudiante debe ser conocedor de que, si presenta cualquier sistema de
evaluacidn previsto en la Guia de Aprendizaje, en la convocatoria ordinaria el alumno tendra
una calificacién global de la asignatura, consumiendo por tanto convocatoria.

Se establece la obligatoriedad de justificar, al menos, el 50% la asistencia a las clases, como parte
necesaria del proceso de evaluacién y para dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir
asesoramiento, asistencia y seguimiento académico por parte del profesor. La falta de
acreditacion por los medios propuestos por la universidad de, al menos, el 50% de asistencia,
facultard al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Los/las alumnos/as que tengan suspendido alguno de los apartados (apartado 1= prueba
objetiva de conocimientos, apartado 2 = actividades) en convocatoria ordinaria, deberan
presentarse en convocatoria extraordinaria solamente al apartado suspendido, guardandose la
nota del resto de los apartados que hayan sido aprobados en convocatoria ordinaria.

En el caso de no superar el apartado suspendido, la asignatura quedard suspendida en
convocatoria extraordinaria, no manteniéndose notas para cursos posteriores.
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Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacién
mayor o igual que 5,0 sobre 10 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba
final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Los/las estudiantes que tengan suspendido el apartado de actividades (nota inferior a 5 en la
media ponderada del total de actividades) en convocatoria ordinaria, deberdn de presentar en
convocatoria extraordinaria las actividades que establezcan los docentes de la asignatura,
informando previamente el plazo establecido para ello.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Prueba de conocimiento Mayo-junio 2025

Actividades individuales Se informara a lo largo del
curso (en clase y via BB)
dando un plazo de
ejecucion éptimo para su
realizacion.
Trabajos grupales Se informara a lo largo del
curso (en clase y via BB)
dando un plazo de
ejecucion éptimo para su
realizacién.
Exposicion oral Se informara a lo largo del
curso (en clase y via BB)
dando un plazo de
ejecucion éptimo para su
realizacion.

Prueba practica Se informara a lo largo del
curso (en clase y via BB)
dando un plazo de
ejecucion éptimo para su
realizacion.

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusidon del estudiante con
necesidades especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus
de la universidad y la equiparacién de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
unidad.diversidaduev@universidadeuropea.es

10. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iT4 opinidn importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccidon para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacién.
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