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2. PRESENTACION

La importancia de la asignatura dentro del plan de estudio es obvia, dado que se quiere formar a
futuros expertos juristas, que independientemente de cudl sea su ambito de desarrollo profesional,
necesitan estudiar las soluciones propuestas por el legislador a las relaciones familiares y a la sucesion
en el patrimonio de quien fallece.

El estudiante analizara cuestiones esenciales del Derecho de familia. En concreto, se conoceran las
obligaciones basicas derivadas de esta institucidn y el régimen juridico del matrimonio y de las uniones
de hecho; resaltando no sélo los aspectos personales, sino también los patrimoniales. No sélo se
analizara el Derecho comun, sino que se conoceran también las especialidades del Derecho foral en
Derecho de familia.

Los estudiantes ademas de adquirir conocimientos tedricos de Derecho de familia, también lograran
desarrollar las competencias necesarias que les permitirdn resolver los casos practicos para tener una
vision real de la asignatura.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia
integral de la libertad sexual, se incorpora en esta asignatura formacién especifica dirigida a la
prevencién de las violencias sexuales y la promocién de la libertad sexual como derecho fundamental.
Esta formacidn se integra de forma transversal a través de las siguientes competencias:

* (CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

*  CEO4 - Interpretar textos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar utilizando los
principios juridicos y los valores y principios sociales, éticos y deontolégicos como herramientas de
analisis.



Esta formacion no solo responde al marco normativo vigente, sino también contribuye activamente a
la construccién de entornos académicos y profesionales mds seguros, inclusivos y respetuosos con los
derechos de todas las personas, en consonancia con los Objetivos de desarrollo Sostenible, en
particular el ODS 5 (igualdad de Género) y el ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Sélidas).

De esta manera, se aborda la necesidad de educar en el respeto a los derechos humanos, la igualdad
de género y la diversidad en todas sus expresiones.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

. CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de
estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

o CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su drea de estudio.

. CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

o CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.
o CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprenden estudios posteriores con alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

CTO1 - Responsabilidad: Que el estudiante sea capaz de asumir las consecuencias de las acciones
que realiza y responder de sus propios actos.

CT04 - Habilidades comunicativas: Que el alumno sea capaz de expresar conceptos e ideas de
forma efectiva, incluyendo la capacidad de comunicar por escrito con concisién y claridad, asi como hablar
en publico de manera eficaz.

CTO5 - Comprensidn interpersonal: Que el alumno sea capaz de realizar una escucha activa con
el fin de llegar a acuerdos, utilizando un estilo de comunicacién asertivo.

CTO6 - Flexibilidad: Que el estudiante sea capaz de adaptarse y trabajar en distintas y variadas
situaciones y con personas diversas. Supone valorar y entender posturas distintas adaptando su propio
enfoque a medida que la situacion lo requiera.

Competencias especificas:

° CEO1: Conocer y comprender los elementos, estructura, recursos, interpretacion y
aplicacion del ordenamiento juridico e interpretar las fuentes y los conceptos juridicos
fundamentales de cada uno de los distintos érdenes juridicos.

o) CEO4: Interpretar textos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar utilizando los
principios juridicos y los valores y principios sociales, éticos y deontoldgicos como herramientas
de andlisis

o) CEO6: Pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestiéon
tedrica relativa a las diversas materias juridicas.
o CEQ7 - Resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la

elaboracion previa de material, la identificacién de cuestiones problematicas, la seleccién e
interpretacion del dato de Derecho positivo aplicable y la exposicion argumentada de la
subsuncion.



o) CE08: Manejar con destreza y precisidn el lenguaje juridico y la terminologia propia de
las distintas ramas del derecho: Redactar de forma ordenada y comprensible documentos
juridicos. Comunicar oralmente y por escrito ideas, argumentaciones y razonamientos juridicos
usando los registros adecuados en cada contexto.

Resultados de aprendizaje:

RA1: - Comprensién de la nocidn y dmbito de aplicacién del Derecho de familia. -

RA2: Conocimiento del Derecho de filiacidn y las instituciones tutelares previstas. -

RA3: Conductas de los estudiantes manifestadas en la participacion en los debates que pongan
de manifiesto el conocimiento, comprensidn e interrelacion de los principios fundamentales de
la materia

RA4: Entrega y presentacién de trabajos de investigacion que pongan de manifiesto problemas
juridicos de las relaciones familiares y de sucesién, a través de la integracion de conocimientos,
asi como las soluciones fundadas en derecho.

En la tabla inferior se muestra la relacidon entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB4, CB5,CT1, | RA 1 - Comprension de la nocidn y dmbito de aplicacion del Derecho de
CT4, CEO1, CEO4. familia. -

CB3, CB4, CB5, CT
5,CTé6, CEO1, CE4,
CEO06, CE7

RA 2 Conocimiento del Derecho de filiacion y las instituciones tutelares
previstas. -

CB2, CB3, CB4, CBS, RA 3 Conductas de los estudiantes manifestadas en la participacion en los
CT5,CT6, CEO1, CES6, debates que pongan de manifiesto el conocimiento, comprension e
CE70. interrelacién de los principios fundamentales de la materia

RA 4 Entrega y presentacion de trabajos de investigacién que pongan de
manifiesto problemas juridicos de las relaciones familiares y de sucesién, a
través de la integracion de conocimientos, asi como las soluciones fundadas
en derecho.

CB2, CB3, CB4, CB5,
CT5,CT6, CEO1, CEO6,
CEO7.

4. CONTENIDOS

La materia esta organizada en cinco unidades de aprendizaje, las cuales, a su vez, estan dividas en estos
temas:



— El derecho de familia y sus obligaciones basicas.

— Régimen juridico del matrimonio y las uniones de
hecho. Aspectos personales y patrimoniales

— Lafiliacién y las instituciones tutelares

— Especialidades del Derecho foral en Derecho de familia

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e (Clase magistral.

e Método del caso.

e Aprendizaje cooperativo.

e Aprendizaje basado en problemas.
e Entornos de simulacién

5. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas

del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas

Estudio Auténomo 25
Clases magistrales 25
Adquisiciéon y manejo de la terminologia juridica a través de o
ejercicios orales y escritos.

Pruebas de conocimiento tedricas y/o practicas 5
Tutoria Académicas 20
Resolucién de casos practicos generados en torno a una 375
disciplina juridica (ficticios y reales) ’
Desarrollar las labores de investigacidn y analisis sistematico 375
sobre instituciones juridicas

TOTAL 150

4. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su
total de la asignatura:

Modalidad presencial:

peso sobre la calificacién



Sistema de evaluacion Peso

Prueba de conocimiento 50%
Ejercicios Practicos 20%
Presentaciones 10%
Trabajos e informes 20%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades
de evaluaciéon que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de
evaluacién de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o
igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura. En todo caso,
sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para que
la misma pueda hacer media con el resto de las actividades. No seran objeto de evaluacion las
actividades presentadas fuera del plazo marcado por el docente.

Asistencia: Para los estudiantes que cursen ensefianzas presenciales, se establece la
obligatoriedad de justificar, al menos, el 50% la asistencia a las clases, como parte necesaria del
proceso de evaluacién y para dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir
asesoramiento, asistencia y seguimiento académico por parte del profesor. A estos efectos, los
estudiantes deberan utilizar el sistema tecnolégico que la Universidad pone a su disposicion, o
el sistema de control determinado por el docente, para acreditar su asistencia diaria a cada una
de sus clases. Dichos sistemas servirdan, ademas, para garantizar una informacién objetiva del
papel activo del estudiante en el aula. La falta de acreditacion por los medios propuestos por la
universidad de, al menos, el 50% de asistencia, facultara al profesor a calificar la asignatura
como suspensa en la convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacién mayor
o igual que 5,0 sobre 10,00 de la calificacidon final (media ponderada de la asignatura).

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacidn mayor o igual que 5,0 en la prueba
final, para que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deberan entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber obtenido
las calificaciones correspondientes a las mismas por parte del profesor o bien aquellas que no
fueron entregadas.

8 CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:



Actividades evaluables Fecha

Actividad 1. Resolucion de caso practico/problema. Semana 1-9
Actividad 2. Elaboraciéon de un dictamen/ doctrina o jurisprudencia Semana 1-9
Actividad 3. Ejercicio tipo test/preguntas cortas/debate Semana 1-9
Actividad 4. Resolucién de caso/problema practico — Semana 10-18
Actividad 5. Elaboracion de informe/trabajo en grupo Semana 10-18
Actividad 6. Resolucidn de caso practico. Semana 10-18
Actividad 7. Prueba final Semana 18

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9 BIBLIOGRAFIA

Las obras de referencia recomendadas para el seguimiento de la asignatura son:

e  Cddigo Civil actualizado
e Derecho de familia. Lecciones de derecho Civil ( Ultima edicion). Editorial Tecnos.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacidon de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacidon de asesorias y planes personalizados a

estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacién.



Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11.ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTU opinién importa!
La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccidon para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacién.


mailto:unidad.diversidaduev@universidadeuropea.es
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