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1. DATOS BASICOS

Asignatura Derecho Mercantil

Titulacién Grado De Criminologia

Escuela/ Facultad Facultad De Ciencias Sociales

Curso Cuarto

ECTS 5 ECTS

Caracter Optativa

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre Primero

Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Christian Moreno Lara

1. PRESENTACION

El programa de esta asignatura pretende proporcionar al alumno una serie de conocimientos basicos y
especificos en el campo del Derecho Mercantil que le seran de utilidad en su formaciéon como criminélogo
y especificamente para el desarrollo de la profesion de detective privado respecto de los sistemas de
constitucion y creacién de empresas, gestion de la misma y situaciones de responsabilidad.

2. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias basicas:

e (CB1:Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de
estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucidn de problemas dentro de su drea de estudio.

e (CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e (CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

e (CB5:Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e (CT04. Comunicacién escrita / Comunicacion oral: Capacidad para transmitir y recibir datos, ideas,
opiniones y actitudes para lograr comprensién y accidn, siendo oral la que se realiza mediante
palabras y gestos vy, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos graficos.
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e CTO5. Analisis y resolucion de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica la informacion,
descomponer situaciones complejas en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y
considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones dptimas y
negociaciones eficientes.

e CT06. Adaptaciéon al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas,
adaptando el enfoque propio a medida que la situacién lo requiera, asi como trabajar con
efectividad en situaciones de ambigliedad.

e (CTO7. Liderazgo: Ser capaz de orientar, motivar y guiar a otras personas, reconociendo sus
capacidades y destrezas para gestionar eficazmente su desarrollo y los intereses comunes.

e (CTO08. Espiritu emprendedor: Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades que generan
nuevas oportunidades, anticipan problemas o suponen mejoras.

Competencias especificas:

e CEM.1.3. Capacidad para interpretar y aplicar las normas del Derecho Mercantil espafiol para
aquellas situaciones de conflicto en la actividad econdmica que requieren de una investigacién
privada.

e CE2: Integrar el marco normativo, doctrinal y jurisprudencial de las relaciones juridicas publicas
y privadas relacionadas con el fendmeno criminoldgico. Marco legal y modelo del
funcionamiento de los distintos agentes de control del delito.

e CE10: Manejar las nuevas tecnologias en el ambito criminolégico y de la seguridad: bases de
datos, legislacion, software especifico.

e CE18: Saber usar, en su caso, las fuentes de informacidn y herramientas bdsicas en situaciones
de seguridad y emergencia, contrastando la informacién y respetando la privacidad de los
protocolos, directivas y registros de actuacion.

Resultados de aprendizaje:

e RA1: Reconocer la configuracién actual del Derecho mercantil estatal y de sus principales
instituciones.

e RA2. Diferenciar el conjunto de elementos, titulos-valores, medios de pago y las normas juridico-
privadas que se ocupan de regular la actividad de los empresarios y de otros operadores del
mercado.

e RAS3. Describir las reglas juridicas indispensables y principios aplicables para la resolucion de los
problemas que un cliente del detective privado puede encontrar en el desempefio de la actividad
mercantil.

e RA4. Revisar y detectar posibles anomalias en los documentos relativos a la constitucion y
funcionamiento de las sociedades mercantiles, redaccion de contratos mercantiles.

e RAS5. Resolver casos practicos sobre titulos valores y redaccion de documentos relativos al
proceso concursal.

e RAG6. Enjuiciar de forma critica textos juridicos (normativos, jurisprudenciales y doctrinales)
vinculados al derecho mercantil necesarios en la actividad del investigador privado.

e RAZ7. Describir el contenido y las consecuencias derivadas de la firma de un contrato mercantil.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB2, CBS5, RA1: Reconocer la configuracion actual del Derecho mercantil estatal y de
CEM.1.3., CE2 sus principales instituciones
CT01; CTO2, CTOS5, RA2. Diferenciar el conjunto de elementos, titulos-valores, medios de pago
CT08, CEM1.1, CE2, y las normas juridico-privadas que se ocupan de regular la actividad de los
CE10. CE18 empresarios y de otros operadores del mercado.
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CB1, CB3, CT04, CTOS5,
CT06, CTO7, CEM1.3,
CE2 CE18

RA3. Describir las reglas juridicas indispensables y principios aplicables para
la resolucién de los problemas que un cliente del detective privado puede
encontrar en el desempefio de la actividad mercantil.

CB1, CB2, CB3, CTO4,
CT05, CE10, CE18

RAA4. Revisar y detectar posibles anomalias en los documentos relativos a la
constitucién y funcionamiento de las sociedades mercantiles, redaccion de
contratos mercantiles.

CEM1.3, CB1, CB2,
CB3, CB4, CBS5, CTO04,
CE10

RAS5. Resolver casos practicos sobre titulos valores y redaccidon de
documentos relativos al proceso concursal.

CB1, CB2, CB3, CB4,
CB5, CT05, CTO6, CTO7,

RA6. Enjuiciar de forma critica textos juridicos (normativos,
jurisprudenciales y doctrinales) vinculados al derecho mercantil necesarios

CE2, C018 en la actividad del investigador privado.
CT04, CTO5, CE10, RA7. Describir el contenido y las consecuencias derivadas de la firma de un
CE18, contrato mercantil.

2. CONTENIDOS

1. Elempresario individual: Concepto juridico. Capacidad juridica para ejercer la actividad
empresarial

2. Las sociedades mercantiles. Concepto, clases, estudio de las principales sociedades mercantiles.
Constitucidn, requisitos, gobierno, obligaciones...

3. Sociedad Andnima.

4. Sociedad Limitada.

5. Otras formas societarias: Sociedad civil, comunidad de bienes, sociedad profesional...

6. Laadministracion de las sociedades mercantiles. Obligaciones y responsabilidad civil y penal. La
figura del administrador de hecho.

7. Lasucesidn de sociedades. Sucesidn encubierta y extension de responsabilidad. La doctrina del
levantamiento del velo.

8. Laresponsabilidad penal de las personas juridicas: Supuestos.

9. El Registro Mercantil. Funciones. Publicidad formal.

10. Libros de comercio y sus clases.

11. Eldineroy otros medios de pago. Las medidas de proteccién del crédito. Los titulos-valores.

12. Contratos mercantiles fundamentales: Contrato de compraventa, contrato de préstamo
mercantil, contrato de seguro. La simulacién de contratos.

13. Lacrisis del empresario. El concurso.

14. La propiedad intelectual. Concepto y figuras juridicas. Derechos de propiedad intelectual.
Acciones en materia de propiedad intelectual.

15. La propiedad industrial. Patentes, marcas y otras figuras juridicas. La proteccién de la propiedad
industrial. Acciones. Especificidades procesales.

16. La proteccién de la competencia. La Ley de competencia desleal. Supuestos de competencia
desleal. Acciones. Especificidades procesales.

3. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e (Clase magistral.

e Método del caso.

e Aprendizaje cooperative.

e Aprendizaje basado en problemas.
e Entornos de simulacién.
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4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Analisis y resolucion de supuestos practicos. 20
Estudio auténomo. 61
Exposiciones orales. 2
Lecciones magistrales. 16
Método de caso: que puede ser desde el visionado de peliculas, 15

relatos, noticias de prensa, de acuerdo con la tematica de la
asignatura que pueden ser relativas a teorias de corte
psicoldgico, ecléctico o socioldgico.

Tutoria. 5
Debates y coloquios. 6
TOTAL 125

5. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas presenciales de conocimiento. Se valorara la asuncion de los

. . 40%
contenidos de los temas por el estudiante.
Exposiciones orales. Se valorard la preparacion del contenido de la 10%
exposicidn y su desenvolvimiento, con las técnicas de exposicién.
Caso/problema. Se evaluara el correcto planteamiento del caso/problema 20%

por el estudiante, y su posterior desarrollo o resoluciéon argumentada.
Carpeta de aprendizaje. Se evaluarda el compendio de documentos,
ejercicios, recursos seleccionados o casos que forman la carpeta, en 20%
particular la consecucién de los mismos y su desarrollo.

Observacion del desempefio. Se valorara el espiritu de trabajo, esfuerzo y
correcto desarrollo de la materia por el estudiante.

10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.
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7.1. Convocatoria ordinaria

En la convocatoria ordinaria, la calificacion final se realizard sumando las calificaciones de los distintos
sistemas de evaluacion, en la ponderacién que corresponda.

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura. En todo caso, sera
necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para que la misma
pueda hacer media con el resto de las actividades.

Asistencia: Para los estudiantes que cursen ensefianzas presenciales, se establece la obligatoriedad de
justificar, al menos, el 50% de la asistencia a las clases, como parte necesaria del proceso de evaluacion
y para dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir asesoramiento, asistencia y seguimiento
académico por parte del profesor. A estos efectos, los estudiantes deberan utilizar el sistema
tecnolégico que la Universidad pone a su disposicion, o el sistema de control determinado por el
docente, para acreditar su asistencia diaria a cada una de sus clases. Dichos sistemas serviran, ademas,
para garantizar una informacion objetiva del papel activo del estudiante en el aula. La falta de
acreditacién por los medios propuestos por la universidad de, al menos, el 50% de asistencia, facultard
al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacién mayor o
igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final,
para que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

6. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables

Carpeta de aprendizaje. Semanas 1-5

Caso/problema. Semanas 8

Exposiciones orales. Semanas 12-15

Observacion del desempefio. Semanas 1 - 16

Prueba objetiva de conocimientos. ST fE EETa e
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Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

7. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura sera facilitada por le docente de la materia.

8. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION.

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros

estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de

los pilares de nuestra actuacidn son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo

educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidon de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

9. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion



