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2. PRESENTACION

La asignatura “Cuidados al Anciano” permite que el estudiante adquiera conocimientos especificos del
proceso de envejecimiento humano a todos los niveles. En la actual realidad epidemioldgica en la que se
encuentra el mundo occidental, con una poblacidn cada vez mas envejecida, es fundamental para los
futuros enfermeros conocer los aspectos basicos del envejecimiento normal y patoldgico, y profundizar
en los cambios asociados a nivel fisico, mental y social ligados a esta etapa de la vida.

El abordaje del paciente anciano se caracteriza por la multidisciplinariedad, y como tal se requiere un
lenguaje comun interprofesional, que el alumno aprendera con el estudio de la Valoraciéon Geriatrica
Integral como herramienta basica de trabajo, compuesta de instrumentos especificos para cada area de
estudio del anciano. Una vez conocidos estos instrumentos, se profundizarda en el estudio de las
particularidades clinicas del anciano, dedicando especial atencidn a los cambios fisiopatolégicos frente a
los fisioldgicos naturales del proceso de envejecimiento, y en concreto, centrando la atencion en los
conocidos como sindromes geriatricos, pilares del diagndstico y manejo del paciente anciano.

El objetivo de esta asignatura es que los estudiantes comprendan la necesidad de un auténtico trabajo
en equipo para el manejo del paciente anciano, tomen consciencia de los diferentes cuidados que los
ancianos necesitan dada su falta de uniformidad como grupo, y desde luego, ahondar en las
particularidades éticas que suscita el cuidado del adulto mayor. Los alumnos deberdn por lo tanto
conseguir una vision global e integradora de los cuidados al anciano, que incluya tanto a los demas
profesionales, como a las familias, sin olvidar que el centro del cuidado es el propio anciano, al que
debemos orientar hacia los cuidados y recursos éptimos para su salud.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:
. CG1: Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnicay
profesional adecuada a las necesidades de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de
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desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad
que se establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables.

. CG10: Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia, grupos sociales y compafieros, y
fomentar la educacion para la salud.

. CG11: Establecer una comunicacion eficaz con los pacientes, familia, grupos sociales y
compaiieros y fomentar la educacion para la salud.

. CG15: Trabajar con el equipo como unidad bdsica que se estructuran uni o
multidisciplinarmente e interdisciplinarmente, y los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

. CG2: Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos
orientados a los resultados de salud; evaluando su impacto a través de guias de practica clinicay
asistencial, que describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.
° CG5: Disefiar sistemas cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su impacto
y estableciendo las modificaciones oportunas.

. CG6: Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios
disponibles.

. CG7: Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y
sociales, como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones,
creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y del secreto
profesional.

. CG8: Promover y respetar el derecho de participacidn, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en la que viven su
proceso de salud-enfermedad.

. CG9: Fomentar estilos de vida saludables y el autocuidado, apoyando el manteniendo de
conductas preventivas y terapéuticas.
. CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo y vocacion de una forma

profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

. CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

° CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.
. CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias

para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e (CT11: Razonamiento critico: que el estudiante sea capaz de analizar una idea, fendmeno o situacion
desde diferentes perspectivas y asumir ante él/ella un enfoque propio y personal, construido desde
el rigor y la objetividad argumentada, y no desde la intuicidn.

e (T12: Resolucidn de problemas: que el estudiante sea capaz de encontrar solucién a una cuestion
confusa o a una situacidon complicada sin solucion predefinida que dificulte la consecucion de un fin.

e (T7: Gestidon de la informacion: que el estudiante sea capaz de buscar, seleccionar, analizar e
integrar informacion proveniente de fuentes diversas.

Competencias especificas:

e CE42: Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusiéon en la salud.

e CE43: Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicoldgicas y de formas de vida
asociadas al proceso de envejecer.

e CE44: Conocer los problemas de salud mas frecuentes en las personas mayores.

e  CE45: Seleccionar intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o prevenir problemas de salud y
su adaptacion a la vida diaria mediante recursos de proximidad y apoyo a la persona anciana.
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Resultados de aprendizaje:

e RA1. Comprension del proceso de envejecimiento
e RA2. Capacidad para promover la independencia de las personas mayores
e RA3. Conocimiento acerca de la valoracion y los cuidados en situaciones de dependencia.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ‘ Resultados de aprendizaje

CG1, CG7, CB2, CB3, RA1
CT7, CE42, CE43, CE44
CG1, CG10, CG1, CG15,
CG2, CG5, CG6, CG8, | RA2
CG9, CB2, CB3, CB4,
CBS5, CT11, CT12, CE42,
CE45

CG1, CG10, CG11,
CG15, CG2, CGS5, CG6,
CG8, CGY, CB2, CB3,
CB5, CT11,CT12,CT7, | RA2
CE42, CE45

4. CONTENIDOS

Los contenidos basicos en los que se centrard la asignatura seran: Ser mayor: concepto de
envejecimiento; cambios estructurales, funcionales, emocionales y bioldgicos; cambios en el rol.
Mantener la independencia en las personas mayores: valoracidn geriatrica; intervenciones. Cuidados en
las situaciones de dependencia: la persona mayor con problemas de salud: valoracién y cuidados.
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La materia se impartira en 5 bloques con temas diferenciados como sigue:
Bloque 1: Aspectos generales del Envejecimiento
1.1 Teorias del envejecimiento
1.2 Epidemiologia del envejecimiento. Repercusiones sociosanitarias.
1.3 Geriatria y Gerontologia: Historia y definiciones
1.4 Tipos de pacientes ancianos: el continuo independencia-fragilidad- dependencia
1.5 Dependencia en el anciano: epidemiologia e implicaciones clinicas. Conceptos de dependencia,
cronicidad, multimorbilidad
1.6 Niveles asistenciales en Geriatria hospitalarios y comunitarios
1.7 Programa de atencion al anciano y a la cronicidad autondmicos, nacionales, internacionales
1.8 Actividades preventivas en el adulto mayor: Envejecimiento saludable
Bloque 2: Fisiologia y fisiopatologia del envejecimiento: équé es normal y qué es patoldgico?
2.1 Exploracién fisica y anamnesis en el anciano.
2.2 Interpretacion de pruebas diagndsticas: pruebas de laboratorio, constantes vitales.
2.3 La enfermedad en el anciano. Enfermedades mas prevalentes y caracteristicas diferenciales en el
anciano
Bloque 3: Valoracion Geriatrica integral.
3.1 Definicidén. Utilidad.
3.2 Herramientas de valoracidn basicas en las areas funcionales, cognitivas y sociales.
3.3 Valoracion cognitiva:
Deterioro cognitivo: epidemiologia, etiologia, cribado y diagndstico, tratamiento farmacoldgico
y no farmacolégico
Alteraciones del animo: Depresion en el anciano: epidemiologia, etiologia, diagndstico,
tratamiento farmacolégico y no farmacoldgico. Suicidio en el anciano.
3.4 Valoracidn social: concepto de cuidador principal. Valoracion de la sobrecarga del cuidador.
Nociones basicas sobre la Ley de Dependencia y tramitacién de ayudas sociales.
3.5 Valoracion funcional: conceptos y herramientas de medicidon de las actividades basicas,
instrumentales y avanzadas
Bloque 4: Sindromes Geriatricos.
4.1 Definicion y epidemiologia
4.2 Caidas, dolor, deterioro funcional, inmovilismo, Ulceras por presion
4.3 Desnutricion, disfagia, alteraciones del ritmo intestinal
4.4 Sindrome confusional
4.5 Incontinencia urinaria y fecal
4.5 Déficits sensoriales
4.6 Polifarmacia e iatrogenia
4.7 Fragilidad
4.8 Sarcopenia
Bloque 5: Consideraciones éticas en el anciano.
5.1 Cuidados paliativos: qué, cuando, para quién.
Ley de Eutanasia: normativa, aplicabilidad clinica
5.2 Decisiones dificiles en el anciano
5.3 Maltrato en ancianos: definicidn, tipos
PRACTICAS:
-Hospital simulados casos pacientes robustos/fragil/dependiente: VGI y deteccion sindromes
geriatricos
- Taller disfagia
- Taller valoracién de fragilidad y sarcopenia
- Taller prescripcién de actividad fisica en el anciano: Programa Vivifrail
- Taller Década del envejecimiento saludable OMS
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5. METODOLOGIAS DOCENTES

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clase magistral

Método del caso

e Aprendizaje cooperativo
e Entornos de simulacion

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en
horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Lecciones magistrales 14
Analisis de casos 40
Debates y coloquios 8
Elaboracidn de informes escritos 30
Actividades en salas de simulacién 10
Tutoria 4
Lecciones magistrales asincronas 10
Trabajo auténomo 32
Pruebas presenciales de conocimiento 2

Las clases magistrales son aquellas clases que se impartirdn por parte del docente, repartidas en bloques
de temario como se ha expuesto mas arriba. Al final de todos los bloques de temario, los alumnos
tendran que exponer, por turnos asignados, un caso relacionado con el temario. Esta exposicién se
seguird de debate por parte de los alumnos para asegurar la correcta compresién del tema a estudio.
Cada grupo de alumnos tendra que presentar un trabajo escrito sobre el tema propuesto por el docente.
Para solucionar las dudas relacionadas con este trabajo, se dejard tiempo de tutoria en la semana previa
a la entrega del trabajo, que sirva ademas para resolucion de dudas para el examen escrito.

En cuanto a la actividad en taller, se centrard en la realizacidn practica de la materia tedrica estudiada
en clase y su ampliacidn para implementar la practicidad en la clinica diaria.

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacion total de
la asignatura:

Modalidad presencial:
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Sistema de evaluacion Peso

Pruebas presenciales de conocimiento 50% 50%
Caso/problema 30%
Informes y escritos 20%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de
cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que el alumno obtenga una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba
final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Prueba presencial de conocimiento. Se realizardn dos examenes, uno parcial y uno final con preguntas
tipo test, donde se abordaran los contenidos impartidos en la asignatura. En el examen final se
examinara de la segunda mitad del contenido de la asignatura, y de la primera mitad para aquellos que
no lo hubieran superado en el primer parcial. Se requiere de una puntuacién minima de 5 puntos sobre
10 para considerarse superado. Las caracteristicas de los exdmenes serdn indicadas durante el
transcurso de la asignatura.

Caso problema (caso clinico): Cada alumno debera resolver un caso clinico relacionado con el contenido
de la asignatura, de forma individual. El desarrollo del caso clinico debera contestar a unas preguntas de
forma clara y concisa. Se expondra de forma individual a la clase, en el tiempo y forma que se
especificardn en el campus virtual. Para superar la actividad se requiere de una puntuaciéon minima de 5
puntos sobre 10.

Informes y escritos (Entrega de trabajo grupal): cada grupo de 3-4 alumnos como maximo deberan
escoger un tema de su eleccion o propuesto por el docente, sobre el que se pueda suscitar debate en
relacion con los contenidos de la asignatura. De cada tema se hara una busqueda bibliografica y se
describiran las cuestiones que sugieren debate y posibles opciones de estudio o mejora en el tema. La
entrega se hara de forma individual en el campus, en el tiempo y forma que se especificaran en el propio
campus virtual. Para superar la actividad se requiere de una puntuacidon minima de 5 puntos sobre 10.

La asistencia minima para tener derecho a la evaluacién continua serd del 50%. Este 50% de asistencia
serd obligatoriamente presencial, entendiendo por presencial que el estudiante esté presente
fisicamente en el aula. La asistencia presencial tendrd que ser del 100% en las sesiones practicas o
talleres experienciales. El sistema HyFlex forma parte de nuestro modelo académico, por tanto, cada
clase se grabara para que el alumnado pueda acceder y repasar las sesiones a través del repositorio de
grabaciones. La asistencia virtual a través de HyFlex no contabilizara para la asistencia minima necesaria
para no perder la evaluacién continua.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.
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Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

Cada actividad y examen debe ser superado con una nota minima de 5 puntos sobre 10, de manera
independiente. En el caso de actividades grupales en convocatoria ordinaria, se realizaran de manera
individual en convocatoria extraordinaria.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Primera prueba presencial de 24 octubre de 2024
conocimiento
Segunda prueba presencial de 12 diciembre 2024
conocimiento
Caso/Problema (actividad individual) 16-17-19 diciembre 2024
Informes escritos de trabajo de 16-17-19 diciembre 2024
busqueda bibliografica y redaccion
(actividad grupal)

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos
fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu
correo electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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