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1. DATOS BÁSICOS

Asignatura Trabajo Fin de Grado 

Titulación Grado en Ingeniería en Sistemas Industriales 

Escuela/ Facultad Escuela de Arquitectura, Ingeniería, Ciencia y Computación -STEAM 

Curso 4º 

ECTS 12 

Carácter Obligatoria 

Idioma/s Español o Inglés 

Modalidad Presencial 

Semestre Anual 

Curso académico 25-26

Docente coordinador  

2. PRESENTACIÓN

La asignatura de Trabajo Fin de Grado consiste en la elaboración individual de un trabajo original que se 
expondrá públicamente ante tribunal para obtener el título de graduado. 

Para el Trabajo Fin de Grado, a cada estudiante se le asignará un tutor que seguirá su evolución a través 
de tutorías individuales. Se establecerán a lo largo del semestre varios plazos de entrega parciales. 

El TFG constituye, en cierta medida, la primera experiencia de trabajo de conjunto del alumno, con 
carácter profesional, sirviéndole de síntesis y colofón de sus estudios y permitiéndole adquirir en el 
proceso nuevos conocimientos y experiencia. 

El proyecto será presentado ante un tribunal formado por miembros de la comunidad universitaria. 
Podrán invitarse a profesores de otras áreas, titulaciones y escuelas de la misma universidad, o de otras 
universidades. 

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos: 

• CON27: Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos análogos.

Competencias: 

• CP1: Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería
industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo
establecido en el apartado 5 de la Orden CIN 351/2009, la construcción, reforma, reparación,
conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
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equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, 
instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricación y automatización 

• CP2: Capacidad para la dirección de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería
• CP3: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,

razonamiento crítico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el
campo de la Ingeniería Industrial

• CP4: Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento

• CP5: Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones
y organizaciones

• CP6: Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar
• CP7: Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio

de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial
• CP8: Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y

defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las
tecnologías específicas de la Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en el que se
sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas

• CP9: Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, llegando a
conclusiones o resolviendo problemas, retos y situaciones de una forma original en el entorno
académico y profesional

• CP10: Transmitir mensajes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral
como escrita, alineando de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados
en la comunicación en el entorno académico y profesional

• CP11: Competencia digital. Utilizar las tecnologías de la información y de la comunicación para
la búsqueda y análisis de datos, la investigación, la comunicación y el aprendizaje

• CP14: Integrar el análisis con el pensamiento crítico en un proceso de evaluación de distintas
ideas o posibilidades profesionales y su potencial de error, basándose en evidencias y datos
objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y válida

• CP15: Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o
profesionales, superándolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo

• CP16: Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempeño de las actividades
de una profesión, así como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad

4. CONTENIDOS

• Aplicar los conocimientos adquiridos
• Diseñar un proyecto vinculado con la Ingeniería Industrial
• Realizar búsquedas bibliográficas basadas en la evidencia científica sobre el tema de elección
• Interpretar la información obtenida de la búsqueda bibliográfica
• Generar un trabajo final original y aplicable en el ámbito de la Ingeniería Industrial
• Defender el trabajo propuesto ante un tribunal universitario

5. METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

A continuación, se indican los tipos de metodologías de enseñanza-aprendizaje que se 
aplicarán: 

• Aprendizaje basado en proyectos



3 

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuación, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizarán y la dedicación en horas 
del estudiante a cada una de ellas: 

Modalidad presencial: 

Actividad formativa Número de horas 

Tutorización de prácticas 10 

Elaboración del TFG 288 

Defensa oral pública del TFG 2 

TOTAL 300 

7. EVALUACIÓN

A continuación, se relacionan los sistemas de evaluación, así como su peso sobre la calificación total de la 
asignatura: 

SISTEMAS DE EVALUACION Min% Máx. % 

Memoria del TFG 50% 60% 

Defensa pública del TFG 40% 50% 

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrás consultar en detalle las actividades de 
evaluación que debes realizar, así como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluación de cada 
una de ellas.  

7.1. Convocatoria ordinaria 

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberás obtener una calificación mayor o igual que 
5,0 sobre 10,0 en la calificación final (media ponderada) de la asignatura 

7.2. Convocatoria extraordinaria 

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberás obtener una calificación mayor o igual que 
5,0 sobre 10,0 en la calificación final (media ponderada) de la asignatura. 
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la 
asignatura: 

Actividades evaluables Fecha 

Presentación inicial de la asignatura Semana 1 

Elaboración de Trabajo Fin de Grado Semana 2-35 

Exposición oral pública del TFG Semana  36 

Este cronograma podrá sufrir modificaciones por razones logísticas de las actividades. Cualquier 
modificación será notificada al estudiante en tiempo y forma. 

9. BIBLIOGRAFÍA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es: 

• Norma UNE 157001:2014 Criterios generales para la elaboración formal de los documentos que
constituyen un proyecto técnico

10. UNIDAD DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSIÓN

Desde la Unidad de Orientación Educativa, Diversidad e Inclusión (ODI) ofrecemos acompañamiento a 
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. 
Otros de los pilares de nuestra actuación son la inclusión del estudiante con necesidades específicas de 
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparación de 
oportunidades. 

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes: 

1. Acompañamiento y seguimiento mediante la realización de asesorías y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atención a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodología y evaluación, en aquellos alumnos con necesidades específicas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerán en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientación vocacional mediante la dotación de herramientas y asesorías a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la elección de la titulación

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a: 
 orientacioneducativa@universidadeuropea.es 

mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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11. ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN

¡Tu opinión importa! 

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfacción para detectar puntos fuertes 
y áreas de mejora sobre el profesorado, la titulación y el proceso de enseñanza-aprendizaje.  

Las encuestas estarán disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo 
electrónico. 

Tu valoración es necesaria para mejorar la calidad de la titulación. 

Muchas gracias por tu participación. 

REGULACIÓN DEL PLAGIO

De acuerdo con la normativa disciplinaria estudiantil vigente en la Universidad Europea: 

• El plagio, total o parcial, de obras intelectuales de cualquier tipo, se considera una falta muy grave.
• Las faltas muy graves relacionadas con el plagio y la utilización de medios fraudulentos para la 

superación de las pruebas de evaluación darán lugar a la exclusión de los exámenes durante el 
período correspondiente, así como a la inclusión de la infracción y sus datos en el expediente 
académico del estudiante. Para más información puedes encontrar toda la información referente a la 
normativa disciplinaria en el siguiente enlace:
https://universidadeuropea.com/conocenos/normativa/
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