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1. DATOS BASICOS

Asignatura Proyecto Integrador: Informatica Industrial

Titulacién Grado en Ingenieria en Sistemas Industriales

Escuela/ Facultad Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso 3

ECTS 6

Caracter Optativa

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial

Semestre 1

Curso académico 24-25

Docente coordinador Nourdine Aliane

Docente Nourdine Aliane

2. PRESENTACION

Esta asignatura pretende dar una vision general del uso de los sistemas informaticos en la
industria poniendo el foco sobre los diferentes tipos de controladores industriales, las redes de
campo y los sistemas de supervision. A continuacién, se abordan los aspectos relacionados con
la programacion estructurada y el uso de servicios del sistema operativo en las aplicaciones de
usuario. Asimismo, se introduce la programacion desde la perspectiva de sistemas de tiempo
real examinando los conceptos de programacién multihilo, la sincronizacion de tareas y la
gestion del tiempo.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias basicas:

e (CB1:Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (CBS5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

e CG1.- Capacidad para la colaboracion en el desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria
técnica industrial

e CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el
campo de la Ingenieria Industrial.

e CG5.- Conocimientos para la realizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

e CGY.- Capacidad de organizacidn y planificacidn en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

e CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.
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Competencias transversales:
e (CT3. Trabajo en equipo. Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras
personas, areas y/u organizaciones para la consecucion de objetivos comunes.
e (CT4. Comunicacidn escrita / Comunicacion oral. Capacidad para transmitir y recibir datos, ideas,
opiniones y actitudes para lograr comprensién y Mejora, siendo oral la que se realiza mediante
palabras y gestos vy, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos graficos.

Competencias especificas:
e CE_EyA13 Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

Resultados de aprendizaje:
e Ral. Reconocer los diferentes sistemas informaticos y diferentes controladores usados en la
industria
e Ra2. Disefiar programas estructurados y usar los servicios del Sistema Operativo.
e  Ra3. Realizar una implementacién digital de controladores.
e Ra4. Desarrollo de aplicaciones para sistemas de tiempo real.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Resultados de aprendizaje
Competencias

CB1, CG1 Ral. Reconocer los diferentes sistemas informaticos y diferentes
CT3 ;CE_EyA13 controladores usados en la industria
CB1; CG9, Ra2. Disefiar programas estructurados y usar los servicios del Sistema
CT3; CE_EyA13 Operativo.
CT3; CE_EyA13 Ra3. Realizar una implementacion digital de controladores.
CB5, CG4, CG5, CG11 Ra4. Desarrollo de aplicaciones para sistemas de tiempo real.
CT4; CE_EyA13

4. CONTENIDOS

1. Lapirdmide de la automatizacion

2. Los sistemas informaticos en la industria: el microprocesador y el microcontrolador, El
automata programable, el PC industrial

Sistemas de supervision y las redes de campo.

Control por computadores: Implementacion digital de reguladores

Sistemas de tiempo real

Las metodologias de programacion de los sistemas de tiempo real
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Clase magistral
e Aprendizaje cooperativo
e Aprendizaje basado en problemas ABP
e Aprendizaje basado en proyectos
e Actividades académicas dirigidas
e Entornos de simulacion

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacién, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:
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Modalidad presencial:

Actividad formativa ;\l:hmoe;:

Tutorias individuales o grupales 10
Resolucion de ejercicios, problemas, test y trabajos practicos 14
Exposiciones y presentaciones por parte del profesor (Master clases) 10
Exposiciones y presentaciones asincronas por parte del profesor (Master clases) 2
Visitas a empresas e instalaciones 7
Practicas de laboratorio y taller 13,5
Elaboracidn de proyectos reales o simulados (mediante metodologia de tipo 45
aprendizaje basado en proyectos)

Busqueda de informacidn y/o elaboracion de trabajos escritos e informes 13,5
Estudio autonomo 30
Pruebas de evaluacién 5
Total horas 150

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

SISTEMAS DE EVALUACION Min% Max. %
Pruebas para evaluar objetivos cognitivos tedrico/practicos (Pruebas
objetivas tipo test, Exposiciones escritas, Exposiciones orales, 20% 40%

Casos/problemas)

Pruebas para evaluar objetivos de habilidades (Participacion en sesiones
grupales, Pruebas de simulacion, Participacion en casos/problemas Rol 20% 40%
playing, Informes)

Pruebas para evaluar actitudes (Participacion en clase, Rubricas de
evaluacion de actitudes)

Examen final de competencias (Prueba final de conjunto. Incluye diferentes
tipos de las pruebas anteriormente citadas)

10% 10%

20% 40%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria
Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, el alumno debera:

e Tener una asistencia minima de 50%.

e Entregar todos los trabajos.

e  Obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10 en la prueba final.

e  Obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la media ponderada.
Cuando no se cumple con alguno de los criterios anteriores, la nota final sera:
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e La media ponderada si su valor es menor o igual a 4

e 4sielvalor de la media ponderada es mayor de 4
La nota en convocatoria ordinaria se considerard como NP (No Presentado) cuando el alumno no haya
entregado ninguna actividad evaluable de las que forman parte de la media ponderada.

7.2. Convocatoria extraordinaria
Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria, la nota final se determinada acorde a los
siguientes criterios:
e Examen final: obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10 en el examen final de la
convocatoria extraordinaria.
e No hay trabajos extras: se guardan las notas de las tareas y trabajos obtenidas en la convocatoria
ordinaria.
e  Obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la media ponderada.
Cuando no se cumple con alguno de los criterios anteriores, la nota final sera:
e La media ponderada si su valor es menor o igual a 4
e 4sielvalor de la media ponderada es mayor de 4
La nota en convocatoria extraordinaria se considerara como NP (No Presentado) cuando el alumno no
haya entregado ninguna actividad nueva con respecto a lo presentado en la convocatoria ordinaria.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

A gades evd able

Actividad-1: Tarea o test presencial Semana 4-5

Actividad-2: Tarea o test presencial Semana 9-10
Actividad-3: Proyecto Semana 12-14
Actividad-4: Examen final Semana 14-15

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

e ENRIQUE MANDADO PEREZ et otros: Autématas Programables: Entornos y Aplicaciones

e Thomson, (2006).

e LUISJOYANES AGUILAR, IGNACIO ZAHONERO MARTINEZ. Programacién en C. McGraw-Hill,
(2005).

e  K.J.Astrom and Tore Hagglund, Advanced PID Control, ISA-The Instrumentation, Systems, and
Automation Society, 2006

e  WILLIAMS STALLINGS. Sistemas Operativos. Prentice-Hall, (2005).

e ALAN BURNS y ANDY WELLINGS, Sistemas en tiempo real y lenguajes de programacion,
Prentice-Hall, (2003).

10. UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacidon de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
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1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes
personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos,
es decir, a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades
para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para
desarrollar diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y
profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotaciéon de herramientas y asesorias a estudiantes
con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la
titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTd opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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