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2. PRESENTACION

La asignatura “Practicas en Empresa” consiste en la realizacion por el estudiante de un periodo formativo
practico en empresas, instituciones publicas u organismos sin dnimo de lucro..., destinos en los que el
alumno pondrd de manifiesto los conocimientos adquiridos y trabajara sobre casos reales.

El objetivo es situar al estudiante ante un escenario de aprendizaje en un entorno real de trabajo que le
permita construir y aplicar el saber de manera integradora e involucrarle en la realidad profesional en
departamentos del area de marketing, comunicacidn y ventas.

Los estudiantes tendran la posibilidad de realizar estas practicas profesionales tanto en Espafia como en
otros paises a través de los convenios que mantiene la Universidad Europea con entidades e instituciones
nacionales e internacionales.

Las prdacticas se ejecutan de forma presencial, en todo caso, independientemente de la modalidad en la
gue el estudiante esté cursando el Grado. Desde un punto de vista procedimental, el estudiante debera
preparar un CV profesional, utilizando para ello tanto la formacién que encontrard en la pagina de la
asignatura de practicas, como las asesorias proporcionadas por el departamento de carreras
profesionales. También podra enviar el CV a otras practicas que encuentre en otros sistemas de busqueda
de practicas.

La empresa realizara un proceso de seleccidn entre los alumnos que han realizado la solicitud. Cuando un
alumno resulta seleccionado por una empresa, se procederd a firmar un convenio con la misma para que
el alumno pueda realizar su estancia formativa en la empresa. En todo momento, los alumnos tendran un
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profesor tutor académico (ademas del tutor de la empresa), que garantizara la adquisicién de las
competencias previstas.

Al finalizar el periodo de practicas, el estudiante entregara un Trabajo Final, que formard parte del
proceso de evaluacién junto con el informe/cuestionario emitido por el tutor externo del centro de
practicas.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos

CONO2. Identificar los principios basicos de comunicaciéon y negociacién, orientados a acuerdos
sostenibles y beneficiosos con distintos grupos de interés: empleados, intermediarios, agencias y medios

CONOS. Reconocer las diferentes plataformas digitales relacionadas con el emprendimiento digital y el
comercio electrdnico, la comunicacién online, nuevos entornos digitales y redes sociales, asi como los
nuevos sistemas de relacién con clientes (CRM).

Habilidades

HABO1. Manejar las herramientas que utilizardn en su incorporacion al mundo laboral en el area del
marketing digital, investigacion de mercados y analisis de datos.

Competencias

CPO1. Disefar planes de marketing, tanto desde el punto de vista de estrategias como desde las técnicas
de creacion de piezas publicitarias, branding, identidad corporativa, respetando los derechos
fundamentales.

CP06. Manejar las tecnologias adecuadas en cada actividad del marketing, distinguiendo el papel que
juegan las nuevas tecnologias en la sociedad global, y como el marketing lo utiliza para llegar al
consumidor.

CP08. Disefiar productos, servicios o piezas de comunicacion, capaces de generar valor para el mercado y
rentabilidad para la empresa.

4. CONTENIDOS

Realizacién de practicas en instituciones o empresas, donde el estudiante pueda aplicar todos los
contenidos y competencias desarrolladas en el grado, demostrando un alto nivel de autonomia.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefanza-aprendizaje que se aplicaran:

1. Experiencias de campo
2. Entornos de simulacién
3. Aprendizaje basado en problemas (ABP)

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS
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A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Tipo de actividad formativa

Trabajo auténomo 15h
Practicas en empresas 120h
Tutoria 15h
TOTAL 150 h

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion “

Informe del tutor de practicas en empresa 55%

Trabajo Final del estudiante (Memoria + Diario Reflexivo) 45%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacidn de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberdas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:
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Desempefio profesional en el entorno A lo largo del curso académico
laboral (Informe del tutor de précticas conforme a anexo de practicas
en empresa) externas (150 horas)
Dentro de los 5 dias posteriores a
la finalizacién de las horas
curriculares de las practicas

Trabajo Final del estudiante de las
practicas (Memoria + Diario Reflexivo)

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

A continuacidn, se indica los recursos recomendados consultar:

e Ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales:

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2010-10542

e Reglamento de Practicas Académicas Externas de los Estudiantes de la Universidad Europea de

Madrid

https://universidadeuropea.es/myfiles/pageposts/normativa-

uem/normativa_practicas_academicas_externas.pdf? ga=2.223442075.1811525089.15315031

57-766879330.1517859887

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacidén Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2.  En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la elecciéon de la titulacion


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2010-10542
https://universidadeuropea.es/myfiles/pageposts/normativa-uem/normativa_practicas_academicas_externas.pdf?_ga=2.223442075.1811525089.1531503157-766879330.1517859887
https://universidadeuropea.es/myfiles/pageposts/normativa-uem/normativa_practicas_academicas_externas.pdf?_ga=2.223442075.1811525089.1531503157-766879330.1517859887
https://universidadeuropea.es/myfiles/pageposts/normativa-uem/normativa_practicas_academicas_externas.pdf?_ga=2.223442075.1811525089.1531503157-766879330.1517859887
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Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTd opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrodnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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