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1. DATOS BASICOS

Asignatura CONTABILIDAD FINANCIERA II

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS +
DERECHO

Escuela/ Facultad CIENCIAS SOCIALES

Titulacion

Curso SEGUNDO

ECTS 6 ECTS
Caracter OBLIGATORIA
Idioma/s ‘ ESPANOL
Modalidad PRESENCIAL
Semestre ler SEMESTRE
Curso académico 2024-2025

Docente coordinador VELILLA HERNANDEZ, CRISTINA

Docente UTRILLAS, RAMON; VELILLA, CRISTINA

2. PRESENTACION

Esta materia nos va a permitir comprender los criterios de valoracion de las inversiones y financiacion de
las empresas ademds de la revision de conceptos basicos. Al finalizar la materia, el estudiante habra
desarrollado competencias que permitan desarrollar la capacidad de andlisis sobre la situacion
econdémico-financiero y la toma de decisiones en algunos aspectos relacionados directamente con su
ambito profesional, ya que los contenidos estan adaptados especialmente para la titulacion. La asignatura
contribuye al perfil del area econdmicos-financieros, en complementariedad con las asignaturas de
Contabilidad de Costes, Contabilidad de Operaciones Societarias o Analisis Contable.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

RESULTADOS APRENDIZAJE DEL TiTULO

Habilidades
e HABO1: Habilidad para identificar y comprender el drea de contabilidad en la empresa y aplicar
las distintas herramientas disponibles para la gestion de la misma, asi como como conocer las
principales relaciones con otros departamentos.

Competencias
e CP16: Capacidad para resolver la problematica contable y comprender los criterios de
valoracién de los elementos patrimoniales.
e CP17:Capacidad para analizar e interpretar las normas de registro y valoracion del Plan General
de Contabilidad espafiol y de las Normas Internacionales de Informacién Financiera.



ue Universidad
Europea vaLENCIA

e CPTO1. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, llegando a
conclusiones o resolviendo problemas, retos y situaciones de una forma original.

e CPTO6. Integrar el analisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacién de distintas
ideas o posibilidades y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que
lleven a una toma de decisiones eficaz y valida.

e CPTO7. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o
profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo.

e CPT08: Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempeio de las
actividades de una profesion, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA

e Comprension de conceptos relacionados con las transacciones comerciales y societarias de
empresas y su reflejo contable.

e  Capacidad para llevar la contabilidad de una sociedad y para tomar decisiones relacionadas con
la gestion empresarial.

4. CONTENIDOS

e  Existencias

e Inmovilizado: la amortizacion

e Derechos de cobro

e  Gastos de personal

e La periodificacion

e Instrumentos financieros

e Reflejo contable de otras operaciones

e Introduccion al andlisis de los estados contables

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e C(Clases magistrales
e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje Basado en Problemas

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:
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Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
Lecciones Magistrales 16
Lecciones Magistrales sincronas 18
Trabajo auténomo 50
Exposiciones orales 5
Analisis de casos y Resolucion de problemas 25
Actividades participativas grupales 25
Pruebas de conocimiento 4
Tutoria 11

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacidn total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas de conocimiento 50%
Analisis de casos y resolucién de problemas 30%
Informes y escritos 15%
Exposiciones orales 5%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asighatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.



Universidad
Europea vaLENCIA

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Identificacidn y clasificacion de los
principales elementos patrimoniales
de una empresa y formulacién de
balances.

Semanas 1-2 -3

Registro y valoracidn inicial y

. . . Semanas 4-5-6
posterior del inmovilizado.

Contabilizacidn de un ciclo contable
con operaciones de compraventa de
existencias y formulando el balance y
la cuenta de pérdidas y ganancias.

Semanas 7-8

Registro y valoracidn inicial y
posterior de los activos y pasivos
financieros segun la naturaleza de los
mismos.

Semanas 9- 10-11-12

Registro y valoracion de subvenciones

2 Semanas 13-14-15
seglin su naturaleza

Trabajo en grupo

. Semanas 16-17-18
Examen final

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E

INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacidn Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacidon son la inclusién del estudiante con necesidades
especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la
equiparacion de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es
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11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e Elplagio, en todo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta muy grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar las pruebas de
evaluacion, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria correspondiente, asi como el
reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.

REGLAMENTO USO DE IA

El estudiante debe ser el autor o autora de sus trabajos/actividades.

El uso de herramientas de Inteligencia Artificial (IA) debe ser autorizado por el docente en cada
trabajo/actividad, indicando de qué manera esta permitido su uso. El docente informara previamente en
qué situaciones se podra usar herramientas de IA para mejorar la ortografia, gramatica y edicién en
general. El estudiante es responsable de precisar la informacion dada por la herramienta y declarar
debidamente el uso de cualquier herramienta de IA, en funcién de las directrices que marque el docente.
La decision final sobre la autoria del trabajo y la idoneidad del uso reportado de una herramienta de IA
recae en el docente y en los responsables de la titulacién.



