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	Asignatura 
	Aprendizaje y Enseñanza en la Especialidad
de EF

	Titulación
	Máster Universitario en Formación de Profesorado

	Escuela/ Facultad
	Ciencias Sociales y de la Comunicación

	Curso
	21/22

	ECTS
	6 ECTS

	Carácter
	Optativo – Obligatorio para la especialidad

	Idioma/s
	Castellano e inglés

	Modalidad
	Semipresencial

	Semestre
	Anual (S1-S2)

	Curso académico
	2021/2022

	Docente coordinador
	Eloy José Villaverde
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2. [bookmark: _Toc11097876]PRESENTACIÓN 

En este módulo, los estudiantes reciben las nociones fundamentales de la didáctica de la especialidad de Educación Física. En este sentido, existe una conexión directa entre esta materia, Complementos e Innovación. Para el caso que nos atañe, a la par que los alumnos tienen contacto con los rudimentos de la Programación Didáctica y de la planificación de Unidades Didácticas en la asignatura de Complementos para la Formación en la especialidad correspondiente, estudian y analizan las principales corrientes metodológicas en la impartición de la materia de Educación Física.

No solo constituye una materia de desarrollo teórico, sino que se realizan diferentes supuestos prácticos, tanto desde la óptica individual como desde la perspectiva grupal, para simular situaciones de clase y adquirir herramientas para resolver diferentes circunstancias que el docente ha de saber afrontar en el proceso de aprendizaje y enseñanza. En relación con esta última circunstancia, cobran especial relevancia la enseñanza de las metodologías para resolver los retos de la sociedad actual y el empleo de las TICs, que se abordan con mayor profundidad, entre otras cuestiones, en la materia de Innovación Docente en la Especialidad.

3. [bookmark: _Toc494899392][bookmark: _Toc505239509][bookmark: _Toc505239629][bookmark: _Toc505239904][bookmark: _Toc505240039][bookmark: _Toc505349720][bookmark: _Toc505350322][bookmark: _Toc505706860][bookmark: _Toc505794512][bookmark: _Toc11097877]COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
[bookmark: _Toc524369537]
Competencias básicas:
· CB1: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación.
· CB2: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio.
· CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios.
Competencias transversales:
· CT3. Conciencia de los valores éticos: Capacidad del estudiante para sentir, juzgar, argumentar y actuar conforme a valores morales de modo coherente, persistente y autónomo.
· CT8: Iniciativa: Que el estudiante sea capaz de anticiparse proactivamente proponiendo soluciones o alternativas a las situaciones presentadas.
· CT9: Planificación: Que el estudiante sea capaz de determinar eficazmente sus metas y prioridades definiendo las acciones, plazos, y recursos óptimos requeridos para alcanzar tales metas.
Competencias específicas:
· CE1: Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especialización así como el cuerpo de conocimientos didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. Para la formación profesional se incluirá el conocimiento de las respectivas profesiones.
· CE2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de los estudiantes, así como la orientación de los mismos, tanto individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del centro.
· CE5. Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la equidad, la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible.
· CE10. Conocer y analizar las características históricas de la profesión docente, su situación actual, perspectivas e interrelación con la realidad social de cada época.

Resultados de aprendizaje:
· RA1: Analizar los elementos que intervienen en el proceso de aprendizaje y enseñanza.
· RA2: Desarrollar enfoques de la disciplina orientados a conseguir óptimos resultados de aprendizaje.
· RA3: Estudiar las principales corrientes metodológicas y las diferentes técnicas didácticas que se pueden emplear en el aula.
· RA4: Afrontar las dificultades de aprendizaje de los alumnos con el fin de atender a su diversidad.
· RA5: Analizar y diseñar instrumentos de evaluación adecuados a la metodología empleada.
· RA6: Recopilar los conocimientos de la materia y enfocarlos al diseño de Unidades Didácticas innovadoras.
· 
En la tabla inferior se muestra la relación entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

	Competencias
	Resultados de aprendizaje

	CB2, CB3, CT8, T9,
CE1, CE2
	
RA1: Analizar los elementos que intervienen en el proceso de aprendizaje y enseñanza.

	CB1, CB2, CT8, CT9,
CE2, CE5, CE10
	
RA2: Desarrollar enfoques de la disciplina orientados a conseguir óptimos resultados de aprendizaje.

	
CB3, CT9, CE1, CE10
	
RA3: Estudiar las principales corrientes metodológicas y las diferentes técnicas didácticas que se pueden emplear en el aula.

	CB1, CB2, CB3, CT3,
CT8, CT9, CE1, CE2,
CE5
	RA4: Afrontar las dificultades de aprendizaje de los alumnos con el fin de atender a su diversidad.

	

	
RA5: Analizar y diseñar instrumentos de evaluación adecuados a la metodología empleada.

	
	RA6: Recopilar los conocimientos de la materia y enfocarlos al diseño de Unidades Didácticas innovadoras.




4. [bookmark: _Toc11097878][bookmark: _Hlk11058572]CONTENIDOS

La materia está organizada en seis unidades de aprendizaje, las cuales, a su vez, están divididas en temas (cuatro o cinco temas dependiendo de las unidades):
Bloque I- El aula de aprendizaje en Educación Física.
· Características del alumnado adolescente en E.F.
· El debate y la resolución de conflictos en el aula.
· Motivar para el aprendizaje.
Bloque II – El enfoque disciplinar en el sistema educativo: niveles de concreción curricular. Diseño y desarrollo de Unidades Didácticas y Proyectos. El currículum de Educación Física y su aplicación práctica.
· Transversalidad, multiculturalidad e interdisciplinariedad en E.F.
· Desarrollo de los aspectos fundamentales de una Unidad Didáctica y del Proyecto.
Bloque III – Estrategias metodológicas y técnicas didácticas.
· Principios metodológicos.
· Metodología de la Educación Física: Estilos, estrategias y técnicas.
· Recursos didácticos en Educación Física. Diversidad de materiales.
· Análisis del proceso de enseñanza-aprendizaje.
Bloque IV – Procesos de enseñanza y aprendizaje. El enfoque docente disciplinar.
· Los roles del docente y del discente. Rol del docente y habilidades como guía del proceso educativo. Rol del alumno como constructor de sus propios aprendizajes.
· Aprendizaje motor. Teorías y modelos. La cuestión de la transferencia.
· Concepciones pedagógicas de la motricidad: el cuerpo y el movimiento.
Bloque V – La evaluación.
· Evaluación del proceso de aprendizaje: Objeto, criterios de evaluación y calificación, tipos de evaluación, procedimientos e instrumentos.
· Evaluación del proceso de enseñanza: Objeto, indicadores de logro, tipos de evaluación, procedimientos e instrumentos.
5. [bookmark: _Toc11097879][bookmark: _Hlk11058815]METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

La metodología y puesta en práctica se dirige hacia la adquisición por parte del alumnado de unas pautas lo suficientemente definidas de cara a su futura actividad docente profesional. Estas pautas deben tener como base la metodología constructivista, estrategias motivadoras y participativas, método indagatorio, aprendizaje significativo, aprendizaje cooperativo, etc. Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la presencia del alumnado y otras que corresponden al trabajo autónomo del mismo.

Puesto que el Máster obedece a un formato semi-presencial, la carga de trabajo corresponde a un 40% en el aula y un 60% de desempeño autónomo. En este sentido, se seguirá la metodología de Flipped Classroom, por la cual los alumnos tendrán en el Campus Virtual material previo a la celebración de cada sesión presencial, que deberán preparar antes de la misma y sobre el que versará tanto su desarrollo como las actividades a desarrollar en el aula.

En las clases teóricas se realizarán exposiciones dedicadas a la presentación del marco conceptual y metodológico de la asignatura por parte del profesorado, pero se combinarán con actividades interactivas para procurar una mayor implicación del alumnado mediante la una metodología docente basada en el desarrollo de tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el análisis de textos y la resolución de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso del ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, prácticas…) serán orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoría. En estas últimas se atenderán al alumnado para comentar cuestiones concretas en relación con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

La materia (contenidos, materiales de apoyo…) se desarrollará en clase, pero el material se proporcionará a los alumnos virtualmente, en la plataforma Moodle. La carga lectiva (6 ECTS) se reparte del modo que se indica en la página siguiente:

1. Clases de exposición significativa.
2. Metodología didáctica investigadora.
3. Ejemplificación y aplicación de los contenidos teóricos.
4. Seminarios y talleres, prácticas, sesiones de debate y estudios de casos.
5. Ejercicios de descripción, análisis e interpretación de documentos y materiales para realizar en sesiones prácticas.
6. Preparación de actividades, búsqueda de fuentes y recursos bibliográficos, lecturas, prensa, realización de trabajos…
7. Uso de las nuevas tecnologías como apoyo a la formación (Internet, foros, correo electrónico, material disponible en las plataformas virtuales…).

6. [bookmark: _Toc11097880][bookmark: _Hlk11058864]ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuación, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizarán y la dedicación en horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad semipresencial:
	Actividad formativa
	Número de horas

	Clases magistrales
	26

	Actividades individuales
	38

	Actividades grupales
	20

	Lecturas de tema de contenido
	36

	Seminario virtual (actividad síncrona 100%)
	8

	Tutoría
	18

	Pruebas de conocimiento
	4
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7. [bookmark: _Toc11097881][bookmark: _Hlk11059424]EVALUACIÓN

A continuación, se relacionan los sistemas de evaluación, así como su peso sobre la calificación total de la asignatura:

	[bookmark: _Hlk8055358]Sistema de evaluación
	Peso

	Pruebas de conocimiento
	40-50

	Actividades individuales
	20-25

	Actividades grupales
	10-15

	Rúbrica de evaluación de la aptitud docente y actitud en clase
	10
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrás consultar en detalle las actividades de evaluación que debes realizar, así como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluación de cada una de ellas. 

[bookmark: _Toc11097882][bookmark: _Hlk8056495]7.1. Convocatoria ordinaria 

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberás obtener una calificación mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificación final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, será necesario que obtengas una calificación mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.
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Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberás obtener una calificación mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificación final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, será necesario que obtengas una calificación mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron entregadas.


8. [bookmark: _Toc11097884]CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la asignatura:
	Actividades evaluables
	Fecha

	Actividad 1
	Septiembre-diciembre

	Actividad 2
	Enero-marzo

	Prueba objetiva final
	Mayo



Este cronograma podrá sufrir modificaciones por razones logísticas de las actividades. Cualquier modificación será notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. [bookmark: _Toc11097886][bookmark: _Hlk11060191]UNIDAD DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD

Estudiantes con necesidades específicas de apoyo educativo:

Las adaptaciones o ajustes curriculares para estudiantes con necesidades específicas de apoyo educativo, a fin de garantizar la equidad de oportunidades, serán pautadas por la Unidad de Atención a la Diversidad (UAD).

Será requisito imprescindible la emisión de un informe de adaptaciones/ajustes curriculares por parte de dicha Unidad, por lo que los estudiantes con necesidades específicas de apoyo educativo deberán contactar a través de: unidad.diversidad@universidadeuropea.es al comienzo de cada semestre.




11. ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN

¡Tú opinión importa! 

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfacción para detectar puntos fuertes y áreas de mejora sobre el profesorado, la titulación y el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Las encuestas estarán disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo electrónico.

Tu valoración es necesaria para mejorar la calidad de la titulación.

Muchas gracias por tu participación.
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