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	Asignatura 
	Practicum (I) y Practicum (II)

	Titulación
	Máster Universitario en Formación del Profesorado

	Escuela/ Facultad
	Ciencias Sociales y de la Comunicación

	Curso
	1

	ECTS
	9 ECTS (Practicum I) -­‐ 9 ECTS (Practicum II)

	Carácter
	Obligatorio

	Idioma/s
	Castellano

	Modalidad
	Semipresencial

	Semestre
	Anual

	Curso académico
	2021/22

	Docente coordinador
	Susana Olivares Abengozar
Artur Marc Hernández García
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2. [bookmark: _Toc11097876]PRESENTACIÓN 

La materia de Practicum consta de 18 ECTS, divididos en dos módulos: Practicum I y Practicum II, cada uno de 9 ECTS. Todos los estudiantes del Máster deberán cursar el Practicum I y II, que equivalen a 315 horas de prácticas en centro, del total de 450 horas correspondientes a 18 ECTS.

Las prácticas en centro se comenzarán a cursar, a partir de enero de 2022. En ningún caso los alumnos podrán comenzar a cursar las prácticas más tarde de abril de 2022, porque en tal caso la Dirección del Máster y el centro educativo no pueden garantizar que las horas lectivas impartidas por el alumno sean de calidad, puesto que corresponden con el final de curso.

Los alumnos disfrutarán de una doble tutorización durante el periodo de realización de las prácticas:

· El tutor de Centro: docente en el Centro elegido para cursar las prácticas, encargado de guiar al alumno durante su periodo de permanencia en el centro, tanto en el aula como en tareas docentes fuera del aula.
· El tutor de Practicum: profesor del claustro del Máster, que establecerá contacto directo con los centros y tutores de centro de sus alumnos tutorizados, para resolver cualquier circunstancia que surja durante el periodo de las prácticas. Además, el tutor de Practicum celebrará varios seminarios fijados en el calendario lectivo, con el fin de conocer la situación de sus alumnos tutorizados y de resolver las dudas que vayan surgiendo durante el proceso.
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Competencias básicas:

•    CB2: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio.

•    CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios.

Competencias transversales:

•   CT1: Responsabilidad: Que el estudiante sea capaz de asumir las consecuencias de las acciones que realiza y responder de sus propios actos.

•     CT2: Autoconfianza: Que el estudiante sea capaz de actuar con seguridad y con la motivación suficiente para conseguir sus objetivos.

•     CT7: Trabajo en equipo: Que el alumno sea capaz de participar de una forma activa en la consecución de un objetivo común, escuchando, respetando y valorando las ideas y propuestas del resto de miembros de su equipo.

•    CT9: Planificación: Que el estudiante sea capaz de determinar eficazmente sus metas y prioridades definiendo las acciones, plazos, y recursos óptimos requeridos para alcanzar tales metas.

Competencias específicas:

• CE2: Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de los estudiantes, así como la orientación de los mismos, tanto individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del centro.

•   CE4: Concretar el currículo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificación colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologías didácticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

•   CE8: Diseñar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participación y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluación, investigación y la innovación de los procesos de enseñanza y aprendizaje.


Resultados de aprendizaje

•    RA1: Completar la adquisición de competencias profesionales alcanzadas en el centro educativo.

•    RA2: Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida.

•   RA3: Completar el conocimiento sobre la organización educativa en un contexto de aplicación de prácticas.

•      RA4: Evaluar en la realidad y en un entorno laboral el grado de consecución de los objetivos alcanzados en el centro formativo.

•      RA5: Familiarizar a los alumnos con actividades educativas propias de un profesor en contexto escolar, promoviendo el uso adecuado de instrumentos y procedimientos pedagógicos y didácticos.

•     RA6: Analizar la enseñanza de forma crítica y valorar las circunstancias educativas que se dan en un centro escolar.

En la tabla inferior se muestra la relación entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:
		

	Competencias
	Resultados de aprendizaje

	CB2, CT1, CT2, CT7, CT9, CE2
	RA1. Completar la adquisición de competencias profesionales
alcanzadas en el centro educativo.

	CB2, CB3, CT7, CE2, CE8
	RA2. Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida.

	CB3, CT9, CE2, CE8
	RA3.  Completar   el   conocimiento   sobre   la   organización
educativa en un contexto de aplicación de prácticas.

	CB2, CB3, CT1, CT2, CE2, CE4
	RA4. Evaluar en la realidad y en un entorno laboral el grado
de consecución de los objetivos alcanzados en el centro formativo.

	CB2, CT1, CT2, CT7, CT9, CE2, CE4, CE8
	RA5. Familiarizar a los alumnos con actividades educativas propias de un profesor en contexto escolar, promoviendo el uso adecuado de instrumentos y procedimientos pedagógicos y didácticos.

	CB3, CT1, CT2, CE2, CE8
	RA6. Analizar la enseñanza de forma crítica y valorar las
 circunstancias educativas que se dan en un centro escolar.





4. [bookmark: _Toc11097878][bookmark: _Hlk11058572]CONTENIDOS

Los tutores de Practicum, integrantes del claustro del Máster en Formación de Profesorado, celebrarán varios seminarios con sus alumnos a lo largo del año en los que resolverán cualquier duda o circunstancia suscitada por estos últimos. En este sentido, los contenidos que se van a trabajar son los que vertebran la Guía de Practicum, a saber: 
Practicum I:
1. El contexto escolar y su vinculación con el proceso de aprendizaje y enseñanza.: el colegio como realidad y los documentos legales fundamentales para el desempeño de la profesión docente.
2. Las metodologías docentes.

Practicum II:
1. Diseño y desarrollo de: Unidades Didácticas: Unidades Formativas; Adaptaciones Curriculares.
2. Diario de prácticas que incluya un análisis final de las prácticas.

5. [bookmark: _Toc11097879][bookmark: _Hlk11058815]METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

A continuación, se indican los tipos de metodologías de enseñanza-aprendizaje que se aplicarán:
· Método del Caso
· Aprendizaje basado en problemas (ABP)
· Clase magistral
· Aprendizaje basado en proyectos
· Trabajo grupo cooperativo


6. [bookmark: _Toc11097880][bookmark: _Hlk11058864]ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuación, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizarán y la dedicación en horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad semipresencial:
	Actividad formativa
	Número de horas

	Desarrollo de proyectos individuales – Método del Caso
	100

	Elaboración de diario reflexivo – Memoria de prácticas
	17

	Tutorías
	18

	Prácticas presenciales
	315

	TOTALES
	450


[bookmark: _Toc494899394][bookmark: _Toc505239510][bookmark: _Toc505239630][bookmark: _Toc505239905][bookmark: _Toc505240040][bookmark: _Toc505349721][bookmark: _Toc505350323][bookmark: _Toc505706861][bookmark: _Toc505794513] 

7. [bookmark: _Toc11097881][bookmark: _Hlk11059424]EVALUACIÓN

A continuación, se relacionan los sistemas de evaluación, así como su peso sobre la calificación total de la asignatura:

	[bookmark: _Hlk8055358]Sistema de evaluación
	Peso (%)

	Memoria de Practicum e informe del tutor del Máster
	50 %

	Informe del tutor del centro de prácticas de evaluación del tutor de prácticas en centro educativo
	50 %
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	Sistema de evaluación pormenorizado

	Actividad evaluable
	Criterios de evaluación
	Peso  (%)

	MEMORIA PRACTICUM I

Actividad 1. Método del caso
- Contexto de centro y de sus documentos.
	Analizar adecuadamente el contexto del centro y llevar a cabo un análisis de los documentos básicos institucionales extrayendo lo más relevante en cada caso, demostrando una clara comprensión de la finalidad de cada uno de ellos.
	
10%



	Actividad 2. Método del caso
- Análisis de metodologías activas
	Estudiar y comprender adecuadamente las principales metodologías activas llevadas a cabo en los centros docentes para profundizar sobre ellas en esta actividad.
	10%

	Las actividades 1 y 2 se irán desarrollando en el aula previo al desarrollo de las prácticas en el centro educativo y servirán como toma de contacto con el análisis del contexto escolar y su vinculación con el proceso de aprendizaje y enseñanza. Toda la información recopilada quedará recogida en un documento escrito como Memoria Prácticum I.

	MEMORIA PRÁCTICUM II

Actividad 3. Método del caso: Unidades Didácticas y Diario de prácticas.

- Descripción de la/s Unidad/es Didáctica/s o Formativas desarrolladas por el tutor de centro durante el periodo de observación y por el estudiante durante el desarrollo de sus prácticas. 

- Descripción del proceso de prácticas a través de un diario de prácticas. 
	
Recoger correctamente y conforme a la normativa de aplicación correspondiente todos los elementos curriculares de las Unidades Didácticas observadas e implementadas durante el desarrollo de las prácticas. Se detallarán a su vez las metodologías llevadas a cabo, así como el desarrollo de las actividades y su evaluación.

Recoger el desarrollo de la práctica docente llevada a cabo en el centro de una manera ordenada, cronológica y siempre objetiva, reflejando todas las fases del proceso: observación, implementación práctica (unidades didácticas o formativas, metodologías, actividades), evaluación y posibles adaptaciones a alumnos con necesidades educativas especiales. 
	


15%





	Actividad 4. Reflexión final. 
- Incorporación de propuestas de mejora al proceso de prácticas y a las metodologías implementadas
	Desarrollar una reflexión crítica sobre la propia labor docente y el proceso formativo del Máster.
	10%


	La actividad 3 y el diario reflexivo se llevarán a cabo durante el desarrollo de las prácticas y tendrán por finalidad la adquisición de la soltura necesaria en la práctica docente en cuanto al diseño y desarrollo de Unidades Didácticas, así como la promoción del análisis y la autocrítica sobre la propia labor docente. Toda la información recopilada quedará recogida en un documento escrito como Memoria Prácticum II.

	Asistencia a sesiones  tutorías
	Asistencia a todos los seminarios presenciales establecidos en el calendario e implicación activa en las dinámicas y debates de clase.
	
5%

	Prácticas presenciales
	El alumno cumple con el compromiso fijado por el centro, conforme a los criterios de la rúbrica anexa.
	50%



En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrás consultar en detalle las actividades de evaluación que debes realizar, así como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluación de cada una de ellas. 

[bookmark: _Toc11097882][bookmark: _Hlk8056495]7.1. Convocatoria ordinaria 

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberás obtener una calificación mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificación final (media ponderada) de la asignatura. A su vez, el alumno debe asistir al 70% de las clases del módulo de Practicum para poder superar la asignatura.
El incumplimiento del compromiso adquirido al comienzo del periodo de prácticas por parte del alumno puede llevar a la suspensión de dicho periodo y, consecuentemente, al suspenso de la asignatura. En este sentido, han de hacerse dos aclaraciones:
· Si el Centro presenta un informe negativo del alumno, el módulo de Prácticas quedará suspenso de manera irreversible y no se podrá obtener el título de Máster. 	
· Por su naturaleza, el Practicum ha de cursarse en convocatoria ordinaria, dado que los alumnos deben cursarlo a lo largo del curso escolar (octubre-junio). La no superación del Practicum en convocatoria ordinaria implica el suspenso automático del Máster, por dos motivos: en primer lugar, porque implica una mala valoración de la aptitud docente del alumno por sus responsables; en segundo lugar, porque resulta imposible cursarlo en convocatoria extraordinaria, por los motivos expresados. Además, puesto que se trata de un Máster habilitante, la superación de las prácticas es obligatoria para titular.
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Por los motivos definidos anteriormente, el Practicum no dispone de convocatoria extraordinaria. La no superación del Practicum en convocatoria ordinaria implicará el suspenso automático de dicha asignatura.


8. [bookmark: _Toc11097884]CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la asignatura:
	Actividades evaluables
	Fecha

	Memoria de Practicum e informe del tutor del Máster
	Memoria Prácticum I
	Actividad 1
	27 Noviembre 2021

	
	
	Actividad 2
	25 Enero 2022

	
	Memoria Prácticum II
	Actividad 3
	2 Abril 2022

	
	
	Actividad 4
	20 Mayo 2022

	Informe del tutor del centro de prácticas de evaluación del tutor de prácticas en centro educativo
	Mayo-Junio 2022


Este cronograma podrá sufrir modificaciones por razones logísticas de las actividades. 
Cualquier modificación será notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. [bookmark: _Toc11097886][bookmark: _Hlk11060191]UNIDAD DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD

Estudiantes con necesidades específicas de apoyo educativo:

Las adaptaciones o ajustes curriculares para estudiantes con necesidades específicas de apoyo educativo, a fin de garantizar la equidad de oportunidades, serán pautadas por la Unidad de Atención a la Diversidad (UAD).

Será requisito imprescindible la emisión de un informe de adaptaciones/ajustes curriculares por parte de dicha Unidad, por lo que los estudiantes con necesidades específicas de apoyo educativo deberán contactar a través de: unidad.diversidad@universidadeuropea.es al comienzo de cada semestre.


11. ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN

¡Tú opinión importa! 

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfacción para detectar puntos fuertes y áreas de mejora sobre el profesorado, la titulación y el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Las encuestas estarán disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo electrónico.

Tu valoración es necesaria para mejorar la calidad de la titulación.

Muchas gracias por tu participación.
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