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1. DATOS BASICOS

Asignatura Intervencidn Psicoldgica en Niflos y Adolescentes

Titulacion Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Primero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial / Hibrida

Semestre 2
Curso académico 2025/26

Docente coordinador Irene Lépez Palanca (Valencia) — Silvia Melero (Alicante)

2. PRESENTACION

La asignatura de Intervencidn Psicoldgica en Nifios y Adolescentes tiene como objetivo proporcionar al
estudiante herramientas bdsicas para disefiar, seleccionar y llevar a cabo un plan de intervencién y
tratamiento adecuados a la edad del paciente o cliente. Para ello, se forma a los estudiantes para
identificar y seleccionar los objetivos y metas de la intervencidn, a elegir las técnicas de intervencion y
tratamiento mds apropiadas y efectivas, fomentando la relacién terapéutica tanto en el trabajo infancia y
adolescencia como con sus madres, padres y/o docentes.

Esta asignatura desarrolla contenidos referidos a los diferentes modelos de intervenciéon empleados con
esta poblacién y, mas especificamente, los tratamientos mejor validados en los diferentes trastornos de
la infancia y la adolescencia. Se espera que el estudiante sea capaz de disefiar, planificar, desarrollar y
supervisar los programas de prevencion y promocién de la salud psicoldgica a todos los niveles. Para ello
se realizardn andlisis de casos, exposiciones orales y trabajos grupales con los que pueda profundizar en
las diferentes técnicas de intervencién psicolégica.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.1. Resultados del aprendizaje de la materia
Conocimientos

e CONOS3. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica de los trastornos del comportamiento
humano.

e CONO6. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo
de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan
para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con
los problemas de salud.

Habilidades

e HABO3. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.



Universidad
ue Europea

Competencias

e CPO4. Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la
informacion para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

e CP06. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

e CP07. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

e CP09. Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcidn de la evaluacién psicolégica y de las variables individuales y sociales
concurrentes en cada caso.

e CPTO1. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades
de una profesion, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

3.2. Resultados de aprendizaje de la materia

En esta materia el estudiante:

e Se formara en el conocimiento y aplicacién de las intervenciones psicoldgicas en la infancia y
adolescencia, comparando los tratamientos tradicionales con las nuevas técnicas de
intervencion.

e Se analizard el contexto de aplicacién, condiciones y requisitos para llevar a la practica
tratamientos psicolégicos eficaces en la infancia y adolescencia.

e Se estudiaran programas terapéuticos especificos en relacién a los trastornos mas prevalentes
en la infancia y adolescencia.

e Se presentaran los principales obstaculos y limitaciones derivadas de las intervenciones
psicoldgicas desarrolladas en el ambito de la infancia y adolescencia.

4. CONTENIDOS

e  Valoracidn critica de la intervencion psicoldgica en los trastornos por tics.

e  Valoracién critica de la intervencion psicolégica en los trastornos por déficit de atencién por
hiperactividad.

e Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en los trastornos de conducta.
e Valoracidn critica de la intervencion psicoldgica en los trastornos por ansiedad.
e Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en los trastornos afectivos.

e Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en los trastornos generalizados del desarrollo.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e (Clase magistral.
e Aprendizaje basado en problemas (ABP).

e Método del caso.

e  Exposiciones orales de estudiantes.
e Entornos de simulacién.

e Aprendizaje basado en proyectos.
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clase magistral 30
Andlisis de casos 10
Trabajo auténomo 50
Evaluacién formativa 8

Pruebas de evaluacién presenciales 2

Ejercicios practicos 12
Tutoria presencial 8

Role playing 10
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20
TOTAL 150

Modalidad hibrida:

Actividad formativa Numero de horas

Clase magistral sincrona 30
Andlisis de casos 10
Trabajo auténomo 35
Evaluacién formativa 8

Ejercicios practicos 12
Pruebas de evaluacién presenciales 2

Tutoria virtual 8

Role playing 10
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20
TOTAL 150
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Andlisi lucid |
nalisis de casos y resolucion de problemas 10%
Portafolio 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 15%
Observacién del desempefio 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%
Modalidad hibrida:
Sistema de evaluacion Peso
Analisis de casos y resolucion de problemas 10%
Portafolio 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 15%
Observacién del desempefio 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

Toda la normativa correspondiente a la Universidad Europea de Valencia puede ser consultada en el
siguiente enlace: https://universidadeuropea.es/valencia/normativa

7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido al menos al 50% de las
horas correspondientes a la parte tedrica (es decir, un minimo de 24 de las 48 horas programadas), ademas
de haber cumplido con una asistencia minima de 10 horas en la parte practica (de las 12 horas previstas),
y obtener una calificacion final igual o superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluaciéon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacién final serd de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas
de evaluacién.
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El alumnado que no cumpla con la asistencia minima establecida —esto es, al menos el 50% de las horas
tedricas (24 de 48 horas) y un minimo de 10 horas practicas (de las 12 previstas)— debera compensar
dicha falta mediante la realizacidon de un ejercicio teérico-practico en la convocatoria ordinaria. Si no
supera este ejercicio, deberd presentarse en la convocatoria extraordinaria para poder superar la
asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencidén de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9 sobre 10. Su nimero no podrd exceder del 5% de los estudiantes matriculados en cada
materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

Modalidad hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido a un minimo de 10 horas
de las 12 horas practicas previstas, y obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota
final se obtiene a través de la media ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados
en la asignatura. Para que dicha ponderacién sea valida, es imprescindible obtener una calificacion igual
o superior a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En caso contrario, la calificacion final
sera de suspenso. No se exige una calificacion minima en el resto de los sistemas de evaluacidn.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima a la parte practica deberd compensar dicha falta
mediante la realizacion de un ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, independientemente
de que haya superado los sistemas de evaluacion previstos. Si no supera este ejercicio, debera presentarse
en la convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencion de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificaciéon igual o superior a 9 sobre 10. Su numero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial/hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria es necesario obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacidn final serd de suspenso. No hay calificacién minima en el resto de los sistemas
de evaluacién. Se realizara una prueba objetiva con caracteristicas similares a la de convocatoria ordinaria.

Respecto al resto de sistemas de evaluacién, se podradn entregar las actividades no superadas en
convocatoria ordinaria bajo los términos y condiciones definidos por el profesor. Estas deberan entregarse
antes de la prueba de conocimiento.
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En caso de no haber cumplido con la asistencia obligatoria a las sesiones practicas o de no haber superado
el ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, el alumnado deberd realizar y superar un nuevo
ejercicio tedrico-practico en la convocatoria extraordinaria, orientado a evaluar los resultados de
aprendizaje vinculados a dichas sesiones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de las actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Observacién del desempefio 2025-2026*
Anélisis de casos 2025-2026*
Portafolio 2025-2026*

2025-2026*

Prueba de conocimientos

*En la guia campus se especificara las fechas de cada grupo y edicion.

9. BIBLIOGRAFIA

La bibliografia basica y complementaria se especificard dentro del contenido de cada una de las sesiones.

10.UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a nivel
de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar diversas
competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.
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Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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1. DATOS BASICOS

Asignatura Intervencidn Psicoldgica en Adultos

Titulacion Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Primero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial / Hibrida

Semestre 1
Curso académico 2025/26

Docente coordinador Isabel Fernandez Felipe (sede Valencia) — Silvia Melero (sede Alicante)

2. PRESENTACION

La asignatura denominada Intervenciéon Psicolégica en Adultos tiene como objetivo dotar a los futuros
psicélogos generales sanitarios de recursos Utiles para que puedan abordar adecuadamente la
intervencion psicoldgica con personas adultas. Para ello, la asignatura se centra en la adquisicion de
conocimientos y destrezas relativas a las aplicaciones clinicas de las técnicas y procedimientos de
intervencion psicolégica que cuentan con apoyo empirico para el tratamiento de los principales
trastornos psicolégicos propios de la poblacién adulta.

Se espera que el estudiante sea capaz de disefiar, planificar, desarrollar y supervisar los programas
intervencion psicoldgica a todos los niveles, para ello se realizaran analisis de casos, exposiciones orales y
trabajos grupales en los que pueda aplicar las diferentes técnicas de intervencién psicoldgica.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.1. Resultados de aprendizaje del titulo
Conocimientos
CONO3. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento humano.

CONO6 - Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los problemas
de salud.
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Habilidades
HABO3 - Redactar informes psicolégicos de forma adecuada a los destinatarios.
Competencias

CP04 - Formular hipétesis de trabajo en investigacidn y recoger y valorar de forma critica la informacién
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CPO6 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CPQ7 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CPQ9 - Diseiiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes
en cada caso.

CPTO1 - Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

3.2. Resultados de aprendizaje de la materia

En esta materia el estudiante:

e Se formard en el conocimiento y aplicacidon de las intervenciones psicoldgicas en adultos,
comparando los tratamientos tradicionales con las nuevas técnicas de intervencion.

e Se analizard el contexto de aplicacién, condiciones y requisitos para llevar a la practica
tratamientos psicolégicos eficaces en adultos.

e Conocerd las bases tedricas y el procedimiento de aplicacién de las diversas técnicas de
intervencion y tratamiento psicolégico en adultos.

e Conocerd los programas de tratamiento de mayor eficacia terapéutica en adultos.

4. CONTENIDOS

e  Valoracidn critica de la intervencion psicoldgica en los trastornos del estado de animo.

e Valoracién critica de la intervencidén psicoldgica en los trastornos de ansiedad y trastornos
neuréticos.

e  Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en los trastornos de la conducta alimentaria.

e  Valoracidn critica de la intervencion psicoldgica en los trastornos del control de impulsos.

e  Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en las adicciones.

e  Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en los trastornos psicoticos.

e  Valoracidn critica de la intervencidn psicoldgica en los trastornos de la personalidad.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Aprendizaje basado en problemas (ABP).
e Aprendizaje basado en proyectos.
e (Clase magistral.
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e Entornos de simulacién.
e Exposiciones orales de estudiantes.
e Maétodo del caso.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clase magistral 30
Andlisis de casos 10
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20
Ejercicios practicos 12
Role playing 10
Trabajo auténomo 50
Evaluacién formativa 8
Tutoria presencial 8
Pruebas de evaluacién presenciales 2

Modalidad hibrida:

Actividad formativa Numero de horas
Clase magistral sincrona 30
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20
Ejercicios practicos 12

Role playing 10
Trabajo auténomo 35
Evaluacién formativa 8
Tutoria virtual 8
Andlisis de casos 10
Pruebas de evaluacién presenciales 2

l
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Andlisi lucid |
nalisis de casos y resolucion de problemas 10%
Portafolio 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 15%
Observacién del desempefio 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%
Modalidad hibrida:
Sistema de evaluacion Peso
Analisis de casos y resolucion de problemas 10%
Portafolio 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 15%
Observacién del desempefio 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

Toda la normativa correspondiente a la Universidad Europea de Valencia puede ser consultada en el
siguiente enlace: https://universidadeuropea.es/valencia/normativa.

7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido al menos al 50% de las
horas correspondientes a la parte tedrica (es decir, un minimo de 24 de las 48 horas programadas), ademas
de haber cumplido con una asistencia minima de 10 horas en la parte practica (de las 12 horas previstas),
y obtener una calificacion final igual o superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluaciéon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
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caso contrario, la calificacién final serd de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas
de evaluacion.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima establecida —esto es, al menos el 50% de las horas
tedricas (24 de 48 horas) y un minimo de 10 horas practicas (de las 12 previstas)— debera compensar
dicha falta mediante la realizacidon de un ejercicio teérico-practico en la convocatoria ordinaria. Si no
supera este ejercicio, deberd presentarse en la convocatoria extraordinaria para poder superar la
asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencidén de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9 sobre 10. Su nimero no podrd exceder del 5% de los estudiantes matriculados en cada
materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

Modalidad hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido a un minimo de 10 horas
de las 12 horas practicas previstas, y obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota
final se obtiene a través de la media ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados
en la asignatura. Para que dicha ponderacién sea valida, es imprescindible obtener una calificacion igual
o superior a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En caso contrario, la calificacion final
sera de suspenso. No se exige una calificacion minima en el resto de los sistemas de evaluacidn.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima a la parte practica deberd compensar dicha falta
mediante la realizacion de un ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, independientemente
de que haya superado los sistemas de evaluacidn previstos. Si no supera este ejercicio, debera presentarse
en la convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La menciéon de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificaciéon igual o superior a 9 sobre 10. Su numero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial/hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria es necesario obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacidn final serd de suspenso. No hay calificacién minima en el resto de los sistemas
de evaluacién. Se realizara una prueba objetiva con caracteristicas similares a la de convocatoria ordinaria.
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Respecto al resto de sistemas de evaluacién, se podrdn entregar las actividades no superadas en
convocatoria ordinaria bajo los términos y condiciones definidos por el profesor. Estas deberan entregarse
antes de la prueba de conocimiento.

En caso de no haber cumplido con la asistencia obligatoria a las sesiones practicas o de no haber superado
el ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, el alumnado deberd realizar y superar un nuevo
ejercicio tedrico-practico en la convocatoria extraordinaria, orientado a evaluar los resultados de
aprendizaje vinculados a dichas sesiones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de las actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables

Observacién del desempefio 2025-2026*

Anidlisis de casos, resolucion de
problemas; y disefio de estrategias y 2025-2026*
planes de intervencion

Portafolio 2025-2026*

Prueba de conocimientos 2025-2026*

*En la guia campus se especificara las fechas de cada grupo y edicion.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.
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Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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1. DATOS BASICOS

Asignatura Intervencidn Psicoldgica en la Vejez

Titulacion Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Primero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial / Hibrida

Semestre 2
Curso académico 2025/26

Docente coordinador Isabel Fernandez Felipe (sede Valencia) — Silvia Melero (sede Alicante)

2. PRESENTACION

La asignatura Intervencién Psicoldgica en la Vejez pertenece al médulo denominado Intervencién en Salud
del curso obligatorio en el master, y tiene como objetivo proporcionar herramientas al estudiante para
establecer y desarrollar un plan de intervencién y tratamiento adecuado para dar respuesta a las
necesidades que plantean las personas mayores en diferentes ambitos familiares e institucionales.

Esta asignatura, se centrara en el estudio de los conceptos basicos relacionados con la psicologia de la
vejez y el envejecimiento. El objetivo es que el estudiante sea capaz de disefiar, planificar, desarrollar y
supervisar los programas de prevencién y promocion de la salud psicoldgica en personas mayores sanas,
con deterioro cognitivo o con otras psicopatologias afectivas (ansiedad y depresién). Asimismo, se
revisaran aspectos relacionados con el envejecimiento activo y la intervencién centrada en la persona
para mejorar la situacion de calidad de vida de personas mayores dependientes y ser capaces de detectar
situaciones de malos tratos o negligencia. Para ello se realizara andlisis de casos, exposiciones orales y
trabajos grupales en los que pueda aplicar las diferentes técnicas de intervencién psicoldgica.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.1. Resultados de aprendizaje del titulo

Conocimientos

CONO3 - Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica de los trastornos del comportamiento humano.

CONO6 - Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los problemas
de salud.
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Habilidades
HABO3 - Redactar informes psicolégicos de forma adecuada a los destinatarios.
Competencias

CP04 - Formular hipétesis de trabajo en investigacidn y recoger y valorar de forma critica la informacién
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CPO6 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CPQ7 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CPQ9 - Diseiiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes
en cada caso.

CPTO1 - Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

3.2. Resultados de aprendizaje de la materia

En esta materia el estudiante:
e Se formard en el conocimiento y aplicacidon de las intervenciones psicoldgicas en la vejez
comparando los tratamientos tradicionales con las nuevas técnicas de intervencion.

e Se analizard el contexto de aplicacién, condiciones y requisitos para llevar a la practica
tratamientos psicolégicos eficaces en la vejez.

e Se estudiaran los programas terapéuticos especificos en relacion con los trastornos mas
prevalentes en la vejez.

e Se presentaran los principales obstaculos y limitaciones derivadas de las intervenciones
psicoldgicas desarrolladas en el ambito de la vejez.

e Se profundizara en la evaluacion integral en contextos gerontolégicos.

e Se desarrollara en el estudiante las habilidades necesarias y los procedimientos especificos para
el asesoramiento psicogerontoldgico.

4. CONTENIDOS

e El papel del psicélogo sanitario en los trastornos neurodegenerativos.

e Intervencién psicolégica en el enfermo terminal y cuidados paliativos.

e  Estimulacion y programas de intervencion en el paciente mayor.

e Neuropsicologia y tratamiento de los trastornos mentales de origen organico.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
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e Aprendizaje basado en problemas (ABP).
e Aprendizaje basado en proyectos.

e (Clase magistral.

e Entornos de simulacion.

e Exposiciones orales de estudiantes.

e Meétodo del caso.
6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clase magistral 30
Andlisis de casos 10
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20
Ejercicios practicos 12
Role playing 10
Trabajo auténomo 50
Evaluacién formativa 8
Tutoria presencial 8
Pruebas de evaluacién presenciales 2

l

Modalidad hibrida:

Actividad formativa Numero de horas

Clase magistral sincrona 30
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20
Ejercicios practicos 12
Role playing 10
Trabajo auténomo 35
Evaluacién formativa 8

Tutorifa virtual 8

Andlisis de casos 10
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Pruebas de evaluacién presenciales 2

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacién Peso
Analisis de casos y resolucion de problemas 10%
Portafolio 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 15%
Observacién del desempefio 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

Modalidad hibrida:

Sistema de evaluacion Peso

Analisis de casos y resolucion de problemas 10%
Portafolio 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 15%
Observacién del desempefio 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

Toda la normativa correspondiente a la Universidad Europea de Valencia puede ser consultada en el
siguiente enlace: https://universidadeuropea.es/valencia/normativa.
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7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido al menos al 50% de las
horas correspondientes a la parte tedrica (es decir, un minimo de 24 de las 48 horas programadas), ademas
de haber cumplido con una asistencia minima de 10 horas en la parte practica (de las 12 horas previstas),
y obtener una calificacion final igual o superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluaciéon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacién final serd de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas
de evaluacion.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima establecida —esto es, al menos el 50% de las horas
tedricas (24 de 48 horas) y un minimo de 10 horas practicas (de las 12 previstas)— debera compensar
dicha falta mediante la realizacidon de un ejercicio teérico-practico en la convocatoria ordinaria. Si no
supera este ejercicio, deberd presentarse en la convocatoria extraordinaria para poder superar la
asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencidén de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9 sobre 10. Su nimero no podrd exceder del 5% de los estudiantes matriculados en cada
materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

Modalidad hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido a un minimo de 10 horas
de las 12 horas practicas previstas, y obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota
final se obtiene a través de la media ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados
en la asignatura. Para que dicha ponderacién sea valida, es imprescindible obtener una calificacion igual
o superior a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En caso contrario, la calificacion final
sera de suspenso. No se exige una calificacion minima en el resto de los sistemas de evaluacidn.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima a la parte practica deberd compensar dicha falta
mediante la realizacion de un ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, independientemente
de que haya superado los sistemas de evaluacion previstos. Si no supera este ejercicio, debera presentarse
en la convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacién lo requiere.

La menciéon de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9 sobre 10. Su numero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

7.2. Convocatoria extraordinaria
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Modalidad presencial/hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria es necesario obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacion final serd de suspenso. No hay calificacién minima en el resto de los sistemas
de evaluacién. Se realizara una prueba objetiva con caracteristicas similares a la de convocatoria ordinaria.

Respecto al resto de sistemas de evaluacién, se podradn entregar las actividades no superadas en
convocatoria ordinaria bajo los términos y condiciones definidos por el profesor. Estas deberan entregarse
antes de la prueba de conocimiento.

En caso de no haber cumplido con la asistencia obligatoria a las sesiones practicas o de no haber superado
el ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, el alumnado debera realizar y superar un nuevo

ejercicio tedrico-practico en la convocatoria extraordinaria, orientado a evaluar los resultados de
aprendizaje vinculados a dichas sesiones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de las actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Observacién del desempefio 2025-2026*

Anidlisis de casos, resolucion de
problemas; y disefio de estrategiasy 2025-2026*
planes de intervencion

Portafolio 2025-2026*

Prueba de conocimientos 2025-2026*

*En la guia campus se especificara las fechas de cada grupo y edicion.

9. BIBLIOGRAFIA

La bibliografia bdsica y complementaria se especificard dentro del contenido de cada una de las
sesiones y en la guia campus.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de
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apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas

vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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1. DATOS BASICOS

Asignatura Intervencidn Psicoldgica en Familias y Pareja

Titulacion Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Primero

ECTS 6 ETCS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial/Hibrida

Semestre 2
Curso académico 2025/26

Docente coordinador Cristina Galino Buen (Valencia) — Silvia Melero (Alicante)

2. PRESENTACION

La asignatura Intervencion Psicoldgica en Familias y Pareja pertenece al médulo denominado Intervencién
en Psicologia de la Salud de curso obligatorio en el master y tiene como objetivo proporcionar herramientas
al estudiante para establecer y desarrollar un plan de intervencién y tratamiento adecuado para dar
respuesta a las necesidades que plantean las familias y las parejas.

Esta asignatura, se centrara en el estudio de los conceptos basicos relacionados con la psicologia en
familias y pareja. El objetivo es que el estudiante sea capaz de disefiar, planificar, desarrollar y supervisar
programas y acciones de intervencién en el dmbito de familias y pareja.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

3.1 Resultados de aprendizaje del titulo

Conocimientos

CONO3 - Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica de los trastornos del comportamiento humano.
CONO6 - Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el

abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los problemas
de salud.

Habilidades
HABO3 - Redactar informes psicolégicos de forma adecuada a los destinatarios.
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Competencias
CP04 - Formular hipétesis de trabajo en investigacidn y recoger y valorar de forma critica la informacion
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CPO6 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CPQ7 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CPQ9 - Diseiiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes
en cada caso.

CPTO1 - Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

3.2 Resultados de aprendizaje de la materia
En esta materia, el estudiante:

o Se formard en el conocimiento y aplicacion de las intervenciones psicoldgicas en las relaciones de
pareja y en la familia comparando los tratamientos tradicionales con las nuevas técnicas de
intervencion.

e Se analizara el contexto de aplicacidn, condiciones y requisitos para llevar a la practica tratamientos
psicoldgicos eficaces en las relaciones de pareja y en la familia.

e Se presentardn los principales obstaculos y limitaciones derivadas de las intervenciones psicolégicas
desarrolladas en el ambito de las relaciones de pareja y en la familia.

e Se desarrollara en el estudiante las habilidades necesarias y los procedimientos especificos para el
asesoramiento en las relaciones de pareja y en la familia.

4. CONTENIDOS

e Intervencién psicolégica y mediacién familiar.

e Terapia de pareja.

e Terapia de familia.

e Intervencién psicolégica en violencia de género y abuso.
e Psicoterapia de las disfunciones sexuales.

e Intervencién psicolégica en situaciones de separacion y divorcio.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e (Clase magistral.

e Aprendizaje basado en problemas (ABP).
e Maétodo del caso.

e  Exposiciones orales de estudiantes.

e Entornos de simulacién.
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e Aprendizaje basado en proyectos.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Clase magistral 30
Andlisis de casos 10
Trabajo auténomo 50
Evaluacién formativa 8
Pruebas de evaluacién presenciales 2
Ejercicios practicos 12
Tutoria presencial 8
Role Playing 10
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 20

Modalidad hibrida:

Clase magistral sincrona 30
Andlisis de casos 10
Trabajo auténomo 50
Evaluacién formativa 8
Pruebas de evaluacién presenciales 2
Ejercicios practicos 12
Tutoria virtual 8
Role Playing 10
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencién 20

w |
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacidn total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacién Peso
Analisis de caso y resolucién de problemas 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 20%
Observacion del desempeio 10%
Portafolio 10%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

Modalidad hibrida:

Sistema de evaluacién Peso
Analisis de caso y resolucién de problemas 10%
Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencién 20%
Observacion del desempeiio 10%
Portafolio 10%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

Toda la normativa correspondiente a la Universidad Europea de Valencia puede ser consultada en el
siguiente enlace: https://universidadeuropea.es/valencia/normativa

7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido al menos al 50% de las
horas correspondientes a la parte tedrica (es decir, un minimo de 24 de las 48 horas programadas), ademas
de haber cumplido con una asistencia minima de 10 horas en la parte practica (de las 12 horas previstas),
y obtener una calificacion final igual o superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluaciéon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacidn final serd de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas
de evaluacién.
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El alumnado que no cumpla con la asistencia minima establecida —esto es, al menos el 50% de las horas
tedricas (24 de 48 horas) y un minimo de 10 horas practicas (de las 12 previstas)— debera compensar
dicha falta mediante la realizacidon de un ejercicio teérico-practico en la convocatoria ordinaria. Si no
supera este ejercicio, deberd presentarse en la convocatoria extraordinaria para poder superar la
asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencidén de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9 sobre 10. Su nimero no podrd exceder del 5% de los estudiantes matriculados en cada
materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

Modalidad hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido a un minimo de 10 horas
de las 12 horas practicas previstas, y obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota
final se obtiene a través de la media ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados
en la asignatura. Para que dicha ponderacién sea valida, es imprescindible obtener una calificacion igual
o superior a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En caso contrario, la calificacion final
sera de suspenso. No se exige una calificacion minima en el resto de los sistemas de evaluacidn.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima a la parte practica deberd compensar dicha falta
mediante la realizacion de un ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, independientemente
de que haya superado los sistemas de evaluacion previstos. Si no supera este ejercicio, debera presentarse
en la convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencion de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificaciéon igual o superior a 9 sobre 10. Su numero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial/hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria es necesario obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacidn final serd de suspenso. No hay calificacién minima en el resto de los sistemas
de evaluacién. Se realizara una prueba objetiva con caracteristicas similares a la de convocatoria ordinaria.

Respecto al resto de sistemas de evaluacién, se podradn entregar las actividades no superadas en
convocatoria ordinaria bajo los términos y condiciones definidos por el profesor. Estas deberan entregarse
antes de la prueba de conocimiento.
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En caso de no haber cumplido con la asistencia obligatoria a las sesiones practicas o de no haber superado
el ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, el alumnado debera realizar y superar un nuevo
ejercicio tedrico-practico en la convocatoria extraordinaria, orientado a evaluar los resultados de
aprendizaje vinculados a dichas sesiones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables

Andlisis de caso y resolucion de 2025-2026*
problemas

Trabajos d.e disefio de estrategias y 2025-2026*
planes de intervencion

Observacién del desempefio 2025-2026*
Portafolio 2025-2026*
Prueba de conocimientos 2025-2026*

*En la guia campus se especificara las fechas de cada grupo y edicién.

9. BIBLIOGRAFIA

La bibliografia basica y complementaria se especificara dentro del contenido de cada una de las sesiones
y en la guia campus.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a nivel
de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar diversas
competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
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4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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1. DATOS BASICOS

Asignatura Psicologia de la Salud

Titulacion Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Primero

ECTS 3 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial / Hibrida

Semestre 2
Curso académico 2025/26

Docente coordinador Priscila Fabra (sede Valencia) — Silvia Melero (sede Alicante)

2. PRESENTACION

La asignatura Psicologia de la Salud pertenece al médulo denominado Intervencién en Psicologia de la
Salud de curso obligatorio en el master y tiene como objetivo dar a conocer al estudiante el ambito de
actuacion del psicélogo de salud. A lo largo de esta asignatura de 3 ECTS se pretende que el alumno
conozca y comprenda las conductas y los procesos psicolégicos relacionados con la dialéctica salud-
enfermedad, y que adquiera estrategias y técnicas para que pueda aplicar los conocimientos desarrollados
en diferentes ambitos sanitarios.

Esta asignatura se desarrolla desde el modelo biopsicosocial de la salud, la cual se define segun la OMS,
como “un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no la mera ausencia de enfermedad o
discapacidad”. Esta asignatura profundiza en el estudio de los aspectos psicoldgicos que afectan a la salud
y enfermedad fisica, tanto en su etiologia como en su mantenimiento o tratamiento. El objetivo es que el
estudiante sea capaz de disefiar, planificar, desarrollar y supervisar programas de prevencién y promocién
de la salud fisica y psicoldgica, tanto en un sujeto como en una poblacidn. Asimismo, se revisaran aspectos
relacionados con la identificacién y manejo de correlatos etioldgicos y diagndsticos. Para ello se realizaran
analisis de casos, disefio de estrategias y prdctica de habilidades y competencias necesarias para el
psicélogo de la salud.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.1. Resultados de aprendizaje del titulo
Conocimientos

CONO2. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo. TIPO: Conocimientos o contenidos.

CONO4. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud y
enfermedad. TIPO: Conocimientos o contenidos.
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CONO0S8. Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol. TIPO: Conocimientos o
contenidos.

Habilidades

HABO2. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el desempefio profesional. TIPO:
Habilidades o destrezas.

HABO4. Realizar actividades de promocién y de educacién para la salud psicoldgica individual y
comunitaria. TIPO: Habilidades o destrezas.

Competencias

CPO1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CP02. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica profesional,
ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
de ordenacién de las profesiones sanitarias.

CPO4. Formular hipétesis de trabajo en investigacidn y recoger y valorar de forma critica la informacién
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CPO06. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CPQ7. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CPTO1. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

3.2. Resultados de aprendizaje de la materia

En esta materia, el estudiante:
e Conocera el ambito de actuacién de psicologia de la salud.
e Conoceray comprendera las conductas y procesos relacionados con la enfermedad.
e  Podrd aplicar los conocimientos de psicologia de la salud a diferentes ambitos.

e Sera capaz de disefiar, planificar, desarrollar y supervisar los programas de prevencién y promocion
de la salud psicolégica a todos los niveles.

4. CONTENIDOS

e El modelo biopsicosocial

e Lapromocion y prevencion de la salud y conductas saludables.
e  Estrésy afrontamiento (afrontamiento en la enfermedad).

e El manejo del dolor.

e Laadherencia al tratamiento.

e Aspectos psicoldgicos en enfermedades crénicas y terminales.
e Los cuidados paliativos y duelo.

e Los programas de intervencién en el ambito de psicologia de la salud.
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METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

6.

Clase magistral.

Aprendizaje basado en problemas (ABP).
Método del caso.

Exposiciones orales de estudiantes.
Entornos de simulacién.

Aprendizaje basado en proyectos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Clase magistral 15
Trabajo auténomo 25
Evaluacién formativa 4
Pruebas de evaluacién presenciales 1
Anilisis de casos 6
Ejercicios practicos 15
Tutoria presencial 4
Role playing 5

Modalidad hibrida:

Clase magistral sincrona 15
Trabajo auténomo 25
Evaluacién formativa 4
Pruebas de evaluacién presenciales 1
Anilisis de casos 6
Ejercicios practicos 15
Tutoria virtual 4
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Role playing 5

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacién Peso
Portafolio 10%
Andlisis de casos y resolucién de problemas 10%
Trabajo de disefio de estrategias y planes de intervencion 20%
Observacién del desempefio 10%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

Modalidad hibrida:

Sistema de evaluacién Peso
Portafolio 10%
Andlisis de casos y resolucién de problemas 10%
Trabajo de disefio de estrategias y planes de intervencion 20%
Observacién del desempefio 10%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido al menos al 50% de las
horas correspondientes a la parte tedrica (es decir, un minimo de 12 de las 24 horas programadas), ademas
de haber cumplido con una asistencia minima de 5 horas en la parte practica (de las 6 horas previstas), y
obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluaciéon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacién final serd de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas
de evaluacién.
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El alumnado que no cumpla con la asistencia minima establecida —esto es, al menos el 50% de las horas
tedricas (12 de 24 horas) y un minimo de 5 horas practicas (de las 6 previstas)— deberd compensar dicha
falta mediante la realizacion de un ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria. Si no supera
este ejercicio, debera presentarse en la convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencidén de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9 sobre 10. Su nimero no podrd exceder del 5% de los estudiantes matriculados en cada
materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

Modalidad hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido a un minimo de 5 horas
de las 6 horas practicas previstas, y obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota
final se obtiene a través de la media ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados
en la asignatura. Para que dicha ponderacién sea valida, es imprescindible obtener una calificacion igual
o superior a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En caso contrario, la calificacion final
sera de suspenso. No se exige una calificacion minima en el resto de los sistemas de evaluacidn.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima a la parte practica deberd compensar dicha falta
mediante la realizacion de un ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, independientemente
de que haya superado los sistemas de evaluacion previstos. Si no supera este ejercicio, debera presentarse
en la convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La menciéon de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificaciéon igual o superior a 9 sobre 10. Su numero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial/hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria es necesario obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacidn final serd de suspenso. No hay calificacién minima en el resto de los sistemas
de evaluacién. Se realizara una prueba objetiva con caracteristicas similares a la de convocatoria ordinaria.

Respecto al resto de sistemas de evaluacién, se podradn entregar las actividades no superadas en
convocatoria ordinaria bajo los términos y condiciones definidos por el profesor. Estas deberan entregarse
antes de la prueba de conocimiento.

En caso de no haber cumplido con la asistencia obligatoria a las sesiones practicas o de no haber superado
el ejercicio tedrico-practico en la convocatoria ordinaria, el alumnado debera realizar y superar un nuevo
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ejercicio tedrico-practico en la convocatoria extraordinaria, orientado a evaluar los resultados de
aprendizaje vinculados a dichas sesiones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de las actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Andlisis de casos y resolucion de 2025-2026*
problemas
Trabajo de. disefio d.e, estrategias y 2025-2026*
planes de intervencion
Observacién del desempefio 2025-2026*
Portafolio 2025-2026*

Prueba de conocimiento 2025-2026*

*En la guia campus se especificara las fechas de cada grupo y edicién.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a nivel
de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo

persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar diversas
competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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1. DATOS BASICOS

Asignatura Psicoterapia y Técnicas Avanzadas de Intervencion

Titulacion Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Primero

ECTS 3 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial / Hibrida

Semestre 2
Curso académico 2025/26

Docente coordinador Priscila Fabra (sede Valencia) — Silvia Melero (sede Alicante)

2. PRESENTACION

La asignatura Psicoterapia y Técnicas Avanzadas de Intervencién pertenece al mdédulo denominado
Intervencién en Psicologia de la Salud de curso obligatorio en el master y tiene como objetivo dar a
conocer al estudiante las técnicas de intervencion actuales en el dmbito de actuacion del psicélogo de
salud. A lo largo de esta asignatura de 3 ECTS se pretende que el alumno adquiera un mayor conocimiento
sobre las técnicas de intervencion y psicoterapia de diferentes corrientes psicolégicas.

A través de esta materia se ofrece al alumno una revisién de diferentes perspectivas y enfoques de
intervencion actuales en Psicologia de la Salud, y se pretende aportar conocimientos sobre las estrategias
que pueden llevar a cabo durante su practica clinica. Entre los diferentes enfoques de intervencion se
recogen algunos avances en las terapias psicodindmicas, avances en terapias cognitivo-conductuales y las
conocidas como terapias de tercera generacién. Con esta materia se pretende que los alumnos conozcan
y sean capaces de identificar y manejar las herramientas de intervencidn psicolégica de los diferentes
modelos o enfoques de tratamiento.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.1. Resultados de aprendizaje del titulo
Conocimientos

CONO2. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.

CONO3. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento humano.

CONOS5. Conocer en profundidad los factores biolégicos y psicosociales asociados a los problemas de salud
y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

Habilidades
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HABO2. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el desempefio profesional. TIPO:
Habilidades o destrezas.

Competencias

CP03. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CPO4. Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacién
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CPO06. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CPTO1. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

3.2. Resultados de aprendizaje de la materia

En esta materia, el estudiante:

e Conocera los métodos de intervencién psicolégica y las herramientas de trabajo mas utilizadas por
las diferentes perspectivas y enfoques de intervencién actuales en Psicologia.

e Sera capaz de conocer, identificar y manejar las herramientas de evaluacién, diagnéstico e
intervencion psicoldgica de los diferentes modelos o enfoques de tratamiento: psicodindmico,
cognitivo-conductual, Gestalt, analisis transaccional, modificacion de conducta y las llamadas
terapias de tercera generacion.

4. CONTENIDOS

e Técnicas avanzadas en psicoterapia cognitivo-conductual.

e Técnicas avanzadas en psicoterapia psicodindmica.

e Técnicas avanzadas en psicoterapia sistémica e interpersonal.
e  Psicoterapia positiva y resiliencia.

e Empowerment y capacitacion.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e  (Clase magistral.

e  Exposiciones orales de estudiantes.
e Aprendizaje cooperativo.
e Aprendizaje basado en problemas (ABP).

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:
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Actividad formativa

Numero de horas

Clase magistral 15
Ejercicios practicos 12
Trabajo auténomo 25
Evaluacién formativa 4
Pruebas de evaluacién presenciales 1
Resolucién de problemas 14
Tutoria presencial 4

Modalidad hibrida:

Actividad formativa

Numero de horas

Clase magistral sincrona 15
Ejercicios practicos 12
Trabajo auténomo 25
Evaluacién formativa 4
Pruebas de evaluacién presenciales 1
Resolucién de problemas 14
Tutoria virtual 4

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la

asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacién Peso
Carpeta de aprendizaje: Portafolio de la asignatura 15%
Andlisis de casos y resolucién de problemas: Terapia breve estratégica 20%
Exposicion oral: Terapia breve estratégica 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%
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Modalidad hibrida:

Sistema de evaluacidén Peso
Carpeta de aprendizaje: Portafolio de la asignatura 15%
Anélisis de casos y resoluciéon de problemas: Terapia breve estratégica 20%
Exposicion oral: Terapia breve estratégica 15%
Pruebas presenciales de conocimiento 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario haber asistido al menos al 50% de las
horas correspondientes a la parte tedrica (es decir, un minimo de 12 de las 24 horas programadas), y
obtener una calificacidn final igual o superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacién contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacién final serd de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas
de evaluacion.

El alumnado que no cumpla con la asistencia minima establecida —esto es, al menos el 50% de las horas
tedricas (12 de 24 horas) deberd compensar dicha falta mediante la realizacidn de un ejercicio tedrico en
la convocatoria ordinaria. Si no supera este ejercicio, deberd presentarse en la convocatoria
extraordinaria para poder superar la asignatura.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.

La mencidén de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion
igual o superior a 9 sobre 10. Su nimero no podrd exceder del 5% de los estudiantes matriculados en cada
materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

Modalidad hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, es necesario obtener una calificacién final igual o
superior a 5 sobre 10. La nota final se obtiene a través de la media ponderada de los diferentes sistemas
de evaluacién contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es necesario obtener una calificacion igual
o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En caso contrario, la calificacion final sera
de suspenso. No hay calificacion minima en el resto de los sistemas de evaluacion.

El profesor se reserva el derecho de proponer actividades adicionales que se pueden convertir en
obligatorias para la evaluacion y superacién de la asignatura si la situacion lo requiere.
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La mencion de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificaciéon igual o superior a 9 sobre 10. Su numero no podra exceder del 5% de los estudiantes
matriculados en cada materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de estudiantes
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial/hibrida

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria es necesario obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final de la asignatura. La nota final se obtiene a través de la media
ponderada de los diferentes sistemas de evaluacidon contemplados en la asignatura. Para ponderarlos es
necesario obtener una calificacién igual o mayor a 5 sobre 10 en la prueba presencial de conocimiento. En
caso contrario, la calificacion final serd de suspenso. No hay calificacién minima en el resto de los sistemas
de evaluacién. Se realizara una prueba objetiva con caracteristicas similares a la de convocatoria ordinaria.

Respecto al resto de sistemas de evaluacién, se podrdn entregar las actividades no superadas en
convocatoria ordinaria bajo los términos y condiciones definidos por el profesor. Estas deberan entregarse
antes de la prueba de conocimiento.

En caso de no haber superado el ejercicio tedrico en la convocatoria ordinaria, el alumnado debera realizar

y superar un nuevo ejercicio teérico en la convocatoria extraordinaria, orientado a evaluar los resultados
de aprendizaje vinculados a dichas sesiones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de las actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Analisis de casos y resolucion de .
problemas
icié 2025-2026%*
Exposicion oral
- *
Portafolio 2025-2026
- *
Prueba de conocimiento 2025-2026

*En la guia campus se especificara las fechas de cada grupo y edicién.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a nivel
de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar diversas
competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.
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Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.





