Universidad
Europea

1. DATOS BASICOS

Asignatura Natacidn

Titulacién Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso 39

ECTS 4

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre ‘ 2

Curso académico 2024 / 2025

Docente coordinador Jose Angel Garcia Merino

Docente Jose Angel Garcia Merino

2. PRESENTACION

La asignatura de Natacion pertenece al 32 curso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
Es una asignatura de caracter obligatorio, se aprenden aquellos conceptos y técnicas basicas y elementales
de las diferentes disciplinas en el medio acuatico. Con el objetivo de que los estudiantes adquieran los
contenidos necesarios para la aplicaciéon de estos en el sector profesional. Dentro de la asignatura los
estudiantes conoceran los objetivos de las actividades acuaticas, su utilidad, su funcion educativa y
recreativa, ademds de conocer las diferentes disciplinas deportivas de la RFEN (Real Federacién Espaiiola
de Natacion).

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias basicas:

e (CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

e (CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de resumir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e (CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.
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Competencias generales:

e (CGO02: Desarrollar competencias para la adaptacién a nuevas situaciones y resolucion de problemas,
y para el aprendizaje auténomo.

e CGO05: Capacidad para adquirir una conciencia respetuosa con el medio ambiente y que reconozca
la interdependencia de los derechos humanos el desarrollo sostenible y La Paz.

Competencias transversales:

e CTO1: Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y los
momentos que considere mds efectivos para aprender y poner en practica de manera
independiente lo que ha aprendido.

e (CTO03: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones
distintas, adaptando el enfoque propio a medida que la situacion lo requiera.

e CTO4: Capacidad de analisis y sintesis: ser capaz de descomponer situaciones complejas en sus
partes constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas. La sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor y/o resolver
problemas.

e CT11: Planificacion y gestidn del tiempo: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir los medios
para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva.

Competencias especificas:

e CEO1: Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje, relativos a la
actividad fisica y del deporte con atencidn a las caracteristicas individuales y contextuales de las
personas.

e CE02: Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio
profesional.

e CEO4: Aplicar los principios fisioldgicos, biomecdnicos, comportamentales y sociales, a los
diferentes campos de la actividad fisica y el deporte.

e CE11: Comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el deporte en lengua
inglesa y en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico.

Resultados de aprendizaje:

e RA1L: Disefio de un proceso de ensefianza de la natacion atendiendo a las caracteristicas individuales y
orientado al objetivo utilitario del mismo.

e RA2: Diseio y elaboracion de sesiones orientadas a diferentes objetivos de las actividades acudticas:
utilitario, recreativo, educativo.

e RA3: Elaboracion de actividades orientadas a los diferentes deportes acuaticos englobados en la RFEN:
waterpolo, saltos, natacion sincronizada y natacion.

e  RAA4: Conocimiento de la evolucion de las actividades acuaticas, asi como de la natacion

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los

resultados de aprendizaje que se persiguen:
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Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CB3, CB4, CT01, CTO1, CTO3, CT04, CT11, CEO1,CE02, CEO4, RA1
CE11, CGO5
CB2, CB3, CB4, CEO1, CEO2, CEO4, CE11, CGO2 RA2

CB2, CB3, CB4, CTO1, CTO1, CTO3, CTO4, CT11, CEO1,CE02, CEO4,
CE11, CG02 RA3

CB2, CB3, CB4, CT01, CTO01, CTO3, CTO4, CT11, CEO1,CEO2, CEO4,
CE11, CGO2 RA4

4. CONTENIDOS

Unidad 1. Historia de las actividades acuaticas y la natacion.

Unidad 2. Objetivos de las actividades acuaticas.

Unidad 3. Ensefianza y aprendizaje de los estilos de natacion.

Unidad 4. Bases metodoldgicas del entrenamiento en natacion.

Unidad 5. Deportes acuaticos englobados en RFEN: natacidon, saltos, natacién sincronizada vy
waterpolo.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clase magistral.

e Método del caso.

e Aprendizaje cooperativo.

e Aprendizaje basado en problemas.
e Aprendizaje autébnomo.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Actividadformatva ~ Numerode horas

20
Anélisis de casos 40
Debates y coloquios 10
Actividades en talleres y/o laboratorios 30
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7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacién Peso
Pruebas presenciales de conocimiento 40%
Caso/problema 20%
Informes y escritos 40%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

° La asistencia minima para tener derecho a la evaluacion continua sera del 50%. Este 50% de
asistencia serd obligatoriamente presencial, entendiendo por presencial que el estudiante esté
presente fisicamente en el aula. La asistencia presencial tendra que ser del 80% en las sesiones
practicas o talleres experienciales. El sistema HyFlex forma parte de nuestro modelo académico,
por tanto, cada clase se grabara para que el alumnado pueda acceder y repasar las sesiones a través
del repositorio de grabaciones. La asistencia virtual a través de HyFlex no contabilizara para la
asistencia minima necesaria para no perder la evaluacion continua.

. Presentar en su plazo y superar todas las actividades de aprendizaje (casos/problema e informes)
obteniendocomo minimo una puntuacién de 5 en cada actividad.

. Superar la prueba escrita de conocimiento, cada uno de los parciales, obteniendo como
minimo una puntuacion de 5 en cada uno de los parciales.

. Superar cada uno de los tres puntos anteriores, sino se cumple algunos de ellos, el alumno no
podra superar la asignatura.

. El alumno/a que no supera la convocatoria ordinaria, aquellas actividades y pruebas escritas de
conocimiento no aprobadas se recuperaran en periodo de convocatoria extraordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

e Presentar en su plazo y superar todas las actividades de aprendizaje (casos/problema e informes)
obteniendo como minimo una puntuacion de 5 en cada actividad.

e Superar la prueba escrita de conocimiento, cada uno de los parciales, obteniendo como
minimo una puntuacién de 5 en cada uno de los parciales.

e Superar cada uno de los dos puntos anteriores, sino se cumple algunos de ellos, el alumno no podra
superar la asignatura.
e El alumno/a que ha superado actividades y pruebas escritas de conocimiento en la convocatoria

ordinaria, sélo tendra que presentarse a la no superado.
e Elalumno/a que no supera la convocatoria extraordinaria, no se le guardara ninguna actividad o
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prueba escrita que haya superado.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

12 Prueba de conocimiento 13 marzo
Resolucion caso/problema 27/28 marzo
3/4 abril
Informes analisis de la técnica 9 mayo
Trabajo ejercicio fisico acuatico y 16 mayo
salud
22 Prueba de conocimiento 29 mayo

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacién sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:
e Navarro, F., Diaz-Urefia, G., Gonzdlez, M. Cémo nadar bien. Ed. editec@red

A continuacion, se indica bibliografia recomendada:

e Bekendam, N y Diaz-Urefia, G (2016). Adquisicién de Habilidades Motrices Acuaticas en
Nifios de 3 A 11 Afios. Kronos,15(2).

e Brockmann, P. (1978). Natacion: Ayudas metodoldgicas para la ensefianza. Buenos Aires: Kapelusz.

e Bucher, W., Arnet, E., & Ruiz Gabas, F. (1995). 1000 ejercicios y juegos de natacidén Y actividades
acuaticas: Natacion,buceo, natacidn sincronizada, salvamento, waterpolo, saltos. Barcelona: Hispano
Europea.

e Camifia Fernandez, F. (2008). Tratado de natacién: De la iniciacion al perfeccionamiento. Barcelona:
Paidotribo.

e Capllonch Bujosa, M. (2001). Fichero de actividades acuaticas bésicas. Barcelona: Inde.

e Castillo Obeso, M. d. (2002). Disfruta de tu embarazo en el agua: Actividades acuaticas para la
mujer gestante. Barcelona:Inde.

e Colado Sanchez, J. C. (2004). Acondicionamiento fisico en el medio acuatico. Barcelona: Paidotribo.

e Conde Pérez, E., Pérez Pueyo, A., & Peral Pérez, F. L. (2003). Hacia una natacién educativa:La
importancia de la natacion enel desarrollo infantil. Madrid: Gymnos.

e Counsilman, J. E. (1995). La natacién (7a ed.). Barcelona: Hispano Europea.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacidn son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacidon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacidon.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrodnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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