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1. DATOS BASICOS

Asignatura DISTRIBUCION Y PROMOCION COMERCIAL

Titulacion GRADO EN MARKETING

Escuela/ Facultad CIENCIAS SOCIALES

Curso TERCERO

ECTS 6 ECTS

Caracter OBLIGATORIA

Idioma/s ESPANOL

Modalidad PRESENCIAL

Semestre 22 SEMESTRE
Curso académico 2025-2026

Docente coordinador MARTIN LOPEZ, RAQUEL

Docente MARTIN LOPEZ, RAQUEL

2. PRESENTACION

La importancia de la Distribucién Comercial en el conjunto del sistema econémico no necesita ser
subrayada, pues de ella depende en gran medida la eficacia del sistema en si y la percepcion del mismo
por productores, distribuidores y consumidores. La distribucién de bienes y servicios estd experimentando
cambios sobresalientes en todo el mundo que, iniciados en su concepcion en los afios 50, estan alcanzando
sumaximo grado de desarrollo en la Gltima década. Los procesos de concentracion e integracion presentes
en los canales de distribucién, el principio de autoservicio, la creacidon de centrales de compra, la
proliferacion de las grandes superficies y centros comerciales, la satisfaccidon del cliente, la utilizacién
masiva de las técnicas de informacion a través del marketing directo e Internet son algunos de los factores

que estdn transformando el panorama de la distribucién.

En las Ultimas décadas se ha percibido un aumento de la demanda de personas capacitadas y de formacién
especializada en empresas distribuidoras. Asi que todo lo que aprendas en esta asignatura te puede servir

de base para tu futuro laboral.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de

estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel

que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (B2 -Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

e (B3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e (B4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

e (CB5-Quelos estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e (CT02 - Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de
busqueda, analisis, evaluacion y gestidon de la informacion procedente de fuentes diversas, asi
como para aprender y poner en practica de manera independiente lo aprendido.

e CTO03 - Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras
personas, areas y/u organizaciones para la consecucion de objetivos comunes.

e CT09 - Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interés y comprender otros estandares y culturas,

reconocer las propias predisposiciones y trabajar con efectividad en una comunidad global.

Competencias especificas:

e CEO4 - Capacidad para identificar las necesidades del mercado con el fin de ofrecer soluciones
que puedan satisfacer las expectativas de los consumidores.
e CE12 - Capacidad para interpretar el retorno de cada inversidén realizada en la funcién del

marketing, buscando mejorar la cuota de mercado y la rentabilidad del departamento.
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Resultados de aprendizaje:

e R.A. 1- Analizar y comprender el funcionamiento de un sistema de distribucion existente en un
mercado.

e R.A. 2- Disefar un sistema de distribucién para una marca o empresa en un mercado.

e R.A. 3- Gestionar (seleccién, motivacion, control, etc.) de forma profesional el canal de

distribucion de una marca o producto.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los

resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB2, CB5, CT2, R.A. 1- Analizar y comprender el funcionamiento de un sistema de distribucion
CE12 existente en un mercado.

CB1, CB2, CB5, CT2, R.A. 2- Disefiar un sistema de distribucién para una marca o empresa en un
CE12 mercado.

CB1, CB2, CB3, CB5, R.A. 3- Gestionar (seleccidn, motivacidn, control, etc.) de forma profesional el

CT3, CT9, CEO4, CE12 canal de distribucion de una marca o producto.

4. CONTENIDOS

e Mercados, productos y clientes.

e Marketing B2B, B2Cy B2G.

e Analisis de los canales de distribucion. Tipos de canales y formatos comerciales.

e Diagnostico de la situacidn y sistemas de informacion.

e Distribucidn y promocion en empresas mayoristas, minoristas, retail, redes sociales.

e Disefio y gestion de la distribucidn y promocion.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clases magistrales

e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje basado en problemas (ABP)

e Entornos de simulacién

e Aprendizaje basado en ensefanzas de taller

e Método de caso
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas

del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Tutorias 7
Clases magistrales 40
Clases magistrales asincronas 10
Trabajo auténomo 35
Exposiciones orales 5
Analisis de casos y resolucién de problemas 22
Actividades participativas grupales 20
Prueba de conocimientos 3
Realizacion de trabajos/proyectos 8

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la

asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Prueba de conocimiento 40%
Exposiciones orales 20%
Caso/problema 20%
Observacién del desempefio 20%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada

una de ellas.
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7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que

5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para

que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que

5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para

que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron

entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Proyecto 1 Semana 6
Proyecto 2 Semana 15
Trabajo final Semana 17
Prueba de conocimiento Enero 2025

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier

modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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9. BIBLIOGRAFIA

A continuacidn, se indica la bibliografia recomendada:

e De Juan Vigaray, M. D. (2004). Comercializacion y Retailing. Distribucion Comercial Aplicada.
Pearson Educacién.

e Santesmases Mestre, M., Merino Sanz, M. J., Sanchez Herrera, J. y Pintado Blanco, T. (2018).
Fundamentos de Marketing. Pirdmide.

e Kotler, P. [et al.] (2012). Direccion de Marketing. Pearson Educacion.

e Gracia, V. B.,, & Sanchez, M. D. F. M. (2010). Instrumentos de marketing: decisiones sobre

producto, precio, distribucion, comunicacion y marketing directo (Vol. 168). Editorial UOC.

Los tres primeros disponibles en la Biblioteca de la UEV.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa, Diversidad e Inclusidn (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con necesidades
especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la
equiparacion de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidén de la titulacién.
Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es
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11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTd opinidn importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.



