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1. DATOS BASICOS

Asignatura Ecosistema Digital

Titulacién Grado en Gestion de la empresa aplicada al andlisis de datos

Escuela/ Facultad Ciencias Sociales y de la Comunicacién

Curso 3¢

ECTS 3 ECTS

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre 12 semestre (59)

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Raquel Urena

2. PRESENTACION

La asignatura Ecosistema digital es de caracter obligatorio en el grado en Business Analytics. La materia surge de la
necesidad de las empresas por adoptar y desarrollar las tecnologias de Informacion y Comunicacién, las llamadas TIC.
Las empresas no estan aisladas, sino que estar conectadas con su entorno, en su sistema. Las empresas estan llamadas
a aprovechar todas las oportunidades para participar en una economia global.

En este curso los alumnos podran estudiar las relaciones de la empresa con su entorno a través del comercio
electrdnico, la empresa en red, la innovacion abierta, herramientas colaborativas y especialmente la relacion de otros
agentes a través de internet y la transformacién digital de las empresas

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias basicas:

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Competencias transversales:

* CT6 - Adaptacion al cambio: Ser capaz de aceptar, valorar e integrar posiciones distintas, adaptando
el enfoque propio a medida que la situacidon lo requiera, asi como trabajar con efectividad en
situaciones de ambigliedad.

Competencias especificas:
e CE25 - Capacidad para explorar nuevas fuentes de informacién y modos de aplicar soluciones en
distintas situaciones y sectores
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e CE30 - Capacidad para trabajar y desenvolverse en equipos multidisciplinares y multiculturales,
combinando informacion de diversas procedencias para un resultado 6ptimo

Resultados de aprendizaje:

* RAL. Comprender la importancia que han traido las TICs en las relaciones de las empresas, integracién
y aplicacion de las diferentes tecnologias y ver las tendencias futuras.

e RA2. Tener una vision de la estrategia digital, evolucion y adopcion de los modelos de ecosistema
digital

En la tabla inferior se muestra la relacion entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CT6, CE30 RA1. Comprender la importancia que han traido las TICs en las
relaciones de las empresas, integracion y aplicacion de las diferentes
tecnologias y ver las tendencias futuras.

CB2, CE25, C30 RA2. Tener una vision de la estrategia digital, evolucion y adopcion
de los modelos de ecosistema digital

4. CONTENIDOS

La materia estd organizada en seis unidades de aprendizaje
Unidad 1. Origenes y fundamentos de Internet

Unidad 2. La empresa en red

Unidad 3. Sistemas de informacidn

Unidad 4. Comercio electrénico

Unidad 5. Marketing digital

Unidad 6. Gestion de la innovacién

Unidad 7. Herramientas colaborativas

Unidad 8. Ultimas tendencias digitales

Unidad 9. Retos de las empresas

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
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A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

¢ Clase magistral (presencial)
* Método del caso

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Tipo de actividad formativa Numero de horas
Tutorias 5
Lecciones magistrales 15
Lecciones magistrales asincronas 5
Debates y coloquios 5
Analisis de casos 10
Elaboracion de informes y escritos 13
Trabajo auténomo 20
Pruebas de conocimientos 2

l

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion Peso
Prueba de conocimiento 40%
Exposiciones orales 25%
Caso/problema 35%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria
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Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serad necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba de
conocimiento, para que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

En asistencia es obligatoria al menos un 50%. Sélo eximira de asistencia en casos de fuerza mayory
debidamente justificada.

Los trabajos y actividades deberdn entregarse por el campus virtual y a tiempo. Trabajos entregados
fuera de plazo no serdn evaluados en convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba de
conocimientos, para que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de Ia
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
. ., Semana 7
Actividad 1: Infografia
. Semana 11
Actividad 2: Informe
. _ Semana 18
Actividad 3: Caso practico
Actividad 4: Videocast Semana 19
Actividad 5: Proyecto final Semana 15
Prueba de conocimiento Semana 19

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacién sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

e lLaudon, K. C., & Laudon, J. P. (2004). Sistemas de informacién gerencial: administracion de la
empresa digital. Pearson Educacion.
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e laudon, K. C., & Traver, C. G. (2016). E-commerce: business, technology, society.
e Joyanes, L. (2017). Industria 4.0 La Cuarta Revolucién Industrial. Barcelona: Editorial Marcombo

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacidn son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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