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2. PRESENTACION

La asignatura Legislacion y Proteccion de Datos aplicada al Grado de Ciencia de Datos, tiene como objetivo
que el alumnado obtenga los conocimientos juridicos basicos relacionados con el uso y el tratamiento de
datos en la sociedad actual, siendo necesaria para el desarrollo profesional de los futuros egresados. Junto
a las competencias tecnoldgicas resulta esencial disponer de conocimientos complementarios que
permitan un desarrollo profesional pleno.

Asi, se pretende el conocimiento de los conceptos juridicos basicos para poder cumplir con las exigencias
normativas, procedimientos y reglas de conducta relacionados con el disefio, almacenamiento, uso y
proteccidn de datos para minimizar riesgos y responsabilidades. Se tratard también de alumnado adquiera
las habilidades necesarias para ser capaz de identificar estos requerimientos, de localizar los recursos y
utilizarlos, asi como de desarrollar su tarea en equipos multidisciplinares. Finalmente, se estudiaran las
peculiaridades del derecho a la proteccion de datos en sectores especificos.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral
de la libertad sexual, se incorpora en esta asignatura formacion especifica dirigida a la prevencion de las
violencias sexuales y la promocién de la libertad sexual como derecho fundamental. Esta formacién se
integra de forma transversal a través de la competencia CTO1: Valores éticos: Capacidad para pensar y
actuar segun principios universales basados en el valor de la persona que se dirigen a su pleno desarrollo
y que conlleva el compromiso con determinados valores sociales.

De esta manera, se aborda la necesidad de educar en el respeto a los derechos humanos, la igualdad de
género y la diversidad en todas sus expresiones.

Esta formacidn no solo responde al marco normativo vigente, sino también contribuye activamente a la
construccién de entornos académicos y profesionales mas seguros, inclusivos y respetuosos con los
derechos de todas las personas, en consonancia con los Objetivos de desarrollo Sostenible, en particular
el ODS 5 (igualdad de Género) y el ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Solidas).
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimientos:

e CONO2: Describir las técnicas de para lograr la interoperabilidad de entre sistemas informaticos y de
e integracion y agregacion de datos de diferentes fuentes

Habilidades:

® HAB4 - Capacidad para aplicar los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas
inteligentes.

. HABS: Capacidad para analizar el ciclo de vida de los datos, desde la operacién hasta la
visualizacion, incluyendo el proceso de creacion de nuevo conocimiento y su utilizacion.

. HABG6: Capacidad para disefiar los requerimientos de tecnologia e infraestructura apropiados
para el desarrollo y despliegue de sistemas distribuidos.

Competencias

e CP02. Capacidad para aplicar los criterios y mecanismos de evaluacién y certificaciéon de la
seguridad, asi como la legislacion vigente en materia de datos personales, privacidad y derechos
fundamentales de las personas.

® CPTO5. Cooperar con otros en la consecucion de un objetivo compartido, participando de manera
activa, empatica y ejerciendo la escucha activa y el respeto a todos los integrantes

® CPTO6. Integrar el analisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacién de distintas
ideas o posibilidades y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que
lleven a una toma de decisiones eficaz y vdlida

® CPTO7. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o
profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio positivo.

® CPTO08. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades
de una profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.

Resultados de aprendizaje:

El estudiante, al superar la materia, sera capaz de:

eDescribir los principios fundamentales y las técnicas bdsicas de los sistemas inteligentes.

¢ Seleccionar las técnicas basicas de los sistemas inteligentes que mas se ajusten a un problema dado
y desarrollar aplicaciones informaticas que las utilicen.

e Describir el ciclo de vida de los datos y explicarlo con ejemplos concretos.

eDescribir las metodologias de gestidn de proyectos y seleccionar la mas adecuada a un caso concreto
atendiendo a criterios de calidad.

eInterpretar los principales diagramas UML que modelan sistemas de informacion.

eSeleccionar las tecnologias e infraestructuras apropiadas para el desarrollo y el despliegue de
sistemas distribuidos.

eArgumentar la importancia de la seguridad de los sistemas informaticos.

eAnalizar los riesgos de seguridad de un sistema de informacidn y seleccionar las técnicas de seguridad
sobre los datos necesarias para garantizar la calidad del servicio y el cumplimiento de la legislacion
vigente.
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4. CONTENIDOS

Fundamentos de legislacidn. Reglamento General de Proteccion de Datos. Ley Orgdnica de Proteccion de
Datos de Caracter Personal. Reglamentos relevantes en otros paises. Gestidn de la proteccion de datos.
Estandares y codigos de buenas practicas.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

Clases magistrales

Método del caso

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (practicas de laboratorio, practicas en taller, entornos
de simulacion)

Gamificacion

Experiencias de campo (visitas, ponencias de profesionales externos, practicas externas)

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas
Clases magistrales 24h
Resolucion de problemas y estudio de casos 16h
Seminarios practicos y debates 16,5 h
Estudio auténomo 50h
Tutorias 6h

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion

Pruebas presenciales para evaluar objetivos de contenidos

s e .. . - . 55%
tedrico/practicos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones escritas, °
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exposiciones orales, estudio de casos, resolucion de problemas,
debates, pruebas de simulacidn).

Pruebas de practicas de laboratorio, taller o simulaciéon (informe de
actividades, exposiciones orales).

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos
tedrico/practicos, (estudio de casos y resolucion problemas).
Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de evaluacién de actitudes y
participacién en clase).

10%

15%

10%

Pruebas de autoevaluacidn y co-evaluacién (objetivos de aprendizaje). 10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria se debe obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura. En todo caso, serd necesario
obtener una calificacién mayor o igual a 5 en las pruebas de conocimiento de cada bloque o mayor o igual
a un 5 en la prueba de conocimiento global, para que pueda hacer media con el resto de los elementos
evaluables y superar la asignatura.

Asi mismo se debe justificar un porcentaje de asistencia mayor o igual al 65% para poder recibir un
adecuado asesoramiento, asistencia y seguimiento académico por parte del profesor. La falta de
acreditacioén por los medios propuestos por la universidad de un porcentaje de asistencia mayor o igual al
65% conllevard a una calificacién de suspenso en convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria se deben realizar y entregar los elementos
evaluables no superados o no entregados en convocatoria ordinaria, segin la fecha y las directrices
previamente establecidas por el profesor, siendo responsabilidad del alumno informarse de estas una vez
le sean notificados los resultados de la convocatoria ordinaria. Asi mismo, se debe realizar la prueba de
conocimiento global si en convocatoria ordinaria no se obtuvo en esta una calificacion mayor o igual a 5.

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria se deberd obtener una calificacidn mayor o igual
a 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura. En todo caso, serd necesario
que obtener una calificacion mayor o igual a 5 en la prueba de conocimiento global, para que la misma
pueda hacer media con el resto de los elementos evaluables y superar la asignatura.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables principales Fecha

Al Actividad: Semana 3-4

A2 Actividad Semana 5-6
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A3 Actividad Semana 7-8

A4 Actividad Semana 9-10

Prueba de evaluacidn final Fecha estipulada oficial

Adicionalmente se realizaran
pequefios retos y ejercicios evaluables
en todas las sesiones

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientaciéon Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusidon del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
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2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev(@universidadeuropea.es

11. REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e Elplagio, en todo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta muy grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar las pruebas de
evaluacion, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria correspondiente, asi como el
reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.

12. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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