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1. DATOS BASICOS

Asignatura Psicodiagndstico

Titulacion Grado en Psicologia

Escuela/ Facultad Ciencias de la Salud

Curso Segundo

ECTS 6

Caracter Basica

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre S1
Curso académico 2025-2026

Docente coordinador Dra. Atteneri Hernandez Torres

Docente Dr. Anastasio Pablo Gonzdalez Baez

2. PRESENTACION

El proceso de psicodiagndstico es un procedimiento fundamental dentro de la psicologia, siendo
un area basica que abarca todos los campos donde se desarrolla dicha disciplina, pues sin una
evaluacién psicolégica adecuada no puede plantearse un tratamiento o programa de
intervencién con una base cientifica.

Por ello, es muy importante para nuestro desarrollo profesional aprender a realizar un
psicodiagndstico correcto que permita poder compartir con otros/as profesionales o pacientes
y familiares una valoracidn profesional en funcién de la evaluacidon y metodologia utilizada.

El estudiantado adquirira conocimientos y competencias basicas que le permitan llevar a cabo
una evaluacién psicoldgica en diferentes dmbitos de trabajo, siendo capaz de identificar y
analizar distintos ambitos de problemas a los que un profesional de la psicologia puede
enfrentarse potencialmente, profundizando en el proceso de evaluacidn psicoldgica, en las
principales técnicas de evaluacién psicoldgica y en los procedimientos de evaluacion psicoldgica
de los diferentes modelos de comprensidn de la conducta humana.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias basicas:
e (CB1: Que el estudiantado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacidén secundaria general, y se suele encontrar a
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un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que el estudiantado sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidn de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3: Que el estudiantado tenga la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que el estudiantado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Competencias transversales:

CT1: Valores éticos: Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en
el valor de la persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con
determinados valores sociales.

CT2: Aprendizaje auténomo: Conjunto de habilidades para seleccionar estrategias de
busqueda, analisis, evaluacién y gestidon de la informacidn procedente de fuentes diversas,
asi como para aprender y poner en practica de manera independiente lo aprendido

CT3: Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras
personas, areas y/u organizaciones para la consecucién de objetivos comunes.

CT5: Analisis y resolucién de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica la informacion,
descomponer situaciones complejas en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y
considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones éptimas y
negociaciones eficientes

Competencias especificas:

CE3: Capacidad para planificar y realizar una entrevista

CE14: Conocimiento sobre cémo evaluar y validar instrumentos, productos y servicios
(prototipos y test pilotos)

CE21: Conocimiento sobre cémo planificar la evaluacion de los programas y las
intervenciones

CE22: Capacidad para seleccionar y construir indicadores y técnicas de medicidn para evaluar
los programas y las intervenciones.

CE24: Conocimiento de analisis e interpretacién de los resultados de la evaluacidn.

CE26: Capacidad para elaborar informes orales y escrito

Resultados de aprendizaje:

RA1: El estudiante adquirira los conocimientos y las competencias basicas para llevar a cabo
una evaluacion psicolégica en diferentes ambitos de trabajo.

RA2: Ser capaz de identificar y analizar distintos ambitos de problema a los que el psicélogo
puede enfrentarse potencialmente.
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e RA3: Profundizar en el proceso de evaluacién psicoldgica, las principales técnicas de
evaluacién psicoldgica y los procedimientos de evaluacidn psicolégica de los diferentes
modelos de comprensién de la conducta humana.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

CB1, CB2, CB3, CB4, CT1, CT2, CT5, CE3, CE21, CE24, CE26 RA1
CB1, CB2, CB3, CB4, CT2, CT5 CE14, CE22, CE24 RA2
CB1, CB2, CB3, CB4, CT1, CT2, CT5, CE3, CE21, CE22, CE24 RA3

4. CONTENIDOS

Los contenidos de la siguiente asignatura se desglosan a continuacién:

e U.A.1.- Concepto de psicodiagndstico

e U.A.2.- Diferentes modelos de evaluacidn psicolégica

e U.A.3.- El proceso de psicodiagndstico

e U.A.4.- Técnicas de recogida de informacidn para la evaluacidon psicoldgica

e U.A.5.- Evaluacion de los resultados de intervencion.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e C(Clase magistral
e Método de caso
e Aprendizaje basado en ensefianzas de taller

e Aprendizaje cooperativo
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion
en horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
Clases magistrales 13 h
Clases magistrales asincronas 12 h
Anélisis de caso 20h
Actividades en talleres 15h
Elaboraciéon de informes y escritos 20 h
Tutoria presencial 18 h
Trabajo auténomo 50 h
Pruebas de conocimiento 2h

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacion
total de la asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Prueba de conocimiento 50%
Carpeta de aprendizaje 20%
Practicas de laboratorio 15%
Informes y escritos 15%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades
de evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de
evaluacién de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

La presencialidad es obligatoria. Para poder superar la asignatura en convocatoria ordinaria
debes asistir, como minimo, al 50% de las clases de manera presencial en el aula. La asistencia a
clase mediante Hyflex no serd computada. Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria
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deberas obtener una calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media
ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en todas las
actividades y prueba de conocimiento, para que se pueda hacer la nota media.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacién
mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en todas las
actividades y prueba de conocimiento, para que se pueda hacer la nota media.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido
las correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no
fueron entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Prueba de conocimiento: 24/10/2025
Se realizara dos pruebas de conocimiento a lo largo del semestre 14/01/2026
Carpeta de aprendizaje:

Desarrollo de cinco actividades por unidad didactica:

-Analisis comparativo entre los conceptos evaluacién psicoldgica,

psicodiagndstico, psicometria y psicopatologia 31/10/2025
-Caso practico desde dos modelos de evaluacion psicoldgica 31/10/2025
-Entrega guidn entrevista inicial 16/01/2026
-Pase de prueba y andlisis de resultado (ficticio) 16/01/2026
-Redaccién de un informe de devolucidn a partir de un caso 16/01/2026
Informes y escritos:

Elaboracién de informe psicolégico relacionado con un caso 21/01/2026
Practicas de laboratorio:

Role Play grabado, simulacién de una entrevista clinica estructurada 21/01/2026

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

Las obras de referencia para el seguimiento de la asignatura es:
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Ballesteros, R. (2019). Evaluacion psicolégica. Conceptos, métodos y estudio de casos.
Pirdmide.

Carrasco, M., Ramirez, I., del Barrio, V. (2019). Evaluacion clinica. Diagndstico, formulacion y
contrastacion de los trastornos psicoldgicos. Sanz y Torres.

Froxan, M. (2020). Andlisis funcional de la conducta humana. Pirdmide.

Marin, C. (2021). Guia prdctica de evaluacion psicoldgica clinica. Desarrollo de competencias.
Pirdmide.
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A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

American psychiatric association (2022). Diagnostic ans statisticak manual of mental
disordes, fith edition, text revision. APA.

Aragén, L. (2011). Evaluacion psicoldgica. Historia, fundamentos tedrico-conceptuales y
psicometria. Manual Moderno.

Caballo, E. (2014). Manual para la evluacion clinica de los trastornos psicoldgicos. Piramide.
Cormier, W. y Cormier, L. (2000). Estrategias de entrevista para terapeutas. Desclée De
Brouwer.

Mufioz, M., Ausin, B., Panadero, S. (2019). Manual prdctico de evaluacion psicoldgica clinica.
Sintesis.

Mufioz, M., Roa, A., Pérez, E., Santos-Olmo, A., de Vicente, A. (2002). Instrumentos de
evaluacion en salud mental. Pirdmide.

Perpifia, C. (2012). Manual de la entrevista psicoldgica. Saber escuchar, saber preguntar.
Piramide.

Vazquez, C. y Muiioz, M. (2004). Entrevista diagndstica en salud mental. Sintesis.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a

nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros

académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusidon del estudiante con

necesidades especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus

de la universidad y la equiparacidn de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes
personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos,
es decir, a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades
para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para
desarrollar diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y
profesional.
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4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes
con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la
titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTU opinidn importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacién.



