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1. DATOS BÁSICOS  
 

Asignatura  Actividades Universitarias 

Titulación Grado de Ingeniería de Organización Industrial 

Escuela/ Facultad Escuela de Ciencia, Ingeniería y Diseño 

Curso 4º 

ECTS 6 

Carácter Optativa 

Idioma/s Castellano 

Modalidad Presencial 

Semestre 7º y 8º 

Curso académico 2024-25 

Docente coordinador María Calero Pastor 

 

2. PRESENTACIÓN  
 
Se trata de una asignatura que engloba actividades de cooperación, voluntariado, acción social, de 
representación estudiantil, fomento de la cultura, emprendimiento y el deporte, etc. Estas actividades han 
de fomentar la iniciativa propia, sentido de la responsabilidad y conciencia colectiva por medio de la 
participación y / u organización de actividades provechosas para la comunidad universitaria o para la 
sociedad en su conjunto. 
 

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
 
Competencias específicas: 

• CE17 - Capacidad para evaluar y aplicar los principios de la ética de la ingeniería industrial y su 
responsabilidad social, atendiendo el impacto en las personas y el medioambiente, así como al 
cumplimiento de la deontología profesional y la legalidad vigente. 

• CE18 - Capacidad para organizar, gestionar y defender un proyecto en el ámbito de la ingeniería de 
organización industrial. 

 
Resultados de aprendizaje: 

El estudiante, al superar esta asignatura optativa, será capaz de  

• RA1: Desarrollar la iniciativa propia, sentido de la responsabilidad y conciencia colectiva por medio de 
la participación y/u organización de actividades provechosas para la comunidad universitaria o para la 
sociedad en su conjunto. 
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4. CONTENIDOS 
 
Actividades de cooperación, voluntariado, acción social, medioambiente, representación estudiantil, 
fomento de la cultura y el deporte, etc. 
 

5. METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 
 
A continuación, se indican los tipos de metodologías de enseñanza-aprendizaje que se aplicarán: 

• Aprendizaje cooperativo 

• Gamificación 

• Experiencias de campo 

 

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS 
 
A continuación, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizarán y la dedicación en horas 
del estudiante a cada una de ellas: 
 
Modalidad presencial: 

Actividad formativa Número de horas 

Clases magistrales y seminarios prácticos 36,4 

Resolución de problemas 4,4 

Estudios de casos y estudios de campo 18,6 

Debate y coloquio 18,2 

Contrato de aprendizaje (definición 
de intereses, necesidades y objetivos) 

2 

Estudio autónomo 61,3 

Tutorías 7,3 

Pruebas de conocimiento 2 

TOTAL 150 
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7. EVALUACIÓN 
 
A continuación, se relacionan los sistemas de evaluación, así como su peso sobre la calificación total de la 
asignatura: 
 
Modalidad presencial: 

Sistema de evaluación Peso 

Pruebas presenciales para evaluar objetivos de contenidos 
teórico/prácticos (pruebas objetivas tipo test, exposiciones escritas, 
exposiciones orales, estudio de casos/resolución de problemas, debates, 
pruebas de simulación) 

40% 

Pruebas no presenciales para evaluar objetivos de contenidos 
teórico/prácticos 

30% 

Pruebas para evaluar actitudes (rúbricas de evaluación de actitudes, 
participación en clase) 

10% 

Pruebas de auto-evaluación y coevaluación (contrato de aprendizaje, 
objetivos de aprendizaje) 

20% 

 
 

7.1. Convocatoria ordinaria  
 
Se trata de la primera fecha límite para entregar actividades llevadas a cabo. En cualquier caso, para 
aprobar la asignatura se deberán justificar el tipo de actividad realizada, así como el número de horas 
dedicadas.  
   

7.2. Convocatoria extraordinaria  
 
Se trata de la segunda límite fecha para entregar actividades llevadas a cabo. En cualquier caso, para 
aprobar la asignatura se deberán justificar el tipo de actividad realizada, así como el número de horas 
dedicadas. 
 

8. CRONOGRAMA 
 
Esta asignatura no tiene un cronograma establecido, pues depende de la actividad que haya elegido el 
alumno. 
 

9. BIBLIOGRAFÍA 
 

Al ser una asignatura transversal que conlleva diferentes actividades regladas y actividades que 
complementan los estudios académicos no hay una bibliografía o manual único. La referencia para el 
seguimiento de la asignatura es la web de la Universidad: 

 

• https://universidadeuropea.com/conocenos/valencia/ 
• https://universidadeuropea.com/tu-experiencia/campus-life/ 

 
 
 
 

https://universidadeuropea.com/conocenos/valencia/
https://universidadeuropea.com/tu-experiencia/campus-life/
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10. UNIDAD DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y DIVERSIDAD  
  
Desde la Unidad de Orientación Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompañamiento a nuestros 
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.  Otros de 
los pilares de nuestra actuación son la inclusión del estudiante con necesidades específicas de apoyo 
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparación de 
oportunidades.  
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:  

1. Acompañamiento y seguimiento mediante la realización de asesorías y planes personalizados a 
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.    

2. En materia de atención a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, 
a nivel de metodología y evaluación, en aquellos alumnos con necesidades específicas de apoyo 
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.   

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar 
diversas competencias que les enriquecerán en su desarrollo personal y profesional.  

4. Orientación vocacional mediante la dotación de herramientas y asesorías a estudiantes con 
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la elección de la titulación.  

  
Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:   
unidad.diversidaduev@universidadeuropea.es   
  
 
 

11. ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 
 
¡Tu opinión importa!  
 
La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfacción para detectar puntos fuertes 
y áreas de mejora sobre el profesorado, la titulación y el proceso de enseñanza-aprendizaje.  
 
Las encuestas estarán disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo 
electrónico. 
 
Tu valoración es necesaria para mejorar la calidad de la titulación. 
 
Muchas gracias por tu participación. 

mailto:unidad.diversidaduev@universidadeuropea.es

