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1. DATOS BASICOS

Asignatura Proyecto: Organizacion en la Industria Inteligente I

Titulacidn Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial

Escuela/ Facultad Escuela de Ciencias, Ingenieria y Disefio

Curso 3@

ECTS 9

Caracter Obligatoria

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial

Semestre S1

Curso académico 2024-25

Docente coordinador Ernesto Doménech Herrero

Docente Antonio Miranda y Ernesto Doménech Herrero

2. PRESENTACION

En esta asignatura se realizara un proyecto real junto con la empresa DHL Supply Chain Iberia donde se
aplicaran conocimientos adquiridos en otras materias como ‘Desarrollo Competencial’.

El proyecto sera disefiado por un profesor coordinador de la materia con la ayuda de profesores
especialistas de las asignaturas relacionadas, con el objetivo de que los estudiantes pongan en practica los
conocimientos de asignaturas del plan de estudios.

El proyecto tendrd un esqueleto basico comun definido por los contenidos indicados, no obstante, podran
incluirse contenidos adicionales en el caso de que el proyecto concreto asi lo requiera. Los estudiantes
podran proponer el ambito de aplicacién concreto al que lo van a aplicar.

Para la evaluacion final del proyecto se requerira la presentacién de una memoria, en la que se describa
en detalle el trabajo realizado y, en su caso, el prototipo desarrollado. Asimismo, sera necesaria la defensa
oral del proyecto en acto publico ante, al menos, el coordinador de la materia. También podran estar
presentes los profesores de las asignaturas relacionadas.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Habilidades

HABOQ7 - Utilizar los conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion en los procesos de
organizacion industrial.

HAB12 - Aplicar técnicas y herramientas de disefio y gestion de la produccidn y las operaciones de una
organizacion industrial.
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HAB13 - Aplicar los conocimientos de sistemas de gestién de calidad, medioambiente y prevencién en el
ambito de la ingenieria de organizacion industrial.

HAB15 - Gestionar los procesos de un proyecto en el dmbito de la ingenieria

e Realizar un proyecto en equipo que incluya la resolucion eficaz de problemas de organizacién
industrial en la Industria Inteligente, ya sean, de disefio o gestién de operaciones, logistica o
Supply Chain Management.

e Realizar un andlisis econémico y un andlisis del impacto social y medioambiental.

e Recopilar informacién relativa a la tematica del proyecto y realizar un analisis y sintesis de la
misma que le permita comprender el campo de aplicacion.

e Utilizar metodologias avanzadas de gestidn de proyectos para planificar las tareas a realizar, los
responsables de cada una, los tiempos de entrega y los productos resultado.

e Realizar reuniones de trabajo donde el estudiante reflexionara sobre su posicién y la de sus
compafieros aplicando razonamiento critico, proponiendo soluciones innovadoras y elaborando
argumentaciones de forma objetiva que permitan tomar decisiones consensuadas.

e Adaptarse a situaciones nuevas replantedndose las hipotesis de partida y reformulandolas para
abordar el objetivo final de la forma mas adecuada.

e Generar un informe bien estructurado.

e Realizar una presentacion de los resultados obtenidos ante un publico especializado.

e Defender la calidad de un proyecto para un publico no especializado mediante la realizacidn de
videos explicativos de tiempo muy reducido.

Competencias

CP04 - Organizar, gestionar y defender un proyecto en el ambito de la ingenieria de organizacion
industrial.

CPTO1 - Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, llegando a conclusiones
o resolviendo problemas, retos y situaciones

de una forma original en el entorno académico y profesional.

CPTO02 - Transmitir mensajes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses

de los distintos agentes implicados en la comunicacion en el entorno académico y profesional.

CPTO04 - Influir en otros para guiarles y dirigirles hacia unos objetivos y metas concretos, tomando en
consideracién sus puntos de vista, especialmente

en situaciones profesionales derivadas de entornos volatiles, inciertos, complejos y ambiguos (VUCA) del
mundo actual.

CPTO5 - Cooperar con otros en la consecucidon de un objetivo académico o profesional compartido,
participando de manera activa, empatica y ejerciendo

la escucha activa y el respeto a todos los integrantes.

CPTO6 - Integrar el analisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacién de distintas ideas o
posibilidades profesionales y su potencial de

error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y valida.
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CPTO7 - Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o
profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas

en oportunidades de cambio positivo.

CPTO8 - Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesion, asi como sensibilidad a la desigualdad

y a la diversidad.

4. CONTENIDOS

La asignatura abarca los siguientes contenidos:
* Gestion de operaciones
* Logistica o Supply Chain Management en la Industria Inteligente.
* Analisis econdémico.
¢ Mejora continua y gestidn de la sostenibilidad.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e C(Clases magistrales

e Método del caso

e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje basado en problemas

e Aprendizaje basado en proyectos

e Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio (practicas de laboratorio, practicas en
taller, entornos de simulacion)

e Gamificacidn

e Experiencias de campo (visitas, practicas externas)
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
Clases magistrales 22.5
Resolucidn de problemas y estudio de casos 7.5
Estudios de casos y estudios de campo 7.5
Proyectos integradores 95
Debate y coloquio 12
Contrato de aprendizaje (definicién de intereses, necesidades y 3
objetivos)

Estudio auténomo 54.5
Tutorias 20
Pruebas de conocimiento 3

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas
Clases virtuales 7.5
Clases magistrales 7
Resolucién de problemas 7.5
Estudios de casos 7.5
Proyectos integradores 75
Foro virtual (debate y coloquio) 12
Contrato de aprendizaje (definicidn de intereses, necesidades y 3
objetivos)

Estudio de contenido y documentacién complementaria 82.5
(trabajo auténomo)

Tutorfas virtuales 20
Pruebas virtuales de conocimiento 3
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7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la

asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas para evaluar actitudes
(Pruebas para evaluar actitudes (rubricas de evaluacidn de actitudes, 10%
participacion en clase))

Pruebas de autoevaluacion y coevaluacion

(estudios de casos, contrato de aprendizaje, objetivos de aprendizaje)

30%

Memorias de proyectos
(proyectos integradores, trabajo fin de grado)

35%

Exposiciones y defensas de proyectos
(proyectos integradores, trabajo fin de grado)

25%

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas virtuales para evaluar objetivos de contenidos
teodrico/practicos

(pruebas objetivas tipo test, exposiciones orales, exposiciones escritas, 60%
estudio de casos/resolucion de problemas, debates, pruebas de
simulacion)

Pruebas para evaluar actitudes

(rdbricas de evaluacidn de actitudes, participacion en clase)

5%

Pruebas de autoevaluaciéon y co-evaluacion
(contrato de aprendizaje, objetivos de aprendizaje)
Memorias de proyectos
(proyectos integradores, trabajo fin de grado)

5%

30%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacidn que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada

una de ellas.

Cuando el profesor identifica copiando a un estudiante o sospecha que lo ha hecho en alguna prueba o
actividad evaluable (ej. copiando de otros compafieros o de herramientas IA); si el estudiante no puede
demostrar lo contrario o que posee los conocimientos y competencias asociados a la prueba u actividad,
ésta serd evaluada con una calificacién de 0. Se podran considerar sanciones superiores segun la
Normativa de Convivencia General de la Universidad.
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7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial:

La calificacién de cada prueba de conocimiento (sea parcial o final), debe de ser = 5/10 para
superar la asignatura y hacer media con el resto de pruebas y actividades evaluables; pudiendo
aumentarse este limite, a criterio del profesor, segun la naturaleza de la asignatura.

La asistencia presencial minima para poder presentarse a la prueba de conocimiento final de la
Convocatoria Ordinaria es del 50%; pudiendo aumentarse, a criterio del profesor, segun la
naturaleza de la asignatura y la actividad. Los casos que no cumplan este requisito, salvo
justificaciones con evidencias aprobadas por la Universidad, solo podran acceder a la
Convocatoria Extraordinaria.

La asistencia virtual (hyflex) a las sesiones se permite exclusivamente para casos justificados y
aprobados por la Universidad, en caso contrario se registrara como falta de asistencia.

Modalidad online:

La calificacion de cada prueba de conocimiento (sea parcial o final), debe de ser > 5/10 para
superar la asignatura y hacer media con el resto de pruebas y actividades evaluables; pudiendo
aumentarse este limite, a criterio del profesor, segln la naturaleza de la asignatura.

El profesor debe establecer un minimo de 4 y un maximo de 8 sesiones por asignatura para
actividades de presencialidad sincrona obligatoria. Estas sesiones se utilizaran para actividades
practicas o presentaciones orales donde la asistencia sea importante para el proceso de
aprendizaje del estudiante. La no asistencia a dichas actividades supondra una calificacion de 0
en las actividades evaluables asociadas, salvo justificaciones con evidencias aprobadas por la
Universidad.

Al finalizar cada unidad didactica, el profesor planteara como apoyo pedagdgico un test de
multiple respuesta de aproximadamente 15-20 preguntas sobre los contenidos de dicha unidad.
El test podra ser, a criterio del profesor, evaluable como actividad o ser no evaluable.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial:

La calificacion de cada prueba de conocimiento (sea parcial o final), debe de ser > 5/10 para
superar la asignatura y hacer media con el resto de pruebas y actividades evaluables; pudiendo
aumentarse este limite, a criterio del profesor, segun la naturaleza de la asignatura.

En Convocatoria Extraordinaria, la prueba de conocimiento incluird todo el contenido de la
asignatura, independientemente de si se ha superado alguna prueba parcial durante el semestre.

Modalidad online:

La calificacion de cada prueba de conocimiento (sea parcial o final), debe de ser > 5/10 para
superar la asignatura y hacer media con el resto de pruebas y actividades evaluables; pudiendo
aumentarse este limite, a criterio del profesor, segun la naturaleza de la asignatura.

En Convocatoria Extraordinaria, la prueba de conocimiento incluird todo el contenido de la
asignatura, independientemente de si se ha superado alguna prueba parcial durante el semestre.
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8. CRONOGRAMA

Modalidad presencial:
En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Sesién de trabajo con DHL Supply Chain Iberia Semana 1-2
Visita instalaciones DHL Conforama Semana 4
Sesion de trabajo con DHL Supply Chain Iberia Semana 6
Evaluacién intermedia (pitch) Semana 8
Sesion de trabajo con DHL Supply Chain Iberia Semana 13
Pitch preliminar Semana 16
Exposicion y presentacion final Semana 17-20

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidon serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

Modalidad online:

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Sesion de trabajo con DHL Supply Chain Iberia Semana 1-2
Visita instalaciones DHL Conforama Semana 4
Sesién de trabajo con DHL Supply Chain Iberia Semana 6
Evaluacién intermedia (pitch) Semana 8
Sesion de trabajo con DHL Supply Chain Iberia Semana 13
Pitch preliminar Semana 16
Exposicion y presentacion final Semana 17-20

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

La Guia de los Fundamentos para la Direccidon de Proyectos (Guia del PMBOK®). Project Management
Institute, Inc.

e Fundamentos De Agile Scrum. Nader K. Rad, Frank Turley. Management Plaza.

® Guia Practica de Agile. Project Management Institute, Inc.

® Project Management JumpStart. Heldman K. Wiley Publishing, Inc.

¢ Manners-Bell, John. (2019). Technical Note on Future of Logistics. Inter-American Development Bank.
¢ Informe de Valoracion Logistica ANFAC 2020

e ECG-IRU Joint statement on e-CMR

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizaciéon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la elecciéon de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinion importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidon es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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