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1. DATOS BASICOS

Asignatura Introduccion a la Ingenieria

Titulacion Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial

Escuela/ Facultad Escuela de Ciencias, Ingenieria y Disefio

Curso 12

ECTS 6

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial/online

Semestre 1

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Sofia Garcia Manglano

Sofia Garcia Manglano (presencial)
Ignacio Pifiero (online)

Docente

2. PRESENTACION

La Ingenieria de Organizacidn Industrial se ha convertido estos ultimos afios en una de las disciplinas
masdemandadas. En esta asignatura, se estudiaran conceptos relacionados con la ingenieria como:
ingenieriay ciencia, automatizacion y sistemas inteligentes, industria 4.0, produccién y operaciones,
ingenieria logistica, gestion de la innovacion, ética y responsabilidad social; junto con el desarrollo de
competencias sobre liderazgo y gestion de proyectos, para aplicarlas en trabajos en equipo u
organizaciones. Ademas,se introduciran algunas herramientas de analisis de datos orientadas a dotar
al alumno de recursos para una buena resolucién de problemas.

El objetivo de la presente asignatura consiste en proporcionar al estudiante las bases y conceptos clave
de la Ingenieria, en concreto en el ambito empresarial. El propdsito es introducir y desarrollar al
alumno las diferentes técnicas, metodologias, habilidades que deben adquirir para ser uno buenos
profesionales.La presente asignatura servira de base para otras materias de préximos cursos.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Esta asignatura (Introduccién a la Ingenieria), se encuentra enmarcada en un grupo de asignhaturas que
se imparten a lo largo de los 3 cursos relacionadas con la Organizacion Industrial. Las competencias y los
resultados de aprendizaje mostrados a continuacion serian el resultado de impartir la materia de todas
ellas. Este grupo de asignaturas de Organizacién Industrial lo conforman: “Introduccién a la Ingenieria”,

“Gestién de Proyectos”, “Gestién de Producciéon y Operaciones”, “Ingenieria Logistica”, “Industria
Inteligente y Conectada”, “Investigacién de Operaciones” y “Gestion Medioambiental y Calidad”.
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Se muestran a continuacion los conocimientos, las habilidades y las competencias de este grupo de
asignaturas:

Conocimientos
CONO3. Describir los principales elementos y metodologias utilizados en la gestion de procesos,
operaciones, proyectos y organizaciones industriales.
- Describir los principales elementos y metodologias utilizados en la gestion de la produccion y
de las operaciones de una empresa industrial

Habilidades
HABOQ?7 - Utilizar los conocimientos basicos de los sistemas de produccidon y fabricacién en los procesos de
organizacion industrial.
- Aplicar los fundamentos de la Industria Inteligente y Conectada en una organizacién industrial.
HAB12 - Aplicar técnicas y herramientas de disefio y gestion de la produccidn y las operaciones de una
organizacion industrial.
- Gestionar la produccidn y las operaciones de una empresa industrial, conociendo y clasificando
las decisiones a tomar.
- Analizar procesos y proponer mejoras que reduzcan los defectos, los inventarios innecesarios,
la sobreproduccién y el sobre-procesamiento.
- Resolver problemas de optimizacidn, planificacion de la demanda, aprovisionamiento y gestion
de materiales en un sistema productivo.
- Resolver problemas de asignacién y transporte, de toma de decisiones, de inventarios y de
gestion de colas.
HAB13 - Aplicar los conocimientos de sistemas de gestion de calidad, medioambiente y prevencion en el
ambito de la ingenieria de organizacion industrial.
- Implementar sistemas de calidad y planes de mejora continua.
- Realizar estudios de impacto medioambiental y social de proyectos y operaciones.
HAB15 - Gestionar los procesos de un proyecto en el ambito de la ingenieria.

Competencias

CP0O4 - Organizar, gestionar y defender un proyecto en el ambito de la ingenieria de organizacion
industrial.

CPTO1 - Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos, llegando a conclusiones
o resolviendo problemas, retos y situaciones de una forma original en el entorno académico y profesional.
CPTO02 - Transmitir mensajes (ideas, conceptos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como
escrita, alineando de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados en la
comunicacion en el entorno académico y profesional.

CPTO5 - Cooperar con otros en la consecucidon de un objetivo académico o profesional compartido,
participando de manera activa, empatica y ejerciendo la escucha activa y el respeto a todos los
integrantes.

CPTO6 - Integrar el analisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de distintas ideas o
posibilidades profesionales y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que lleven
a una toma de decisiones eficaz y valida.

CPTO7 - Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean personales o
profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas

en oportunidades de cambio positivo.

CPT08 - Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el desempefio de las actividades de una
profesion, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la diversidad.
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4. CONTENIDOS

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

La asignatura abarca los siguientes contenidos:

e Unidad 1: Qué es la Ingenieria.

e Unidad 2: La Industria y la sociedad. Presente y futuro de la Ingenieria Industrial.

e Unidad 3: La Industria Inteligente y Conectada. Tendencias.

e Unidad 4: Qué es ser un profesional de Ingenieria de Organizacion Industrial.

e Unidad 5: Introduccion a los conocimientos, metodologias y herramientas en Ingenieria de
Organizacién Industrial. Consejos para el estudiante de Ingenieria y de Organizacidn Industrial.

Analisis de casos.

e Unidad 6: Comportamiento Organizacional

Clases magistrales

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en ensefianzas de laboratorio
Método del caso

Gamificacion

Experiencias de campo

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacidn en horas

del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa

Clases magistrales y seminarios practicos

Numero de horas

26
Resolucion de problemas 16
Estudios de casos y estudios de campo 7
Practicas de laboratorio 24
Debate y coloquio 8
Contrato de aprendizaje (definicion de intereses, necesidades y )
objetivos)
Estudio auténomo 58
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Tutorias 7
Pruebas de conocimiento 2

150 horas

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales y clases virtuales 23
Resolucion de problemas 11
Estudios de casos 7
Practicas de laboratorio virtual y simulaciones 24
Foro virtual (debate y coloquio) 8
Contrato de aprendizaje 2
Estudio de contenido y documentacion complementaria e
(trabajo auténomo)

Tutorias virtuales 7
Pruebas presenciales de conocimiento 2

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos
(pruebas objetivas tipo test, exposiciones
escritas, exposiciones orales, estudio de 40%
casos/resolucion de problemas, debates,
pruebas de simulacion)

Pruebas no presenciales para evaluar
objetivos de contenidos tedrico/practicos 40%
(estudio de casos/resolucion de problemas)

Pruebas para evaluar actitudes (rdbricas de
evaluacidn de actitudes, participacion en 10%
clase)
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Pruebas de auto-evaluacidon y coevaluacion
(contrato de aprendizaje, 10%
objetivos de aprendizaje)

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.
No se admitiran entregas fuera del plazo previsto (dia y hora indicadas) excepto en casos debidamente
justificados.

Seran penalizados (o incluso no calificados) aquellos trabajos con un porcentaje de plagio superior al 20%.

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso
Prueba de conocimiento presencial 60%
Actividades no presenciales evaluables (ANPE) 30%
Participacion en clase o en el foro 5%
Autoevaluacion 5%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

No se admitiran entregas fuera del plazo previsto (dia y hora indicadas) excepto en casos debidamente
justificados.

Seran penalizados (o incluso no calificados) aquellos trabajos con un porcentaje de plagio superior al 20%.

7.1. Convocatoria ordinaria

Modalidad presencial:

En convocatoria ordinaria, la calificacidn final se realizara sumando las calificaciones de los distintos items
evaluables, en la ponderacién que corresponda. Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria
deberas obtener una calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificaciéon final (media
ponderada de todas las actividades) de la asignatura. En caso de no llegar a esta calificacion, el alumno
se deberd presentar a la convocatoria extraordinaria. En todo caso, sera necesario que obtengas una
calificacion mayor o igual que 5,0 en cada prueba de conocimiento realizada, para que la misma pueda
hacer media con el resto de las actividades. En caso de que alguna actividad obligatoria obtenga una nota
inferior a 5,0 sobre 10,0, el alumno suspenderd la asignatura en convocatoria ordinaria y debera recuperar
la actividad en convocatoria extraordinaria.

Respecto a la asistencia para los estudiantes que cursen ensefianzas presenciales, se establece la
obligatoriedad de justificar, al menos, el 60% la asistencia a las clases, como parte necesaria del proceso
de evaluacidon y para dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir asesoramiento, asistencia y
seguimiento académico por parte del profesor. El estudiante que no cumpla el requisito de asistencia
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minimo del 60%, no podra presentarse a la prueba de conocimiento en la convocatoria ordinaria. En
consecuencia, deberd presentarse a la convocatoria extraordinaria. En caso de querer justificar una
ausencia, se realizara en un margen de 2 dias de la ausencia, enviando un correo electrénico a la profesora.

Asistencia:

Cuando se asista a clase con mas de 10 minutos de retraso, sin justificacidn previa, no se contabilizara
asistencia. La asistencia virtual (hyflex) a las sesiones se permite exclusivamente para casos justificados y
tipificados por la Universidad, en caso contrario se registrara como falta de asistencia.

Convivencia:

Después de que un estudiante sea amonestado tres veces consecutivas por comportamientos que no
favorezcan un entorno favorable para el aprendizaje de la clase o impliquen una falta de respeto al
profesor u otros compafieros, se le invitara a abandonar el aula con el fin de preservar un entorno de
aprendizaje apropiado. Dependiendo de la falta se podran considerar sanciones superiores segun la
Normativa de Convivencia General de la Universidad.

Copias parciales o plagio:

Los estudiantes a los que un profesor identifique copiando o sospeche que han copiado en alguna prueba
de conocimiento o actividad evaluable, si dichos estudiantes no pueden demostrar lo contrario, o
alterativamente, que poseen los conocimientos y competencias asociados a la prueba u actividad, esta
serd evaluada con una calificacidn de 0. Se podran considerar sanciones superiores segun la Normativa de
Convivencia General de la Universidad.

Seran penalizados (o incluso no calificados) aquellos trabajos con un porcentaje de plagio superior al 20%.

Modalidad online:

En convocatoria ordinaria, la calificacidn final se realizara sumando las calificaciones de los distintos items
evaluables, en la ponderacién que corresponda. Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria
deberds obtener una calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media
ponderada de todas las actividades) de la asignatura. En caso de no llegar a esta calificacién, el alumno
se deberd presentar a la convocatoria extraordinaria. En todo caso, sera necesario que obtengas una
calificacion mayor o igual que 5,0 en cada prueba de conocimiento realizada, para que la misma pueda
hacer media con el resto de las actividades. En caso de que alguna actividad obligatoria obtenga una nota
inferior a 5,0 sobre 10,0, el alumno suspendera la asignatura en convocatoria ordinaria y debera recuperar
la actividad en convocatoria extraordinaria.

Asistencia:
La asistencia para los estudiantes que cursen la modalidad online, se establece para esta asignatura la
presencialidad sincrona obligatoria de 4 sesiones que se definiran en la Tutoria Colectiva Inicial (12 clase).

Convivencia:

Después de que un estudiante sea amonestado tres veces consecutivas por comportamientos que no
favorezcan un entorno favorable para el aprendizaje de la clase o impliquen una falta de respeto al
profesor u otros compafieros, se le invitara a abandonar el aula con el fin de preservar un entorno de
aprendizaje apropiado. Dependiendo de la falta se podran considerar sanciones superiores segun la
Normativa de Convivencia General de la Universidad.

Copias parciales o plagio:

Los estudiantes a los que un profesor identifique copiando o sospeche que han copiado en alguna prueba
de conocimiento o actividad evaluable, si dichos estudiantes no pueden demostrar lo contrario, o
alterativamente, que poseen los conocimientos y competencias asociados a la prueba u actividad, esta
serd evaluada con una calificacion de 0. Se podran considerar sanciones superiores segun la Normativa de
Convivencia General de la Universidad.

Seran penalizados (o incluso no calificados) aquellos trabajos con un porcentaje de plagio superior al 20%.
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Se permite la utilizacién de herramientas de IA para la realizacion de las actividades o entradas en el foro
a no ser que el docente lo indique de forma clara y precisa. No obstante, el uso de la IA debe de realizarse
con transparencia, reconocimiento y responsabilidad.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Modalidad presencial:

Se deben entregar las actividades obligatorias no superadas en convocatoria ordinaria y se debera alcanzar
una nota de al menos un 5,0 sobre 10,0 para que la misma pueda hacer media con el resto de las
actividades. Sera bajo criterio especificamente del profesor la posibilidad de readaptacién de las pruebas,
para que no puedan ser replicadas/plagiadas, dando al alumno la posibilidad de realizar tareas alternativas
antes de la prueba de conocimientos a realizar en la convocatoria extraordinaria. El alumno tendrd la
obligacién de presentarlos como maximo en el dia previsto en el que se realice la prueba de
conocimientos de la convocatoria extraordinaria.

Al tratarse de una modalidad presencial, las pruebas para evaluar actitudes, las de autoevaluacion y co-
evaluacion mantendran la nota de ordinaria, no son recuperables en convocatoria extraordinaria. El resto
de las actividades se minoraran un 30% (siendo la maxima nota un 7,0 sobre 10,0) excepto las pruebas de
conocimiento escritas que mantendran los mismos pesos que en ordinaria.

El profesor indicara al alumno qué tareas debe realizar para superar la asignatura en el caso de que no
alcance un 5 en cada una de las pruebas de conocimiento o un 5 en la media de las entregas.

Modalidad online:

Se deben entregar las actividades obligatorias no superadas en convocatoria ordinaria y se debera alcanzar
una nota de al menos un 5,0 sobre 10,0 para que la misma pueda hacer media con el resto de las
actividades. Sera bajo criterio especificamente del profesor la posibilidad de readaptacién de las pruebas,
para que no puedan ser replicadas/plagiadas, dando al alumno la posibilidad de realizar tareas alternativas
antes de la prueba de conocimientos a realizar en la convocatoria extraordinaria. La fecha para subir las
actividades sera comunicada por el docente y sera la semana previa al dia previsto en el que se realice la
prueba de conocimientos de la convocatoria extraordinaria.

Las pruebas para evaluar actitud/participacion y la de autoevaluacién mantendran la nota de ordinaria,
no son recuperables en convocatoria extraordinaria. Las pruebas de conocimiento escritas mantendran
los mismos pesos que en ordinaria.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Actividades evaluables

Trabajo de investigacion y desarrollo Semana 2
Practica en el aula: Competencias Semana 4
directivas
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The social dilemma Semana 7-8
Caso 1l Semana 7
Caso 2 Semana 9
Practica en el aula: Resolucién de Semana 10
problemas blandos
PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO Semana 12

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

Modalidad online:

Actividades evaluables Fecha

Trabajo de investigacion y desarrollo
7 ; . ., 28/10/24
Conceptos relacionados con la ingenieria

Trabajo de investigacion y reflexion “The

. ) . & ,y e 18/11/2024
social dilemma. Pensamiento critico
Qué es ser un profesional de 10l “Lideres
ejemplares — Hospital 4.0” 16/12/24
Competencias directivas “Resolucion de

16/12/24

Problemas Blandos”
Trabajo Final: Creacion de una empresa
“Proyecto de emprendimiento [ODS]” 20/01/2025

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

e  Gabriel Baca U. et al.; Introduccion a la Ingenieria Industrial. Ed. 2014

A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

e Jorge Raul Stincer Gdmez; Introduccidn a la Ingenieria Industrial. ISBN: ISBN 978-607- 733-077-6.
Edicién 2012

e Done A, “Facing up a changing world”, IESE Insight, issue 12, first quarter 2012

e The thinking business Brain Tour; 6 Thinking Hats by Eduard Bono; Steven Johnson

e  Match your innovation strategy to your ecosystem, Ron Adner, Harvard University Review, 2006
e  Design Thinking by Tim Brown, Harvard Business Review, 2008

e Insights on creativity, Tina Seeling, 2012

e Managing Innovation via Strategic Initiatives, J. Vila IESE, 2004
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How innovative is your company culture?, Jay Rao & Joseph Weintraub, MITSloan Management
Review,2013

Roadmapping for strategy and innovation. Robert Phaal. Center for Technology Management.
Institute for Manufacturing, University of Cambridge. 2004.

UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientaciéon Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros

estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de

los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de apoyo

educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de

oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

Orientacién vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11.

ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes

y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo

electrodnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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