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2. PRESENTACION

El objetivo de esta asignatura es desarrollar en el estudiante las competencias profesionales vinculadas
con la organizacién, la planificacién y la gestién de centros educativos, fomentando un pensamiento
critico basado en el conocimiento profundo de un centro escolar (dimensiones, legislacion, ambientes
simbdlicos, documentos de centro, procesos, liderazgo...) y generando actitudes de compromiso e
innovacién educativa relacionadas con la mejora de los procesos. Unicamente desde un conocimiento
extenso del centro escolar es posible generar dindmicas de cambio y mejora de la organizacioén, la
planificacidn y la gestion educativa.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:
e (B2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

e CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Competencias generales:

e CGO4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la
igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores
de la formacién ciudadana. Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad
y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos que
conformen los valores de la formacién ciudadana.
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CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y
contribuir a la resolucidon pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constanciay la
disciplina personal en los estudiantes.

CGO6 - Conocer la organizacién de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones
que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacién con
los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los
estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente hade ir perfeccionandose vy
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.
Asumir la dimension educadora de la funcion docente y fomentar la educacion democratica para
una ciudadania activa.

Competencias especificas:

CE9 - Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.
CE12 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE13 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE16 - Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

Competencias transversales:

CTO01.Valores éticos. Capacidad para pensar y actuar segun principios universales basados en el
valor de la persona que se dirigen a su pleno desarrollo y que conlleva el compromiso con
determinados valores sociales.

CT03. Trabajo en equipo. Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras
personas, areas y/u organizaciones para la consecucidn de objetivos comunes.

CTO05. Analisis y resolucidon de problemas. Ser capaz de evaluar de forma critica la informacion,
descomponer situaciones complejas en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y
considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones éptimas y
negociaciones eficientes.

Resultados de aprendizaje:

RA1. Conocer y comprender el funcionamiento del centro y saber adaptarse a la dinamica
cambiante de la sociedad actual.

RA2. Reconocer la importancia de lideres educativos y equipos cohesionados para la gestién
correcta del &mbito escolar.

RA3. Valorar la importancia de los documentos institucionales, su revision y sus tiempos.

RA4. Fomentar el principio de autonomia y la creacion de planes propios de centro desde un
punto de vista innovador y creativo.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:



Universidad
Europea

Resultados de aprendizaje

CGO04, CGO5, CG06, CGO7,RAL. Conocer y comprender el funcionamiento del centro y saber adaptarse a
CB03, CTO1 la dindmica cambiante de la sociedad actual.

CG04, CGO5, CGO6, CBO3,|RA2. Reconocer la importancia de lideres educativos y equipos cohesionados
CT01, CT03, CTO5, CE13 |para la gestién correcta del dmbito escolar.

CG04, CBO2, CBO3, CT03, RA3. Valorar la importancia de los documentos institucionales, su revisién y
CTOS, CE12, CE16, CE18 sus t|empos

CGO5, CGO6, CGO7, CBOZ,[RA4. Fomentar el principio de autonomia y la creacién de planes propios de
CB03, CT05, CEO9  |centro desde un punto de vista innovador y creativo.

4. CONTENIDOS

El médulo esta organizado en las siguientes unidades de aprendizaje:

Unidad 1. Elementos propios de la organizacién escolar

Unidad 2. Legislacién actual

Unidad 3. Herramientas para elaborar y revisar los documentos propios del centro
Unidad 4. Planificaciéon y gestidn del centro escolar

Unidad 5. El liderazgo educativo

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clases magistral

e Método del caso

e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje Basado en Proyectos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacién, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa

Clases magistrales 8
Seminarios de aplicacién practica 22
Analisis de casos 27
Disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencion 15
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Debate y coloquio 8
Trabajo auténomo 50
Tutoria 18
Pruebas de conocimiento 2

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas
Clases magistrales 8
Clases virtuales 22
Estudios de contenidos y documentacion complementaria. 50
Andlisis de casos 27
Disefio de estrategias, procedimiento y planes de intervencién 15
Exposiciones orales de trabajos 2
Tutoria Virtual 18
Foro Virtual (debate y coloquio) 8
Pruebas presenciales de conocimiento 2

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacidn total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Caso/problema 10%
Trabajos de disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencién 30%
Pruebas presenciales de conocimiento 60%
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Modalidad online:

Sistema de evaluacién Peso
Caso/problema 10%
Trabajos de disefio de estrategias, procedimientos y planes de intervencién 30%
Pruebas presenciales de conocimiento 60%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

NOTA: Las actividades de evaluacion estaran disponibles con, al menos, 2 semanas de antelacién para
poder ser pensadas, realizadas y presentadas con tiempo suficiente. Unicamente se admitira una entrega
por actividad. Las entregas con retraso no serdn evaluadas bajo ningln concepto y se tendran como no
entregadas con una calificacion de 0. Asimismo, se realizara una sola correccién formal por actividad

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacidon mayor o igual que 5,0 en la media de las
actividades y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades de una asignatura y entregarlas en otra, en
especial para unidades didacticas (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar planificada por los
docentes de las asignaturas implicadas).

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebracidn de una prueba de
evaluacion, tendra la calificacién de suspenso (0) en la prueba de evaluacién de la convocatoria en la que
se haya producido el hecho y podrd asimismo ser objeto de sancién, previa apertura de expediente
disciplinario (Reglamento de Evaluacién de las Titulaciones Oficiales de Grado de la Universidad Europea,
Articulo 7, apartado 12).

Como futuros docentes, debemos ser muy cuidadosos en el uso de nuestra lengua. Por eso, sera de
aplicacién la normativa lingtistica y, por ello, se podran deducir hasta 2 puntos de la calificacion.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asighatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.
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En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacidon mayor o igual que 5,0 en la media de las
actividades y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

En caso de recuperar en convocatoria extraordinaria cualquier actividad que haya obtenido una
calificaciéon menor a 5,0 en la convocatoria ordinaria, se asumird la calificaciéon de la convocatoria
extraordinaria, sea esta mayor o menor a la obtenida en la convocatoria anterior.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades de una asignatura y entregarlas en otra, en
especial para unidades didacticas (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar planificada por los
docentes de las asignaturas implicadas).

Cualquier estudiante que disponga o se valga de medios ilicitos en la celebracidon de una prueba de
evaluacion, tendra la calificacién de suspenso (0) en la prueba de evaluacién de la convocatoria en la que
se haya producido el hecho y podra asimismo ser objeto de sancidon, previa apertura de expediente
disciplinario (Reglamento de Evaluacién de las Titulaciones Oficiales de Grado de la Universidad Europea,
Articulo 7, apartado 12).

Supuestos practicos de calificacion y media de la asignatura:
Prueba de conocimiento NP o suspenso:

e Sise obtiene una calificacion igual o superior a 5 en la media de las actividades, pero el alumno
no se presenta a la prueba final, la calificacién media final de la asignatura sera un 4,0
(suspenso).

e Si se obtiene una calificacién igual o superior a 5 en la media de las actividades, pero la
calificacién de la prueba final es inferior a 5, la calificacion media final de la asignatura serd la de
la prueba de conocimiento.

Actividades evaluables NP o suspenso:

e Si se obtiene una calificacién igual o superior a 5 en la prueba de conocimiento, pero la

calificacién media de las actividades es inferior a 5, la calificacidn final de la asignatura sera la

media de las actividades.

e Sise obtiene una calificacién igual o superior a 5 en la prueba de conocimiento, pero el alumno
no presenta ninguna actividad, la calificacién media final de la asignatura sera un 4,0 (suspenso).

Media de la asignatura suspensa:
e Si la calificacion media de las actividades y la calificacion de la prueba de conocimiento son

inferiores a 5, la calificacién final de la asignatura serd la media resultante entre ambas
calificaciones.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:
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Actividades evaluables Fecha

Actividad 1 Semana 6
Actividad 2 Semana 10
Actividad 3 Semana 13
Prueba presencial de conocimiento Semana 17

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

Antunez, S. (2014). Documentos de planificacién institucional, En Isabel Cantdn y Margarita Pino (2014).

Cantdn, I. y Arias, A. R. (2014). La direccién de centros. Seleccion, acreditacion y formacion de directores.

Cardona, J. (2014). La organizacién de centros educativos en la sociedad del conocimiento. Dimensién
epistemoldgica, en |. Canton y M. Pino (coords.). (2014). Organizacidn de centros educativos en la sociedad
del conocimiento, (pp.19 — 38), Alianza, Madrid.

Eurydice (2019). The organisation of school time in Europe. Primary and general secondary education:
2019/20. Luxembourg: Eurydice.

Garcia Hoz, V. (1975). Organizacidn y direccién de centros educativos. Cincel, Madrid.

Gonzélez, M. T. (2004). Naturaleza y caracteristicas de las organizaciones escolares: una aproximacién
inicial, en J. M. Moreno Olmedilla (coord.) (2004). Organizacién y gestion de centros educativos, (pp. 21 —
42). UNED, Madrid.

Lorenzo, M. (coord.) (2011). Organizacién y gestién de centros y contextos educativos. Universitas,
Madrid.

Nieto, J.M. (2004). Metaforas para comprender los centros escolares como organizaciones, en en J. M.
Moreno Olmedilla (coord.) (2004). Organizacidn y gestién de centros educativos, (pp. 43 — 64). UNED,
Madrid.

Pedrd, F. (2009). La descentralizacion educativa en Espafia: una evaluacion empirica. En V. Navarro. La
situacion social en Espaiia. lll. (pp. 353 —386). Madrid: Fundacidén Francisco Largo Caballero.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:



Universidad
ue Europea

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.



