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1. DATOS BASICOS

Asignatura Consultoria Ambiental

Titulacion Grado en Medio Ambiente y Sostenibilidad

Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Biomédicas y de la Salud

Curso 39

ECTS 6

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre S6

Docente coordinador 2024-2025

Docente Maria Luisa Alvarez

2. PRESENTACION

Ill

La asignatura de “Consultoria Ambiental”, de 6 ECTS, pertenece al médulo de “Ordenacidn y gestion del
territorio” y se imparte en el segundo semestre del tercer curso del Grado de Medio ambiente y
Sostenibilidad. Con esta materia se pretende que el alumno adquiera una base sélida sobre los aspectos

generales y fundamentales de la Consultoria Ambiental.

El medio ambiente es objeto de proteccidn, no solo por el ordenamiento juridico, sino también por las
diversas politicas y la gestion ambiental llevadas a cabo por las administraciones y las empresas a nivel
internacional, europeo y estatal.

Resulta imprescindible conocer y comprender las politicas y la gestién ambiental en el ambito de los
sectores productivos (empresa como unidad de produccidn) y el sector publico. Para ello, el alumno se
familiarizara con las iniciativas adoptadas por éstas para reconducir sus objetivos hacia la sostenibilidad y
demostrar su compromiso con practicas ecoldgica y socialmente responsables.

En el caso de las empresas, la incorporacion de la innovaciéon en su gestion ambiental o la certificacion de
caracter voluntario, que afectan a su proceso productivo, a sus productos y a su organizacién. Entre ellos,
los Sistemas de Gestién Medioambiental (Reglamento EMAS y la normativa 1SO), asi como la huella de
carbono como medida de impacto ambiental de la organizacién o empresa. También la aplicacion de
auditorias ambientales mediante entidades acreditadas y la Prevencidon de Riesgos Laborales (PRL)
relacionado con las tareas medioambientales. Asimismo, se identificard de qué manera las empresas
pueden contribuir de manera directa a la consecucion de la Agenda 21 y los objetivos de desarrollo
sostenible (ODS) sobre los que se asienta, mediante Planes sostenibles, realistas y certeros.

En el caso del sector publico, se les familiarizara con las ayudas y subvenciones, asi como iniciativas para
la financiacion de proyectos de investigacién e innovacion sostenible, tanto a nivel europeo como estatal.
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El objetivo es que los conocimientos, aptitudes y pensamiento critico adquiridos proporcionen al alumno
las bases necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. Las lineas
basicas contenidas en el programa de la materia permitiran al alumno comprender los conceptos
fundamentales, los instrumentos, los procesos y las metodologias de planificacion y gestion ambiental
sobre los que se profundizara en su futuro laboral como consultor ambiental. Para ello, se empleara el
analisis y el estudio de ejemplos concretos que se dirigen a la solucién de problemas especificos en
materia de medio ambiente, y la realizacion de un caso practico en grupo.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimientos

CONO7. Reconocer los posibles impactos ambientales de proyectos y actividades humanas y sus
consecuencias en el medio ambiente.

CONO8. Identificar los problemas ambientales globales, incluyendo el cambio climatico, la pérdida de
biodiversidad y la contaminacidn, asi como las posibles soluciones a nivel internacional.

Conocimientos especificos de la materia:

e Conocer las principales trabajos y funciones de una consultoria.
e Conocer cuales son las técnicas de prevencion de riesgos laborales relacionadas con
medioambiente y la minimizacién del impacto del trabajo en las personas.

Habilidades

HABO6. Evaluar estrategias para la gestion sostenible de recursos naturales, asi como normativas y
politicas ambientales que aporten mejoras basadas en la evidencia cientifica.

Habilidades especificas de la materia:

e Aplicar los Certificados ISO a los distintos tipos de tareas llevados a cabo en las empresas y
organismos.

e Asesorar a empresas y organismos sobre problemas ambientales como por ejemplo como
reducir su huella de carbono.

e  Evaluar la situacién de los problemas ambientales.

e  Crear proyectos e ideas para implementar la Agenda 21 y los 17 objetivos de Desarrollo
Sostenible propuestos por la ONU.

Competencias

CP08. Enunciar e interpretar los principios del desarrollo sostenible y su incorporacién en el ambito
socioecondmico, asi como su relacion y vinculacion con los sistemas de calidad y gestion
medioambiental.

CP09. Evaluar el impacto ambiental de proyectos, planes y programas para la elaboracidn y ejecucion de
estudios de impacto ambiental.

CP11. Disefiar y proponer medidas integradas de salud, higiene y prevencion de riesgos laborales.
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4. CONTENIDOS

1. Concepto y funciones de una consultora. Reglamento EMAS. Responsabilidad Social Corporativa.
Adaptacion empresarial e institucional a los nuevos escenarios de cambio global.

2. Prevencion de riesgos laborales (PRL) relacionado con tareas medioambientales.
3. Certificados ISO relacionados con el medioambiente.

4. Asesoramiento legal y ayudas y subvenciones.

5. Consultoria energética. Reduccion de huella de carbono.

6. Agenda 21.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

MD1- Clase magistral

MD2- Método del caso

MD3- Aprendizaje cooperativo
MD7- Aprendizaje basado en retos

MD10- Entornos de simulacidn

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
AF1. Clases magistrales 8
AF2. Clases de aplicacion practica 22
AF3: Trabajo auténomo 50
AF4.Debates y coloquios 8
AF5: Tutoria 18
AF6: Pruebas de conocimiento 2
AF7: Andlisis de casos 20
AF9: Exposiciones orales de trabajos 4
AF10: Elaboracion de informes y escritos 18

3
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

SE1. Pruebas presenciales de conocimiento 50%
SE 2: Exposiciones orales 15%
SE3: Informes escritos 20%
SE4: Caso/problema 15%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura, asi como en cada una de las
actividades evaluables. En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0
en la prueba final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades. No realizar cualquiera
de las actividades evaluables supone suspender la asignatura en la convocatoria ordinaria. Se consideran
faltas justificadas exclusivamente las indicadas en la normativa de la universidad (“Criterios de
modificacion de fechas de evaluacion”).

El sistema de evaluacidn continua de las actividades formativas requiere la asistencia al 50% de las clases

como minimo.

Para los estudiantes que cursen ensefanzas de grado presenciales, se establece la obligatoriedad de
justificar, al menos, el 50% la asistencia a las clases, como parte necesaria del proceso de evaluacién y
para dar cumplimiento al derecho del estudiante a recibir asesoramiento, asistencia y seguimiento
académico por parte del profesor. La falta de acreditacion por los medios propuestos por la universidad
de, al menos, el 50% de asistencia, facultara al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la
convocatoria ordinaria, acorde al sistema de calificacidn previsto en el presente reglamento. Todo ello, sin
perjuicio de otros requisitos o superiores porcentajes de asistencia que cada facultad pueda establecer en
las guias de aprendizaje o en su normativa interna. Reglamento de evaluacidn de las titulaciones oficiales
de grado, Art. 1 punto 4.

(https://universidadeuropea.com/documents/1798/6. Reglamento evaluacion titulaciones oficiales
grado UEM v2.pdf)



https://universidadeuropea.com/documents/1798/6.__Reglamento_evaluacion_titulaciones_oficiales_grado_UEM_v2.pdf
https://universidadeuropea.com/documents/1798/6.__Reglamento_evaluacion_titulaciones_oficiales_grado_UEM_v2.pdf
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7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura. En todo caso, sera necesario
que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para que la misma pueda hacer
media con el resto de actividades.

Se deben entregar y superar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido
las correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas. Las actividades grupales pasardn a realizarse de manera individual.

Hay actividades evaluables en convocatoria ordinaria que no pueden replicarse en convocatoria
extraordinaria. Cada una de ellas se sustituye por una actividad similar, segln se indica a continuacion.

o Exposiciones orales: Se sustituyen por la entrega de un video de presentacion.
o Proyecto de investigacidn: examen sobre el proyecto de investigacion.

Las actividades obligatorias en convocatoria ordinaria continldan siendo obligatorias en convocatoria
extraordinaria, por lo que no realizar alguna de ellas implica no superar la asignatura en convocatoria
extraordinaria.

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria aquellos estudiantes que hayan cumplido con
el 50% de asistencia en convocatoria ordinaria deberan obtener una calificacién mayor o igual que 5,0
sobre 10,0 en todas las partes de la evaluacion de la asignatura que no hubieran aprobado durante la
convocatoria ordinaria.

La calificacion final del alumno serd el promedio ponderado de las calificaciones parciales de cada una de
las actividades aprobadas (con una calificacion igual o superior a 5 sobre 10), manteniéndose para este
calculo la nota de las actividades evaluables superadas en convocatoria ordinaria en caso de cumplir con
el requisito del 50% de asistencia.

Los estudiantes que no hayan cumplido con el 50% de asistencia en convocatoria ordinaria deberan

superar en extraordinaria todas las pruebas objetivas, para lo que deberan obtener una calificacion
mayoro igual que 5,0 sobre 10,0 en todas ellas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables

SE1. Pruebas presenciales de . .
. Abril y Junio

conocimiento

SE 2: Exposiciones orales Febrero-Mayo

SE3: Informes escritos Febrero-Mayo
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SE4: Caso/problema Mayo

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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INCLUSION
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Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.

12. REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e El plagio, en todo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta muy
grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar las pruebas
de evaluacion, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria correspondiente, asi
como el reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.

e La consecuencia de entregar trabajos que superen el 20% de plagio o con uso inadecuado de
Inteligencia Artificial serd la calificacion de “suspenso” (0) en el que se ha producido el hecho y
podra asimismo ser objeto de sancidn, previa apertura de expediente disciplinario.

13. REGLAMENTO USO DE IA

El estudiante debe ser el autor o autora de sus trabajos/actividades. El uso de herramientas de Inteligencia
Artificial (IA) debe ser autorizado por el docente en cada trabajo/actividad, indicando de qué manera esta
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permitido su uso. El docente informara previamente en qué situaciones se podra usar herramientas de 1A
para mejorar la ortografia, gramatica y edicién en general. El estudiante es responsable de precisar la
informacion dada por la herramienta y declarar debidamente el uso de cualquier herramienta de IA, en
funcién de las directrices que marque el docente. La decision final sobre la autoria del trabajo y la
idoneidad del uso reportado de una herramienta de IA recae en el docente y en los responsables de la

titulacion.

14. NORMAS DE CONVIVENCIA

Se recomienda la lectura de la normativa de convivencia de la Universidad.



https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/2023_06_27_Normas_de_Convivencia_UEM.pdf

